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INFORME DEL PRESIDENTE DE LA COMISIÓN GENERAL

 SOBRE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN

2013-2013

(Acordado por el Consejo Permanente en la sesión celebrada el 22 de mayo de 2013)

I. INTRODUCCIÓN

La Comisión General, de conformidad con el artículo 28 del Reglamento del Consejo Permanente, fue instalada en la sesión regular del Consejo Permanente celebrada el 1 de agosto de 2012. Integrada por un representante de cada Estado Miembro fue presidida por el Presidente del Consejo Permanente según lo estipulado en el artículo 15 del mencionado Reglamento.

La Comisión inició sus labores el 8 de febrero de 2013 bajo la presidencia del Embajador John E. Beale, Representante Permanente de Barbados ante la Organización de los Estados Americanos (OEA) y durante los meses de abril a junio de 2013 fue presidida por el Embajador Arturo Ulises Vallarino Bartuano, Representante Permanente de Panamá ante la OEA.


El Presidente de la Comisión General, de conformidad con el artículo 32 del Reglamento del Consejo Permanente, presenta el siguiente informe acerca de las actividades llevadas a cabo por la Comisión durante el período 2012-2013. 

II. SESIONES DE TRABAJO


En el período que nos ocupa la Comisión llevó a cabo 9 sesiones; consideró 5 informes anuales; 7 informes sobre el seguimiento a los mandatos de las resoluciones asignadas a la Comisión y recibió 9 proyectos de resolución.


Adicionalmente, siguiendo lo aprobado por el Consejo Permanente en su sesión del 19 de diciembre de 2012
, la Comisión estableció un grupo de trabajo para revisar los mandatos asignados, la información sobre las actividades de este grupo se incluyen en el punto III.D.


A continuación se detallan las actividades y acciones llevadas a cabo por la Comisión, dichas actividades estuvieron enmarcadas en los mandatos asignados por el Consejo Permanente y en el Plan de Trabajo de esta Comisión (CP/CG-1936/13), tal como se describe a continuación.

III. MANDATOS

A. EXAMEN DE LOS INFORMES ANUALES DE LOS ÓRGANOS, ORGANISMOS Y ENTIDADES DE LA ORGANIZACIÓN


La Comisión examinó cinco de los siete informes anuales encomendados

:

1. Instituto Panamericano de Geografía e Historia (IPGH)

2. Tribunal Administrativo (TRIBAD)

3. Instituto Interamericano del Niño, la Niña y Adolescentes (IIN)

4. Comisión Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL)

5. Comisión Interamericana de Mujeres (CIM)

Sobre la base de lo encomendado por el Consejo Permanente, la Comisión General consideró los Informes Anuales de los órganos el 12 y 25 de marzo del presenta año bajo la presidencia del señor Embajador John Beale. A continuación se presenta en síntesis las observaciones y recomendaciones formuladas por las delegaciones en torno a los mencionados informes anuales:

1. Informe anual del Instituto Panamericano de Geografía e Historia (IPGH) (CP/doc.4837/13)
En la reunión celebrada el 12 de marzo de 2013, el Dr. Santiago Borrero, Secretario General del IPGH presentó a la Comisión el Informe Anual del IPGH, refiriéndose a la Agenda Panamericana del instituto para el período 2010 – 2020 y mencionando algunas de las actividades científicas y de construcción de capacidades realizadas por el Instituto. 

Respecto a la Agenda Panamericana del IPGH para el período 2010 – 2020, el Dr. Borrero mencionó que esta guía las relaciones que vinculan al IPGH con el Sistema Interamericano que coordina la OEA y que persigue los siguientes objetivos principales:

· Consolidar al IPGH como foro regional panamericano para el avance de la información geográfica y el desarrollo integral de los Estados Miembros;

· Propiciar el desarrollo de bases de datos espaciales, con el propósito de apoyar la toma de decisiones, hacer más eficiente el sistema de alertas y el mejoramiento de la respuesta en situaciones de desastre;

· Identificar acciones que contribuyan a la integración regional en campos específicos como cambio climático, ordenamiento del territorio y desastres naturales; y

· Apoyar el desarrollo de la infraestructura de información geográfica de calidad requerida para el análisis de procesos asociados en campos específicos, como degradación de los suelos, afectación de la biodiversidad,  incendios forestales, ocupación de territorio costero y zonas de riesgo (incluidas áreas adyacentes internacionales).

También mencionó varios de los resultados obtenidos con la Agenda Panamericana, destacando los siguientes:

· Modernización de las Secciones Nacionales e incremento del sentido 
de corresponsabilidad con el Instituto;

· Contribución al desarrollo institucional de las organizaciones vinculadas a la producción de la información geográfica continental;

· Incremento de la participación regional desde una perspectiva multidisciplinaria;

· Aumento de la membresía y del número de especialistas activos;

· Vinculación más efectiva con las organizaciones internacionales afines; y

· Consolidación de la Red que integra a la comunidad panamericana, en particular a las nuevas generaciones en los Estados Miembros.

El Dr. Borrero indicó que “para alcanzar las metas de la Agenda es necesario dar mayor continuidad y sostenibilidad a los Comités que integran las Comisiones y armonizar mejor su labor con los requerimientos del Plan; optimizar la preparación de los proyectos de Asistencia Técnica, para lo cual es esencial el apoyo de las Secciones Nacionales que componen el IPGH; y asegurar que la temática que abordan los proyectos que componen el PAT desarrolle de manera cada vez más consistente los propósitos de la Agenda Panamericana del IPGH”.

Respecto a las actividades realizadas por el Instituto destacó las siguientes:

· Los proyectos de cooperación llevados a cabo por las Comisiones Técnicas y las Secciones Nacionales del Instituto, como el “Sistema de referencia Geocéntrica para las Américas” que llevó a cabo las jornadas técnico-científicas en Concepción, Chile (Comisión de Cartografía) y el “Taller de integración de datos y desarrollo de capacidades técnicas para mitigar los desafíos ambientales en la Amazonía peruana y brasileña” (Comisiones de Cartografía y Geografía);

· El proyecto “Historia de América” que tiene como propósito producir un nuevo texto que sirva para la educación media y superior en los países de la región (Comisión de Historia); 

· Estudios vulcanológicos, destacándose “Mapas de perspectivas de riesgo para las comunidades que habitan alrededor del volcán de Santa Ana en El Salvador y el “Taller Panamericano de Geomagnetismo” (Comisión de Geofísica). 

· El Programa CAF-IPGH GeoSUR, la Red Geoespacial de América Latina: en la cual participan 35 entidades e integra Servicios Web de Mapas de más de 60 servidores, 30 visores de mapas y 10 catálogos que contienen más de 15,000 metadatos.

El Dr. Borrero resaltó que “el incremento de la participación regional desde una perspectiva multidisciplinaria y de integración es una prioridad para el IPGH, de ahí que en los proyectos de Asistencia Técnica deban participar especialistas cuando menos de dos Estados Miembros”.

También presentó la ejecución presupuestal en las actividades científicas y operacionales realizadas por el IPGH, así como el porcentaje ejecutado en proyectos de asistencia técnica y publicaciones.
La Comisión agradeció el informe presentado y los trabajos del Instituto; reconoció el liderazgo y la labor realizada por el Dr. Borrero para modernizar el instituto y aumentar su eficiencia; destacó los esfuerzos realizados para mantener un alto grado de ejecución operativa, tomando en cuenta la situación financiera de la organización; y destacó la importancia de los programas de construcción de capacidades.

La Comisión decidió elevar el informe con las recomendaciones pertinentes formuladas por las delegaciones a consideración del Consejo Permanente para los fines previstos en el artículo 91f) de la Carta de la OEA.

2. Informe anual del Tribunal Administrativo (TRIBAD) (CP/doc.4836/13)

El 12 de marzo de 2013 la Comisión consideró el informe anual del TRIBAD. La Srta. Mercedes Carrillo, Secretaria del TRIBAD, presentó el Informe y se refirió, entre otros, a las actividades desarrolladas por el tribunal y a los avances alcanzados en la utilización de la nueva tecnología a fin de hacer los procedimientos más expeditos y al mismo tiempo optimizar el uso de los recursos asignados.

La Srta. Carrillo mencionó que en sus cuatro décadas de existencia el Tribunal Administrativo ha ejercido un doble rol para la estabilidad de la organización pues administra justicia al resolver las controversias laborales suscitadas entre los funcionarios de la SG/OEA con la administración y , establece criterios jurisprudenciales que han permitido corregir, establecer o derogar disposiciones y normativas internas de la Secretaría General. 

Asimismo, mencionó que este órgano también se constituye como una salvaguarda para la prerrogativa de inmunidad de jurisdicción de la que goza la OEA en virtud del artículo 133 de su Carta y de otros Acuerdos.

La Comisión agradeció la presentación del informe en el plazo  reglamentario y decidió elevarlo en su oportunidad al Consejo Permanente para los fines previstos en el artículo 91 f) de la Carta de la OEA.

3. Informe anual del Instituto Interamericano del Niño (IIN) (CP/doc.4838/13)
En la sesión del 12 de marzo de 2013, la Sra. Gloria Lozano de Díaz, Presidenta del Consejo Directivo del IIN presentó ante la Comisión General el informe anual del Instituto Interamericano del Niño. En esa oportunidad, la Sra. Lozano hizo mención, entre otros, a los avances en el fortalecimiento institucional y las acciones llevadas a cabo por el instituto, resaltando el papel que desempeña el IIN en el marco del Sistema Interamericano de Derechos Humanos.

En ese sentido, destacó la conformación de tres grupos de trabajo específicos correspondientes a las líneas prioritarias del Plan de Acción, los cuales son coordinados por las áreas del IIN y la Dirección General y se encuentran actualmente en operación, siendo relevante la representación geográfica de cada subregión en dichos grupos. También mencionó varios de los resultados logrados en estos grupos, los cuales están asociados a las áreas de trabajo del instituto (Área de Promoción y Protección de Derechos, Área Jurídica y Área de Comunicación e Información).


En lo referente al Área de Promoción y Protección de Derechos, destacó la colaboración realizada por el grupo, responsable de este tema, en la revisión y enriquecimiento de un documento de lineamientos técnicos relativos a la articulación de las Políticas de protección integral a la primera infancia y en el desarrollo de un Menú Básico de Indicadores que da cuenta de las Observaciones realizadas por el Comité de Derechos del Niño y otros compromisos internacionales contraídos y que deberá ser trabajado en cada Estado para adecuarlo a sus prioridades y a la información que se genera. 


También se refirió a los esfuerzos realizados por el instituto en el uso de las nuevas tecnologías de la comunicación, destacando la página Web “Nuestra voz a Colores”; la realización de cursos virtuales y la actualización de la página Web www.annaobserva.org. en donde se pueden conseguir, entre otros, boletines temáticos e informativos tales como; Las Estrategias de restitución de derechos a niñas, niños y adolescentes victimas de ESCNNA y las conclusiones del III Encuentro sub regional.

La Sra. Lozano resaltó tres aspectos importantes que se están desarrollando como parte de la implementación del Programa Interamericano para la Prevención y Erradicación de la Explotación Sexual Comercial, Tráfico Ilícito y Trata de Niños, Niñas y Adolescentes, 

· La recopilación y actualización de información acerca de la temática en la región, para la disposición de los Estados; 

· La generación de información y conocimiento que contribuya al diseño e implementación de políticas y acciones destinadas al abordaje de esta problemática; y

· La formación de recurso humanos y asistencia técnica especializada a los Estados Parte. 

Respecto al trabajo realizado en el área jurídica, mencionó que la participación del Grupo de Trabajo permitió la generación de un documento de Posicionamiento sobre el tema de la Responsabilidad de los Adolescentes en conflicto con la Ley Penal, el cual plantes aspectos tales como la relevancia de la prevención y la necesidad de la articulación interinstitucional e intersectorial, entre otros.


Igualmente, se refirió al trabajo realizado en la elaboración de documentos y herramientas referentes al área de la sustracción internacional, tales como: 1) La guía de trabajo disponible para operadores de las Autoridades Centrales con el fin de agilizar trámites y diligencias; 2) El Glosario de términos incluidos en el Convenio de 1980 sobre Sustracción de Menores y la Convención Interamericana de 1989 para orientar a los operadores; 3) El instructivo para usuarios de procesos de restitución internacional a la luz de la Convención Interamericana; y 4)La valija de herramientas prácticas dirigido a operadores de las Autoridades Centrales de los Estados ratificantes y no ratificantes de la Convención Interamericana, así como la integración del Formulario Modelo y Ley Modelo con los que cuenta el IIN y otras herramientas que se determinen importantes a ser incluidas en este  kit.


En cuanto a la Protección de Derechos de los niños, niñas y adolescentes frente al riesgo de Desastres Naturales y Emergencias, se refirió a diversos documentos en los que también se contó con la participación de los Estados mediante el Grupo de Trabajo, sobresaliendo los siguientes: 1) Sistematización y difusión de información sobre derechos de niños, niñas y adolescentes en la gestión del riesgo de desastres; 2) Estudios de Caso; 3) Marco de política para la promoción y protección de derechos de niños, niñas y adolescentes en la gestión de riesgo de desastres. Lineamientos y recomendaciones estratégicas; y 4) Estrategia de promoción y difusión del Documento de Posicionamiento Político 


Para finalizar la Sra. Lozano mencionó que las actividades del Área de Comunicación e Información son transversales a las acciones y tareas del IIN, lo cual se realiza fuertemente a través de la página del IIN, espacio virtual que contó con alrededor de cien mil visitas mensuales, demostrando así su alto grado de penetración regional. Destacó el incremente de la actividad del IIN en las redes sociales y el desarrollo del curso virtual dirigido a comunicadores vinculados a la niñez, en donde  se obtuvieron avances significativos que brindan al IIN herramientas para continuar promoviendo el enfoque de derechos desde los medios informativos. 

Posteriormente, las delegaciones agradecieron el informe detallado y la presentación realizada por la Sra. Lozano; reiteraron su compromiso con el instituto y lo felicitaron por las actividades realizadas. También mencionaron la relevancia de la cooperación internacional y del uso de las nuevas tecnologías en los esfuerzos realizados por el instituto y resaltaron la importancia de continuar trabajando en beneficio de los niños, niñas y adolescentes del hemisferio, especialmente en lo que respecta a las áreas contempladas en el plan de acción.

La Comisión decidió elevar el informe con las recomendaciones pertinentes formuladas por las delegaciones a consideración del Consejo Permanente para los fines previstos en el artículo 91f) de la Carta de la OEA.

La Presentación realizada por la Sra. Lozano se puede encontrar en el siguiente documento (CP/CG-1945/13)
4. Informe anual de la Comisión Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL) a la Asamblea General (CP/doc.4822/13)
El 12 de marzo de 2013, la Comisión General escuchó la presentación, que hiciera el Sr. Clovis Baptista, Secretario Ejecutivo de la CITEL, del informe anual 2012 de dicha Comisión al cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General.

El Sr. Baptista se refirió a los trabajos realizados por la CITEL en el 2012, en los siguientes temas, entre otros:

· La introducción de servicios/aplicaciones de Telecomunicaciones/TIC en redes tradicionales así como en redes de próxima generación y convergentes;
· Estudios sobre la situación de las tarifas de terminación móvil en las Américas; la situación de las regulaciones para las nuevas redes y servicios de telecomunicaciones; los aspectos relacionados con la prevención, detección, políticas y acción en materia de fraude y las prácticas antirreglamentarias en la prestación de servicios de Telecomunicaciones/TIC;

· La preparación de  propuestas interamericanas para la Asamblea Mundial de Normalización de las Telecomunicaciones (AMNT-12) y para la Conferencia Mundial de Telecomunicaciones Internacionales (CMTI-12)

· El desarrollo de medidas regionales para la inclusión de las niñas y mujeres en el uso de las TIC y el análisis de aspectos de las TIC y la discapacidad;

· La identificación del estado actual del uso de frecuencias radioeléctricas, en particular en la Región de las Américas, a fin de desarrollar resoluciones y recomendaciones que permitan la armonización del uso del espectro para los servicios de radiocomunicaciones terrestres fijos y móviles; y 

· El análisis de la implementación de los sistemas satelitales por parte de los Estados Miembros de la CITEL.

También se refirió a los esfuerzos realizados para incorporar la perspectiva de género en los trabajos de la CITEL; impulsar las actividades prioritarias de su secretaría y fomentar la cooperación con los organismos internacionales y regionales afines al tema.

El Sr. Baptista mencionó los temas prioritarios para la CITEL para el período 2012 – 2014. Los cuales están concentrados en cinco áreas que son: 1) Despliegue de Tecnologías y Servicios; 2) Aspectos de Políticas y Regulación; 3) Seguridad en el uso de las TIC; 4) TIC y cambio climático; y 5) Telecomunicaciones en situaciones de emergencia.

La Comisión agradeció a la CITEL por su trabajo y por la presentación del informe y decidió elevar el informe a consideración del Consejo Permanente para los fines previstos en el artículo 91f) de la Carta de la OEA.

5. Informe anual de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) a la Asamblea General, (CP/doc.4827/13)
En la sesión celebrada el 25 de marzo de 2013, la Comisión General consideró el informe anual de la CIM a la Asamblea General, el cual fue presentado por la Secretaria Ejecutiva de la CIM, Embajadora Carmen Moreno. 

La Embajadora Moreno informó que la CIM había cumplido con los 3 mandatos generales de la Asamblea General - de carácter continuo y permanente – y con 9 de los 11 mandatos específicos de su Comité Directivo. También informó que los 2 mandatos restantes estaban en proceso de cumplimiento.

Mencionó que uno de los mandatos más importantes de la CIM es el Programa Interamericano para la Promoción de los Derechos Humanos de las Mujeres y la Equidad e Igualdad de Género (PIA), recordando que para aportar al PIA un marco operativo de actividades y resultados específicos, en 2011, la CIM adoptó su Plan Estratégico 2011-2016. También recordó que el Plan está estructurado en base a los mismo pilares temáticos de la OEA (democracia, derechos humanos, seguridad y desarrollo) e incluye un “quinto pilar”, referente al trabajo de asesoría y colaboración técnica que realiza la CIM para institucionalizar una perspectiva de género y de derechos en todo el trabajo de la OEA. 

Luego mencionó que los avances presentados en el Informe Anual de la CIM siguen este mismo esquema y se refirió a las actividades realizadas durante el 2012, destacando las siguientes: 

· La adopción de la Declaración de San José sobre el Empoderamiento Político y Económico de las Mujeres de las Américas – que manifiesta el compromiso de las Delegadas de la CIM de seguir empujando al plena e igualitaria participación de las mujeres en los ámbitos político y económico

· La elección de un nuevo Comité Directivo de la CIM para el período 2013-2015, que incluye la representación de Costa Rica en la Presidencia, Haití, Panamá y Uruguay en las Vicepresidencias, y Barbados, Estados Unidos, Guatemala, México y Perú como miembros del Comité

· La adopción de un Programa Trienal de Trabajo para el período 2013-2015, que da seguimiento a las líneas de trabajo establecidas en el Plan Estratégico y busca consolidar los avances logrados en los últimos años;

· La modificación de los instrumentos jurídicos de la CIM – su Estatuto y Reglamento y las Reglas de Procedimiento de la Asamblea Delegadas de la CIM – que entre otros cambios aseguró la representación a nivel del Estado en el Comité Directivo de la CIM y no a título personal, y amplio el plazo para la celebración de las Asambleas de Delegadas a cada tres años, en vez de cada dos, lo cual permitirá a la CIM ahorrar recursos y demostrar un mayor grado de avance entre una Asamblea y la siguiente;

· La elaboración de un informe sobre la condición actual de los derechos políticos de las mujeres en la región y la reformas políticas y del Estado necesarios para apoyar el ejercicio de los mismos, realizado por el Grupo de Trabajo Regional sobre los Derechos de las Mujeres y la Democracia, resultado del Primer Foro Hemisféricos;

· La publicación de un documento de síntesis de las conclusiones principales del Primer Foro Hemisférico sobre el Liderazgo de las Mujeres para una Democracia de Ciudadanía,;

· La organización del Segundo Foro Hemisférico sobre la Ciudadanía de las Mujeres para la Democracia en la República Dominicana del 18 al 21 de julio de 2012, en colaboración con el gobierno de esee país, ONU Mujeres, IDEA Internacional y la Red de Mujeres Parlamentarias de la Confederación de Parlamentos de la Américas/COPA, y con el apoyo del gobierno de España;

· La organización de una Primera Consulta con Parlamentarias de las Américas, en el marco de este Segundo Foro, durante la cual analizaron la condición de los derechos de las mujeres y la igualdad de género en la agenda legislativa de la región;

· La organización de un evento con los candidatos a la Presidencia de la República Dominicana en marzo de 2012 para analizar la visibilidad y la condición de los derechos de las mujeres y la igualdad de género en las plataformas electorales de todos los partidos políticos.

· La conclusión del proyecto “Respuestas integradas a los derechos humanos, el VIH y la violencia contra las mujeres en Centroamérica y el Caribe”, el cual  produjo una serie de herramientas concretas para fortalecer la atención integral a las problemáticas de VIH y violencia contra las mujeres desde un enfoque de derechos humanos; 

· La organización de eventos y la producción de materiales informativos y documentos analíticos, en particular, la organización de una mesa redonda en noviembre de 2012 sobre los Desafíos en la protección de los derechos humanos de las mujeres viviendo con VIH, en colaboración con la Fundación Más Paz, Menos SIDA y el Departamento de Asuntos Internacionales de la OEA; 

· El establecimiento de una alianza con ONUSIDA para la elaboración de un informe sobre los derechos humanos de las personas viviendo con VIH en las Américas;

· La elaboración, en colaboración con el Departamento de Desarrollo Social y Empleo de la OEA, del documento de seguimiento a la serie de talleres realizada durante el 2010 con los Ministerios de Trabajo sobre la planificación estratégica con perspectiva.  Este documento demuestra avances concretos en la institucionalización del género y de los derechos laborales de las mujeres en el quehacer de los Ministerios de Trabajo; y

· La propuesta de proyecto sobre Integración de la perspectiva de género y de derechos en la gestión integral de riesgos de desastres en las Américas, elaborada en colaboración con la Secretaría de Desarrollo Integral.

La Comisión elogió las acciones emprendidas por la CIM y agradeció los trabajos realizado por esa Comisión, extendiendo su agradecimiento a la Presidencia saliente de la CIM por el excelente desempeño de sus funciones.

Las delegaciones se refirieron a la situación financiera de la CIM y a la importancia de continuar aportando al fondo voluntario. 

La Comisión también agradeció a la CIM la presentación oportuna de su informe y el cumplimiento de los requisitos que establecen los reglamentos y las resoluciones de la Asamblea General y acordó tomar nota de las observaciones y recomendaciones formuladas por los señores representantes al informe anual de la CIM y solicitar que los mismos se eleven oportunamente a la consideración del Consejo Permanente con el fin de cumplir con lo previsto en el artículo 91 (f) de la Carta.

B. INFORMES SOBRE EL SEGUIMIENTO A LOS MANDATOS DE LAS RESOLUCIONES ASIGNADAS A LA COMISIÓN GENERAL

1. AG/RES. 2701 (XLII-O/12) Libertad de comercio e inversión en el Hemisferio

El Proyecto de Informe del Consejo Permanente sobre Libertad de Comercio e Inversión en el Hemisferio fue presentado en la reunión de la Comisión celebrada el 22 de abril de 2013, fecha en la que la Comisión acordó elevar el Proyecto de Informe al Consejo Permanente con la recomendación de adoptarlo y elevarlo a la Asamblea General, en su cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones, a fin de dar cumplimiento al mandato emanado de la resolución AG/RES. 2701 (XLII-O/12). El proyecto de informe se puede encontrar en el documento (CP/CG-1955/13 rev. 1)

2. AG/RES. 2702 (XLII-O/12)
Utilización de las telecomunicaciones/tecnologías de la información y la comunicación para crear una sociedad de la información integradora

En la reunión de la Comisión celebrada el 12 de marzo de 2013, el Sr. Clovis Baptista, Secretario Ejecutivo de la CITEL presentó el informe de seguimiento a los mandatos emanados de la resolución AG/RES. 2702 (XLII-O/12), documento (CP/doc.4843/13)

3. AG/RES. 2703 (XLII-O/12) Fortalecimiento de las actividades del programa interamericano de facilitadores judiciales
El 12 de marzo de 2013, el Sr. Victor Vuskovic Céspedes, Coordinador del Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales realizó una presentación sobre el seguimiento a la implementación de dicha resolución. La presentación PowerPoint fue distribuida como documento (CP/CG-1946/13).

4. AG/RES. 2707 (XLII-O/12) Prevención y erradicación de la explotación sexual, tráfico ilícito y trata de niños, niñas y adolescentes 


En la reunión de la Comisión, celebrada el 8 de abril de 2013, la Sra. María de los Dolores Aguilar Marmolejo, Directora General del IIN, presentó el Informe sobre el seguimiento a los mandatos de la resolución AG/RES. 2707 (XLII-O/12), el cual fue distribuido bajo documento (CP/CG-1952/13)
5. AG/RES. 2709 (XLII-O/12) Promoción de los derechos humanos de la mujer y la equidad e igualdad de género

El 25 de marzo de 2013, la Embajadora Carmen Moreno, Secretaria Ejecutiva de la CIM presentó el informe sobre la implementación del “Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género” de conformidad con la resolución AG/RES. 2709 (XLII-O/12), el informe fue distribuido como documento (CP/doc.4829/13)

6. AG/RES. 2710 (XLII-O/12) Fortalecimiento de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) 

En la reunión celebrada el 25 de marzo, la Embajadora Carmen Moreno, Secretaria Ejecutiva de la CIM presentó el informe sobre la implementación de la resolución AG/RES. 2710 (XLII-O/12), el cual fue distribuido bajo clasificación (CP/doc.4828/13)

7. AG/RES. 2711 (XLII-O/12)
Mecanismo de seguimiento de la implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, “Convención de Belém do Pará”

La Embajadora Carmen Moreno, Secretaria Ejecutiva de la CIM, presentó el informe sobre el Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, “Convención de Belém do Pará” en cumplimiento de la resolución AG/RES. 2711 (XLII-O/12), documento (CP/doc.4830/13)

8. AG/RES. 2712 (XLII-O/12) Red Consumo Seguro y Salud y Sistema Interamericano de alertas rápidas


El 2 de mayo de 2013, la Dra. Evelyn Jacir de Lovo, Directora del Departamento de Desarrollo Social y Empleo, presentó el Informe de seguimiento a la implementación de la resolución AG/RES. 2712 (XLII-O/12), el cual fue distribuido como documento (CP/CG-1965/13)

C. PROYECTOS DE RESOLUCIÓN CONSIDERADOS POR LA COMISIÓN


La Comisión recibió un total de 9 proyectos de resoluciones, de los cuales 8 fueron acordados por la Comisión y 1 se encuentra abierto.


A continuación se incluye la información de los proyectos de resolución considerados por la Comisión.

1. Proyectos acordados:
· Proyecto de resolución Apoyo de la CITEL a la puesta en práctica de los resultados de la VI Cumbre de las Américas y conferencias mundiales de alto nivel de 2012 y en la preparación para los eventos internacionales de telecomunicaciones del ciclo 2013-2014 (CP/CG-1944/13 rev. 5), presentado por la CITEL el 12 de marzo y aprobado por la Comisión en la sesión celebrada el 22 de abril.
· Proyecto de resolución Promoción y fortalecimiento de la democracia: seguimiento de la Carta Democrática Interamericana (CP/CG-1951/13 rev. 2), presentado por las delegaciones de Belize, Brasil, Canadá, Chile, Costa Rica, Guatemala, México y Perú y copatrocinado por las delegaciones de Argentina, Colombia, El Salvador, Guyana y Panamá. Este proyecto fue presentado el 8 de abril de 2013 y aprobado por la Comisión el 22 de abril.

· Proyecto de resolución Libertad de comercio e inversión en el hemisferio (CP/CG-1954/13 rev. 1), este proyecto fue presentado el 22 de abril 2013 por la Delegación de México y aprobado el mismo día por la Comisión.

· Proyecto de resolución Fortalecimiento de las actividades del Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales (CP/CG-1956/13 rev. 3), presentado el 22 de abril de 2013 por las delegaciones de Guatemala y Paraguay y aprobado por la Comisión en la reunión del 8 de mayo.

· Proyecto de resolución Red Consumo Seguro y Salud y Sistema Interamericano de Alertas Rápidas (CP/CG-1967/13 rev. 1) presentado por la Delegación de Brasil y copatrocinado por las delegaciones de Colombia y República Dominicana. Este proyecto fue presentado el 22 de abril de 2013 y aprobado por la Comisión en la reunión celebrada el 14 de mayo.

· Proyecto de resolución Promoción de los derechos humanos de la mujer y la equidad e igualdad de género y fortalecimiento de la Comisión Interamericana de Mujeres (CP/CG-1960/13 rev. 5 corr. 1), presentado por las delegaciones de Colombia y Costa Rica y copatrocinado por las delegaciones de Canadá, Chile, Haití, Panamá y Perú. Este proyecto fue presentado el 2 de mayo de 2013 y aprobado por la Comisión en la reunión celebrada el 14 de mayo.

· Proyecto de resolución Implementación de la Convención Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer, “Convención de Belem do Pará” (CP/CG-1961/13  rev. 7), presentado por las delegaciones de Chile, Colombia, Costa Rica y Guatemala y copatrocinado por las delegaciones de Haití y Panamá. Este proyecto fue presentado el 2 de mayo de 2013 y aprobado por la Comisión en la reunión celebrada el 14 de mayo.

· Proyecto de resolución Prevención y erradicación de la explotación sexual, tráfico y trata de niños, niñas y adolescentes (CP/CG-1963/13 rev. 3), presentado por la Delegación de Uruguay y copatrocinado por las delegaciones de Chile, Colombia, Costa Rica, Haití, México, Nicaragua, y Panamá. Este proyecto fue presentado el 2 de mayo de 2013 y aprobado por la Comisión en la reunión celebrada el 14 de mayo.

2. Proyecto abierto:
· Proyecto de resolución Regulación de notas al pie de página (CP/CG-1966/13), presentado por la Delegación de Guatemala en la sesión celebrada el 8 de mayo de 2013 y considerado en las reuniones celebradas el 14 y 21 de mayo de 2013. Durante estas reuniones varias delegaciones resaltaron el uso que se le puede dar a las notas al pie de página durante los procesos de negociación, destacando lo delicado del tema. En la sesión del 21 de mayo, la Comisión acordó elevar el proyecto de resolución al Consejo Permanente para su consideración.
Anexo al presente informe se encuentran los 8 proyectos de resolución que fueron aprobados por la Comisión y el proyecto que se encuentra abierto.

D. PROCESO DE REVISIÓN DE LOS MANDATOS ASIGNADOS A LA COMISIÓN

Atendiendo la solicitud realizada por el Consejo Permanente, la Comisión General estableció, en su sesión del 8 de febrero, el Grupo de Trabajo Informal Encargado de la Revisión de los Mandatos de la Comisión y eligió como Presidenta de dicho grupo a la Sra. Carmen Luisa Velásquez de Visbal, Representante Alterna de la República Bolivariana de Venezuela ante la OEA.

El Informe de las actividades realizadas por dicho grupo de trabajo informal fue distribuido como documento (CP/CG-1972/13).

IV. CONCLUSIÓN

La Comisión se complace en concluir que ha actuado en forma activa y dinámica en el seguimiento e implementación de los mandatos que le han sido asignados de conformidad con el  artículo 16 del Reglamento del Consejo Permanente. El Presidente de esta Comisión agradece a todas las Delegaciones y al personal de la Secretaría General por su apoyo durante este período.

Este informe y los proyectos de resolución considerados por la Comisión reflejan las recomendaciones de la Comisión para la acción futura y se presentan a la consideración del Consejo Permanente y eventualmente al cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General.

Embajador Arturo Ulises Vallarino Bartuano
Representante Permanente de Panamá ante la OEA


Presidente de la Comisión General

ANEXO I


CONSEJO PERMANENTE DE LA 
OEA/Ser.G


ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS
CP/CG-1944/13 rev. 5



9 mayo 2013


COMISIÓN GENERAL
Original: español

PROYECTO DE RESOLUCIÓN

APOYO DE LA CITEL A LA PUESTA EN PRÁCTICA DE  LOS RESULTADOS DE LA VI CUMBRE DE LAS AMERICAS
/ 
/ Y CONFERENCIAS MUNDIALES

DE ALTO NIVEL DE 2012 Y EN LA PREPARACIÓN PARA LOS EVENTOS INTERNACIONALES DE TELECOMUNICACIONES DEL CICLO 2013-2014

(Aprobado por la Comisión en la sesión celebrada el 22 de abril)

LA ASAMBLEA GENERAL,

RECORDANDO:

Que la resolución COM/CITEL RES. 242 (XXV-11) “Contribución de la CITEL a la VI Cumbre de las Américas”  invitó a los Estados Miembros de la CITEL a remitir a su coordinador nacional de la VI Cumbres de las Américas documentos emanados de diversas reuniones de la CITEL que reflejan el impacto positivo de las telecomunicaciones y las Tecnologías de la Información y la Comunicación (TIC) en temas de gran importancia para la Región como son la inclusión social, la seguridad ciudadana, la prevención y mitigación de desastres naturales y la promoción del acceso y uso de la tecnología;

Que la actuación de la CITEL en la UIT permite la consolidación de propuestas interamericanas, el fortalecimiento del bloque regional y la defensa del interés de los países de las Américas.

Que se discuten en el ámbito de la CITEL cuestiones relevantes para los Estados Miembros, tales como los temas relacionados a la implementación del dividendo digital, los planes de banda ancha, la definición y la armonización de bandas de frecuencia para el acceso a los servicios móviles, las comunicaciones de emergencia, entre otros.

La gran labor desempeñada por la CITEL como Organismo Regional de Telecomunicaciones de la Américas en la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones de 2012 (CMR-12) de la Unión Internacional de Telecomunicaciones, al presentar más de 200 propuestas interamericanas de enmiendas al Reglamento de Radiocomunicaciones , que es el tratado internacional por el cual se rige la utilización del espectro de frecuencias radioeléctricas y de las órbitas de los satélites geoestacionarios y no geoestacionarios;

Que por decisión de la Tercera Sesión Plenaria del Comité Consultivo Permanente I: Telecomunicaciones/Tecnologías de la Información y la Comunicación (CCP.I) se enviaron 14 propuestas interamericanas a la Asamblea Mundial de Normalización de las Telecomunicaciones de 2012 (AMNT-12) (Dubai, Emiratos Árabes Unidos, 20 al 29 de noviembre de 2012) y 39 propuestas interamericanas a la Conferencia Mundial de Telecomunicaciones Internacionales (CMTI-12) (Dubai, Emiratos Árabes Unidos, 3 al 14 de diciembre de 2012); y
Que la CITEL participó activamente en la preparación de la Cumbre “Conectar Américas” (Ciudad de Panamá, Panamá, 17 al 19 de julio de 2012) cuyo objetivo fue movilizar recursos humanos, financieros y técnicos para la implementación de los resultados de la Cumbre Mundial de la Sociedad de la Información (CMSI); 

CONSIDERANDO:

Que en la VI Cumbre de las Américas se aprobaron mandatos en las áreas de “integración de la infraestructura física en las Américas”, “acceso y uso de las tecnologías de la información y las comunicaciones”, “pobreza, desigualdad e inequidad”, “reducción y gestión del riesgo de desastre” y “seguridad ciudadana y delincuencia organizada transnacional” que tienen disposiciones relacionadas directamente al trabajo de la CITEL; 
Que la CMR-12 adoptó resoluciones de gran impacto en los ámbitos de la banda ancha móvil, el dividendo digital, interferencias, y la coordinación y notificación de redes de satélite y desarrolló el orden del día de la CMR-15 que incluye temas de gran impacto en la región dado que el espectro radioeléctrico es un recurso finito, pero los requisitos de frecuencia y la multiplicidad de aplicaciones de radiocomunicaciones van en aumento por lo que los procedimientos regulatorios deben ser continuamente evaluados con el fin de satisfacer las necesidades de las administraciones;

Que la AMNT-12 adoptó resoluciones de gran importancia para la evolución y desarrollo de las telecomunicaciones mundiales y para la innovación continua y el crecimiento de mercado; 

Que la CMTI-12 realizó la actualización del Reglamento de las Telecomunicaciones Internacionales (RTI), que sirve como tratado mundial vinculante en el que se describen los principios por los que se rige el tráfico internacional de voz, datos y vídeo, y sienta los cimientos para la innovación continua y el crecimiento del mercado; y

Que del 10 al 13 de febrero de 2014 se realizará la VI Asamblea de la CITEL en Santo Domingo, República Dominicana, que es el Foro Interamericano para que las más altas autoridades de telecomunicaciones/TIC de los Estados miembros de la CITEL intercambien opiniones y experiencias, tomando las decisiones adecuadas para orientar su actividad, por lo que en el año 2013 se deberá comenzar su preparación,

REAFIRMANDO:

Que, en su calidad de principal foro multilateral del Hemisferio, la OEA tiene un papel singular que desempeñar en  el fortalecimiento de la conectividad de la región a fin de contribuir a su desarrollo socio-económico; y

Que la Comisión Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL) tiene un papel crucial que desempeñar para establecer un punto de referencia en las Américas en lo que respecta a la sociedad de la información y que ha demostrado ser un mecanismo eficaz para facilitar las contribuciones de los Estados Miembros a Conferencias Internacionales,

RESUELVE:

1.
Invitar a los Estados Miembros a participar activamente en las actividades relacionadas con la preparación de la CMR-15, la VI Asamblea de la CITEL de 2014 que tendrá lugar del 10 al 13 de febrero en Santo Domingo, República Dominicana, la Conferencia Mundial de Desarrollo de las Telecomunicaciones de 2014 Sharm El Sheik, Egipto, del 31 de marzo al 11 de abril y la Conferencia de Plenipotenciarios de 2014 Busán, República de Corea, del 20 de octubre al 7 de noviembre, según proceda, para llegar a las mismas con una posición fuerte y consensuada de la región.

2.
Destacar que las competencias básicas de la CITEL en el campo de las TIC tales como la asistencia para disminuir la brecha digital, la cooperación regional e internacional, la gestión del espectro radioeléctrico y la difusión de información, revisten crucial importancia en la construcción de la sociedad de la información.

3.
Instar a la CITEL a impulsar el desarrollo, coordinación e implementación de estrategias según corresponda para expandir el uso de las TIC con el apoyo del sector privado y los actores sociales del hemisferio, en concordancia con los compromisos aprobados en la VI Cumbre de las Américas.

4.
Encomendar a la Secretaria General de la OEA que siga dedicando a la CITEL el apoyo financiero necesario que garantice la continuidad en la implementación de sus mandatos.

5.
Alentar a los Estados Miembros y miembros asociados de la CITEL a presentar propuestas y contribuciones para las reuniones de la CITEL y en caso sea posible a aportar contribuciones financieras voluntarias para la realización de trabajos que permitan impulsar el desarrollo, coordinación e implementación de estrategias para desarrollar y promover propuestas interamericanas de conformidad con el párrafo 1 y proyectos, según corresponda, para expandir el acceso y uso de las TIC en las Américas.

6. Solicitar a la CITEL que presente un informe de seguimiento a la Asamblea General en su siguiente período ordinario de sesiones.

7. Que la ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.
ANEXO II


CONSEJO PERMANENTE DE LA 
OEA/Ser.G


ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS
CP/CG-1951/13 rev. 2



25 abril 2013


COMISIÓN GENERAL
Original: español

PROYECTO DE RESOLUCIÓN
“PROMOCIÓN Y FORTALECIMIENTO DE LA DEMOCRACIA: SEGUIMIENTO DE LA
CARTA DEMOCRÁTICA INTERAMERICANA”

(Aprobado por la Comisión en la sesión celebrada el 22 de abril)

LA ASAMBLEA GENERAL,


REAFIRMANDO las disposiciones y los propósitos y principios fundamentales identificados en la Carta de la Organización de los Estados Americanos;


COMPARTIENDO la convicción expresada en la Declaración de la Cumbre de la Unidad de América Latina y el Caribe de que la democracia es una de las más preciadas conquistas de nuestra región y que la transmisión pacífica del poder por vías constitucionales y con apego a los preceptos constitucionales de cada uno de nuestros Estados es producto de un proceso continuo e irreversible sobre el que la región no admite interrupciones ni retrocesos;


CONSCIENTE de que la Carta de la Organización de los Estados Americanos establece en su preámbulo “que la democracia representativa es condición indispensable para la estabilidad, la paz y el desarrollo de la región” y establece que uno de los propósitos esenciales de la Organización es “promover y consolidar la democracia representativa dentro del principio de la no intervención”;


CONSCIENTE TAMBIÉN de que la Carta de la Organización de los Estados Americanos establece que “[t]odo Estado tiene derecho a elegir, sin injerencias externas, su sistema político, económico y social, y a organizarse en la forma que más le convenga, y tiene el deber de no intervenir en los asuntos de otro Estado. Con sujeción a lo arriba dispuesto, los Estados americanos cooperarán ampliamente entre sí y con independencia de la naturaleza de sus sistemas políticos, económicos y sociales”;


RECORDANDO que la Carta Democrática Interamericana establece que “los pueblos de América tienen derecho a la democracia y sus gobiernos la obligación de promoverla y defenderla” y que “la democracia es esencial para el desarrollo social, político y económico de los pueblos de las Américas”;


RECORDANDO TAMBIÉN que la Carta Democrática Interamericana reafirma que la promoción y protección de los derechos humanos es condición fundamental para la existencia de una sociedad democrática y reconoce la importancia que tiene el continuo desarrollo y fortalecimiento del sistema interamericano de derechos humanos para la consolidación de la democracia;


CONSCIENTE de que el artículo 34 de la Carta de la Organización de los Estados Americanos establece que “los Estados Miembros convienen en que la igualdad de oportunidades, la eliminación de la pobreza crítica y la distribución equitativa de la riqueza y del ingreso, así como la plena participación de sus pueblos en las decisiones relativas a su propio desarrollo son, entre otros, objetivos básicos del desarrollo integral”;


RECORDANDO que la Carta Social de las Américas reconoce que la justicia social y la equidad son esenciales para la democracia;


RECONOCIENDO que la Carta Democrática Interamericana establece que “son elementos esenciales de la democracia representativa, entre otros, el respeto a los derechos humanos y las libertades fundamentales; el acceso al poder y su ejercicio con sujeción al Estado de derecho; la celebración de elecciones periódicas, libres, justas y basadas en el sufragio universal y secreto como expresión de la soberanía del pueblo; el régimen plural de partidos y organizaciones políticas; y la separación e independencia de los poderes públicos”;


REAFIRMANDO que el carácter participativo de la democracia en nuestros países en los diferentes ámbitos de la actividad pública contribuye a la consolidación de los valores democráticos y a la libertad y la solidaridad en el Hemisferio;


RECONOCIENDO la importancia de que la Organización de los Estados Americanos (OEA) continúe desarrollando programas y actividades dirigidos a promover los principios y prácticas democráticos y fortalecer la cultura democrática en el Hemisferio, y la conveniencia de que la OEA mantenga consultas y cooperación continúa con los Estados Miembros;


RECORDANDO que la Carta Democrática Interamericana establece que “la promoción y observancia de los derechos económicos, sociales y culturales son consustanciales al desarrollo integral, al crecimiento económico con equidad y a la consolidación de la democracia en los Estados del Hemisferio”;


TENIENDO PRESENTE que la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre y la Convención Americana sobre Derechos Humanos expresan los valores y principios de libertad, igualdad y justicia social que son inherentes a la democracia;


RECORDANDO que la Carta Democrática Interamericana señala que “la participación de la ciudadanía en las decisiones relativas a su propio desarrollo es un derecho y una responsabilidad. Es también una condición necesaria para el pleno y efectivo ejercicio de la democracia. Promover y fomentar diversas formas de participación fortalece la democracia”;


TENIENDO EN CUENTA las resoluciones AG/RES. 1957 (XXXIII-O/03), “Promoción y fortalecimiento de la democracia: Seguimiento de la Carta Democrática Interamericana”; AG/RES. 2154 (XXXV-O/05), “Promoción de la cooperación regional para la aplicación de la Carta Democrática Interamericana”; AG/RES. 2251 (XXXVI-O/06), “Promoción de la cooperación regional para la aplicación de la Carta Democrática Interamericana con ocasión de su quinto aniversario”; AG/RES. 2327 (XXXVII-O/07), AG/RES. 2422 (XXXVIII-O/08), AG/RES. 2480 (XXXIX-O/09), AG/RES. 2555 (XL-O/10), y AG/RES. 2694 (XLI-O/11) y AG/RES. 2705 (XLII-O/12), “Promoción y fortalecimiento de la democracia: Seguimiento de la Carta Democrática Interamericana”;


VISTOS los informes del Consejo Permanente sobre la implementación de las resoluciones AG/RES. 2044 (XXXIV-O/04) y AG/RES. 2045 (XXXIV-O/04) [CP/doc.4024/05 y CP/CISC-182/05, respectivamente]; la resolución AG/RES. 2119 (XXXV-O/05); y los informes del Secretario General sobre la implementación de las resoluciones AG/RES. 1993 (XXXIV-O/04) [CP/CISC-174/05]; y la AG/RES. 2327 (XXXVII-O/07), así como la implementación de las resoluciones AG/RES. 2422 (XXXVIII-O/08); AG/RES. 2555 (XL-O/10) y AG/RES. 2694 (XLI-O/11);


TOMANDO NOTA de que en la Declaración de Mar del Plata, “Crear trabajo para enfrentar la pobreza y fortalecer la gobernabilidad democrática”, emanada de la Cuarta Cumbre de las Américas, se reafirmó el “compromiso de combatir la pobreza, la desigualdad, el hambre y la exclusión social para elevar las condiciones de vida de nuestros pueblos y reforzar la gobernabilidad democrática en las Américas”;


RECORDANDO que en la Declaración de Mar del Plata, los Jefes de Estado y de Gobierno reiteraron su “compromiso con la Carta de la Organización de los Estados Americanos y la Carta Democrática Interamericana” y reafirmaron su “resolución de fortalecer su plena y efectiva implementación”;


RECORDANDO TAMBIÉN que en la Declaración de Compromiso de Puerto España, “Asegurar el futuro de nuestros ciudadanos promoviendo la prosperidad humana, la seguridad energética y la sostenibilidad ambiental”, emanada de la Quinta Cumbre de las Américas, las Jefas y Jefes de Estado y de Gobierno reafirmaron su compromiso de mantener “los principios de la Carta Democrática Interamericana” y de aplicarla plenamente;


CONSIDERANDO que en la Declaración de Nuevo León de la Cumbre Extraordinaria de las Américas se reafirmó el compromiso hemisférico con la democracia y se reiteró el compromiso con la plena aplicación de la Carta Democrática Interamericana, la cual constituye un elemento de identidad regional y, proyectada internacionalmente, representa una contribución hemisférica a la comunidad de naciones; y también se reconoció que la corrupción y la impunidad debilitan las instituciones públicas y privadas, erosionan los valores sociales, menoscaban el Estado de derecho y distorsionan las economías y la asignación de recursos para el desarrollo;


REAFIRMANDO la solidaridad y la cooperación interamericana como formas efectivas de promover y fortalecer la gobernabilidad democrática en los respectivos países; y


TOMANDO NOTA del Informe Final del Diálogo sobre la Eficacia de la Aplicación de la Carta Democrática Interamericana (CP/doc.4669/11 rev. 3), resultante de la implementación de las resoluciones AG/RES. 2555 (XL-O/10) y AG/RES. 2694 (XLI-O/11), “Promoción y fortalecimiento de la democracia: Seguimiento de la Carta Democrática Interamericana”,

RESUELVE:

1.
Continuar promoviendo la cooperación democrática a fin de respaldar a los Estados Miembros que así lo soliciten en sus esfuerzos por fortalecer las instituciones, valores, prácticas y gobernabilidad democráticos, combatir la corrupción, mejorar el Estado de derecho, lograr el pleno ejercicio de los derechos humanos y reducir la pobreza, la desigualdad y la exclusión social.

2.
Reafirmar que la promoción y protección de los derechos humanos constituyen una condición previa para una sociedad democrática y que es importante continuar desarrollando y fortaleciendo el sistema interamericano de derechos humanos.

3.
Reconocer la importancia de promover los principios, valores y prácticas de la cultura democrática, y solicitar a la Secretaría General que continúe apoyando este objetivo a través de programas de capacitación para promover los principios, valores y prácticas de la cultura democrática, de acuerdo con los artículos 26 y 27 de la Carta Democrática Interamericana, así como para mejorar el conocimiento, difundir los preceptos y promover la práctica de este instrumento interamericano en los países del Hemisferio. Asimismo, encomendar a la Secretaría General que continúe apoyando al Consejo Permanente y a los Estados Miembros, que lo soliciten, en la ejecución del Programa Interamericano sobre Educación en Valores y Prácticas Democráticas.

4.
Reafirmar, en lo que resulte aplicable, los mandatos contenidos en la resolución AG/RES. 2705 (XLII-O/12), “Promoción y fortalecimiento de la democracia: Seguimiento de la Carta Democrática Interamericana”, y, en este sentido, reiterar la solicitud al Secretario General de que presente un informe al Consejo Permanente en todos los casos en que su actuación sea prevista por la Carta de la Organización de los Estados Americanos y por la Carta Democrática Interamericana.

5.
Destacar la contribución fundamental de la Organización de los Estados Americanos (OEA) en el fortalecimiento y desarrollo de los procesos y sistemas electorales en los Estados Miembros, a través de las misiones de observación electoral de la OEA y la asesoría en materia electoral y la cooperación técnica, a solicitud de un Estado Miembro y de conformidad con la Declaración de Principios para la Observación Internacional de Elecciones.

6.
Solicitar a la Secretaría General que brinde asistencia a los Estados Miembros que así lo soliciten para la implementación de las recomendaciones contenidas en los informes de las misiones de observación electoral de la OEA.

7.
Invitar a los donantes, a través de la Secretaría General, a coordinar su apoyo a las misiones de observación electoral de la OEA a fin de facilitar la planificación de dichas misiones.

8.
Recomendar a la Secretaría General que apoye la modernización y el fortalecimiento de las instituciones democráticas en los Estados Miembros que así lo soliciten y promueva la cooperación y el diálogo entre estas instituciones como medio para la creación de capacidades y el intercambio de experiencias, incluso en materia de identidad civil; cooperación y modernización legislativa y de tecnologías electorales; descentralización y gobiernos locales; gestión pública y transparencia; participación de las comunidades; capacitación de jóvenes y niños sobre valores y prácticas democráticos; tecnologías de la información y la comunicación y gobierno electrónico.

9.
Solicitar a la Secretaría General y a los Estados Miembros que continúen promoviendo el debate hemisférico en torno a temas relacionados con la gobernabilidad democrática, mediante el diálogo, foros y seminarios.

10.
Reconocer el importante papel de la participación de todos los sectores de la sociedad, incluida la sociedad civil, en la consolidación de la democracia, dado que dicha participación constituye uno de los elementos vitales para el éxito de las políticas de desarrollo.

11.
Encomendar al Consejo Permanente que continúe el diálogo sobre la eficacia de la aplicación de la Carta Democrática Interamericana, tomando en cuenta todos los temas abordados y debatidos contenidos en el Informe Final (CP/doc.4669/11 rev. 3), aprobado el 14 de diciembre de 2011.

12.
Solicitar a la Secretaría General que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones, sobre la implementación de la presente resolución. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.


ANEXO III


CONSEJO PERMANENTE DE LA 
OEA/Ser.G


ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS
CP/CG-1954/13 rev. 1



25 abril 2013


COMISIÓN GENERAL
Original: español

PROYECTO DE RESOLUCIÓN
“LIBERTAD DE COMERCIO E INVERSIÓN EN EL HEMISFERIO”

(Aprobado por la Comisión en la sesión celebrada el 22 de abril)
LA ASAMBLEA GENERAL,

RECORDANDO la resolución AG/RES. 1364 (XXVI-O/96), “Libertad de comercio e inversión en el Hemisferio”, mediante la cual encomendó al Comité Jurídico Interamericano (CJI) que realizara un estudio sobre el tema;

RECONOCIENDO la opinión del CJI (CJI/RES. II-14/96) en la que se afirma que el Comité concluyó unánimemente que “los fundamentos y la eventual aplicación de la legislación objeto de esta opinión, en las áreas significativas anteriormente descritas, no guardan conformidad con el derecho internacional”;

TENIENDO EN CUENTA las resoluciones AG/RES. 1447 (XXVII-O/97), AG/RES. 1532 (XXVIII-O/98), AG/RES. 1614 (XXIX-O/99), AG/RES. 1700 (XXX-O/00), AG/RES. 1826 (XXXI-O/01), AG/RES. 1884 (XXXII-O/02), AG/RES. 1914 (XXXIII-O/03), AG/RES. 1976 (XXXIV-O/04), AG/RES. 2063 (XXXV-O/05), AG/RES. 2239 (XXXVI-O/06), AG/RES. 2301 (XXXVII-O/07), AG/RES. 2376 (XXXVIII-O/08), AG/RES. 2450 (XXXIX-O/09); AG/RES. 2547 (XL-O/10) y AG/RES.2684 (XLI-O/11); y AG/RES. 2701 (XLII-O/12)

CONSIDERANDO el Informe del Consejo Permanente sobre Libertad de Comercio e Inversión en el Hemisferio (CP/CG-XXXX/13),

RESUELVE:

1. Tomar nota del Informe del Consejo Permanente sobre Libertad de Comercio e Inversión en el Hemisferio, en cumplimiento de la resolución AG/RES. 2701 (XLII-O/12)

2. Solicitar al Consejo Permanente que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones, sobre los desarrollos relativos a este asunto.

3. Que la ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.
ANEXO IV


CONSEJO PERMANENTE DE LA 
OEA/Ser.G


ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS
CP/CG-1956/13 rev. 3



9 mayo 2013


COMISIÓN GENERAL
Original: español

PROYECTO DE RESOLUCIÓN

FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA INTERAMERICANO
DE FACILITADORES JUDICIALES

(Aprobado por la Comisión en la sesión celebrada el 8 de mayo)

LA ASAMBLEA GENERAL,

TENIENDO EN CUENTA:


La Carta de la Organización de los Estados Americanos, la Declaración Americana de los Derechos y Deberes del Hombre y la Convención Americana sobre Derechos Humanos en lo referido al acceso a la justicia; 
Que ampliar el acceso a justicia es fundamental para el pleno ejercicio de los Derechos Humanos y la gobernabilidad democrática; asimismo, es indispensable en el marco de estrategias exitosas de seguridad ciudadana, así como para la eliminación de la pobreza y la desigualdad; 

El trabajo gratuito de miles de facilitadores judiciales que auxilian a los órganos de administración de justicia, informan a la población sobre las normas jurídicas, brindan asesorías y facilitan los arreglos amistosos permitidos por la Ley; y

Que el Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales fortalece los sistemas nacionales de administración de justicia, contribuye a prevenir el delito y la violencia, promueve una cultura de resolución pacífica de conflictos de relevancia jurídica y reduce la judicialización de la conflictividad;

CONSIDERANDO:

La exitosa implementación de Servicios Nacionales de Facilitadores Judiciales en Argentina, Guatemala, Nicaragua, Panamá y Paraguay por medio de  acuerdos entre sus órganos judiciales y la Secretaria General de la OEA a través de su Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales,

RECORDANDO:

Lo resuelto por la Asamblea General en la resolución AG/RES. 2703 (XLII-O/12).

RESUELVE:

1. Respaldar el trabajo del Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales en apoyo a los órganos judiciales y otras instituciones administradoras de justicia de los Estados Miembros para establecer Servicios Nacionales de Facilitadores Judiciales y en la formación de operadores de justicia. 

2. Exhortar a los Estados Miembros a que consideren la conveniencia de participar en el Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales para que puedan aprovechar los beneficios que el mismo representa acorde a sus propias necesidades y dentro del ámbito de competencia que se les pueda asignar.

3. Invitar a los Estados Miembros y a los Observadores Permanentes a que realicen contribuciones voluntarias en respaldo al Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales.
4. Encargar al Consejo Permanente que le encomiende el estudio y el seguimiento del tema de los facilitadores judiciales a la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos para su inclusión en la agenda, antes del cuadragésimo cuarto periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General.
5. Instar a la Secretaría General a que continúe apoyando a los Estados Miembros que soliciten establecer Servicios Nacionales de Facilitadores Judiciales y formar a sus operadores de justicia mediante el Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales. 
6. Solicitar a la Secretaría General que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones, sobre la implementación de la presente resolución. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.


ANEXO V


CONSEJO PERMANENTE DE LA 
OEA/Ser.G


ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS
CP/CG-1967/13 rev. 1



16 mayo 2013


COMISIÓN GENERAL
Original: portugués

PROYECTO DE RESOLUCION 

RED CONSUMO SEGURO Y SALUD Y SISTEMA INTERAMERICANO DE ALERTAS

RÁPIDAS

(Aprobado por la Comisión en la reunión celebrada el 14 de mayo de 2013)

LA ASAMBLEA GENERAL,

CONSIDERANDO:


Que la Carta de la Organización de los Estados Americanos, en su artículo 39, establece que los Estados Miembros deben realizar esfuerzos con el fin de conseguir suministros adecuados y seguros para los consumidores; y


Que, en la Cumbre Extraordinaria de las Américas, celebrada en Monterrey, Nuevo León, México, en el año 2004, los Jefes de Estado y de Gobierno acordaron promover la protección de los consumidores, la competencia leal y el perfeccionamiento del funcionamiento de los mercados, mediante marcos regulatorios claros, eficaces y transparentes;


CONSIDERANDO TAMBIÉN la comprobada importancia de fortalecer la capacidad de monitoreo y control de los Estados sobre la seguridad de los productos disponibles en el mercado para su consumo o uso mediante la coordinación entre órganos competentes para la mejor integración de las políticas públicas relacionadas con estos temas y, en consecuencia, la necesidad de compartir información y de intercambiar y difundir prácticas óptimas en materia de vigilancia del mercado sobre la seguridad de los productos disponibles en el mercado para su consumo o uso como elemento clave de la defensa de las personas consumidoras en la protección de su integridad y su salud;


VISTAS las resoluciones AG/RES. 2494 (XXXIX-O/09), “Protección del consumidor”; AG/RES. 2549 (XL-O/10), “Protección al consumidor: Red de Consumo Seguro y Salud en las Américas”; AG/RES. 2682 (XLI-O/11), “Protección al consumidor: Consolidación de la Red Consumo Seguro y Salud y creación de un sistema interamericano de alertas rápidas”, y AG/RES 2712 (XLII-O/12), “Red Consumo Seguro y Salud y Sistema Interamericano de Alertas Rápidas”, las cuales confirieron el mandato de creación de la Red Consumo Seguro y Salud (RCSS) en las Américas como primera etapa hacia la implementación de un sistema interamericano de alertas rápidas (SIAR) sobre seguridad de los productos de consumo, así como los informes presentados por la Secretaría General al Consejo Permanente sobre el tema;

RECONOCIENDO CON SATISFACCIÓN:


La coordinación llevada a cabo por la Organización de los Estados Americanos (OEA) en colaboración con la Organización Panamericana de la Salud a efectos de implementar la RCSS, así como los esfuerzos de la Secretaría General de la OEA para la conformación del portal de Internet de la RCSS, lanzado oficialmente en la sesión del Consejo Permanente el 23 de noviembre de 2010;


Que también en cumplimiento del mandato de fortalecimiento institucional en el ámbito nacional, fue instituida la realización de la tercera edición del curso de posgrado de la RCSS en colaboración con la Universidad Pompeu Fabra, dirigida a las autoridades de las agencias nacionales competentes en el área de la vigilancia del mercado sobre seguridad de productos de consumo, principalmente la defensa del consumidor, salud, metrología y normalización, y con la participación de la sociedad civil, del sector académico y de otras partes interesadas;


Que, como dio a conocer la Secretaría General al Consejo Permanente en sus informes del 14 de febrero de 2011 y del 20 de marzo de 2012, varios países de la región están adoptando acciones concretas en el tema del consumo seguro y la salud a raíz de la RCSS, y las actividades de capacitación e intercambio de experiencias son consideradas fundamentales por las autoridades nacionales participantes en la RCSS para continuar por ese camino; que Consumers International ha elaborado para la RCSS un plan para el involucramiento de las organizaciones nacionales de la sociedad civil en las actividades de la RCSS; y que la OEA se ha posicionado en los más relevantes foros internacionales sobre el tema como un actor de referencia, representativo de una región que, hasta hace pocos años, no tenía voz en dichos ámbitos; y

CONSCIENTE de que la creación del SIAR sobre seguridad de productos de consumo contribuirá a proteger a los consumidores mediante la detección rápida y la acción coordinada para evitar la entrada de productos de consumo inseguros en los mercados de las Américas; y de que el portal de Internet de la RCSS (www.oas.org/rcss) ha alcanzado el récord de mil visitas semanales, lo que demuestra su utilidad para los Estados Miembros,

RESUELVE:


1.
Agradecer a los Gobiernos que han contribuido voluntariamente con dinero y en especie para el fortalecimiento de la Red Consumo Seguro y Salud (RCSS), especialmente a los Gobiernos de Argentina, Brasil, Canadá, Colombia, Estados Unidos de América y Perú, asimismo agradecer las contribuciones de la Generalitat de Catalunya (España) y la Universidad Pompeu Fabra, e invitar a los Estados Miembros, observadores permanentes y otros donantes a respaldar y participar en las actividades emprendidas por la Secretaría General para el fortalecimiento de la RCSS y la creación del Sistema Interamericano de Alertas Rápidas (SIAR). Asimismo, acoger con beneplácito el compromiso de Brasil de contribuir con US$ 100.000 para el fortalecimiento de la RCSS.


2.
Congratular a la Secretaría General de la Organización de los Estados Americanos (OEA), en particular al Departamento de Desarrollo Social y Empleo, y a la Organización Panamericana de la Salud (OPS) por la eficiente implementación de programas especializados de fortalecimiento institucional e intercambio de experiencias que, a través de capacitaciones especializadas, publicaciones y encuentros de autoridades, han posicionado a la OEA como un actor de referencia en el tema; asimismo, destacar con satisfacción el diseño y creación del portal de Internet de la RCSS.


3.
Solicitar a la Secretaría General y a la OPS que continúen consolidando la RCSS en la región, promoviendo e impulsando la implementación a nivel nacional de programas y políticas públicas sobre consumo seguro y su impacto en la salud y avanzando en la elaboración de un “lenguaje común” que permita armonizar los sistemas nacionales de vigilancia del mercado sobre la seguridad de los productos de consumo como paso previo fundamental al diseño del SIAR sobre seguridad de los productos de consumo, que deberá ser un sistema sostenible que no dependa de la disponibilidad de recursos específicos destinados a su administración en la Secretaría General.


4.
Solicitar a la Secretaría General que promueva e implemente acuerdos con organismos subregionales y sus países asociados o de otras regiones que faciliten la creación del SIAR de manera que se aprovechen los avances de dichos organismos y no duplicar esfuerzos en el área de la seguridad de productos de consumo.



5.
Solicitar a la Secretaría General que implemente el plan elaborado por Consumers International para la incorporación de todos los actores sociales, incluida la sociedad civil, a la RCSS.

6. Invitar a los Estados Miembros que aún no participan en la RCSS a unirse a ella; a participar activamente de las actividades de capacitación, intercambio de experiencias y la programación del SIAR, y a contribuir, en la medida de lo posible, al Fondo Consumo Seguro y Salud que administra la Secretaría General con el objetivo de financiar las actividades de fortalecimiento institucional, intercambio de experiencias y el diseño del SIAR.

7. Encomendar a la Secretaría General que, en conjunto con los Estados Miembros, elabore una propuesta de planificación de mediano y largo plazo para los trabajos de la Red de Consumo Seguro y Salud.

8. Solicitar a la Secretaría General, que en consulta con las partes involucradas, presente al Consejo Permanente una propuesta de estructura para la conducción de los trabajos de la Red de Consumo Seguro y Salud.

9. Encomendar a la Secretaría General que presente los resultados de la implementación de los mandatos relacionados con la presente resolución al Consejo Permanente, antes del próximo período ordinario de sesiones de la Asamblea General. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.

ANEXO VI


CONSEJO PERMANENTE DE LA 
OEA/Ser.G


ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS
CP/CG-1960/13 rev. 5 corr. 1



16 mayo 2013


COMISIÓN GENERAL
Original: español

PROYECTO DE RESOLUCIóN

PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA MUJER 

Y LA EQUIDAD E IGUALDAD DE GÉNERO Y FORTALECIMIENTO DE LA COMISIÓN INTERAMERICANA DE MUJERES

(Aprobado por la Comisión en la reunión celebrada el 14 de mayo de 2013)

LA ASAMBLEA GENERAL,

RECONOCIENDO la importancia que la Organización de los Estados Americanos (OEA) ha asignado a los derechos humanos de las mujeres y la equidad e igualdad de género y al fortalecimiento de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) para apoyar su plena realización;


PREOCUPADA porque, a pesar de los avances en la promoción y el reconocimiento formal de los derechos humanos de las mujeres en la región, muchas mujeres todavía no pueden ejercer estos derechos en igualdad de condiciones con los hombres y libres de la discriminación y la violencia;

VISTOS:

La Declaración de San José sobre el Empoderamiento Económico y Político de las Mujeres de las Américas (CIM/DEC. 14 (XXXVI-O/12) rev.1) y el Programa Trienal de la CIM 2013-2015, adoptados por la Trigésima Sexta Asamblea de Delegadas de la CIM en San José, Costa Rica el 29 y 30 de octubre de 2012;

La resolución AG/RES. 2709 (XLII-O/12) y todas las resoluciones previas sobre la materia, en las que se toma nota de los resultados de las acciones emprendidas en seguimiento a la implementación del Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género (PIA) por los órganos, organismos y entidades de la Organización de los Estados Americanos (OEA); 

La resolución AG/RES. 2710 (XLII-O/12) y todas las resoluciones previas sobre la materia, que alientan a los Estados Miembros y a la Secretaría General de la OEA a fortalecer a la CIM, asignándole el personal y los recursos adecuados para que cumpla sus mandatos e incluyendo sus proyectos y programas entre las prioridades que se presenten para la captación de financiamiento de donantes externos;

El Informe del Secretario General sobre la Implementación del “Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género” de Conformidad con la Resolución AG/RES. 2709 (XLII-O/12) al Cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General (CP/doc.4829/13); 

El Informe del Secretario General sobre el Cumplimiento de la Resolución AG/RES. 2710 (XLII-O/12), “Fortalecimiento de la Comisión Interamericana de Mujeres” al Cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General (CP/doc.4828/13);

El Informe Anual de la Comisión Interamericana de Mujeres, en el que la Presidenta de la CIM presenta al Cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General (CP/doc.4827/13) los avances logrados por la CIM en la implementación de su Plan Estratégico 2011-2016;

RECORDANDO que con la adopción del PIA, mediante la resolución AG/RES. 1732 (XXX-O/00), los Gobiernos del Hemisferio se comprometieron a desarrollar estrategias decisivas para promover los derechos humanos de las mujeres e integrar la perspectiva de género en todas las esferas de la vida pública para alcanzar la igualdad de derechos y oportunidades entre mujeres y hombres; y 

CONSIDERANDO que a pesar de los avances logrados por la CIM en la consolidación de un programa de trabajo hemisférico para los derechos humanos de las mujeres y la igualdad de género en la democracia, los derechos humanos, el desarrollo y la seguridad, los recursos humanos y financieros asignados a la CIM continúan siendo insuficientes para cumplir en forma efectiva con todos sus mandatos,

RESUELVE:

1. Continuar apoyando el trabajo de la CIM, como principal foro generador de políticas hemisféricas sobre derechos humanos de las mujeres y equidad e igualdad de género, así como, para dar seguimiento a los objetivos establecidos en el PIA, particularmente en la integración de la perspectiva de equidad e igualdad de género en las reuniones ministeriales organizadas por la OEA y el seguimiento de los mandatos de las Cumbres de las Américas; 

2. Apoyar a la CIM en el abordaje de áreas nuevas y emergentes relevantes, conforme a la disponibilidad de recursos financieros, y solicitar a la Secretaría Ejecutiva de la CIM que informe de manera periódica al Consejo Permanente de la OEA y sus respectivos órganos sobre aspectos puntuales y relevantes de la situación de las mujeres en las Américas.

3. Alentar a los Estados Miembros a que:

a) armonicen su legislación con lo estipulado en los tratados y convenciones internacionales de las que sean parte en materia de derechos humanos de las mujeres, particularmente la Convención sobre la Eliminación de todas las Formas de Discriminación contra la Mujer (CEDAW) y la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convención de Belém do Pará), según corresponda, para avanzar el pleno ejercicio de los derechos de las mujeres y el logro de la igualdad de género;

b) continúen sus esfuerzos para garantizar el cumplimiento de dicha legislación y la plena implementación y seguimiento de la política pública, donde existen; y

c) apoyen a la CIM en la plena realización de los objetivos del PIA, asignándole recursos financieros, humanos y en especie. 

4. Instar al Secretario General para que:

a) continúe promoviendo y trabajando, con el apoyo de la CIM, en la plena implementación del PIA con el fin de lograr la integración de la perspectiva de derechos humanos de las mujeres y equidad e igualdad de género en todos los programas, acciones y políticas de la OEA; 

b) promueva la integración de los derechos humanos de las mujeres y la perspectiva de equidad e igualdad de género en los informes publicados por la OEA;

c) provea a la CIM, en su calidad de organismo especializado de la OEA, de los recursos humanos y financieros suficientes para fortalecer su capacidad de cumplir con sus mandatos, especialmente aquellos reconocidos como prioritarios por los Estados Miembros;

d) informe, a través del Consejo Permanente, a la Asamblea General, en su cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones, sobre la implementación de la presente resolución.

5. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos. 
ANEXO VII


CONSEJO PERMANENTE DE LA 
OEA/Ser.G


ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS
CP/CG-1961/13 rev. 7



16 mayo 2013


COMISIÓN GENERAL
Original: español

PROYECTO DE RESOLUCIóN

IMPLEMENTACIÓN DE LA CONVENCIÓN INTERAMERICANA PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER,

“CONVENCIÓN DE BELEM DO PARA”

(Aprobado por la Comisión en la reunión celebrada el 14 de mayo de 2013)

LA ASAMBLEA GENERAL,

VISTOS:

Las resoluciones AG/RES. 2162 (XXXVI-O/06), AG/RES. 2330 (XXXVII-O/07), AG/RES. 2371 (XXXVIII-O/08), AG/RES. 2451 (XXXIX-O/09), AG/RES. 2544 (XL-O/10), AG/RES. 2692 (XLI-O/11) y AG/RES. 2711 (XLII-O/12), Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, “Convención de Belém do Pará”; 

El Informe sobre el Mecanismo de Seguimiento de la Convención de Belém do Pará en Cumplimiento de la Resolución AG/RES. 2711 (XLII-O/12) al Cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General (CP/doc.4830/13) y los avances logrados por el Mecanismo; y

RECORDANDO: que la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer (Convención de Belém do Pará) es el primer instrumento jurídico internacional vinculante sobre la violencia contra las mujeres en que los Estados Parte se comprometieron a actuar con la debida diligencia para prevenir, investigar y sancionar la violencia contra la mujer;

CONSIDERANDO que los Informes de País e Informes Hemisféricos elaborados durante las Rondas de Evaluación Multilateral constituyen punto de referencia importante sobre los avances en la prevención, sanción y erradicación de la violencia contra las mujeres y permiten identificar los desafíos para acciones futuras; 

TOMANDO NOTA CON SATISFACCIÓN de la colaboración del MESECVI con la adopción e implementación del Convenio del Consejo de Europa para la lucha contra la violencia doméstica y hacia la mujer y su prevención y su mecanismo de seguimiento;

CONSIDERANDO que en el transcurso de 2014, se cumplirán veinte años desde la adopción de la Convención de Belém do Pará por la Asamblea General de la OEA y que este momento histórico merece una amplia reflexión sobre el impacto de la Convención para los Estados Parte y la labor de los Estados Parte en su implementación. 

RESUELVE:

1. Instar a los Estados Miembros que aún no lo hayan hecho a que consideren la ratificación o adhesión, según sea el caso, de la Convención de Belém do Pará o la participación como observadores en el Mecanismo, de acuerdo al artículo 4.1. del Estatuto del MESECVI y que realicen acciones para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra las mujeres. 

2. En preparación de la celebración del 20º aniversario de la adopción de la Convención de Belém do Pará y del 10º aniversario de la creación de su Mecanismo de Seguimiento (MESECVI, 2004) en el año 2014:

1. Alentar a los Estados Parte de la Convención organizar durante el año 2014, foros o encuentros nacionales y subregionales de balance sobre la implementación de la Convención de Belém do Pará, dentro de los recursos financieros y humanos disponibles]; 

2. Instruir a la Secretaría Ejecutiva de la CIM, elaborar la propuesta para un Foro Hemisférico “Balance de la Convención de Belém do Pará; 20 años de Prevención, Sanción y Erradicación de la Violencia contra las Mujeres,” conforme a lo acordado en la Primera Sesión Ordinaria del Comité Directivo de la CIM 2013-2015.

3. Instruir a  la Secretaría Técnica del MESECVI, elaborar un documento de balance de los 20 años de la Convención de Belém Do Pará para los Estados Parte – a nivel subregional y hemisférico – enfocado en el significado e influencia de la Convención en las legislaciones y políticas  públicas de prevención y atención con el fin de identificar mediadas correctivas, preventivas y de aplicación efectiva; 

3. Exhortar a los Estados Parte de la Convención a que:

1. implementen las recomendaciones del MESECVI para promover el pleno cumplimiento de la Convención de Belém do Pará;

2. fomenten procesos de coordinación entre los distintos órganos responsables para la implementación de políticas públicas para prevenir, sancionar y atender la violencia contra las mujeres y las organizaciones de la sociedad civil que trabajan en el tema a nivel nacional, regional e internacional;

3. hagan contribuciones voluntarias al Fondo específico del MESECVI para dotar al Mecanismo los recursos humanos y financieros necesarios para garantizar su funcionamiento estable, pleno y efectivo; 

4. establezcan o apoyen mecanismos que faciliten la cooperación y asistencia técnica a nivel nacional, regional e internacional para el intercambio de información, experiencias y buenas prácticas en la implementación de la Convención, de conformidad con los artículos 1.1 inciso c y 10.4 del Estatuto del MESECVI; 

5. designen a sus Autoridades Nacionales Competentes y a sus Expertas ante el Mecanismo, en caso de que no lo hayan hecho; y

6. apoyen la participación de su experta/o en el proceso del MESECVI, de conformidad con el artículo 2 del Reglamento del Comité de Expertas;

4. Reconocer con satisfacción al Comité de Expertas por su iniciativa en la preparación del proyecto de Plan Estratégico del MESECVI 2013-2017, que será puesto a consideración de la próxima Conferencia de los Estados Parte. 

5. Solicitar al Secretario General que en el marco de los recursos disponibles, otorgue prioridad a la asignación de recursos humanos, técnicos y financieros adecuados para que la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) pueda optimizar su función como Secretaría Técnica del MESECVI. 

6. Solicitar a la Secretaría Técnica del MESECVI que:  

1. identifique áreas nuevas y emergentes para ser incluidas en la propuesta de cuestionario de las Rondas de Evaluación del MESECVI, conforme al artículo 7 inciso b del Reglamento del CEVI, y a la disponibilidad de recursos financieros; 

2. brinde asesoramiento al Consejo Permanente de la OEA y sus respectivos órganos sobre aspectos puntuales y relevantes de la situación de violencia contra las mujeres en los Estados Parte. 

3. promueva la visibilidad y la utilización de los resultados del trabajo del MESECVI, en particular los Informes Hemisféricos, a nivel nacional e internacional para fortalecer el rol del MESECVI como un referente global sobre la erradicación de la violencia contra las mujeres.
7. Solicitar al Secretario General que, a través del Consejo Permanente, informe a la Asamblea General en su cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones, sobre la implementación de la presente resolución.

8. Agradecer a los Gobiernos de Argentina, México y Suriname por su aporte al fondo del MESECVI durante el año 2012. 

9. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.
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PROYECTO DE RESOLUCIÓN

PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA EXPLOTACIÓN SEXUAL, TRÁFICO Y TRATA DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

(Aprobado por la Comisión en la reunión celebrada el 14 de mayo de 2013)


LA ASAMBLEA GENERAL,

TENIENDO PRESENTE:


La resolución AG/RES. 2707(XLII-O/12), “Prevención y erradicación de la explotación sexual, tráfico ilícito y trata de niños, niñas y adolescentes”, así como las demás resoluciones adoptadas por la Asamblea General en años anteriores sobre el tema de la explotación sexual, tráfico y trata de personas; 


La importancia de la Convención sobre los Derechos del Niño de Naciones Unidas de 1989 y su Protocolo facultativo relativo a la venta de niños, la prostitución infantil y la utilización de niños en la pornografía de 2000, la Convención de las Naciones Unidas contra la Delincuencia Organizada Transnacional, así como el Protocolo para prevenir, reprimir y sancionar la trata de personas, especialmente mujeres y niños, el Plan de Acción Hemisférico contra la Delincuencia Organizada Transnacional de 2006, la Primera Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas, celebrada en Venezuela,  la Declaración y el Plan de Acción de Río de Janeiro para prevenir y detener la explotación sexual de niños y adolescentes de 2008, la Declaración de Salvador sobre Estrategias Amplias ante Problemas Globales: los Sistemas de Prevención del Delito y Justicia Penal y su Desarrollo en un Mundo en Evolución emanada del XII Congreso de Naciones Unidas sobre Prevención del Delito y Justicia Penal realizado en Salvador, Brasil, en 2010; 


RECORDANDO las resoluciones aprobadas por el Consejo Directivo del IIN en relación con la prevención y erradicación de la explotación sexual, tráfico y trata de niños, niñas y adolescentes, particularmente la resolución CD/RES. 10 (82-R/07), adoptada en Cartagena de Indias, Colombia, en 2007, que estableció el Programa Interamericano para la Prevención y Erradicación de la Explotación Sexual Comercial, Tráfico Ilícito y Trata de Niños, Niñas y Adolescentes, y encomendó a la Directora General del IIN el desarrollo de una propuesta de trabajo conjunto en el marco de esta iniciativa, al tiempo que respaldó la creación de un observatorio sobre este tema;


RECONOCIENDO los avances realizados por el IIN en el cumplimiento de sus mandatos en el marco de la implementación del Plan de Acción 2011-2015 los cuales han sido dados a conocer a través de sus informes anuales a la Asamblea General y al Consejo Permanente en aplicación de las resoluciones anuales aprobadas en el seno de la Asamblea General. Asimismo, el Informe Anual al Secretario General sobre el estado de situación de abordaje de la explotación sexual de niños, niñas y adolescentes (ESNNA) en los Estados Miembros, en cumplimiento del mandato contenido en la resolución AG/RES. 1667 (XXIX-O/99); y 

CONSIDERANDO:


Que la explotación sexual, tráfico y trata de niños, niñas y adolescentes siguen afectando de manera considerable a nuestros Estados, por lo que se hace necesario seguir implementando políticas y estrategias efectivas que permitan combatir estos actos delictivos; 


La importancia de que se continúe avanzando en los esfuerzos bilaterales, subregionales y regionales tendientes a fortalecer la cooperación en materia de lucha contra la explotación sexual, tráfico y trata de niños, niñas y adolescentes; 


Que en la Carta de la Organización de los Estados Americanos, los Estados Miembros reafirman la importancia de que todos los niños y las niñas tengan acceso a la educación, así como la importancia de los programas que fomentan el ingreso y permanencia de la población estudiantil en el sistema escolar y que evite su deserción; y de los programas que brinden apoyo a los niños que de otra forma serían marginalizados, discriminados, quedarían fuera del acceso a los programas escolares, incluyendo niños indígenas y de grupos minoritarios, niños vulnerados en sus derechos, adolescentes infractores de la ley, niños con discapacidades, niños dentro del sector laboral, niños afectados por conflictos y otras emergencias de carácter humanitario; y 


TENIENDO PRESENTE que el IIN ha avanzado en la implementación del Programa de Cooperación Interamericano para la Prevención y Erradicación  de la Explotación Sexual, Tráfico y Trata de Niños, Niñas y Adolescentes”, el que incluye tres áreas de trabajo, a saber: 1) recopilación y actualización de información acerca de la temática de ESNNA en la región y ponerla a disposición de los Estados Parte; 2) generación de información y conocimiento sobre el tema de ESNNA que contribuya a los Estados Parte en el diseño e implementación de sus políticas y acciones destinadas al abordaje de esta problemática; y 3) formación de recursos humanos y asistencia técnica especializada a los Estados Parte. 

RESUELVE:

1. Tomar nota de los avances producidos en la consolidación y profundización del Programa de Cooperación Interamericano para la Prevención y Erradicación  de la Explotación Sexual, Tráfico y Trata de Niños, Niñas y Adolescentes, en sus tres componentes y expresar su beneplácito por la aprobación del nuevo Plan de Acción del Instituto Interamericano del Niño, la Niña y Adolescentes (IIN) en el que se incluye una propuesta de continuidad con las actividades del Programa  de Cooperación Interamericano, al tiempo que las amplía y desarrolla para mejorar la protección de las niñas, los niños y las/los adolescentes frente a las nuevas modalidades de explotación sexual en el Continente. 

2. Acoger  con satisfacción la decisión del Consejo Directivo del IIN en su 87ª Reunión Ordinaria celebrada en setiembre de 2012, en la ciudad de San José de Costa Rica  de renombrar el Programa Interamericano, en  atención a la propuesta realizada por la Asamblea General  celebrada en Cochabamba, Bolivia en junio de 2012 y  teniendo en cuenta las definiciones internacionales en la materia, como Programa de Cooperación Interamericano para la Prevención y Erradicación  de la Explotación Sexual, Tráfico y Trata de Niños, Niñas y Adolescentes”. 

3. Instar al IIN a continuar desarrollando, con apoyo de los Estados Miembros nuevas modalidades para la formación de recursos humanos y el fortalecimiento de capacidades técnicas del Instituto.
4. Reconocer el trabajo realizado por el IIN en el marco del Programa de Cooperación  Interamericano, en la reformulación de la arquitectura del Observatorio AnnaObserva que coadyuva a una mayor interacción,  y en la edición del boletín virtual en los idiomas español e inglés que permite a los Estados obtener información actualizada periódicamente sobre esta temática; resaltándose el uso de las nuevas tecnologías en el desarrollo de estas actividades.

5. Valorar los esfuerzos del IIN  en el área de la cooperación con las Comisiones Nacionales contra la Explotación Sexual de los Estados del sistema interamericano, contando a la fecha con enlaces técnicos en 30 de los 34 Estados Miembros de la OEA e instar al IIN a continuar promoviendo y fortaleciendo la cooperación horizontal y la coordinación de esfuerzos entre estas instancias gubernamentales y al interior de los Estados, impulsando con el respeto a los derechos humanos, la adopción y aplicación de normas jurídicas efectivas para prevenir y erradicar estos actos delictivos. 

6. Continuar con el relanzamiento del portal titulado “Nuestra voz a colores” dirigido al estímulo de la participación infantil y adolescente en materia de políticas públicas que les atañen, en concordancia con las recomendaciones del Tercer Congreso Mundial contra la Explotación Sexual de niños, niñas y adolescentes. Dicho portal pone al alcance de las organizaciones de adolescentes recomendaciones e información que incrementa sus capacidades de autoprotección ante las diferentes formas de explotación sexual (ESNNA).

7. Dada la demanda de conocimientos en esta área expresada por los Estados, solicitar al IIN la más amplia difusión de su XII Informe al Secretario General, centrado en el análisis de experiencias de la región referentes a las estrategias de restitución de derechos a las víctimas de ESNNA.
8. Encomendar al Secretario General que continúe coordinando el desarrollo de este programa directamente con el IIN, la Secretaría de Seguridad Multidimensional (SSM), en particular el Coordinador de Actividades contra la Trata de Personas de la OEA, y la Secretaría Ejecutiva de Desarrollo Integral, en lo que sea pertinente.

9. Solicitar al IIN y a la SSM  que continúen coordinando sus acciones para brindar asesoramiento a los Estados Miembros que así lo requieran, en sus esfuerzos por adoptar, enmendar e implementar la normativa interna destinada a prevenir y combatir la explotación sexual, el tráfico y la trata de niños, niñas y adolescentes incluida la legislación referida a las autorizaciones de viaje y los controles migratorios.

10. Solicitar al IIN y a la SSM, en particular al Coordinador de Actividades contra la Trata de Personas de la OEA, que trabajen en conjunto en el desarrollo e implementación de las medidas contenidas en el Plan de Trabajo contra la Trata de Personas en el Hemisferio Occidental, contando con el apoyo y asesoría de otros organismos del sistema interamericano y agencias internacionales.

11. Alentar al IIN y a los Estados a continuar promoviendo la realización de Encuentros Regionales y Subregionales sobre “Prevención, Protección y Restitución de derechos frente  a la ESNNA como los celebrados en América Central (Costa Rica, 2010), el Caribe (Jamaica, 2011) y América del Sur (Asunción, 2012), los cuales contribuyeron a la publicación de la serie denominada “Buenas Practicas”.

12. Solicitar al IIN que continúe informando a los Estados Miembros sobre las experiencias exitosas y avances logrados en la materia, incluyendo los logros en la atención a las víctimas y el combate del delito desde los ámbitos locales o de la comunidad.

13. Instar a la Direccion General del IIN que incluya la información sobre el seguimiento a la implementación de la Resolución AG/RES. 2707(XLII-O/12) en el informe de gestión que presentará en la 88 Reunión del Consejo Directivo que se llevará a cabo en Medellín, Colombia el 19 y 20 de septiembre de 2013,

14. Invitar a los Estados Miembros que aún no lo han hecho, a que consideren la firma y ratificación o adhesión, según sea el caso, de los instrumentos internacionales que guardan relación con el combate a la explotación sexual, al tráfico y la trata de niños, niñas y adolescentes 

15. Alentar a los Estados Miembros a que consideren procurar otras formas de incrementar los recursos asignados al IIN, teniendo en cuenta la ampliación del ámbito de aplicación de la presente resolución, e invitar a los observadores permanentes, organismos financieros internacionales, organizaciones regionales, subregionales y organizaciones de la sociedad civil a que contribuyan al financiamiento de este Programa de Cooperación  Interamericano y al fondo específico del Observatorio sobre Prevención y Erradicación de la Explotación Sexual, Tráfico y Trata de Niños, Niñas y Adolescentes, así como a la labor del Coordinador de Actividades contra la Trata de Personas de la OEA.

16. Exhortar a los Estados Miembros a que se establezcan y, según sea el caso, fortalezcan los programas de atención integral e interdisciplinaria a niñas, niños y adolescentes víctimas de la explotación sexual y trata, en particular aquellos que adquirieron el VIH/SIDA, y de los niños involucrados en el tráfico, así como las medidas a considerar para la plena vigencia de sus derechos.

17. Solicitar al IIN que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones, sobre la implementación de la presente resolución. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.
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NOTA DE LA DELEGACIÓN DE GUATEMALA REMITIENDO EL PROYECTO DE RESOLUCIÓN REGULACIÓN DE NOTAS AL PIE DE PÁGINA
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PROYECTO DE RESOLUCIÓN

REGULACIÓN DE NOTAS AL PIE DE PÁGINA

LA ASAMBLEA GENERAL,

 

TENIENDO EN CUENTA el Acuerdo del Consejo Permanente sobre la inclusión de notas al pie de página y la anexión de documentos a los proyectos de resolución que serán elevados a la consideración de la Asamblea General, aprobado en reunión ordinaria celebrada el 20 de abril de 2011, 

RECONOCIENDO que la inclusión de notas al pie de página es una práctica común que los Estados Miembros utilizan en los trabajos de la Asamblea General de la Organización y que la misma no se encuentra actualmente regulada en el Reglamento de la Asamblea General;


RECONOCIENDO asimismo la conveniencia de regular el uso de notas al pie de página y que su inclusión en el reglamento de la Asamblea coadyuvará a la claridad y transparencia en las decisiones de la Asamblea General;

RESUELVE:

1. Acordar la inclusión a su Reglamento del uso de notas al pie de página así:

Artículo 81 bis: Las delegaciones podrán incorporar notas al pie de página a las resoluciones y declaraciones, registrándolas por escrito ante la Secretaría en el curso de la sesión plenaria en que fuera sometida a aprobación la resolución o declaración. La Secretaría  hará del conocimiento de las delegaciones todas las notas al pie que haya recibido antes de la adopción final de la resolución o declaración de que se trate. Las primeras dos líneas del texto de pie de página serán publicadas en la página que corresponda y el resto continuará al final del texto de la resolución o declaración.”

2. La Secretaria General deberá velar por la debida observancia del reglamento de la Asamblea General con sus modificaciones.

NOTAS DE PIE DE PÁGINA

1.
… realizar el ejercicio de revisión de sus mandatos.


2. 
… revisado el 17 de abril de 2013), (CP/doc.4793/12 rev.  2).
3.
… y presentado al Consejo Permanente en su sesión ordinaria celebrada el 1 de mayo de 2013.

6.
… ya que durante el desarrollo de la misma, los Jefes de Estado y de Gobierno no pudieron abordar, ni aprobaron la Declaración Política que incluía la voluntad solidaria de los países de América Latina y el Caribe para que la hermana República de Cuba participe de forma incondicional  y en plano de igualdad  soberana en dicho foro. Reafirmamos  que no puede realizarse “Cumbre de las Américas” sin la presencia de Cuba. Los mandatos y las partes resolutivas de los ejes temáticos, formaban parte de la Declaración Política, y al no ser aprobada esta, aquellos también quedaron sin aprobación, razón por la cual Nicaragua no está de acuerdo en hacer mención de estos documentos y mandatos que no fueron aprobados.

7.
… sin perjuicio de los contenidos aprobados por el Ecuador en otros contextos de negociación, según corresponda.

OEA/Ser.G

CP/doc.4916/13

31 mayo 2013

Original: español
INFORME SOBRE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA COMISIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS Y POLÍTICOS (CAJP) EN EL PERÍODO 2012 – 2013

(El Presidente de la CAJP realizó la presentación de un informe preliminar verbal ante el Consejo Permanente de la OEA en su sesión ordinaria del 28 de mayo de 2013)

INFORME SOBRE LAS ACTIVIDADES ADELANTADAS POR LA COMISIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS Y POLÍTICOS (CAJP) EN EL PERÍODO 2012 – 2013

(El Presidente de la CAJP realizó la presentación de un informe preliminar verbal ante el Consejo Permanente de la OEA en su sesión ordinaria del 28 de mayo de 2013)

I. INTRODUCCIÓN

El presente informe se refiere a las actividades de la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos (CAJP) durante el período 2012-2013, en el que se abordaron los mandatos emanados de la Asamblea General de la Organización, así como otras actividades asignadas por el Consejo Permanente de la Organización o solicitadas por las delegaciones de los Estados Miembros.

II. AUTORIDADES

En relación con el período que nos ocupa, la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos (CAJP) fue instalada por el Consejo Permanente el día 1 de agosto de 2012 y, según lo previsto en el artículo 28 de su Reglamento, con  fecha 6 de septiembre de 2012, el Consejo eligió por aclamación como Presidente de la CAJP al Embajador Andrés González Díaz, Representante Permanente de Colombia ante la Organización de los Estados Americanos (OEA). 


En su primera reunión ordinaria del período 2012-2013, realizada el 13 de septiembre  de 2012, fue elegida por aclamación la  Consejera Sophia Castillero, Representante Alterna de Panamá ante la OEA como Vicepresidente de la Comisión. Posteriormente, fueron elegidos también como Vicepresidentes de la Comisión, el Embajador Edmond Bocchit, Representante Alterno de Haití ante la OEA y el Tercer Secretario Pablo Monroy, Representante Alterno de México ante la OEA, en la reunión de la CAJP del 13 de noviembre de 2013.  

III. MANDATOS
De conformidad con los artículos 17 y 18 del Reglamento del Consejo Permanente, la CAJP tiene las siguientes funciones: 

Artículo 17: Estudiar los temas que sobre esos asuntos le encomiende el Consejo Permanente. 

Artículo 18: Considerar los informes del Comité Jurídico Interamericano, la Comisión Interamericana de Derechos Humanos, y la Corte  Interamericana de Derechos Humanos a los que se refiere el artículo 91 (f) de la Carta. Asimismo, elevará al Consejo Permanente sus informes con observaciones y recomendaciones y los correspondientes proyectos de resolución.

En cumplimiento del artículo 30 de su Reglamento, el Consejo Permanente, en su reunión del  22 de agosto de 2012, acordó que en el marco  de las funciones establecidas para la CAJP en los artículo 21 y 22 del citado Reglamento, dicha Comisión tendría a su cargo el seguimiento a los mandatos de 24 resoluciones del cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones de la  Asamblea General, 3 resoluciones del cuadragésimo primer período ordinario de sesiones de la  Asamblea General, y, dos proyectos cuya aprobación quedó pendiente del cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones de la  Asamblea General. Todo lo anterior, según consta en el documento "Distribución de mandatos emanados del cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones de la Asamblea General y mandatos continuados de años anteriores” (CP/doc.4793/12 rev. 1).

Para dar cumplimiento a sus mandatos, en su reunión del 13 de septiembre de 2012, la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos CAJP aprobó su Plan de Trabajo para el período 2012 – 2013, (documento CP/CAJP-3102/12 rev. 4).

A continuación se presenta una reseña de las actividades cumplidas por la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos en el período 2012-2013.  

IV. ACTIVIDADES
· Reuniones realizadas para dar cumplimiento a los mandatos asignados por el Consejo Permanente

La CAJP realizó 25 reuniones ordinarias, tres reuniones informales para la negociación de proyectos de resolución de la Asamblea General, y además celebró cuatro eventos especiales, es decir, un curso y tres sesiones especiales, para un total de 32 reuniones. 

· Solicitud para obtener la condición de Observador Permanente ante la OEA

El día 2 de mayo de 2013, la CAJP inició la consideración de la solicitud de Montenegro  para que se le otorgue la condición de Observador Permanente ante la Organización de los Estados Americanos (CP/doc.4852/13), misma que fue presentada en sala por el Director del Departamento de Asuntos Internacionales, señor Jorge Sanín (CP/CAJP/INF. 195/13). En dicha ocasión, la CAJP decidió postergar la consideración de la solicitud de Montenegro, ante el pedido de varias delegaciones de contar con tiempo adicional para recibir instrucciones de sus capitales.

V. Labores cumplidas en relación con la implementación de los mandatos de la Asamblea General cuyo seguimiento le ha sido confiado a la CAJP
i. PROMOCIÓN DEL DERECHO INTERNACIONAL

1. Promoción de la Corte Penal Internacional: AG/RES. 2728 (XLII-O/12) 

La CAJP se ocupó de este tema mediante la preparación (4 de octubre y 19 de diciembre de 2012) y celebración de una Sesión de Trabajo sobre la Corte Penal Internacional con el apoyo del Departamento de Derecho Internacional, Secretaría de Asuntos Jurídicos, el día 12 de abril de 2013 (CP/CAJP-3106/12 rev. 4). Este fue un evento de la más alta importancia tanto para la OEA como para la Corte Penal Internacional y entre sus participantes se destacó la presencia del Presidente de la Corte Penal Internacional, Juez Sang-Hyun Song, de la Presidenta de la Asamblea de los Estados Parte en el Estatuto de Roma, Embajadora Tiina Intelmann, del Secretario General de la OEA, José Miguel Insulza y del anfitrión del evento, el Embajador Andrés González Díaz, Representante Permanente de Colombia ante la OEA y Presidente de la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos (CAJP).

· Detalles de la Sesión de Trabajo (Página del Departamento de Derecho Internacional): http://www.oas.org/es/sla/ddi/corte_penal_internacional.asp
 Por tratarse de una resolución cuya aprobación por la Asamblea General se ha acordado que sea bianual, al concluir este período de actividades, la CAJP no está presentando un proyecto sobre este tema al cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General.  

2. Programa Interamericano para el Desarrollo del Derecho Internacional: AG/RES. 2723 (XLII-O/12)

El día 7 de febrero de 2013, la CAJP recibió de parte del Director del Departamento de Derecho Internacional, doctor Dante Negro, la presentación del Informe sobre el Programa Interamericano para el Desarrollo del Derecho Internacional (Actividades realizadas por el Departamento de Derecho Internacional de la Secretaría de Asuntos Jurídicos en 2012) (CP/CAJP/INF. 176/13). 

3. Promoción y respeto del Derecho Internacional Humanitario: AG/RES. 2650 (XLI-O/11) 
La CAJP consideró este tema en sus reunión del 4 de octubre de 2012, fecha en la que se recibió una presentación del Director del Departamento de Derecho Internacional. 

Posteriormente, con fecha 2 de mayo de 2013, la CAJP recibió una presentación del doctor Patrick Zahnd, Asesor Jurídico Regional del Comité Internacional de la Cruz Roja (CICR), sobre las reuniones regionales de las Comisiones Nacionales de Derecho Internacional Humanitario que se realizan con el apoyo del CICR, en particular la próxima conferencia continental que se llevará a cabo en San José, Costa Rica, del 10 al 12 de septiembre de 2013. En complemento de lo anterior, el dr. Zahnd invitó a las autoridades de la CAJP, a los Estados Miembros y a la Secretaría General a acompañar un diálogo con las Comisiones Nacionales de Derecho Internacional Humanitario en San José, Costa Rica, el día 13 de septiembre de 2013. 

ii. ÓRGANOS, ORGANISMOS Y ENTIDADES DE LA OEA CUYOS INFORMES ANUALES SE CONSIDERAN EN LA CAJP

En concordancia con el artículo 91 f) de la Carta de la OEA, corresponde al Consejo Permanente “considerar los informes del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral, del Comité Jurídico Interamericano, de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos, de la Secretaría General, de los organismos y conferencias especializados y de los demás órganos y entidades, y presentar a la Asamblea General las observaciones y recomendaciones que estime del caso”.


De conformidad con el artículo 18 del Reglamento del Consejo Permanente, la CAJP “considerará los informes del Comité Jurídico Interamericano, la Comisión Interamericana de Derechos Humanos, y la Corte  Interamericana de Derechos Humanos a los que se refiere el artículo 91 (f) de la Carta. Asimismo, elevará al Consejo Permanente sus informes con observaciones y recomendaciones y los correspondientes proyectos de resolución.

4. Observaciones y recomendaciones al Informe Anual de la Corte Interamericana de Derechos Humanos
La CAJP recibió el 4 de abril de 2013, el Informe Anual de la Corte Interamericana de Derechos Humanos correspondiente al año 2012 (CP/doc.4839/13), de parte de su Presidente, el Juez Diego García-Sayán. 

El correspondiente informe con las Observaciones y Recomendaciones de los Estados Miembros al Informe Anual de la Corte, mismo que contiene una resumen de las intervenciones presentadas en sala, incluye los documentos con las observaciones escritas remitidas por los Estados Miembros así como un enlace al video de la transmisión via webcast de la reunión de la CAJP del 4 de abril, fue distribuido como documento CP/CAJP-3181/13.

5. Observaciones y recomendaciones al Informe Anual del Comité Jurídico Interamericano
La CAJP recibió el 11 de abril de 2013, el Informe Anual del Comité Jurídico Interamericano correspondiente al año 2012 (CP/doc.4826/13), de parte del doctor David P. Stewart, miembro del CJI. 

El correspondiente informe con las Observaciones y Recomendaciones de los Estados Miembros al Informe Anual Comité Jurídico Interamericano fue distribuido como documento CP/CAJP-3157/13.

Enlace al video de la transmisión via webcast de la reunión de la CAJP del 11 de abril de 2013: http://www.youtube.com/watch?v=FRAbWvL0C6w&list=PLkh9EPEuEx2u0HCW5-MBekeAjeKj9DcCZ&index=3
6. Observaciones y recomendaciones al Informe Anual de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos
La CAJP en su reunión del 27 de septiembre de 2012, al considerar el documento AG/doc.5305/12 por encargo del Consejo Permanente, decidió limitar sus acciones a la recepción del Informe Anual de la CIDH correspondiente al año 2012, en el primer semestre de 2013.

En efecto, la CAJP recibió el 16 de abril de 2013, el Informe Anual de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos correspondiente al año 2012 (CP/doc.4840/13), de parte de su Presidente, el Comisionado José de Jesús Orozco Henríquez. 

El correspondiente informe con las Observaciones y Recomendaciones de los Estados Miembros al Informe Anual de la CIDH, mismo que contiene una resumen de las intervenciones presentadas en sala, incluye los documentos con las observaciones escritas remitidas por los Estados Miembros así como un enlace al video de la transmisión via webcast de la reunión de la CAJP del 16 de abril, fue distribuido como documento CP/CAJP-3176/13.

7. Observaciones y recomendaciones al Informe Anual de la Centro de Estudios de Justicia de las Américas
La CAJP recibió el 7 de febrero de 2013, el Informe Anual del Centro de Estudios de Justicia de las Américas (CEJA) correspondiente al año 2012 (CP/doc.4817/13), de parte de su Director Ejecutivo, el doctor Cristian Riego. 

El correspondiente informe con las Observaciones y Recomendaciones de los Estados Miembros al Informe Anual de la Centro de Estudios de Justicia de las Américas, mismo que contiene una resumen de las intervenciones presentadas en sala así como un enlace a la grabación del audio de la reunión de la CAJP del 7 de febrero, fue distribuido como documento CP/CAJP-3161/13.

iii. INSTRUMENTOS, MECANISMOS Y PROGRAMAS INTERAMERICANOS DE COMPETENCIA DE LA CAJP

8. Proyecto de Declaración Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indígenas: AG/RES. 2724 (XLII-O/12)

De acuerdo con el mandato renovado por la Asamblea General, el tratamiento de este tema fue confiado al Grupo de Trabajo Encargado de Elaborar el Proyecto de Declaración Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indígenas, que en este período fue instalado por la CAJP el 13 de septiembre de 2012, luego de cumplir con la elección de su Presidente, el Representante Permanente de Panamá ante la OEA, Embajador Guillermo Cochez.

El Informe de Actividades del Grupo de Trabajo correspondiente al período 2012-2013 está contenido en el documento GT/DADIN/doc. 428/13, y fue presentado el 21 de mayo de 2013 por la Vicepresidenta del Grupo, la Representante Alterna de México ante la OEA, Ana Paola Riveros, dentro del cual se destacan los avances en el diálogo en cuanto a posibles alternativas para garantizar la participación de los representantes de los pueblos indígenas. 

9. Proyecto de instrumentos interamericanos jurídicamente vinculantes contra el racismo y la discriminación racial y contra toda forma de discriminación e intolerancia: AG/RES. 2718 (XLII-O/12)

De acuerdo con el mandato renovado por la Asamblea General, el tratamiento de este tema fue confiado al Grupo de Trabajo Encargado de Elaborar el proyecto de instrumentos interamericanos jurídicamente vinculantes contra el racismo y la discriminación racial y contra toda forma de discriminación e intolerancia, que en este período fue instalado por la CAJP el 13 de septiembre de 2012, luego de cumplir con la elección de su Presidente, la Representante Alterna de Antigua y Barbuda ante la OEA, Primera Secretaria Joy-Dee Davis-Lake.

También el 13 de septiembre de 2012,  la Comisión decidió actualizar el nombre del Grupo de Trabajo de acuerdo con el más reciente mandato de la Asamblea General sobre esta materia, así: “Grupo de Trabajo Encargado de Elaborar el proyecto de instrumentos interamericanos jurídicamente vinculantes contra el racismo y la discriminación racial y contra toda forma de discriminación e intolerancia”.

El Informe de Actividades correspondiente al período 2012-2013 está contenido en el documento CAJP/GT/RDI-229/13 rev. 1 corr. 1, y fue presentado ante la CAJP por su Presidenta el 2 de mayo de 2013 y dentro del cual se destacan la “Convención Interamericana contra el racismo, la discriminación racial y formas conexas de intolerancia” y la “Convención Interamericana contra toda forma de discriminación e  intolerancia”, cuya elaboración y negociación fueron concluidas por dicho Grupo y anexadas a los proyectos de resolución de la Asamblea General entregados por dicho Grupo a la CAJP.

10. Proyecto de Convención Interamericana sobre la Protección de los derechos humanos de las personas mayores: AG/RES. 2726 (XLII-O/12)

De acuerdo con el mandato renovado por la Asamblea General, el tratamiento de este tema fue confiado al Grupo de Trabajo sobre la Protección de los Derechos Humanos de las Personas Mayores, que en este período fue instalado por la CAJP el 13 de septiembre de 2012, luego de cumplir con la elección de su Presidenta, la Representante Alterna de Argentina ante la OEA, Consejera Ana Marcela Pastorino.

El Informe de Actividades correspondiente al período 2012-2013 está contenido en el documento CAJP/GT/DHPM-93/13 rev.1, y fue presentado ante la CAJP por su Presidenta el 21 de mayo de 2013 y dentro del cual se destacan los avances en cuanto al “Proyecto de Convención Interamericana sobre la Protección de los Derechos Humanos de las Personas Mayores” enriquecido por dicho Grupo en este período.

11. Aprobación de indicadores de progreso para medición de derechos contemplados en el Protocolo de San Salvador: AG/RES. 2713 (XLII-O/12) 

La CAJP se ocupó de este tema mediante la inclusión del tema en sus agendas de:

· El 25 de octubre de 2012, fecha en la que se recibió a varios miembros del Grupo de Trabajo para Analizar los Informes Periódicos de los Estados Parte del Protocolo de San Salvador con el propósito principal de presentar el documento preliminar sobre los Indicadores de Progreso para el segundo grupo de derechos (CP/CAJP/INF. 170/12, CP/CAJP/INF. 171/12 y  CP/CAJP/INF. 197/13); y de

· El 25 de abril de 2013, fecha en la que se recibió el Informe del Departamento de Desarrollo Social y Empleo de parte de su Directora, la doctora Evelyn Jacir, sobre el cumplimiento de su mandato como Secretaría Técnica del Grupo en el período 2012-2013 (CP/CAJP/INF. 192/13).
· También el 25 de abril de 2013, la CAJP acordó recomendar al Consejo Permanente la elección del señor Andrés Scagliola del Uruguay, como experto gubernamental suplente del Grupo de Trabajo para Analizar los Informes Periódicos de los Estados Parte del Protocolo de San Salvador, en seguimiento al mandato de la resolución AG/RES. 2713 (XLII-O/12). Ver documento sobre la candidatura de la referencia: CP/CAJP/INF. 179/13 add.1 corr. 1.
La elección del Experto Gubernamental Suplente Andrés Scagliola del Uruguay fue realizada formalmente en sesión ordinaria del Consejo Permanente de la Organización, el día 22 de mayo de 2013.

12. Seguimiento al Programa Interamericano para el Registro Civil Universal y “Derecho a la Identidad”: AG/RES. 2719 (XLII-O/12)

La CAJP se ocupó de este tema mediante la preparación (4 de octubre de 2012) y celebración de una sesión especial con el apoyo del Programa de Universalización de la Identidad Civil en las Américas (PUICA) -Departamento para la Gestión Pública Efectiva, Secretaría de Asuntos Políticos-, el día 1 de noviembre de 2012. Ante la solicitud de los Estados Miembros de extender la consideración de este tema en respuesta a su acogida y con motivo de las dificultades que por fenómenos climáticos impidieron la llegada a Washington de varias autoridades nacionales para la sesión del 1 de noviembre, la CAJP consideró de nuevo este tema dentro de su reunión ordinaria celebrada el 13 de diciembre de 2012. 

Informe de la Sesión Especial: CP/CAJP-3104/12 add. 6 rev.2

Enlace al video de las transmisiones vía webcast:

a. 1 de noviembre de 2012:

http://www.oas.org/en/media_center/videos.asp?sCodigo=12-0201&videotype
b. 13 de diciembre de 2012:

http://www.oas.org/en/media_center/videos.asp?sCodigo=12-0232&videotype
13. Seguimiento de la Convención Interamericana contra la Corrupción y del Programa Interamericano de Cooperación para Combatir la Corrupción: AG/RES. 2730 (XLII-O/12)

La CAJP consideró este tema en sus reunión del 14 de febrero de 2013, fecha en la que se recibió una presentación del Director del Departamento de Cooperación Jurídica de la Secretaría de Asuntos Jurídicos de la OEA, Dr. Jorge García González, misma que fue publicada como documento CP/CAJP/INF. 181/13. 

14. Reunión de Ministros de Justicia u Otros Ministros, Procuradores o Fiscales Generales de las Américas: AG/RES. 2734 (XLII-O/12)

La CAJP consideró este tema en sus reunión del 14 de febrero de 2013, fecha en la que se recibió una presentación del Director del Departamento de Cooperación Jurídica de la Secretaría de Asuntos Jurídicos de la OEA, Dr. Jorge García González, misma que fue publicada como documento CP/CAJP/INF. 180/13. 

15. Apoyo al Comité para la Eliminación de todas las formas de Discriminación contra las Personas con Discapacidad y a su Secretaría Técnica: AG/RES. 2731 (XLII-O/12)

La CAJP consideró este tema en sus reunión del 14 de febrero de 2013, fecha en la que se recibió una presentación de la señora Mercedes Carrillo, Especialista del Departamento de Desarrollo Social y Empleo. 

16. Programa de Acción para el Decenio de las Américas por los Derechos y la Dignidad de las Personas con Discapacidad (2006-2016) y Apoyo a su Secretaría Técnica (SEDISCAP) AG/RES. 2733 (XLII-O/12)

La CAJP consideró este tema en sus reunión del 14 de febrero de 2013, fecha en la que se recibió una presentación de la señora Mercedes Carrillo, Especialista del Departamento de Desarrollo Social y Empleo. 

El Informe Final de la Cuarta Reunión del Comité para la Eliminación de todas las formas de Discriminación contra las Personas con Discapacidad “CEDDIS” (CP/CAJP/INF. 194/13 corr.1), publicado el 30 de abril de 2013, contiene información concerniente a los trabajos del CEDDIS y de la SEDISCAP.

iv. PROMOCIÓN Y PROTECCIÓN DE DERECHOS HUMANOS

17. Acceso a la información pública y protección de datos personales: AG/RES. 2727 (XLII-O/12)
La CAJP incluyó este tema en las agendas de sus reuniones del 13 de noviembre de 2012 y 11 de abril de 2013. 

El 13 de noviembre de 2012, la CAJP consideró:

· Una presentación del Departamento de Asesoría Legal sobre la Orden Ejecutiva Nº 12-02: “POLÍTICA DE ACCESO A LA INFORMACIÓN”

· El Informe del Departamento de Derecho Internacional sobre Acceso a la Información Pública y Protección de Datos Personales, contenido en el documento CP/CAJP/INF.149/11.

· La “Propuesta de Declaración de principios de privacidad y protección de datos personales en las Américas”, emanada del 80° período ordinario de sesiones del Comité Jurídico Interamericano [CJI/RES. 186 (LXXX-O/12)]: CP/INF.6418/12
El 11 de abril de 2013, la CAJP consideró el “Ante-Proyecto de Programa Interamericano sobre Acceso a la Información Pública”, documento de trabajo preparado por el Departamento de Derecho Internacional (CP/CAJP-3135/13)

18. Defensa Pública Oficial como garantía de acceso a la Justicia de las Personas en condiciones de Vulnerabilidad: AG/RES. 2714 (XLII-O/12)

La CAJP se ocupó de este tema mediante la preparación (4 de octubre y 13 de noviembre de 2012) y celebración de una “Sesión de Especial sobre el intercambio de buenas prácticas y experiencias sobre la defensa pública como garantía de acceso a la justicia de las personas en condiciones de vulnerabilidad” con el apoyo del Departamento de Derecho Internacional, Secretaría de Asuntos Jurídicos, el día 7 de marzo de 2013 (CP/CAJP-3108/12 rev. 6). 

· Parámetros de medición de las Defensas Públicas compilación de respuestas al cuestionario elaborado por el comité ejecutivo de la AIDEF (Aporte de la Asociación Interamericana de Defensorías Públicas “AIDEF”, Organización de la Sociedad Civil registrada en la OEA, en preparación para la Sesión Especial) CP/CAJP-3108/12 rev. 2 add. 1

· Presentaciones: CP/CAJP-3108/13 rev. 6 add. 1; CP/CAJP-3108/13 rev. 6 add. 2;  CP/CAJP-3108/13 rev. 6 add. 5; CP/CAJP-3108/13 rev. 6 add. 6; 

· Boletín del Departamento de Derecho Internacional:

http://www.oas.org/es/sla/ddi/boletines_informativos_defensa_publica_acceso_justicia_mar-7-2013.html
19. Estudio sobre los derechos y la atención de las personas sometidas a cualquier forma de detención y reclusión: AG/RES. 2668 (XLI-O/11)

La CAJP consideró este tema en sus reunión del 19 de diciembre de 2012, fecha en la que se recibió una presentación del doctor Emilio Alvarez Icaza, Secretario Ejecutivo de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos. 

20. La protección de los derechos humanos y libertades fundamentales en la lucha contra el terrorismo: AG/RES. 2676 (XLI-O/11)-

La CAJP consideró este tema en sus reunión del 19 de diciembre de 2012, fecha en la que se recibió una presentación del doctor Emilio Alvarez Icaza, Secretario Ejecutivo de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos. 

21. Derechos humanos, orientación sexual e identidad de género: AG/RES. 2721 (XLII-O/12)

La CAJP consideró este tema en sus reunión del 19 de diciembre de 2012, fecha en la que se recibió una presentación del doctor Emilio Alvarez Icaza, Secretario Ejecutivo de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos. 

22. El derecho a la verdad: AG/RES. 2725 (XLII-O/12)

La CAJP consideró este tema en sus reunión del 19 de diciembre de 2012, fecha en la que se recibió una presentación del doctor Emilio Alvarez Icaza, Secretario Ejecutivo de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos. 

23. Protección de los solicitantes de la condición de refugiado y de los refugiados en las Américas: AG/RES. 2758 (XLII-O/12)
La CAJP se ocupó de este tema mediante la preparación (4 de octubre y 13 de noviembre de 2012) y celebración de un “Curso sobre Derecho Internacional de los Refugiados” con el apoyo del Departamento de Derecho Internacional, Secretaría de Asuntos Jurídicos, el día 31 de enero de 2013. 

· Temario y Expositores: CP/CAJP-3117/12 rev. 3 corr.1. 

· Programa CP/CAJP-3117/12 add. 2 

· Biografías de los expositores CP/CAJP-3117/12 add. 3

· Detalles del Curso (Página del Departamento de Derecho Internacional): http://www.oas.org/es/sla/ddi/refugiados_cursos.asp
24. Reconocimiento y promoción de los derechos de los y las afrodescendientes en las Américas: AG/RES. 2708 (XLII-O/12)

La CAJP se ocupó de este tema mediante la inclusión del tema en sus agendas del 4 de octubre de 2012 y del 25 de abril de 2013. 

El 4 de octubre de 2012, la CAJP recibió del Departamento de Derecho Internacional de la Secretaría de Asuntos Jurídicos la presentación titulada “Reconocimiento y promoción de los derechos de los y las afrodescendientes en las Américas” (El trabajo del Departamento de Derecho Internacional con relación a las y los Afrodescendientes en las Américas) CP/CAJP/INF. 167/13.

El 25 de abril de 2013, la CAJP recibió la presentación de la “Conferencia AFROMADRID 2014” a cargo del señor Sr. Guillermo Ponce Morales, Presidente de la organización AfroHispanos y Secretario Ejecutivo de la Conferencia AFROMADRID  2014 (la Conferencia AFROMADRID 2014, es una iniciativa de organizaciones de sociedad civil afrodescendientes que tiene como principal objetivo generar la participación de gobiernos, organismos internacionales, organizaciones de sociedad civil y academia para debatir y establecer consensos en  temas de educación, desarrollo y justicia). 

25. La educación en derechos humanos en la educación formal en las Américas: AG/RES. 2732 (XLII-O/12)
La CAJP se ocupó de este tema mediante la inclusión del tema en sus agendas del 25 de octubre de 2012 y del 18 de abril de 2013, fechas en la que se recibieron las presentaciones del doctor Roberto Cuellar, Director del Instituto Interamericano de Derechos Humanos.

v. FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA INTERAMERICANO DE DERECHOS HUMANOS (SIDH)

26. Proyecto de Resolución: Fortalecimiento del Sistema Interamericano de Derechos Humanos en seguimiento de los mandatos derivados de las Cumbres de las Américas - AG/doc.5306/12

Por tratarse de una resolución cuyo objetivo es el fortalecimiento del Sistema Interamericano de Derechos Humanos, la CAJP al considerar este tema en su reunión del 27 de septiembre de 2012, decidió que debido al proceso en el que el Consejo Permanente estaba concentrando sus esfuerzos en atención a los mandatos de la resolución AG/RES. 2761 (XLII-O/12) “Seguimiento de las recomendaciones del Informe del Grupo de Trabajo Especial de Reflexión sobre el Funcionamiento de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos para el Fortalecimiento del Sistema Interamericano de Derechos Humanos”, no correspondía reabrir las negociaciones del documento AG/doc.5306/12, y convenía más bien esperar de los resultados que se produjeran en el marco del Consejo Permanente. 

Resolución del Cuadragésimo Cuarto Período Extraordinario de Sesiones de la Asamblea General de la OEA:

“Resultado del Proceso de Reflexión sobre el Funcionamiento de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos para el Fortalecimiento del Sistema Interamericano de Derechos Humanos” (Aprobada en la sesión plenaria celebrada el 22 de marzo de 2013 y sujeta a la revisión de la Comisión de Estilo) AG/RES. 1 (XLIV-E/13) corr. 1

VI. NUEVOS  PROYECTOS DE RESOLUCIÓN QUE FUERON INTRODUCIDOS EN ESTE PERÍODO DE LABORES Y NEGOCIADOS EN EL MARCO DE LA CAJP

27. Iniciativa para el fortalecimiento e innovación de la gestión pública efectiva en las Américas

En su reunión del 13 de diciembre de 2012, la CAJP recibió la presentación de María Fernanda Trigo, Directora del Departamento de Gestión Pública Efectiva, Secretaría de Asuntos Políticos sobre la “Propuesta para la creación de un Mecanismo de Cooperación Interamericana para la Gestión Pública Efectiva – MECIGEP” CP/CAJP/INF. 174/12. 

Con fecha 1 de mayo de 2013, la Comisión Preparatoria del cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General, distribuyó una “Nota de la Misión Permanente de Colombia solicitando la inclusión del tema “Iniciativa para el fortalecimiento e innovación de la gestión pública efectiva en las Américas” presentado conjuntamente por las delegaciones de Colombia y Chile, en el proyecto preliminar de temario y calendario del cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General (AG/CP/doc.842/13).

28. Promoción y protección  de los derechos humanos de las personas viviendo con VIH en las Américas

Con fecha 14 de mayo de 2013, la Presidencia del Consejo Permanente recibió la “Nota de la Misión Permanente de Argentina presentando el Proyecto de Resolución “Promoción y protección de los derechos humanos de las personas viviendo con VIH en las Américas”, con la solicitud de que se incluyese dicho proyecto en el tema 21 del Temario de la Asamblea General (Aprobación de Indicadores de Progreso para medición de derechos contemplados en el Protocolo de San Salvador), documento CP/doc.4863/13 corr. 1..

29. Proyecto de Resolución Orgánica I: Promoción del Derecho Internacional

Un proyecto de resolución fue presentado ante el Consejo Permanente por la Presidencia de la CAJP el 24 de mayo de 2013, con el ánimo de iniciar un proceso de sistematización de los trabajos de la CAJP, en particular, procurando organizar las resoluciones de acuerdo con los grandes cinco temas que han sido definidos para la organización de sus trabajos, y en lo posible reduciendo el número de párrafos a ser considerados y negociados por la Comisión: CP/CAJP-3184/13
VII. ENCARGOS ESPECIALES

30. Grupo de Trabajo Informal Encargado de la Revisión de los Mandatos de la CAJP

El Consejo Permanente en su sesión del 28 de junio de 2012 y a partir de las recomendaciones de la CAAP sobre el proyecto piloto para la depuración de mandatos recibidos de la Asamblea General, adoptó y remitió a sus Comisiones Permanentes el documento “Análisis de los mandatos de la OEA 1935-2011” (dentro del cual consta el anexo con los mandatos de la CAJP para el período 2007-2011: CP/CAAP-3175/12 add. 1-a), con la finalidad de que cada una de dichas Comisiones preparase una propuesta de lista jerarquizada de los mandatos contenidos en las resoluciones que les corresponden, tomando en cuenta para ello el documento “Visión Estratégica de la OEA”.

En cumplimiento de dicho mandato, en su reunión del 27 de septiembre de 2012, la CAJP estableció e instaló el Grupo de Trabajo Informal Encargado de la Revisión de los Mandatos de la CAJP, fecha en la que también designó como su Presidente al Consejero Rodrigo Olsen, Representante Alterno de Chile ante la OEA.

El Informe con las Actividades, con las correspondientes conclusiones y recomendaciones de este Grupo de Trabajo, fue presentado a la CAJP el 18 de abril de 2013 y puede encontrarse en el documento: CP/CAJP-3142/13.

VIII. OTROS TEMAS CONSIDERADOS POR LA CAJP

31. Proyecto de ley modelo sobre sociedad por acciones simplificadas” emanada del 80° período ordinario de sesiones del Comité Jurídico Interamericano [CJI/RES. 188 (LXXX-O/12)]: CP/INF.6420/12
La CAJP se ocupó de este tema mediante la inclusión del mismo en su agenda del 11 de abril de 2013, ocasión en la que se recibió la respectiva presentación del Miembro del Comité Jurídico Interamericano, doctor David P. Stewart

IX. PROYECTOS DE RESOLUCIÓN DE LA ASAMBLEA GENERAL

La CAJP concentró sus trabajos entre el 18 de abril y el 24 de mayo de 2013, en la negociación de los 28 proyectos que eventualmente concluiría y elevaría para la consideración del Consejo Permanente y posteriormente, del cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones la Asamblea General de la OEA. 

Por tratarse de resoluciones cuya aprobación por la Asamblea General se ha acordado que sea bianual, algunas de las resoluciones negociadas por la CAJP entre abril y mayo de 2013 no fueron objeto de ningún seguimiento en el período de actividades respecto al cual se reporta, pero al aprobarse las correspondientes resoluciones en junio de 2013, la información sobre el seguimiento de su implementación será incluida en el informe de actividades de la CAJP para el período 2013-2014.  

Toda la información necesaria sobre los proyectos de resolución y de declaración, incluyendo entre otros, los países o autoridades que los presentaron, los países que los copatrocinaron, su fecha de aprobación tanto en la CAJP como en el Consejo Permanente, la indicación de cuales  se encuentran ad-referéndum. etc, hace parte del Cuadro de Seguimiento de los Proyectos de Resolución de la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos, al 30 de mayo de 2013, documento CAJP-3156/13 rev. 6.

X. RECOMENDACIONES

i. Seguimiento de la implementación de mandatos: 

Se recomienda continuar organizando los trabajos de la CAJP en forma tal que se mantenga un constante análisis de las labores adelantadas por los órganos, organismos y entidades de la OEA (especialmente de las dependencias de la Secretaría General) con miras a asegurar el debido seguimiento a la implementación de los mandatos de la Asamblea General. En ese sentido es importante  que la CAJP mantenga parámetros  para las presentaciones de los informes, entre otros, indicando el origen del mandato, labores concluidas o en progreso, y mandatos pendientes (y las dificultades que expliquen por qué no se ha alcanzado la implementación completa de los mandatos). Este tipo de información presentada en forma metódica a la CAJP ayudaría a que la generalidad de las delegaciones estuviese mejor informada a la hora considerar la introducción de mandatos durante la negociación de sus proyectos de resolución.

Adicionalmente, se recomienda la preparación y distribución con al menos una semana de anticipación a la fecha programada para cada presentación, de informes cortos, con datos precisos que también inviten al público a ver información adicional sobre cada tema en la página en el Internet del área que reporta ante la CAJP. Este formato permitiría a las delegaciones hacer la debida lectura de los materiales disponibles y obtener instrucciones de sus capitales, lo cual haría más productivos los diálogos en este foro.

ii. Sesiones y Actividades Especiales: 

En la reunión ordinaria de la CAJP del 1 de mayo de 2012, en vista de las limitaciones presupuestarias por las atraviesa la Organización, las delegaciones acordaron limitar las sesiones especiales a aquellas que por la naturaleza de sus mandatos fuese indispensable realizar y a aquellas que, por compromisos de años anteriores, se haya acordado realizar en intervalos de dos o más años. 

En aquella ocasión las delegaciones acordaron además limitar la duración de dichos eventos a medio de día (excepto por las reuniones de negociaciones en materia del proyecto de Declaración Americana sobre los Derechos de los Pueblos Indígenas), para evitar incurrir en gastos extraordinarios por concepto de interpretación, por ser este rubro el que ha representado un mayor gasto para la Organización cuando se han convocado sesiones y eventos especiales en el pasado.

En vista de lo anotado en los dos párrafos anteriores, las delegaciones acordaron apoyar a los esfuerzos de esta Comisión por limitar al máximo los gastos extraordinarios con motivo de sesiones y eventos especiales que sea necesario realizar para dar cumplimiento a las resoluciones que apruebe la Asamblea General de la OEA y cuyo seguimiento sea asignado posteriormente a la CAJP.

Se recomienda también programar la celebración de sesiones y otras actividades especiales durante el segundo semestre del año calendario, para lo  cual es indispensable  la colaboración de todas las áreas y dependencias de la Organización y a las organizaciones e instituciones internacionales cuyas dependencias tienen interés en presentar informaciones a la CAJP, que las mismas deben hacerse en el segundo semestre del año calendario.

iii. Informes Anuales: 

Se recomienda fijar el 31 de marzo de cada año como fecha límite para la presentación de los informes anuales de los órganos, cuyas observaciones y recomendaciones le son encargadas a la CAJP.

iv. Negociación de los Proyectos de Resolución para la Asamblea General: 

Se recomienda fijar como período para la negociación de los proyectos de resolución para la Asamblea General entre el 1 de marzo y el 30 de abril de cada año, con miras a lograr una mejor combinación de los aspectos políticos y técnicos que la preparación de las resoluciones envuelve.

v. Grupos de Trabajo: 

Se recomienda instalar los Grupos de Trabajo de la CAJP y asignarles sus mandatos con un término para la entrega de sus informes que no sobrepase el 31 de marzo de cada año.

vi. Recomendación final

Este informe y su anexo relativo a los proyectos de resolución negociados en el marco de la CAJP, responden a los mandatos asignados por el Consejo Permanente el 22 de agosto de 2012 o al hecho de que delegaciones han considerado oportuno traer nuevos temas para la consideración de este cuerpo y en consecuencia reflejan las recomendaciones de la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos en relación con acciones futuras a ser lideradas, coordinadas o su seguimiento realizado por parte de la CAJP, y por tanto se recomienda su transmisión a la Asamblea General en su cuadragésimo tercer  período ordinario de sesiones.

XI. APOYO TÉCNICO ESPECIALIZADO DE LA CAJP
La Presidencia de la CAJP desea expresar su muy sincero agradecimiento y su reconocimiento a las áreas técnicas de la Secretaría General que apoyaron sus trabajos, en especial a al Secretario de la CAJP, Alejandro Aristizábal, a los Secretarios de los Grupos de Trabajo de la CAJP, Carolina Santa María, Guillermo Moncayo y José Gabriel Salazar y al personal de apoyo de la Secretaría del Consejo Permanente; al Director del Departamento de Derecho Internacional (Secretaría de Asuntos Jurídicos) doctor Dante Negro y al personal de dicho Departamento que acompaña las labores de la CAJP. Se reconoce igualmente el valor de las contribuciones de otras áreas, como lo son las Secretarías Ejecutivas de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos y de la Corte Interamericana de Derechos Humanos, el Departamento de Cooperación Jurídica, el Departamento de Desarrollo Social y Empleo, el Departamento para la Gestión Pública Efectiva, la Dirección del Instituto Interamericano de Derechos Humanos y la Secretaría del CEJA, así como al ACNUR y al Comité Internacional de la Cruz roja por su apoyo para la realización de los eventos especiales.


Andrés González Díaz


Embajador, Representante Permanente de Colombia


ante la Organización de los Estados Americanos


Presidente, Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos

OEA/Ser.G
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INFORME DEL PRESIDENTE DE LA

COMISIÓN DE SEGURIDAD HEMISFÉRICA

(2012-2013)

(Acordado por el Consejo Permanente en la sesión celebrada el 24 de mayo de 2013)

I.
INSTALACIÓN, MANDATOS Y AUTORIDADES
De conformidad con el artículo 28 de su Reglamento, el Consejo Permanente instaló la Comisión de Seguridad Hemisférica (CSH) el 1 de agosto de 2012 y 21 días después el suscrito Representante Permanente de Guyana ante la Organización de los Estados Americanos (OEA) fue electo como su Presidente.

En su sesión del 6 de septiembre de 2012 y según lo dispuesto en el inciso a) del mencionado artículo, esta Comisión procedió a elegir a los siguientes tres vicepresidentes:

· Rodrigo Amaya, Representante Alterno de Colombia
· Giovanni Snidle, Representante Alterno de Estados Unidos
· César Edgardo Martínez, Representante Alterno de El Salvador
II.
ASIGNACIÓN DE TEMAS PARA CONSIDERACIÓN DE LA COMISIÓN: PLAN DE TRABAJO

Conforme al artículo 20 del Reglamento del Consejo Permanente, las funciones de la CSH son las siguientes: 

“Estudiar y formular recomendaciones al Consejo Permanente sobre los temas de seguridad hemisférica, en particular para promover la cooperación en este campo, que le encomiende el Consejo Permanente o la Asamblea General por su intermedio.”

Según el artículo 30 del mencionado Reglamento, en su sesión del 22 de agosto de 2012, el Consejo Permanente decidió que, de conformidad con lo estipulado en el artículo 20, la CSH se haría responsable de los mandatos que se indican en el documento “Distribución de mandatos emanados del cuadragésimo primer período ordinario de sesiones de la Asamblea General y mandatos continuados de años anteriores” (CP/doc.4793/12 rev. 2).


Por lo tanto, el Consejo Permanente le asignó a esta Comisión una sola resolución por la Asamblea General durante su cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones, celebrado en Cochabamba, Bolivia, en junio de 2012. La Comisión quedó encargada también de considerar los informes anuales de la Junta Interamericana de Defensa (JID), el Comité Interamericano contra el Terrorismo (CICTE) y la Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD).

La CSH llevó a cabo sus labores ejecutando el Plan de Trabajo contenido en el documento CP/CSH-1418/12 rev. 7, el cual fue aprobado en la sesión del 13 de septiembre de 2012, que además detalla la metodología de trabajo convenida por el pleno de la Comisión. 

III.
DESARROLLO DE LOS TRABAJOS
1.
Reuniones

Como parte de sus actividades, la Comisión de Seguridad Hemisférica contribuyó a la preparación de las siguientes cuatro reuniones:

1. Tercera Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas en el Hemisferio Occidental (Guatemala, 15 y 16 de octubre de 2012)

La Tercera Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas fue convocada a través de la resolución AG/RES. 2735 (XLII-O/12), “Promoción de la seguridad hemisférica: Un enfoque multidimensional”.

El acto de apertura de esta reunión corrió a cargo del Ministro de Relaciones Exteriores de la República de Guatemala, Embajador Harold Caballeros, y del Secretario General Adjunto de la OEA, Embajador Albert Ramdin. Posteriormente al acto de apertura, el Embajador Bayney Karran, Representante Permanente de Guyana y Presidente de la CSH, fungió como Presidente Provisional de la reunión. 

En esta reunión se eligieron las siguientes autoridades: señora Zulma Subillaga Dubón, Secretaria Ejecutiva de la Secretaría contra la Violencia Sexual, Explotación y Trata de Personas de Guatemala, como Presidente; señora Luz Gamelia Ibarra Madana, Directora de Prevención y Atención a Víctimas de Trata de Personas de Paraguay, como Vicepresidente; y señora Sandra Chávez, Secretaria Técnica de la Coalición Nacional contra el Tráfico Ilícito de Migrantes y Trata de Personas de Costa Rica, como Relatora de la reunión. 

En la reunión, los Estados Miembros hicieron presentaciones sobre los avances en la implementación del Plan de Trabajo contra la Trata de Personas en el Hemisferio Occidental. Guatemala propuso extender el plazo del Plan de Trabajo hasta el año 2014 y sugirió que se revisara de nuevo durante la Cuarta Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas.

Durante el panel sobre las acciones emprendidas por otros organismos internacionales y regionales e instituciones de la sociedad civil para prevenir y combatir la trata de personas, las delegaciones escucharon las presentaciones de María Eugenia Villarreal, Directora de la Asociación para la Eliminación de la Prostitución, Pornografía, Turismo y Tráfico Sexual (ECPAT-Guatemala); Mariana Alegret, de la Oficina de las Naciones Unidas contra la Droga y el Delito (UNODC); Agueda Marín, Especialista Regional sobre Trata de Personas y Retorno Voluntario Asistido de la Organización Internacional para las Migraciones (OIM); Oliver Bush Espinosa, Secretario Técnico de la Conferencia Regional sobre Migración (CRM), y Paulina Fernández, del Instituto Interamericano del Niño, la Niña y Adolescentes (IIN) de la OEA.

Las conclusiones de la Tercera Reunión de Autoridades en Materia de Trata de Personas se publicaron como documento RTP-III/doc.7/12. 

2. Quinto Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y la Seguridad, 28 de febrero de 2013 

El Quinto Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y la Seguridad se llevó a cabo en Washington, D. C., el 28 de febrero de 2013. Este foro se realizó en cumplimiento del mandato contenido en la resolución AG/RES. 2735 (XLII-O/12), “Promoción de la seguridad hemisférica: Un enfoque multidimensional”, mediante la cual se encomienda al Consejo Permanente que convoque el Quinto Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y la Seguridad durante el último trimestre de 2012, a fin de examinar la aplicación de las medidas de fomento de la confianza y la seguridad en toda la región. 

Se eligió al señor Giovanni Snidle, Representante Alterno de los Estados Unidos, como Presidente y a la señora Patricia D’Costa, Representante Alterna de Canadá, como Vicepresidente del Quinto Foro. El señor Vitaliano Gallardo, Representante Alterno de Perú, fue electo como Relator.

El informe de la Secretaría de la OEA (CSH/FORO-V/doc.8/13) fue presentado por el Embajador Adam Blackwell, Secretario de Seguridad Multidimensional (SSM), quien se refirió al Informe Anual Consolidado de la Convención Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales (CITAAC) y Medidas de Fomento de la Confianza y la Seguridad (MFCS), incluyendo el registro de expertos y el inventario de MFCS. El Capitán Noriaki Wada, de la Junta Interamericana de Defensa (JID), realizó una intervención (CSH/FORO-V/INF. 3/13) en la que detalló los resultados del Seminario sobre Libros Blancos y el inventario de medidas de fomento de la confianza y la seguridad y políticas de defensa nacional en la región.

El foro también recibió presentaciones por videoconferencia de Daniël Prins, Jefe del Departamento de Armas Convencionales de la Oficina de Asuntos de Desarme de la ONU, y Fabian Grass, del Foro para la Cooperación en Materia de Seguridad, funcionario de la Organización para la Seguridad y Cooperación en Europa (OSCE).

Las conclusiones de la Presidencia del Quinto Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y la Seguridad se publicaron como documento CSH/FORO-V/doc.9/13 y el Informe del Relator se publicó como documento CSH/FORO-V/doc.11/13 corr.1.

3. Reunión de Puntos de Contacto Nacionales de la Convención Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales (CITAAC), 1 de marzo de 2013.

La Reunión de Puntos de Contacto Nacionales de la Convención Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales (CITAAC) fue convocada el 1 de marzo de 2013 en la sede de la Secretaría General de OEA de conformidad con la resolución AG/RES. 2735 (XLII-O/12), “Promoción de la seguridad hemisférica: Un enfoque multidimensional”, que le reitera al Consejo Permanente “la solicitud contenida en la resolución AG/RES. 2628 (XLI-O/11) de convocar una reunión de puntos de contacto nacionales en 2012, o en el primer semestre de 2013 de no concretarse la anterior, a la que también se invite a los Estados que no son parte, con el fin de considerar la implementación de la Convención, así como actividades tendientes a promover su firma y ratificación y colaborar en la Segunda Conferencia de Estados Parte”.

El señor Flavio J. Medina, Representante Alterno de República Dominicana, fue electo como Presidente de la reunión. En esta ocasión, los Estados Miembros recibieron un informe de la Secretaría General (CITAAC/RPC/doc. 2/13) sobre el estado de las firmas y ratificaciones, así como sobre la implementación de los artículos III y IV de la Convención y un directorio de puntos de contacto nacionales y acciones para promover la universalización de la Convención.

Los Estados Miembros también consideraron el proyecto de temario para la Conferencia de los Estados Parte de la Convención Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales y acordaron el texto del proyecto de resolución de los Estados Parte de la Convención de la CSH (CITAAC/RPC/doc. 6/13 rev. 1)

4. Cuarta Reunión del Grupo Técnico sobre Delincuencia Organizada Transnacional, 7 de marzo de 2013

La CSH, de conformidad con el párrafo resolutivo 33 de la resolución AG/RES. 2735 (XLII-O/12), en el que se le solicitó al Grupo Técnico sobre Delincuencia Organizada Transnacional “que en su próxima sesión examine su estructura, funciones y obligaciones en cuanto a la presentación de informes y que presente sus recomendaciones a la CSH”, recibió un informe de la Cuarta Reunión del Grupo Técnico sobre Delincuencia Organizada Transnacional.

El documento Recomendaciones del Grupo Técnico sobre Delincuencia Organizada Transnacional (GTDOT) (GT/DOT-IV/doc.4/13 rev. 2) fue elevado a la consideración de la CSH en su sesión celebrada el 4 de abril de 2013.

Sesiones ordinarias


La CSH programó 24 sesiones ordinarias para dar seguimiento a temas institucionales y para considerar el proyecto de resolución que se presentará ante la Asamblea General en su cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones.


En su sesión del 6 de septiembre de 2012, la CSH eligió a los vicepresidentes de la Comisión y consideró el documento CP/CSH-1418/12 rev. 6, que contiene el proyecto de calendario de actividades de la CSH para el período 2012-2013 y los procedimientos de trabajo propuestos.  


El señor Alberto del Castillo, Representante Alterno de México y Vicepresidente del Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA de la CAAP, hizo una presentación sobre depuración de mandatos emanados de la Asamblea General en cumplimiento del mandato del Consejo Permanente CP/doc.4687/12 rev. 2, que se publicó como documento CP/CAAP-3175/12 add. 2.


La Comisión procedió luego a establecer el Grupo de Trabajo Informal de la CSH para la revisión de mandatos sobre seguridad hemisférica de conformidad con el artículo 14 del Reglamento del Consejo Permanente. Eligió al señor César Edgardo Martínez, Representante Alterno de El Salvador, como Presidente de este Grupo de Trabajo Informal.

La Delegación de México también informó a la CSH sobre las consultas técnicas como preparativo para la Conferencia Internacional contra la Delincuencia Organizada Trasnacional que se llevará a cabo en la Ciudad de México el 20 de septiembre de 2012 de conformidad con el mandato de la Cumbre de las Américas.  Informó que a la fecha se han realizado tres rondas de consultas técnicas (en Cancún, México; Antigua, Guatemala y Santiago, Chile). Señaló que la idea política medular era establecer dentro de la OEA una comisión interamericana contra la delincuencia organizada, similar a la CICAD, para hacer frente a consideraciones relacionadas con la delincuencia organizada transnacional.


En la sesión de la CSH realizada el 13 de septiembre de 2012 se aprobó el proyecto de calendario de actividades de la Comisión de Seguridad Hemisférica para el período 2012-2013.

El Embajador Adam Blackwell, Secretario de Seguridad Multidimensional, presentó un informe sobre la participación de la Secretaría en la Segunda Conferencia de las Naciones Unidas para Examinar los Progresos Alcanzados en la Ejecución del Programa de Acción para Prevenir, Combatir y Eliminar el Tráfico Ilícito de Armas Pequeñas y Ligeras en Todos sus Aspectos, el cual fue publicado como documento CP/CSH/INF.322/12.

En esta sesión, la Comisión también emprendió los preparativos para la Tercera Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas en el Hemisferio Occidental. El Representante Permanente de Guatemala, Embajador José Rodrigo Vielmann, presentó el proyecto de temario (CP/CSH-1424/12), e informó que se ha creado una página web de la reunión. La CSH también aprobó la lista de invitados para esta reunión.


El Teniente General Guy Thibault, Presidente del Consejo de Delegados de la Junta Interamericana de Defensa (JID), hizo referencia también a algunos puntos contenidos en el plan de trabajo de la JID, que se presentó en la sesión del 27 de septiembre de 2012. 


El 27 de septiembre de 2012, la CSH prosiguió con los preparativos para la Tercera Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas en el Hemisferio Occidental. En esta ocasión aprobó el proyecto de temario, así como nueve solicitudes adicionales de organizaciones de la sociedad civil para participar en dicha reunión 


Además, el Director General de la JID, General Juárez Aparecido de Paula Cunha, presentó el Plan de Trabajo Anual de la JID, el cual fue circulado como documento CP/CSH-1420/12. La presentación del General Juárez se publicó como documento CP/CSH/INF-325/12.


El 4 de octubre de 2012, la Comisión aprobó el proyecto de calendario y dos nuevas solicitudes de organizaciones de la sociedad civil para participar en la Tercera Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas en el Hemisferio Occidental.


Además, la Delegación de México presentó un informe sobre la Conferencia Internacional contra la Delincuencia Organizada Trasnacional que se celebró el 20 de septiembre de 2012 en la Ciudad de México. La Delegación de México se refirió al Compromiso de Chapultepec (GRIC/INF.31/12), el cual es el resultado de un proceso de consultas en respuesta de un mandato de la VI Cumbre de las Américas, y solicitó que en el momento adecuado la CSH revisara las recomendaciones emanadas de este Compromiso de Chapultepec.


En la sesión del 9 de noviembre de 2012, el Embajador Milton Romani, Representante Permanente de Uruguay, informó sobre la X Conferencia de Ministros de Defensa de las Américas (CDMA), que tuvo lugar en Punta del Este, Uruguay, del 8 al 10 de octubre de 2012. El Presidente de la CSH se refirió a su participación en la X CMDA, la cual fue una oportunidad para intercambiar información sobre las agendas colectivas en materia de defensa de la conferencia y la Organización.


Asimismo, el Teniente General Guy Thibault, Presidente del Consejo de Delegados de la JID, presentó una actualización sobre el Plan de Trabajo Anual de la JID, a solicitud de la Delegación de Argentina. La presentación del General Thibault fue distribuida como documento CP/CSH/INF-332/12.


La Delegación de Trinidad y Tobago se refirió al mandato contenido en el párrafo 33 de la resolución AG/RES. 2735 (XLII-O/12). Para el cumplimiento de dicho mandato, presentó el proyecto de resolución “Lugar y fecha de la Cuarta Reunión del Grupo Técnico sobre Delincuencia Organizada Transnacional” (CP/CSH-1442/12) e indicó que dicha reunión, prevista para el 11 de marzo de 2013 se realizaría con recursos existentes del Consejo Permanente. En esta reunión, el GTDOT deberá resolver la futura estructura del grupo o evaluar si existen otras formas para alcanzar sus mandatos. Asimismo, deberá examinar sus obligaciones en cuanto a la presentación de informes. En tal sentido, sugirió que el GDOT realice reuniones informales para poder alcanzar un consenso respecto a estos puntos y propuso discutir este proyecto de resolución en la sesión de la CSH prevista para el 6 de diciembre con el propósito de elevarlo a la consideración del Consejo Permanente el 19 de diciembre de 2012.

El 16 de noviembre de 2012, el Embajador Rodrigo Vielmann, Representante Permanente de Guatemala, en su calidad de Presidente del CICTE, hizo una presentación sobre las actividades de este Comité en 2012 (CP/CSH-1447/12).

La Delegación de Costa Rica presentó el informe de la relatoría de la Tercera Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas en el Hemisferio Occidental, elaborado por Sandra Chávez, Secretaria Técnica de la Coalición Nacional contra el Tráfico Ilícito de Migrantes y Trata de Personas (CNCTIMTP), que se distribuyó como documento RTP-III/doc. 10/12 rev 1.


Además, la CSH consideró el documento “Criterios, lineamientos y perfil requerido para la selección de expertos en medidas de fomento de la confianza y la seguridad” (CP/CSH-1385/12), que ya había sido previamente presentado en las sesiones celebradas el 12 de enero y el 20 de marzo de 2012.


El 3 de diciembre de 2012, el señor César Martínez, Representante Alterno de El Salvador, en su calidad de Presidente del Grupo Informal para la revisión de los mandatos de la CSH, presentó el “Informe de la Presidencia del Grupo de Trabajo Informal de la Comisión de Seguridad Hemisférica (CSH) Encargado de la Revisión de Mandatos sobre Seguridad Hemisférica” y elevó dicho informe (CP/CSH-1448/12 rev. 1) para la consideración del Consejo Permanente en su sesión prevista para el 5 de diciembre de 2012.

En la sesión del 6 de diciembre de 2012, el Teniente General Guy Thibault, Presidente del Consejo de Delegados de la JID, y el General Juárez Aparecido de Paula Cunha, Director General de la JID, hicieron referencia al informe titulado “Servicios de Asistencia Técnica, Consultiva y Educativa de la Junta Interamericana de Defensa”, el cual fue distribuido como documento CP/CSH-1452/12. 

Además, el Contralmirante Jeffrey A. Lemmons, Director del Colegio Interamericano de Defensa (CID), hizo referencia al simposio en celebración de los 50 años del Colegio Interamericano de Defensa, que se llevó a cabo en octubre de 2012, y al seminario sobre derechos humanos y derecho internacional humanitario previsto para celebrarse del 11 al 13 de diciembre de 2012 (CP/CSH/INF-337/12).

El Director General de la JID, General Juárez Aparecido de Paula Cunha, presentó también una actualización de la JID sobre sus consultas con los órganos, organismos y entidades de la OEA y otros actores relevantes sobre el proyecto de plan presentado, con el fin de mejorar la asesoría y orientación que ofrece la JID al sistema interamericano, encaminadas a mejorar las capacidades de respuesta en casos de desastres en el continente, teniendo en cuenta, entre otros, el Plan Interamericano para la Prevención, la Atención de los Desastres y la Coordinación de la Asistencia Humanitaria.

La Comisión también aprobó el proyecto de resolución “Lugar y fecha de la Cuarta Reunión del Grupo Técnico sobre Delincuencia Organizada Transnacional” (CP/CSH-1442/12) y lo remitió al Consejo Permanente para su consideración. 


El 17 de enero de 2013, la Embajadora Gioconda Úbeda Rivera, Secretaria General del Organismo para la Proscripción de las Armas Nucleares en la América Latina y el Caribe (OPANAL), presentó por videoconferencia el “Informe del OPANAL sobre la educación y la capacitación para la paz, el desarme nuclear y la no proliferación 2010-2012”, el cual fue distribuido como documento CP/CSH/INF-340/13.


Para la consideración del tema “Apoyo a la implementación a nivel hemisférico de la resolución 1540 (2004) del Consejo de Seguridad de las Naciones Unidas”, la CSH recibió presentaciones del Embajador Albert Ramdin, Secretario General Adjunto de la OEA; del señor Neil R. Klopfenstein, Secretario Ejecutivo de la CICAD; de Soledad Urruela Arenales y Enrique Ochoa, del Comité del Consejo de Seguridad establecido en virtud de la resolución 1540 (2004); de la señora Fiona Simpson, de la Oficina de Asuntos de Desarme de Naciones Unidas; y del señor Johan Bergenas, de The Stimson Center.


La Comisión también prosiguió con la consideración del documento “Criterios, lineamientos y perfil requerido para la selección de expertos en medidas de fomento de la confianza y la seguridad” (CP/CSH-1385/12 rev. 1 corr. 1) y contempló el proyecto de agenda del Quinto Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y de la Seguridad (CP/CSH-1461/13).

El 7 de febrero de 2013, el Embajador Paul Simons, Secretario Ejecutivo de la CICAD, presentó un informe (CP/CSH/INF-348/13) sobre los avances en la Estrategia Hemisférica sobre Drogas y su Plan de Acción, elaborado en cumplimiento del mandato de la pasada Cumbre de las Américas. 


Además, la Comisión adoptó el documento “Criterios, lineamientos y perfil requerido para la selección de expertos en medidas de fomento de la confianza y la seguridad”, el cual se distribuyó como CP/CSH-1385/12 rev. 3, así como el “Proyecto de temario del Quinto Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y de la Seguridad”, que se distribuyó como CP/CSH-1461/13 rev.1.


También adoptó el documento “Proyecto de temario de la Reunión de Puntos de Contacto Nacionales de la Convención Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales (CITAAC)”, que se distribuyó como CP/CSH-1464/13 rev. 1, y decidió celebrar en días consecutivos las reuniones del Quinto Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y de la Seguridad (día completo) y la Reunión de Puntos de Contacto Nacionales de la Convención Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales (CITAAC) (medio día).


Por último, la Comisión también consideró el tema “Las Américas como zona libre de minas terrestres antipersonal”. En esta ocasión, el señor Carl Case, Coordinador General del Programa AICMA del Departamento de Seguridad Pública, presentó el “Informe de la Secretaría General sobre la implementación de la resolución AG/RES. 2735 (XLII-O/12), “Promoción de la seguridad hemisférica: Un enfoque multidimensional” con relación al inciso “Las Américas como zona libre de minas terrestres antipersonal” (CP/CSH-1468/13).

El 14 de marzo de 2013, la Delegación de México presentó la “Propuesta de metodología para la realización del diálogo sobre la eficacia de la aplicación de la Declaración sobre Seguridad en las Américas”, contenida en el documento CP/CSH-1485/13. En dicha metodología se propone la realización de tres sesiones de diálogo sobre esta declaración, en el marco del Consejo Permanente.  Asimismo, para facilitar la participación, se propone la elaboración de una encuesta o cuestionario para identificar elementos que permitan a los organismos compartir sus experiencias. La propuesta de México cerraría con una ceremonia protocolar en octubre en la Ciudad de México, cuya administración y logística correrían a cargo de este país.

Asimismo, la señora Alison August Treppel, de la Secretaría de Seguridad Multidimensional, presentó el informe contenido en el documento CP/CSH-1482/13 sobre el seguimiento de la sesión conjunta del Consejo Permanente y del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) del 15 de mayo de 2012.

Además, la señora Treppel presentó un informe sobre la “Estrategia Regional de Promoción de la Cooperación Interamericana para el Tratamiento de las Pandillas Delictivas”, contenido en el documento CP/CSH-1484/13.

La señora Treppel presentó también, a nombre de la Secretaría de Seguridad Multidimensional, el “Proyecto de Plan de Trabajo para Guiar la Implementación del Plan de Acción Hemisférico para Dar Seguimiento a la Declaración de San Salvador sobre Seguridad Ciudadana en las Américas”, contenido en el documento CP/CSH-1473/13.

Por último, la Delegación de Colombia presentó el proyecto de resolución “Celebración de la Cuarta Reunión de Ministros en Materia de Seguridad Pública de las Américas”, contenido en el documento CP/CSH-1481/13.


El 4 de abril de 2013, la CSH dio la bienvenida a la nueva Directora del Departamento de Seguridad Pública, señora Paulina Duarte.


En seguida, aprobó el documento “Propuesta de metodología para la realización del diálogo sobre la eficacia de la aplicación de la Declaración sobre Seguridad en las Américas” (CP/CSH-1485/13) y el proyecto de resolución “Celebración de la Cuarta Reunión de Ministros en Materia de Seguridad Pública de las Américas” (CP/CSH-1481/13 rev. 1), que se elevó a la consideración del Consejo Permanente.


La CSH recibió el documento “Recomendaciones del Grupo Técnico sobre Delincuencia Organizada Transnacional (GTDOT)” (GT/DOT-IV/doc.4/13 rev. 2) de conformidad con el párrafo resolutivo 33 de la resolución AG/RES. 2735 (XLII-O/12), en el que se solicita al GTDOT “que en su próxima sesión examine su estructura, funciones y obligaciones en cuanto a la presentación de informes y que presente sus recomendaciones a la CSH”.


Por último, la Presidencia presentó el proyecto de resolución “Promoción de la seguridad hemisférica: Un enfoque multidimensional”, contenido en el documento CP/CSH-1490/13, y propuso que la Comisión siga considerando una sola resolución unificada para presentar en el cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General en Antigua, Guatemala.


En la sesión celebrada el 11 de abril de 2013, la CSH recibió una presentación del Ministro de Justicia y Seguridad Pública de El Salvador, David Munguia Payes, sobre la Comisión Técnica para Coordinar el Proceso para Reducir la Violencia en El Salvador.


La CSH prosiguió con la consideración del “Proyecto de Plan de Trabajo para Guiar la Implementación del Plan de Acción Hemisférico para Dar Seguimiento a la Declaración de San Salvador sobre Seguridad Ciudadana en las Américas”, contenido en el documento CP/CSH-1473/13 rev. 2). El título de este documento se cambió por “Proyecto de Plan de Trabajo para que la Secretaría de Seguridad Multidimensional Guíe la Implementación del Plan de Acción Hemisférico para Dar Seguimiento a la Declaración de San Salvador sobre Seguridad Ciudadana en las Américas” y el documento se aprobó ad referéndum de Brasil. 


En su sesión del 18 de abril de 2013, la CSH aprobó el Proyecto de Plan de Trabajo para que la Secretaría de Seguridad Multidimensional Guíe la Implementación del Plan de Acción Hemisférico para Dar Seguimiento a la Declaración de San Salvador sobre Seguridad Ciudadana en las Américas (CP/CSH-1473/13 rev. 3) y se retiró el ad referéndum de Brasil.


En la reunión celebrada el 22 de abril de 2013, la CSH debatió en una reunión el tema “Preocupaciones especiales de seguridad de los pequeños Estados insulares del Caribe”, de conformidad con la resolución AG/RES. 2735 (XLII-O/12), “Promoción de la seguridad hemisférica: Un enfoque multidimensional”.  En esta ocasión, la CSH recibió presentaciones a cargo del Embajador Albert Ramdin, Secretario General Adjunto de la OEA; de la señora Kerry-Ann Barrett, del Ministerio de Seguridad Nacional de Trinidad y Tobago; del señor James Bynoe, de la Red de Seguridad Cibernética del Caribe; de la Secretaría del CICTE; del señor Uffe-Holst Jensen, Consejero de la Misión Permanente de la Unión Europea en Estados Unidos; del señor Jean Marie Altéma, Asesor en Tecnología de la Oficina del Primer Ministro de Haití; del señor Francis Forbes, de la Agencia de Implementación de Seguridad y Contra la Delincuencia de CARICOM (IMPACS), por videoconferencia; del señor Fernando García, del Departamento de Seguridad Pública de la Secretaría de Seguridad Multidimensional; y de la señora Elizabeth Riley, de la Agencia Caribeña para la Gestión de Actividades Relacionadas con Emergencias (CDEMA), por videoconferencia. La CSH recibió también un informe de la Secretaría de Seguridad Multidimensional (CP/CSH/INF. 364/13).


En esta sesión se presentó también el documento “Antecedentes y recomendaciones para promover la seguridad cibernética en el Caribe” (CP/CSH-1500/13). 


El 23 de abril de 2013, la Comisión abordó, a solicitud de Perú, el documento “Proyecto de Plan de Trabajo para que la Secretaría de Seguridad Multidimensional Guíe la Implementación del Plan de Acción Hemisférico para Dar Seguimiento a la Declaración de San Salvador sobre Seguridad Ciudadana en las Américas” (CP/CSH-1473/13 rev. 3). Este documento se aprobó ad referéndum de la Delegación de Brasil en la sesión del 2 de abril, pero Brasil se unió al consenso en la sesión del 18 de abril. No obstante, la Delegación de Perú tenía todavía algunas preguntas sobre este documento que no habían podido abordarse en la sesión del 18 de abril por falta de tiempo.


En la sesión celebrada el 30 de abril de 2013, la Comisión consideró el documento “Comentarios del Grupo de Trabajo Informal sobre el documento ‘Análisis de mandatos de la OEA 2007-2011 (Comisión de Seguridad Hemisférica)’” (CP/CSH-1429/12 rev. 5). 


En la sesión del 2 de mayo de 2013, la Comisión recibió el Informe Anual de la Junta Interamericana de Defensa (JID) (CP/doc. 4853/13), presentado por el General Guy Thibault, Presidente de la JID. Asimismo, la Delegación de Colombia, en su calidad de Presidente del CICTE, presentó el Informe Anual del Comité Interamericano contra el Terrorismo (CP/doc.4848/13). Las observaciones y recomendaciones relacionadas con estos dos informes anuales aparecen en la sección V del presente informe.


En esta ocasión, la CSH también recibió una presentación a cargo del Teniente General Floriano Peixoto Vieira Neto, de Brasil, sobre la presencia militar brasileña en Haití y sobre las “Funciones cambiantes de las unidades de ingenieros de combate en operaciones de mantenimiento de la paz”. 


El 14 de mayo de 2013, la CSH recibió una presentación de la Comisión de Reforma de la Seguridad Pública en Honduras. También instaló el Grupo de Trabajo para Preparar la Cuarta Reunión de Ministros en Materia de Seguridad Pública de las Américas (MISPA IV) de conformidad con las resoluciones AG/RES. 2735 (XLII-O/12) y CP/RES. 1014 (1615/13) y eligió al señor Rodrigo Amaya, Representante Alterno de Colombia como Presidente de este Grupo de Trabajo.


El 23 de mayo de 2013, la CSH recibió el Informe Anual de la Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CP/doc. 4862/13). Las observaciones y recomendaciones a este informe se encuentran en la sección V de este informe.

La CSH consideró el proyecto de resolución “Promoción de la seguridad hemisférica: Un enfoque multidimensional” en sus sesiones de los días 4, 11, 18, 23 y 30 de abril y 2, 7, 9, 14, 16, 23 y 24 de mayo de 2013.
Discusión sobre el futuro de la misión y funciones de los instrumentos y componentes del sistema interamericano de defensa

La Declaración de Santa Cruz de la Sierra de la IX Conferencia de Ministros de Defensa de las Américas, celebrada en Santa Cruz de la Sierra, Bolivia, del 22 al 25 de noviembre de 2010, recomendó que la OEA convocara una conferencia sobre el futuro de la misión y funciones de los instrumentos y componentes del sistema interamericano de defensa.  Esta iniciativa fue presentada por la Delegación de Argentina en la Conferencia en Bolivia.

Posteriormente, la resolución AG/RES. 2632 (XLI-O/11) encomendó al Consejo Permanente “que inicie el proceso de gestiones y consultas pertinentes a fin de considerar la convocatoria a una conferencia especial sobre el futuro de la misión y funciones de los instrumentos y componentes del sistema interamericano de defensa, conforme a la recomendación efectuada por la IX Conferencia de Ministros de Defensa de las Américas”. 

En respuesta a este mandato, el 22 de marzo de 2012, la CSH inició una discusión sobre la “consideración de las gestiones y consultas pertinentes a fin de considerar la convocatoria a una conferencia especial sobre el futuro de la misión y funciones de los instrumentos y componentes del sistema interamericano de defensa”, conforme a la recomendación efectuada por la IX Conferencia de Ministros de Defensa de las Américas [AG/RES. 2632 (XLI-O/11)]. 

En 2012, la Asamblea General aprobó la resolución AG/RES. 2735 (XLII-O/12), en la que encomienda al Consejo Permanente que “a través de la Comisión de Seguridad Hemisférica, programe y prepare reuniones para la discusión sobre el futuro de la misión y funciones de los instrumentos y componentes del sistema interamericano de defensa, conforme a la Resolución AG/RES. 2632 (XLI-O/11) y a las recomendaciones de la IX Conferencia de Ministros de Defensa de las Américas”. 

Para la consideración de este mandato, la Presidencia propuso una “Metodología para consideración del futuro de la misión y funciones de los instrumentos y componentes del sistema de defensa interamericano” (CP/CSH-1440/12 rev. 1 corr. 1), la cual fue aprobada ad referéndum de la Delegación de Nicaragua en la sesión celebrada el 16 de noviembre de 2012.

Posteriormente el tema se incluyó en la agenda de la CSH y se aprobó una metodología para su consideración.  Según esta metodología, los Estados Miembros invitaron a representantes de sus Ministerios de Defensa a participar en tres sesiones que se llevaron a cabo para considerar este tema (31 de enero, 27 de febrero y 21 de marzo de 2013). En seguimiento de esta metodología, la Presidencia presentó un documento informativo para guiar esta discusión, el cual se distribuyó como CP/CSH-1456/12 rev. 2 y que incluía una lista de los principales componentes e instrumentos del sistema de defensa interamericano y algunas preguntas pertinentes también para guiar el debate. A solicitud de esta Comisión, la Secretaría distribuyó una lista de documentos de referencia en la materia, contenidos en el documento CP/CSH/INF-333/12 rev. 1. En esta lista se incluía una referencia al documento “Estudio sobre el sistema interamericano de defensa” (CP/CSH/INF-334/12), preparado por la JID a solicitud de la Delegación de Canadá.

Durante el curso de las deliberaciones, los Estados Miembros concluyeron que el sistema interamericano de defensa no está definido, pero que el Convenio Constitutivo de la Organización de los Estados Americanos y la Declaración sobre Seguridad en las Américas son el fundamento para la seguridad y la defensa en el continente.

Las Delegaciones de Argentina, Canadá y Chile presentaron documentos sobre este tema, los cuales fueron distribuidos como documentos CP/CSH-1465/13, CP/CSH-1483/13 y CP/CSH-1478/13, respectivamente.


En su sesión del 21 de marzo de 2013, el Presidente propuso algunos puntos de convergencia (CP/CSH-1486/13) con el ánimo de promover el diálogo y el entendimiento.  Sin embargo, la propuesta no fue aceptada. Posteriormente, con el afán de promover el consenso se estableció un grupo de trabajo informal encabezado por el Embajador José Rodrigo Vielmann, Representante el Permanente de Guatemala. No obstante, no hubo resultados positivos y quedó frustrado así cualquier otro intento de discusión sobre este tema.

En su opinión, existen distintos niveles de compromiso de los Estados Miembros hacia la JID y su cometido según su Estatuto.  Algunos Estados Miembros abogaron por el desmantelamiento de la JID, mientras que otros desean que desempeñe un papel continuo dentro de la arquitectura de la defensa del continente.

El debate específico sobre el futuro de la misión y funciones de los instrumentos y componentes del sistema interamericano de defensa fue exhaustivo, pero no se llegó a una conclusión.  El tema sigue ante la CSH.

2.
Grupos de trabajo
Grupo de trabajo informal de la CSH para la revisión de mandatos sobre seguridad
De conformidad con la solicitud del Consejo Permanente de “elabor[ar]… una propuesta de priorización de los mandatos tomando en consideración el documento Visión Estratégica”, el 6 de septiembre de 2012, la CSH de Seguridad Hemisférica determinó la creación de un Grupo de Trabajo Informal para revisar y priorizar los mandatos en el área de seguridad hemisférica contenidos en el documento CP/CAPP-3175/12 add.1-c. 


Se designó al señor César Martínez, Representante Alterno de El Salvador, para la conducción de dicho Grupo de Trabajo Informal. 

Para cumplir esta tarea, el Grupo de Trabajo Informal se reunió los días 20 y 27 de septiembre, 25 de octubre y 27 de noviembre de 2012. La última sesión se dedicó a considerar la inclusión de los mandatos del cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones de la Asamblea General, que se llevó a cabo en Cochabamba, Bolivia. 

Se revisaron y analizaron los mandatos formulados a la CSH, y como resultado se distribuyeron los 103 mandatos asignados a la fecha en 19 áreas. No se inició la priorización de los 103 mandatos pues no hubo un criterio político orientador que permitiera al Grupo hacer dicho ejercicio. Los informes completos de este Grupo de Trabajo se publicaron como documentos CP/CSH-1450/12 y CP/CSH-1450/12 add. 1.

La CSH presentó informes sobre las actividades de este Grupo de Trabajo Informal el 3 de diciembre de 2012 y el 1º de mayo de 2013.

Grupo de Trabajo Encargado de Preparar la Cuarta Reunión de Ministros en Materia de Seguridad Pública de las Américas 


En su párrafo resolutivo 17, la resolución AG/RES. 2735 (XLII-O/12), “Promoción de la seguridad hemisférica: Un enfoque multidimensional”, le agradece al Gobierno de Colombia su ofrecimiento de ser sede la Cuarta Reunión de Ministros en Materia de Seguridad Pública de las Américas (MISPA-IV) y convocar la misma para el segundo semestre de 2013. También establece, a través de la CSH, un grupo de trabajo para que coordine los preparativos para la MISPA-IV, con el apoyo de la Secretaría. 


Asimismo, la resolución CP/RES. 1014 (1915/13), “Celebración de la Cuarta Reunión de Ministros en Materia de Seguridad Pública de las Américas”, convoca la Cuarta Reunión de Ministros en Materia de Seguridad Pública de las Américas para los días 21 y 22 de noviembre de 2013, en la ciudad de Medellín, Colombia. Además, encomienda a la CSH que convoque las reuniones preparatorias que considere necesarias, de conformidad con lo dispuesto en el Documento de Puerto España: Institucionalización del Proceso MISPA.


En su sesión del 14 de mayo de 2013, la CSH eligió a Rodrigo Amaya, Representante Alterno de Colombia ante la OEA, como Presidente de este Grupo de Trabajo. 

IV.
PROYECTO DE RESOLUCÍON

El Presidente presentó el 4 de abril de 2013 el proyecto de resolución “Promoción de la seguridad hemisférica: Un enfoque multidimensional” (CP/CSH-1490/13 rev. 12), el cual se le remitió al Consejo Permanente para su posterior presentación a la Asamblea General en su cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones en Antigua, Guatemala.


Este proyecto de resolución contiene tres párrafos aprobados ad referéndum, a saber: Párrafo preambular 12 (Ecuador) y párrafos operativos 15 (Bolivia y Nicaragua) y 78 (Brasil).


Además, han quedado pendientes los siguientes párrafos: 11, 12, 40, 45, 58, 74, 75, 76 y 77.

El anexo 1 contiene el proyecto de resolución “Promoción de la seguridad hemisférica: Un enfoque multidimensional” (CP/CSH-1490/13 rev. 12).

El anexo 2 incluye un cuadro con los párrafos propuestos para el proyecto de resolución “Promoción de la seguridad hemisférica: Un enfoque multidimensional” (CP/CSH-1502/13 rev. 7), además del patrocinador de cada sección y el estado actual de las negociaciones de cada una de ellas.

V.
Observaciones y recomendaciones de los Estados Miembros sobre los informes anuales

En cumplimiento del artículo 91(f) de la Carta de la Organización de los Estados Americanos y a petición del Consejo Permanente, se le asignó a la CSH la consideración de tres informes anuales: el de la JID (CP/doc.4853/13), el del CICTE (CP/doc.4848/13) y el de CICAD (CP/doc.4862/13 rev. 2). 

A través de este informe, la CSH transmite las observaciones y recomendaciones de los Estados Miembros sobre los informes anuales de la JID, el CICTE y la CICAD para su presentación a la consideración de la Asamblea General en su cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones.

a)
Junta Interamericana de Defensa (CP/doc.4853/13)

El informe de la JID fue presentado por su Presidente, Teniente General Guy Thibault, G.R. CMM, CD, en la sesión del 2 de abril de 2013. Acompañaron al General Thibault el Teniente General Juárez Aparecido de Paula Cunha, Director General de la JID y el Contraalmirante Jeffrey A, Lemmons, Director del Colegio Interamericano de Defensa.

Se efectuaron las siguientes observaciones y recomendaciones sobre este informe anual:

La Delegación de Argentina reconoció la labor del General Thibault al frente de la JID y destacó sus esfuerzos para hacerla más efectiva. Asimismo, la Delegación de Argentina agradeció el informe y objetó su contenido, en particular aquellos puntos en que la JID se excedía de su competencia estatutaria, tal como la participación de los militares en materia de seguridad. Solicitó que dicha postura conste en las actas de la CSH. Asimismo, expresó que se reservaba el derecho de remitir eventuales comentarios adicionales.

La Delegación de Barbados agradeció a la JID por su informe y reconoció su liderazgo así como el del Colegio Interamericano de Defensa por el trabajo tan valioso del último año. Asimismo, reafirmó el continuo apoyo de Barbados a la JID y felicitó al General Thibault por su liderazgo al frente de esta entidad.

La Delegación de Bolivia indicó que su postura respecto de la JID había sido expresada durante el diálogo sobre el sistema interamericano de defensa que se llevó en el marco de la CSH. Además, hizo notar el hecho de que no podían modificarse los informes de la JID con las aportaciones de los Estados Miembros.


La Delegación de Canadá elogió el informe anual visual y sencillo para el usuario que se circuló. Al agradecer a los Generales Thibault y Juárez, así como al Contraalmirante Lemmons por sus presentaciones, Canadá también insistió en la importancia de la JID y recomendó que los Estados aprovechen las habilidades y la experiencia de la Junta (como lo hizo Canadá durante el debate sobre el sistema interamericano de defensa). Señaló que considera que la JID es un centro de excelencia en la OEA en materia de asuntos militares y de defensa y aprovechó también la oportunidad para agradecerles su compromiso positivo y su participación en las sesiones de la Comisión.
La Delegación de Paraguay indicó que este informe ofrece una visión del interés de la JID para evolucionar y ofrece una visión precisa de la voluntad de la JID para integrarse a la Organización y en ese sentido ofreció el apoyo del Paraguay para este cometido. Expresó que el Paraguay participó en el debate sobre el sistema interamericano de defensa con un espíritu constructivo y tendiente al fortalecimiento de los que nos une. Agradeció a la JID por su esfuerzo para preparar a los oficiales para que tengan la posibilidad de enfrentar las amenazas de nuestros países e instó al Colegio Interamericano para que siga construyendo cuestiones positivas que ofrezcan a nuestros oficiales y civiles que participan en los cursos los conocimientos necesarios.

La Delegación de Chile agradeció a la JID por su permanente información a esta Comisión de los trabajos que realiza esta entidad. Agradeció asimismo por los seminarios y estudios realizados este último año. Adicionalmente destacó su importante empuje al promover la interacción con otras organizaciones regionales y los esfuerzos por acercar la JID a la Conferencia de Ministros de Defensa de las Américas. Destacó además el trabajo de desminado humanitario y las labores de los ejercicios de maneja en casos de desastres naturales realizados por la JID. Adicionalmente expresó que los 70 años de la JID y 50 años del Colegio son representativos para la importancia de ambos y los considera con un componente actual y vigente en el ámbito interamericano.

La Delegación de Perú expresó que a lo largo del año ha tenido la ocasión de destacar el trabajo de la JID en el campo de desminado humanitario a través de MARMINAS en la frontera común con Ecuador. Adicionalmente se refirió al tema de manejo de arsenales y armas. Destacó además el trabajo que se desarrolla en el Consejo de Delegados los cuales fungen como enlace y nos mantienen informados. Finalmente, agradeció al General Juárez quien ha sido un dinámico gestor de la dirección general y al Contraalmirante Lemmons durante su liderazgo del Colegio Interamericano.

La Delegación de Trinidad y Tobago expresó que han sido receptores de asesoría de la JID y les complace haberlos recibido y espera poder seguir recibiéndola en el futuro. En ese sentido reconoció la importancia de la JID y expresó su deseo de poder seguir recibiendo la contribución de esta entidad.

La Delegación de Haití agradeció la presentación del informe y reafirmó su satisfacción por el trabajo de la JID, particularmente por la capacitación institucional ofrecida por el Colegio Interamericano de Defensa.

La Delegación de Estados Unidos agradeció a la Junta y al Colegio Interamericano de Defensa por su liderazgo. Este informe anual es muy impresionante y las actividades emprendidas son sustanciales en comparación con el pasado. Además, se han mejorado las comunicaciones con esta Comisión. También resaltó que con menos del 1% del presupuesto regular tenemos un organismo que ofrece apoyo y servicios educativos, lo cual es toda una ganga. Estados Unidos es miembro activo de la Junta y de sus grupos de trabajo. La JID tiene 70 años, pero en realidad es un joven de seis años, dispuesto a crecer a la par de esta Comisión. Reconoció y agradeció al General Thibault por su liderazgo a lo largo de los últimos dos años, que ha impulsado a la Junta a avanzar en un espíritu colaborativo. 


La Delegación de la República Dominicana reconoció el liderazgo del General Thibault a lo largo de este proceso. Expresó que este informe se hace en virtud del artículo 11 del inciso k del Estatuto de la JID y no entiende por qué existen objeciones a la presentación de dicho informe.

La Delegación de Ecuador reconoció el trabajo ejercido por el General Thibault y les deseo éxitos en sus futuras funciones. Indicó que desde hace un año el Ecuador ha suspendido la participación en la JID y el despacho del Ministerio de Defensa del Ecuador ha comunicado que se encuentra analizando la posibilidad de retirarse de la JID y oportunamente estará comunicando la decisión de su gobierno al respecto.

La Delegación de la República Bolivariana de Venezuela se unió a los agradecimientos y manifestó que en su momento hará llegar sus observaciones sobre el tema.

El General Thibault tomó nota de los distintos comentarios y agradeció a todos los miembros sus observaciones y expresó que ha sido un privilegio trabajar con todos los Estados Miembros. 

b)
Comité Interamericano contra el Terrorismo (CICTE) (CP/doc.4848/13)
La Delegación de Colombia en su calidad de Presidente del CICTE procedió a la presentación anual del CICTE en las actividades en el año 2012 y al desarrollo del Décimo Tercer Período Ordinario de Sesiones del CICTE durante la sesión realizada el 2 de mayo de 2013.

Se efectuaron las siguientes observaciones y recomendaciones sobre este informe anual:

La Delegación de Panamá informó que el pasado 25 y 26 de abril de 2013 se realizó en la Ciudad de Panamá el ejercicio de gestión de crisis en cuestión cibernética organizado por el CICTE con el apoyo del Ministerio de Relaciones Exteriores de Panamá. En esta ocasión el Secretario Ejecutivo del CICTE se refirió a los programas y proyectos del CICTE en el período 2012, donde se ofrecieron 155 eventos de asistencia técnica que en el caso de Panamá benefició a un gran número de representantes.

La Delegación de Chile expresó sus agradecimientos a Colombia y le deseó éxitos en sus gestiones y a Guatemala por el ejercicio de anterior Presidencia y a la Secretaría del CICTE y por la enorme cantidad de actividades realizadas el año pasado. Asimismo hizo un llamado a los donantes para que mantengan sus contribuciones con las labores del CICTE.


La Delegación de Canadá expresó su agradecimiento a la actual Presidencia de Guatemala y a la Secretaría del CICTE por todos sus logros y arduo trabajo a lo largo del último año. Reiteró asimismo el mensaje de la Secretaría Ejecutiva en la página 10 del Informe Anual, en el que invita y exhorta a todos los Estados Miembros a considerar la aportación de una contribución financiera para apoyar las áreas de programas del CICTE de su elección durante el próximo año.

Canadá expresó también su beneplácito por haber gozado del apoyo de la OEA y de sus socios regionales en su elección para la Vicepresidencia del CICTE y agradeció la oportunidad para trabajar junto con la nueva Presidencia del CICTE, Colombia, en el contexto del CICTE y de apoyar el enfoque de Colombia de centrarse en el fortalecimiento de la cooperación hemisférica para enfrentar el financiamiento del terrorismo y el lavado de activos. Canadá indicó asimismo que su historial de alianzas con los países y con la Secretaría del CICTE para fortalecer las capacidades nacionales en toda la región es un ejemplo tangible de su compromiso. Además de adelantar las tareas acordadas a lo largo del año, el papel de liderazgo de Canadá involucrará una agenda con miras al futuro, coherente con las actividades más amplias de reforma que se están llevando a cabo en la OEA. Antes de sugerir nuevas áreas sustanciales de concentración, Canadá consultará extensamente sobre las mejores maneras de abordar las prioridades clave de la seguridad hemisférica. 

La Delegación de Argentina expresó sus agradecimientos a Guatemala y Colombia por su liderazgo en el tema y a la Secretaría por la labor desarrollada. Asimismo aprovechó la oportunidad para reafirmar el compromiso de Argentina con el CICTE y en la lucha por combatir el terrorismo en el marco de los derechos humanos.


La Delegación de México se sumó a las felicitaciones y reconocimiento del CICTE y por el informe presentado por Colombia. Reconoció además la labor intensa del Secretario del CICTE y todo su equipo de trabajo de los cuales más de 9,000 personas se han beneficiado de estos ejercicios.


La Delegación de El Salvador aplaudió el ritmo de trabajo de la Secretaría Ejecutiva del CICTE y reiteró el compromiso de su país y anunció la conformación de un grupo de trabajo liderado por el Ministro de Justicia como punto de contacto con el CICTE para coordinación y cooperación respectiva.


La Delegación de Perú se sumó a los agradecimientos a la Presidencia y a la Secretaría del CICTE. Resaltó los avances alcanzados en el tema de capacitación y la obtención de equipos por parte del CICTE para poder profundizar su trabajo sobre el tema de ciberseguridad. Expresó que se debe ver cómo se pueden seguir actualizando las formas de cooperación entre los países del continente para enfrentar la evolución del terrorismo.

La Delegación de Trinidad y Tobago expresó su agradecimiento a nombre de todos los pequeños estados insulares del Caribe a la CICTE por todo el apoyo que han recibido.  Las pequeñas islas son muy susceptibles al terrorismo y Trinidad y Tobago ha sido víctima de tales acciones.  También le agradeció a Guatemala el trabajo realizado y espera trabajar con Colombia.

La Delegación de Guatemala agradeció a la Secretaría de CICTE por sus esfuerzos y reconoció que a pesar que sólo tienen 4 personas pagadas por el fondo regular se han hecho muchas cosas buenas para el continente. En ese sentido, alentó a la Secretaría Ejecutiva a continuar con su labor.

La Comisión tomó nota de dicho informe y agradeció a la Presidencia del CICTE por su presentación.

c)
Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD) (CP/doc.4862/13 rev. 2)


El informe de la Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD) fue presentado el 23 de mayo de 2013 por el Embajador Paul Simons, Secretario Ejecutivo de la CICAD.

Se efectuaron las siguientes observaciones y recomendaciones sobre este informe anual:

La Delegación de Perú solicitó que los ad referéndum a los párrafos 77, 79, 80 y 84 del Informe Anual fueran retirados. Además, dijo que estaba de acuerdo en debatir estos temas en el marco de la CICAD.


La Delegación de Estados Unidos agradeció al Secretario Ejecutivo por la exitosa reunión de esta semana.


La Delegación de Canadá agradeció al Embajador Simons por la presentación del informe. Agregó que Canadá daba su apoyo al texto del informe y a todas las actividades de la CICAD y dijo que el tema de las drogas no perdía vigencia en esta Organización.  Hizo énfasis en que la función de la CICAD en la OEA es esencial para apoyar la lucha que se lleva a cabo en todo el mundo en contra del problema de las drogas.


La Delegación de Panamá manifestó su reconocimiento al trabajo que implica la elaboración del informe sobre drogas en las Américas. Asimismo, destacó la capacidad del equipo de la CICAD, que trabaja sin descanso, y les agradeció por su excelente labor.


La Delegación de Costa Rica agradeció al equipo de la CICAD por su apoyo en la pasada reunión de dicha comisión.


Las Delegaciones de Argentina y Venezuela hicieron referencia a los ad referéndum al informe por cuanto hace a la utilización de “drogas ilícitas”, y dijeron que permanecerían durante las consultas sobre el tema.


La Delegación de Colombia se congratuló por los acontecimientos de las semanas pasadas, por la entrega del informe y por el desarrollo de los trabajos del más reciente período ordinario de sesiones de la CICAD.  Asimismo, al hacer referencia a los ad referéndum a los párrafos 77, 79, 80 y 84 recordó a las delegaciones que este es un informe de la Secretaría y que tales conceptos no afectaban a la versión en inglés.  

La Delegación de Chile agradeció a la CICAD por todas actividades en ese país, que hicieron posible la capacitación de personal sobre este tema.

Las delegaciones agradecieron en particular al Embajador Paul Simons, Secretario Ejecutivo de la CICAD, y a la señora Sofía Kosmas por su apoyo en la preparación del informe y por los textos de la resolución.

El Embajador Paul Simons dijo que el texto en español sería corregido como lo habían sugerido las Delegaciones de Argentina y Venezuela.

Al término de la reunión, las Delegaciones de Argentina y Venezuela dijeron que habían recibido la versión corregida del informe anual de la CICAD y, por tanto, retiraron sus ad referéndum.

La Comisión tomó nota de dicho informe y agradeció al Secretario Ejecutivo de la CICAD por su presentación.

VI.
OBSERVACIONES Y REFLEXIONES DE LA PRESIDENCIA
Una vez más este año, la CSH ha podido presentar un proyecto de resolución único para consideración del Consejo Permanente. Este es un indicio de que la Comisión pudo llevar a cabo sus labores de manera bien organizada. Además, las delegaciones y entidades participantes tuvieron la plena oportunidad de realizar las deliberaciones y negociaciones necesarias con el debido apoyo y cooperación.

Estos esfuerzos han sido valiosos tomando en cuenta la importancia de la seguridad multidimensional en la agenda de la Organización y del gran valor de la seguridad para salvaguardar y promover el desarrollo integral, la democracia y los derechos humanos de los pueblos del continente.

En este sentido, deseo felicitar a los Estados Miembros y sus delegaciones por sus esfuerzos. A título personal, me complace decir que el haber presidido esta Comisión ha sido una gran experiencia y un privilegio pues me ha permitido contribuir, por poco que sea, a defender la seguridad y el bienestar de nuestros países. Fue un honor el haber sido nombrado Presidente de esta Comisión. Agradezco a los Estados Miembros por la confianza depositada en mí para cumplir este tan digno cargo.

VII. AGRADECIMIENTOS

El Presidente de la Comisión de Seguridad Hemisférica quiere expresar y desea dejar constancia de su profundo agradecimiento a todas y cada una de las distinguidas delegaciones de los Estados Miembros por su constante y permanente participación en las reuniones de la CSH durante el actual período de labores. 

También deseo reconocer, de manera muy especial, a los vicepresidentes de la Comisión: Rodrigo Amaya, Representante Alterno de Colombia; Giovanni Snidle, Representante Alterno de Estados Unidos; y César Martínez, Representante Alterno de El Salvador, y destacar su dedicación y valiosas contribuciones a las labores de la CSH. 

Asimismo, en nombre de la CSH, deseo expresar mi reconocimiento por el permanente apoyo y asesoría que se recibió a lo largo de este año de la Secretaría de Seguridad Multidimensional, en especial del Embajador Adam Blackwell, Secretario de Seguridad Multidimensional, así como a la señora Alison August Treppel, del Departamento de Seguridad Pública, junto a su muy capaz equipo de funcionarios, por sus certeras y valiosas aportaciones.

Quiero expresar mi reconocimiento a la labor desempeñada durante este período por la Junta Interamericana de Defensa y, en particular, al Teniente General Guy Thibault G.R., CMM, Presidente de la JID; al Teniente General Juárez Aparecido de Paula Cunha, Director General de la JID; y al Contralmirante Jeffrey A. Lemmons, Director del Colegio Interamericano de Defensa.


Sobre todo, deseo expresar mi agradecimiento por el siempre diligente e inquebrantable apoyo de la señora Carolina Santa María, Secretaria de la Comisión, pues sin ella no hubiésemos podido cumplir nuestras tareas tan eficientemente. 

VIII. RECOMENDACIONES FINALES
Este informe y el proyecto de resolución adjunto reflejan las recomendaciones de la Comisión de Seguridad Hemisférica en relación con las acciones futuras y son también testimonio del cumplimiento de las funciones asignadas por el Consejo Permanente.

Se elevan, por tanto, a la consideración del Consejo Permanente.

Bayney R. Karran

Embajador, Representante Permanente de Guyana

Presidente de la Comisión de Seguridad Hemisférica

24 de mayo de 2013
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PROYECTO DE RESOLUCIÓN

A. PROMOCIÓN DE LA SEGURIDAD HEMISFÉRICA: UN ENFOQUE MULTIDIMENSIONAL

(Presentado por la Presidencia y considerado en las sesiones 

celebradas el 4, 11, 18, 23 y 30 de abril y 2, 7, 9, 14,16, 23 y 24 de mayo de 2013)


LA ASAMBLEA GENERAL,


VISTO el Informe Anual del Consejo Permanente a la Asamblea General (AG/doc.XXXX/13), en particular la sección que se refiere a las actividades de la Comisión de Seguridad Hemisférica; APROBADO 04/18/13

RECORDANDO las resoluciones asignadas a la Comisión de Seguridad Hemisférica, enumeradas en la “Lista de resoluciones asignadas a la Comisión de Seguridad Hemisférica (1995-2012)” (CP/CSH/INF. 278/11 rev. 2); APROBADO 04/04/13

REAFIRMANDO que los programas, actividades y tareas establecidas en las resoluciones sobre seguridad hemisférica coadyuvan al cumplimiento de uno de los propósitos esenciales de la Organización, consagrado en la Carta de la Organización de los Estados Americanos, de afianzar la paz y la seguridad en el Hemisferio, de acuerdo con el ordenamiento jurídico de cada país, respetando el derecho internacional, y que la cooperación entre los Estados Miembros es fundamental para el cumplimiento de esa meta; APROBADO 04/04/13
REAFIRMANDO TAMBIÉN los términos de la Declaración sobre Seguridad en las Américas, aprobada en la Ciudad de México, en octubre de 2003, en la que se establece que la “nueva concepción de la seguridad en el Hemisferio es de alcance multidimensional, incluye las amenazas tradicionales y las nuevas amenazas, preocupaciones y otros desafíos a la seguridad de los Estados del Hemisferio, incorpora las prioridades de cada Estado, contribuye a la consolidación de la paz, al desarrollo integral y a la justicia social, y se basa en valores democráticos, el respeto, la promoción y defensa de los derechos humanos, la solidaridad, la cooperación y el respeto a la soberanía nacional”; APROBADO 04/04/13
EXPRESANDO SU SATISFACCIÓN por la conmemoración del décimo aniversario de la Declaración sobre Seguridad en las Américas, en 2013 y por el proceso preparatorio que desarrolla en las sesiones del Consejo Permanente, y la ceremonia protocolar a realizarse en México en octubre de 2013; APROBADO 04/18/13

REAFIRMANDO la importancia de adoptar políticas, programas y acciones para prevenir y enfrentar la violencia, el delito y la inseguridad; APROBADO 05/16/13

REAFIRMANDO las normas y principios del derecho internacional, de la Carta de la Organización de los Estados Americanos y de la Carta de las Naciones Unidas; APROBADO 04/18/13

RESALTANDO que la consolidación de una zona libre de armas nucleares consagrada en el Tratado de Tlatelolco constituye una firme demostración de indeclinable compromiso de América Latina y el Caribe con la causa del desarme nuclear completo y verificable y la no proliferación de las armas nucleares, de conformidad con los propósitos y principios de la Carta de las Naciones Unidas; APROBADO 04/18/13

DESTACANDO la importancia de la Convención Interamericana contra la Fabricación y el Tráfico Ilícitos de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Otros Materiales Relacionados (CIFTA), de la Convención Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales (CITAAC), así como de la Convención Interamericana contra el Terrorismo; APROBADO 04/18/13

TOMAR NOTA CON SATISFACCIÓN que el Gobierno de San Vicente y las Granadinas depositó el instrumento de ratificación de la Convención Interamericana contra la Fabricación y el Tráfico Ilícitos de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Otros Materiales Relacionados (CIFTA) el 17 de agosto de 2012, dando una importante muestra de su compromiso a combatir el tráfico de armas de fuego a nivel hemisférico; APROBADO 05/09/13
VISTOS los informes de la Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD) (CP/doc. 4862/13 rev. 2); del Comité Interamericano contra el Terrorismo (CICTE) (CP/doc. 4848/13), y de la Junta Interamericana de Defensa (JID) (CP/doc. 4853/13)
/; APROBADO AD REFERENDUM ECUADOR 04/18/13 

ACOGIENDO CON BENEPLÁCITO la resolución CP/RES. 1014 (1915/13), mediante la que se convoca la Cuarta Reunión de Ministros en Materia de Seguridad Pública de las Américas (MISPA-IV) a celebrarse en Medellín, Colombia los días 21 y 22 de noviembre de 2013; APROBADO 04/18/13

EXPRESANDO SU SATISFACCIÓN por la celebración de la Tercera Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas, en Ciudad de Guatemala, Guatemala, los días 15 y 16 de octubre de 2012; del Quincuagésimo Segundo Período Ordinario de Sesiones de la CICAD, en San José, Costa Rica, del 28 al 30 de noviembre de 2012; del Quinto Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y de la Seguridad, el 28 de febrero de 2013; de la Reunión de Puntos de Contacto Nacionales de la CITAAC, el 1 de marzo de 2013; de la Décima Primera Reunión de Puntos de Contacto Nacionales del CICTE, el 7 de marzo de 2013; del Décimo Tercer Período Ordinario de Sesiones del CICTE, el 8 de marzo de 2013; de la Cuarta Reunión del Grupo Técnico sobre Delincuencia Organizada Transnacional, el 11 de marzo de 2013; de la Sexta Reunión del Grupo de Expertos de la OEA para Preparar Legislación Modelo en las áreas a que se refiere la CIFTA, el 24 de abril de 2013; de la Décima Cuarta Reunión Ordinaria del Comité Consultivo de la CIFTA, el 25 de abril de 2013; ; del Quincuagésimo Tercer Período Ordinario de Sesiones de la CICAD, del 20 al 22 de mayo de 2013; y APROBADO 04/18/13.

TENIENDO EN CUENTA los resultados de las mencionadas conferencias y reuniones, APROBADO 04/18/13
RESUELVE:
I. ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN DE SEGURIDAD HEMISFÉRICA 

Y DE LOS ESTADOS MIEMBROS
1. Reafirmar al Consejo Permanente y a la Secretaría General los mandatos aplicables contenidos en resoluciones anteriores de la Asamblea General sobre seguridad hemisférica y mencionados en el preámbulo de esta resolución; exhortar a los Estados Miembros a que continúen contribuyendo al logro de los objetivos establecidos en dichas resoluciones mediante el desarrollo y la ejecución de actividades, la presentación de informes, el intercambio de información, la adopción de medidas y políticas, así como la cooperación, el apoyo y la asistencia mutua, y encomendar a la Secretaría General que brinde el apoyo necesario a tales efectos. APROBADO 04/18/13
2. Encomendar al Consejo Permanente que, por intermedio de la Comisión de Seguridad Hemisférica (CSH), y en cumplimiento de los mandatos incluidos en esta resolución, siga participando y realizando consultas e intercambiando experiencias e información con otros foros regionales e internacionales. APROBADO 04/18/13   
3. Reconocer el papel central de la CSH en asuntos de seguridad y defensa en el ámbito de la OEA y encargar al Consejo Permanente por intermedio de la CSH que continúe promoviendo y coordinando la cooperación entre los órganos, organismos y entidades de la Organización. APROBADO 05/23/13 
Ejecución del Plan de Acción Hemisférico contra la Delincuencia Organizada Transnacional y fortalecimiento de la cooperación hemisférica 

4. Declarar que el Grupo Técnico sobre Delincuencia Organizada Transnacional, establecido mediante la resolución CP/RES. 908 (1567/06), ha concluido sus labores. APROBADO 04/18/13
5. Convocar a una Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Delincuencia Organizada Transnacional de dos días de duración durante el primer semestre del 2014 con el objeto de abordar la ejecución del Plan de Acción Hemisférico contra la Delincuencia Organizada Transnacional y la cooperación efectiva entre los Estados Miembros. APROBADO 04/23/13
6. Establecer un fondo específico para la implementación del Plan de Acción Hemisférico contra la Delincuencia Organizada Transnacional de conformidad del numeral 2 del capítulo IV de dicho Plan de Acción Hemisférico, administrado por la Secretaría General y abierto a contribuciones voluntarias de los Estados Miembros, así como de los Observadores Permanentes y de organizaciones internacionales. APROBADO 04/23/13
7. Solicitar a la Secretaría General de la OEA que brinde total apoyo a la implementación del Plan de Acción Hemisférico contra la Delincuencia Organizada Transnacional, la cooperación entre los Estados Miembros y la reunión de autoridades nacionales mencionada en el párrafo 5 de esta resolución, e instar al Secretario General a que considere, entre otras acciones, la reorganización interna de la Secretaría de Seguridad Multidimensional y la Secretaría de Asuntos Jurídicos para que presten un apoyo más efectivo a los Estados Miembros y al Plan de Acción Hemisférico contra la Delincuencia Organizada Transnacional. APROBADO 05/14/13
8. Invitar a los Estados Miembros a utilizar la Red Hemisférica de Cooperación Jurídica en Materia Penal (la “Red”) entre nuestros países para compartir información pertinente sobre delincuencia organizada transnacional e invitar a la comunidad internacional a que contribuya financieramente a dicha red. APROBADO 05/14/13
9. Solicitar al Consejo Permanente que, a través de la Comisión de Seguridad Hemisférica, continúe considerando el tema de delincuencia organizada transnacional y que determine la mejor forma de avanzar en el análisis de las futuras estructuras para abordar dicho tema. APROBADO 05/14/13
Futuro de la misión y funciones de los instrumentos y componentes del sistema interamericano de defensa 

10. Tener en cuenta el diálogo de la Comisión de Seguridad Hemisférica, celebrado  conforme a la Resolución AG/RES.2632 (XLI-O/11), las recomendaciones de las IX y X Conferencias de Ministros de Defensa de las Américas y en cumplimiento de la resolución AG/RES/2735 (XLII-O/12) relativo al futuro de la misión y funciones de los instrumentos y componentes del sistema interamericano de defensa. APROBADO 05/24/13
11. Reconocer que dicho diálogo evidenció la necesidad de otorgar mayor coherencia al sistema y, por lo tanto, continuar explorando el marco de cooperación para la defensa hemisférica a fin de proponer recomendaciones sobre la cuestión. (Presentado por Argentina y apoyado por Uruguay y Brasil)

//USA+Par+Can: Alentar a los Estados Miembros a que continúen promoviendo la cooperación en materia de defensa en los niveles regional, subregional y bilateral (Párrafo alternativo presentado por los Estados Unidos)

// [Chi: Reconocer que dicho diálogo evidenció la necesidad de continuar explorando el marco de cooperación adecuado para la defensa hemisférica a fin de alcanzar las conclusiones que permitan efectuar recomendaciones sobre la cuestión.] (Párrafo alternativo propuesto por Chile, apoyado por Arg+Ven+Col)

12. Encomendar al Consejo Permanente, a través de la Comisión de Seguridad Hemisférica, que continúe llevando a cabo dicho diálogo con participación de los Ministerios de Defensa sobre la base de las ideas y propuestas presentadas y que presente el resultado del mismo a la Asamblea General Ordinaria de la OEA en su XLIV período ordinario de sesiones. (Presentado por Argentina y Uruguay)

// [Mex: Encomendar al Consejo Permanente, a través de la Comisión de Seguridad Hemisférica, dar seguimiento a los resultados de este diálogo y presentarlos a la Conferencia de Ministros de Defensa de las Américas.]

// [Chile: Encomendar al Consejo Permanente, a través de la Comisión de Seguridad Hemisférica, que continúe llevando a cabo dicho diálogo sobre la base de las ideas y propuestas presentadas y que someta a la consideración de la Asamblea General de la OEA en su XLIV período ordinario de sesiones las conclusiones alcanzadas.]

Fomento de la confianza y la seguridad en las Américas

13. Continuar promoviendo e implementando las medidas de fomento de la confianza y de la seguridad (MFCS) conforme a lo dispuesto en la Declaración de Santiago, en la Declaración de San Salvador sobre Medidas de Fomento de la Confianza y de la Seguridad, el Consenso de Miami y en la Declaración sobre Seguridad en las Américas, instando a todos los Estados Miembros a que proporcionen información a la Secretaría General sobre la aplicación de las MFCS, utilizando la Lista Consolidada de Medidas de Fomento de la Confianza y la Seguridad (MFCS) que se deben notificar de conformidad con las resoluciones de la OEA (CP/CSH-1043/08 rev. 1) y el Formato para Informar sobre la Aplicación de las Medidas de Fomento de la Confianza y la Seguridad (CSH/FORO-IV/doc.7/10), a más tardar el 15 de julio de cada año. APROBADO 04/30/13
14. Hacer suyas las conclusiones de la presidencia del Quinto Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y de la Seguridad, celebrado en Washington, D. C., el 28 febrero 2013 (CSH/FORO-V/doc. 9/13). APROBADO 04/30/13
15. Solicitar a la Secretaría General de la OEA, que en consulta, con la JID y otras las entidades de la OEA que considere apropiadas, elabore una plantilla electrónica para la presentación de informes anuales en línea sobre las MFCS que hayan emprendido los Estados Miembros conforme a la Lista Consolidada de Medidas. APROBADO AD REFERENDUM BOLIVIA Y NICARAGUA 05/24/13
16. Solicitar a la Secretaría General de la OEA que continúe mejorando el acceso a los sitios de Internet de la Organización y los de sus entidades vinculadas a las MFCS y que continúe actualizando el catálogo de informes de los Estados Miembros sobre las MFCS, a fin de incluir los años de 1992 a 1995. APROBADO 05/07/13
17. Convocar al Sexto Foro sobre Medidas de Fomento de la Confianza y de la Seguridad para el año 2015 con el fin de revisar y evaluar las MFCS existentes así como discutir, considerar y proponer medidas adicionales. APROBADO 05/07/13

Esfuerzos hemisféricos para combatir la trata de personas

18. Hacer suyas las Conclusiones de la Tercera Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas (RTP-III/doc.7/12), en particular: APROBADO 05/14/13
a. La extensión hasta el 2015 del Plan de Trabajo contra la Trata de Personas en el Hemisferio Occidental (CP/CSH/1155/09 rev. 11) como marco de referencia para orientar las acciones de los Estados Miembros y de la Secretaría General de la OEA en sus esfuerzos de apoyar a los Estados en prevenir y penalizar la trata de personas así como en asistir y proteger a las víctimas de trata. APROBADO 05/14/13
b. Convocar a la Cuarta Reunión de Autoridad Nacionales en Materia de Trata de Personas con el fin de revisar y evaluar el Plan de Trabajo contra la Trata de Personas en el Hemisferio Occidental, para el primer semestre del 2015. APROBADO 05/14/13
c. Solicitar a la Secretaría General que apoye la preparación y seguimiento de la reunión antes mencionada. APROBADO 05/14/13

Seguimiento de la Conferencia Especial sobre Seguridad 
19. Encomendar al Consejo Permanente a continuar con el diálogo previsto en sus sesiones temáticas en conmemoración del Décimo Aniversario de la Declaración sobre Seguridad en las Américas, promoviendo la participación de los Estados Miembros, la academia, entidades especializadas y la sociedad civil, a fin de analizar los avances en su implementación. Asimismo invitar a los Estados Miembros a participar en la ceremonia protocolar que albergará el Gobierno de México en octubre de 2013 en conmemoración de dicho Aniversario. APROBADO 05/14/13
Declaración de San Salvador sobre Seguridad Ciudadana en las Américas

20. Instruir a la Secretaría General a que continúe proporcionando asistencia técnica y capacitación a los Estados Miembros que así lo soliciten para la implementación del Plan de Trabajo de la Secretaria de Seguridad Multidimensional para Guiar la Implementación del Plan de Acción Hemisférico para dar Seguimiento a la Declaración de San Salvador sobre Seguridad Ciudadana en las Américas 2013-2015. APROBADO 05/14/13
21. Invitar a los Estados Miembros, observadores permanentes y la comunidad internacional a efectuar contribuciones voluntarias para la plena ejecución de este Plan de Trabajo. APROBADO 05/17/13
22. Incluir el seguimiento de la implementación del Plan de Acción Hemisférico para dar Seguimiento a la Declaración de San Salvador sobre Seguridad Ciudadana en las Américas en el Calendario de Actividades de la CSH para el período 2014-2015. APROBADO 05/14/13
23. Incluir en la agenda de la CSH, 2013-2014 el tema de la prevención de la violencia y del delito. APROBADO 05/23/13
24. Instruir a la Secretaría General a qué continúe apoyando iniciativas de los Estados Miembros que tengan por objetivo prevenir y enfrentar de forma comprensiva el fenómeno de la violencia en sus diversas formas y manifestaciones específicas y mantener a la CSH informada de todas las iniciativas en curso y planificadas. APROBADO 05/16/13
25. Solicitar a la Secretaría General que promueva medidas de prevención de la violencia y el delitos para acompañar esfuerzos de aplicación de la ley y provea, cuando los Estados Miembros así lo requieran, asistencia técnica y legal para sensibilizar y entrenar autoridades gubernamentales, en el marco de las legislaciones nacionales para prevenir y combatir la violencia y el delito en todas sus manifestaciones con una perspectiva de género.  APROBADO 05/16/13
Las Américas como zona libre de minas terrestres antipersonal
 

26. Renovar su apoyo a los esfuerzos de los Estados Miembros por librar a sus territorios de minas terrestres antipersonal y destruir las existencias, y por convertir a las Américas en la primera zona libre de minas terrestres antipersonal del mundo.  APROBADO 05/23/13
27. Reconocer el apoyo que han demostrado 33 Estados Miembros del Hemisferio mediante su ratificación de la Convención sobre la Prohibición del Empleo, Almacenamiento, Producción y Transferencia de Minas Antipersonal y sobre su Destrucción (Convención de Ottawa); alentar a los Gobiernos a que sigan trabajando en el área de acción contra las minas de acuerdo con esta Convención, sus planes de acción contra las minas y los recursos de que dispongan, e instar a los Estados que aún no lo hayan hecho a que ratifiquen o consideren adherirse, lo antes posible, a la Convención de Ottawa a fin de asegurar su aplicación plena y eficaz.  APROBADO 05/23/13
28. Instar a los Estados Parte que solicitaron prórrogas en virtud del artículo 5 de la Convención de Ottawa a que realicen todos los esfuerzos necesarios para cumplir con sus obligaciones en los plazos establecidos. APROBADO 05/23/13
29. Exhortar a los Estados Miembros, observadores permanentes, organismos internacionales y a la comunidad internacional a que consideren fortalecer su apoyo técnico y financiero para el Programa de Acción Integral contra las Minas Antipersonal (AICMA) y programas de desminado que llevan a cabo los Estados Miembros en sus territorios, y a que continúen cooperando en proyectos de asistencia a la acción integral contra las minas antipersonal, incluidos el desminado humanitario, la asistencia a las víctimas, la educación sobre los riesgos y la prevención de accidentes con minas, así como la recuperación socioeconómica de las zonas desminadas con miras a contribuir al desarrollo de las comunidades. APROBADO 05/16/13
30. Condenar decididamente, de acuerdo con los principios y normas del derecho internacional humanitario, el empleo, almacenamiento, producción y transferencia de minas antipersonal y dispositivos explosivos improvisados por parte de los actores no estatales, en particular los grupos armados al margen de la ley en Colombia y Perú, hechos que ponen en grave riesgo a la población de los países afectados, y hacer un enérgico llamamiento a los actores no estatales a que observen la norma internacional establecida por la Convención de Ottawa de facilitar el progreso hacia un mundo libre de minas.  APROBADO 05/23/13
31. Invitar a todos los Estados Parte de la Convención de Ottawa a dar cumplimiento a los compromisos asumidos en la Declaración de Cartagena: Un Compromiso Compartido Hacia un Mundo Libre de Minas, e implementar el Plan de Acción de Cartagena 2010-2014: Poner Fin al Sufrimiento Causado por las Minas Antipersonal y a participar en la Décima Tercera Reunión de los Estados Parte de la Convención de Ottawa, a celebrarse del 2 al 6 de diciembre de 2013, en Ginebra, Suiza. APROBADO 05/14/13
32. Destacar el apoyo del AICMA - OEA para la acreditación y monitoreo de las organizaciones civiles que desean realizar actividades de desminado humanitario en el territorio de Colombia y reconocer los esfuerzos de Colombia para avanzar en el desarrollo de reglamentación y normativa que permita este tipo de actividades de forma complementaria a la labor que viene desarrollando el Batallón de Desminado Humanitario. APROBADO 05/14/13
33. Reconocer los trabajos de Colombia y Ecuador como Copresidentes de los Comités Permanentes de la Convención de Ottawa de Asistencia a Víctimas y de Recursos, Cooperación y Asistencia, respectivamente, y manifestar su apoyo al desarrollo de su labor. APROBADO 05/14/13
34. Promover, en el marco de las legislaciones internas de cada Estado, la inclusión social de las víctimas de las minas antipersonal  a través de la generación de oportunidades educativas y laborales, por parte del sector público y privado del hemisferio. APROBADO 05/23/13
35. Destacan y reconocen el modelo de cooperación Sur-Sur que el Perú y el Ecuador vienen implementando en el proceso de desminado humanitario en su frontera terrestre común. Asimismo, toman nota con satisfacción de la formulación y aprobación de un Manual Binacional de Desminado Humanitario y el establecimiento de una Unidad Binacional de Desminado Humanitario que será puesta a disposición de las Naciones Unidas para ser empleadas en Operaciones de Mantenimiento de la Paz. APROBADO 05/23/14
36. Expresan el agradecimiento por la cooperación que brinda  a los Estados Miembros  el Programa de Acción Integral Contra las Minas Antipersonal (AICMA-OEA) en el proceso de desminado así como en lo que respecta a la asistencia médica a víctimas. Igualmente al apoyo que otorga la Misión de Asistencia para la Remoción de Minas en América del Sur (MARMINAS) a través de su participación con observadores así como por la capacitación brindada. APROBADO 05/23/13
Reuniones de Ministros en Materia de Seguridad Pública de las Américas

37. Solicitar al Consejo Permanente que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones, sobre el desarrollo de la Cuarta Reunión de Ministros en Materia de Seguridad Pública de las Américas. APROBADO 05/09/13
Preocupaciones especiales de seguridad de los pequeños Estados insulares del Caribe

38. Expresar su satisfacción por los resultados satisfactorios por la celebración de la reunión sobre las preocupaciones especiales de seguridad de los pequeños Estados insulares del Caribe, llevada a cabo en el marco de la Comisión de Seguridad Hemisférica de la Organización de los Estados Americanos, en Washington D. C., el 22 de abril de 2013. APROBADO 05/09/13
39. Reconocer las recomendaciones hechas por los Estados Miembros del Caribe en el documento “Antecedentes y recomendaciones para avanzar en la seguridad cibernética en el Caribe”, presentada en la reunión de la Comisión de Seguridad Hemisférica mencionada anteriormente. APROBADO 05/09/13
40. Solicitar a la Junta Interamericana de Defensa que realice un estudio sobre los posibles componentes de una estrategia de defensa cibernética para los pequeños Estados insulares del Caribe que la soliciten y presentar las opciones para un sistema de defensa cibernética [Rep Dom+Arg+Ec+Uru: de conformidad con el Estatuto de la JID]. (Venezuela, Jamaica, Bolivia y Nicaragua están en consultas) 

41. Exhortar a la Secretaría General de la Organización de los Estados Americanos a que, por conducto de la Secretaria de Seguridad Multidimensional, continúe colaborando con la Agencia de Implementación de Seguridad y contra la Delincuencia de CARICOM, en asuntos relacionados con la seguridad. APROBADO 05/14/13
42. Encomendar al Consejo Permanente que continúe promoviendo estos temas que inciden en la seguridad de los pequeños Estados insulares del Caribe. Y a este respecto, continuar convocando la reunión anual sobre las preocupaciones especiales de seguridad de los pequeños Estados insulares del Caribe, destacando una vez más que sus peculiares características como economías pequeñas y frágiles y sus escasos recursos los hacen particularmente vulnerables y susceptibles a los efectos de las muchas formas de delincuencia organizada transnacional y otro tipo de inseguridades. APROBADO 05/09/13 

II.
INSTRUMENTOS JURÍDICOS

43. Exhortar a los Estados Miembros que aún no lo hayan hecho a que den pronta consideración a la ratificación o adhesión, según sea el caso, de la Convención Interamericana contra la Fabricación y el Tráfico Ilícitos de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Otros Materiales Relacionados (CIFTA) y la Convención Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales (CITAAC). APROBADO 04/30/13
44. Solicitar al Secretario General que presente al Consejo Permanente antes del cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones de la Asamblea General un informe sobre el estado de firmas, ratificaciones y adhesiones a la Convención Interamericana contra la Fabricación y el Tráfico Ilícitos de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Otros Materiales Relacionados (CIFTA) y a la Convención Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales (CITAAC). APROBADO 04/30/13
45. [CR+Pan+RD+Col+Can: Invitar Exhortar] a los Estados Miembros a [CR+Pan+RD+Col+Can: considerar] firmar y ratificar el Tratado de Comercio de Armas, como una contribución al combate al comercio ilícito de armas y a la reducción del costo humano del mal regulado comercio internacional de armas convencionales. (Nuevo párrafo propuesto por Colombia y apoyado por Per+CR+Can+Chi+Pan+RD+Gua+Mex+Arg+Can) (Ecu+Nic+Ven+Bol no están en condiciones de acompañar este párrafo)(Estados Unidos recomienda que se mueva a la primera sección de esta resolución)

// [Col: Tomar nota de la reciente adopción del Tratado de Comercio de Armas e invitar a los Estados a considerar su pronta firma y ratificación.] 

Convención Interamericana contra la Fabricación y el Tráfico Ilícitos de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Otros Materiales Relacionados (CIFTA)

46. Alentar a los Estados Parte de la Convención Interamericana contra la Fabricación y el Tráfico Ilícitos de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y Otros Materiales Relacionados (CIFTA) a implementar el Curso de Acción 2012-2016 para el funcionamiento y la aplicación de la CIFTA adoptado por la Tercera Conferencia de los Estados Parte de la CIFTA, realizada en la sede de la OEA, los días 14 y 15 de mayo de 2012. APROBADO 05/07/13
47. Alentar a la Secretaría General a crear sinergias en las acciones contra la fabricación y el tráfico ilícitos de armas de fuego, municiones, explosivos y otros materiales relacionados y a la racionalización de los esfuerzos entre la Secretaría Técnica de la CIFTA y las entidades, los órganos y los distintos mecanismos, procesos, estrategias y planes de acción de la OEA con mandatos en materias contempladas en la CIFTA. APROBADO 05/07/13
48. Convocar, en el marco del Comité Consultivo de la CIFTA, la Séptima Reunión del Grupo de Expertos de la OEA para Preparar Legislación Modelo en las Áreas a que se refiere la CIFTA, de duración de dos días, para el primer trimestre del 2014 en la Sede de la Secretaría General de la OEA, para continuar con la consideración del proyecto de Legislación Modelo y Comentarios en relación con las Medidas de Seguridad para Eliminar Pérdidas o Desviaciones, de conformidad con el Artículo VIII de la Convención, así como el proyecto de Legislación Modelo y Comentarios en Relación con el Mantenimiento, Confidencialidad e Intercambio de Información, de conformidad con los Artículos XI, XII y XIII de la Convención. APROBADO 05/07/13
49. Establecer un grupo de trabajo en el marco del Comité Consultivo de la CIFTA con el fin de evaluar el “Proyecto de estándares armonizados para el marcaje de armas de fuego en la región” preparado por la Secretaría Técnica y presentar sus recomendaciones y aportes sobre el mismo durante la Décimo Quinta Reunión Ordinaria del Comité Consultivo. APROBADO 05/07/13
50. Convocar a la Décimo Quinta Reunión Ordinaria del Comité Consultivo de la CIFTA, de conformidad con el Artículo XXI de la Convención, de un día de duración, durante el primer semestre de 2014 en la sede de la Secretaría General de la OEA, y solicitar a la Secretaría Técnica que apoye la preparación y seguimiento de esta actividad y que se presupueste como reunión programada. APROBADO 05/07/13
51. Instruir a la Secretaría Técnica de la CIFTA a utilizar y expandir redes existentes seguras de expertos de los Estados Miembros a fin de poder realizar o fomentar la participación de dichos expertos en reuniones no presenciales, así como para intercambiar información, documentos de análisis y legislaciones nacionales, utilizando medios electrónicos. APROBADO 05/07/13
52. Concertar esfuerzos en el plano regional para prevenir, combatir y eliminar la fabricación y el tráfico ilícitos de armas de fuego, municiones, explosivos y otros materiales relacionados, en función de la amenaza que puede representar para la paz, la seguridad, la estabilidad y el desarrollo hemisférico. APROBADO 05/16/13 

Convención Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales (CITAAC)

53. Reafirmar el compromiso con los principios de la Convención Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales y el compromiso asumido en la Declaración de Punta del Este, adoptado en la X Conferencia de Ministros de Defensa de las Américas de alentar la participación universal y su plena implementación. APROBADO 04/23/13
54. Acoger con beneplácito el Informe Anual Consolidado correspondiente al año 2012 elaborado por la Secretaría de Seguridad Multidimensional, y solicitarle que lo realice para 2013. APROBADO 04/23/13
55. Instar a los Estados Partes a que presenten en forma oportuna informes anuales y notificaciones en cumplimiento de sus obligaciones contenidas en los artículos III y IV de la Convención e identifiquen antes del 1 de julio de cada año puntos de contacto nacionales que colaboren en la preparación de notificaciones e informes anuales. APROBADO 04/23/13
56. Solicitar a la Secretaría General que se ponga en contacto con los Estados no miembros de la Organización para que contribuyan al objeto de la Convención mediante la presentación anual de información a la Secretaría General sobre sus exportaciones de armas convencionales a los Estados Partes de la Convención, de conformidad con su artículo V; APROBADO 04/23/13
57. Convocar la Segunda Conferencia de Estados Parte de la Convención, conforme a lo dispuesto por el artículo VIII de la Convención, así como la resolución AG/RES. 2552 (XL-O/10), en el lugar y fecha que habrán de ser determinados por el Consejo Permanente y solicitar a la Secretaría Genera que presupueste la realización de la referida Conferencia así como sus dos reuniones preparatorias de un día de duración cada una y apoye los preparativos y seguimiento de dicha Conferencia. APROBADO 04/30/13
58. Solicitar a la Secretaría General que [Chi: continúe coordinando] con la Junta Interamericana de Defensa (JID) la colaboración que ésta debe prestarle para la plena implementación de la Convención, conforme a lo dispuesto en el párrafo resolutivo 15 de la resolución AG/RES. 2631 (XLI-O/11). (Ecu +Nic+Ven+Bol sugieren su eliminación) (Can y Chi, Par, USA no aceptan la eliminación de este párrafo y no comparten la sugerencia de moverlo a otra sección) 
III.
OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES SOBRE LOS INFORMES ANUALES DE LOS ÓRGANOS, ORGANISMOS Y ENTIDADES DE LA ORGANIZACIÓN (ARTÍCULO 91, F

DE LA CARTA DE LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS)

Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD)

59. Alentar a los Estados Miembros a seguir los lineamientos de la Estrategia Hemisférica sobre Drogas y el Plan de Acción 2011-2015, cuya evaluación y monitoreo  es responsabilidad de la Comisión a través de instrumentos ad hoc, el Mecanismo de Evaluación Multilateral (MEM) y otras herramientas que identifique. APROBADO 05/23/13
60. Agradecer la labor del Grupo de Trabajo Intergubernamental (GTI) del Mecanismo de Evaluación Multilateral (MEM), coordinado por Costa Rica y México, y tomar nota con satisfacción del nuevo instrumento de evaluación para la Sexta Ronda (CICAD/doc.1977/12), el cual fue aprobado durante el quincuagésimo segundo período ordinario de sesiones de la CICAD celebrado en San José, Costa Rica en noviembre de 2012, y alentar la designación de los expertos para integrar el Grupo de Expertos Gubernamentales (GEG) y su plena participación durante la nueva Ronda. APROBADO 05/23/13
61. Instar a los Estados Miembros a continuar fortaleciendo los planes y programas nacionales, bilaterales, subregionales, regionales e internacionales de Reducción de la Demanda de drogas, particularmente en las áreas de prevención y tratamiento, para garantizar un enfoque integral y equilibrado del problema mundial de las drogas, habida cuenta de que el uso indebido de éstas constituye un problema social y de salud para el Hemisferio. APROBADO 05/23/13 
62. Recomendar a los Estados Miembros que continúen sus esfuerzos para adoptar o perfeccionar medidas integrales y equilibradas destinadas a reducir la disponibilidad de la oferta ilícita de drogas.  APROBADO 05/23/13
63. Recomendar a los Estados Miembros que fortalezcan la capacidad para desarrollar y coordinar las políticas de sus Autoridades Nacionales sobre Drogas y la participación activa de los sectores públicos fundamentales, y promover, cuando sea apropiado, la colaboración de los actores de la sociedad civil en el diseño, implementación y actualización de las políticas nacionales en esa materia. APROBADO 05/23/13
64. Invitar a los Estados Miembros a explorar los medios para ofrecer tratamiento, rehabilitación y reinserción social a los dependientes de drogas, según corresponda, como medidas alternativas al encarcelamiento,  incluyendo, entre otros, el modelo de tribunales de tratamiento de drogas. APROBADO 05/23/13
65. Exhortar a los Estados Miembros a continuar el diseño y la implementación de líneas estratégicas y de programas específicos que estén centrados en el bienestar del individuo y sus comunidades, para abordar el problema mundial de las drogas con un enfoque de integración social, derechos humanos, salud y desarrollo integral. APROBADO 05/23/13
66. Recomendar a los Estados Miembros a fortalecer las redes de información sobre drogas en el contexto de las funciones de los Observatorios Nacionales de Drogas u oficinas técnicas similares, particularmente a la luz de la creciente aparición de nuevas sustancias psicoactivas, el uso indebido de medicamentos de prescripción, y la necesidad de su detección temprana. APROBADO 05/23/13
67. Hacer suyo el Plan de Trabajo de la Secretaría Ejecutiva de la Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD) para el 2013, de conformidad con los Estatutos de la CICAD y en seguimiento a la Estrategia Hemisférica sobre Drogas y su Plan de Acción 2011 - 2015, y encomendar a la Secretaría Ejecutiva a ejecutar las acciones correspondientes y continuar prestando la asistencia técnica para el desarrollo de capacidades en los Estados Miembros, en concordancia con este plan de trabajo.  APROBADO 05/23/13
68. Instruir a la Secretaría General que continúe proporcionando, a la Secretaría Ejecutiva de la CICAD, el apoyo necesario y alentar a los Estados Miembros, Observadores Permanentes y otros donantes internacionales a continuar haciendo contribuciones voluntarias para que la Secretaría pueda continuar la implementación de sus mandatos. APROBADO 05/23/13
69. Reconocer la importancia del tema central del XLIII período ordinario de sesiones de la Asamblea General de la OEA, “Por una Política Integral frente al Problema Mundial de las Drogas en las Américas” y su contribución al debate sobre el problema mundial de las drogas. APROBADO 05/23/13  
70. Expresar su satisfacción con el Programa de Intercambio Profesional ofrecido por la Secretaría Ejecutiva de la CICAD, y alentar a los Estados Miembros a continuar participando mediante la presentación de candidatos para cada período. APROBADO 05/23/13

Comité Interamericano contra el Terrorismo (CICTE)
71. Reafirmar los compromisos adquiridos en la Declaración sobre el “Fortalecimiento de la Cooperación Hemisférica para Enfrentar la Financiación del Terrorismo y el Lavado de Activos”, adoptada por los Estados Miembros del Comité Interamericano contra el Terrorismo (CICTE) en ocasión de su Décimo Tercer Período Ordinario de Sesiones (8 de marzo de 2013, Washington, D. C.) y alentar a los Estados Miembros para que den cumplimiento a los compromisos allí contenidos, incluyendo el Plan de Trabajo del CICTE para 2013. APROBADO 04/30/13
72. Encomendar a la Secretaría General que continúe brindando a la Secretaría del CICTE el apoyo necesario que garantice la continuidad en la implementación de sus mandatos, incluido el apoyo a la convocatoria y desarrollo del Décimo Cuarto Período Ordinario de Sesiones del CICTE, que se tiene programado celebrar en la sede de la Organización de los Estados Americanos, en Washington, D. C., del 19 al 21 de febrero de 2014, y de la Decimosegunda Reunión de Puntos Nacionales de Contacto del CICTE, que se celebrará durante ese período ordinario de sesiones, así como las tres reuniones de un día de duración a celebrarse los días 21 de octubre de 2013, 11 de noviembre de 2013 y 2 de diciembre de 2013 en la sede de la Secretaría General de la Organización. APROBADO 05/23/13 
73. Solicitar a la Presidencia del CICTE que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones, sobre la implementación de los mandatos contenidos en el Plan de Trabajo del CICTE. APROBADO 04/30/13
Junta Interamericana de Defensa (JID) 
/
74. Solicitar a la JID que continúe reportando a la CSH sobre su análisis y revisión de los servicios de asistencia técnica, consultiva y educativa que la JID pueda brindar a los Estados Miembros, de conformidad con su Estatuto, presentando un informe a la CSH, en el mes de diciembre de cada año. (Las delegaciones de Argentina, Bolivia, Ecuador, Nicaragua y Venezuela no están en condiciones de acompañar este párrafo)
75. [Arg+Uru+Ven: Invitar Exhortar] a los Estados Miembros [El Sal+Uru+Ven: que así lo estimen conveniente] [USA: a considerar continuar para que continúen] a proporcionando a la JID los recursos financieros y humanos necesarios con el fin de [Arg; apoyar fortalecer] esta institución y fomentar la formación académica de funcionarios civiles y oficiales militares en el CID. (Paraguay y República Dominicana apoyan este párrafo) (Las delegaciones de Argentina, Bolivia, Ecuador, Nicaragua y Venezuela no están en condiciones de acompañar este párrafo)
76. Alentar a la JID a que [USA continúe  fortaleciendo fortalezca] [Uru: su sus] [USA+Per: canales medios de] comunicación y sus vínculos con los Ministerios de Defensa del hemisferio, con el fin de [Per: mejorar su capacidad para] [Col: seguir proveyendo proveer] a la OEA servicios de asesoramiento sobre asuntos militares y de defensa. (Las delegaciones de Argentina, Bolivia, Ecuador, Nicaragua y Venezuela no están en condiciones de acompañar este párrafo)
77. Solicitar a la JID que, de conformidad con su Estatuto y en coordinación con la Secretaría de Seguridad Multidimensional, lleve a cabo las siguientes actividades: (Las delegaciones de Argentina, Bolivia, Ecuador, Nicaragua y Venezuela no están en condiciones de acompañar este párrafo)
 

 
a.
Continuar promoviendo la participación de autoridades y funcionarios civiles encargados de los asuntos de defensa, y asimismo promover las relaciones entre civiles y militares, complementando los servicios educacionales que ofrece la Junta en este ámbito, y realizar al respecto recomendaciones a la CSH a más tardar a diciembre de cada año; 
 


b
Apoyar a la Secretaría de Seguridad Multidimensional en la organización del 6to Foro de Medidas de Fomento de la Confianza y la Seguridad, y hacer recomendaciones sobre cómo mejorar estas medidas, y (Bolivia no puede acompañar este párrafo)

c.
Continuar participando en las conferencias interamericanas de fuerzas militares, incluidas, la Conferencia de Ejércitos Americanos (CEA), la Conferencia Naval Interamericana (CNI) y el Sistema de Cooperación entre las Fuerzas Aéreas Americanas (SICOFAA), y que informe sobre el desarrollo de sus reuniones a la CSH.  (Ecuador+El Salvador solicitan la eliminación de este párrafo) 
// Ven+Bol: [Solicitar a la JID que, en coordinación con la Secretaría de Seguridad Multidimensional, lleve a cabo las actividades que le confiere su Estatuto.]  (Venezuela sugiere eliminar los incisos a, b y c y reemplazarlos con este texto) 

IV.
SEGUIMIENTO E INFORMES

78. Solicitar al Consejo Permanente que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones, sobre la implementación de la presente resolución. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos. APROBADO AD REFERÉNDUM BRASIL 05/24/13
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PÁRRAFOS PROPUESTOS PARA EL PROYECTO DE RESOLUCIÓN 
“PROMOCIÓN DE LA SEGURIDAD HEMISFÉRICA: UN ENFOQUE MULTIDIMENSIONAL”
(al 24 de mayo de 2013)

	
	TEMAS 
	PATROCINADOR PARRAFOS
	PRESENTADO EN LA CSH
	APROBADO EN
LA CSH

	1
	Ejecución del Plan de Acción Hemisférico contra la Delincuencia Organizada Transnacional y fortalecimiento de la cooperación hemisférica 
 (GT/DOT-IV/doc.4/13 rev. 2)
	GT-DOT (Trinidad y Tobago)
	Abril 4
	 Mayo 14

	2
	Futuro de la misión y funciones de los instrumentos y componentes del sistema  interamericano de defensa 
	Uruguay, Argentina, Estados Unidos
	Abril 4, 11
	

	3
	Fomento de la Confianza y de la Seguridad en las Américas
	Estados Unidos 
	Abril 11
	Mayo 24 - #15 ad referéndum Bolivia y Nicaragua

	4
	Esfuerzos hemisféricos para combatir la trata de personas y Tercera Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas en el Hemisferio Occidental
	Guatemala
	Abril 11
	Mayo 14

	5
	Seguimiento de la Conferencia Especial sobre Seguridad
	México
	Abril 18
	Mayo 14

	6
	Declaración de San Salvador sobre Seguridad Ciudadana en las Américas
	El Salvador
	Mayo 2
	Mayo 23

	7
	Las Américas como zona libre de minas terrestres antipersonal
	Canadá y Colombia
	Mayo 7
	Mayo 23

	8
	Seguimiento a las Reuniones de Ministros en Materia de Seguridad Pública de las Américas
	Colombia
	Mayo 7
	Mayo 9

	9
	Preocupaciones especiales de seguridad de los pequeños Estados insulares del Caribe

	Trinidad y Tobago, San Vicente y las Granadinas, Bahamas, Haití y Barbados
	Mayo 7
	

	10
	Convención Interamericana contra la Fabricación y el Tráfico Ilícitos de Armas de Fuego, Municiones, Explosivos y otros materiales relacionados (CIFTA)
	CIFTA - Perú
	Abril 30
	Mayo 7


	11
	Convención Interamericana sobre Transparencia en las Adquisiciones de Armas Convencionales (CITAAC) (CITAAC/RPC/doc.6/13 rev. 1)
	CITAAC (República Dominicana)
	Abril 4 
	

	12
	Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD)
	CICAD
	Mayo 7
	Mayo 23

	13
	Comité Interamericano contra el Terrorismo (CICTE)
	Presidencia del CICTE (Colombia)
	Abril 11
	Mayo 23

	14
	Junta Interamericana de Defensa
	Canadá y Chile
	Mayo 7
	

	15
	Prevención de la Violencia y del Delito


	Guatemala
	Mayo 9
	----
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INFORME DE LA PRESIDENCIA SOBRE LAS ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y PRESUPUESTARIOS
(Correspondiente al período comprendido entre agosto de 2012 y mayo de 2013)

(Acordado por el Consejo Permanente en la sesión celebrada el 22 de mayo de 2013)

XII. AUTORIDADES

La Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP) fue instalada por el Consejo Permanente el 1 de agosto de 2012 para el período 2012-2013. En virtud de los artículos 28 y 29 de su Reglamento, el Consejo Permanente, en su sesión del 22 de agosto de 2012, eligió como Presidente de la CAAP al Embajador Allan Culham, Representante Permanente de Canadá ante la Organización de los Estados Americanos (OEA).

En su sesión del 7 de septiembre de 2012, la CAAP eligió al Consejero Frank Tressler, Representante Alterno de Chile, como Primer Vicepresidente, y a la Embajadora Gillian Bristol, Representante Permanente de Grenada, como Segunda Vicepresidenta. Además, la CAAP eligió al Ministro Alberto del Castillo, Representante Alterno de México, como Presidente del Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA. 

XIII. FUNCIONES Y ASIGNACIÓN DE TEMAS

La Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP), comisión de carácter permanente del Consejo Permanente, tiene las siguientes funciones establecidas en el artículo 19 del Reglamento del Consejo:

a)
Recomendar al Consejo Permanente los programas que, en el área de su competencia, puedan servir de base a la Secretaría General para preparar el proyecto de programa-presupuesto de la Organización conforme a lo establecido en el artículo 112 (c) de la Carta;

b)
Examinar el proyecto de programa-presupuesto que la Secretaría General le remita en consulta con el Consejo Permanente para los fines previstos en el artículo 112 (c) de la Carta, y someter al Consejo las observaciones que estime pertinentes;

c)
Estudiar las demás materias que le encomiende el Consejo relacionadas con los programas, el presupuesto, la administración y los aspectos financieros de las operaciones de la Secretaría General; y

d)
Considerar los informes de evaluación anual que el Secretario General presente al Consejo Permanente en cumplimiento de lo dispuesto en las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaría General. Sobre esta base, valorar globalmente la eficacia de los programas, proyectos y actividades de la Organización y formular las recomendaciones que se estimen pertinentes y elevarlas a la consideración del Consejo Permanente para su eventual remisión a la Comisión Preparatoria, a efectos de que sean consideradas por la Asamblea General en forma conjunta con el proyecto de programa-presupuesto. 


De conformidad con el artículo 30 de dicho Reglamento, en su sesión del 22 de agosto de 2012, el Consejo Permanente decidió que la CAAP fuese responsable de los siguientes mandatos, consignados en el documento “Distribución de mandatos emanados del cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones de la Asamblea General y mandatos continuados de años anteriores” (CP/doc.4793/12 rev. 2):

Del cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones (junio 2012):

1. AG/RES. 2755 (XLII-O/12)
Política de recursos humanos de la Secretaría General de la Organización de los Estados Americanos

2. AG/RES. 2762 (XLII-O/12)
Financiamiento del programa-presupuesto de la Organización 2013
Del cuadragésimo segundo período extraordinario de sesiones (octubre 2011):

3. AG/RES. 1 (XLII-E/11) rev. 1
“Programa-Presupuesto del Fondo Regular de la Organización para 2012 y contribuciones para el FEMCIDI”

Además, en su sesión del 7 de septiembre de 2013, la CAAP aprobó un conjunto de objetivos para el período 2012-2013 con la finalidad de guiar el programa de reformas de la OEA.  Conforme a la resolución AG/RES. 1 (XLIII-E/12), aprobada en el período extraordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado el 15 de noviembre de 2012, la CAAP adoptó dos objetivos adicionales acordes a los mandatos que se le asignaron. En el anexo 1 figuran los objetivos de la CAAP aprobados por las delegaciones. 
XIV. DESARROLLO DE LOS TRABAJOS 

A. Programa-presupuesto 2013

Entre septiembre y noviembre de 2012, la CAAP se concentró en la revisión, negociación y aprobación del programa-presupuesto de la Organización para el año 2013. 1) Grupo de Trabajo Encargado de Revisar la Propuesta de Programa-Presupuesto 2013, bajo la Presidencia de la Embajadora Gillian Bristol, Representante Permanente de Grenada; y 2) Grupo de Trabajo Encargado de Preparar el Proyecto de Resolución sobre el Programa-Presupuesto 2013, bajo la Presidencia del Consejero Frank Tressler, Representante Alterno de Chile.

Los informes respectivos de ambos Grupos de Trabajo fueron distribuidos con la siguiente clasificación: 

· Informe del Presidente del Grupo de Trabajo Encargado de Revisar la Propuesta de Programa-Presupuesto 2013, CAAP/GT/PPP-108/12
· Informe del Presidente del Grupo de Trabajo Encargado de Preparar el Proyecto de Resolución sobre el Programa-Presupuesto 2013, CAAP/GT/RPP-40/12
B. Informes y presentaciones ante la CAAP 

Durante el período 2012-2013, la Comisión continuó recibiendo informes de parte de la Secretaría General sobre la administración y gestión de los recursos y procesos administrativos de la Organización. Durante el período comprendido entre agosto de 2012 y mayo de 2013 se presentaron los siguientes informes y se realizaron las siguientes presentaciones, en cumplimiento de las resoluciones AG/RES. 2755 (XLII-O/12), AG/RES. 2762 (XLII-O/12), AG/RES. 1 (XLII-E/11) rev. 1 y AG/RES. 1 (XLIII-E/12):

i.
Recursos Humanos
a)
Según el párrafo 1 de la resolución AG/RES. 2755 (XLII-O/12), aprobada en el cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones de la Asamblea General en la ciudad de Cochabamba, Bolivia, se encomendó a la Secretaría de Administración y Finanzas (SAF) elaborar un organigrama con información sobre los mecanismos de supervisión, las descripciones de puestos, niveles y escala de sueldos de toda la Organización.   

A partir de 2012, la SAF ha venido desarrollando la Base de Datos del Personal de la OEA como una herramienta interactiva de recursos humanos, accesible a través del portal de la Organización.  Esta base de datos ya está en funcionamiento y se espera que la SAF dé una presentación ante los Estados Miembros durante el segundo semestre de 2013.

Esta herramienta permitirá conocer mejor la estructura de la Organización para así poder tomar decisiones informadas en cuanto a la gestión del personal, particularmente en un entorno en el que se han de definir medidas de austeridad para contener gastos.  Servirá también como base para la siguiente fase de las reformas en materia de recursos humanos, especialmente en lo que se refiere a evaluación y desarrollo profesional.

b)
En el primer párrafo operativo de la resolución AG/RES. 2755 (XLII-O/12) se encomienda a la Secretaría General que, a más tardar el 30 de agosto de 2012, presente una Estrategia Integral de Recursos Humanos que incluya “un plan para reformar los actuales mecanismos de concurso, contratación, clasificación, promoción, ascensos y evaluación de desempeño con la finalidad de garantizar un proceso de contratación eficiente, transparente y competitivo en la Secretaría General para todos los contratos, incluidos aquellos a término fijo de la Serie A”, así como las revisiones necesarias al capítulo III (Del Personal) de las Normas Generales.  La SAF presentó el documento titulado “Propuesta de estrategia de recursos humanos” (CP/CAAP-3186/12) en el que se proponen modificaciones a las Normas Generales y donde quedan recogidos los nuevos procedimientos de contratación y beneficios para empleados nuevos.

La CAAP delegó este tema al Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA, el que a su vez estableció un grupo de discusión informal para estudiar las modificaciones a las Normas Generales propuestas por la Secretaría General y hacer las recomendaciones pertinentes.  El Grupo de Trabajo concluyó el estudio y análisis de las propuestas de la Secretaría, según consta en el documento CAAP/GT/RVPP-182/13 rev. 9, y, como siguiente paso, el Grupo de Trabajo invitó a la Secretaría y a la Asociación de Personal a hacer comentarios sobre la propuesta de los Estados Miembros. Durante la sesión de la CAAP del 21 de mayo de 2013, llevada a cabo para finalizar las labores de esta Comisión, unas cuantas delegaciones expresaron sus preocupaciones sobre la estrategia de recursos humanos y solicitaron que la aprobación de dicha estrategia fuese pospuesta hasta que se tuviera una idea clara del efecto de las enmiendas.  A manera de compromiso, los Estados Miembros decidieron continuar la consideración del documento de trabajo en consulta con todas las partes interesadas con la finalidad de aprobar las enmiendas necesarias al capítulo III (Del Personal) de las Normas Generales, ad referéndum de la próxima Asamblea General que abordaría el tema del programa-presupuesto. 

c)
Código de Ética 

Como es de conocimiento de las delegaciones, durante la sesión ordinaria del 2 de abril de 2012, el Consejo Permanente consideró el proyecto de Código de Ética (CP/doc.4705/12) conforme al mandato contenido en el párrafo operativo III.A.7.c de la resolución AG/RES.1 (XLII-E/11) rev. 1, y lo remitió a la CAAP para su estudio.

En seguimiento de lo encomendado, durante la sesión de la CAAP del 7 de septiembre de 2012, la Secretaría indicó que el propósito del proyecto de código es reunir en un documento los puntos fundamentales del ordenamiento jurídico de la Organización en materia de ética, que surgen con mayor frecuencia de las actividades cotidianas de la Secretaría General. El proyecto de código está escrito en lenguaje conciso y llano, entendible por todo el personal y contratistas. Contiene asimismo referencias al texto de los ordenamientos aplicables para aquellos empleados y contratistas que busquen más información. Indicó además que el proyecto fue preparado luego de un proceso de consulta inclusivo en el que también participó la Asociación de Personal de la Organización.

La Secretaría explicó que el Código de Ética entrará en vigor mediante una orden ejecutiva del Secretario General y que todas las partes interesadas deberán participar en su implementación. 

En su sesión del 17 de octubre de 2012 y conforme a la recomendación de la CAAP al Consejo Permanente, la Secretaría emitió la Orden Ejecutiva N.º 12-03 con la cual entró en vigencia el Código de Ética.  

ii.
Estrategia para bienes inmuebles
En su informe correspondiente al período 2010-2011, la Junta de Auditores Externos informó que el valor de las propiedades de la OEA, incluidos los edificios de valor histórico, se estimaba en un monto superior a US$300 millones.  La Junta afirmó que la OEA ha “descuidado el mantenimiento y la preservación de sus bienes inmuebles” y que “[L]a continuidad de la ocupación y la sostenibilidad de sus inmuebles están en riesgo.  La OEA no debe continuar con la posesión de inmuebles cuyo mantenimiento y uso se encuentran fuera del alcance de sus capacidades”.

En respuesta a las recomendaciones de la Junta de Auditores Externos sobre la estrategia para bienes inmuebles, la Secretaría General presentó a la CAAP una serie de documentos estratégicos en 2011 y 2012. 

Los tres elementos principales planteados en estos documentos estratégicos son los siguientes: 

1) Un estimado actualizado del costo de implementación de los proyectos de mantenimiento que se ha venido aplazando.

2) Un estimado actualizado de los fondos disponibles para cubrir estos proyectos (de diversas fuentes, como los fondos asignados en el Fondo Regular para el mantenimiento y los ingresos provenientes del alquiler de espacio).

3) Otras opciones para generar fondos adicionales para hacer frente a la falta de recursos, como la venta de la Casa del Soldado y del edificio de la Calle F a cambio de una estructura nueva y pequeña en la Calle C; combinado todo con una estrategia para la optimización del espacio. 

En mayo de 2012, la Presidencia de la CAAP presentó a esta Comisión un proyecto de resolución que se presentaría a la Asamblea General en Cochabamba.  En concordancia con las recomendaciones de la Junta de Auditores Externos, esta resolución proponía que se vendiera la Casa del Soldado y que las ganancias fueran asignadas al mantenimiento aplazado.  Nota: En su sesión del 12 de marzo, la CAAP tomó nota de los comentarios y postura del Grupo de Trabajo respecto al hecho de que no debería venderse la Casa del Soldado dado que no se pudo llegar a un consenso.  

Ante la falta de consenso sobre la venta de la Casa del Soldado y del edificio de la Calle F, la CAAP decidió aplazar todo debate sobre los bienes inmuebles y solicitó una versión revisada de la estrategia.  La CAAP delegó el análisis de este tema al Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA.

En la reunión del 5 de febrero del Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA, la SAF presentó el documento titulado “Nota informativa para la CAAP. Estrategia integral para bienes inmuebles” (CP/CAAP-3211/13), en el que se presentaron entre otras cosas las siguientes:

1) Un estimado revisado de los costos del mantenimiento aplazado por US$15,7 millones: en el Informe sobre las Condiciones Existentes, se indicaba que el costo de todo el mantenimiento aplazado sería de US$34,9 millones a precios de 2008. Sin embargo, hoy día, la SAF calcula que el costo sería de sólo US$15,7 millones considerando que ya se ha llevado a cabo una serie de proyectos de mantenimiento durante el período 2009-2012 por un total de US$1,7 millones.   

Con los recursos disponibles asignados a Costos Comunes para el mantenimiento aplazado, la SAF prevé gastar US$2,4 millones en las reparaciones más urgentes a los edificios entre 2013 y 2017, dejando de hecho una lista de proyectos pendientes por un total de US$13,3 millones. 

Como bien lo expresaron las delegaciones, el seguir aplazando los proyectos de mantenimiento valorados hoy en US$13,3 millones sólo haría que estos costos sigan aumentando pues los edificios se deterioran cada vez más con el paso de los años.

2) Optimización del uso del espacio: l SAF prevé que es posible liberar otros 6000 pies cuadrados de espacio de oficinas en el edificio de la Calle F, que se alquilarían y generarían US$240.000 al año además de otros ingresos por concepto de alquiler (Salón de las Américas, estacionamiento).

La CAAP tomó nota de las siguientes posibles opciones propuestas por la SAF el 12 de marzo de 2013:

a)
Reasignación de fondos adicionales del Fondo Regular para el mantenimiento de edificios

b)
Aumento de las contribuciones al mantenimiento de edificios de fuentes distintas del Fondo Regular (ingresos por alquileres, Salón de las Américas, Fondo de Estacionamiento)

c)
Cuota especial única de los Estados Miembros

d)
Cuota de los Estados Miembros durante un período fijo de años

e)
Solicitud de aportaciones voluntarias a los observadores permanentes y a otras entidades ajenas a la Organización

f)
Cooperación con instituciones dedicadas a la conservación de edificios históricos

g)
Cooperación con becarios actuales y anteriores que cuenten con la experiencia pertinente 

Luego de haber finalizado el mandato encomendado por la Asamblea General, la CAAP presentó y solicitó al Consejo Permanente que indicara las medidas a seguir sobre las recomendaciones presentadas (CP/CAAP-3211/13 rev.3 y CP/CAAP-3235/13)

Durante la sesión del Consejo Permanente del 8 de mayo de 2013, la Secretaría General giró instrucciones para que se presentara una versión actualizada de la Estrategia Integrada para Bienes Inmuebles, que incluyera un estimado de los ingresos de las posibles opciones para financiar el mantenimiento aplazado, así como un análisis de rentabilidad de la posible venta de la Casa del Soldado. Según lo solicitado por el Consejo Permanente, la Secretaría distribuyó la versión actualizada del documento CP/CAAP-3211/13 rev.4. La CAAP considerará este documento en su primera sesión luego del cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General. 

iii.
Priorización de mandatos
En mayo de 2012, el Consejo Permanente encomendó al Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA que concluyera el plan piloto de depuración de los mandatos emanados de la Asamblea General, incluidos aquellos emitidos durante el período 2007-2012, con la finalidad de consolidar en un solo documento todos los mandatos vigentes. Se estipuló entonces que este proceso de revisión de mandatos debería permitir verificar si estos han sido cumplidos, reemplazados o si están duplicados, y sin están vencidos o requieren de un proceso continuo. El Grupo de Trabajo concluyó su labor y como se le había encargado presentó al Consejo Permanente una lista consolidada de mandatos de la Asamblea General. Véase el documento CP/doc.4687/12 rev. 3.

Tomando como base lo hecho por la CAAP, el 28 de junio de 2012 el Consejo Permanente procedió a remitir la lista de mandatos a las diversas comisiones permanentes y al Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) con el fin de que cada órgano clasificara los mandatos según su prioridad, tomando como referencia el documento “Visión estratégica de la OEA” y las resoluciones aprobadas que incidieran en el ámbito de su competencia. Véase el documento CP/doc.4812/12 rev. 1.

El 5 de diciembre de 2012, el Consejo Permanente recibió los informes de las comisiones permanentes y del CIDI sobre el grado de avance del ejercicio de fijación de prioridades.  El Consejo Permanente decidió ampliar el plazo hasta finales de marzo para dar oportunidad a las comisiones permanentes y al CIDI para que concluyeran sus propuestas de priorización de mandatos. 

Además, tal como se indica en el documento CP/CAAP-2977/08 add. 1 corr. 1, el Consejo Permanente decidió que los órganos pertinentes incluyeran en este ejercicio los mandatos emanados de las reuniones ministeriales y del proceso de Cumbres de las Américas.

El Consejo Permanente solicitó a los Presidentes de los grupos de trabajo que examinan los mandatos de las comisiones permanentes y del CIDI que presentaran en enero de 2013 una propuesta de criterios para priorizar los mandatos de manera uniforme y coordinada.  

Los Presidentes de los Grupos de Trabajo presentaron sus respectivos informes en la sesión del Consejo Permanente del 1 de mayo y, entre otras cosas, recomendaron el establecimiento de una base de datos de los mandatos con la finalidad de dar seguimiento y actualizar su implementación y grado de avance, así como permitir la elaboración de una metodología para su priorización según su importancia para los pilares de la Organización. 

En la sesión de la CAAP del 20 de mayo de 2013, la Presidencia del Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA presentó el documento CP/CAAP-3245/13, “Informe sobre el ejercicio de validación de mandatos y propuesta de metodología para su priorización”, que incluía una metodología y recomendaciones para el Consejo Permanente.

En su sesión del 22 de mayo de 2013, el Consejo Permanente recibió y aceptó el informe sobre la metodología para la priorización de mandatos y una serie de recomendaciones hechas por la CAAP sobre los próximos pasos a seguir.  En dicha metodología se incluyó una clasificación de los mandatos en tres categorías correspondientes a cada uno de los ejes temáticos establecidos anteriormente con la finalidad de separar los mandatos por pilar. CP/CAAP-3245/13
iv.
Informes integrales

(a) Conforme a la resolución AG/RES.1 (XLII-E/11) rev.1, se encomendó a la Secretaría preparar informes trimestrales sobre la gestión administrativa y financiera. En respuesta a ello, la Secretaría presentó los siguientes informes: 

· Segundo trimestre de 2012, CP/CAAP-3177/12 y add. 1 
· Tercer trimestre de 2012, CP/CAAP-3200/12 y add.1 
· Cuarto trimestre de 2012, CP/CAAP-3214/13, y add. 1
(b) En la resolución AGRES.1 (XLIII-E/12), se encomendó a la Secretaría General que presentara cada trimestre sus informes sobre la gestión administrativa y financiera a la CAAP, acompañados de un resumen ejecutivo.  Dichos informes estarían orientados a proveer una guía gerencial integral para la asignación estratégica de recursos e informar sobre el cumplimiento por parte de la Secretaría General de los mandatos de la Asamblea General relacionados con las políticas que afectan la gestión, la administración y los programas, así como informar sobre las variaciones y destacar las transferencias de presupuesto, cuando proceda.  Estos informes también deberían mostrar los avances logrados en cuanto a la austeridad, eficacia, rendición de cuentas, eficiencia, transparencia y prudencia en el uso de los recursos de la Organización, e incluir un seguimiento de las recomendaciones formuladas por la Junta de Auditores Externos que identifique aquellas recomendaciones que hayan sido implementadas por la Organización. Según lo encomendado la Secretaría General presentó el siguiente documento: 

· Primer trimestre de 2013, CP/CAAP-3243/13
Este informe será objeto de un estudio detallado por parte de la CAAP en su primera sesión luego de la Asamblea General de Antigua, Guatemala.

v.
Estrategia de modernización de la gestión

El objetivo de una estrategia de modernización de la gestión es sentar las bases para la reforma de la gestión operativa basada en tres principios fundamentales: el logro de resultados, la mejora de la eficiencia y la eficacia y mejora en la gestión responsable.

Esta estrategia permitirá abordar en forma coherente y sistemática los actuales esfuerzos de reforma (1) reuniendo todas las iniciativas y medidas aplicadas a la fecha para mejorar las operaciones de la Organización, incluso el trabajo de la CAAP y de la SAF, y (2) estableciendo un conjunto de resultados concretos y asequibles en el corto, mediano y largo plazo.

El Representante Permanente de Canadá y Presidente de la CAAP presentó el documento “Modernización de la gestión para el fortalecimiento de la OEA” (CP/CAAP-3228/13) en la sesión del Consejo Permanente del 20 de marzo de 2013.  Este fue seguido por el documento “Implementación de la estrategia de modernización operativa” (CP/CAAP-3228/13 add. 1) en la sesión de la CAAP del 23 de abril de 2013, en el que se pretende establecer una serie de medidas concretas a ser implementadas por la Secretaría General como parte de su programa de reforma.  Estas medidas son mencionadas en el proyecto de resolución “Avance en la rendición de cuentas, la eficiencia y la eficacia y los resultados en la Secretaría General de la OEA” que se presentará en la Asamblea General de 2013 en Antigua, Guatemala CP/CAAP-3227/13 rev. 9

vi.
Lecciones extraídas y recomendaciones del proceso de revisión del programa-presupuesto 2013

El 12 febrero 2013, la Presidencia de la CAAP convocó una sesión extraordinaria de la Comisión con la finalidad de examinar las lecciones extraídas del proceso de revisión del programa-presupuesto (documento CP/CAAP-3205/13) y para hacer las recomendaciones pertinentes al Consejo Permanente sobre la forma de mejorar el proceso de presupuestación con miras a implementar los cambios aprobados mediante la resolución “Avance en la rendición de cuentas, la eficiencia y la eficacia y los resultados en la Secretaría General de la OEA”.

El objetivo de este examen fue elaborar una sólida plataforma administrativa con procesos mejorados que permitan ajustar las prioridades de la Organización y sus actividades al presupuesto.  Según lo expresaron los Estados Miembros, para tener éxito, estos procesos deben estar basados en sólidos principios, tales como la voluntad política, la transparencia, la confianza, la rendición de cuentas, el rigor y el diálogo.  Este ejercicio está plenamente integrado en el proceso de reforma y estrategia de modernización operativa.

Estas recomendaciones y propuestas de la Presidencia y Estados Miembros son mencionadas en el proyecto de resolución “Avance en la rendición de cuentas, la eficiencia y la eficacia y los resultados en la Secretaría General de la OEA” que se presentará en la Asamblea General de 2013 en Antigua, Guatemala.

vii. Financiamiento para reuniones no programadas


Durante el período 2012-2013, la CAAP aprobó las siguientes reuniones no programadas:

· Tercera Reunión de Autoridades Responsables de las Políticas Penitenciarias y Carcelarias
· Tercera Reunión de Autoridades Nacionales en Materia de Trata de Personas

· Novena Reunión de Ministros de Justicia u Otros Ministros, Procuradores o Fiscales Generales de las Américas (REMJA-IX) (CP/CAAP-3180/12)

· Reunión de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CP/CAAP-3207/13)

· Décima Cuarta Reunión Ordinaria del Comité Consultivo de la CIFTA (CP/CAAP-3212/13)

· Sexta Reunión del Grupo de Expertos de la OEA para preparar Legislación Modelo en las Áreas “Mantenimiento, Confidencialidad e Intercambio de Información” (CP/CAAP-3212/13)

· Cuadragésimo cuarto período extraordinario de sesiones de la Asamblea General (CP/CAAP-3222/13)

· Cuarta Reunión de Ministros en Materia de Seguridad Pública de las Américas (MISPA-IV) (CP/CAAP-3222/13)

Aunque las delegaciones aprobaron el uso de fondos para estas reuniones, solicitaron que, en el futuro, las reuniones aprobadas mediante mandatos específicos fuesen incluidas directamente en el programa-presupuesto anual de la Organización, con la finalidad de limitar el uso del fondo específico para este tipo de eventos para reuniones verdaderamente nuevas y ad hoc. Se prevé que la Secretaría integrará totalmente el calendario de las reuniones en el programa-presupuesto para 2014 y años subsiguientes.

viii. Revista Américas
En la sesión ordinaria del Consejo Permanente del 9 de diciembre de 2011, el Consejo encomendó a la CAAP que revisara “el tema del cierre de la revista Américas”.

En seguimiento de lo encomendado en la reunión de la CAAP del 21 de agosto de 2012, la Secretaría explicó lo siguiente sobre la situación financiera de la revista: 

· Ha habido una baja constante en los ingresos por suscripciones.

· El apoyo del Fondo Regular disminuyó notablemente en 2010 debido a que se contrajo dicho fondo.

· A principios de 2010, los gastos de operación fueron superiores a los ingresos por suscripciones.

· Hacia finales de 2011 se había agotado el fondo de reserva de ingresos por suscripciones.

· En 2012 la Administración decidió suspender su publicación en respuesta a la reducción en el presupuesto de la Secretaría de Relaciones Externas, el cual proviene del Fondo Regular.

· A no ser que disponga de fondos específicos nuevos para continuar la publicación, la Administración tendría que notificar a los suscriptores que la revista dejaría de publicarse en el cuarto trimestre del 2012 y, además, tendría que devolver el saldo no utilizado de suscripciones.

Posteriormente, en su sesión del 18 de septiembre de 2012, la CAAP concluyó que este tema no estaba presupuestado dentro del capítulo VIII (Secretaría de Relaciones Externas), que no existía un mandato preciso de la Asamblea General y que la creación y operación de la revista Américas fue y seguía siendo responsabilidad de la Secretaría General. (CP/CAAP-3194/12)

Ante las presiones financieras y como medida de austeridad, la Secretaría General dejó de publicar la revista Américas, siendo el número 3 del volumen 64, mayo/junio de 2012, el último ejemplar publicado.

ix. Oficinas Nacionales
De conformidad con la resolución AG/RES.1 (XLIII-E/12), se encomendó a la Secretaría General que, a más tardar el 1º de febrero de 2013, presentara a la CAAP un análisis de la situación actual de las Oficinas Nacionales que incluyera lo siguiente:

•
Un plan de opciones para la optimización y mejora de la eficacia de la estructura organizacional, la calidad de servicio y costos de operación imputados al Fondo Regular; y  

•
Un plan presupuestario para implementar estas opciones.

La Secretaría no siguió las instrucciones y la presentación del plan de opciones para la optimización de las Oficinas Nacionales se pospuso en tres ocasiones. En respuesta a la solicitud de los Estados miembros, la Secretaría General presentó el documento CP/CAAP-3238/13 titulado “Plan de Acción – Oficinas de la Secretaría General en los Estados Miembros (OGSMS) 2013-2014” el 14 de mayo de 2013.

Emergieron dos puntos principales:

•
El retraso en la implementación de la reducción del presupuesto de $1,1 millones en 2013 y 

•
La falta de una estrategia integral para la racionalización operativa de las Oficinas Nacionales.

En su reunión del 21 de mayo de 2013, la CAAP tomó nota del informe y de la información adicional presentada por la Secretaría y decidió incluir este punto en su agenda para análisis ulterior durante el período siguiente a la Asamblea General en Guatemala.

x. Brecha entre ingresos y egresos
Conforme a la resolución AG/RES. 1 (XLIII-E/12), la Asamblea General reunida el 30 de noviembre de 2012 solicitó a la CAAP que, con el apoyo de la Secretaría de Administración y Finanzas, estudiara opciones para cerrar la brecha entre ingresos y egresos de la Organización, y que propusiera al Consejo Permanente un curso a seguir, a más tardar el 30 de marzo de 2013, teniendo en cuenta las recomendaciones de la Junta de Auditores Externos. En cumplimiento de este mandato, en su sesión del 29 de enero de 2013, la CAAP delegó el asunto al Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA para que éste estudiara las opciones disponibles a fin de cerrar la brecha entre los ingresos y egresos de la organización y hacer las recomendaciones del caso.
La Presidencia del Grupo de Trabajo presentó las siguientes recomendaciones: 

· Continuar los esfuerzos para reconstituir el Subfondo de Reserva a fin de que la Organización esté en condiciones de enfrentar posibles contingencias.

· Revisar los procedimientos consignados en las Normas Generales para la utilización del Subfondo de Reserva, con el fin de evitar que financie incrementos del gasto corriente.

· Con el propósito de mantener la continuidad de los programas y de los recursos humanos para desarrollarlos, se deben de tener en cuenta los incrementos en el costo de vida y los ajustes inflacionarios de bienes y servicios al momento de considerar el financiamiento del programa-presupuesto. 

· Solicitar al Secretario General que una vez concluido el dialogo político sobre la visión estratégica y la priorización de mandatos, efectúe un proceso de reestructuración orgánica y funcional a fin de reordenar las funciones y racionalizar los costos de personal.

· La reestructuración mencionada debe tender hacia una estructura organizacional y ocupacional más piramidal de manera de que sea más funcional y menos onerosa.

· La Secretaría deberá realizar una proyección, con base en las prioridades, de las necesidades de recursos humanos y sus características en el mediano y largo plazos. 

El informe de la presidencia del Grupo de Trabajo fue clasificado como documento CAAP/GT/RVPP-198/13. Favor de consultar también la página 17 de este informe.

La labor del Grupo de Trabajo se completó ya. El informe se le remitirá a la CAAP después de la Asamblea General en Guatemala.

xi. Informe sobre el aumento estimado en gastos a causa de la “paridad inteligente”
En la sesión del 9 de abril de 2013 y de conformidad con el párrafo resolutivo III.A.2.a.ii de la resolución AG/RES.1 (XLIII-E/12), la Secretaría General presentó el informe sobre el aumento estimado en gastos a causa de la “paridad inteligente”, documento distribuido como CP/CAAP-3224/13 y add. 1. 

xii. Informes de la Oficina del Inspector General

La CAAP recibió los informes anuales y de actividades de la Oficinas del Inspector General correspondientes a los años 2010, 2011 y 2012, incluidos en el documento CP/doc.4844/13 corr. 1

xiii. Presentación del Plan Estratégico para la Movilización de Fondos Externos en la OEA

La Secretaria de Relaciones Externas de la Organización presentó los siguientes documentos:

· Informe sobre captación de fondos: observadores permanentes CP/CAAP-3240/13
· Plan Estratégico para la Movilización de Fondos Externos CAAP-3241/13
xiv. Informe anual detallado sobre los resultados obtenidos y los recursos asignados para el cumplimiento de los mandatos de la Organización

En la sesión del 23 de abril de 2013 y conforme al párrafo resolutivo III.A.5.a de la resolución AG/RES.1 (XLIII-E/12), la SAF presentó los documentos CP/CAAP-3233/13 y add.1, “Recursos asignados para el cumplimiento de mandatos”. 

xv. Opciones para realizar el pago del préstamo por US$3,7 millones del Fondo de Capital de Becas

En la resolución AG/RES. 1 (XLIII-E/12), la Asamblea General solicitó a la Secretaría General que presentara un plan para el pago del préstamo por US$3,7 millones del Fondo de Capital de Becas, aprobado mediante la resolución CEPCIDI/RES. 187 (XXVIII-E/11).

En respuesta a la solicitud hecha por algunas delegaciones, la Secretaría General presentó dos opciones para información de la CAAP, incluidas en el documento CP/CAAP-3219/13 rev. 1 corr. 1

C. Trabajos preparatorios para el cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General 

Durante el cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General se deberá tomar una decisión sobre el tope presupuestario de la Organización para el año 2014, así como sobre las fuentes de financiamiento para el programa-presupuesto, considerando el déficit que enfrenta la Organización. 

En la Subcomisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios de la Comisión Preparatoria se han logrado avances en la consideración y aprobación del proyecto de resolución “Financiamiento del programa-presupuesto de la Organización 2014”, a ser elevado a la Asamblea General en su cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones. 


Asimismo, en el seno del Consejo Permanente se ha avanzado en la consideración y aprobación de un proyecto de resolución que será elevado a la Asamblea General en su cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones. 

· Proyecto de resolución: “Avance en la rendición de cuentas, la eficiencia y la eficacia y los resultados en la Secretaría General de la OEA”, CP/CAAP-3227/13 rev. 9

D. Trabajos posteriores al cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General

Una vez finalizado el cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General, la CAAP se enfocará en la revisión y aprobación del programa-presupuesto para 2014, así como en el seguimiento de los siguientes temas e informes: 

· Informe sobre las Oficinas Nacionales: diagnóstico de la actual situación y un plan que incluya opciones para la optimización y eficiencia de la estructura organizacional, la calidad del servicio y los costos imputados al Fondo Regular por las operaciones de las Oficinas de la Secretaría General en los Estados Miembros (CP/CAAP-3238/13 y add. 1.). 

· Informes trimestrales de gestión administrativa y financiera 

· Continuación de la consideración de las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaría General de la Organización, referente a los mecanismos de contratación contenidos en el Capítulo III. 

· Seguimiento de la estrategia para bienes inmuebles y plan de inversiones para aprovechar al máximo las propiedades de la OEA, CP/CAAP-3211/13 rev.4

· Presentación de un estudio, en coordinación con la Secretaría General, sobre los mandatos anteriores a 2005.

XV. GRUPO DE TRABAJO SOBRE LA Revisión de los Programas de la OEA

El Grupo de Trabajo inició sus labores para el período 2012-2012 el 20 de septiembre de 2012 bajo la Presidencia del Ministro Alberto del Castillo, Representante Alterno de México. En dicha reunión la Presidencia sometió a la consideración de las delegaciones los escenarios para el Plan de Trabajo 2012-2013, documento CAAP/GT/RVPP-168/12, el cual fue acordado. 
En la sesión celebrada el 20 de septiembre, el Grupo de Trabajo eligió al Consejero César Martínez, Representante Alterno de El Salvador como Vicepresidente del Grupo de Trabajo. 

El Plan de Trabajo propuso continuar con los paquetes de actividades que se realizan simultáneamente con el propósito de proporcionar al Consejo Permanente y a la Asamblea General una serie de recomendaciones. El objetivo de los trabajos es poder contar con una Organización sostenible financieramente a largo plazo, con un mejor desempeño y conforme a las prioridades claramente definidas por los Estados Miembros. Los paquetes de actividades son los siguientes: 

· Paquete de actividades 1: 
Determinación de prioridades y revisión de los mandatos existentes de la OEA 

· Paquete de actividades 2: 
Revisión de los mandatos de la Asamblea General

· Paquete de actividades 3: 
Opciones de realineación para la OEA

· Paquete de actividades 4: 
Medidas de austeridad

a. Paquete de actividades 1:  Determinación de prioridades y revisión de los mandatos existentes de la OEA

En el Grupo de Trabajo preparó un proyecto piloto para la depuración de mandatos recibidos de la Asamblea General. El Consejo Permanente aprobó y remitió a las comisiones el documento titulado “Análisis de los mandatos de la OEA 1935-2011” (CP/CAAP-3175/12 add.1) con la finalidad de que cada comisión propusiera una clasificación de mandatos contenidos en las resoluciones asignados a ellas, teniendo en cuenta para ello el documento titulado “Visión estratégica de la OEA”. Este proceso de revisión tuvo como base la verificación de si los mandatos eran vigentes, estaban vencidos, eran duplicados, si eran de procedimiento, o si no constituían verdaderos mandatos. Al final de la revisión, y por instrucciones de la CAAP, en el Grupo de Trabajo se dedicó a preparar una propuesta para la priorización de mandatos de esta Comisión. 

Atendiendo a la solicitud del Consejo Permanente de “elabor[ar]…una propuesta de priorización de los mandatos tomando en consideración el documento Visión Estratégica”, la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios encomendó al Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA que revisara y priorizara sus mandatos, tomando como punto de partida, el documento CP/CAAP-3175/12 add. 1-b

El Grupo de Trabajo en su reunión del 20 de septiembre de 2012 aprobó una metodología de trabajo, que consiste en dos etapas:

i. Identificación y validación, y 

ii. Priorización 

Por lo que se refiere al proceso de identificación y validación, durante la sesión del Grupo de Trabajo del 19 de octubre de 2012, la Presidencia dio lectura a los mandatos asignados a la CAAP y los validó clasificándolos como sigue: (1) “vencidos”, (2) “duplicados”, (3) “no mandatos” y (4) “vigentes”.

El Grupo de Trabajo acordó la siguiente clasificación temática y resultados luego de haber incluido los mandatos emanados de la Asamblea General de Cochabamba, Bolivia, y del período extraordinario de sesiones en el que se aprobó el programa-presupuesto de 2013, así como los mandatos que vencerían el 31 de diciembre de 2012 conforme al artículo 95 de las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaría General de la Organización de los Estados Americanos: 

	TEMAS
	MANDATOS
	%

	Captación y asignación de recursos
	15
	25%

	Desarrollo de estrategias 
	15
	25%

	Presentación de informes
	10
	17%

	Políticas de recursos humanos
	8
	14%

	Indirectos
	7
	12%

	Otros
	3
	5%

	Revisión de las Normas Generales 
	1
	2%

	TOTAL
	59
	100,0%

	
	
	


Con respecto al proceso de priorización, esto dependerá de los criterios que adopte el Consejo Permanente. 
El informe presentado al Consejo Permanente fue clasificado como documento CAAP/GT/RVPP-178/12 rev. 1.

Por último, en la reunión de la CAAP celebrada el 20 de mayo de 2013, el Presidente del Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA presentó el documento CP/CAAP-3245/13, “Informe sobre el proceso de validación de los mandatos y metodología propuesta para su priorización”, que incluyó una metodología y recomendaciones para el Consejo Permanente.

b. Paquete de actividades 2:  Revisión de los mandatos de la Asamblea General

El Grupo de Trabajo ha avanzado considerablemente gracias a la resolución CP/RES. 983 (1797/11) sobre el proceso de estimación de costos de las resoluciones adoptadas por la Asamblea General. Esto abarca las actividades 1 y 2 de los paquetes. El tema de las opciones de financiamiento para las resoluciones está aún pendiente pero será abordado cuando el Consejo Permanente concluya la priorización de mandatos. 

c. Paquete de actividades 3: Opciones de realineación para la OEA

El Grupo de Trabajo avanzó en el análisis de las políticas de recursos humanos y de la estrategia de bienes inmuebles; sin embargo, aún queda trabajo por hacer en cuanto a la gestión de fondos específicos.

Adicionalmente, la CAAP instruyó al Grupo de Trabajo para que realizara el estudio de opciones para cerrar la brecha entre ingresos y egresos de la Organización y para que hiciera las recomendaciones del caso. 

i)
Política de recursos humanos

Conforme al punto resolutivo III.A.6.c de la resolución AG/RES. 1 (XLIII-E/12), aprobada en noviembre pasado, se encomendó al Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA que concluyera el trabajo vinculado a la Estrategia Integral de Gestión de Recursos Humanos y que propusiera las modificaciones al Capítulo III (Del Personal) de las Normas Generales que sean necesarias para ponerla en vigencia.

El Grupo de Trabajo sostuvo ocho reuniones informales con la activa participación de la mayoría de las delegaciones. En dichas reuniones se compilaron las sugerencias, comentarios y propuestas de los Estados Miembros. La SAF y el Departamento de Asesoría Legal también participaron en las últimas tres reuniones informales del Grupo de Trabajo.

El Grupo de Trabajo se embarcó en un largo proceso de negociaciones durante el cual se escuchó la postura de la Asociación de Personal, así como las observaciones de la Secretaria y los comentarios y propuestas de las delegaciones; y a partir de estos se elaboró el documento CAAP/GT/RVPP-182/13 rev. 9, el cual reúne todos los elementos mencionados en las reuniones.

ii.
Estrategia sobre bienes inmuebles

Tal como lo encomendó la CAAP, el Grupo de Trabajo debatió y analizó dos temas pendientes: 

· Primero:  La Situación de la Casa del Soldado 

· Segundo:  El mandato de la Asamblea General de que la Secretaría presentara una versión actualizada de la estrategia.

En lo referente al tema de la Casa del Soldado, como es del conocimiento de las delegaciones, la CAAP y sus grupos de trabajo consideraron el tema durante 2011 y 2012 así como también durante la negociación del presupuesto para 2013. En la sesión del 5 de febrero del Grupo de Trabajo, la Presidencia reiteró y dejó constancia de los comentarios y decisiones de los grupos de trabajo y de la CAAP en el sentido de que no debería venderse la Casa del Soldado. El Grupo de Trabajo así lo decidió.

En relación con la presentación de la versión actualizada de la Estrategia de Bienes Inmuebles, la cual fue hecha de conformidad con el párrafo resolutivo III.A.17.a de la resolución AG/RES.1 (XLIII-E/12), mediante la que se encomendó a la Secretaría General que presentase a más tardar el 1 de febrero de 2013 una versión actualizada de la Estrategia Integrada de Bienes Inmuebles que incluyera opciones para maximizar su uso:

En la sesión del 5 de febrero, la SAF hizo una presentación sobre la versión actualizada de la estrategia (CP/CAAP-3211/13) que incluía opciones para maximizar el uso de dichos bienes raíces. 

En esa sesión, las delegaciones solicitaron la siguiente información adicional:  una lista de los edificios de la Organización, costos de operación de la Casa del Soldado, costos de operación del edificio del Instituto Interamericano del Niño, la Niña y Adolescentes, entre otros.

Como es del conocimiento de los Estados Miembros, esa información adicional fue presentada al Grupo de Trabajo en su sesión del 5 de marzo de 2013 como documento CP/CAAP-3211/13 rev. 1.

En dicha sesión y teniendo en mente la información presentada, el Grupo de Trabajo decidió recomendar a la CAAP lo siguiente:

· Que la versión actualizada de la Estrategia Integral de Bienes Inmuebles, documento CP/CAAP-3211/13 rev. 2, incluyera las fuentes de financiamiento, las reparaciones urgentes, mantenimiento, renovación y gestión del espacio físico de la Organización, y

· Que la CAAP remitiera el documento al Consejo Permanente de considerarlo necesario.

El informe presentado a la CAAP fue clasificado como documento CAAP/GT/RVPP-194/12.

iii.
Brecha entre ingresos y egresos

En su sesión del 29 de enero de 2013, la CAAP delegó el asunto al Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA para que éste estudiara las opciones disponibles a fin de cerrar la brecha entre los ingresos y egresos de la organización y hacer las recomendaciones del caso.

En su sesión del 5 de marzo de 2013, el Grupo de Trabajo escuchó y agradeció la presentación de la SAF contenida en el documento CP/CAAP-3218/13. Dada la importancia de este tema y la muy detallada información presentada por la SAF, que requerirá un estudio detallado por parte de las delegaciones, la Presidencia sugirió abordar el tema en dos sesiones. 

En su sesión del 19 de marzo, el Grupo de Trabajo abordó los primeros dos temas en el documento CP/CAAP-3218/13:

· Relación entre gastos y pago de cuotas 
· Opciones para hacer frente al clima de austeridad financiera y un nulo crecimiento nominal

La SAF presentó los temas luego de lo cual varias delegaciones expresaron sus puntos de vista y opiniones sobre el tema.

En su sesión del 2 de abril, el Grupo de Trabajo analizó los últimos dos temas que aparecían en el documento antes mencionado: 

· Resumen de opciones para gestionar el desarrollo futuro de la estructura de la Organización
· Análisis de los pros y contras de las opciones planteadas en la Nota de la Presidencia del 25 de enero de 2013
Al igual que en la primera sesión, la SAF dio una presentación sobre los temas luego de la cual las delegaciones hicieron comentarios.

En cumplimiento del mandato contenido en la resolución AG/RES. 1 (XLIII-E/12), este documento ofrece una serie de recomendaciones basadas tanto en el documento CP/CAAP-3218/13 como en las observaciones hechas por las delegaciones durante el análisis de estos temas. 

Finalmente, se hace del conocimiento de las delegaciones que el 17 de abril de 2013, se llevó a cabo una reunión con la Junta de Auditores Externos, de la cual se hace referencia en este informe.

Tema 1: 
Relación entre gastos y pago de cuotas
Diagnóstico
· Los ingresos reales recibidos en 6 de los últimos 10 años han sido inferiores a los aprobados en el programa-presupuesto para el Fondo Regular.

· Dicho déficit no incidió directamente sobre los gastos debido a la disponibilidad en el Subfondo de Reserva.  Al agotarse las reservas, el déficit fue financiado con las cuotas por cobrar.

· La disminución en el Subfondo de Reserva trajo como consecuencia la reducción de los ingresos por concepto de intereses y limitó la capacidad de la Organización para financiar la totalidad del programa-presupuesto aprobado. 

· El cambio de la política de descuentos por pronto pago ha representado un aumento significativo en los ingresos recibidos al 31 de marzo, comparado con años anteriores. No obstante, al tiempo que mejora el flujo de efectivo, representa una disminución real de ingresos para el siguiente año. 

Tema 2: 
Opciones para hacer frente al clima de austeridad financiera y un nulo crecimiento nominal
Diagnóstico
· Conforme a las Normas Generales de la Organización, la compensación del personal está vinculada al sistema de las Naciones Unidas, incluido el ajuste por costo de vida (COLA) anual.

· Para poder aplicar el COLA cada año en un contexto de crecimiento nominal cero en los ingresos por cuotas y un límite máximo del 64,38% en el presupuesto destinado a gastos de personal, la Organización se ha visto obligada a reducir varias veces el número de personal financiado por el Fondo Regular. 

· El resultado ha sido una reducción gradual en el número de empleados, afectando particularmente a la categoría de servicios generales, cuyas funciones han sido transferidas progresivamente a contratos por resultados corporativos.

Tema 3:
Resumen de opciones para gestionar el desarrollo futuro de la estructura de la Organización
Opciones presentadas:
A. Aumento de los recursos disponibles en el Fondo Regular para el personal.

B. Reducir el crecimiento futuro en la estructura de costos de personal, modificando la paridad inteligente. 

C. Reducir los costos futuros de personal eliminando algunos programas del programa-presupuesto o modificar la estructura organizacional.

Pros y contras de las opciones planteadas en la Nota de la Presidencia del 25 de enero de 2013 
A. Reevaluación de la paridad inteligente
Los cambios en el sistema de la paridad inteligente podrían incidir en los beneficios del personal y podrían tener importantes repercusiones legales, a la luz de las resoluciones aprobadas por la Asamblea General y el Consejo Permanente, considerando los precedentes establecidos en casos previos presentados al Tribunal Administrativo de la OEA (TRIBAD).

B. Modificación de la distribución entre personal en la categoría profesional y en la categoría de servicios generales 
Una mayor estabilización de la estructura profesional requeriría una reorganización, con una reducción en el número de departamentos o en el número de Oficinas en los Países. Cualquier reorganización de este tipo requeriría una cuidadosa consideración de la aplicación de las normas de clasificación de la ONU a las funciones que realicen los puestos en la nueva estructura.

C. Modificación de la fórmula para determinar la escala de cuotas
La escala de cuotas de la OEA se basa en una fórmula utilizada en Naciones Unidas con la diferencia de que en el sistema de la OEA, las cuotas tanto mínima como máxima no son producto de la aplicación de la fórmula. Se podría considerar modificar el límite a la cuota al mayor contribuyente y mantener sus cuotas en el mismo nivel o aumentar la cuota mínima. Estos cambios afectarían el total de los ingresos por cuotas. 

D. Modificación de la política de descuento por pago oportuno
La experiencia de 2012 sugiere que el incentivo por pago oportuno sigue teniendo un impacto importante. En 2010 y 2011 (política anterior), ingresaron el 62% y 56% de las cuotas antes de la fecha límite del 30 abril, respectivamente. En 2012 con el nuevo descuento por pago oportuno hasta marzo, se había recibido el 30% de los pagos hasta la fecha límite de marzo, contando los pagos parciales, los ingresos significaron el 39% de las cuotas. Lo anterior tiene un doble efecto ya que por una parte mejora sensiblemente el flujo de efectivo de la Organización, pero por otra, significa disminución de ingresos netos para el siguiente año.

E. Factibilidad de introducir sanciones pecuniarias por pagos atrasados 
No ha sido posible lograr un consenso sobre la imposición de sanciones pecuniarias o el pago de intereses por pagos tardíos en ninguna organización internacional, no obstante, algunas organizaciones internacionales imponen sanciones no pecuniarias por pagos tardíos, generalmente en forma de pérdida de derechos de voto después de un período determinado en el que no se recibe el pago de cuotas. 

F. Viabilidad de mantener el límite en los costos de personal en el 64,38% del Fondo Regular
En el programa-presupuesto aprobado para 2013 por la Asamblea General se dispone que los costos de personal no deben exceder el 63,22% del Fondo Regular; una reducción real de costos de personal comparada con el tradicional 64.38%. Sin embargo, cualquier reducción de gasto implica necesariamente una reducción de personal. 

G. Eliminación de algunos programas
En el caso de que no sea factible aumentar los recursos o reducir los costos de la estructura de personal, las opciones viables son:

· Reducir los recursos de personal asignados a todos los programas

· Eliminar o reducir selectivamente el tamaño o alcance de algunos de ellos 

· Modificar la estructura de la Organización a fin de reducir el número de puestos ejecutivos superiores. 

Conclusiones
La situación de austeridad presupuestal y crecimiento nominal cero del Fondo Regular ha propiciado que el poder adquisitivo de la Organización disminuya gradualmente a tiempo que ha aumentado la inflación en el mercado, lo que ha significado: 

· Recortes de la plantilla de personal año con año para poder cubrir la disminución de ingresos y el incremento en el costo de vida.

· Que dichos recortes no obedezcan a una estrategia de racionalización de programas. 

· La Organización carezca de reservas para hacer frente a contingencias. 

· Los mandatos de la Organización crecen, en tanto que los recursos y el personal destinado para implementarlos, disminuye. 

De las opciones para gestionar el desarrollo futuro de la estructura de la Organización presentadas en el tema 3, tanto el incrementar los costos de personal (opción A), como reducir el crecimiento de la estructura de costos de personal modificando la paridad inteligente (opción B) no se consideraron viables dado que por un lado, lo que las delegaciones han expresado en distintos foros ha sido la racionalización de costos de personal y por otro, las implicaciones legales que tendría modificar la “paridad inteligente”. 

La reducción de costos futuros de personal a través de la eliminación de programas o la modificación de la estructura organizacional (opción C), tuvo buena acogida entre las delegaciones, cuyos comentarios se recogen en el apartado de conclusiones.

En cuanto a los pros y contras de las opciones planteadas en la nota de la presidencia del 25 de enero de 2013 planteadas en el tema 4, se concluyó que tres de ellas no fueron consideradas viables para su implementación por las siguientes causas:

1. 
Reevaluación de la paridad inteligente, en virtud de que, como ya se señaló, tendría implicaciones legales para la Organización. Modificación de la política de descuento por pago oportuno que es utilizada en promedio por el 40% de los Estados Miembros y el ajuste reciente permite vislumbrar un mejoramiento en el flujo de efectivo. No obstante, el éxito en la captación de recursos implica una disminución de éstos para el año siguiente.  La imposición de sanciones pecuniarias es una práctica común en las organizaciones internacionales, aunque también se encuentras sanciones no pecuniarias. Adicionalmente, para el año 2103 sólo existen tres delegaciones con atrasos en cuotas superiores a un año, dos con atrasos de dos años y una con atraso de cinco años, por lo que se considera que los niveles de pago de los Estados Miembros se ha incrementado de manera satisfactoria.

De las cuatro opciones restantes “modificación de la distribución entre personal en la categoría profesional y en la categoría de servicios generales”, “modificación de la fórmula para determinar la escala de cuotas”, “viabilidad de mantener el límite en los costos de personal en el 64,38% del Fondo Regular” y “eliminación de algunos programas”, se consideró que algunas de estas opciones pueden ser implementadas como resultado del dialogo político en el marco de la visión estratégica y la priorización de los mandatos. 

Recomendaciones 
· Continuar los esfuerzos para reconstituir el Subfondo de Reserva a fin de que la Organización esté en condiciones de enfrentar posibles contingencias.

· Revisar los procedimientos consignados en las Normas Generales para la utilización del Subfondo de Reserva, con el fin de evitar que financie incrementos del gasto corriente.

· Con el propósito de mantener la continuidad de los programas y de los recursos humanos para desarrollarlos, se deben de tener en cuenta los incrementos en el costo de vida y los ajustes inflacionarios de bienes y servicios al momento de considerar el financiamiento del programa-presupuesto. 

· Solicitar al Secretario General que una vez concluido el dialogo político sobre la visión estratégica y la priorización de mandatos, efectúe un proceso de reestructuración orgánica y funcional a fin de reordenar las funciones y racionalizar los costos de personal.

· La reestructuración mencionada debe tender hacia una estructura organizacional y ocupacional más piramidal de manera de que sea más funcional y menos onerosa.

· La Secretaría deberá realizar una proyección, con base en las prioridades, de las necesidades de recursos humanos y sus características en el mediano y largo plazos.

d. Paquete de actividades 4:  Medidas de austeridad

El propósito de las medidas de austeridad es que la Secretaría General continúe implementando medidas continuas para incrementar la eficiencia de los procesos de la Organización. Sobre este tema, la Secretaría General presentó a la CAAP un informe trimestral sobre los esfuerzos llevados a cabo en la contención del gasto, la mejora de procesos y el ahorro y prudencia en el uso de los recursos asignados para su funcionamiento y el de sus dependencias, así como aquellos apropiados para el cumplimiento de las responsabilidades que se le han encomendado. 

XVI. CONCLUSIONES Y RECOMENDACIONES FINALES

Es importante resaltar que la Comisión deberá reiniciar sus tareas inmediatamente después del cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General para poder continuar con los temas que han quedado pendientes y preparar el período extraordinario de sesiones de la Asamblea General que habrá de celebrarse en octubre para considerar y aprobar el programa-presupuesto de la Organización para 2014.

No podría dejar de resaltar la colaboración que he recibido de todas las delegaciones para el ejercicio de la Presidencia de la CAAP, en especial la de los Vicepresidentes –Consejero Frank Tressler, Representante Alterno de Chile, y de la Embajadora Gillian Bristol, anterior Representante Permanente de Grenada– y del Presidente y Vicepresidente del Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA, Ministro Alberto del Castillo, Representante Alterno de México, y Consejero César Martínez, Representante Alterno de El Salvador, así como la participación constructiva y comprometida de los delegados que siguen los trabajos de la Comisión.

Allan Culham

Embajador, Representante Permanente de Canadá

Presidente de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios

ANEXO I

Objetivos de la CAAP para el período 2012-2013

1. Revisión general de la gestión de recursos humanos, incluida, pero sin limitarse a, la aplicación sistemática de herramientas eficaces de recursos humanos, tales como la evaluación de necesidades en esta área, mayor transparencia en los procesos de concurso, definición clara en el avance profesional de los funcionarios y un uso controlado de contratistas externos.

2. Elaboración e implementación de una estrategia integral de bienes raíces, incluido un uso eficiente del espacio, sobre la base de un análisis de rentabilidad.

3. Priorización de mandatos y determinación de criterios para futuros mandatos, incluido el costeo de resoluciones.

4. Elaboración de informes detallados utilizando las herramientas existentes (informes presupuestarios y trimestrales) con la finalidad de dar seguimiento al avance en la implementación de las recomendaciones de los Auditores Externos y del Inspector General, así como el ejercicio presupuestal, incluida la explicación de variaciones en gastos y actividades en los fondos Regular, específico y de recuperación de costos indirectos y cualquier otra fuente de financiamiento pertinente.  Estas herramientas permitirán capturar e informar sobre las prioridades de reforma que determine la CAAP en su plan de trabajo anual.   

5. Mejor planificación y gestión de los fondos específicos en relación con los mandatos y prioridades, incluida la creación de planes de varios años que servirán como plataforma para captar fondos para mandatos sin presupuesto.

6. Elaboración de una estrategia para la modernización de la gestión de la Organización con la finalidad de garantizar su sostenibilidad a largo plazo, teniendo en cuenta la “Visión estratégica de la OEA”, y los avances logrados por la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios en lo que se refiere a la reforma de la OEA.

7. Elaboración e implementación de las recomendaciones para mejorar la revisión del programa-presupuesto y la asignación de recursos, en función del “Proceso de revisión del programa-presupuesto 2013, lecciones extraídas” (CP/CAAP-3205/13).

8. Elaboración e implementación de opciones para cerrar la brecha entre ingresos y egresos de la Organización, teniendo en cuenta las recomendaciones de la Junta de Auditores Externos. 
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INFORME DE LA PRESIDENCIA SOBRE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA COMISION SOBRE GESTION DE CUMBRES INTERAMERICANAS Y PARTICIPACION DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LAS ACTIVIDADES DE LA OEA (CISC) 2012 – 2013

(Acordado por el Consejo Permanente en la sesión celebrada el 22 de mayo de 2013)

I. INTRODUCCIÓN

El presente informe se refiere a las actividades de la CISC durante el período 2012-2013, en el que se abordaron los mandatos emanados de las Cumbres de las Américas y la Asamblea General de la Organización, así como las funciones asignadas por el Consejo Permanente de la Organización. En este informe se documentan los logros en actividades específicas llevadas a cabo por los miembros de la Comisión para llevar a cabo los mandatos mencionados.

II. AUTORIDADES

El artículo 21 del Reglamento del Consejo Permanente establece que la “Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA será ejercida por el Representante del Estado Miembro que ostente la presidencia del proceso de Cumbres de las Américas” En virtud de este artículo, la Comisión inició sus funciones bajo la Presidencia del Embajador Andrés González Díaz, Representante Permanente de Colombia ante la Organización de los Estados Americanos (OEA) y luego de la transferencia de la Presidencia del Proceso de Cumbres de las Américas, fue nombrado Presidente de la Comisión el Embajador Arturo Ulises Vallarino Bartuano, Representante Permanente de Panamá ante la OEA
.

III. MANDATOS 

El artículo 22 del Reglamento del Consejo Permanente establece las funciones de la CISC en lo referente al Proceso de Cumbres de las Américas y a la participación de la sociedad civil en las actividades de la OEA. Aunado a estas funciones, el Consejo Permanente, en su sesión 22 de agosto de 2012
 asignó a la CISC el seguimiento e implementación de las siguientes resoluciones: 

· AG/RES. 2736 (XLII-O/12) Aumento y Fortalecimiento de la participación de la Sociedad Civil y los actores sociales en las actividades de la Organización de los Estados Americanos y en el proceso de Cumbres de las Américas; y

· AG/RES. 2737 (XLII-O/12) Apoyo y Seguimiento del Proceso de Cumbres de las Américas 

Con el objeto de dar cumplimiento a los mandatos asignados, la Presidencia presentó el Proyecto de Plan de Trabajo, CP/CISC-644/12, el cual fue aprobado por la Comisión en la reunión celebrada el 21 de noviembre de 2012.

IV. ACTIVIDADES REALIZADAS

En el período sobre el que se informa (2012-2013), la CISC celebró seis sesiones ordinarias y una sesión especial con la Sociedad Civil en las cuales se abordaron los siguientes temas:

A. Apoyo y seguimiento del Proceso de Cumbres de las Américas
En cumplimiento de lo establecido en la resolución AG/RES. 2737 (XLII-O/12), la Comisión aprobó, en la reunión celebrada el 27 de noviembre de 2012, el Informe de las actividades encargadas a la OEA por la Sexta Cumbre de las Américas, informe que fue distribuido bajo clasificación (CP/CISC-645/12 rev. 1) y presentado en una sesión conjunta del Consejo Permanente y el Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral. 

Posteriormente, en la reunión celebrada el 10 de mayo, fue presentado ante la Comisión el informe periódico de la Secretaría de Cumbres de las Américas sobre las labores adelantadas para apoyar y fortalecer el proceso de Cumbres, (CP/CISC/INF.17/13).

B. Participación de la sociedad civil en las actividades de la OEA
En este período, de conformidad a lo estipulado en el punto 6 de las Directrices para la Participación de las Organizaciones de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA [CP/RES. 759 (1217/99)] y en cumplimiento del artículo 22 literal b) del Reglamento del Consejo Permanente y demás disposiciones concordantes, la Comisión, en sus reuniones del 5 de octubre de 2012 y 12 de marzo de 2013, consideró un total de 31 solicitudes de organizaciones de la sociedad civil para ser registradas en la Organización y una solicitud para la remoción del registro de la OEA de siete organizaciones de la sociedad civil que dejaron de operar.

La Comisión acordó elevar para la aprobación del Consejo Permanente 29 solicitudes de las organizaciones de la sociedad civil para ser inscritas en el Registro de la OEA y la solicitud para la remoción del registro de la OEA de siete organizaciones de la sociedad civil que dejaron de operar, tal y como consta en los documentos (CP/CISC-649/12) y (CP/CISC-679/13).

Aunado a estas solicitudes, la Comisión considero lo siguiente:

· Las solicitudes realizadas por las organizaciones de la sociedad civil y usuarios del Sistema Interamericano de Derechos Humanos para participar en las sesiones del Consejo Permanente sobre las propuestas recibidas para la aplicación de las recomendaciones del “Informe del Grupo de Trabajo Especial de reflexión sobre el funcionamiento de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos para el fortalecimiento del Sistema Interamericano de Derechos Humanos”; y 

· Las solicitudes realizadas por las organizaciones de la sociedad civil y otros actores o usuarios del Sistema Interamericano de Derechos Humanos (SIDH) para participar en la sesión extraordinaria del Consejo Permanente a celebrarse el 6 de marzo, en concordancia con el Calendario de Reuniones para la Tercera y Cuarta Etapas del Plan de Trabajo para la Implementación de la Resolución AG/Res. 2761 (XLII-O/12).

Respecto al primer punto, el 29 de noviembre, la Comisión examinó veinticuatro solicitudes de organizaciones de la sociedad civil, y de conformidad con lo establecido en la resolución CP/RES. 759 (1217/99), las elevó al Consejo Permanente con la recomendación de aceptar la participación de estas organizaciones en las sesiones del Consejo Permanente a celebrarse el 7 de diciembre de 2012 como parte de la segunda etapa del Plan de Trabajo para la implementación de la resolución AG/RES. 2761 (XLII-O/12), el informe sobre este tema se encuentra en el siguiente enlace (CP/CISC 653/12).

La Comisión también examinó dos solicitudes presentadas por los usuarios del sistema y otras partes involucradas, y con fundamento en lo estipulado por la Asamblea General mediante su resolución AG/RES. 2761 (XLII-O/12), así como lo acordado por el Consejo Permanente en el Plan de Trabajo para la implementación de la resolución AG/RES. 2761 (XLII-O/12), acordó elevarlas al Consejo Permanente con la recomendación de que se extendiera una invitación a dichos usuarios del sistema y otras partes involucradas a participar en las sesiones del Consejo Permanente a celebrarse el 7 de diciembre de 2012, informe distribuido como documento (CP/CISC 654/12).

En relación al segundo punto, la Comisión examinó treinta y ocho (38) solicitudes de las organizaciones de la sociedad civil y otros actores o usuarios del sistema, y de conformidad con lo establecido en la resolución CP/RES. 759 (1217/99), acordó elevar dichas solicitudes al Consejo Permanente con la recomendación de aceptar su solicitud e invitarlas a participar en la sesión extraordinaria que el Consejo Permanente celebraría el 6 de marzo de 2013, el informe sobre este tema se encuentra en el siguiente enlace (CP/CISC-672/13)
Adicionalmente, sobre el tema de las organizaciones de la sociedad civil, en la reunión del 12 de marzo de 2013, se realizó una presentación sobre las actividades realizadas por el Departamento de Asuntos Internacionales 2012 - 2013 para facilitar la participación de las organizaciones de la sociedad civil en las actividades de la OEA, (CP/CISC/INF.15/13). Y el 10 de mayo, en cumplimiento de los mandatos emanados de la resolución de la Asamblea General AG/RES. 2736 (XLII-O/12), y de las resoluciones del Consejo Permanente CP/RES. 840 (1361/03) y CP/RES. 759 (1217/99), se llevó a cabo una sesión especial de la CISC con la sociedad civil para recibir las recomendaciones emanadas del X Foro Hemisférico de la Sociedad Civil “POR UNA POLÍTICA INTEGRAL DE LUCHA CONTRA LAS DROGAS EN LAS AMÉRICAS", estas recomendaciones fueron distribuidas bajo clasificación (CP/CISC-688/13 rev. 1).

C. Proceso de revisión de los mandatos asignados a la Comisión
Atendiendo la solicitud del Consejo Permanente, de elaborar “una propuesta de priorización de los mandatos tomando en consideración el documento Visión Estratégica”, el 27 de noviembre, la Comisión acordó establecer un Grupo de Trabajo Informal para revisar sus mandatos eligiendo como Presidente de dicho grupo al Embajador José de Jesús Martínez González, Representante Alterno de Panamá ante la OEA. El Informe de las actividades realizadas por dicho grupo de trabajo informal fue distribuido como documento (CP/CISC-682/13).

D. Proyectos de resolución

La Presidencia de la CISC, siguiendo con la práctica anterior, presentó para la consideración de la Comisión dos proyectos de resolución que se detallan a continuación y siguen como Anexo I y II:

· Proyecto de resolución Apoyo y Seguimiento del Proceso de Cumbres de las Américas (Aprobado por la Comisión el 10 de mayo de 2013, ad referéndum del quórum), CP/CISC-680/13 rev. 2 (ANEXO I)

· Proyecto de resolución Aumento y fortalecimiento de la participación de la sociedad civil y los actores sociales en las actividades de la Organización de los Estados Americanos y en el Proceso de Cumbres de las Américas, (Aprobado por la Comisión el 10 de mayo, ad referéndum del quórum, pendiente párrafo entre corchetes), CP/CISC-683/13 rev. 2, (ANEXO II)

V. CONCLUSIÓN


La Presidencia se complace en concluir que la Comisión ha actuado en forma activa y dinámica en el seguimiento e implementación de los mandatos que le han sido asignados de conformidad con el  artículo 22 del Reglamento del Consejo Permanente y agradece a todas las Delegaciones y al personal de la Secretaría General por su apoyo durante este período.

Embajador Arturo Ulises Vallarino Bartuano
Representante Permanente de Panamá

ante la Organización de los Estados Americanos

Presidente, Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas

y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA
ANEXO I

CONSEJO PERMANENTE DE LA
OEA/Ser.G


ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS
CP/CISC-680/13 rev. 2
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Y PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD CIVIL


EN LAS ACTIVIDADES DE LA OEA
PROYECTO DE RESOLUCIÓN 

V. APOYO Y SEGUIMIENTO DEL PROCESO DE CUMBRES DE LAS AMÉRICAS
/
/
(Aprobada por la Comisión el 10 de mayo, ad referéndum del quórum)


LA ASAMBLEA GENERAL,


TENIENDO EN CUENTA las iniciativas emanadas de la Primera Cumbre de las Américas (Miami, 1994), la Cumbre de las Américas sobre Desarrollo Sostenible (Santa Cruz de la Sierra, 1996), la Segunda Cumbre de las Américas (Santiago, 1998), la Tercera Cumbre de las Américas (ciudad de Quebec, 2001), la Cumbre Extraordinaria de las Américas (Monterrey, 2004), la Cuarta Cumbre de las Américas (Mar del Plata, 2005), la Quinta Cumbre de las Américas (Puerto España, 2009) y la Sexta Cumbre de las Américas (Cartagena de Indias, 2012);


RECORDANDO que, mediante la resolución AG/RES. 1349 (XXV-O/95), la Asamblea General estableció una Comisión Especial del Consejo Permanente sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y que el Consejo Permanente, en su sesión del 31 de julio de 2002, decidió fusionarla con la Comisión para la Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, convirtiéndolas en la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA (CISC), con el fin de asegurar un seguimiento eficaz, oportuno y apropiado de las actividades encomendadas a la Organización de los Estados Americanos (OEA) por las Cumbres de las Américas y coordinar la preparación, participación y seguimiento por parte de la OEA en futuras Cumbres;


TENIENDO EN CUENTA el reconocimiento, en la Tercera Cumbre de las Américas, de la función que cumple la CISC como coordinadora de los esfuerzos de la OEA en apoyo al proceso de Cumbres de las Américas y como foro para que la sociedad civil contribuya a dicho proceso, así como en el establecimiento de la Secretaría de Cumbres;


RECORDANDO que en las Cumbres de las Américas, los Jefes de Estado y de Gobierno han reconocido el importante papel de la OEA en la implementación de las decisiones de las Cumbres de las Américas y como Secretaría Técnica del proceso de Cumbres;


RECONOCIENDO la labor del Grupo de Trabajo Conjunto de Cumbres, integrado por la OEA, el Banco Interamericano de Desarrollo, la Comisión Económica para América Latina y el Caribe, la Organización Panamericana de la Salud, el Banco Mundial, el Instituto Interamericano de Cooperación para la Agricultura, el Banco Centroamericano de Integración Económica, la Corporación Andina de Fomento, el Banco de Desarrollo del Caribe, la Organización Internacional para las Migraciones, la Organización Internacional del Trabajo y el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo;


RECONOCIENDO TAMBIÉN el cada vez mayor énfasis que dan los Jefes de Estado y de Gobierno a la importancia del seguimiento coordinado, oportuno y eficaz de los mandatos de las Cumbres de las Américas; y


RECORDANDO que en la reunión ministerial del Grupo de Revisión de la Implementación de Cumbres, celebrada en el marco del cuadragésimo período ordinario de sesiones de la Asamblea General, llevado a cabo en Lima, Perú, en junio de 2010, el Secretario General de la OEA puso en marcha la Comunidad Virtual de Cumbres de las Américas como un instrumento para modernizar los mecanismos de diálogo entre los actores involucrados en el proceso de Cumbres,

RESUELVE:

1. Exhortar a los Estados Miembros a continuar implementando los compromisos de las Cumbres de las Américas así como a promoverlos y difundirlos dentro de sus respectivas administraciones nacionales.

2. Renovar el mandato dado a la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA (CISC) de coordinar y dar seguimiento a  las actividades encargadas a la Organización de los Estados Americanos (OEA) por las Cumbres de las Américas.

3. Encomendar a los órganos, organismos y entidades de la Organización que continúen otorgando la mayor prioridad al cumplimiento de las iniciativas asignadas a ellos por la Asamblea General de acuerdo con los mandatos de las Cumbres de las Américas, y que informen al respecto regularmente, según corresponda, al Consejo Permanente, al CIDI y a la CISC.

4. Solicitar a la Secretaría General que, a través de la Secretaría de Cumbres, continúe actuando como memoria institucional y Secretaría Técnica del proceso de Cumbres de las Américas, brindando asesoría al país sede de la Cumbre y a los Estados Miembros, según lo soliciten, en general, en todos los aspectos relacionados con el proceso de Cumbres, apoyando el seguimiento y difusión de los mandatos de las Cumbres, ofreciendo apoyo a los Estados Miembros para la implementación de los mandatos existentes y futuros de las Cumbres, y apoyando las actividades de preparación y coordinación técnica de la próxima Cumbre de las Américas, a celebrarse en el año 2015 en la República de Panamá.
5. Encomendar al Consejo Permanente, y al GRIC cuando corresponda, que continúe promoviendo y facilitando la participación de actores sociales, incluyendo la sociedad civil, organizaciones laborales, grupos indígenas, el sector privado y la juventud en el proceso de Cumbres de las Américas y en actividades relacionadas con los temas asignados a la OEA por dicho proceso, así como los esfuerzos de los Estados Miembros por fomentar dicha participación.

6. Instar a los Estados Miembros a que, a través del Grupo de Revisión de la Implementación de Cumbres (GRIC), informen anualmente sobre el cumplimiento y seguimiento de los mandatos establecidos en el proceso de Cumbres de las Américas.

7. Solicitar a la Secretaría de Cumbres que continúe informando a la CISC y al GRIC sobre las actividades y programas que se llevan a cabo en apoyo de los esfuerzos de los Estados Miembros para implementar los mandatos de las Cumbres, y que informen a la CISC sobre los aportes técnicos preparados por la Secretaría General de la OEA sobre el proceso de Cumbres, incluidos los informes sobre las reuniones ministeriales interamericanas relacionadas con el proceso de Cumbres.

8. Encomendar a la Secretaría General que, a través del Grupo de Trabajo Conjunto de Cumbres (GTCC), presidido por la Secretaría de Cumbres, continúe coordinando y promoviendo la implementación y seguimiento de los mandatos de las Cumbres de las Américas en las instituciones del GTCC, y que, por lo menos una vez por año, celebre una reunión de los jefes de instituciones para examinar los avances logrados y planificar acciones conjuntas como complemento de las reuniones interinstitucionales de rutina, y que informe al respecto al CISC y al GRIC.

9. Solicitar al Grupo de Trabajo Conjunto de Cumbres (GTCC), continúe prestando su asistencia para las actividades preparatorias de la próxima Cumbre de las Américas.

10. Con el fin de fortalecer el proceso de Cumbres de las Américas así como su vínculo con las reuniones ministeriales interamericanas:

a) instar a los Estados Miembros a que mejoren la coordinación intersectorial entre ministerios y autoridades;

b) encomendar a la Secretaría de Cumbres que apoye las reuniones ministeriales y que, cuando lo soliciten, brinde asesoría técnica a los Estados Miembros sobre la forma de fortalecer la coordinación interna en materia de implementación de los mandatos de las Cumbres; e

c) instar a los países que sean sede de reuniones ministeriales interamericanas a que colaboren con la Secretaría de Cumbres para asegurar que se dé seguimiento a los mandatos pertinentes emanados de las Cumbres de las Américas y, según corresponda, preparen futuras Cumbres.

11. Solicitar a la Secretaría General que, a través de la Secretaría de Cumbres, ofrezca pleno apoyo a los Estados en el seguimiento e implementación de los mandatos emanados de las Cumbres,  y en  el uso del Sistema de Seguimiento de las Cumbres de las Américas.

12. Solicitar a la Secretaría General que, a través de la Secretaría de Cumbres y los Estados Miembros, realice esfuerzos para promover y difundir los mandatos emanados de las Cumbres de las Américas entre los actores involucrados en el proceso de Cumbres para que éstos contribuyan a su implementación.

13. Solicitar a la Secretaría General que, a través de la Secretaría de Cumbres, se esfuerce por continuar explorando e implementando métodos para promover y aumentar el conocimiento y la participación de los actores sociales en el proceso de Cumbres, a través del uso de la Comunidad Virtual de Cumbres de las Américas y otras tecnologías de la información y la comunicación, entre otros.


14. Exhortar a los Estados Miembros a que continúen contribuyendo al Fondo Específico del Grupo de Revisión de la Implementación de Cumbres destinado a financiar las actividades del Grupo.

15. Solicitar a la Secretaría General que fortalezca la Secretaría de Cumbres proporcionándole los recursos humanos y financieros para cumplir de manera eficiente y efectiva con su papel de Secretaría Técnica del proceso de Cumbres de las Américas.

16. Que la ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos, y encomendar al Secretario General que busque fondos voluntarios adicionales para llevar a cabo las actividades mencionadas en esta resolución.

17. Encomendar a la Secretaría General que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones, sobre la implementación de la presente resolución.

ANEXO II
CONSEJO PERMANENTE DE LA
OEA/Ser.G


ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS
CP/CISC-683/13 rev. 2



16 mayo 2013

COMISIÓN SOBRE GESTIÓN DE CUMBRES INTERAMERICANAS
Original: español


Y PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD CIVIL


EN LAS ACTIVIDADES DE LA OEA
PROYECTO DE RESOLUCIÓN

AUMENTO Y FORTALECIMIENTO DE LA PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD CIVIL Y LOS ACTORES SOCIALES EN LAS ACTIVIDADES DE LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS Y EN EL PROCESO DE CUMBRES DE LAS AMÉRICAS

(Aprobado por la Comisión el 10 de mayo, ad referéndum del quórum, 

pendiente párrafo entre corchetes)

LA ASAMBLEA GENERAL,

TENIENDO EN CUENTA la resolución AG/RES. 2736 (XLI-O/12), “Aumento y Fortalecimiento de la Participación de la Sociedad Civil y los Actores Sociales en las Actividades de la Organización de los Estados Americanos y en el Proceso de Cumbres de las Américas”; 

RECORDANDO que la participación de la sociedad civil y otros actores sociales en las actividades de la Organización de los Estados Americanos (OEA) debe desarrollarse dentro de un marco de estrecha colaboración entre los órganos políticos e institucionales de la Organización y en cumplimiento con lo establecido en la Carta de la Organización de los Estados Americanos y la resolución CP/RES. 759 (1217/99), “Directrices para la participación de las organizaciones de la sociedad civil en las actividades de la OEA”; 

TOMANDO EN CONSIDERACIÓN las “Estrategias para Incrementar y Fortalecer la Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA”, aprobadas por el Consejo Permanente mediante la resolución CP/RES. 840 (1361/03) y ratificadas por la Asamblea General mediante la resolución AG/RES. 1915 (XXXIII-O/03), que solicitan “a la Comisión de Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA (CISC) que dé seguimiento a estas estrategias, evalúe su implementación y, eventualmente, proponga modificaciones a las mismas o nuevos mecanismos que permitan aumentar y fortalecer la participación de las organizaciones de la sociedad civil en las actividades de la Organización”; 

CONSIDERANDO que el proceso de Cumbres de las Américas alienta la plena participación de la sociedad civil y otros actores sociales y que, en la Declaración de Nuevo León, los Jefes de Estado y de Gobierno se comprometieron a institucionalizar los encuentros con la sociedad civil, el sector académico y el sector privado; y que, mediante la resolución AG/RES. 2315 (XXXVII-O/07), “Participación de los representantes de los trabajadores en las actividades de la Organización de los Estados Americanos”, los Ministros de Relaciones Exteriores acordaron sostener un diálogo con los representantes de los trabajadores, reconocidos como tales en virtud de la legislación o las prácticas internas, antes de las sesiones inaugurales de la Asamblea General y de las Cumbres de las Américas, a fin de que dichos representantes puedan formular recomendaciones y propuestas sobre iniciativas relacionadas con el tema de la Asamblea General o la Cumbre de las Américas y dirigidas a los Estados Miembros y a la OEA; 

TENIENDO EN CUENTA que la Declaración de Mar del Plata reconoce el papel central de la OEA en la coordinación de la participación de la sociedad civil en el proceso de Cumbres de las Américas;

DESTACANDO que, en el párrafo 94 de la Declaración de Compromiso de Puerto España, las Jefas y Jefes de Estado y de Gobierno se comprometieron “a continuar incentivando la participación de nuestros pueblos, mediante la actuación ciudadana, comunitaria y de la sociedad civil, en el diseño y ejecución de políticas y programas de desarrollo, proporcionando asistencia técnica y financiera, según corresponda, y de acuerdo con la legislación nacional, para reforzar y desarrollar su capacidad de participar de una forma más plena en el sistema interamericano”;
RECONOCIENDO la participación de la sociedad civil y los actores sociales en la Sexta Cumbre de las Américas
/
/ que se llevó a cabo en Cartagena de Indias, Colombia, el 14 y 15 de abril de 2012;

RECORDANDO la resolución AG/RES. 2737 (XLI-O/12) “Apoyo y Seguimiento del Proceso de Cumbres de las Américas”, la cual encomienda al Consejo Permanente que continúe promoviendo y facilitando la participación de actores sociales, incluyendo la sociedad civil, organizaciones laborales, grupos indígenas, el sector privado y la juventud en el proceso de Cumbres de las Américas y en actividades relacionadas con los temas asignados a la OEA por dicho proceso, así como los esfuerzos de los Estados Miembros por fomentar dicha participación;


CONSIDERANDO que los artículos 6 y 26 de la Carta Democrática Interamericana establecen respectivamente que “la participación de la ciudadanía en las decisiones relativas a su propio desarrollo es un derecho y una responsabilidad. Es también una condición necesaria para el pleno y efectivo ejercicio de la democracia. Promover y fomentar diversas formas de participación fortalece la democracia”, y que “la OEA continuará desarrollando programas y actividades dirigidos a promover los principios y prácticas democráticas y fortalecer la cultura democrática en el Hemisferio, considerando que la democracia es un sistema de vida fundado en la libertad y el mejoramiento económico, social y cultural de los pueblos. La OEA mantendrá consultas y cooperación continua con los Estados Miembros, tomando en cuenta los aportes de organizaciones de la sociedad civil que trabajen en esos ámbitos”;


[DESTACANDO que la Carta Social de las Américas reconoce la importancia para el desarrollo social de la adopción de políticas que promuevan, entre otros, la participación ciudadana.] (Párrafo pendiente - Preambular 9 de la Carta Social de las Américas) 


TOMANDO NOTA del Fondo Específico de contribuciones voluntarias para financiar la participación de las organizaciones de la sociedad civil en las actividades de la OEA y en el proceso de Cumbres de las Américas, mediante la resolución CP/RES. 864 (1413/04), con el fin de apoyar la participación de las organizaciones de la sociedad civil y otros actores sociales en las actividades de la OEA, incluido el Diálogo de los Jefes de Delegación de los Estados Miembros, el Secretario General y los representantes de las organizaciones de la sociedad civil y otros actores sociales, el cual se ha incluido en el proyecto de calendario de los períodos ordinarios de sesiones de la Asamblea General antes de la sesión inaugural como una actividad regular, como lo estipula la resolución AG/RES. 1915 (XXXIII-O/03);


TENIENDO EN CUENTA la resolución AG/RES. 2395 (XXXVIII-O/08) “Aumento y Fortalecimiento de la Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la Organización de los Estados Americanos y en el Proceso de Cumbres de las Américas”, la cual instruye a la Secretaría General a elaborar una estrategia coordinada para fomentar la participación de la sociedad civil en las actividades de la OEA, para la consideración de los Estados Miembros;

RECONOCIENDO la importancia de la participación de las organizaciones de la sociedad civil y otros actores sociales en la consolidación de la democracia y el desarrollo social en todos los Estados Miembros; 

TOMANDO NOTA DE las contribuciones y recomendaciones sugeridas por las organizaciones de la sociedad civil y otros actores sociales en el Foro Virtual llevado a cabo el 18 de abril al 3 de mayo de 2013 y el 10º Foro Hemisférico de la Sociedad Civil y Actores Sociales que tuvo lugar el 9 de mayo de 2013 sobre el tema del cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General “Por una Política Integral de Lucha contra las Drogas en las Américas” y los asuntos prioritarios de la agenda interamericana,  al igual que las observaciones recibidas por la Secretaría General de la OEA sobre el Proyecto de Declaración. 

TENIENDO EN CUENTA los aportes y contribuciones que la sociedad civil y los actores sociales proveyeron en la consulta “Conectando las Américas: Avanzando Alianzas para la Acción” que tuvo lugar el 18 de marzo de 2013 y el Foro Virtual sobre el mismo tema realizado del 5 al 15 de marzo de 2013 en el seguimiento de la implementación de los mandatos del Proceso de Cumbres de las Américas. 

RESUELVE:

1. Reafirmar el compromiso y la voluntad de los Estados Miembros y de la Organización de los Estados Americanos (OEA) de continuar fortaleciendo e implementando acciones concretas y mecanismos eficaces de participación de la sociedad civil y otros actores sociales en las actividades de la OEA y en el proceso de Cumbres de las Américas.
2. Encomendar al Consejo Permanente, al Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) y a la Secretaría General que, en coordinación con todos los órganos, organismos y entidades de la OEA, continúen facilitando la implementación de las estrategias para incrementar y fortalecer la participación de las organizaciones de la sociedad civil y otros actores sociales en las actividades de la OEA, aprobadas por el Consejo Permanente mediante la resolución CP/RES. 840 (1361/03) y ratificadas por la Asamblea General mediante la resolución AG/RES. 1915 (XXXIII-O/03), “Aumento y fortalecimiento de la participación de la sociedad civil en las actividades de la OEA”.

3. Encomendar al Consejo Permanente que continúe promoviendo y facilitando la participación de la sociedad civil y otros actores sociales en las Cumbres de las Américas y en las actividades desarrolladas por la OEA como resultado del proceso de Cumbres de las Américas, así como los esfuerzos de los Estados Miembros por fomentar dicha participación.

4. Continuar promoviendo y apoyando activamente el registro de las organizaciones de la sociedad civil y otros actores sociales y su participación en las actividades de la OEA, así como en sus órganos, organismos y entidades, con el apoyo de la Secretaría General y de conformidad con la resolución CP/RES. 759 (1217/99), “Directrices para la participación de las organizaciones de la sociedad civil en las actividades de la OEA”. 

5. Alentar a todos los Estados Miembros, Observadores Permanentes y otros donantes, según la definición del artículo 74 de las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaría General y demás normas y reglamentos de la Organización, a que consideren contribuir al Fondo Específico para financiar la participación de las organizaciones de la sociedad civil y otros actores sociales en las actividades de la OEA y el proceso de Cumbres de las Américas, a fin de mantener y promover su participación eficaz en las actividades de la Organización, de conformidad con las metas establecidas por la Asamblea General y por los Jefes de Estado y de Gobierno en el proceso de Cumbres de las Américas, incluido el Diálogo de los Jefes de Delegación de los Estados Miembros, el Secretario General y los representantes de las organizaciones de la sociedad civil.

6. Continuar exhortando a los Estados Miembros a que:

a) participen en el Diálogo de los Jefes de Delegación con representantes de las organizaciones de la sociedad civil en la Asamblea General y en el Diálogo de Ministros de Relaciones Exteriores con los representantes de actores sociales en la Cumbre de las Américas; y

b) continúen sus esfuerzos, nacionales y multilaterales, por abrir a las organizaciones de la sociedad civil y otros actores sociales mayores espacios de participación en las actividades de la Organización y en el proceso de Cumbres de las Américas.

7. Alentar a los Estados Miembros a que continúen informando acerca de los procedimientos y la normativa existente en materia de consulta con la sociedad civil y otros actores sociales para permitir el intercambio de experiencias y mejores prácticas entre los Estados Miembros.

8. Reconocer los esfuerzos realizados por el Gobierno de la República de Guatemala como país anfitrión del cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General para trabajar conjuntamente con la Secretaría General y con las organizaciones de la sociedad civil y los actores sociales para facilitar y organizar su participación en el Diálogo de Jefes de Delegación, de conformidad con las disposiciones de la resolución CP/RES. 840 (1361/03), y alentar a futuros anfitriones a que continúen basándose en estas tradiciones. 

9. Encomendar a los Estados Miembros que continúen analizando en el marco de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA (CISC), el Borrador de la estrategia de fortalecimiento de la participación de la sociedad civil en las actividades de la Organización de los Estados Americanos (OEA) (CP/CISC-422/09 rev. 1), con miras a finalizarlo, y solicitar al Consejo Permanente que considere la propuesta final con el fin de promover un esquema coordinado que facilite la participación de la sociedad civil en las actividades de la OEA.

10. Encomendar a la Secretaría General que continúe apoyando a los Estados Miembros que así lo soliciten en sus esfuerzos por aumentar la capacidad institucional de los gobiernos para recibir, integrar e incorporar los aportes y las causas de la sociedad civil

11. Solicitar a la Secretaria General que genere un reporte de seguimiento a la implementación de las estrategias para incrementar y fortalecer la participación de las Organizaciones de la Sociedad Civil y los Actores Sociales en las actividades de la OEA, así como en sus órganos, organismos y entidades, de conformidad con la resolución CP/Res. 840 (1361/03), a fin de conocer los temas de las OSC que se han incorporado a la agenda temática de la Organización y fortalecer sinergias.
12. Solicitar a la Secretaría General que informe al Consejo Permanente antes del cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones de la Asamblea General, sobre la implementación de la presente resolución. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.

NOTAS DE PIE DE PÁGINA

1. … en la sede de la OEA.

2. …22 de agosto de 2012), CP/doc.4793/12 rev. 1).



3.
…los contenidos aprobados por el Ecuador en otros contextos de negociación, según corresponda.


4.
…ya que durante el desarrollo de la misma, los Jefes de Estado y de Gobierno no pudieron abordar, ni aprobaron la Declaración Política que incluía la voluntad solidaria de los países de América Latina y el Caribe para que la hermana República de Cuba participe de forma incondicional y en plano de igualdad soberana en dicho foro. Reafirmamos que no puede realizarse “Cumbre de las Américas” sin la presencia de Cuba. Los mandatos y las partes resolutivas de los ejes temáticos, formaban parte de la Declaración Política, y al no ser aprobada ésta, aquellos también quedaron sin aprobación, razón por la cual Nicaragua no está de acuerdo en hacer mención de estos documentos y mandatos que no fueron aprobados.


5.
…los contenidos aprobados por el Ecuador en otros contextos de negociación, según corresponda.


6.
…ya que durante el desarrollo de la misma, los Jefes de Estado y de Gobierno no pudieron abordar, ni aprobaron la Declaración Política que incluía la voluntad solidaria de los países de América Latina y el Caribe para que la hermana República de Cuba participe de forma incondicional y en plano de igualdad soberana en dicho foro. Reafirmamos que no puede realizarse “Cumbre de las Américas” sin la presencia de Cuba. Los mandatos y las partes resolutivas de los ejes temáticos, formaban parte de la Declaración Política, y al no ser aprobada ésta, aquellos también quedaron sin aprobación, razón por la cual Nicaragua no está de acuerdo en hacer mención de estos documentos y mandatos que no fueron aprobados.

OEA/Ser.G

CP/doc.4878/13

25 mayo 2013

Original: español
ACTIVIDADES DEL GRUPO DE TRABAJO CONJUNTO DURANTE EL PERÍODO 2012-2013 

(Presentado en la sesión conjunta del Consejo Permanente y del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral, celebrada el 24 de mayo de 2013)

INFORME DE LAS ACTIVIDADES DEL GRUPO DE TRABAJO CONJUNTO 

DURANTE EL PERÍODO 2012-2013

I. Antecedentes

La Asamblea General, mediante la resolución AG/RES. 2056 (XXXIV-O/04), encomendó al Consejo Permanente y a la Comisión Ejecutiva Permanente del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CEPCIDI) la preparación de un proyecto de Carta Social de las Américas y un Plan de Acción que incluya los principios de desarrollo social, estableciendo metas y objetivos específicos, que refuercen los instrumentos existentes en la Organización sobre democracia, desarrollo integral y combate a la pobreza.

Posteriormente, los Jefes de Estado y de Gobierno reunidos en la Cuarta Cumbre de las Américas celebrada en Mar del Plata, Argentina, alentaron “los trabajos de la OEA en la elaboración de la Carta Social de las Américas y su Plan de Acción, cuyos principios y objetivos estarán dirigidos al logro, por parte de los Estados miembros, de sociedades que ofrezcan a todos nuestros ciudadanos más oportunidades para beneficiarse del desarrollo sostenible con equidad e inclusión social”.

La Asamblea General reiteró su mandato, al Consejo Permanente y a la CEPCIDI, mediante las resoluciones AG/RES. 2139 (XXXV-O/05); AG/RES. 2241 (XXXVI-O/06); AG/RES. 2278 (XXXVII-O/07); AG/RES. 2363 (XXXVIII-O/08); AG/RES. 2449 (XXXIX-O/09); AG/RES. 2542 (XL-O/10) y AG/RES. 2695 (XLI-O/11).

Posteriormente, en su cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones, celebrado en Cochabamba, Bolivia, la Asamblea General adoptó la Carta Social de las Américas mediante resolución AG/RES. 2699 (XLII-O/12) y encomendó al Grupo de Trabajo que concluyera “las negociaciones en torno al proyecto de Plan de Acción de la Carta Social antes del cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones de la Asamblea General”.

II. AUTORIDADES

Para el período que nos ocupa, el Grupo de Trabajo Conjunto fue instalado por el Consejo Permanente y el Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) el 6 de septiembre de 2012. En esa misma fecha, se eligió como Presidente del grupo, al Embajador Walter Albán, Representante Permanente del Perú ante la Organización de los Estados Americanos (OEA). Posteriormente, en la reunión celebrada el 13 de noviembre de 2012, el Grupo de Trabajo Conjunto eligió como Vicepresidente al Embajador Hubert Charles, Representante Permanente de Dominica ante la OEA.

III. Actividades del Grupo de Trabajo Conjunto
A. Organización de los trabajos
En la sesión del Grupo de Trabajo Conjunto celebrada el 19 de septiembre de 2012, la Presidencia sometió a consideración del grupo un proyecto de plan de trabajo, el cual fue aprobado por las delegaciones y distribuido bajo clasificación GTC/CASA/doc.195/12 rev. 1. Posteriormente, en la reunión del 13 de noviembre, el grupo aprobó la Metodología para las sesiones de negociación del Proyecto de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas, documento GTC/CASA/doc.203/12 rev. 1, en donde el grupo acordó tomar como base de las negociaciones la “Propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas”, presentada por la Presidencia y distribuido bajo clasificación GTC/CASA/doc.201/12.
B.
Reuniones del Grupo de Trabajo Conjunto

Durante el periodo 2012-2013, el Grupo de Trabajo Conjunto realizó 8 reuniones, incluyendo 1 reunión de día entero con representantes de organizaciones internacionales. También realizó 2 reuniones informales para avanzar en la negociación del Proyecto de Plan de Acción.

 A continuación un resumen de lo considerado en las reuniones formales: 

· En la reunión celebrada el 19 de septiembre de 2012, la Directora del Departamento de Desarrollo Social y Empleo (DDSE) presentó la Propuesta de Estructura para el Plan de Acción, GTC/CASA/doc.194/12, la misma que sirvió de base para la Propuesta de Plan de Acción presentada por la presidencia. 


En esta reunión, el grupo aprobó el plan de trabajo para el período 2012 – 2013, el cual contemplaba, entre otras actividades, la realización de una reunión con 6 agencias internacionales (PNUD, CEPAL, OPS, BID, OIT y Banco Mundial) a fin de escuchar sus comentarios sobre el estado de las metas sociales de las Américas, los principales desafíos hemisféricos a la luz de los temas contenidos en la Carta Social, así como sus propuestas para avanzar en las metas sociales de las Américas.
· El 2 de octubre, el grupo recibió a los representantes de las agencias antes nombradas, quienes compartieron, entre otras, las perspectivas institucionales sobre las metas sociales de la región. Esta información formó parte de los insumos para la elaboración de la Propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas, presentada posteriormente por la Presidencia. A continuación los enlaces disponibles para dichas presentaciones:
· Banco Mundial; GTC/CASA/INF.7/12
· BID; GTC/CASA/INF.8/12
· CEPAL; GTC/CASA/INF.9/12
· OPS; GTC/CASA/INF.10/12
· OIT; GTC/CASA/INF.11/12
· El 13 de noviembre, el grupo de trabajo, además de elegir  a su vicepresidente, aprobó la metodología para las sesiones de negociación del Proyecto de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas, GTC/CASA/doc.203/12 rev. 1, e inició la consideración de la Propuesta de Plan de Acción presentada por la Presidencia. Posteriormente se distribuyó una versión corregida de dicha propuesta, documento GTC/CASA/doc.201/12 corr. 1.

· En la reunión del 19 de febrero, la Presidencia presentó dos documentos para la consideración del grupo: 1) la “Exposición de motivos para la elaboración de la Propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas”, GTC/CASA/doc.201/12 add. 1 y 2) el “Cuadro resumen sobre los propósitos y principios orientadores de la Propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas”, el cual, luego de haber sido considerado por las delegaciones, fue actualizado y distribuido bajo clasificación, GTC/CASA/doc.207/13 rev. 2; 


El primer documento tuvo como propósito poner a disposición de las delegaciones una explicación del marco lógico utilizado en la Propuesta de Plan de Acción, así como su correlación con los temas contenidos en la Carta Social de las Américas. De otro lado, en el cuadro resumen, la Presidencia recogió esquemáticamente lo expresado por la delegaciones de manera informal, con la finalidad de facilitar el desarrollo de las negociaciones mediante la introducción de un lenguaje común y una estructura básica a ser utilizada como punto de partida.

En esta reunión también se consideró la última versión de la Propuesta de Plan de Acción, la cual contenía los comentarios realizados por las delegaciones hasta la fecha, documento (GTC/CASA/doc.201/12 add. 2) 

· El 26 de marzo, el grupo de trabajo inició la consideración del Capítulo I y de las áreas de intervención 1 y 2 del Capítulo II de la última versión de la Propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas, la cual contenía los comentarios realizados por las delegaciones hasta esa fecha, documento GTC/CASA/doc.201/12 add. 4 y acordó mantener el cuadro resumen, presentado en la reunión anterior, como un documento de referencia para la negociación de la Propuesta de Plan de Acción. Los comentarios realizados en esta reunión al Capítulo I y a las áreas de intervención 1 y 2 del Capítulo II se encuentran en el documento (GTC/CASA/doc.201/12 add. 5).

El grupo también consideró, en esa oportunidad, el proyecto de resolución “Elaboración del Plan de Acción de la Carta Social de las Américas”, el cual fue presentado por la Presidencia y aprobado por el grupo de trabajo en una reunión posterior.

· En las reuniones celebradas el 9 y 23 de abril, el grupo continuó con la consideración del proyecto de resolución, aprobándolo en esta última reunión. El proyecto de resolución aprobado por el grupo de trabajo fue distribuido como documento GTC/CASA/doc.210/13 rev. 3. El grupo continuó considerando el Capítulo I y las áreas de intervención 1 y 2 del Capítulo II de la Propuesta de Plan de Acción. 


Las modificaciones realizadas a la Propuesta de Plan de Acción el 9 y 23 de abril se encuentran reflejadas en los documentos GTC/CASA/doc.201/12 add. 6 y GTC/CASA/doc.201/12 add. 7, respectivamente.
· En la última reunión del grupo de trabajo programada para el período 2012 -2013, celebrada el 7 de mayo, el grupo de trabajo consideró las áreas de intervención 1 y 2 del Capítulo II de la Propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas. El resultado de esta reunión se encuentra en el documento GTC/CASA/doc.201/12 add. 8.
C.
Propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas
Tal y como se mencionó en el punto anterior, la Presidencia presentó en noviembre de 2012 la Propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas, la cual fue elaborada tomando en consideración los comentarios y sugerencias realizadas por las delegaciones, así como aquellas realizadas por varias agencias internacionales y la estructura presentada por el DDSE, con base a los mandatos de la propia Carta Social de las Américas, las Cumbres de las Américas y las reuniones ministeriales pertinentes.

La Propuesta de Plan de Acción presentada por la Presidencia contiene metas y líneas estratégicas de acción para todos los temas que se consideran propios de la política social, e incluye, como condiciones indispensables, una serie de temas que fueron contemplados en la Carta Social de las Américas y que se consideraron fundamentales para que la política social tuviera éxito. Por último, la propuesta contemplaba una serie de aspiraciones, temas transversales y principios orientadores, los cuales deberían permear todas las intervenciones que tuvieran lugar y de esta manera cumplir con los postulados de la Carta Social, conforme se explica en la citada “Exposición de motivos para la elaboración de la Propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas”, GTC/CASA/doc.201/12 add. 1

Posteriormente, en diciembre, a pedido de la Presidencia, la Secretaría preparó un documento que indica la procedencia de cada uno de los postulados de la Propuesta de Plan de Acción, señalando el vínculo entre estos y los mandatos derivados de la propia Carta Social de las Américas, las Cumbres de las Américas y las reuniones ministeriales pertinentes. El documento con los mandatos de soporte fue distribuido bajo clasificación GTC/CASA/doc.205/12.


En enero de 2013, la Presidencia preparó el cuadro resumen que presentaba, de manera sucinta, la información referente a los propósitos y principios orientadores, las áreas de intervención, los temas transversales, los enfoques transversales y las condiciones indispensables contempladas en el proyecto de plan de acción. Igualmente, incluía una explicación del marco general para la elaboración del plan y un glosario. El grupo de trabajo consideró este cuadro resumen, y acordó mantenerlo como un documento de referencia para la negociación de la propuesta de plan. La última versión del cuadro fue distribuida como documento GTC/CASA/doc.207/13 rev. 2.


Conforme a lo expuesto en la sección precedente, durante los meses de febrero, marzo, abril y mayo, el grupo de trabajo consideró la Propuesta de Plan de Acción en cinco oportunidades. El resultado global de dichas reuniones se encuentra en el documento GTC/CASA/doc.201/12 add. 8.
D.
Proyecto de resolución a la Asamblea General


El 26 de marzo, la Presidencia presentó el proyecto de resolución “Elaboración del Plan de Acción de la Carta Social de las Américas”, GTC/CASA/doc.210/13, el cual fue aprobado por el grupo de trabajo en la reunión celebrada el 23 de abril.


La aprobación de este proyecto de resolución por parte de la Asamblea General permitirá prorrogar “el mandato del Grupo de Trabajo Conjunto del Consejo Permanente y del CIDI, instándolo a que concluya la propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas antes del cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones de la Asamblea General”. 


El proyecto también incluye, entre otros, la solicitud a la Secretaría General para que continúe apoyando al grupo de trabajo y para que difunda la Carta Social de las Américas. 

El proyecto de resolución aprobado por el grupo de trabajo fue distribuido como documento GTC/CASA/doc.210/13 rev. 3 y se encuentra anexo a este informe.

V.
AGRADECIMIENTOS.

La Presidencia del Grupo de Trabajo desea agradecer en esta oportunidad al Embajador Hubert Charles, Representante Permanente de Dominica ante OEA, por el apoyo recibido y por el esfuerzo realizado en cumplimiento de sus funciones como Vicepresidente del Grupo de Trabajo Conjunto; a las delegaciones, cuya comprometida participación hizo posible avanzar en el cumplimiento del mandato asignado al grupo; a las agencias internacionales por sus aportes durante la preparación de la propuesta de plan de acción y al DDSE y a la Secretaría del Consejo Permanente por el apoyo brindado a esta Presidencia.
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PROYECTO DE RESOLUCIÓN

ELABORACIÓN DEL PLAN DE ACCIÓN DE LA CARTA SOCIAL DE LAS AMÉRICAS

(Aprobado por el Grupo de Trabajo en la sesión celebrada el 23 de abril de 2013) 

LA ASAMBLEA GENERAL,

VISTAS:

Las resoluciones AG/RES. 2056 (XXXIV-O/04) y AG/RES. 2139 (XXXV-O/05), “Proyecto de Carta Social de las Américas: renovación del compromiso hemisférico del combate a la pobreza extrema en la región”; AG/RES. 2241 (XXXVI-O/06), “Carta Social de las Américas: renovación del compromiso hemisférico del combate a la pobreza extrema en la región”; AG/RES. 2278 (XXXVII-O/07), AG/RES. 2363 (XXXVIII-O/08), AG/RES. 2449 (XXXIX-O/09), AG/RES. 2542 (XL-O/10), AG/RES. 2695 (XLI-O/11) y AG/RES. 2699 (XLII-O/12), “Carta Social de las Américas: renovación del compromiso hemisférico del combate a la pobreza en la región”; 
TENIENDO PRESENTE:

Que la Asamblea General, durante su cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones celebrado en Cochabamba, Bolivia, adoptó la Carta Social de las Américas contenida en el documento AG/doc.5242/12 y encomendó al Consejo Permanente y al Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) que preparen conjuntamente un proyecto de Plan de Acción de la referida Carta, que incluya los principios de desarrollo social y establezca metas y objetivos específicos que refuercen los instrumentos existentes en la Organización de los Estados Americanos sobre democracia, desarrollo integral y combate a la pobreza, y que presenten los resultados de sus trabajos a la consideración de la Asamblea General en su próximo período de sesiones; 

Que en setiembre de 2012, se conformó el Grupo de Trabajo Conjunto del Consejo Permanente y el CIDI, con el fin de responder a dicho mandato;

Que la Carta Social de las Américas, la Propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas, documento GTC/CASA/doc.201/12 y la Exposición de motivos para la elaboración de la Propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas documento GTC/CASA/doc.201/12 add. 1, son los documentos base que han servido para dar inicio al proceso formal de negociación tendiente a la elaboración del Plan de Acción de la Carta Social de las Américas;

Que si bien el Grupo de Trabajo ha registrado importantes avances en la elaboración del referido Plan de Acción, debido a la diversidad de temas que abarca la Carta Social de las Américas y la complejidad de los mismos se hace necesario consultar con numerosos sectores, lo cual requiere prorrogar el mandato del Grupo de Trabajo; y
CONVENCIDA de la necesidad de realizar todos los esfuerzos que se requieran para avanzar más rápidamente en la elaboración del Plan de Acción de la Carta Social de las Américas.

RESUELVE:

1. Prorrogar el mandato del Grupo de Trabajo Conjunto del Consejo Permanente y del CIDI, instándolo a que concluya la propuesta de Plan de Acción de la Carta Social de las Américas antes del cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones de la Asamblea General. 

2. Solicitar a la Secretaría General que continúe brindando al Grupo de Trabajo Conjunto del Consejo Permanente y del CIDI el apoyo técnico que requiera para concluir su labor, en coordinación con todas las áreas competentes de la Organización y los organismos internacionales especializados;


3. Solicitar a los Estados Miembros promover la difusión de la Carta Social de las Américas.

4. Solicitar a la Secretaría General la difusión de la Carta Social de las Américas y su incorporación como uno de los documentos básicos de la Organización. Asimismo, solicitarle que cree un vínculo directo a este documento en el sitio de Internet de la OEA.

5. Solicitar al Consejo Permanente que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones, sobre el cumplimiento de la presente resolución, cuya ejecución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.
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�.	El 19 de diciembre de 2012, el Consejo Permanente adoptó el documento � HYPERLINK "http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=CP/doc&classNum=4812&lang=s" �CP/doc.4812/12 rev. 1�, mediante el cual solicita a la Comisión General que establezca un grupo de trabajo para …


�.	Distribución de mandatos encomendados por la Asamblea General en su cuadragésimo primer período ordinario de sesiones (Aprobado por el Consejo Permanente el 22 de agosto de 2012 y… 


�. 	El Informe Anual del Instituto Interamericano de Cooperación para la Agricultura (IICA), fue distribuido a las delegaciones el 5 de marzo de 2013, bajo documento � HYPERLINK "http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=CP/doc.&classNum=4833&lang=s" �CP/doc.4833/13�, … 


�. 	El Informe Anual de la Organización Panamericana de la Salud (OPS), fue distribuido a las delegaciones el 28 de febrero de 2013, bajo documento (� HYPERLINK "http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=CP/doc&classNum=4825&lang=s" �CP/doc.4825/13�).


�. 	Idem 1.


�.	El Gobierno de Nicaragua considera que la referencia a la Cumbre de Cartagena, Colombia y el llamado al fortalecimiento de la denominada “Cumbre de las Américas” son inapropiadas, …


�.	La República del Ecuador formula expresa reserva de las referencias a la VI Cumbre de las Américas, realizada el 14 y 15 de abril en Cartagena de Indias, Colombia, ….


� .	Las delegaciones de Bolivia y Nicaragua anunciaron que estarían presentando notas al pie sobre la Junta Interamericana de Defensa.


� .	Estados Unidos continuará apoyando los esfuerzos de la OEA por eliminar la amenaza humanitaria que representan las minas terrestres y declarar a los países “libres del impacto de minas”. Asimismo, Estados Unidos continúa la revisión integral de su política de minas antipersonal.


� 	Pendiente del lenguaje de la nota al pie de Ecuador.


� .	 Este tema si incluyó bajo la sección “Declaración de San Salvador sobre Seguridad Ciudadana en las Américas”


	En enero de 2013, se hizo la transferencia de la Presidencia del proceso de Cumbres de la República de Colombia a la República de Panamá en una ceremonia protocolar que se realizó … 


     	Distribución de mandatos encomendados por la Asamblea General en su cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones (Aprobado por el Consejo Permanente el … 


�.	La República del Ecuador formula expresa reserva de las referencias a la VI Cumbre de las Américas, realizada el 14 y 15 de abril en Cartagena de Indias, Colombia, sin perjuicio de…


�.	El Gobierno de Nicaragua considera que la referencia a la Cumbre de Cartagena, Colombia y el llamado al fortalecimiento de la denominada “Cumbre de las Américas” son inapropiadas,…


�.	La República del Ecuador formula expresa reserva de las referencias a la VI Cumbre de las Américas, realizada el 14 y 15 de abril en Cartagena de Indias, Colombia, sin perjuicio de…


�.	El Gobierno de Nicaragua considera que la referencia a la Cumbre de Cartagena, Colombia y el llamado al fortalecimiento de la denominada “Cumbre de las Américas” son inapropiadas,…





