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Antecedentes y mandato

Con el objetivo de profundizar la cooperación para el desarrollo en la OEA y asegurar que sea eficaz y apoye el logro de sus resultados, la Asamblea General reunida en su Cuadragésimo Cuarto Periodo Ordinario de Sesiones realizado en Asunción, Paraguay en junio de 2014 aprobó en el numeral 17 de la AG/RES. 2817 (XLIV-O/14) los “Lineamientos para el fortalecimiento de las distintas modalidades de cooperación para el desarrollo” (CIDI/doc.95/14). En dichos lineamientos, entre otros, se consideró que es pertinente revisar los Estatutos de la AICD y los reglamentos de su Junta Directiva, para estudiar si es necesario que sean ajustados.  
Para ese mismo cometido se solicitó a la SEDI que brinde el apoyo en la Junta Directiva de la AICD para avanzar con la revisión normativa de la AICD, incluyendo su Estatuto, así como del Reglamento de su Junta Directiva, para que se someta a la consideración del CIDI (numeral 20 AG/RES. 2817 (XLIV-O/14))
La Junta Directiva de la Agencia Interamericana de Cooperación para el Desarrollo encomendó a la Vicepresidencia a cargo de Paraguay coordinar un Grupo de Trabajo Informal creado a los efectos de que iniciase la revisión normativa de la AICD, incluyendo su Estatuto, así como del Reglamento de su Junta Directiva. 

Por otra parte, teniendo en cuenta que la Asamblea General resolvió adoptar el Estatuto del Fondo de Cooperación para el Desarrollo de la OEA (FCD/OEA) se dispuso en el numeral 13 de la Resolución AG/RES. 2817 (XLIV-O/14) solicitar al CIDI para que, con el apoyo de la Secretaría General, revise las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaría General de la Organización de los Estados Americanos, así como de los Estatutos y Reglamentos del CIDI y de sus órganos con el fin de adecuarlos al Estatuto del Fondo de Cooperación Solidaria para el Desarrollo, incluyendo el cambio de nombre del FEMCIDI y, en los casos que sea necesaria su modificación por la Asamblea General, presente sus recomendaciones al cuadragésimo quinto período ordinario de sesiones en 2015.

Teniendo en cuenta que la AICD es un órgano subsidiario del CIDI, el ejercicio de revisión su Estatuto así como del Reglamento de la Junta Directiva se propone sea objeto de revisión y adecuación en el marco del Grupo de Trabajo Informal encomendado a la Vicepresidencia.
Esquema de Trabajo

A los efectos de presentar un elemento de aporte al proceso de estudio de la pertinencia de ajustar el Estatuto de la AICD y el Reglamento de la Junta Directiva se somete a consideración un análisis de las funciones y atribuciones que están contenidas en el Estatuto y Reglamento de la AICD y de la Junta Directiva contrastadas con las decisiones adoptadas por ésta desde 2010 hasta 2014. Se pretende ofrecer un panorama que contribuya a identificar las áreas que requieren ser impulsadas, a los efectos de determinar las potencialidades que ofrece el esquema actual. 
Por otra parte se adjunta a consideración la propuesta de modificación tanto del Estatuto de la AICD como del Reglamento de su JD a los efectos de ajustarlos al Estatuto del Fondo de Cooperación para el Desarrollo de la OEA (FCD/OEA). Anexo I y II.
Análisis de las funciones y atribuciones de la AICD y de su JD.
Teniendo en cuenta que el Estatuto de la AICD le confiere la representatividad de los Estados Miembros a la Junta Directiva se clasificó las decisiones adoptadas por ésta de acuerdo con las funciones que están indicadas en el Artículo 9 de dicho Estatuto. Adicionalmente a las funciones asignadas por el Estatuto, la Junta Directiva tiene, entre otras, funciones que están consignadas en su Reglamento en el Artículo 5, numerales 1, 2 y 3. Además la Junta Directiva adopta decisiones a los efectos de integrar sus autoridades, estas funciones están consignadas en el Artículo 12 del Estatuto de la AICD y en el Artículo 6 del Reglamento de la Junta Directiva.

En el periodo analizado se identificaron un total de 54 decisiones operativas. Cabe aclarar que estas decisiones están contenidas en los 26 documentos formales adoptados por la Junta Directiva en el periodo de tiempo analizado. Asimismo, en una decisión formal pueden estar contenidas una o más decisiones operativas que fueron divididas para una mejor clasificación.
De estas 54 decisiones analizadas 40 tienen directa relación con el funcionamiento y la restructuración del Fondo Especial Multilateral del CIDI (FEMCIDI), 7 están afectadas a la composición de autoridades de la AICD, de la Junta Directiva o de la CENPES. En 2 decisiones se avanzó en las discusiones para definir lineamientos para la incorporación de nuevas modalidades de cooperación, en otras 2 se socializaron iniciativas de cooperación en ámbito del turismo, en 1 se analizó una estrategia de movilización de recursos, en 1 se revisó el estado de cuentas del FEMCIDI, 1 se acordó revisar sus disposiciones reglamentarias de la AICD y de la JD.
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Recomendaciones
Es un hecho que las principales tareas a las que se aboca la AICD están directamente relacionadas con el funcionamiento del Fondo de Cooperación para el Desarrollo de la OEA (FCD/OEA). Teniendo en cuenta esta realidad, se sugiere revisar el nivel de empoderamiento de la AICD en el funcionamiento del FCD/OEA. En ese sentido, atendiendo a que la nueva estructura del FCD/OEA está recientemente implementada se sugiere que transcurra un tiempo prudencial para evaluar su implementación. El Estatuto de la AICD vigente desde 2013 dispone en su artículo 19 que dicho instrumento debe ser revisado a más tardar cuatro años después de su entrada en vigor.

Asimismo, en la Resolución AG/RES.1 (XLVII-E/14) adoptada por la Asamblea General en septiembre de 2014 se encomendó al Consejo Permanente a desarrollar un Plan Estratégico Integral cuatrienal tomando en cuenta, entre otras, las orientaciones contenidas en el Anexo II de dicho instrumento. Por consiguiente se recomienda vincular la revisión de la estructura reglamentaria de la AICD al trabajo que se desarrollará en el marco de la elaboración de este plan estratégico integral.
	Funciones de la Junta Directiva del AICD Art. 9 Estatuto de la AICD

	1.
	Supervisar, analizar y evaluar la ejecución de las actividades de cooperación solidaria para el desarrollo de conformidad con los lineamientos programáticos y de política aprobados por el CIDI.

	1.
	AICD/JD/DE/90/12 corr.2
	(b) Avanzar en algunas ideas preliminares sobre la incorporación de nuevas modalidades de cooperación, incluyendo el análisis del trabajo en redes

	2.
	AICD/JD/DE  92/13
	Tomar nota del informe de la reunión virtual de la CITUR

	3.
	AICD/JD/DE  92/13
	Solicitar al a Secretaría que haga llegar copia del perfil de proyecto “Iniciativa Trinacional de apoyo al aprovechamiento de la Tecnología de la Información y Comunicación (TIC) para la gestión y promoción de las empresas turísticas de la Región Trifinio.

	4.
	AICD/JD/DE-95/13 corr.1
	Se acordó dar hasta el 31 de enero de 2014 para que tanto los miembros de la JD/AICD como las demás delegaciones interesadas presenten por escrito sus comentarios a la propuesta de guie de lineamientos básicos para incorporar nuevas modalidades de cooperación solidaria para el desarrollo de la OEA.

	2.
	Proveer la orientación operativa a la Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral en la instrumentación, monitoreo y evaluación de los proyectos de cooperación solidaria para el desarrollo de acuerdo con los lineamientos políticos programáticos establecidos por el CIDI.

	3.
	Decidir la ejecución y el nivel de financiamiento de las actividades de cooperación solidaria para el desarrollo de conformidad con el Estatuto del FCD/OEA y las recomendaciones que formulen las CENPES.

	1.
	AICD/JD/DE  90/12 corr. 2
	Aprobar la propuesta de programación y devolver el proyecto titulado “Talleres Infantiles de Arte en el Aula de Preescolar” al país proponente

	2.
	AICD/JD/DE-92/13
	Aprobar la programación en ciencia y tecnología por un monto total de US $840.000 financiada con las contribuciones de los Ciclos de Programación FEMCIDI 2010-2011

	3.
	AICD/JD/DE-92/13
	Solicitar al país proponente del proyecto “Promoción de la Educación en Ingeniería …”, que reformule por un monto de contribución FEMCIDI que no exceda US$60,000

	4.
	AICD/JD/DE-92/13
	Aprobar el proyecto “Sensibilización … con respecto al turismo” para ser financiado con la subcuenta “FEMCIDI-Haití” por un monto de US$220,000

	5.
	AICD/JD/DE-94/13
	(a) Aprobar el proyecto presentado por la delegación del Perú titulado “Elaboración e Implementación de la Cuenta Satélite de la Cultura”

	6.
	AICD/JD/DE-94/13
	(b) conceder a las entidades ejecutoras de los proyectos titulados “Red Juvenil de Intercambio Creativo y Producción Artística” y “Cine al Aire Libre (CAL): La Nueva Voz del Joven”30 días calendario a partir del 1 de noviembre de 2013 para que incorporen en sus proyectos las recomendaciones de las CENPES y (c) Encomendar a la Secretaría que informe sobre la implementación de esta decisión.

	7.
	AICD/JD/DE-94/13
Dec. Nº4
	Solicitar a la Secretaría que antes del 1 de diciembre de 2013 analice y realice consultas del proyecto titulado “Capacitación para mejorar el trabajo en artesanías…” con la solicitud de coordinar con el resto de los países de Centroamérica,  y solicitar la asesoría técnica de la CENPE del sector turismo, sobre la posibilidad y pertinencia de ampliar el proyecto.  En caso de considerar que el proyecto cuenta con las condiciones para ampliarse, proponer los ajustes necesarios al proyecto, especialmente a la propuesta financiera, y presentarlo a la JD/IACD en la reunión programada para la segunda semana de diciembre.  

	8.
	AICD/JD/DE-94/13

Dec. Nº5
	Aprobar el proyecto “Programa de Estímulo al Ingreso a Carreras de Ingeniería y Científico-Tecnológicas y para potenciar las Competencias de los Egresados en Relación a las Necesidades de las MIPYMES” 

	9.
	AICD/JD/DE-95/13 corr.1
	Se solicitó a la Secretaria presentar las propuestas de recomendaciones a la JD/AICD  antes del 31 de enero de 2014, de tal forma que los proyectos de cultura y turismo puedan considerarse y aprobarse a la brevedad posible.

	10.
	AICD/JD/DE-95/13 corr.1
	La JD/AICD agradeció la contribución de la delegación de México, al tiempo que recordó que las contribuciones para el Ciclo de Programación 2013 vencían el 31 de diciembre de 2013 e hizo un llamamiento a los Estados Miembros que no hubiesen realizado sus contribuciones aún hacerlo a la brevedad posible

	11.
	AICD/JD/DE-96/14
	Aprobar la programación FEMCIDI en el área de turismo por un monto de US$ 398,038 y financiada de recursos del ciclo unificado de programación FEMCIDI 2010-2011

	12.
	AICD/JD/DE-96/14
	Aprobar una programación FEMCIDI complementaria en el área de cultura por un monto de US$ 149,780 y financiada con recursos del ciclo unificado de programación FEMCIDI 2010-2011

	4.
	Emitir lineamientos y definir estrategias para la captación de fondos adicionales para el financiamiento de las actividades de cooperación solidaria.

	1.
	AICD/JD/DE-90/12 corr.2
	(a) Avanzar a la brevedad posible con el análisis de la estrategia de movilización de recursos con miras a presentar recomendaciones a la JD/AICD en su próxima reunión

	5.
	Recomendar para la aprobación del CIDI, según sea el caso, lineamientos generales para la asignación de recursos movilizados por la AICD que no cuenten con fines y limitaciones determinados por los donantes para su utilización.

	6.
	Supervisar la administración de todos los recursos encomendados a la AICD e informar al CIDI al respecto, cuando ésta lo solicite.

	1.
	AICD/JD/DE-95/13 corr.1(Dec. Nº 3)
	Se solicitó a la Secretaria presentar un mayor grado de detalle en el Estado de Cuentas, incluyendo los dineros disponibles en cada una de las cuentas sectoriales.

	7.
	Autorizar el establecimiento de subcuentas sectoriales del FCD/OEA, según corresponda, en el marco de las prioridades del Plan Estratégico, de acuerdo con el artículo 9 del Estatuto del FCD/OEA

	1.
	AICD/JD/DE-73/10
	Crear Sub Cuenta de 500.000 US$ para Programa de Fomento del Desarrollo y Gestión de Cooperación en Haití

	8.
	Aprobar directrices para el establecimiento de fondos específicos y fiduciarios vinculados con los objetivos y actividades de la AICD y la asignación de dichos fondos de conformidad con los acuerdos concertados con los donantes.

	9.
	Adoptar lineamientos para que la AICD celebre arreglos con bancos y otras instituciones financieras, relativo al manejo de sus recursos financieros.

	10.
	Someter al CIDI para consideración la propuesta anual de presupuesto de la AICD de acuerdo con las políticas y prioridades determinadas por el CIDI.

	11.
	Proponer al CIDI enmiendas a las normas y los reglamentos relativos al personal, presupuesto, funcionamiento y administración de la AICD para su consideración, cuando corresponda, o para su remisión a los órganos competentes.

	1.
	AICD/JD/DE-80/10
	Tomar nota de la “Propuesta de nueva estructura y modalidades de funcionamiento del FEMCIDI” y solicitar a la Secretaría que la presente al GT Fortalecimiento del CIDI

	2.
	AICD/JD/DE-94/13
	hacer un llamado a las delegaciones para que hagan sus contribuciones voluntarias y participen activamente en el diseño del nuevo FEMCIDI que se está considerando en el marco del Grupo de Trabajo del CIDI para el Fortalecimiento del CIDI y de sus órganos

	3.
	AICD/JD/DE 98/14
	Se tomó nota del informe sobre los avances alcanzados para poner en funcionamiento el Fondo de Cooperación para el Desarrollo (FCD/OEA).  Se acordó modificar el artículo 17 del “Estatuto del FCD/OEA y Disposiciones Sobre Otros Recursos para la Cooperación Solidaria para el Desarrollo”

	4.
	AICD/JD/DE 98/14
	se acordó crear un grupo de trabajo informal para que iniciase la revisión normativa de la AICD, incluyendo su Estatuto, así como del Reglamento de su Junta Directiva, y coordinado por el Vicepresidente de la Junta Directiva.

	12.
	Aprobar, en el marco de las políticas establecidas por el CIDI y con el fin de incrementar los recursos, lineamientos para que la AICD promueva relaciones de cooperación con Observadores Permanentes, otros Estados, organizaciones nacionales e internacionales, y con otras entidades y personas.

	13.
	Informar sobre las actividades de la AICD, por lo menos semestralmente al CIDI y, según sea apropiado, a otras entidades y personas.

	Funciones de la Junta Directiva de la AICD Reglamento Art. 5 Numeral 2 y 3

	2.
	En cumplimiento con el artículo 17 del Estatuto del FCD/OEA, la Junta podrá modificar el Calendario de Programación, Obligación y Ejecución de Actividades de Cooperación Solidaria para el Desarrollo, por razones de necesidad y conveniencia, para un mejor desarrollo de los trabajos de la AICD en beneficio de todos los Estados Miembros. La Junta informará al CIDI de los cambios de calendario dentro de los cinco días hábiles siguientes a la fecha en que haya tomado la decisión. 

	1.
	AICD/JD/DE-74/10
	Extender hasta 31 de mayo de 2010 plazo para la ejecución del proyecto “Programa de Asistencia a Pequeños Hoteles en la Región Andina.

	2.
	AICD/JD/DE-75/10
	Extender hasta el 31 de mayo de 2010 el plazo de ejecución del proyecto “Facilitación Comercial Aduanera y Portuaria” 

	3.
	AICD/JD/DE-76/10
	Extender hasta el 30 de junio de 2012 el plazo de ejecución del proyecto “Promoción de Capacidades Emprendedoras para grupos de mayor vulnerabilidad”

	4.
	AICD/JD/DE-77/10
	Extender plazo para ejecución de proyectos “Alfabetización y Capacitación para el Trabajo” y “Red Latinoamericana de Botánica…” 

	5.
	AICD/JD/DE-78/10
	Extender hasta el 30 de abril de 2010 el plazo de ejecución del proyecto “Community after school Program”

	6.
	AICD/JD/DE-79/10
	Autorizar el uso extemporáneo de $6,400 del proyecto para la remuneración del trabajo llevado a cabo por los docentes haitianos en el marco del proyecto “Programa de Prevención de la Violencia Juvenil a través de Capacitación Orquestal en el Caribe”

	7.
	AICD/JD/DE-80/10
	Recomendar al CEPCIDI la extensión hasta el 31 de octubre de 2010 los ofrecimientos y pagos de contribuciones voluntarias al FEMCIDI.

Recomendar que no se establezca fecha para la presentación de perfiles de proyectos en atención a los trabajos del GT Fortalecimiento del CIDI.

Hacer un llamado a que el GT Fortalecimiento del CIDI presente sus recomendaciones antes del 31 de octubre de 2010.

	8.
	AICD/JD/DE-81/11
	Otorgar un apoyo de $ 10.000 del Fondo de Preparación de Proyectos del FEMCIDI para co-financiar la implementación del Primer Foro Andino de Pequeños Hoteles.

	9.
	AICD/JD/DE-82/11
	Extender hasta el 31 de diciembre de 2011 el plazo de ejecución del ciclo de Programación FEMCIDI 2009.

	10.
	AICD/JD/DE-83/11
	Extender el plazo de ejecución de tres proyectos “Red de Información de Especies Ajenas Invasivas…” “Fortalecimiento Institucional Mejores Prácticas en Ciencia y Tecnología…” y “Fortalecimiento de Capacidades … para Jóvenes en Zonas Rurales”

	11.
	AICD/JD/DE 84/12
	Extender hasta el 30 de noviembre de 2011 los ofrecimientos, pagos y distribución entre cuentas de las contribuciones voluntarias al ciclo de programación FEMCIDI.

	12.
	AICD/JD/DE 84/12
	Autorizar los pagos y distribución entre cuentas sectoriales recibidos tardíamente de las contribuciones voluntarias al Ciclo de Programación FEMCIDI 2010.

	13.
	AICD/JD/DE 85/12
	Aceptar Ofrecimientos, Pagos y Distribución de las Contribuciones FEMCIDI 2011 recibidas después de cumplido el plazo del 30 de noviembre de 2011

Hacer un llamamiento a los Estados para que consideren aumentar sus contribuciones al ciclo de Programación FEMCIDI 2011 y que distribuyan sus ofrecimientos entre las cuentas sectoriales.  

	14.
	AICD/JD/DE-86/12
	Extender hasta el 24 de febrero de 2012 el plazo de ejecución FEMCIDI 2009 del proyecto “Conservación y Uso Sostenible de los Recursos Marinos y Costeros…”.

	15.
	AICD/JD/DE-88/12
	Autorizar que la Entidad Ejecutora del proyecto "Desarrollo y Fortalecimiento de los Vínculos del Agro-Turismo" realice extemporáneamente actividades pendientes.

	16.
	AICD/JD/DE-89/12
	Autorizar de manera excepcional la extensión de plazo para el proyecto “Fortalecimiento Institucional … en Ciencia y Tecnología al 28 de febrero de 2013”

	17.
	AICD/JD/DE  90/12 corr. 2
	Agradecer y tomar nota de los ofrecimientos pagos y distribución de las contribuciones FEMCIDI, y aceptar los pagos  extemporáneos al FEMCIDI 2011 

	18.
	AICD/JD/DE-90/12 corr. 2
	Unir las contribuciones FEMCIDI 2010 y 2011.  Encomendar al GT Informal de la JD/AICD considerar las opciones de participación en el FEMCIDI unificado para lo cual solicitó a la Secretaría preparar tres alternativas base para discutir.  Elevar el resultado del la consulta realizada por el GT informal a consulta electrónica de la JD/AICD con miras a presentar una recomendación al CIDI

	19.
	AICD/JD/DE-91/12
	Junto con la recomendación que eleve la JD/AICD al CIDI de unir los Ciclos de Programación FEMCIDI 2010 y 2011, se recomendará que los países que aportaron recursos a uno de los Ciclos de Programación 2010 o 2011, podrán presentar y/o participar en los proyectos que se aprueben en el marco del FEMCIDI 2010 y 2011 con estos recursos

	20.
	AICD/JD/DE-92/13
	Tomar nota del informe “Ofrecimientos, Pagos y Distribución de las Contribuciones FEMCIDI 2012” y aceptar el pago extemporáneo de las contribuciones realizadas por las delegaciones.

	21.
	AICD/JD/DE-94/13
	Aceptar los ofrecimientos extemporáneos para el Ciclo de Programación FEMCIDI 2012, y para el Ciclo de Programación unificado FEMCIDI 2010-2011

	22.
	AICD/JD/DE-94/13
	Extender, hasta el 31 de diciembre de 2013, el pago de las contribuciones voluntarias al Ciclo de Programación FEMCIDI 2013

	23.
	AICD/JD/DE-96/14
	Incrementar de US$25,000 a US$40,000 los recursos asignados para la contratación del coordinador del proyecto titulado “Sensibilización y cambio de actitud del público con respecto al turismo.”

	24.
	AICD/JD/DE-97/14 corr.1
	Autorizar la extensión del plazo de ejecución del proyecto “Sensibilización y Cambio de Actitud del Público con Respecto al Turismo” (AE/379/10) hasta el 30 de agosto de 2015

	Funciones de la Junta Directiva de la AICD Art. 12 Estatuto de la AICD

	12.
	El Secretario Ejecutivo para el Desarrollo Integral, nombrado por el Secretario General de acuerdo a los artículos 117 y 120 de la Carta teniendo en cuenta las recomendaciones de la Junta Directiva, será designado Director General de la AICD y el cargo será referido en adelante como Director General. 

	1.
	AICD/JD/DE-80/10
	Recomendar el nombramiento del Embajador Mauricio Cortes Costa como Secretario Ejecutivo para el Desarrollo Integral y Director General de la AICD

	2.
	AICD/JD/DE/92/13
	Recomendar la designación de la señora V. Sherry Tross, Secretaria Ejecutiva para el Desarrollo Integral, como Directora General de la AICD

	Funciones de la Junta Directiva de la AICD Art. 6 Reglamento de la JD

	6.
	La Junta Directiva elegirá anualmente un Presidente y un Vicepresidente en su primera reunión posterior a la reunión del CIDI donde se hayan elegido a miembros de la Junta. El presidente deberá ser elegido entre los representantes titulares. La vicepresidencia podrá ser ocupada por un representante suplente.

	1.
	AICD/JD/DE  87/12
	Se toma nota que no existen postulaciones para la vicepresidencia de la JD/ACID.  Se insta a las delegaciones que terminen integrando la Junta en ese momento que se postulen a la vicepresidencia.

	2.
	AICD/JD/DE  92/13
	Posponer la elección hasta la reunión que celebre la JD/AICD después del Cuadragésimo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General de la OEA

	3.
	AICD/JD/DE-94/13
	La JD/AICD eligió como presidenta a la Licenciada América Bastidas Castañeda, Representante titular de la República Dominicana ante la JD/AICD y a la delegación de México en la vicepresidencia.

	4.
	AICD/JD/DE 98/14
	La JD/AICD reeligió a la señora América Bastidas Castañeda de la República Dominicana, como Presidenta, y se eligió al señor Agustín Vásquez Gómez, Representante Alterno de El Salvador, como Vicepresidente.

	5.
	AICD/JD/DE-93/13
	Que se solicite al CIDI en su reunión del próximo 21 de mayo de 2013 que autorice ampliar el número de miembros en la CENPE de cultura y abra una nueva convocatoria a los Estados Miembros para que postulen candidatos adicionales a la CENPE a más tardar el 17 de junio de 2013, de tal forma que el CIDI considere y amplíe la composición de la CENPE en su reunión prevista para el 20 de junio de 2013


ANEXO I

PROPUESTAS DE MODIFICACIONES AL ESTATUTO DE LA AGENCIA INTERAMERICANAPARA LA COOPERACIÓN Y EL DESARROLLO (AICD)
(Propuestas de modificación presentadas por la Vicepresidencia de la Junta Directiva 
de la Agencia Interamericana para la Cooperación y el Desarrollo)

CAPÍTULO I

NATURALEZA Y PROPÓSITO

Artículo 1

Naturaleza


La Agencia Interamericana para la Cooperación y el Desarrollo (AICD), creada de conformidad con los artículos 53, 54 a), 77, 93 y 95 c) de la Carta y con los artículos 5 y 17 del Estatuto del CIDI, es un órgano subsidiario del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI).

Artículo 2

Propósito

El propósito de la AICD es promover, coordinar, gestionar y facilitar la planificación y ejecución de programas, proyectos y actividades (en adelante, “actividades de cooperación solidaria para el desarrollo”) dentro del ámbito de la Carta de la OEA y, en particular, en el marco del Plan Estratégico de Cooperación Solidaria del CIDI (en adelante, “Plan Estratégico”).

CAPÍTULO II

FUNCIONES Y ATRIBUCIONES

Artículo 3

Funciones


La AICD tendrá las siguientes funciones:


1.
Administrar, evaluar y supervisar las actividades de cooperación solidaria establecidas en el marco del Plan Estratégico y sus Programas Interamericanos aprobados por el CIDI.


2.
Administrar y supervisar los programas de becas y capacitación de la OEA.


3.
Desarrollar y establecer relaciones de cooperación con Observadores Permanentes, otros Estados y organizaciones nacionales e internacionales, en materia de actividades de cooperación solidaria para el desarrollo.


4.
Administrar y rendir cuentas de los recursos del FEMCIDI Fondo de Cooperación para el Desarrollo de la OEA (FCD/OEA) y de otros fondos captados y encomendados a la AICD.


5.
Gestionar la captación de recursos financieros, técnicos y de otra índole a fin de fortalecer las actividades de cooperación solidaria.


6.
Aprobar, de conformidad con el artículo 9 de este Estatuto y los lineamientos programáticos y de política adoptados por el CIDI, el método para la ejecución de las actividades de cooperación solidaria y determinar su nivel de financiamiento, procurando que los recursos de cooperación que se pongan a disposición de la AICD se utilicen para atender las necesidades más urgentes de los Estados Miembros, particularmente aquellos con economías más pequeñas y los de menor desarrollo relativo.

Artículo 4

Atribuciones


1.
La AICD ejercerá sus atribuciones en el marco de la Carta de la OEA, en particular el artículo 95 c), el Plan Estratégico del CIDI, el Estatuto del CIDI, este Estatuto, el Estatuto del FEMCIDI FCD/OEA, las disposiciones pertinentes de las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaría General y de los otros lineamientos y directivas que adopten la Asamblea General, o el CIDI.


2.
La AICD es responsable ante el CIDI.


3.
En caso de que la AICD actúe fuera del ámbito de las atribuciones establecidas en virtud de este artículo, el CIDI podrá tomar las medidas que considere pertinentes, incluyendo instruir a la AICD que reconsidere dicha acción.

CAPÍTULO III

ESTRUCTURA

Artículo 5

Estructura


La AICD tendrá la siguiente estructura:


1.
La Junta Directiva;


2.
La Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral.

Artículo 6

Junta Directiva

La Junta Directiva es el órgano representativo de los Estados miembros, destinado a promover una mayor eficiencia en la administración de las actividades de cooperación solidaria para el desarrollo y fortalecer la capacidad de la Organización para beneficiarse de conocimientos especializados en materia de cooperación para el desarrollo, y de captar el apoyo técnico y otros recursos de los Estados Miembros y de otros Estados y organizaciones de los sectores público y privado.

Artículo 7

Integración de la Junta Directiva


1.
La Junta Directiva de la AICD estará integrada por nueve Estados Miembros de la Organización de los Estados Americanos elegidos por el CIDI, observando, de acuerdo con lo establecido en el artículo 77 de la Carta, los principios de rotación y de equitativa representación geográfica, y garantizando que ningún Estado miembro quede excluido de la oportunidad de ser elegido miembro de la Junta y que todas las regiones tengan la oportunidad de estar siempre representadas.


2.
Los miembros de la Junta Directiva desempeñarán sus funciones por un período de dos años.  La elección se realizará una vez al año durante la reunión ordinaria del CIDI que se celebre antes de la Asamblea General de la OEA y se hará de tal forma que después de un año de la primera elección habrá cuatro vacantes y al año siguiente cinco, y así de forma alternada cada año.  El CIDI establecerá los procedimientos correspondientes a las elecciones, su fecha de celebración y al método para determinar las vacantes iniciales.


3.
Cada Estado Miembro elegido para integrar la Junta Directiva deberá nombrar un representante oficial quien, de preferencia, tenga reconocida experiencia y conocimientos en actividades relacionadas con programas de cooperación y desarrollo y otras actividades conexas. Dicho Estado Miembro podrá también nombrar ante la Junta representantes suplentes o asesores.


4.
El Presidente del CIDI actuará ex-officio como miembro de la Junta Directiva, sin derecho a voto.

Artículo 8

Participación en las reuniones de la Junta Directiva

1.
Cada Estado, miembro de la Junta Directiva, acreditará a sus representantes, mediante una comunicación de su Misión Permanente dirigida al Secretario General de la Organización.


2.
Cada miembro de la Junta Directiva tendrá derecho a un voto.


3.
Cada Estado Miembro costeará los gastos que demande la participación de sus representantes en la Junta.


4.
La Junta Directiva permitirá, de conformidad con su Reglamento, aprobado por el CIDI, la asistencia y participación en sus reuniones y actividades, sin derecho a voto, de Estados Miembros que no la integren y, según sea apropiado, de Observadores Permanentes, otros Estados y organismos internacionales que hayan demostrado un apoyo substancial y compromiso con los programas y actividades de cooperación técnica y desarrollo de la Organización de los Estados Americanos.

Artículo 9

Funciones de la Junta Directiva


La Junta Directiva se encargará de:


1.
Supervisar, analizar y evaluar la ejecución de las actividades de cooperación solidaria para el desarrollo de conformidad con los lineamientos programáticos y de política aprobados por el CIDI.


2.
Proveer la orientación operativa a la Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral en la instrumentación, monitoreo y evaluación de los proyectos de cooperación solidaria para el desarrollo de acuerdo con los lineamientos políticos y programáticos establecidos por el CIDI.


3.
Decidir la ejecución y el nivel de financiamiento de las actividades de cooperación solidaria para el desarrollo de conformidad con el Estatuto del FEMCIDI FCD/OEA y las recomendaciones que formulen las CENPES.


4.
Emitir lineamientos y definir estrategias para la captación de fondos adicionales para el financiamiento de las actividades de cooperación solidaria.


5.
Recomendar para la aprobación del CIDI, según sea el caso, lineamientos generales para la asignación de recursos movilizados por la AICD que no cuenten con fines y limitaciones determinados por los donantes para su utilización.


6.
Supervisar la administración de todos los recursos encomendados a la AICD e informar al CIDI al respecto, cuando ésta así lo solicite.


7.
Autorizar el establecimiento de subcuentas sectoriales del FEMCIDI, según corresponda, en el marco de las prioridades del Plan Estratégico, de acuerdo con el artículo 9 del Estatuto del FEMCIDI FCD/OEA.


8.
Aprobar directrices para el establecimiento de fondos específicos y fiduciarios vinculados con los objetivos y actividades de la AICD y la asignación de dichos fondos de conformidad con los acuerdos concertados con los donantes.


9.
Adoptar lineamientos para que la AICD celebre arreglos con bancos y otras instituciones financieras, relativos al manejo de sus recursos financieros.


10.
Someter al CIDI para su consideración la propuesta anual de presupuesto de la AICD de acuerdo con las políticas y prioridades determinadas por el CIDI.


11.
Proponer al CIDI enmiendas a las normas y los reglamentos relativos al personal, presupuesto, funcionamiento y administración de la AICD para su consideración, cuando corresponda, o para su remisión a los órganos competentes.


12.
Aprobar, en el marco de las políticas establecidas por el CIDI y con el fin de incrementar recursos, lineamientos para que la AICD promueva relaciones de cooperación con Observadores Permanentes, otros Estados, organizaciones nacionales e internacionales, y con otras entidades y personas.


13.
Informar sobre las actividades de la AICD, por lo menos semestralmente al CIDI y, según sea apropiado, a otras entidades y personas.

Artículo 10

La Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral


La Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral (SEDI), dependencia de la Secretaría General, actuará como la Secretaría Ejecutiva de la AICD y será identificada en las normas y reglamentos de la AICD y documentos oficiales como la “Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral”.

Artículo 11

Funciones de la Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral


La Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral se encargará de: 


1.
Apoyar a los Estados miembros para fortalecer la cooperación solidaria para el desarrollo en el intercambio de experiencias, acciones conjuntas, el apoyo mutuo y la coordinación entre organismos de los Estados Miembros responsables de la cooperación para el desarrollo, así como entre las entidades públicas y privadas en los Estados Miembros.  Con este fin, deberá:



a.
Realizar la evaluación inicial de todas las solicitudes de actividades de cooperación presentadas.



b.
Preparar la Propuesta de Programación de Actividades de Cooperación Solidaria para el Desarrollo (en adelante “la Propuesta de Programación”) tomando en cuenta los lineamientos que se hayan establecido en el Plan Estratégico en materia de cooperación.



c.
Realizar una evaluación de los resultados de la ejecución de los proyectos y actividades para su inclusión en los informes a la Junta Directiva.


2.
Formular, promover e implementar iniciativas y acuerdos de cooperación con organismos de cooperación y desarrollo e instituciones públicas y privadas de los Estados Miembros, los Estados Observadores Permanentes y otros Estados, así como organizaciones internacionales, organismos de cooperación regionales e internacionales e instituciones financieras y otras entidades con el fin de:



a.
Facilitar la captación y movilización de recursos humanos, técnicos y financieros.



b.
Promover la cooperación horizontal, como elemento importante de las actividades de cooperación solidaria para el desarrollo, mediante una mayor coordinación y la creación de los mecanismos necesarios.



c.
Promover el desarrollo de recursos humanos a través de programas de becas y capacitación, intercambios profesionales y académicos, sistemas de educación a distancia y otras actividades similares.



d.
Promover el intercambio de experiencias y conocimientos especializados, identificar recursos y concertar ofertas y demandas de cooperación, recopilando, procesando y diseminando información con el fin de facilitar y alentar acciones conjuntas y la transferencia de tecnologías afines.


3.
Proporcionar apoyo a las instituciones de los Estados miembros que lo soliciten, particularmente aquellos países con economías más pequeñas y los de menor desarrollo relativo, para identificar, formular, facilitar la ejecución y coordinación de proyectos y actividades financiados por el FEMCIDI FCD/OEA.


4.
Desarrollar actividades y administrar proyectos a ser financiados por recursos captados por la AICD o encomendados a ésta.


5.
Proporcionar apoyo específico a las instituciones de los Estados Miembros que lo soliciten, con recursos proporcionados para este fin, para facilitar la formulación, administración y evaluación de los proyectos y actividades financiados con recursos que no provienen del FEMCIDI FCD/OEA.


6.
Administrar y autorizar la obligación y desembolso de los recursos del FEMCIDI FCD/OEA, de los fondos específicos y otros recursos encomendados a la AICD, de conformidad con las normas y acuerdos pertinentes.


7.
Informar con regularidad a la Junta Directiva, al CIDI y, según proceda, a los contribuyentes de recursos, sobre el avance de los proyectos y actividades, los resultados obtenidos durante su ejecución, la captación de fondos y el estado financiero de los fondos y otros recursos encomendados a la AICD.


8.
Prestar apoyo al CIDI para la formulación, actualización y evaluación del Plan Estratégico y los programas interamericanos.


9.
Recomendar a la Junta Directiva enmiendas a las normas y los reglamentos relativos al personal, presupuesto, funcionamiento y administración de la AICD.


10.
Proporcionar los servicios de apoyo necesarios para el funcionamiento adecuado de la Junta Directiva.


11.
Presentar a la Junta Directiva para su consideración la propuesta de presupuesto anual de la AICD de acuerdo con las políticas y prioridades determinadas por el CIDI.


12.
Coordinar el apoyo de las unidades, oficinas y demás dependencias de la Organización para el cumplimiento de las funciones de la AICD.


13.
Desempeñar cualquier otra función que le asignen el CIDI o la Junta Directiva.

Artículo 12

Director General de la AICD


1.
El Secretario Ejecutivo para el Desarrollo Integral, nombrado por el Secretario General de acuerdo a los artículos 117 y 120 de la Carta teniendo en cuenta las recomendaciones de la Junta Directiva, será designado Director General de la AICD y el cargo será referido en adelante como Director General.


2.
El período del Director General será de cuatro años y podrá ser renovable una vez, en consulta con la Junta Directiva y con la aprobación del CIDI.  No obstante el término de cuatro años, la designación será un cargo de confianza conforme a los artículos 17 c. y 20 de las Normas Generales; sin embargo, el Director General podrá ser destituido de su puesto por causa justificada con el voto de dos tercios de los miembros del CIDI o por el Secretario General en consulta con la Junta Directiva.


3.
El Director General será una persona de reconocida competencia en, inter alia, programas de cooperación, desarrollo, administración de proyectos, administración financiera y particularmente en materia de captación de fondos.

Artículo 13

Funciones del Director General


El Director General se encargará de:


1.
Dirigir la Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral en el desempeño de sus funciones conforme a la Carta de la OEA, el Estatuto del CIDI, el Estatuto de la AICD y otras normas y reglamentaciones pertinentes de la Organización.


2.
Llevar a cabo las actividades técnicas, operativas y administrativas que la Junta Directiva y el Secretario General le encarguen en el marco de las normas y reglamentos de la Organización y de los lineamientos políticos establecidos por el CIDI en sus respectivas áreas de competencia.


3.
Informar sobre el financiamiento, las operaciones, las actividades de cooperación solidaria para el desarrollo y otros asuntos de la AICD a la Junta Directiva, al CIDI y al Secretario General.


4.
Participar con voz pero sin voto en reuniones de la Junta Directiva y el CIDI y en otras actividades del CIDI.


5.
Dirigir la ejecución de estrategias para movilizar recursos financieros, técnicos y de otra índole en el marco de las directrices aprobadas por la Junta Directiva y, con ese fin, celebrar acuerdos de cooperación pertinentes, sujeto a la correspondiente delegación de autoridad del Secretario General.


6.
Nombrar al personal de la AICD, sujeto a la correspondiente delegación de autoridad del Secretario General, tomando en cuenta el artículo 113 de la Carta;


7.
Representar a la AICD en el ejercicio de las funciones pertinentes establecidas en el presente estatuto; 


8.
Dirigir la coordinación del apoyo de las unidades, oficinas y demás dependencias de la Organización necesaria para el cumplimiento de las funciones de la AICD.

Artículo 14

Recursos


1.
Los recursos destinados a financiar las actividades de cooperación solidaria para el desarrollo se agrupan en los siguientes fondos: el Fondo Especial Multilateral del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (FEMCIDI) Fondo de Cooperación para el Desarrollo de la OEA (FCD/OEA) y Disposiciones sobre Otros Recursos para la Cooperación Solidaria para el Desarrollo; fondos específicos; fondos fiduciarios; y el Fondo Regular de la Organización, en lo que sea aplicable.  Todos los recursos del FEMCIDI FCD/OEA seguirán formando parte del programa-presupuesto de la Organización que anualmente aprueba la Asamblea General.


2.
La AICD también administrará otros recursos que movilice o le sean encomendados.


3.
La Secretaría General establecerá el Fondo de Operaciones de la AICD para financiar los gastos de supervisión, de administración y otros gastos generales conexos de la Secretaría Ejecutiva.  Este Fondo será administrado por el Secretario Ejecutivo en forma exclusiva y estará formado por: 



a.
Una transferencia del Fondo Regular del monto total de recursos en el capítulo V del programa-presupuesto de la OEA, excluyendo:  (i) el monto asignado al objeto 3 (Becas) de ese capítulo y (ii) los montos gastados directamente por la Subsecretaría de Administración para pagar sueldos, emolumentos y cualquier otro pago que se deba al personal de la Secretaría Ejecutiva.  Esta transferencia se hará trimestralmente, en proporción al porcentaje del ingreso presupuestado en el Fondo Regular, recibido por la Secretaría General.



b.
Las contribuciones por concepto de apoyo administrativo y supervisión técnica provenientes de los fondos específicos y fondos fiduciarios administrados por la AICD;



c.
Los intereses que devengue este Fondo; y



d.
Otros recursos varios que reciba la AICD o que reciba la Secretaría General para la AICD.


Ninguna parte de esta disposición se interpretará en el sentido de impedir que se financie personal temporal bajo contratos por tiempo limitado, con recursos del FEMCIDI FCD/OEA de conformidad con el artículo 11 del Estatuto del FEMCIDI FCD/OEA, o que se financie personal con fondos específicos y fondos fiduciarios, en la medida que lo permitan las condiciones que rijan tales fondos.


4.
La Secretaría General establecerá un Fondo para los programas de becas y capacitación de la AICD.

CAPÍTULO IV

DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 15

Idiomas y documentos

1.
Los idiomas oficiales de la AICD serán el español, el francés, el inglés y el portugués.


2.
La Junta Directiva tendrá dos idiomas de trabajo, los cuales serán determinados por la propia Junta.  Para las reuniones ordinarias de la Junta Directiva, los documentos de trabajo estarán disponibles en los idiomas de trabajo, y se dispondrá de interpretación en esos dos idiomas; sin perjuicio de ello, los Estados miembros de la Organización podrán presentar sus propuestas escritas en cualquiera de los idiomas oficiales de la AICD.


3.
Los informes, el Reglamento y las decisiones de la Junta Directiva, y cualquier otro documento oficial de la AICD que aparezca en su forma final serán distribuido en los idiomas oficiales de la AICD.  Todos los otros documentos de la AICD podrán ser distribuidos en los idiomas de trabajo.

Artículo 16

Costos de los servicios de apoyo a la Junta Directiva y

del personal de la Secretaría Ejecutiva


Los costos de infraestructura y personal de la Secretaría Ejecutiva, los servicios de conferencias y el apoyo logístico a la Junta Directiva serán sufragados por la Secretaría General, de acuerdo con las disposiciones pertinentes del Estatuto del FEMCIDI FCD/OEA.

Artículo 17

Apoyo de las Oficinas de la Secretaría General en los Estados Miembros

La AICD utilizará los servicios de las oficinas de la Secretaría General en los Estados Miembros, donde existan, de conformidad con las disposiciones vigentes.

Artículo 18

Programa de Becas y de Capacitación


1.
La AICD, por medio de la Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral, administrará el Programa de Becas y de Capacitación, en el marco de las normas que rigen el programa y de conformidad con las políticas y prioridades aprobadas por el CIDI y con la normativa pertinente, e informará sobre ello al CIDI.


2.
El Fondo Regular seguirá financiando el Programa de Becas y de Capacitación.  Sin embargo, la Secretaría Ejecutiva desarrollará una estrategia de movilización de recursos a fin de fortalecer el Programa de Becas y de Capacitación, teniendo en cuenta, inter alia, el Fondo de Capital para Becas de la OEA, con miras a que dicho programa sea completamente autosustentable financieramente.

Artículo 19

Revisión


El CIDI, a más tardar cuatro años después de la entrada en vigor de este Estatuto, y a partir de entonces en forma periódica, realizará un examen integral del funcionamiento, de las operaciones y del financiamiento de la AICD y presentará sus recomendaciones a la Asamblea General.

Artículo 20

Reglamento


La Junta Directiva formulará su Reglamento, el cual será presentado al CIDI para su aprobación.

Artículo 21

Modificaciones


Este Estatuto podrá ser modificado por la Asamblea General, por iniciativa propia o a solicitud del CIDI.

Artículo 22

Entrada en vigor


Este Estatuto entrará en vigor en la fecha de su aprobación por la Asamblea General.

ANEXO II

PROPUESTAS DE MODIFICACIONES AL REGLAMENTO DE LA JUNTA DIRECTIVA

DE LA AGENCIA INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL (AICD)

(Propuestas de modificación presentadas por la Vicepresidencia de la Junta Directiva 
de la Agencia Interamericana para la Cooperación y el Desarrollo)

I.   INTEGRACIÓN

Integración de la Junta Directiva

Artículo 1.
La Junta Directiva de la AICD (en adelante "la Junta" o "la Junta Directiva") está integrada por nueve Estados Miembros de la Organización de los Estados Americanos (en adelante "la Organización") elegidos por el Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (en adelante el "CIDI"), cumpliendo con los requisitos previstos en el artículo 7 del Estatuto de la AICD.  El Presidente del CIDI actúa ex-officio como miembro de la Junta Directiva, sin derecho a voto.

Duración del mandato 

Artículo 2.
Los miembros de la Junta Directiva serán elegidos por el término previsto en el artículo 7.2 del Estatuto de la AICD.  Su mandato comenzará en la fecha en que son elegidos y durará hasta la elección de sus sucesores.

Designación de representantes
Artículo 3. 

1.
Cada Estado Miembro elegido para integrar la Junta Directiva deberá nombrar un representante titular quien, de preferencia, tenga reconocida experiencia y conocimientos en actividades relacionadas con programas de cooperación y desarrollo y otras actividades conexas. Dicho Estado Miembro podrá también nombrar ante la Junta representantes suplentes y asesores. Los Estados Miembros deberán notificar por escrito a la Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral (SEDI) cada vez que hagan cambios de representantes ante la Junta.


2.
Cada Estado Miembro costeará los gastos que demande la participación de sus representantes y asesores en la Junta.

Acreditación de representantes
Artículo 4.
Los Estados elegidos para integrar la Junta acreditarán sus representantes mediante una comunicación escrita de su Misión Permanente dirigida al Secretario General de la Organización; dentro de los 15 días posteriores a la fecha de la elección.  El Director General de la AICD informará por escrito a los integrantes de la Junta y al CIDI, cuando ocurra algún cambio en la representación de los Estados integrantes de la Junta.

II. FUNCIONES

Funciones de la Junta Directiva

Artículo  5.


1.
La Junta desempeñará las funciones previstas en el artículo 9 del Estatuto de la AICD y las que le encomiende la Asamblea General o el CIDI.

2.
En cumplimento del artículo 17 del Estatuto del Fondo Especial Multilateral del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral  (FEMCIDI) Estatuto del Fondo de Cooperación para el Desarrollo de la OEA (FCD/OEA), la Junta podrá modificar el Calendario de Programación, Obligación y Ejecución de las Actividades de Cooperación Solidaria para el Desarrollo, por razones de necesidad y conveniencia, para un mejor desarrollo de los trabajos de la AICD en beneficio de todos los Estados Miembros.  La Junta informará al CIDI de los cambios de calendario dentro de los cinco días hábiles siguientes a la fecha en que haya tomado la decisión. 

3.
En el cumplimiento de sus funciones, la Junta dará la debida consideración a las decisiones y recomendaciones que emanen de los distintos órganos del CIDI, en relación con las actividades de cooperación.

III.   AUTORIDADES

Presidente y Vicepresidente

Artículo 6.  La Junta Directiva elegirá anualmente un Presidente y un Vicepresidente en su primera reunión posterior a la reunión del CIDI donde se hayan elegido a miembros de la Junta.  El presidente deberá ser elegido entre los representantes titulares.  La vicepresidencia podrá ser ocupada por un representante suplente.

Duración de la presidencia y vicepresidencia

Artículo 7.
El Presidente y el Vicepresidente ocuparán sus cargos, desde la fecha de su elección hasta la elección de sus sucesores, al año siguiente.  Esta disposición no se aplicará en caso de que el Estado representado por el Presidente o el Vicepresidente haya dejado de integrar la Junta Directiva. En ese caso, la presidencia o la vicepresidencia se determinará de acuerdo con el artículo 9, hasta que la Junta Directiva elija nuevas autoridades en la primera reunión de la Junta después de la elección anual de miembros, como lo dispone el artículo 6.  El Presidente y el Vicepresidente  podrán ser reelegidos.

Funciones y atribuciones de la presidencia
Artículo 8.
La presidencia de la Junta:


1.
Convocará las reuniones de la Junta; fijará el orden del día de las mismas; abrirá y levantará las sesiones; dirigirá los debates; concederá el uso de la palabra a las delegaciones en el orden en que se la soliciten; someterá a votación los asuntos y anunciará los resultados; decidirá las cuestiones de orden y, en general, cumplirá y hará cumplir las disposiciones del presente reglamento.


2.
Instalará los grupos de trabajo que cree la Junta.


3.
Representará a la Junta ante los otros órganos de la Organización.


4.
Cumplirá las demás funciones que expresamente le atribuyan otros instrumentos legales de la Organización y aquellas que específicamente le encomienden la Asamblea General, el CIDI y la Junta.

Reemplazo de autoridades
Artículo 9.


1.
En caso de ausencia temporal del Presidente, lo reemplazará el Vicepresidente.  Si la ausencia del Presidente o del Vicepresidente fuese de carácter permanente, la Junta Directiva elegirá a un nuevo Presidente o Vicepresidente según sea el caso, por el resto del período. Tal elección deberá llevarse a cabo dentro de los sesenta días siguientes a la fecha de la notificación oficial que la SEDI haga a los miembros de la Junta, respecto de la separación permanente de una u otra autoridad.


2.
En caso de ausencia temporal del Presidente y del Vicepresidente, ejercerá la presidencia el representante del país que corresponda, según el orden alfabético en español, a partir del nombre del Estado cuyo representante ostente la presidencia.

 IV.   PARTICIPACIÓN EN LAS REUNIONES

Artículo 10.


1.
Cada miembro de la Junta Directiva participa en las reuniones de la Junta con derecho a voz y voto.


2.
El Presidente del CIDI actúa ex officio como miembro de la Junta Directiva, sin derecho a voto.


3.
Los Estados Miembros de la Organización, que no integran la Junta, podrán asistir a las sesiones de las reuniones de la Junta definidas en el artículo 18 y participar en sus actividades, sin derecho a voto.  


4.
Los representantes de los Observadores Permanentes de la Organización podrán asistir a las sesiones públicas de las reuniones de la Junta y ser invitados por la Junta, a participar en sus actividades.


5.
Los representantes de las organizaciones que estén inscritas en el registro de organizaciones de la sociedad civil de la Organización, podrán asistir a las sesiones públicas de las reuniones de la Junta como observadores, de acuerdo con el literal 13 de las "Directrices para la Participación de las Organizaciones de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA".


6.
Los representantes de otros Estados y de organismos internacionales que, en concepto de la Junta Directiva, hayan demostrado un apoyo substancial y compromiso con los programas y actividades de cooperación técnica y desarrollo de la Organización, podrán ser invitados por la Junta a asistir a las sesiones públicas de las reuniones de la Junta y a participar en sus actividades.


7.
El Secretario General de la Organización y el Director General de la AICD participan en las reuniones de la Junta con voz pero sin voto.


8.
La Junta podrá invitar a sus sesiones públicas en calidad de invitados especiales, a organismos o entidades gubernamentales nacionales e internacionales y personas de reconocida competencia en los asuntos a ser considerados en la reunión, que desarrollen actividades vinculadas con el trabajo de la Junta.

V.   FUNCIONAMIENTO
Modalidades de trabajo

Artículo 11.

La Junta Directiva podrá llevar a cabo sus funciones,  mediante: 

a) reuniones de sus miembros;

b) reuniones por teleconferencias o videoconferencias, cuando sea posible; 

c) consultas electrónicas del Presidente con los miembros de la Junta; y

d) los grupos de trabajo a que se refiere la Sección VI de este Reglamento. 

Reuniones de la Junta

Artículo 12.


1.
La Junta celebrará dos reuniones al año; una para elegir a sus autoridades y cumplir las funciones del artículo 9 del Estatuto de la AICD que corresponda, y otra para aprobar la programación integral de actividades de cooperación solidaria, prevista en el artículo 17 del Estatuto del FEMCIDI FCD/OEA y cumplir otras funciones que sean necesarias.


2.
La Junta podrá celebrar otras reuniones cuando sea necesario, por decisión del CIDI o de la mayoría de los miembros de la Junta.

Temario de las reuniones y distribución de documentos

Artículo 13.

1.
La presidencia de la Junta, con la colaboración del Director General de la AICD, preparará un proyecto preliminar de temario para cada reunión de la Junta y lo someterá a consideración de los demás miembros de la Junta, por lo menos sesenta días antes de la celebración de la correspondiente reunión.  Los Estados Miembros de la Junta tendrán diez días para presentar sus observaciones a los temas preparados por la presidencia. Sobre esa base, la presidencia elaborará el proyecto de temario de la reunión.


2.
La SEDI distribuirá el proyecto final de temario y los documentos para la reunión al menos treinta días antes de la reunión a los miembros de la Junta y a los demás Estados Miembros de la Organización.

Lugar de las reuniones

Artículo 14.
Las reuniones de la Junta Directiva se celebrarán en la sede de la Secretaría General de la Organización, a menos que la Junta decida lo contrario, teniendo en consideración aspectos financieros. La reunión anual para la aprobación de la programación integral de cooperación solidaria deberá celebrarse siempre en la sede.

Reuniones electrónicas

Artículo 15.


1.
Previo aviso de la presidencia, la Junta podrá celebrar sus reuniones por medio de teleconferencias o videoconferencias.  Las reuniones de la Junta que se celebren por esos medios electrónicos cumplirán los mismos requisitos de convocatoria, quórum y otras formalidades previstas en este Reglamento, contarán con servicios de secretaría e interpretación y se enumerarán en forma consecutiva con las demás reuniones de la Junta. 

2.
Las decisiones que adopte la Junta en reuniones celebradas por teleconferencias o videoconferencias tendrán la misma validez que si la reunión se hubiera llevado a cabo con sus miembros físicamente presentes.

Convocatoria
Artículo 16.


1.
En nombre del presidente de la Junta, la SEDI transmitirá a los miembros de la Junta las comunicaciones de convocatoria a las reuniones.  La comunicación podrá hacerse por correo electrónico o por cualquier otro medio escrito.  

2.
La SEDI enviará copia de la convocatoria a las Misiones Permanentes de todos los Estados Miembros de la Organización y a los Observadores Permanentes de la Organización para efectos de información y de su participación de acuerdo con el artículo 10.

Invitaciones

Artículo 17.


En nombre de la presidencia de la Junta, la SEDI extenderá las invitaciones a las reuniones de la Junta a las entidades referidas en los acápites 6 y 8 del artículo 10.

Sesiones Públicas y Privadas
Artículo 18.


1.
Las sesiones de las reuniones de la Junta serán públicas, a menos que la Junta decida lo contrario y así lo comunique por escrito a las delegaciones de los Estados Miembros de la Organización, con una anticipación no inferior a veinticuatro horas. Las sesiones de la Junta para aprobar la Programación Integral de Actividades de Cooperación Solidaria para el Desarrollo, a que se hace referencia en el artículo 12.1 serán siempre públicas.


2.
A las sesiones privadas podrán asistir los miembros del CIDI que así lo deseen, en calidad de observadores, y las demás personas que la Junta estime necesario para la consideración de los temas a tratarse.


3.
Las sesiones de los grupos de trabajo de la Junta serán privadas a menos que sus miembros decidan lo contrario.

Consultas electrónicas de la Presidencia
Artículo 19.

1.
Cuando sea necesario decidir sobre asuntos de la competencia de la Junta Directiva que requieran atención inmediata, el Presidente de la Junta, con el apoyo logístico de la SEDI, transmitirá a los Estados Miembros de la Junta por vía electrónica, incluyendo facsímil, la información relativa al asunto que motive la consulta, incluyendo una proposición sobre el particular.  Al mismo tiempo, solicitará el voto de los Estados Miembros de la Junta y les informará acerca de la fecha límite para recibir las respuestas, indicando que la falta de respuesta se considerará como aceptación de la proposición.  Los Estados Miembros que respondan, lo harán por la vía electrónica arriba mencionada al Presidente de la Junta, con copia a la SEDI.  Al expirar el plazo fijado, el Presidente de la Junta contará las respuestas, certificará el resultado y lo comunicará a los Estados Miembros de la Junta. 

2.
La SEDI enviará copia de la consulta electrónica a los miembros del CIDI para su información.

3.
Las proposiciones consultadas por la vía electrónica se considerarán rechazadas si cinco o más Estados Miembros de la Junta se oponen a ellas.

4.
Las decisiones adoptadas por la Junta Directiva de acuerdo con este procedimiento tendrán la misma validez y serán informadas como aquellas aprobadas en reuniones de la Junta.  La SEDI las registrará y enumerará junto con aquellas.

VI.   GRUPOS DE TRABAJO

Establecimiento y funciones
Artículo 20.
La Junta Directiva podrá establecer grupos de trabajo de carácter temporal, cuando lo considere necesario. Los grupos de trabajo considerarán, desarrollarán, examinarán o estudiarán asuntos específicos que les asigne la Junta Directiva e informarán a ésta sus conclusiones o recomendaciones.  Los grupos de trabajo determinaran los procedimientos para el cumplimiento de sus funciones.

VII.   QUÓRUM, DEBATES Y VOTACIÓN

Quórum

Artículo 21.
El quórum para sesionar en las reuniones de la Junta se constituirá con la presencia de la mayoría (5 miembros) de los Estados Miembros de la Junta.

Debates y votación
Artículo 22.
Las reglas sobre debates y formas de votación establecidas en el Reglamento del CIDI, se aplicarán en las sesiones de las reuniones de la Junta Directiva, cuando sean pertinentes.

Mayorías requeridas para aprobar decisiones 

Artículo 23. 
La Junta adoptará sus decisiones por el voto afirmativo de la mayoría de sus miembros (5 votos), a menos que en este Reglamento o en otros instrumentos aplicables a la Junta se prevea de otra manera.
Artículo 24.
Se requerirá el voto afirmativo de seis miembros de la Junta para:

1. Tomar decisiones en asuntos presupuestarios;

2. Reconsiderar las decisiones de la Junta.

VIII.   RELACIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA Y EL CIDI

Artículo 25.
El Presidente de la Junta Directiva mantendrá informada al CIDI a través de su Presidente, sobre los trabajos realizados por la Junta en el cumplimiento de las funciones previstas en el artículo 9 del Estatuto de la AICD. El Presidente de la Junta, con la colaboración de la SEDI, informará por escrito al CIDI, a través de su Presidente, todas las decisiones que adopte la Junta, dentro del plazo de cinco días hábiles.

IX.   SECRETARIA

Secretaría Técnica

Artículo 26. 
La SEDI actuará como secretaría técnica de la Junta Directiva y proporcionará a la Junta la asistencia necesaria para el cumplimiento de sus funciones.  La secretaría técnica será responsable de organizar las reuniones de la Junta, preparar los documentos para tales reuniones, los informes de las mismas, incluyendo los textos de las decisiones adoptadas, y cumplir las otras funciones que se le asignen en este Reglamento o en otros instrumentos de la Organización, que sean aplicables.

X.   DOCUMENTOS

Documentos de trabajo

Artículo 27.
La SEDI distribuirá los documentos de trabajo que se presenten para la consideración de la Junta Directiva, a todos los Estados Miembros, en los dos idiomas de trabajo determinados por la Junta.

Decisiones de la Junta
Artículo 28.   Las decisiones que adopte la Junta Directiva se consignarán en un documento oficial preparado por la SEDI en los dos idiomas de trabajo que decida la Junta, y aprobado por ésta antes de clausurarse la reunión.  En dicho documento constará el nombre, número y contenido de las decisiones, la modalidad de su aprobación y el motivo que las originó.  El documento de decisiones será publicado en los cuatro idiomas oficiales de la Organización y distribuido por la SEDI a todos los Estados Miembros.
Informes Finales

Artículo 29.
La SEDI preparará un informe final de cada reunión de la Junta. Dicho informe será enviado para consulta a los miembros de la Junta y al Presidente para su aprobación. Una vez aprobado, la SEDI lo publicará en los cuatro idiomas oficiales de la Organización y lo distribuirá a todos los Estados Miembros.

Informes del Director General a la Junta Directiva

Artículo 30.
El Director General de la AICD presentará informes trimestrales a la Junta Directiva sobre las actividades realizadas durante ese período y las que se planean para el trimestre siguiente.

XI.   MODIFICACIONES DEL REGLAMENTO

Artículo 31.



1.
Este Reglamento podrá ser modificado por el CIDI, a iniciativa propia, por recomendación del CIDI o por recomendación de la propia Junta Directiva, remitida a través del CIDI.  


2.
Cuando la Junta determine que es urgente llevar a cabo una determinada enmienda a este Reglamento, podrá solicitar al CIDI que decida la aplicación provisional de dicha enmienda hasta que la misma sea examinada y decidida por el CIDI en su reunión ordinaria siguiente.

Artículo 32.
Las cuestiones de procedimiento no previstas en este Reglamento serán resueltas por la propia Junta, siempre que la forma de resolverse no sea inconsistente con disposiciones de otros instrumentos legales aplicables a la Junta.
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