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GRUPOS DE TRABALHO DA AGÊNCIA INTERAMERICANA DE 
COOOPERAÇÃO E DESENVOLVIMENTO (AICD)

PLANO DE TRABALHO, GRUPO DE TRABALHO Nº 1

(Apresentado à Junta Diretora na reunião de 22 de junho de 2022)

MODELO ATUALIZADO DO PROCESSO MINISTERIAL DO CIDI E O PAPEL DAS AUTORIDADES DE COOPERAÇÃO NA REGIÃO

Documento-Guia

Modelo para o esboço do Plano de Implementação
Acompanhamento da Terceira Reunião Especializada do CIDI de Altas Autoridades de Cooperação


ANTECEDENTES:

A Terceira Reunião de Altas Autoridades de Cooperação (2 e 3 de dezembro de 2021) estabeleceu três grupos de trabalho no âmbito da Agência Interamericana de Cooperação e Desenvolvimento (AICD), a fim de tornar o trabalho da Agência mais estratégico e sensível às necessidades dos países e aumentar sua participação.

· Grupo de Trabalho 1:  Alinhamento da cooperação com os processos ministeriais do CIDI
· Grupo de Trabalho 2: Levantamento de fundos para apoiar as parcerias para o desenvolvimento na OEA/SEDI 
· Grupo de Trabalho 3: Posicionar a AICD no cenário da cooperação internacional para o desenvolvimento

Posteriormente, a Junta Diretora da AICD aprovou as diretrizes dos grupos de trabalho (AICD/JD/doc.194/22), segundo as quais o propósito dos grupos de trabalho é reunir representantes das autoridades de cooperação para examinar, em maior profundidade, os temas identificados, facilitar a troca de informações, definir um plano de ação que inclua estratégias e ações recomendadas, calendário e resultados esperados, e que deve fornecer atualizações periódicas à Junta. Além disso, menciona que a Secretaria ajudará os grupos de trabalho com documentos de apoio e referência.

[bookmark: _Hlk101950830]Este modelo visa fornecer mais orientações aos grupos de trabalho na definição de um plano de implementação, facilitando uma abordagem coesa para todos os grupos no contexto da AICD.

	
GRUPO DE TRABALHO 1: 
Alinhamento da cooperação com os processos ministeriais do CIDI

	

Proposta do Ciclo “Reuniões Ministeriais + AICD”




Estrutura: 

1- Etapa preparatória das reuniões ministeriais (comissões, grupos de trabalho, secretarias técnicas): levantamento de temas e/ou setores de interesse. 
2- Elaboração de livro branco
3- Elaboração das agendas preliminares das reuniões ministeriais.
4- Reuniões ministeriais (cada processo identifica as prioridades setoriais que servirão de base para a elaboração de planos de trabalho para todas as áreas)
5- SEDI encarregada de preparar um documento que consolide a estrutura de prioridades setoriais, documento dinâmico e atualizado de acordo com os encontros ministeriais, para apresentação à Junta Diretora da AICD. Trabalhar com as prioridades dos processos ministeriais em vigor. As mudanças nas prioridades setoriais serão refletidas por meio de revisões dos planos de trabalho.
6- Os planos de trabalho da AICD serão submetidos à aprovação da Junta Diretora
7- A AICD implementa os planos de trabalho, e sua equipe faz o monitoramento contínuo. A AICD apresenta relatórios anuais de monitoramento da implementação dos planos de trabalho à Junta Diretora. A AICD elaborará relatórios de avaliação dos planos de trabalho para apresentação à Junta Diretora até 6 meses após a implementação desses planos.
8- A Junta Diretora da AICD recebe os relatórios de avaliação, delibera sobre sua aprovação e encaminha-os à SEDI. 
9- A SEDI apresenta ao CIDI os relatórios de avaliação às secretarias das reuniões ministeriais, como subsídio para a etapa preparatória das próximas reuniões (feedback dos processos ministeriais). 
Premissas:
i. Clara distinção entre as instâncias políticas da OEA (as unidades que administram os processos ministeriais) e a implementação das iniciativas de cooperação (a AICD).
ii. Todos os projetos e atividades de cooperação da OEA deverão ser aprovados e executados por intermédio da AICD (fundos próprios ou de terceiros).
iii. Os projetos que não encontrarem uma fonte de financiamento dentro de seis (6) meses, no máximo, deverão retornar ao seu ciclo de reuniões ministeriais.
Governança:
i. Composição da Junta Diretora da AICD:
Recomenda-se que, para otimizar o trabalho e dar apoio às delegações, o delegado em Washington seja acompanhado por outro representante dos pontos focais de cooperação (participação virtual ou presencial). (Empoderamento da Junta Diretora; maior participação dos pontos focais das capitais; fortalecimento da AICD).
ii. Considerar a possibilidade de transferir para a AICD o componente de cooperação da Comissão de Políticas de Cooperação Solidária para o Desenvolvimento. Aprovação de projetos/atividades a ser atribuída à Junta Diretora, por meio do conteúdo dos planos de trabalho.


	Objetivo geral:
O espaço interamericano de cooperação responde às necessidades setoriais ou intersetoriais dos Estados membros, configurando-se em um ambiente propício para o trabalho de promoção das três dimensões do desenvolvimento sustentável nas Américas, para o incremento da coordenação e do potencial de operações conjuntas entre as estruturas de gestão de cooperação internacional do continente. 

Objetivos específicos:

1- Aumentar os níveis de eficiência e eficácia da cooperação entre os Estados membros com uma abordagem multissetorial, com uma gestão baseada em processos padronizados e apoiada por ferramentas de monitoramento e avaliação. 
2- Promover o papel da AICD como um instrumento central e unificado da OEA para a implementação das prioridades setoriais definidas nos processos ministeriais. 
3- Fortalecer o papel da Junta Diretora da AICD e a contribuição substantiva dos pontos focais de cooperação internacional dos Estados membros.
 

	
Ações concretas
	
Resultado esperado
	Calendário de implementação

	Responsável / Metodologia de implementação

	1.1 Incluir ponto fixo na agenda de uma das reuniões periódicas da Junta Diretora da AICD com o propósito de permitir aos representantes dos Estados membros discutir a estrutura institucional, os procedimentos administrativos e o papel dos governos com relação ao planejamento e à execução da agenda de cooperação internacional da OEA. Em apoio a esse processo, poderão ser utilizadas pesquisas e discussões em nível técnico por meio de grupos focais. 
	Melhoria dos níveis de compromisso e participação, no mais alto nível, dos Estados membros 
	2023
	SEDI + AICD

	1.2 Sensibilizar as mais altas autoridades setoriais quanto aos papéis de CIDI, SEDI e AICD. 
Discussão e deliberação da resolução da AGOEA para atualizar a estrutura de gestão da cooperação no âmbito da OEA.
	 Aumento da cooperação internacional continental por setores específicos (maior número de prioridades setoriais identificadas nos processos ministeriais com implementação efetiva, por meio de projetos identificados e aprovados no âmbito da AICD)
Eliminação das “zonas cinzentas” entre as funções das instâncias políticas e técnico-operacionais da OEA.
Fortalecimento da AICD e facilitação de estabelecimento de parcerias com atores externos. 
	2022: elaboração de proposta de “Alinhamento da cooperação com os processos ministeriais do CIDI”. 
2023: Consulta aos Estados membros na Quarta Reunião Especializada do CIDI de Altas Autoridades de Cooperação
2024: elaboração dos primeiros planos de trabalho.
	
AICD e SEDI


	1.3 Realização de apresentações nas reuniões setoriais ministeriais para esclarecer o que é o novo Ciclo Ministerial, como funciona e o que se espera dele.
	 Aumento das parcerias multissetoriais que respondam às necessidades.
	2022–2023
	CIDI

	1.4 Desenvolvimento, aprovação e introdução de ferramentas de monitoramento e avaliação da cooperação com os processos ministeriais do CIDI, como componentes normais dos planos de trabalho da AICD.
	Gestão baseada em processos padronizados e apoiada por ferramentas de monitoramento e avaliação.
	2023
	AICD

	2.1 Alinhar as prioridades de cooperação setorial com o planejamento das atividades realizadas pela AICD, conforme submetidas e aprovadas por sua Junta Diretora 
	Portfólio de projetos e atividades da AICD alinhado com os processos ministeriais (linha de trabalho articulada com o grupo 3)
	2024
	AICD + SEDI

	2.2 Coordenar com o CIDI o planejamento das reuniões setoriais ministeriais. 
	O CIDI comprometido com a discussão/ação e cooperação setorial substantiva. 
O CIDI recebe relatórios periódicos de avaliação da implementação do portfólio de projetos e atividades da AICD, a título de subsídio para as reuniões ministeriais.
	2023-2024
	CIDI + SEDI

	2.3 Aprovar resolução (CIDI) para estabelecer a AICD como único escritório da OEA autorizado a identificar, aprovar e executar projetos ou atividades de cooperação na OEA.
	O portfólio de cooperação internacional da OEA administrado de forma padronizada (em termos de gestão administrativa e técnica) e alinhada aos processos ministeriais.
	2022
	SEDI

	3.1 A AICD apresenta projetos de planos de trabalho para deliberação da Junta Diretora. 
	A composição e a implementação do portfólio de ações de cooperação internacional da OEA baseiam-se em planejamento centralizado, em alinhamento com os processos ministeriais.
	2023
	AICD

	3.2 A AICD elabora relatórios de monitoramento e relatórios de avaliação da implementação dos planos de trabalho.
	A implementação do portfólio de ações de cooperação internacional da OEA está sujeita a relatórios periódicos de monitoramento e avaliação. 
	2024
	AICD

	3.3 A Junta Diretora apresenta relatórios de avaliação da implementação dos planos de trabalho à SEDI, com pedido de encaminhamento ao CIDI.
	Maior número de prioridades setoriais identificadas nos processos ministeriais com implementação efetiva, por meio de projetos identificados e aprovados no âmbito da AICD.
	2024
	AICD + SEDI + CIDI
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4. Reuniões ministeriais 


5.  A SEDI prepara documento de consolidação das prioridades setoriais (base para a elaboração dos planos de trabalho da AICD) 


6. . Elaboração dos planos de trabalho da AICD + Envio à Junta Diretora para aprovação



7. A AICD implementa os planos de trabalho (aprovação e execução de projetos, etc.) e realiza o monitoramento contínuo 



8. A Junta Diretora da AICD recebe os relatórios de avaliação, delibera sobre sua aprovação e encaminha-os para a SEDI


1.  Etapa preparatória das reuniões ministeriais


2. Preparação do livro branco


3. Elaboração das agendas preliminares das reuniões ministeriais 


9. A SEDI apresenta ao CIDI os relatórios de avaliação. O CIDI apresenta relatórios às secretarias das reuniões ministeriais


image1.png




