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AGENCIA INTERAMERICANA PARA LA 		OEA/Ser. W 
COOPERACIÓN Y EL DESARROLLO		AICD/JD/doc.211/23
REUNIÓN DE LA JUNTA DIRECTIVA			22 mayo 2023
		Original: español/inglés



SEGUIMIENTO PLAN DE TRABAJO GRUPO N°1 

(2023-2024)  
Versión en español 
 
 
Estados Miembros: Uruguay (presidente), Brasil (vicepresidente), El Salvador y Honduras.  
 
Propuesta de líneas de trabajo para alcanzar los objetivos y acciones previstas: 
 
1. Concretar una instancia presencial que convoque a los integrantes de los grupos de trabajo 1, 2 y 3. 
 
· Propiciar la interacción entre los grupos y así lograr sinergias para potenciar el rol de la AICD.  
· Conversar con los miembros de la Junta Directiva de la AICD, CIDI y SEDI para comprender mejor los roles de cada uno y como interactúan. Sería oportuno realizar una presentación.   
· Discutir la importancia del acercamiento de los delegados de cooperación de los respectivos países con sus delegaciones permanentes.  
 
Recomendaciones: a) evaluar la posibilidad de apoyar la participación de los distintos delegados de cooperación y conocer si existe algún mecanismo o herramienta que lo permita, b) en caso de concretarse, se podría propiciar talleres o dinámicas de trabajo a cargo de representantes de la Junta Directiva de la AICD y c) definición de una fecha concreta con el objeto de preparar todo lo pertinente a la misión (se sugiere fines del mes de junio o la primera semana de julio).  
 
 
2. En el marco de la visita presencial, el Grupo 1 considera relevante poder destinar 2 o 3 días para realizar instancias de intercambio con los diferentes equipos que intervienen en el proceso Ministerial del CIDI con fin de poder elaborar un diagnóstico del estado de situación de la cooperación internacional. 

Objetivo: brindar recomendaciones a los Miembros de la Junta Directiva de la AICD sobre un mejor plan de acción. Consideraciones en base a la propuesta inicial de estructura del Ciclo “Reuniones Ministeriales +AICD” (presentada por el grupo 1 en junio del 2022), procedimientos y roles.  
 
· Se sugerirá una agenda tentativa en consulta con los Miembros de la Junta Directiva de la AICD. 
· A fin de organizar las entrevistas, el grupo elaborará previamente un cuestionario que será enviado con antelación a los posibles involucrados (a recomendación de la Junta Directiva de la AICD a quienes) para que puedan preparar adecuadamente sus intervenciones, materiales y documentos de apoyo.  
· Solicitar a los diversos equipos de trabajo que colaboran con el proceso Ministerial del CIDI puedan nombrar un punto de contacto que apoye al Grupo de Trabajo 1.  
· Destacar que el diagnóstico requerirá un análisis en base al actual proceso Ministerial del CIDI que involucre la estructura de gestión y capacidades de la AICD, los procesos de planificación, identificación, aprobación de los proyectos, junto a su porfolio, fondos disponibles, entre otros. 
 
3. Una vez culminado el informe preliminar con las recomendaciones, este se circulará y será presentado para su discusión en la reunión de la Junta Directiva de la AICD de acuerdo al cronograma.  
 
· Proceso de diálogo para poder conocer los puntos de vista y aportes de las delegaciones permanentes y autoridades de cooperación para contribuir con ajustes al documento. 
· Avanzar con las recomendaciones y la definición de las medidas que los Miembros de la Junta Directiva de la AICD consideran oportunas para llevar adelante e iniciar la etapa de diálogo con las distintas instancias del proceso Ministerial del CIDI a fin de lograr su visto bueno para presentar una propuesta final.  
Se considera pertinente coordinar con el grupo 3, el uso de CooperaNet como articulador de los procesos de trabajo con las autoridades de cooperación.  
 
4. Etapa de aprobación y ejecución de la nueva estructura de gestión de la cooperación. 
 
· Se consulta sobre en cuál instancia se debería efectuar la presentación final (ante la Junta Directiva de AICD o Asamblea General).  
· Inicio de la etapa de implementación del nuevo ciclo Ministerial +AICD.  
 
5. Colaborar con la Junta Directiva de la AICD en la presentación de un informe en la reunión de Altas Autoridades de Cooperación prevista para el año 2024 que permitirá demostrar los logros e impacto en base al monitoreo y evaluación de los resultados alcanzados.  
 
Finalmente, estimamos que este planteo contribuirá a la consecución de los objetivos expuestos en el Plan de Trabajo del Grupo 1: 
 
1. Aumentar los niveles de eficiencia y eficacia de la cooperación entre los Estados Miembros con un enfoque multisectorial, con una gestión basada en procesos estandarizados y apoyada por herramientas de monitoreo y evaluación.  
Propuestas: 2, 3, 4 y 5 

2. Promover el rol de la AICD como instrumento central y unificado de la OEA para la implementación de las prioridades sectoriales definidas en los procesos ministeriales.  
Propuestas: 3, 4 y 5.  
3. Fortalecer el rol de la Junta Directiva de la AICD y la contribución sustantiva de los puntos focales de cooperación internacional de los Estados Miembros.  
Propuestas: 1 y 3.  
4. Promover la alineación de las prioridades de la cooperación sectorial con los procesos ministeriales de la OEA.  
Propuestas: 2, 3, 4 y 5.  
 
 
 
FOLLOW-UP WORK PLAN GROUP N°1 
(2023-2024) 
English version 
 
Member States: Uruguay (chair), Brazil (vice-chair), El Salvador and Honduras. 
 
Proposal for working lines to achieve the planned objectives and actions: 
 
1.  Hold a face-to-face instance that convenes the members of working groups 1, 2 and 3. 
 
· Foster interaction between the groups to achieve synergies and enhance the role of the IACD 
· Engage in discussions with the members of the IACD Management Board, CIDI, and SEDI to better understand their roles and how they interact. It would be appropriate to make a presentation. 
· Discuss the importance of bringing the cooperation delegates of the respective countries closer to their permanent delegations. 
Recommendations: a) evaluate the possibility of supporting the participation of different cooperation delegates and determine if there are any mechanisms or tools that allow for it, b) if feasible, organize workshops or work dynamics led by representatives of the IACD Management Board, and c) set a specific date in order to prepare everything relevant to the mission (suggesting the end of June or the first week of July). 
 
 
2. Within the framework of the face-to-face visit, Group 1 considers it relevant to allocate 2 or 3 days for exchanges with the different teams involved in the CIDI Ministerial process to develop a diagnosis of the state of international cooperation. 
Objective: to provide recommendations to the IACD Management Board on a better plan of action. Considerations based on the initial proposal of the "Ministerial Meetings + IACD" structure (presented by Group 1 in June 2022), procedures, and roles. 
 
A tentative agenda will be suggested in consultation with the IACD Board Members to.  
 
· Highlight that the diagnosis will require an analysis based on the current CIDI Ministerial process that involves the management structure and capacities of the IACD, the processes of planning, identification, approval of projects, along with their portfolio, available funds, among others. 
· Schedule interviews: the group will prepare a questionnaire in advance, which will be sent to the possible participants (as recommended by the IACD Management Board) so they can adequately prepare their interventions, materials, and supporting documents. 
· Request that the various working teams involved in the CIDI Ministerial process appoint a contact person to support Working Group 1. 
· Emphasize that the diagnosis will require an analysis based on the current CIDI Ministerial process, involving the IACD's management structure and capacities, planning processes, project identification, approval, portfolio, available funds, among others. 
 
 
3. Once the preliminary report with the recommendations is completed, it will be circulated and presented for discussion at the IACD Management Board meeting according to the schedule. 
 
· Engage in a dialogue process to gather the viewpoints and contributions of permanent delegations and cooperation authorities to make adjustments to the document. 
· To move forward with the recommendations and define the measures that the IACD Management Board consider appropriate and initiate the dialogue stage with the different instances of the CIDI Ministerial process to obtain their approval to present a final proposal. 
It is considered pertinent to coordinate with Group 3, the use of CooperaNet as an articulator of the work processes with cooperation authorities. 
 
4. Stage of approval and implementation of the new cooperation management structure. 
 
· Consult on which instance the final presentation should be made (before the IACD Management Board or General Assembly). 
· Initiate the implementation phase of the new Ministerial + IACD cycle. 
 
5. Collaborate with the IACD Management Board in the presentation of a report at the High-Level Cooperation Authorities meeting scheduled for 2024, demonstrating the achievements and impact based on monitoring and evaluation of the results achieved. 
 
Finally, we believe that this approach will contribute to the achievement of the objectives outlined in the Work Plan of Group 1: 
 
1. Increase the levels of efficiency and effectiveness of cooperation among Member States with a multisectoral approach, using standardized processes and supported by monitoring and evaluation tools. Proposals: 2, 3, 4, and 5. 
2. Promote the role of the IACD as the central and unified instrument of the OAS for implementation of the sectoral priorities defined in the ministerial processes.  
Proposals: 3, 4 and 5.  
3. Strengthen the role of the IACD Management Board and the substantive contribution of the focal points for international cooperation of the Member States.  
Proposals: 1 and 3. 
4. Promote the alignment of sectoral cooperation priorities with OAS ministerial processes.                 Proposals: 2, 3, 4 and 5. 
 
 
 
 
 
 
GRUPO DE TRABAJO 1  
 
MODELO ACTUALIZADO DEL PROCESO MINISTERIAL DEL CIDI Y EL PAPEL DE LAS AUTORIDADES DE COOPERACIÓN DE LA REGIÓN 
 
Mandatos de Referencia 
 
· AG/RES. 2988 (LII-O/22) 
61. Encomendar a la Junta Directiva de la Agencia Interamericana para la Cooperación y el Desarrollo (AICD) que, con el apoyo de las autoridades de cooperación y de conformidad con el artículo 9 del estatuto de la AICD, consolide la propuesta de reforzar la estructura de gestión de la cooperación en el marco de la AICD, incluyendo herramientas de planificación, movilización de recursos, identificación de asociaciones, ejecución, seguimiento y evaluación.  
 
62. Instar a la Junta Directiva de la AICD que promueva la plena adecuación de las prioridades de cooperación sectorial a los procesos ministeriales de la OEA.  
 
63. Encomendar a la Junta Directiva de la AICD que, con el apoyo de la Secretaría Ejecutiva de Desarrollo Integral (SEDI) y en consulta con las autoridades de cooperación, elabore propuestas de carácter normativo con el fin de fortalecer la AICD, para su remisión y consideración del CIDI y su posterior presentación a la Asamblea General. 
 
Objetivos 
5. Aumentar los niveles de eficiencia y eficacia de la cooperación entre los Estados Miembros con un enfoque multisectorial, con una gestión basada en procesos estandarizados y apoyada por herramientas de monitoreo y evaluación.  
6. Promover el rol de la AICD como instrumento central y unificado de la OEA para la implementación de las prioridades sectoriales definidas en los procesos ministeriales.  
7. Fortalecer el rol de la Junta Directiva de la AICD y la contribución sustantiva de los puntos focales de cooperación internacional de los Estados Miembros. 
8. Promover la alineación de las prioridades de la cooperación sectorial con los procesos ministeriales de la OEA. 
 
Estados Miembros: Brasil, El Salvador, Honduras, y Uruguay 
 
	Objetivo 1: Aumentar los niveles de eficiencia y eficacia de la cooperación entre los Estados Miembros con un enfoque multisectorial, con una gestión basada en procesos estandarizados y apoyada por herramientas de monitoreo y evaluación. 

	 
Acciones 
	 
Resultado esperado 
	Calendario de implementación 
	Responsable / Metodología de implementación 

	Incluir punto fijo en la agenda de una de las reuniones regulares de la Junta Directiva de la AICD con el propósito de permitir a los representantes de los Estados Miembros discutir la estructura institucional, procedimientos administrativos y rol de los gobiernos en lo que respeta a la planificación y ejecución de la agenda de cooperación internacional de la OEA. En apoyo a ese proceso, podrán ser utilizadas encuestas y discusiones al nivel técnico por medio de grupos focales. 
	Mejora de los niveles de compromiso y participación, al más alto nivel, de los Estados Miembros 
	Segundo Trimestre 2023 
En curso 
	AICD/Estados Miembros 
 

	Sensibilizar a las máximas autoridades sectoriales de los roles de CIDI, SEDI y AICD. 
 
 
	Aumento de la cooperación internacional continental por sectores específicos (mayor número de prioridades sectoriales identificadas en los procesos ministeriales con efectiva implementación, por medio de proyectos identificados y aprobados en el ámbito de la AICD) 
 
Aumento del compromiso y la implicación de los Estados miembros para participar y alinear su trabajo con la próxima reunión de las Altas Autoridades de Cooperación en 2024 
	Segundo Trimestre 2023 
Propuesta para la "Alineación de la cooperación con los procesos ministeriales del CIDI". 
 
Segundo Trimestre 2023 
Desarrollo de los Planes de Trabajo siguiendo el doc "Estructura para la elaboración de los PLANES DE TRABAJO de la AICD". 
 
 
 
 
 
 
 
	AICD/Estados Miembros 
 

	Presentar el nexo de cooperación con las Ministeriales, en las reuniones ministeriales, para vincular mejor la cooperación con el Ciclo Ministerial: cómo funciona y qué se espera de ella. 
	Aumento de alianzas multisectoriales a partir de necesidades 
	En curso 
2023 – 2024  
	SCT/SEDI AICD/Estados Miembros 

	Desarrollo, aprobación e implementación de herramientas de monitoreo y evaluación para el alineamiento de la cooperación con los procesos ministeriales del CIDI, como componentes regulares de los Planes de Trabajo de la AICD. 
	Gestión basada en procesos estandarizados y herramientas de seguimiento y evaluación. 
	En curso 
2023 
	SCT/SEDI AICD/Estados Miembros 

	Objetivo 2: Promover el rol de la AICD como instrumento central y unificado de la OEA para la implementación de las prioridades sectoriales definidas en los procesos ministeriales 

	Prioridades sectoriales de cooperación de cada Ministerial presentadas y aprobadas por la Junta Directiva de la AICD 
	Portafolio de proyectos y actividades de la AICD alineada con los procesos ministeriales 
	En curso 
2023-2024 
	SCT/SEDI AICD/Estados Miembros 

	Coordinar con CIDI la planificación de las reuniones sectoriales ministeriales. 
	El CIDI comprometido en la discusión/acción y cooperación sectorial sustantiva.  
 
CIDI recibe informes regulares de evaluación de la implementación del portfolio de proyectos y actividades de la AICD, a título de subsidio para las reuniones ministeriales. 
	En curso 
2023-2024 
	SCT/SEDI AICD/Estados Miembros 

	Objective 3: Strengthen the role of the Management Board of the IACD and the substantive contribution of the focal points of international cooperation of the Member States.  

	AICD presenta borradores de Planos de Trabajo para deliberación de la Junta Directiva. 
	Aprobación anual del plan de trabajo de la AICD 
	En curso 
 
	SCT/SEDI AICD/Estados Miembros 

	Elaborar formatos para informar sobre las actividades de cooperación en el contexto del SEDI. 
	Formato para el monitoreo y reporte sobre la cooperación desarrollado 
	Segundo Trimestre 2023  
	SCT/SEDI AICD/ 

	El Junta Directiva presenta informes de Monitoreo y Evaluación sobre la cooperación en el marco del SEDI al CIDI. 
	Monitoreo y evaluación de la cooperación al desarrollo mejorado  
 
	Primer Trimestre 2024 
	SCT/SEDI AICD/Estados Miembros 
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