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PROPUESTA DE FUSION DE PÁRRAFOS PREAMBULARES DEL PROYECTO DE RESOLUCIÓN “PROGRAMA PRESUPUESTO DE LA ORGANIZACIÓN PARA 2015-2016” (CAAP/GT/RPP-52/14)

PROYECTO DE RESOLUCIÓN
PROGRAMA-PRESUPUESTO DE LA ORGANIZACIÓN PARA 2015-2016
(Presentado por la Presidencia del Grupo de Trabajo, con comentarios de los Estados miembros 02OCT014)

LA ASAMBLEA GENERAL,

TENIENDO EN CUENTA:

Que, de conformidad con los artículos 54(e) y 55 de la Carta de la Organización de los Estados Americanos, la Asamblea General aprueba el programa-presupuesto de la Organización y establece las bases para fijar la cuota con que debe contribuir cada uno de los Gobiernos al sostenimiento de la Organización, tomando en cuenta la capacidad de pago de los respectivos países y la determinación de éstos de contribuir en forma equitativa; 
Que la resolución AG/RES. 2860 (XLIV-O/14) fijó las cuotas con las que los Estados Miembros financiarán el Fondo Regular de la Organización para el año 2015, estableció el nivel global presupuestario para 2015  y la cifra tentativa para 2016  del programa-presupuesto del Fondo Regular, incluido el ajuste por costo de vida e inflación, en US$84,324,100; 

Que el financiamiento del programa-presupuesto está formado por las cuotas de los Estados miembros al Fondo Regular, la Recuperación de Costos Indirectos y el Fondo de Cooperación al Desarrollo de la OEA; y 

VISTOS:

El proyecto de programa-presupuesto de la Organización de los Estados Americanos (OEA) para los años fiscales 2015-2016, distribuido por la Secretaría General el 26 de agosto de 2014 (CP/doc.5072/14); y el Informe Anual de la Junta de Auditores Externos (CP/doc.4991/14) presentado al Consejo Permanente el 21 de mayo de 2014; 

La resolución AG/RES. 2774 (XLIII-O/13) dispuso adoptar un sistema de programa-presupuesto bienal a partir del ciclo presupuestario correspondiente al año 2015; 

TENIENDO PRESENTE: 

Que la Asamblea General, en su trigésimo cuarto período extraordinario de sesiones, mediante la resolución AG/RES. 1 (XXXIV-E/07), aprobó la Metodología para el Cálculo de la Escala de Cuotas para el Financiamiento del Fondo Regular de la Organización; que conforme a esa metodología las cuotas de los Estados Miembros fueron recalculadas para los años 2015-2017;
Que, sin perjuicio del fondo regular, los fondos específicos constituyen una importante fuente complementaria de financiamiento para las actividades de la Organización y que deben respetar la naturaleza, los propósitos y los principios de la Organización previstos en la Carta de la Organización de los Estados Americanos, y que, conforme a las proyecciones para 2015, la Secretaría General ha calculado un monto aproximado de contribuciones específicas ascendente a US$59,412,400​​​​​;
CONSIDERANDO 

El informe del Presidente de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP) al  Consejo Permanente sobre el proyecto de programa-presupuesto de la Organización para 2015-2016 (CP/CAAP-______) conforme al artículo 60(b) de la Carta de la OEA;
Que la Asamblea General en la resolución AG/RES. 2814 (XLIV-O/14) aprobó la Declaración de Visión de la Organización, en el marco de la construcción de la Visión Estratégica de la Organización de los Estados Americanos;
Que la Asamblea General mediante la resolución AG/RES. 1 (XLVII-E/14) aprobó las “Orientaciones y Objetivos de la Visión Estratégica de la Organización de los Estados Americanos”; y

Que por medio de la AG/RES. 2815 (XLIV-O/14) la Asamblea General adoptó una resolución sobre el “Avance en la Rendición de Cuentas, la Eficiencia y la Eficacia y los Resultados en la Secretaría General de la OEA”;
Que la Asamblea General estableció en la resolución AG/RES. 1 (XLV-E/13) rev. 1 que los gastos totales para el rubro de personal (objeto 1) no deberán exceder el 64,38% del nivel total presupuestario del programa-presupuesto del Fondo Regular para 2015-2016, incluido cualquier incremento reglamentario que sea requerido; 
Que, de conformidad con la política de paridad de sueldos con las Naciones Unidas, establecida en la resolución AG/RES. 1319 (XXV-O/95) y el artículo 40 de las Normas Generales, en 2014 el Secretario General realizó ajustes en las escalas de sueldos básicos de la Secretaría General e implementó los ajustes por lugar de destino promulgados por la Comisión de Administración Pública Internacional; 

Que en el artículo 120 de la Carta de la Organización de los Estados Americanos se estipula que “para integrar el personal de la Secretaría General se tendrá en cuenta, en primer término, la eficiencia, competencia y probidad; pero se dará importancia, al propio tiempo, a la necesidad de que el personal sea escogido, en todas las jerarquías, con un criterio de representación geográfica tan amplio como sea posible”;
Que se insta al Secretario General a que continúe con la labor de ejecutar políticas de equidad e igualdad de género en el lugar de trabajo y asegurar la responsabilidad de cada jefe de rendir cuentas sobre la aplicación de estas políticas; 
Que es importante mantener una cultura y práctica de austeridad, eficacia, rendición de cuentas, eficiencia, transparencia y prudencia en el uso, ejecución y gestión de los recursos de la Organización, 
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