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Racismo y Toda Forma de Discriminación e Intolerancia

_________________________________________________________________________________
Síntesis de la reunión celebrada el día 15 de septiembre de 2008

El Orden del Día, distribuido como documento CAJP/GT/RDI-85/08 fue aprobado, después de modificar el primer punto referente a la elección del Vicepresidente del Grupo de Trabajo. Dicha elección se postergó para la próxima reunión del Grupo de Trabajo. El Orden del Día revisado fue circulado después de la reunión como documento CAJP/GT/RDI-85/08 rev. 1. 
1. Presentación y consideración del proyecto de Plan de Trabajo, Metodología y Calendario para el período 2008-2009.

La Presidencia presentó proyecto de Plan de Trabajo para el período 2008-2009 del Grupo de Trabajo, contenido en el documento CAJP/GT/RDI-83/08.  La Presidencia indicó que la única innovación con respecto a los años anteriores es que en el documento del Plan de Trabajo del presente período se ha incluido la Metodología con el fin de facilitar su consulta por parte de las delegaciones. La Presidencia explicó que, en lo que se refiere al contenido metodológico, se propone que se mantenga la misma orientación en los trabajos a realizarse en el presente período, ya que esta metodología sigue siendo adecuada para poder cumplir con los mandatos asignados al Grupo de Trabajo.  La Presidenta resaltó que la única diferencia en la metodología presentada para el período 2008-2009 es la realización de la sesión especial, a llevarse a cabo antes de finalizar el año 2008, y cuya preparación será el tema central de las próximas reuniones del Grupo de Trabajo. 

La Delegación de Venezuela expresó su agradecimiento a la Presidencia y a la Secretaría por el Plan de Trabajo presentado para el periodo 2008-2009 y expresó su apoyo al documento.  Por otra parte, la delegación de Costa Rica hizo referencia a los aportes que han hecho los Estados Miembros al proyecto de Convención, y solicitó que la Secretaría incluyera en el documento del Plan de Trabajo su contribución al proyecto de Convención. Por otro lado, la delegación de Argentina también solicitó que se incluyera en el documento CAJP/GT/RDI-57/07 rev. 7 corr.1 “Documento Consolidado - Proyecto de Convención Interamericana en contra del Racismo y toda forma de Discriminación e Intolerancia” la contribución que dicha delegación habría hecho sobre la definición de racismo, contribución que esta incluida en el documento CP/CAJP-2357/06 rev. 7. 

Sin haber más comentarios, se aprobó con las modificaciones mencionadas el Plan de Trabajo, Metodología y Calendario.  El documento revisado fue distribuido como documento CAJP/GT/ RDI-83/08 rev. 1.
2. Presentación de la Delegación de Brasil sobre la Conferencia Regional de América Latina y el Caribe Preparatoria a la Conferencia de Revisión de Durban, realizada los días 17,18 y 19 de junio de 2008 en Brasilia.
La Delegación de Brasil presentó el documento sobre la Conferencia Regional de América Latina y el Caribe Preparatoria a la Conferencia de Revisión de Durban, documento distribuido como CAJP/GT/RDI/INF. 7/08. La Presidenta informó al Grupo de Trabajo que la Presidencia estuvo presente en dicho evento y que fue invitada a hacer una presentación en el plenario sobre el proceso de negociación del Proyecto de Convención Interamericana contra el Racismo y Toda Forma de Discriminación e Intolerancia. 

La Delegación de Uruguay expresó que entiende que es positivo que la región se reúna para analizar cómo se aplican los compromisos asumidos e indicó que es una instancia en que las autoridades de los distintos países tienen la oportunidad de acercase en forma directa; y sobre todo, la posibilidad de estar en contacto con la sociedad civil de toda la región. Asimismo la Delegación de Uruguay indicó que se encuentra satisfecha con el documento que emanó de esta Conferencia Preparatoria en el sentido que no retrocede en materia de niveles de protección y además porque el documento refleja la gran mayoría de las propuestas que realizara su país.

3. Presentación del documento “Proyecto de Convención Interamericana contra el Racismo y Toda Forma de Discriminación e Intolerancia – Comentarios, Aportes y Recomendaciones”, elaborado por el Instituto Interamericano de Derechos Humanos
La Presidencia presentó, en nombre del Instituto Interamericano de Derechos Humanos, el documento “Proyecto de Convención Interamericana contra el Racismo y Toda Forma de Discriminación e Intolerancia – Comentarios, Aportes y Recomendaciones del Instituto Interamericano de Derechos Humanos” distribuido posterior a la reunión como documentos CAJP/GT/RDI/INF. 8/08 y CAJP/GT/RDI/INF. 9/08. La Presidenta indicó el gran valor que tiene dicho documento para dar continuidad a los trabajos del Grupo de Trabajo. La Presidenta indicó que la finalidad del documento es servir como instrumento de apoyo a los esfuerzos emprendidos por los Estados Miembros en la negociación de un instrumento convencional que de manera decisiva combata el racismo y toda forma de discriminación e intolerancia. 
Algunas delegaciones expresaron su satisfacción y agradecimiento por la presentación y distribución del documento de Instituto Interamericano de Derechos Humanos (IIDH). De la misma forma, las delegaciones también resaltaron la importancia y el valor que tienen los aportes del IIDH, y la necesidad de tenerlos en consideración en el momento de las negociaciones de éste Grupo de Trabajo. 

La Presidencia informo que el IIDH esta puesto a brindar la asesoría técnica necesaria para avanzar en las negociaciones del Proyecto de Convención, y que están a la disposición del Grupo de Trabajo para brindar el apoyo necesario.  La Presidencia también informó que enviará una carta, en calidad de Presidenta del Grupo de Trabajo, al IIDH agradeciendo el valioso aporte que este organismo ha hecho al Grupo de Trabajo.  
4. Consideración preliminar del proyecto de temario para la sesión especial a realizarse antes de finalizar el 2008, de acuerdo a la resolución AG/RES. 2367 (XXXVIII-O/08).

En seguimiento a la resolución AG/RES.  2367 (XXXVIII-O/08) “Proyecto de Convención Interamericana contra el Racismo y Toda Forma de Discriminación y de Intolerancia” el Grupo de Trabajo debe realizar sesión de un día en la sede de la OEA, antes de finalizar el 2008, para recibir contribuciones y aportes de expertos con el objetivo de adelantar y fortalecer el proceso de negociación mediante el análisis de temas y puntos específicos que hayan sido previamente identificados por el Grupo de Trabajo en el texto del Proyecto. 


La Secretaría hizo una breve explicación sobre el proyecto de temario presentado como documento CAJP/GT/ RDI-86/08, que se basa en la ultima versión del Documento Consolidado. 

Algunas delegaciones informaron al Grupo de Trabajo que se ha remitido el documento a sus capitales para las consultas necesarias y que consecuentemente están a la espera de instrucciones. La delegación de Canadá solicitó que se considere la inclusión en la primera parte del proyecto de temario la consideración del beneficio y valor agregado que tendría una Convención Interamericana contra el Racismo y Toda Forma de Discriminación e Intolerancia para la OEA.  La Secretaría indicó que este punto se habría considerando para el segundo punto del proyecto de temario, pero que se harían los cambios pertinentes de acuerdo con la solicitud de la Delegación de Canadá. 

La Delegación de Venezuela solicitó que, en el punto del temario que hace referencia al Capítulo III “Actos y manifestaciones de racismo, discriminación e intolerancia, generalidades”, se incluya el tema de nuevas formas contemporáneas de racismo.  De la misma forma, la delegación solicitó que dicho tema se aborde de una forma ilustrativa, con ejemplos concretos de actos y manifestaciones contemporáneas de racismo y discriminación. 

La Delegación de Argentina solicito que se tuviera un espacio considerable de tiempo para el la consideración del aporte que tendría la Convención en lo que se refiere a las nuevas manifestaciones de racismo, ya que se busca que no sea una repetición de los instrumentos internacionales existentes. 


La Delegación de Costa Rica resaltó también los posibles aportes que tendría la Convención Interamericana. Anotó que el proyecto de temario presentado en la presente sesión es bastante amplio, y expresó dudas que se pudiera agotar en una sesión de un día.  De esta forma el delegado de Costa Rica resaltó la necesidad de enfocarse para poder abordar los temas prioritarios. Finalmente el delegado sugirió que se considere la posibilidad de que el Instituto Interamericano de Derechos Humanos participe en esta sesión ya que sus aportes académicos pueden contribuir a las discusiones. 


La Presidencia resaltó la necesidad de volcarse a una discusión muy concreta y resolver puntos muy puntuales con la participación de expertos, y así poder traer al debate los actos y manifestaciones de racismo contemporáneo. 

5. Otros asuntos

No habiendo otros asuntos, la Presidenta dio por terminada la reunión.
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