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Washington, D. C., a 3 de diciembre de 2010.


A la atención de: 
Presidente del Grupo de Trabajo


Danilo R. González.

Re: Posición de la República de Suriname con respecto a la Convención mencionada 

Señor Presidente:

Por este conducto me permito hacer referencia a sus comunicaciones GT/RDI-1/10, fechada el 5 de octubre de 2010, y GT/RDI-2/10, fechada el 21 de octubre de 2010, con respecto a la convención arriba mencionada.

En ese sentido, me permito hacer de su conocimiento que, conforme a las instrucciones recibidas de las autoridades competentes en Paramaribo el 15 de noviembre de 2010, la República de Suriname apoya plenamente la propuesta de la Misión Permanente de Antigua y Barbuda para el Grupo de Trabajo Encargado de Elaborar un Proyecto de Convención Interamericana contra el Racismo y Toda Forma de Discriminación e Intolerancia (CAJP/GT/RDI/INF.18/10), con las enmiendas hechas por México.







Atentamente,







Jerrel W. Moriah,







Representante Interino







República de Suriname ante la







Organización de los Estados Americanos







Washington, D. C.
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