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SESIÓN ESPECIAL DEL GRUPO DE TRABAJO ENCARGADO
DE ELABORAR UN PROYECTO DE CONVENCIÓN CONTRA
EL RACISMO Y TODA FORMA DE DISCRIMINACIÓN E INTOLERANCIA

Sede de la OEA – Washington, D.C.

Salón José Gustavo Guerrero
20 de noviembre de 2008
APORTES E INTERVENCIONES DE EXPOSITORES  
MECANISMOS DE PROTECCION Y SEGUIMIENTO: 

SU EFICACIA Y VULNERABILIDAD

Mecanismo de Seguimiento de la Implementación 

de la Convención de Belém do Pará (MESECVI)

(Presentación de la Comisión Interamericana de Mujeres – CIM) 
http://scm.oas.org/pdfs/2008/CP21319T.ppt
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