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INFORMAÇÃO FINANCEIRA SOBRE OS RECURSOS ATUALMENTE EXISTENTES PARA OS PROGRAMAS E/OU PROJETOS QUE ABORDAM

O TEMA DA MIGRAÇÃO NA ORGANIZAÇÃO

(Preparada pelo Departamento de Planejamento e Avaliação a pedido da Presidência)

METAS OPERACIONAIS SOBRE TEMAS DE MIGRAÇÃO PARA O PERÍODO 2012
A informação constante deste quadro foi obtida em colaboração com cada área técnica durante a fase de formulação do Plano Operacional Anual (POA) para o período 2012, o qual começa em meados do ano anterior antes da execução do plano operacional para 2012. O POA 2012 foi preparado em julho de 2011. É importante ressaltar que durante a fase de controle de acompanhamento trimestral, a área tem a oportunidade de incluir novas metas. Por esta razão, devemos levar em conta que algumas áreas podem realizar atividades relacionadas com os temas de migração que não figuram na lista abaixo:

	Ano da Versão
	Código da Unidade
Organizacional
	Unidade Organizacional
	Código da Meta
	Meta
	Fundo Ord
RH
	Fundo Ord
RM
	Outros
Fundos
RH
	Outros
Fundos
RM
	Total

	2012
	3.12
	DIREÇÃO GERAL DO INSTITUTO INTERAMERICANO DA CRIANÇA  E DO ADOLESCENTE
	12
	Estudo elaborado sobre Exploração Sexual Comercial, Tráfico ilícito e Comércio de Crianças e Adolescentes, no âmbito do Programa Interamericano de Prevenção e Erradicação da Exploração Sexual Comercial, Tráfico ilícito e Comércio de Crianças e Adolescentes
	18.08
	8.00
	9.00
	0.00
	35.08

	2012
	3.12
	DIREÇÃO GERAL DO INSTITUTO INTERAMERICANO DA CRIANÇA  E DO ADOLESCENTE
	16
	Mapeamento regional do funcionamento das autoridades centrais no âmbito do Programa Interamericano para Prevenir e Reparar Casos de Subtração Internacional de Crianças e Adolescentes por parte de um de seus progenitores.
	15.22
	0.50
	15.72
	0.00
	31.44

	2012
	3.12
	DIREÇÃO GERAL DO INSTITUTO INTERAMERICANO DA CRIANÇA  E DO ADOLESCENTE
	17
	Curso virtual sobre subtração internacional de crianças e adolescentes –realizado
	15.22
	0.50
	0.00
	0.00
	15.72

	2012
	4.02
	DEPARTAMENTO DE DIREITO INTERNACIONAL
	24
	Curso sobre direito internacional dos refugiados – organizado
	22.77
	0.00
	0.00
	0.00
	22.77

	2012
	4.02
	DEPARTAMENTO DE DIREITO INTERNACIONAL
	25
	Cooperação com o Alto Comissariado das Nações Unidas para os Refugiados (ACNUR) – implementada
	12.03
	0.00
	0.00
	0.00
	12.03

	2012
	5.03
	SECRETARIA DO COMITÊ INTERAMERICANO CONTRA O TERRORISMO
	14
	Capacitação em controles de migração e aduanas – oferecida
	0.00
	0.00
	67.40
	148.71
	216.11

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	1
	Assessorar o SG, SGA, o CP e outros organismos e entidades especializadas da OEA em assuntos relacionados com os temas de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	60.45
	0.00
	39.07
	0.00
	99.52

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	2
	Oferecer assessoria técnica ao CP, CAJP, CEAM, CIDI, CEPCIDI em matéria de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	70.90
	0.00
	41.32
	0.00
	112.22

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	3
	Preparação de documentos técnicos em matéria de desenvolvimento social, emprego, migração, pessoas portadoras de deficiência, pessoas adultas maiores, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	76.51
	0.00
	69.55
	0.00
	146.06

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	4
	Preparação de propostas de resoluções, declarações e outros documentos a ser negociados pelos órgãos políticos em matéria de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	66.27
	0.00
	20.61
	0.00
	86.88

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	5
	Geração de parcerias interagenciais e intersetoriais em desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	66.27
	0.00
	14.60
	0.00
	80.87

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	6
	Coordenar com outras áreas da SG os aspectos relativos a desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	76.51
	0.00
	48.97
	0.00
	125.48


	Ano da Versão
	Código da Unidade
Organizacional
	Unidade Organizacional
	Código da Meta
	Meta
	Fundo Ord
RH
	Fundo Ord
RM
	Outros
Fundos
RH
	Outros
Fundos
RM
	Total

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	8
	Formulação de novos programas e projetos de desenvolvimento social, emprego, migração, deficiência, proteção ao consumidor, adulto e proteção de direitos
	76.51
	0.00
	47.54
	0.00
	124.05

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	9
	Gestão da mobilização de recursos para a promoção das atividades em desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	37.54
	0.00
	14.60
	0.00
	52.14

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	10
	Formulação, atualização e acompanhamento do Plano operacional anual de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	76.51
	0.00
	14.60
	0.00
	91.11

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	11
	Administração do website de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	13.17
	88.00
	54.93
	0.00
	156.10

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	12
	Gestão gerencial das áreas de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	53.36
	92.40
	14.60
	0.00
	160.36

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	25
	Secretaria Técnica da Comissão Especial de Assuntos de Migração (CEAM) do Conselho Permanente e do Grupo de Trabalho sobre Migração da Comissão de Assuntos Jurídicos e Políticos (CAJP)
	38.03
	0.00
	26.69
	0.00
	64.72

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	26
	Capacitação no Sistema Contínuo de Relatórios sobre Migração Internacional (SICREMI) e divulgação do mesmo
	24.86
	0.00
	14.74
	0.00
	39.60

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	27
	Elaboração do Relatório Anual do Sistema Contínuo de Relatórios sobre Migração Internacional (SICREMI) - Elaboração do segundo relatório anual
	24.86
	0.00
	20.75
	0.00
	45.61

	2012
	7.04
	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	28
	Serviços técnicos e organização de atividades de fortalecimento institucional em matéria de migração
	38.03
	0.00
	26.13
	0.00
	64.16


883.10
189.40
560.82
148.71
1,782.03

Nota: O Departamento de Planejamento e Avaliação não recopila informações do YABT, Fundação das Américas e PADF

METAS OPERACIONAIS SOBRE TEMAS DE MIGRAÇÃO PARA O PERÍODO 2012
Fundo Ordinário 2012

	Unidade Organizacional
	Código da
Meta
	Meta
	Fundo Ord
Recursos
Humanos
	Fundo Ord
Recursos
Materiais
	Total Fundo do
Ordinario

	DIREÇÃO GERAL DO INSTITUTO INTERAMERICANO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
	12
	Estudo elaborado sobre Exploração Sexual Comercial, Tráfico ilícito e Trata de Crianças, Meninas e Adolescentes, no âmbito do Programa Interamericano de Prevenção e Erradicação da Exploração Sexual Comercial, Tráfico ilícito e Comércio de Crianças e Adolescentes
	18.08
	8.00
	26.08

	DIREÇÃO GERAL DO INSTITUTO INTERAMERICANO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
	16
	Mapeamento regional do funcionamento das autoridades centrais no âmbito do Programa Interamericano para Prevenir e Reparar Casos de Subtração Internacional de Crianças e Adolescentes por parte de um de seus progenitores.
	15.22
	0.50
	15.72

	DIREÇÃO GERAL DO INSTITUTO INTERAMERICANO DA CRIANÇA E DO ADOLESCENTE
	17
	Curso virtual sobre subtração internacional de crianças e adolescente – realizado
	15.22
	0.50
	15.72

	DEPARTAMENTO DE DIREITO INTERNACIONAL
	24
	Curso sobre direito internacional dos refugiados – organizado
	22.77
	0.00
	22.77

	DEPARTAMENTO DE DIREITO INTERNACIONAL
	25
	Cooperação com o Alto Comissariado das Nações Unidas para os Refugiados (ACNUR) – implementada
	12.03
	0.00
	12.03

	SECRETARIA DO COMITÊ INTERAMERICANO CONTRA O TERRORISMO
	14
	Capacitação em controles de migração e aduanas –oferecida
	0.00
	0.00
	0.00

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	1
	Assessorar ao SG, SGA, ao CP e outros organismos e entidades especializadas da OEA, em assuntos relacionados com os temas de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	60.45
	0.00
	60.45

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	2
	Oferecer assessoria técnica ao CP, CAJP, CEAM, CIDI, CEPCIDI em matéria de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	70.90
	0.00
	70.90

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	3
	Preparação de documentos técnicos em matéria de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	76.51
	0.00
	76.51

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	4
	Preparação de propostas de resoluções, declarações e outros documentos a ser negociados pelos órgãos políticos em matéria de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	66.27
	0.00
	66.27


	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	5
	Geração de parcerias interagenciais e intersetoriais em desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	66.27
	0.00
	66.27

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	6
	Coordenar com outras áreas da SG os aspectos relativos a desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	76.51
	0.00
	76.51

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	8
	Formulação de novos programas e projetos de desenvolvimento social, emprego, migração, deficiência, proteção ao consumidor, idosos e proteção de direitos
	76.51
	0.00
	76.51

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	9
	Gestão da mobilização de recursos para a promoção das atividades em desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	37.54
	0.00
	37.54

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	10
	Formulação, atualização e acompanhamento do Plano operacional anual de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	76.51
	0.00
	76.51

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	11
	Administração do website de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	13.17
	88.00
	101.17

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	12
	Gestão gerencial das áreas de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	53.36
	92.40
	145.76

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	25
	Secretaria Técnica da Comissão Especial de Assuntos de Migração (CEAM) do Conselho Permanente e do Grupo de Trabalho sobre Migração da Comissão de Assuntos Jurídicos e Políticos (CAJP)
	38.03
	0.00
	38.03

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	26
	Capacitação no Sistema Contínuo de Relatórios sobre Migração Internacional (SICREMI) e divulgação do mesmo
	24.86
	0.00
	24.86

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	27
	Elaboração Relatório Anual do Sistema Contínuo de Relatórios sobre Migração Internacional (SICREMI) - Elaboração do segundo relatório anual
	24.86
	0.00
	24.86

	DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL E EMPREGO
	28
	Serviços técnicos e organização de atividades de fortalecimento institucional em matéria de migração
	38.03
	0.00
	38.03



883,10 
189,40
1.072,50

	DIMENSÃO DA TRANSVERSALIDADE DO TEMA DE MIGRAÇÕES

	Distribuição do Fundo Ordinário

	Unidade 
Organizacional


	Meta

	
	Porcentagem
do total


	Departamento de
Direito Internacional
	Curso sobre direito internacional dos refugiados – organizado
	2.2.43%43%26.08
	2.43%

	
	Cooperação com o Alto Comissariado das Nações Unidas para os Refugiados (ACNUR) – implementada
	15.72
	1.47%

	Direção Geral do
Instituto Interamericano
da Criança e do
Adolescente
	Estudo elaborado sobre Exploração Sexual Comercial, Tráfico ilícito e Comércio de Crianças e Adolescentes no âmbito do Programa Interamericano de Prevenção e Erradicação da Exploração Sexual Comercial, Tráfico ilícito e Comércio de Crianças e Adolescentes
	15.72
	1.47%

	
	Mapeamento regional do funcionamento das autoridades centrais no âmbito do Programa Interamericano para Prevenir e Reparar Casos de Subtração Internacional de Crianças e Adolescentes por parte de um de seus progenitores.
	22.77
	2.12%

	
	Curso virtual sobre subtração internacional de crianças e adolescente – realizado
	12.03
	1.12%

	Secretaria da Comissão
Interamericano contra o
Terrorismo
	Capacitação em controles de migração e alfândegas – oferecida
	0.00
	0.00%

	Departamento de
Desenvolvimento Social e
Emprego
	Assessorar o SG, SGA, o CP e outros organismos e entidades especializadas da OEA, em assuntos relacionados com os temas de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	60.45
	5.64%

	
	Oferecer assessoria técnica ao CP, CAJP, CEAM, CIDI, CEPCIDI em matéria de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	70.90
	6.61%

	
	Preparação de documentos técnicos em matéria de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	76.51
	7.13%

	
	Preparação de propostas de resoluções, declarações e outros documentos a serem negociados pelos órgãos políticos em matéria de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	66.27
	6.18%

	
	Geração de parcerias interagenciais e intersetoriais em desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	66.27
	6.18%

	
	Coordenar com outras áreas da SG os aspectos relativos a desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	76.51
	7.13%

	
	Formulação de novos programas e projetos de desenvolvimento social, emprego, migração, deficiência, proteção ao consumidor, idosos e proteção de direitos
	76.51
	7.13%

	
	Gestão da mobilização de recursos para a promoção das atividades em desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	37.54
	3.50%

	
	Formulação, atualização e acompanhamento do Plano Operacional Anual de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	76.51
	7.13%

	
	Administração do website de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	101.17
	9.43%

	
	Gestão gerencial das áreas de desenvolvimento social, emprego, migração, deficientes, idosos, proteção ao consumidor e proteção de direitos
	145.76
	13.59%

	
	Secretaria técnica da Comissão Especial de Assuntos de Migração (CEAM) do Conselho Permanente e do Grupo de Trabalho sobre Migração da Comissão de Assuntos Jurídicos e Políticos (CAJP)
	38.03
	3.55%

	
	Capacitação no Sistema Contínuo de Relatórios sobre Migração Internacional (SICREMI) e divulgação do mesmo
	24.86
	2.32%

	
	Elaboração Relatório Anual do Sistema Contínuo de Relatórios sobre Migração Internacional (SICREMI) – Elaboração do segundo relatório anual
	24.86
	2.32%

	
	Serviços técnicos e organização de atividades de fortalecimento institucional em matéria de migração
	38.03
	3.55%
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