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PROPUESTA PARA UN MARCO DE POLÍTICA DE INVERSIÓN PARA EL FONDO DE CAPITAL PARA EL PROGRAMA DE BECAS Y CAPACITACIÓN DE LA OEA

(Preparada por el Departamento de Servicios Financieros con base en el marco suministrado por 
Bank of America/Merrill Lynch)

Objetivo de inversión

A. El principal objetivo de gestión a largo plazo es suministrar un nivel de apoyo y mantener el poder adquisitivo real (ajustado a la inflación) del Fondo de Becas. Este objetivo debe lograrse en períodos de tres años periódicamente ajustados.

B. El principal objetivo de inversión del Fondo de Reserva es obtener un rendimiento anual total por lo menos 3% por arriba de la inflación, neto de las comisiones de gestión, a lo largo de un período de tres años periódicamente ajustado. La inflación se define como el Índice de Precios al Consumidor (IPC). 

C. A lo largo de los próximos cinco a diez años, el objetivo de inversión es aumentar el poder adquisitivo del Fondo de Becas mediante: (1) la adición de superávit operativos y donaciones de campaña al Fondo, y (2) la reinversión continua de las ganancias de capital obtenidas y los ingresos devengados hasta el grado en que estos ingresos no se requieran para fines operativos.

Selección de valores y asignación de activos

· Excepto por lo que se señala más abajo, cada uno de los gerentes de inversión tendrá facultad discrecional para determinar la selección de valores individual de su cartera;

· Se espera que el Fondo opere dentro de una estrategia global de asignación de activos que definirá la combinación de clases de activos del Fondo. Esta estrategia, que se describe más adelante, establece la meta porcentual a largo plazo para el monto del valor de mercado del Fondo que se deberá invertir en una clase de activos dada. La estrategia de asignación también define los cambios de inversiones permisibles entre clases de activos, por encima y por debajo de las metas de asignación. 

Acciones:

· Para permitir la diversificación en la cartera de cada uno de los gerentes de inversión la inversión en cada acción individual no deberá exceder de aproximadamente el 10% del valor de mercado de la porción de acciones de la cartera de inversiones del gerente.

· La inversión en cualquier industria en particular no deberá ser mayor del 20% del valor de mercado de la porción de acciones de la cartera de inversiones del gerente.

· Las acciones de una sola emisión en la cartera de cada gerente de inversión no deberán superar el 5% de la capitalización bursátil en circulación de cualquier empresa particular.

Renta fija:

· Los valores de renta fija deberán tener una calificación “BBB” (o equivalente) o superior de una agencia calificadora nacionalmente reconocida al momento de la compra. La calidad promedio ponderada al dólar de la cartera de renta fija deberá ser por lo menos “A” (o equivalente).

· No hay limitaciones al vencimiento o la duración de los valores de renta fija individuales o de la cartera en su conjunto.

· Los valores de renta fija de un solo emisor o una sola emisión, exceptuando los valores del gobierno y las agencias estadounidenses, se limitan a no más del 10% del valor de mercado de la porción de renta fija de la cartera de inversiones del gerente.

· No más del 20% del valor de mercado de la porción de renta fija de la cartera del gerente podrá invertirse en un solo sector del mercado de renta fija corporativa (por ejemplo, industriales, financieros y servicios públicos).

	Clases de activos
	Mínimo
	Meta

Promedio
	Máximo

	Acciones de gran capitalización nacionales

Gran crecimiento

Gran valor
	30

15

15
	40

15

25
	50

20

30

	Acciones de pequeña y mediana capitalización
	5
	9.2
	10

	Capital internacional
	0
	5
	10

	Capital total
	40
	54.2
	70

	Renta fija grado de inversión nacionales
	35
	45.0
	55

	Valores del gobierno estadounidense
	0.1
	0.8
	5.0

	Efectivo y equivalentes de efectivo
	
	
	

	Total renta fija
	35.1
	45.8
	60


· La estrategia de asignación de activos para la cartera de cada uno de los gerentes de inversión puede desviarse de la asignación de activos global del Fondo. Sin embargo, el Comité de Finanzas es responsable de vigilar la asignación de activos global y puede rebalancear periódicamente hacia la meta de asignaciones.

Clases de activos permitidas


1. Efectivo y equivalentes de efectivo

2. Renta fija – bonos nacionales

3. Renta fija – bonos no estadounidenses

4. Acciones – estadounidenses

5. Acciones – no estadounidenses 

6. Acciones – mercados emergentes

7. Acciones – fideicomisos de inversión inmobiliaria

8. Arrendamiento de equipo

9. Hipotecas

Tipos de valores permitidos


1. Fondos mutuos – acciones, bonos, fondos del mercado de dinero

2. Acciones individuales, siempre que se coticen en las bolsas de valores de Nueva York, American o NASDAQ 

3. Bonos individuales, siempre que sean de calificación A o superior y se coticen en una bolsa estadounidense importante

4. Fondo cerrados/Fondos cotizados

5. Fideicomisos de inversión por unidades

Estándares de desempeño:

	Objetivo de inversión/

Estilo de inversión


	Estándar de índice de políticas

	Crecimiento de gran capitalización
	Russell 1000 crecimiento 

	Valor de gran capitalización
	Russell 1000 valor 

	Capitalización media 
	Russell 2500 

	Pequeña capitalización 
	Russell 2000 

	Internacional
	MSCI EAFE

	Obligaciones negociables de grado de inversión 
	Merrill Lynch Mercado Amplio Estadounidense 

	Valores del gobierno estadounidense
	Merrill Lynch Índice Amplio Nacional
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