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Estado de los nombramientos de confianza 
en la Secretaría General

Resumen
En la sección III.A.7.d. de la resolución AG/RES 1. (XLII-E/11), “Programa-presupuesto del Fondo Regular de la Organización para 2012 y contribuciones para el FEMCIDI”, se encomendó al Secretario General que, a más tardar el 31 de enero de 2012, dé cumplimiento al artículo 21 de las Normas Generales, el cual establece que el número de cargos de confianza financiados por el Fondo Regular no debe exceder el 8% de los puestos financiados por ese Fondo.
Según lo informado a la CAAP el 20 de enero de 2012 mediante el documento CP/CAAP-3096/11 add. 4 rev. 1, “Informe de avance: Plan integral de gestión de recursos humanos, fase uno”, efectivo a partir del 31 de enero de 2012, el Secretario General ha reducido el número de cargos de confianza a un nivel inferior al 8% de los 471 puestos financiados por el Fondo Regular para 2012.
Se adjunta la lista de cargos de confianza vigente a partir del 1 de febrero de 2012 para información de la Comisión. Los porcentajes que aparecen en la columna de la derecha se refieren al porcentaje de los 471 puestos financiados por el Fondo Regular.
http://scm.oas.org/pdfs/2012/CP27896E.pdf 
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