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Y PRESUPUESTARIOS
NOTA DE LA MISIÓN PERMANENTE DE CANADÁ SOLICITANDO 
LA CONSIDERACIÓN DEL TEMA “CUOTAS Y EVALUACIÓN DEL RIESGO 
DE LIQUIDEZ DE LA ORGANIZACIÓN” EN LA PRÓXIMA REUNIÓN ORDINARIA 
DE LA CAAP Y REMITIENDO PROYECTO DE RESOLUCIÓN: “RESPONSABILIDAD 
PRESUPUESTAL PARA MITIGAR LA PROBLEMÁTICA DE LIQUIDEZ DE RECURSOS 
DEL FONDO REGULAR DE LA OEA EN 2015”  

Washington, D.C., 7 de abril de 2015

Su Excelencia:

La Misión Permanente de Canadá ante la Organización de los Estados Americanos tiene el honor de dirigirse a Su Excelencia, en su capacidad de Presidente de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP) y solicitar la inclusión, en el orden del día de la próxima reunión de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios que se celebrará el día 14 de abril de 2015, la consideración del siguiente tema:

· Cuotas y evaluación del riesgo de liquidez de la Organización 

Esta solicitud se realiza en respuesta directa a la alarmante situación de liquidez del Fondo Regular de la OEA, la cual se refleja en los Informes Trimestrales sobre la Administración de Recursos y Desempeño, preparados por la Secretaría General, de conformidad con la resolución AG/RES.1 (XL VIII-E/14)/Anexo I – Sección 8.
Excelencia, la Misión Permanente de Canadá desea también presentar a consideración de las delegaciones, a través de usted, un proyecto de resolución que considere las urgentes medidas que se requieren para enfrentar el déficit de liquidez del Fondo Regular de 2014 y una posible crisis de liquidez en 2015 (anexo I).

Le ruego que acepte, Excelencia, las seguridades de mi más alta consideración.


Jennifer May Loten


 Representante Interina 

Excelentísimo señor
Juan Pablo Lira

Representante Permanente de Chile
Presidente de la Comisión de Asuntos Administrativos 

  y Presupuestarios (CAAP)

Organización de los Estados Americanos
Washington, D.C.
PROYECTO DE RESOLUCIÓN

RESPONSABILIDAD PRESUPUESTAL PARA MITIGAR LA PROBLEMÁTICA DE LIQUIDEZ DE RECURSOS DEL FONDO REGULAR DE LA OEA EN 2015
(Presentado por la Delegación de Canadá)


EL CONSEJO PERMANENTE DE LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS,

TOMANDO EN CUENTA que se requieren acciones urgentes para enfrentar la insuficiencia de flujo de efectivo del fondo regular de la OEA de 2014, así como una potencial crisis de liquidez en 2015;
RECONOCIENDO que la Secretaría General ha dado pasos positivos para crear eficiencias y para ahorrar gastos; 
ENFATIZANDO que los esfuerzos para enfrentar las insuficiencias de flujo de efectivo del Fondo Regular así como cualquier crisis de liquidez relacionada requieren la cooperación y apoyo del Secretario General, la Secretaría General, y los Estados Miembros;
RECONOCIENDO que medidas de ahorro en costos, por si mismas, no son suficientes para hacer frente a la carencia de fondos y una potencial crisis de liquidez; y
TOMANDO NOTA que las medidas de ahorros en costos recomendadas serían de aplicación temporal y levantadas tan pronto que los riesgos de una crisis de liquidez hayan sido totalmente mitigados, con base en la valoración del Consejo Permanente y basado en las necesidades operativas de la organización, 
RESUELVE: 
1. Que el Secretario General y el Presidente del Consejo Permanente realicen consultas con los Estados Miembros para desarrollar: 
a. un plan de pago para sus contribuciones de cuota, indicando la fecha estimada y método en que los Estados Miembros cumplirían con sus obligaciones en 2015; y 
b. un plan de pago que indicará la fecha y método en que los Estados Miembros  cubrirán las cuotas adeudadas.
2. Que la OEA tome acción urgente a fin de mitigar los impactos de la insuficiencia del presupuesto del Fondo Regular, a través de medidas ahorro de corto plazo de y diferimiento de todo gasto que no es estrictamente relacionado al pago de sueldos y operaciones básicas de la sede, de la forma siguiente: 
a. Reducir los costos de viaje del personal de la Secretaria al mínimo indispensable de la siguiente manera:
i. los viajes que sean considerados como indispensables para el funcionamiento de la Organización requerirán autorización expresa del  Secretario General;
ii. Limitar la participación en reuniones fuera de la sede a dos (2) miembros de la Secretaría, a no ser que la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP) apruebe otra cifra, o uso de tecnologías  alternativas virtuales; y
iii. Suspensión de la participación de la OEA en reuniones en la cual no esté relacionada o no se encuentre específicamente mandatada.
b. Reducir costos de reuniones a todos los niveles, de la siguiente forma:
i. Considera la reducción de la duración y limitar al alcance de la Asamblea General en 2015 ;
ii. Diferir o reducir la duración de reuniones de Ministros o de Altas Autoridades en 2015; 
iii. Proponer un plan para reducir los costos de reuniones de comités por 25% sobre los niveles de desembolso del 2014; y
iv. Reducir el número de reuniones del Consejo Permanente para limitarle estrictamente a cumplir con sus funciones de acuerdo a las provisiones del Capitulo XII de los Estándares Generales.
c. Congelar, reducir, o diferir todos los programas apoyados por el Fondo Regular, sin impactar a los salarios y beneficios de personal. 
d. Identificar e implementar reducciones de gasto de personal en el corto plazo a través de: 
i. la no-renovación de Contractos por Resultado por un período de 90 días, en vigor inmediatamente siguiendo la aprobación de esta resolución; y
ii. la suspensión de concursos a posiciones vacantes y reclasificaciones.
3. Que cualquier ajuste a la estructura de la Secretaria general debe ser considerado anteriormente por la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestales para evaluar su impacto financiero. 
4. Que la Secretaria General reporte al Consejo Permanente de manera mensual sobre el progreso logrado en las provisiones de esta resolución hasta que los riegos de la crisis de liquidez sean completamente, tal como evaluado por el Consejo Permanente.
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