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Grupo de Trabajo Informal encargado de la clasificación de los Mandatos de la CG
CLASIFICACIÓN DE LOS MANDATOS VIGENTES Y PROCEDIMENTALES DE LA COMISIÓN GENERAL CORRESPONDIENTES AL PERÍODO 2007-2014 
(Propuesta de la Presidencia del Grupo de Trabajo)

La Presidencia del Grupo de Trabajo Informal Encargado de la Clasificación de los Mandatos de la Comisión General, se permite adjuntar para la consideración de las delegaciones, un documento con su propuesta para la clasificación de los mandatos vigentes y de procedimiento de la CG, correspondiente al período 2007-2014
Teniendo en cuenta el seguimiento a la implementación de los mandatos vigentes y de procedimiento asignados a la Comisión General, contenidos en el documento CP/CG-1997/14 y la distribución de Mandatos emanados del cuadragésimo cuarto periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General y Mandatos continuados de años anteriores, documento CP/doc.5061/14 rev.1, la Presidencia se ha permitido consolidar los Mandatos ya revisados de años anteriores que siguen vigentes y se concentró en los Mandatos de las resoluciones emanadas por el cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones de la asamblea General en junio de 2014. La lista de resoluciones se anexa a la presente propuesta.
La Presidencia adoptó como criterios de clasificación de los mandatos de la CG aquellos contenidos en la carta emitida conjuntamente el 26 de septiembre de 2013 por el Presidente del Consejo Permanente y el Presidente de la CAAP donde recogen la metodología presentada por la CAAP
: 

Mandatos de prioridad tipo “A”: son mandatos establecidos para el fortalecimiento o ejecución de programas y se definen como un conjunto de acciones o actividades a desarrollar para alcanzar un determinado objetivo y que dan sentido y orientación a cada una de las líneas o ejes temáticos definidos por cada Comisión del Consejo Permanente y del CIDI;

Mandatos de prioridad tipo “B”: son mandatos que comprenden actividades para alcanzar un fin determinado o para desarrollar una labor de manera eficaz; y

Mandatos de prioridad tipo “C”: son mandatos que brindan un soporte político o administrativo a las actividades de las diferentes áreas funcionales de la Organización, a fin de coadyuvar a lograr los resultados esperados, así como mandatos para detectar y anticipar las necesidades de financiación del programa o actividad y a la vez buscar fuentes alternas de financiación que permitan satisfacerlas de la forma más eficiente.
Asimismo, empleó los criterios presentados por el Presidente del Consejo Permanente en su comunicación del 28 de octubre de 2013 dirigida a los Representantes Permanentes
:
Mandatos tipo A: políticas o lineamientos de política sobre el tema

Mandatos tipo B: actividades o medidas específicas que apoyan la implementación de los mandatos tipo A

Mandatos tipo C: mandatos operativos de naturaleza administrativa o financiera
El listado de clasificación de mandatos de la Comisión General propuesto por la Presidencia del Grupo de Trabajo Informal encargado de la clasificación de los Mandatos de la CG, se encuentra disponible en el documento “Clasificación de Mandatos Vigentes y de Procedimiento de la CG”, al que se puede acceder a través de los siguientes enlaces: 

Español
Inglés
ANEXO

1.
AG/RES. 2827 (XLIV-O/14)
Coordinación del voluntariado en el hemisferio para la respuesta a los desastres y la lucha contra el hambre y la pobreza – Iniciativa Cascos Blancos

2.
AG/RES. 2828 (XLIV-O/14)
Prevención y erradicación de la explotación sexual, tráfico y trata de niños, niñas y adolescentes

3.
AG/RES. 2830 (XLIV-O/14)
Red Consumo Seguro y Salud y Sistema Interamericano de Alertas Rápidas


4.
AG/RES. 2831 (XLIV-O/14)
Promoción de los derechos humanos de la mujer y la equidad e igualdad de género y fortalecimiento de la Comisión Interamericana de Mujeres

5.
AG/RES. 2832 (XLIV-O/14)
Implementación de la Convención Interamericana para prevenir, sancionar y erradicar la violencia contra la mujer, “Convención de Belém do Pará”

6.
AG/RES. 2834 (XLIV-O/14)
Hacia la implementación de una estrategia de juventud para las Américas

7.
AG/RES. 2837 (XLIV-O/14)
Libertad de comercio e inversión en el hemisferio

8.
AG/RES. 2858 (XLIV-O/14)
Fondo de Paz solución pacífica de controversias

9.
AG/RES. 2859 (XLIV-O/14)
Telecomunicaciones/Tecnologías de información y comunicaciones para el desarrollo

10.
AG/RES. 2868 (XLIV-O/14)
La promoción y protección de los derechos humanos en la búsqueda de nuevos enfoques y soluciones efectivas, en el desarrollo e implementación de políticas para atender el problema mundial de las drogas en las Américas
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