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CALENDRIER CONSOLIDÉ DES RÉUNIONS DE LA 
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(Réunions formelles et informelles pour la période allant de janvier à mai 2010)

JANVIER 2010

	
	DATE
	SUJET
	COMMENTAIRES

	CAAP/GT/RVPP
	26 janvier 2010

10 heures

Salle Simon Bolivar
	Réalignement:

Gestion des réunions de l’Organisation 
	


FÉVRIER 2010

	
	DATE
	SUJET
	COMMENTAIRES

	CAAP
	2 février 2010

10 heures

Salle Simon Bolivar


	
	

	
	
	Stratégie pour les biens immobiliers et plan d’investissement de nature à tirer le maximum de profit des propriétés appartenant à l’OEA 

Stratégie destinée à financer certaines améliorations en matière d’efficience énergétique
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.B.20.

	CAAP/GT/RVPP
	16 février 2010

10 heures

Salle Simon Bolivar


	Réalignement:

Gestion des ressources humaines 

Rapport et recommandations – plan d’action visant à moderniser les politiques de ressources humaines qui inclura des procédures de recrutement transparentes tenant compte du principe du mérite, des méthodes rationnelles d’évaluation des performances et de gestion du personnel, les nominations aux postes de confiance, une représentation géographique équitable et une répartition équilibrée entre hommes et femmes, à tous les échelons de l’Organisation 

Présentation des résultats du processus d’élaboration d’une politique de ressources humaines qui prenne pleinement en considération le principe de représentation géographique

Rapport sur les politiques en matière d’équité et de parité hommes-femmes sur les lieux de travail 

· l’impact des politiques de ressources humaines sur la représentation géographique ainsi que sur l’équité et la parité hommes-femmes 

· les évaluations du rendement du personnel du Secrétariat général 

· le plan des ressources humaines

· l’audit des postes

· le personnel financé par des fonds spécifiques

· les mécanismes de passation de marchés
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.8.

III.A.8.a.

III.A.8.b.

III.A.2.d.



	CAAP/GT/RVPP
	23 février 2010

10 heures

Salle Simon Bolivar
	Réalignement:

Bureaux hors-siège du Secrétariat général

Programme de bourses
	

	CAAP
	24 février 2010

14 h 30

Salle Simon Bolivar


	Rapport sur les mesures de contrôle des frais de voyage au regard des mandats
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.2.d

	
	
	Rapport détaillé sur les ressources qui ont été débloquées pour l’exécution des mandats impartis par les États membres, dont la liste est établie en fonction de la date où chacun d’entre eux est entré en vigueur, l’objet de dépense (par exemple, voyages, contrats) et le secteur du Secrétariat général qui en est responsable, en tenant compte des quatre piliers de l’Organisation 
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.2.e



	
	
	
	


MARS 2010

	
	DATE
	SUJET
	COMMENTAIRES

	CAAP/GT/RVPP
	9 mars 2010

10 heures

Salle Simon Bolivar
	Réalignement:

Suite de la discussion du programme de bourses

Présentation préliminaire de l’exercice d’établissement des priorités
	

	CAAP/GT/RVPP
	16 mars 2010

10 heures

Salle Simon Bolivar
	Réalignement:

Financement du budget du Fonds ordinaire

Révision du cycle budgétaire
	

	CAAP/GT/RVPP
	23 mars 2010

10 heures

Salle Simon Bolivar
	Réalignement:

Subsides à l’Organisation interaméricaine de défense et à la Fondation interaméricaine pour le développement
	

	CAAP
	26 mars 2010

14 h 30

Salle Simon Bolivar
	Rapport sur le résultat des démarches visant la mobilisation de ressources externes afin de promouvoir et de privilégier le soutien à l’instrumentation des mandats émanés de l’Assemblée générale
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09): III.A.4.a


AVRIL 2010

	
	DATE
	SUJET
	COMMENTAIRES

	CAAP/GT/RVPP
	19 avril 2010

10 heures

Salle Guerrero
	Réalignement:

Financement du système interaméricain des droits de la personne
	

	CAAP
	27 avril 2010

10 heures

Salle Simon Bolivar


	Rapport sur les fondations, les organisations de la société civile et autres entités privées qui mettent en œuvre des projets en utilisant des fonds spécifiques et de préciser en détail leurs domaines d’activité, y compris les travaux effectués par le Sous-secrétariat aux relations extérieures pour favoriser la coopération entre l’Organisation et ces entités privées. 
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.12

	
	
	Rapport établissant clairement un lien entre l’utilisation des ressources et les résultats obtenus d’une façon qui soit utile aux États membres.
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.7.c.


MAI 2010

	
	DATE
	SUJET
	COMMENTAIRES

	CAAP

Réunion informelle
	6 mai 2010

15 heures

Salle Colomb
	Présentation de la Commission des vérificateurs extérieurs 
	

	
	
	
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.6.

	CAAP/GT/RVPP
	12 mai 2010

10 heures

Salle Simon Bolivar
	Réajustement: 

Financement du système américain des droits de la personne – Exposé de la Cour interaméricaine des droits de l’homme
	

	CAAP

Provisoire

SAAP
	17 mai 2010

14 h 30 

Salle Simon Bolivar
18 mai 2010

10 heures

Salle Guerrero
	Rapport trimestriel de gestion administrative et financière

Exposé du Secrétaire général sur la résolution CP/RES. 872 (1459/04) «Mise à jour des coûts des conférences et réunions financées par l’OEA»
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.2.c.

	
	
	Examen du projet de résolution « Grandes lignes appelées à régir l’élaboration du Programme-budget de l’Organisation pour 2011 » devant être soumis à l’Assemblée générale lors de sa Quarantième Session ordinaire.
	

	SAAP
	20 mai 2010

10 heures

Salle Guerrero
	Examen du projet de résolution «Grandes lignes appelées à régir l’élaboration du Programme-budget de l’Organisation pour 2011» devant être soumis à l’Assemblée générale lors de sa Quarantième Session ordinaire»
	

	SAAP
	21 mai 2010

10 heures

Salle Bolivar
	Examen du projet de résolution «Grandes lignes appelées à régir l’élaboration du Programme-budget de l’Organisation pour 2011 » devant être soumis à l’Assemblée générale lors de sa Quarantième Session ordinaire»
	


Questions en suspens à programmer dans le calendrier du Groupe de travail sur l’examen des programmes de l’OEA (après l’Assemblée générale):

· Réajustement: Gestion des biens immeubles

· Réajustement: Budget basé sur les résultats

Rapports de la CAAP en attente de programmation (après l’Assemblée générale): 

· Rapport sur les activités et résultats en relation avec les mandats des Bureaux hors siège du Secrétariat général dans les États membres. Ce rapport inclut les mesures d’austérité adoptées durant la période de gestion (AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09); III.A.2e)

· Rapport de la Commission interaméricaine des ports

· Rapport sur la Bibliothèque Colomb

· Présentation des résultats de l’examen sur la possibilité d’établissement d’un nouvel exercice pour les opérations budgétaires et financières de l’Organisation

· Présentation des résultats de l’examen effectué pour avancer la date de remise du Rapport de la Commission des vérificateurs extérieurs.
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� La Présidence du Groupe de travail sur la révision des programmes de l’OEA informera les délégations en temps opportun du moment où commenceront les réunions informelles pour la révision des résultats de l’exercice d’établissement des priorités.





