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/
ENERO 2010

	
	FECHA
	TEMA
	COMENTARIOS

	CAAP/GT/RVPP
	26 de enero de 2010

10:00 a.m. 

Salón Simón Bolívar
	Realineación:

Gestión de reuniones de la Organización 
	


FEBRERO 2010

	
	FECHA
	TEMA
	COMENTARIOS

	CAAP
	2 de febrero de 2010

10:00 a.m. 

Salón Simón Bolívar
	Estrategia de bienes inmuebles y un plan de inversiones para aprovechar al máximo las propiedades de la OEA

Estrategia para financiar ciertas mejoras de eficiencia energética
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.B.20.

	CAAP/GT/RVPP
	16 de febrero de 2010

10:00 a.m.

Salón Simón Bolívar


	Realineación:

Gestión de recursos humanos 

Informe y Recomendaciones – plan de acción que modernice la política de recursos humanos y que incluya procedimientos de contratación transparentes que tome en consideración el principio de mérito, metodologías racionales de evaluación de desempeño y de administración de personal, nombramientos de confianza, equidad en la distribución geográfica y equilibrio de género en todos los niveles de la organización
Presentación de los resultados del desarrollo de una  política de recursos humanos en la cual esté plenamente integrado el principio de representación geográfica

Informe sobre las políticas de equidad e igualdad de género en el lugar de trabajo

· el impacto de las políticas de recursos humanos sobre la representación geográfica y la equidad e igualdad de género
· las evaluaciones de desempeño del personal de la secretaría general
· el plan de recursos humanos
· la auditoría de puestos
· el personal financiado con fondos específicos
· mecanismos de contratación
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.8.

III.A.8.a.

III.A.8.b.

III.A.2.d.



	CAAP/GT/RVPP
	23 de febrero de 2010

10:00 a.m.

Salón Simón Bolívar
	Realineación:

Oficinas de la Secretaría General en los Estados Miembros 

Programa de becas
	

	CAAP
	24 de febrero de 2010

2:30 p.m. 

Salón Simón Bolívar
	Informe sobre las medidas de control de gastos de viajes en relación con los mandatos
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.2.d

	
	
	Informe detallado
 sobre los recursos asignados en cumplimiento de los mandatos de los Estados miembros, listados en orden de fecha de entrada en vigor, objeto de gasto (por ejemplo, viajes, contratos) y área responsable de la Secretaría, tomando en cuenta los cuatro pilares de la Organización
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.2.e




MARZO 2010

	
	FECHA
	TEMA
	COMENTARIOS

	CAAP/GT/RVPP
	9 de marzo de 2010

10:00 a.m.

Salón Simón Bolívar
	Realineación:

Continuación de la discusión del programa de becas
Presentación preliminar el ejercicio de fijación de prioridades
	

	CAAP/GT/RVPP
	16 de marzo de 2010

10:00 a.m.

Salón Simón Bolívar
	Realineación:

Financiamiento del presupuesto del Fondo Regular

Revisión del ciclo presupuestal
	

	CAAP/GT/RVPP
	23 de marzo de 2010

10:00 a.m.

Salón Simón Bolívar
	Realineación:
Subsidios a la Junta Interamericana de Defensa y a la Fundación Interamericana para el Desarrollo
	

	CAAP

	26 de marzo de 2010

2:30 p.m. 

Salón Simón Bolívar
	Informe sobre el resultado de las gestiones para la movilización de recursos externos para promover y privilegiar el apoyo a la instrumentación de los mandatos emanados de la Asamblea General
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.4.a.

 


ABRIL 2010

	
	FECHA
	TEMA
	COMENTARIOS

	CAAP/GT/RVPP
	19 de abril de 2010

10:00 a.m.

Salón Guerrero

	Realineación:

Financiamiento del sistema interamericano de derechos humanos


	


	CAAP
	27 de abril de 2010

10:00 a.m. 

Salón Simón Bolívar
	Informe de aquellas fundaciones, organizaciones de la sociedad civil y otras entidades privadas que realizan proyectos con Fondos Específicos y detallar sus áreas de actividad, incluida la labor desarrollada por la Secretaría de Relaciones Externas que promueve la cooperación entre la Organización y estas entidades privadas.
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.12

	
	
	Informe que establezca un vínculo claro entre el uso de recursos y los resultados logrados de una manera que sea útil para los Estados miembros.
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.7.c.


MAYO 2010

	
	FECHA
	TEMA
	COMENTARIOS

	CAAP
Reunión Informal
	6 de mayo de 2010

3:00 p.m. 

Salón Colón
	Presentación de la Junta de Auditores Externos


	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.10.c.



	CAAP/GT/RVPP
	12 de mayo de 2010

10:00 a.m.

Salón Simón Bolívar
	Realineación:

Financiamiento del sistema interamericano de derechos humanos – Presentación de la Corte Interamericana de Derechos Humanos
	

	CAAP
Tentativa
	17 de mayo de 2010

2:30 p.m. 

Salón Simón Bolívar
	Informe trimestral de de gestión administrativa y financiera
	AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09):

III.A.2.c.

	
	
	Presentación de la Secretaría General sobre la resolución CP/RES. 872 (1459/04) “Actualización de Costos de Conferencias y Reuniones Financiadas por la OEA”
	

	SAAP
	18 de mayo de 2010

10:00 a.m.

Salón Guerrero
	Consideración del proyecto de resolución “Lineamientos para el Programa-Presupuesto de la Organización 2011” a ser elevado al cuadragésimo período ordinario de sesiones de la Asamblea Genera.
	

	SAAP
	20 de mayo de 2010

10:00 a.m.

Salón Guerrero
	Consideración del proyecto de resolución “Lineamientos para el Programa-Presupuesto de la Organización 2011” a ser elevado al cuadragésimo período ordinario de sesiones de la Asamblea Genera.
	

	SAAP
	21 de mayo de 2010

10:00 a.m.

Salón Bolívar
	Consideración del proyecto de resolución “Lineamientos para el Programa-Presupuesto de la Organización 2011” a ser elevado al cuadragésimo período ordinario de sesiones de la Asamblea Genera.
	


Temas pendientes de programar del Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA (después de la Asamblea General):
· Realineación: Gestión de los bienes inmuebles
· Realineación: Presupuesto basado en resultados

Informes de la CAAP pendientes de programar (después de la Asamblea General):

· Informe sobre las actividades y resultados en relación a los mandatos de las Oficinas de la Secretaría General en los Estados miembros que incluya las medidas de austeridad adoptadas durante el periodo de gestión (AG/RES. 1 (XXXVIII-E/09): III.A.2.e)

· Informe sobre la Comisión Interamericana de Puertos 
· Informe sobre la Biblioteca Colón
· Presentación de los resultados del examen sobre la posibilidad de establecer un nuevo ciclo fiscal para las operaciones presupuestarias y financieras de la Organización
· Presentación sobre los resultados del examen realizado para adelantar la fecha de entrega del Informe de la Junta de Auditores Externos
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� 	La Presidencia del Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA informará oportunamente a las delegaciones cuando iniciarán las reuniones informales para la revisión del los resultados del ejercicio de fijación de prioridades. 





