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Y PRESUPUESTARIOS

PLAN DEL TRABAJO DE LA CAAP PARA EL PERÍODO:
DE AGOSTO DE 2017 A MAYO DE 2018
(Aprobado por la Comisión en su reunión celebrada el 8 de septiembre de 2017)

En mi condición de Presidente de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios, me complace presentar a la consideración de los Estados Miembros este Plan de Trabajo para el período comprendido entre agosto de 2017 y mayo de 2018.
I. INTRODUCCIÓN
La Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP), comisión de carácter permanente del Consejo Permanente, tiene las siguientes funciones establecidas en el artículo 19 del Reglamento del Consejo Permanente:
1.
Recomendar al Consejo Permanente los programas que, en el área de su competencia, puedan servir de base a la Secretaría General para preparar el proyecto de programa-presupuesto de la Organización conforme a lo establecido en el artículo 112 (c) de la Carta;
2.
Examinar el proyecto de programa-presupuesto que la Secretaría General le remita en consulta con el Consejo Permanente para los fines previstos en el artículo 112 (c) de la Carta, y someter al Consejo las observaciones que estime pertinentes;
3.
Estudiar las demás materias que le encomiende el Consejo relacionadas con los programas, el presupuesto, la administración y los aspectos financieros de las operaciones de la Secretaría General; y
4.
Considerar los informes de evaluación anual que el Secretario General presente al Consejo Permanente en cumplimiento de lo dispuesto en las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaría General. Sobre esta base, valorar globalmente la eficacia de los programas, proyectos y actividades de la Organización y formular las recomendaciones que se estimen pertinentes y elevarlas a la consideración del Consejo Permanente para su eventual remisión a la Comisión Preparatoria, a efectos de que sean consideradas por la Asamblea General en forma conjunta con el proyecto de programa-presupuesto.
II. AUTORIDADES
Para el período 2017-2018, la CAAP fue instalada por el Consejo Permanente el 26 de julio de 2017, en virtud de los artículos 28 y 29 de su Reglamento. El Consejo Permanente eligió el 16 de agosto a la Embajadora Elisa Ruiz Diaz Bareiro, Representante Permanente de Paraguay como Presidente de la CAAP por un periodo que finalizará el 31 de diciembre de 2018, en cumplimiento con el párrafo A.10. de la resolución AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) “Avance en la rendición de cuentas, la eficiencia y la eficacia y los resultados en la Secretaría General de la OEA”.
Las Vicepresidencias apoyarán a la Presidencia y el trabajo de la Comisión, especialmente en la revisión del programa-presupuesto propuesto de 2018 y en la negociación del proyecto de resolución que se presentará en el período extraordinario de sesiones de la Asamblea General en octubre de 2017.
III. MANDATOS
La CAAP es responsable de los siguientes mandatos emanados del cuadragésimo séptimo período ordinario de sesiones de la Asamblea General y otros períodos anteriores:

Del cuadragésimo séptimo período ordinario de sesiones, año 2017:

1. AG/RES. 2908 (XLVII-O/17)
Promoción y Protección de Derechos Humanos (párrafos 1 y 2 de la sección xvi; párrafo 3 de la sección xvii; y párrafo3 de la sección xviii)
2. AG/RES. 2911 (XLVII-O/17)
Avance en la rendición de cuentas, la eficiencia y la eficacia y los resultados en la Secretaría General de la OEA
3. AG/RES. 2912 (XLVII-O/17)
Financiamiento del Programa-Presupuesto de la Organización 2018
Del cuadragésimo sexto período ordinario de sesiones, año 2016:
1. AG/RES. 2895 (XLVI-O/16) 
Financiamiento del Programa-Presupuesto de la Organización 2017

Del quincuagésimo primer período extraordinario de sesiones, octubre 2016
1. AG/RES. 2 (LI-E/16) 
Programa-Presupuesto de la Organización para 2017
Observaciones y recomendaciones de los informes anuales de los siguientes órganos, organismos y entidades de la Organización (Artículo 91.f de la Carta de la OEA) 

a. Tribunal Administrativo (TRIBAD)
b. Junta de Auditores Externos (JAE)
/
IV. ACTIVIDADES DE LA CAAP PARA EL PERÍODO 2017-2018 
Durante el período que se inicia, corresponderá a la CAAP realizar los preparativos para la celebración de un período extraordinario de sesiones de la Asamblea General, de conformidad con la resolución AG/RES. 1 (LI-E/16) “Programa-presupuesto de la Organización para 2017” y la resolución AG/RES. 2912 (XLVII-O/17) “Financiamiento del Programa-Presupuesto de la Organización 2018” además de atender todos los asuntos administrativos, presupuestarios y financieros, así como los informes afines que se sometan a su consideración.
A. Consideración del proyecto de Programa-presupuesto de la Organización para 2018
Por lo que se refiere a los preparativos para el período extraordinario de sesiones de la Asamblea General a celebrarse en octubre de 2017 para la consideración y aprobación del programa-presupuesto 2018, y en virtud de los artículos 19 (b) del Reglamento del Consejo Permanente y 93 de las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaría General, la CAAP dedicará el número de reuniones formales e informales que sean necesarias para este propósito durante el mes de septiembre y los primeros días de octubre.
Metodología para la consideración del presupuesto 
Previo a las reuniones que se llevarían a cabo para analizar la propuesta que presenta el Secretario General, la Presidencia sugiere que la Secretaría distribuya un documento con información detallada sobre los cambios en el presupuesto y su efecto en las actividades de la Organización. 
Posteriormente, la Presidencia conducirá la discusión y el análisis del presupuesto. Al igual que en años anteriores, se pediría a los delegados que presenten por escrito sus recomendaciones a la Presidencia con la finalidad de contribuir a los debates. 
De manera paralela a la revisión del programa-presupuesto para 2018, la CAAP llevará a cabo la consideración del proyecto de resolución “Programa-presupuesto de la Organización para 2018.” 
B. Grupos de Trabajo
Con el fin de alcanzar el consenso necesario para así poder cumplir de manera oportuna las tareas encomendadas a esta Comisión, la Presidencia sugiere que la CAAP forme los grupos de trabajo formales indicados a continuación.
1. Grupo de Trabajo Encargado de la Revisión Técnica del Programa-presupuesto (GT/RTPP), según lo establecido en las resoluciones AG/RES. 2774 (XLIII-O/13) y AG/RES. 2815 (XLIV-O/14). 
· Conforme a las resoluciones antes indicadas, se solicita a la CAAP que anualmente establezca dicho Grupo de Trabajo para que se encargue de realizar la revisión técnica del programa-presupuesto.  Este año siendo que la Presidencia liderará las discusiones sobre el programa presupuesto, el Grupo de Trabajo adicionalmente se dedicará al estudio de varios temas asignados por la CAAP. 
· Además, este grupo de trabajo habrá de contar con la orientación y el apoyo técnico de la Secretaría General para cumplir los mandatos establecidos en la resolución, entre los que se incluyen los siguientes:
i. La revisión de las implicaciones presupuestarias de los mandatos vigentes de la Organización y la presentación de sus recomendaciones técnicas a la CAAP para su consideración, en preparación del programa-presupuesto para el siguiente período presupuestario.
ii. La revisión de la implementación presupuestaria de los mandatos aprobados en el período de sesiones anterior de la Asamblea General.
iii. La revisión y presentación de comentarios a la CAAP sobre los informes semestrales sobre la administración de recursos y el examen de los gastos realizados y los resultados obtenidos, comparados con las partidas presupuestarias asignadas. 
iv. La atención de otras solicitudes que la CAAP encomiende.
2. Grupo de Trabajo Encargado de Preparar el Proyecto de Resolución sobre el Programa-presupuesto (GT/RPP)
· Al igual que en años anteriores, la Presidencia propone que se instale el antes mencionado Grupo de Trabajo de conformidad con el artículo 13 del Reglamento del Consejo Permanente.
· Este Grupo de Trabajo se encargaría de negociar el texto del proyecto de resolución “Programa-presupuesto del Fondo Regular de la Organización para 2018”.
3. Grupo de Trabajo sobre la Revisión de los Programas de la OEA (GT/RVPP)
El Grupo de Trabajo continuará sesionando, según sea necesario, para cumplir sus labores, así como para ejecutar cualesquier otros mandatos que emanen de resoluciones de la Asamblea General o del Consejo Permanente.
C. Temas pendientes
Los siguientes temas pendientes serán integrados al Plan de Trabajo de la CAAP para el período 2017-2018:
1. Análisis de la información complementaria al Plan Estratégico presentada por la Secretaría General, en cumplimiento con la resolución AG/RES. 1 (LI-E/16) rev. 1.
2. Análisis de la resolución CP/RES. 982 (1797/11), “Actualización de Costos de Conferencias y Reuniones Financiadas por la OEA” (CP/CAAP-3256/13 rev. 1)
D. Plan de Trabajo de la CAAP para el período 2017-2018 
1. Presentación de informes de la Secretaría General

Para el año en curso y en virtud de las resoluciones pertinentes de la Asamblea General, la CAAP o su Grupo de Trabajo correspondiente deberán recibir los siguientes informes:
· Consideración de los informes semestrales sobre la gestión administrativa y financiera por parte de la Secretaría General de la OEA, de conformidad con la resolución AG/RES. 2 (LI-E/16) párrafo III.A.3. 
· Consideración de los informes semestrales sobre la ejecución presupuestaria de la Corte Interamericana de Derechos Humanos y Comisión Interamericana de Derechos Humanos, la CIM, el IIN y la SEDI, de conformidad con la resolución AG/RES. 2912 (XLVII-O/17) “Financiamiento del Programa-Presupuesto de la Organización 2018”
· Consideración de otros informes y demás actividades, de conformidad con los mandatos que emanen del período extraordinario de sesiones de la Asamblea General programado para el mes de octubre de 2017. 
La CAAP ha logrado avances sustanciales en el mejoramiento de las operaciones de la Organización.  Los trabajos de este periodo se concentrarán en dar cumplimiento a la resolución AG/RES. 2911 (XLVII-O/17), “Avance en la rendición de cuentas, la eficiencia y la eficacia y los resultados en la Secretaría General de la OEA” sobre los siguientes temas:
1. Biblioteca Colón
Mandato: Solicitar a la Secretaría General que prepare opciones para un mejor aprovechamiento de los recursos internos y externos existentes a través de alianzas estratégicas con otras bibliotecas e instituciones académicas, y para facilitar y ampliar el acceso a tales recursos aplicando conceptos modernos de gestión de la información, y que presente una propuesta al Consejo Permanente, por conducto de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP), a más tardar el 28 de febrero de 2018. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo A.1.]
2. Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Público

Mandato: Instruir al Consejo Permanente que, por conducto de la CAAP, identifique las fuentes de financiamiento necesarias para el proyecto “Implementación de las Normas Internacionales de Contabilidad para el Sector Público (IPSAS)” en la Secretaría General. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo A.2.] 
3. Proceso de revisión presupuestaria
Mandato:  Solicitar al Consejo Permanente que, con la asistencia de la CAAP, considere la modificación de las Normas Generales a fin de adecuarlas a los requerimientos de un programa-presupuesto bienal, conforme al Plan Estratégico Cuatrienal de la Organización. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo A.3.b.]
Mandato:  Instruir a la Secretaría General a que presente a la consideración de la CAAP, a más tardar el 31 de julio de 2017, un informe detallado sobre la situación jurídica, financiera y operacional del Fondo de Capital de Becas y Capacitación de la OEA así como de los retiros efectuados del Fondo en los últimos años. Con base en dicho informe, elaborará una propuesta de plan de pago para la restitución de recursos al Fondo. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo A.3.e.]
4. Eficacia y eficiencia

Mandato:  Solicitar a la Secretaría General que informe dentro de los 30 días siguientes a la conclusión de los períodos ordinarios de sesiones de la Asamblea General, los costos de los mandatos contenidos en las resoluciones aprobadas, así como sus efectos en el programa-presupuesto.  [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo A.4.a.]
5. Rendición de cuentas y transparencia
Mandato: La Secretaría General seguirá publicando la siguiente información actualizada en el sitio web de la Organización, de conformidad con el ordenamiento jurídico de la Organización: (1) Estructura orgánica de cada unidad organizacional.  (2) Los planes operativos de las unidades organizacionales de la Secretaría General, establecidos con base en las líneas estratégicas y objetivos del Plan Estratégico aprobado en la resolución
AG/RES. 1 (LI-E/16).  (3) Los resultados de evaluaciones, monitoreo y auditorías a programas y operaciones.  (4) La estructura de personal por unidad organizacional, incluyendo además la escala salarial y otros beneficios, así como los puestos vacantes.
(5) Las contrataciones por resultados celebradas, tanto de consultores como de bienes y servicios, en los términos de la normativa aplicable. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo A.5.]
6. Cuotas y Liquidez
Mandato:  Facultar al Consejo Permanente para que, tomando en cuenta las recomendaciones de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP), considere las medidas para fomentar el pago oportuno y aumentar la liquidez, que sean necesarias ad referéndum de la Asamblea General en su sesión extraordinaria del mes de octubre de 2017. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo B.1.]
7. Recomendaciones de la Junta de Auditores Externos 
Mandato: Después de la presentación del Informe Anual de la Junta de Auditores Externos, la CAAP deberá preparar una respuesta formal por escrito a las recomendaciones de la Junta, que se le remitirá al Consejo Permanente a más tardar el 1º de marzo. El Consejo Permanente le remitirá la respuesta aprobada a la Junta de Auditores Externos a más tardar el 31 de marzo. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.1.]
8. Recomendaciones del Inspector General
Mandato: El Inspector General presentará a la CAAP trimestralmente un análisis del estado de implementación de las recomendaciones hechas. Cuando corresponda, la CAAP solicitará al área correspondiente de la Secretaría General una respuesta sobre las acciones tomadas para implementar las recomendaciones de alta prioridad/alto riesgo. La CAAP informará trimestralmente al Consejo Permanente sobre las recomendaciones consideradas y las acciones tomadas o propuestas por la Secretaría General para implementar estas recomendaciones. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.2.]  
9. Sistema de Cuotas

Mandato: Encomendar al Consejo Permanente que, a través de la CAAP realice una propuesta para la revisión del sistema de cuotas actual y que presente los resultados en el próximo período extraordinario de sesiones de la Asamblea General en octubre de 2017 para su aprobación; para lo cual la CAAP presentará al Consejo Permanente, a más tardar el 15 de octubre de 2017 una propuesta para la modificación de la Metodología para el Cálculo de la Escala de Cuotas de la OEA [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.3.]
10. Oficinas Nacionales
Mandato: Encomendar a la Secretaría General que, en preparación del programa-presupuesto 2018, presente una estrategia para las Oficinas Nacionales en los Estados Miembros con guías operacionales y objetivos específicos con el fin de optimizar su función técnica y su impacto. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.4.]

11. Recuperación de Costos Indirectos

Mandato: Instruir al Consejo Permanente, a través de la CAAP, que analice y proponga medidas para actualizar la Política de Recuperación de Costos Indirectos. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.5.]
12. Estrategia de bienes inmuebles
Mandato: Autorizar la venta del Edificio de la Secretaría General, ubicado en F Street N.W., Washington, D.C., y la construcción de un edificio nuevo en el terreno que se encuentra al lado y forma parte del Edificio Principal (17th Street y C Street). [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.6.a.]
Mandato: Encomendar a la Secretaría General que se encargue del proceso de licitación, de conformidad con sus normas y reglamentos y con los elementos enunciados arriba, y que realice un análisis de las ofertas recibidas para determinar cuál es la propuesta con mayor valor y la someterá a la consideración del Consejo Permanente. La Secretaría General podrá incluir múltiples propuestas si los licitantes presentan ofertas con ventajas potenciales marcadamente distintas.  La venta final del Edificio de la Secretaría General dependerá de la aprobación del Consejo Permanente. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.6.b.]
Mandato: Encomendar a la Secretaría General que utilice el producto de la transacción autorizada arriba para los fines establecidos explícitamente en esta resolución y emplear todos los fondos restantes para financiar las reparaciones aplazado y otros trabajos de infraestructura en los demás edificios de la OEA. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.6.c.]
Mandato: Encomendar a la Secretaría General que, de conformidad con los artículos 114-116 de las Normas Generales, le presente informes trimestrales a la CAAP sobre las actividades autorizadas arriba y sobre el uso de los fondos correspondientes. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.6.d.]
Mandato: Solicitar a la Secretaría General presentar a la Consideración del Consejo Permanente una estrategia para destinar parte de los recursos que se obtengan de la venta del Edificio de la Secretaría General, al restablecimiento del Fondo de Mantenimiento y Reparaciones. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.6.e.]

Mandato: Encomendar a la Secretaría General a que una vez que se dé el fallo del proceso de licitación, se incluya en los contratos y otros documentos legales la prohibición expresa a la compañía ganadora de contratar a miembros del personal de la Secretaría General, así como a consultores y contratistas independientes (CPR) por un periodo de cinco años. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.6.f.]

Mandato: Encomendar al Consejo Permanente que continúe considerando la Estrategia Integral de Bienes Inmuebles. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.6.g.]
13. Plan Estratégico de Tecnología y Servicios Informáticos
Mandato: Encomendar a la Secretaría General que incluya en su propuesta de programa-presupuesto 2018 recursos suficientes a fin de actualizar aquellos sistemas y procesos críticos de tecnologías de la información con base en el Plan Estratégico para la Modernización de la Gestión en la Organización de los Estados Americanos y el Plan Estratégico de Tecnología y Servicios Informáticos 2018-2020. [AG/RES. 2911 (XLVII-O/17) párrafo C.5.] 
Observaciones y recomendaciones sobre los informes anuales de los órganos, organismos y entidades de la Organización (artículo 91.f de la Carta de la OEA)

14. Informe Anual del Tribunal Administrativo de la Organización de los Estados Americanos

Avance a la fecha:  Durante la reunión de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP) celebrada el 2 de mayo de 2017, el Presidente del Tribunal Administrativo, el Juez Homero Máximo Bibiloni hizo la presentación que fue distribuida como documento CP/CAAP-3456/17.
La CAAP tomó nota de la presentación del Informe Anual del Tribunal Administrativo que fue distribuido como documento CP/doc.5265/17 corr. 1 y decidió transmitir el mismo para que sea considerado en la Asamblea General en su cuadragésimo séptimo período ordinario de sesiones.

Me complace presentar el presente Proyecto de Plan de Trabajo que servirá como marco general para los trabajos de la CAAP durante el período 2017-2018 para su consideración.
Elisa Ruiz Diaz
Embajadora, Representante Permanente de Paraguay
Presidenta de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios
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�.	Mediante la resolución AG/RES. 2911 (XLVII-O/17), la Asamblea General encomienda que después de la presentación del Informe Anual de la Junta de Auditores Externos, la CAAP deberá preparar una respuesta formal por escrito a las recomendaciones de la Junta, que se remitirá al Consejo Permanente a más tardar el 1de marzo. El Consejo Permanente le remitirá la respuesta aprobada a la Junta de Auditores Externos a más tardar el 31 de marzo. 


�.	Artículo 91.f de la Carta de la OEA: Corresponde también al Consejo Permanente: (f) Considerar los informes del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral, del Comité Jurídico Interamericano, de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos, de la Secretaría General, de los organismos y conferencias especializados y de los demás órganos y entidades, y presentar a la Asamblea General las observaciones y recomendaciones que estime del caso. 





