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CONSEJO PERMANENTE DE LA
OEA/Ser.G


ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS
CP/CG/SA.1817/10


16 marzo 2010

COMISIÓN GENERAL
Original: español
_________________________________________________________________________________
Síntesis de la reunión celebrada el 15 de marzo de 2010
La sesión se llevó a cabo bajo la presidencia del Embajador José Enrique Castillo Barrantes, Representante Permanente de Costa Rica ante la OEA y Presidente de la Comisión General, para considerar los puntos del orden del día contenidos en el documento CP/CG-1815/10 rev. 2 y contó con la presencia de las delegaciones de Argentina, Bahamas, Barbados, Belize, Bolivia, Brasil, Canadá, Chile, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Estados Unidos, Grenada, Guatemala, Jamaica, México, Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, República Dominicana, San Kitts y Nevis, Santa Lucía, Suriname, Uruguay y Venezuela.
1. Informe Anual del Tribunal Administrativo de la OEA (TRIBAD) a la Asamblea General
El Informe Anual del TRIBAD fue presentado por su Presidente, Juez Andre Surena (CP/doc. 4472/10).  En su presentación, indicó que una de las principales actividades descritas en el informe es un conjunto de proyectos de enmiendas propuestas al Estatuto del Tribunal señalando que las mismas fueron aprobadas por los miembros del Tribunal Administrativo en su 57 período ordinario de sesiones.  Señaló que las propuestas de modificación son el producto final de un mandato originado en el año 2005, en el 53 período ordinario de sesiones del Tribunal, en el que los jueces reconocieron la necesidad de modificar su Estatuto y las Reglas de Procedimiento.  Señaló que entre los cambios propuestos se encuentran hacer uso de videoconferencias para la presentación de pruebas; la reducción de los plazos procesales, para agilizar los casos; la inclusión de nuevas fases del procedimiento, como una audiencia de conciliación entre las partes, y la prestación de los asuntos que están ausentes, no sólo en el actual Reglamento sino también en las Reglas de Procedimiento de otros tribunales internacionales similares, como son las normas para el nombramiento de peritos.  Finalmente, solicitó la inclusión del punto “Modificación del Estatuto del Tribunal Administrativo de la OEA” en el temario del cuadragésimo período ordinario de sesiones de la Asamblea General para su aprobación por ésta, de conformidad con el artículo XIV del Estatuto en vigor, del Proyecto de Enmiendas al Estatuto del Tribunal Administrativo, aprobado por los jueces el 24 de noviembre de 2009.
Asimismo, se refirió al presupuesto asignado al Tribunal en lo que consideró una reducción drástica del mismo para el 2010.  Indicó que la Asamblea General, en su trigésimo octavo período extraordinario de sesiones, le había asignado la suma de U$S53.000 para su operación durante 2010, indicando que esto significó una sustancial reducción en el orden de U$S148.000 debido a la transferencia del puesto de Secretario del Tribunal Administrativo, nivel P-4, al Departamento de Programas Especiales Jurídicos de la Secretaría de Asuntos Jurídicos, donde el actual Secretario del Tribunal al mismo tiempo ocupa el cargo de Oficial Jurídico Principal.  Manifestó la preocupación de los jueces de que un órgano como el Tribunal debe gozar de total independencia y contar con su propio personal.  Indicó que es imperativo que se incremente el presupuesto para el año 2011 que les permita, además, contratar de forma permanente un asistente legal.  Terminó solicitando la normalización de la situación laboral del personal de la Secretaría del Tribunal Administrativo, incluyendo que no se hagan cambios a la financiación a favor o en la asignación del personal del Tribunal sin consulta previa y aprobación del Presidente del Tribunal y que se ordene que en el programa-presupuesto de la Organización para el año 2011, el cargo de Secretario del Tribunal Administrativo sea transferido nuevamente al presupuesto asignado al Tribunal, con independencia de si el Secretario continúa al mismo tiempo como Asesor Jurídico Principal de la Secretaría de Asuntos Jurídicos, y que el presupuesto incluya, además, una asignación de fondos para la contratación de un asistente legal permanente del Tribunal.

· Proyecto de resolución:  Reformas al Estatuto del Tribunal Administrativo de la OEA

Al considerarse el proyecto de resolución presentado por el TRIBAD (CP/CG-1814/10), las delegaciones de los Estados Unidos y México solicitaron que, teniendo en cuenta las implicaciones presupuestarias del proyecto presentado, fuera remitido a la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP) a sus efectos.

El Presidente del Tribunal Administrativo indicó que dicho proyecto de resolución no tiene implicaciones presupuestarias.

La Comisión General, a iniciativa de su Presidente, acordó:

· que el informe anual fuese elevado a consideración del Consejo Permanente.

· Recomendar a la Asamblea General la inclusión del punto “Modificación del Estatuto del Tribunal Administrativo de la OEA” en el temario del cuadragésimo período ordinario de sesiones de la Asamblea General.
· Remitir el Proyecto de Estatuto a la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP) para revisar las posibles implicaciones presupuestarias existentes.

2. Informes relativos a la mujer

Bajo este punto se consideraron cuatro infomes cuyas presentaciones estuvieron a cargo de la Presidenta de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM), doctora Wanda K. Jones.

Al inicio de su presentación la doctora Jones se refirió a que la CIM inició oficialmente el Año Interamericano de la Mujer 2010, aprobado por la Asamblea General en 2007 bajo el título: “Mujer y Poder: por un mundo con igualdad”. Indicó que esta es una oportunidad para celebrar, para reflexionar y para renovar el compromiso de promover la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres.  Señaló asimismo que este Año Interamericano de la Mujer mantiene la promesa de una mayor visibilidad de las mujeres de las Américas.
La Presidenta de la CIM indicó que con la presentación de estos cuatro informes se demuestra que la CIM ha sido capaz de cumplir con sus cuatro mandatos fundamentales - el Programa Interamericano, MESECVI, la Cumbre de las Américas y, más recientemente, el Año Interamericano de la Mujer, que resultó de la Asamblea General de la OEA.  Indicó que se ha logrado obtener fondos para cuatro de sus seis proyectos en curso, en relación con el importante ámbito de liderazgo de las mujeres y participación política.
i. Informe Anual de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) a la Asamblea General (CP/doc. 4476/10)

Indicó que este informe incluye las actividades realizadas durante el año 2009 y muestra las áreas de oportunidad y los desafíos que enfrenta la CIM durante el año. Se refirió a los cambios ocurridos en la CIM: Presidencia, Vicepresidencia y Secretaria Ejecutiva reconociendo la labor de cada una de sus integrantes.  Resaltó, asimismo, que la CIM ha recibido un apoyo sin precedentes por parte del Secretario General, que ha fortalecido a la oficina y su labor, tanto dentro de la OEA y en la región, indicando que por vez primera la CIM ha sido incluida en el Gabinete del Secretario General y, en consecuencia, participa en los debates estratégicos sobre la formulación de políticas y planificación. La CIM se ha convertido en un miembro de la Comisión de Evaluación de Proyectos de la OEA, que garantiza que la perspectiva de género es un componente integral de la labor técnica de la Organización.

Prosiguió su presentación señalando que la CIM ha hecho parte de la Fuerza de Tareas de la OEA en Haití y está prestando su apoyo a la perspectiva de género y la participación de las mujeres en la planificación y ejecución de esfuerzos de respuesta y recuperación. A modo de ejemplo, señaló la sesión especial llevada a cabo durante la última reunión de su Comité Ejecutivo sobre la situación y necesidades de las mujeres y niñas en Haití que contó con la presencia de la Ministra de Haití de la Condición de la Mujer y Derechos de la Mujer, señora Marjory Michel, así como representantes de varias organizaciones no gubernamentales destacadas en Haití. Señaló que como resultado de esta reunión, la CIM aprobó una "Declaración de solidaridad con las mujeres de Haití", y que han pedido al Secretario General que presente en las reuniones futuras sobre la respuesta a la situación en Haití, incluida la reunión de donantes prevista para junio de este año en Santo Domingo.

Indicó la urgente necesidad de armonizar la labor de la CIM con los pilares de la OEA (Democracia y Gobernabilidad, Derechos Humanos, Seguridad Multidimensional, y Desarrollo Integral), para responder eficazmente a las cuestiones nuevas y emergentes, y para crear sinergias y evitar la duplicación con otras organizaciones en la región como se refleja en el Plan Bienal de Trabajo 2008-2010. Manifestó estar comprometidas a ampliar el alcance para incluir a la sociedad civil como un actor clave en este trabajo, así como al sector académico y el privado y las contrapartes. Indicó que una de estas asociaciones es el trabajo que vienen realizando con el Secretario General las Naciones Unidas en la campaña “UNiTE para Erradicar la Violencia contra la Mujer".
ii. Informe del Secretario General sobre cumplimiento de la resolución AG/RES. 2441 (XXXIX-O/09) “Fortalecimiento de la Comisión Interamericana de Mujeres” (CP/CG-1813/10)

Sobre este informe indicó que puede apreciarse el apoyo del Secretario General a la CIM, incluso en el contexto de las circunstancias presupuestarias actuales de la OEA.

iii. Informe sobre el Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, “Convención de Belém do Pará” en cumplimiento de la resolución AG/RES. 2451 (XXXIX-O/09) (CP/CG-1812/10)

Sobre la Convención de Belém do Pará o MESECVI la doctora Jones señaló que está en el proceso de completar su Primera Ronda de Evaluación Multilateral, en preparación para el comienzo de la segunda ronda, que seguirá a la Tercera Conferencia de Estados Partes en Guatemala en 2010. Indicó que un logro notable del MESECVI durante este período ha sido su colaboración con la CEPAL, en la que ha contribuido de estadísticas e indicadores clave sobre la violencia de género para el Observatorio Regional sobre Igualdad de Género.

iv. Informe del Secretario General sobre la implementación del “Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género” de conformidad con la resolución AG/RES. 2454 (XXXIX-O/09) (CP/CG-1816/10)

Al referirse a este informe señaló que este Programa sigue siendo la principal herramienta para la perspectiva de género en la OEA. Fundado en 2000, el PIA fue revisado durante la Tercera Sesión Ordinaria del Comité Directivo de la CIM, en febrero de 2010.  Indicó que la aplicación del PIA se ha estado llevando a cabo en la OEA en la mayoría de sus órganos, entidades y organismos. 
Destacó a la Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral (SEDI) por sus numerosas iniciativas innovadoras para la incorporación de una perspectiva de género en su labor, especialmente en las áreas de trabajo, las migraciones y las misiones electorales.  Indicó también que la Relatoría Especial sobre Derechos de la Mujer registró una importante victoria para la Corte Interamericana de Derechos Humanos cuando en el caso de Claudia Ivette González y otros contra el Estado de México, estableció la responsabilidad del Estado por no tomar las medidas adecuadas para prevenir y responder a la violencia contra las víctimas, en un contexto de violencia y discriminación basada en el género. Señaló que esta es una victoria importante para el adelanto de los derechos de la mujer en el hemisferio.

Destacó, asimismo, la necesidad de que el personal de la OEA reciba una formación adecuada en el tema señalando que el apoyo en la perspectiva de género es crucial para los esfuerzos de estos puestos vitales de la OEA.  Indicó que con el fin de lograr este objetivo, la CIM, en colaboración con la FLACSO, puso en marcha el Programa de Género de la OEA, que constituye la fase final de la OEA/ACDI (Agencia Canadiense de Desarrollo Internacional) proyecto que se ha aplicado desde 2008. Esta fase del programa, que concluye en junio de 2010, comprende una serie de talleres que tratan de construir un núcleo de expertos en género en la OEA. Estos expertos forman la Comunidad de Prácticas de Género de la OEA, lo que fomentará el diálogo y el intercambio de ideas con el fin de fortalecer la perspectiva de género en la programación de la OEA.

Las delegaciones presentes coincidieron en agradecer y felicitar a la Presidenta de la CIM y a su Secretaria Ejecutiva por la importante labor desarrollada durante el año.

La Delegación de Argentina hizo referencia a la labor desarrollada por el Grupo de Trabajo Encargado de Preparar el Programa de Actividades para el Año Interamericano de las Mujeres y brindó su total apoyo a las recomendaciones que se hacen en el informe anual de la CIM.  Con respecto al MESECVI reiteró la importancia que le asigna su país y apoya la recomendación propuesta.  Agradeció en forma particular al Secretario General y al Secretario General Adjunto por el apoyo político prestado a la CIM e informó que su país había presentado la candidatura de la Embajadora Magdalena Faillace, Representante Especial para Temas de la Mujer en el Ámbito Internacional del Ministerio de Relaciones Exteriores, Comercio Internacional y Culto para la Vicepresidencia de la CIM y la candidatura de su país para integrar el Comité Directivo.

La Delegación de México destacó el intenso trabajo llevado a cabo y manifestó que continuará apoyando su labor como asimismo tomó nota del apoyo político prestado tanto por el Secretario General como por el Secretario General Adjunto de la Organización.

La Delegación de Brasil reafirmó su compromiso para seguir trabajando en el fortalecimiento de género dentro del ámbito de la OEA.

La Delegación de Chile destacó el claro compromiso y trabajo realizado por la CIM e hizo votos por que se continúe con el fortalecimiento del mismo.

La Delegación de San Kitts y Nevis destacó el accionar de la CIM en el Caribe y manifestó su irrestricto apoyo a la misma.

La Delegación de los Estados Unidos destacó la coincidencia de agendas entre la CIM y su gobierno.

La Delegación de El Salvador tomó nota de los informes presentados y señaló que sin duda la CIM se posiciona como el foro político hemisférico para la igualdad de género y el empoderamiento de las mujeres. Destacó, asimismo, el apoyo brindado por la CIM al liderazgo y la participación política de las mujeres como componente imprescindible de la gobernabilidad y la integración del enfoque de género como condición para el desarrollo sostenible.
La Delegación de Canadá destacó los esfuerzos realizados por la CIM muy bien expuestos en los informes presentados.

La Delegación de Bolivia hizo referencia al reposicionamiento político de la CIM en el panorama interamericano

La Delegación de Barbados indicó que la CIM es la “estrella que brilla en la OEA” (shining star in the OAS) y le deseó a la Presidenta y a la Secretaría Ejecutiva los mejores deseos de su delegación para continuar con sus éxitos.
La Delegación del Perú reiteró su respaldo a las actividades de la CIM.

El Presidente felicitó a la CIM por el trabajo desarrollado para la promoción de los derechos de las mujeres en el Hemisferio, muy bien reflejado en su informe anual, y especialmente por la asistencia para la integración de la perspectiva de género en la Secretaría General, y por el avance en la implementación del PIA.
La Comisión acordó tomar nota de los informes presentados, así como de las observaciones y comentarios expresados por las delegaciones y decidió su transmisión al Consejo Permanente para que, a su vez, los eleve a la Asamblea General en su próximo período ordinario de sesiones.

3. Informe Anual del Instituto Panamericano de Geografía e Historia (IPGH) a la Asamblea General
La presentación de este informe fue hecha por el Secretario General del IPGH, MsC Santiago Borrero Mutis que la acompañó con una presentación en “Power Point” (CP/doc. 4475/10 y CP/CG-1817/10, respectivamente)

El señor Secretario General del IPGH inició su presentación haciendo una breve reseña de la institución fundada en 1928.

Prosiguió señalando que en su última reunión se estableció la Agenda Panamericana del IPGH para el 2010-2020 en la cual se consolidó como foro regional panamericano para el avance de la información geográfica y el desarrollo integral de los Estados Miembros.  Destacó que entre sus objetivos está el de propiciar el desarrollo de bases de datos espaciales, con el propósito de apoyar la toma de decisiones, hacer más eficiente el sistema de alertas y el mejoramiento de la respuesta en situaciones de desastre además de identificar acciones que contribuyan a la integración regional en campos específicos como cambio climático, ordenamiento del territorio y desastres naturales.  Asimismo, indicó la importancia de apoyar el desarrollo de la infraestructura de información geográfica de calidad requerida para el análisis de procesos asociados en campos específicos, como degradación de los suelos, afectación de la biodiversidad, incendios forestales y ocupación de territorio costero y zonas de riesgo.  Indicó que es importante promover variantes para el estudio del devenir panamericano, en áreas como historia ambiental, procesos de integración regional, divulgación y conservación del patrimonio cultural, preservación de los archivos históricos y conmemoración de los grandes acontecimientos regionales acaecidos.

Señaló la situación económica y operativa indicando que se logró la normalidad en los ingresos del Fondo Regular y que los fondos Operativo y Especial se encuentran en una condición sana.  Indicó que existe un crecimiento del patrimonio institucional y que se encuentran en situación corriente con todas las obligaciones y previsiones laborales.  Indicó que todo ello se alcanzó con una ejecución eficaz de los recursos para la Asistencia Técnica y Publicaciones.  Sostuvo que las asignaciones presupuestales pasaron de presentar incrementos sustanciales en el componente operativo a registrar aumentos importantes en el gasto dirigido a fines científicos.  Señaló que como parte del presupuesto del Fondo Regular para el año 2009 se aprobó un Programa de Asistencia Técnica compuesto por 35 proyectos que fue ejecutado con total normalidad.  Manifestó que se aprobaron un total de 147 proyectos ejecutados por 17 Estados Miembros y se brindaron casi 400 becas totales o parciales.  Se prosiguió con la publicación de las revistas periódicas del IPGH sobre cartografía, geografía, historia de América, antropología americana, arqueología americana y geofísica.
Se refirió asimismo al Programa GeoSUR (CAF-IPGH) cuyo lanzamiento se realizó en Brasil en el marco de la iniciativa de la Infraestructura Regional Suramericana, en marzo de 2007.  Indicó que GeoSUR contribuye al desarrollo de las infraestructuras de datos espaciales en la región, apoya la producción de datos espaciales estratégicos en los países y la producción de mapas regionales de infraestructura.

Hizo referencia al desarrollo de la infraestructura de comunicaciones del Instituto indicando que su página en Internet ha evolucionado a una página más dinámica que informa mejor a la comunidad panamericana con un promedio de 17.000 visitas de calidad por mes.

Señaló que dentro de la Red Profesional Panamericana (RPP) se pasó del sistema de base de datos a la conformación de la RPP, de registro voluntario, compuesta por especialistas distribuidos entre las Comisiones Técnicas.
Informó que en el 2009 se llevaron a cabo todas las reuniones estatutarias previstas como ser la 21 Reunión de Consulta de la Comisión de Cartografía, llevada a cabo en Chile; la 18 Reunión de Consulta de la Comisión de Geografía, celebrada en México; la 17 Reunión de Consulta de la Comisión de Historia, realizada en Brasil y la 11 Reunión de Consulta de la Comisión de Geofísica en Costa Rica y que se eligió a las autoridades para el período 2009-2013 y se asignaron sedes para los Consejos Directivos del 2010 al 2014 recayendo en Lima, Perú (2010), Santo Domingo, República Dominicana (2011), Buenos Aires, Argentina (2012), Montevideo, Uruguay (2013) y Port au Prince, Haití (2014).

Finalmente, indicó que en el 2010 ocupa el centro de atención lo ocurrido en Haití y Chile para los cuales el IPGH se ha dado prelación a la situación que afecta a las ciencias de la tierra y a la historia en esos países y apoyará a las secciones nacionales respectivas.  Informó asimismo la forma como han sido afectadas las labores del Centro Nacional de Información Geográfica (CNIGS) y la Academia de Geografía e Historia de Haití y sobre el fallecimiento de la señora Gina Porcena, Presidenta de la Sección Nacional del IPGH y Directora General del Centro Nacional de Información Geográfica en el terremoto que afectara a Haití

Las delegaciones coincidieron en agradecer y felicitar al Secretario General del IPGH por el completo informe presentado y expresar sus condolencias por el fallecimiento de la señora Gina Porcena, Presidenta de la Sección Nacional del IPGH y Directora General del Centro Nacional de Información Geográfica de Haití.

La Delegación de México indicó en particular que era destacable la sostenibilidad financiera y administrativa alcanzada por el Instituto en los últimos años revirtiendo la tendencia que prácticamente la había paralizado al inicio de esta década.  Asimismo, destacó la agenda 2010-2020 y brindó apoyo al establecimiento del Laboratorio Panamericano de Observación de los Desastres Naturales y solicitó que en los próximos informes anuales dediquen una sección específica a los avances de este proyecto.
La Delegación de Ecuador señaló que financieramente y estructuralmente el Instituto ha recuperado protagonismo y se convierte en un centro de cooperación hemisférica de especial relevancia.

La Delegación de los Estados Unidos felicitó al Secretario General del Instituto por su reelección y destacó la importancia que para su país revisten los trabajos del Instituto, señaló que ello esta demostrado en la participación muy activa que mantienen en las cuatro comisiones del IPGH.

La Delegación de Chile recalcó la importancia que el IPGH tiene para su país.  Señaló que valora en especial sus proyectos, talleres y publicaciones reiterando el apoyo y compromiso de su país por los trabajos que lleva a cabo el Instituto.

La Delegación del Perú solicitó se le hiciera llegar copia de la presentación “Power Point” para poder enviarla a su cancillería, y señaló que se reserva el derecho de poder presentar observaciones o pronunciarse sobre el mismo en alguna otra sesión cuando reciban instrucciones de sus autoridades.

La Comisión agradeció al Secretario General por tan completo informe y acordó transmitirlo al Consejo Permanente para que se eleve al cuadragésimo período ordinario de sesiones de la Asamblea General conjuntamente con los comentarios y observaciones de las delegaciones.

4. Otros asuntos

No habiendo otros asuntos que tratar, se levantó la sesión a las 12:00 p.m.[image: image1.png]
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