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La Comisión General es una comisión de carácter permanente del Consejo Permanente de la Organización, integrada por un Representante de cada Estado Miembro. El Presidente y Vicepresidente del Consejo Permanente son, respectivamente, el Presidente y Vicepresidente de la Comisión General.  Las funciones de la Comisión están establecidas en el artículo 16 del Reglamento del Consejo Permanente.


Este Proyecto de Plan de Trabajo para 2012-2013 se presenta a la consideración de los miembros de la Comisión General con el fin de asistir en el estudio oportuno y eficaz de los asuntos que son de su competencia.

I.  INTRODUCCIÓN

El artículo 16 del Reglamento del Consejo Permanente atribuye a la Comisión General las siguientes funciones:

a.
Asesorar al Consejo Permanente y a su Presidente en asuntos de la competencia del Consejo que, no habiendo sido asignados a otras comisiones, lo hubieran sido a esta comisión; 

b.
Considerar y formular al Consejo, a su Presidente y a los presidentes de las comisiones, recomendaciones sobre el desarrollo y la coordinación de sus respectivas labores, a cuyo efecto podrá crear una subcomisión de coordinación presidida por el Presidente de la Comisión e integrada por dichos presidentes; 

c.
Examinar periódicamente, por mandato del Consejo Permanente, la práctica de los procedimientos y métodos de trabajo a fin de lograr el mejor grado de eficiencia posible y el mejor aprovechamiento del tiempo en sus actividades;

d.
Considerar los informes que presenten los órganos, organismos y entidades a los que se refiere el artículo 91 (f) de la Carta, exceptuándose aquellos que en este mismo Reglamento se encargan a la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos. Asimismo, elevar al Consejo Permanente sus informes con observaciones y recomendaciones y los correspondientes proyectos de resolución;

e.
Considerar otros informes presentados por los órganos, organismos y entidades, así como los que presentan las unidades de la Secretaría General; 

f.
Elaborar proyectos de resolución sobre los temas que le asigne el Consejo Permanente o que no correspondan a otras comisiones permanentes; y

g.
Las demás que le asigne el Consejo Permanente.”
Este Proyecto de Plan de Trabajo propone actividades a realizar y un proyecto de calendario para dar cumplimiento a los mandatos asignados a la Comisión General, sin desconocer que durante el curso del año pueden asignarse a ésta la consideración de otros asuntos, como lo establece el artículo arriba mencionado.

II. RESOLUCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL ASIGNADAS A LA 

COMISIÓN GENERAL
/

El Consejo Permanente asignó a la Comisión General la consideración de los mandatos de las siguientes resoluciones, aprobadas por la Asamblea General en su cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones:

1.
AG/RES. 2701 (XLII-O/12)
Libertad de comercio e inversión en el Hemisferio
2.
AG/RES. 2702 (XLII-O/12)


 HYPERLINK \l "_Toc326747991" 
Utilización de las telecomunicaciones/tecnologías de la información y la comunicación para crear una sociedad de la información integradora
3.
AG/RES. 2703 (XLII-O/12)


 HYPERLINK \l "_Toc326747993" 
Fortalecimiento de las actividades del programa interamericano de facilitadores judiciales
4.
AG/RES. 2707 (XLII-O/12)


 HYPERLINK \l "_Toc326748001" 
Prevención y erradicación de la explotación sexual, tráfico ilícito y trata de niños, niñas y adolescentes
5.
AG/RES. 2709 (XLII-O/12)


 HYPERLINK \l "_Toc326748005" 
Promoción de los derechos humanos de la mujer y la equidad e igualdad de género
6.
AG/RES. 2710 (XLII-O/12)


 HYPERLINK \l "_Toc326748007" 
Fortalecimiento de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) 

7.
AG/RES. 2711 (XLII-O/12)


 HYPERLINK \l "_Toc326748009" 
Mecanismo de seguimiento de la implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, “Convención de Belém do Pará” 

III.  OTRAS RESPONSABILIDADES ASIGNADAS A LA COMISIÓN GENERAL
/
El Consejo Permanente asignó a la Comisión General la consideración de los informes anuales de los siguientes órganos, organismos y entidades de la Organización, a presentarse de conformidad con el artículo 91.f de la Carta de la OEA
/:

a. Instituto Interamericano de Cooperación para la Agricultura (IICA)

b. Organización Panamericana de la Salud (OPS)

c. Tribunal Administrativo (TRIBAD)

d. Comisión Interamericana de Mujeres (CIM)

e. Comisión Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL)

f. Instituto Interamericano del Niño, la Niña y Adolescentes (IIN)

g. Instituto Panamericano de Geografía e Historia (IPGH)

Con relación a los plazos para la presentación de informes, cabe mencionar que el artículo 35 del Reglamento del Consejo Permanente establece que: “Los informes anuales y especiales que deben presentar los órganos, organismos y entidades de la Organización en cumplimiento del artículo 91 (f) de la Carta deberán ser entregados al Consejo Permanente a través del Secretario General por lo menos 90 días antes de la iniciación de cada período ordinario de sesiones de la Asamblea General”; “El Consejo Permanente sólo examinará los informes que hayan sido presentados dentro de los plazos reglamentarios y elevará a la consideración de la Asamblea General sus observaciones y recomendaciones.  Los informes examinados se distribuirán como documentos de referencia”; “En el caso de informes presentados fuera de plazo, el Consejo Permanente notificará a la Asamblea General del incumplimiento del respectivo órgano, organismo o entidad de la Organización y recomendará las medidas que promuevan el cumplimiento de estas normas pudiendo, además, formular observaciones y recomendaciones sobre materias de fondo del informe presentado extemporáneamente”; y “En todos los casos, las observaciones y recomendaciones del Consejo Permanente sobre los respectivos informes serán remitidas a los gobiernos de los Estados Miembros con antelación no menor de 30 días a la fecha en que debe iniciarse el período ordinario de sesiones de la Asamblea General, de conformidad con lo dispuesto en el artículo 39 del Reglamento de la Asamblea General”. 

Por tanto, para dar cumplimiento a las disposiciones vigentes, los informes deberán ser entregados a más tardar, el 5 de marzo de 2013
. Se propone el siguiente cronograma para la consideración de los informes:


Febrero-marzo de 2013 – La Comisión General se reúne para considerar los informes anuales recibidos y los proyectos de resolución propuestos.
Abril de 2013 – La Comisión General prepara sus observaciones y recomendaciones con respecto a los informes anuales.
Mayo 2013 – La Comisión General presenta sus observaciones y recomendaciones al Consejo Permanente.
IV. PRESENTACIÓN DE LOS ANTEPROYECTOS DE RESOLUCIÓN


Tomando en consideración el proceso realizado por la Comisión de Seguridad Hemisférica para la presentación de anteproyectos de resolución durante el período 2011 – 2012, el cual permitió elevar a la Asamblea General una resolución única con los temas correspondientes a dicha Comisión y siendo consciente de los beneficios de este tipo de procesos, la Presidencia sugiere a las delegaciones se estudie la posibilidad de realizar un proceso similar en esta Comisión y de esta manera poder elevar a la Asamblea General un solo proyecto de resolución para los temas a ser considerados por la Comisión General.
V.  ACTIVIDADES DE LA COMISIÓN GENERAL Y CRONOGRAMA DE TRABAJO
AG/RES. 2701 (XLII-O/12) 
LIBERTAD DE COMERCIO E INVERSIÓN EN EL HEMISFERIO

	Mandato
	Área Encargada
	Fecha de Presentación

	2. Solicitar al Consejo Permanente que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones, sobre los desarrollos relativos a este asunto.
	Consejo Permanente
	Por determinar
 




AG/RES. 2702 (XLII-O/12)
UTILIZACIÓN DE LAS TELECOMUNICACIONES/TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LA COMUNICACIÓN PARA CREAR UNA SOCIEDAD DE LA INFORMACIÓN INTEGRADORA
	Mandatos
	Área Encargada
	Fecha de Presentación

	2. Encomendar a la CITEL que continúe siendo un espacio de diálogo, coordinación y cooperación de las telecomunicaciones en el hemisferio y que mantenga un alto nivel en la prestación de asistencia técnica y en el desarrollo de capacidades de los Estados Miembros, cuando corresponda y de acuerdo con el Plan de Operaciones para 2012, el cual incluye actividades en las siguientes áreas: preparación de propuestas interamericanas para la Conferencia Mundial de Radiocomunicaciones, la Asamblea Mundial de Normalización de las Telecomunicaciones y la Conferencia Mundial de las Telecomunicaciones Internacionales de la Unión Internacional de Telecomunicaciones; promoción, fomento y debate de nuevos servicios y tecnologías, coordinación, planificación y búsqueda de consenso entre los Estados miembros con respecto a cuestiones tarifarias y económicas, armonización en el uso del espectro radioeléctrico, teniendo especialmente en cuenta la necesidad de prevenir y evitar interferencias perjudiciales, como así también considerar la protección contra las emisiones electromagnéticas no ionizantes.
	CITEL
	25 de febrero de 2013


	4. Encomendar a la Secretaría General de la OEA que continúe brindando a la Secretaría de la CITEL el apoyo necesario que garantice la continuidad en la implementación de sus mandatos.
	Secretaría General 

CITEL
	

	5. Encargar a la CITEL que siga realizando, organizando o patrocinando los estudios necesarios para destacar la contribución de las TIC y sus aplicaciones al desarrollo integral.
	CITEL
	

	6. Solicitar a la Secretaría General que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones, sobre la implementación de la presente resolución. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.
	Secretaría General 

CITEL 
	


AG/RES. 2703 (XLII-O/12)

FORTALECIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA INTERAMERICANO DE FACILITADORES JUDICIALES
	Mandato
	Área Encargada
	Fecha de Presentación

	3. Instar a la Secretaría General a que continúe apoyando a los Estados Miembros que soliciten establecer Servicios Nacionales de Facilitadores Judiciales y formar a sus operadores de justicia mediante el Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales.
	Secretaría General
	12 de marzo de 2013




AG/RES. 2707 (XLII-O/12)

PREVENCIÓN Y ERRADICACIÓN DE LA EXPLOTACIÓN SEXUAL, TRÁFICO ILÍCITO Y TRATA DE NIÑOS, NIÑAS Y ADOLESCENTES

	Mandatos
	Área Encargada
	Fecha de Presentación

	6. Acoger con beneplácito la elaboración por parte del IIN del XI informe al SG centrado en el análisis de experiencias de la región referentes a las estrategias de restitución de derechos a las víctimas de ESCNNA y, dada la demanda de conocimientos en esta área expresada desde los estados solicitar su más amplia difusión. 
	Secretaría General 

IIN
	12 de marzo de 2013
 

 

 

	8. Encomendar al Secretario General que continúe coordinando el desarrollo de este programa directamente con el IIN, la Secretaría de Seguridad Multidimensional, en particular el Coordinador de Actividades contra la Trata de Personas de la OEA, y la Secretaría Ejecutiva de Desarrollo Integral (SEDI) en lo que sea pertinente.
	Secretaría General 

IIN, Secretaría de Seguridad Multidimensional y SEDI
	

	9. Solicitar al IIN continúe brindando asesoramiento y apoyando  a los Estados Miembros que así lo solicitan en sus esfuerzos por adoptar, enmendar e implementar la normativa interna destinada a prevenir y combatir la explotación sexual, el tráfico ilícito y la trata de niños, niñas y adolescentes incluida la legislación referida a las autorizaciones de viaje y los controles migratorios.
	IIN
	

	11. Solicitar al IIN y a la Secretaría de Seguridad Multidimensional, en particular al Coordinador de Actividades contra la Trata de Personas de la OEA, que trabajen en conjunto en el desarrollo e implementación de las medidas contenidas en el Plan de Trabajo contra la Trata de Personas en el Hemisferio Occidental, contando con el apoyo y asesoría de otros organismos del sistema interamericano y agencias internacionales.
	IIN
Secretaría de Seguridad Multidimensional
	

	12. Solicitar al IIN y a la Secretaría de Seguridad Multidimensional que coordinen sus esfuerzos para proveer servicios de asesoramiento a los Estados Miembros sobre la adopción, modificación e implementación de sus legislaciones, reglas y procedimientos internos para combatir la explotación sexual, así como el tráfico y la trata de niños, niñas y adolescentes, incluida la legislación sobre autorizaciones de viajes y control de migración. 
	IIN
Secretaría de Seguridad Multidimensional
	

	13. Solicitar al IIN que continúe informando a los Estados Partes sobre las experiencias exitosas y avances logrados por los Estados miembros en la materia, incluyendo los logros en la atención a la víctima y el combate del delito desde los ámbitos locales o de la comunidad. 
	IIN

	

	14. Solicitar al IIN promover y fortalecer la cooperación horizontal en materia de armonización de la legislación, políticas de restitución de derechos, metodologías, proyectos, programas y buenas prácticas  que cada Estado adopte para hacer frente a la explotación sexual así como el tráfico y la trata de niños, niñas y adolescentes. 
	IIN

	

	18. Solicitar al IIN que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones, sobre la implementación de la presente resolución. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.
	IIN

	


AG/RES. 2709 (XLII-O/12)

PROMOCIÓN DE LOS DERECHOS HUMANOS DE LA MUJER Y LA EQUIDAD E IGUALDAD DE GÉNERO

	Mandatos
	Área Encargada
	Fecha de Presentación

	1. Tomar nota y agradecer el undécimo informe del Secretario General sobre la implementación del Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género (PIA), presentado en cumplimiento de la resolución AG/RES.2689 (XLI-O/11), e instarlo a que continúe con su divulgación e implementación. 


	Secretaría General 


	25 de febrero de 2013
 

 
 

 

 

 

	3. Reiterar al Consejo Permanente que, en cumplimiento de los mandatos recibidos de esta Asamblea General, las Cumbres de las Américas y el PIA, continúe sus esfuerzos para integrar la perspectiva de género en el trabajo de sus comisiones especiales, grupos de trabajo, resoluciones, actividades e iniciativas, según sea el caso, para asegurar que las mismas beneficien de manera igualitaria y equitativa a mujeres y hombres. 
	Consejo Permanente
	

	5. Instar al Secretario General para que: 
	Secretaría General 


	

	a. continúe promoviendo y trabajando, con el apoyo de la CIM, en la plena implementación del PIA con el fin de lograr la integración de la perspectiva de género en todos los programas, acciones y políticas de la OEA;
	
	

	b. solicite a los órganos, organismos y entidades de la Organización que en sus informes anuales a la Asamblea General incluyan las iniciativas realizadas para integrar la perspectiva de género en sus políticas, programas, proyectos y actividades, y que envíen esa información a la CIM para que sea incluida en el informe anual a la Asamblea General que se elabora en seguimiento de esta resolución; 
	
	

	c. asegure que, en las actividades de comunicación, divulgación y publicidad de información de la Organización, se dé prioridad a los derechos de las mujeres y a la igualdad de género para dar mayor visibilidad a estos temas dentro del quehacer de la Organización; 
	
	

	d. continúe implementando, con el apoyo de la CIM, el Programa de Género de la OEA y dé prioridad, cuando asigne recursos externos, a las actividades que faciliten su expansión; y
	
	

	e. incluya en el sitio de Internet principal de la OEA un vínculo directo a la CIM. 
	
	

	6. Solicitar al Consejo Permanente que, en coordinación con la CIM, informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones, sobre la implementación del PIA y de esta resolución. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.
	Consejo Permanente 

CIM
	


AG/RES. 2710 (XLII-O/12)

FORTALECIMIENTO DE LA COMISIÓN INTERAMERICANA DE MUJERES (CIM)
	Mandatos
	Área Encargada
	Fecha de Presentación

	1. Reiterar al Secretario General que provea a la CIM, en su capacidad de organismo especializado de la Organización de los Estados Americanos (OEA), de los recursos humanos que reúnan los requisitos de idoneidad, capacitación y experiencia necesarios en materia de género, así como de planeamiento y programación, y además de recursos financieros suficientes para fortalecer su capacidad de cumplir con sus crecientes mandatos, especialmente aquellos reconocidos como prioritarios por los Estados Miembros.
	Secretaría General 


	25 de febrero de 2012

 

 

	2. Instar al Secretario General a que en la solicitud de recursos incluya proyectos y programas de la CIM entre las prioridades que se presenten para la captación de financiamiento de donantes externos, e invitar a los Estados Miembros y a los Observadores Permanentes, y a personas o entidades públicas y privadas nacionales o internacionales, a realizar contribuciones voluntarias para respaldar el desarrollo e implementación de los proyectos y programas de la CIM.
	Secretaría General 

CIM
	

	4. Solicitar al Secretario General que, a través del Consejo Permanente, informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones, sobre la implementación de la presente resolución. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos.
	Secretaría General 

Consejo Permanente 
	


AG/RES. 2711 (XLII-O/12)

MECANISMO DE SEGUIMIENTO DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA CONVENCIÓN INTERAMERICANA PARA PREVENIR, SANCIONAR Y ERRADICAR LA VIOLENCIA CONTRA LA MUJER, “CONVENCIÓN DE BELÉM DO PARÁ”

	Mandatos
	Área Encargada
	Fecha de Presentación

	7. Solicitar al Secretario General que, en el marco de los recursos disponibles, otorgue prioridad a la asignación de recursos humanos, técnicos y financieros adecuados para que la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) pueda optimizar su función como Secretaría Técnica del MESECVI. 
	Secretaría General 


	25 de febrero de 2013
 

	10 Solicitar al Consejo Permanente que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo tercer período ordinario de sesiones, sobre la implementación de la presente resolución. 
	Consejo Permanente
CIM
	


	VI.  CALENDARIO DE REUNIONES PARA EL PERÍODO 2012 - 2013
/


	Febrero 2013 – Mayo 2013


	8 de febrero de 2013
10:00 a.m. – 1:00 p.m.
Salón Simón Bolívar
	1. Consideración del Proyecto de Plan de Trabajo de la Comisión para 2012-2013
2. Revisión de los mandatos encomendados a la Comisión General.

	25 de febrero de 2013
2:30 p.m. – 5:30 p.m.
Salón Simón Bolívar
	1. Consideración del Informe Anual de la Comisión Interamericana de Mujeres

· AG/RES. 2710 (XLII-O/12): Fortalecimiento de la Comisión Interamericana De Mujeres (CIM)
2. AG/RES. 2711 (XLII-O/12): Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, “Convención De Belém Do Pará”

· Consideración del Informe del Secretario General sobre la implementación del MESECVI.

3. AG/RES. 2709 (XLII-O/12): Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género.
· Consideración del Informe del Secretario General sobre la implementación del PIA.
4. Consideración del Informe Anual de la Comisión Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL)
· AG/RES. 2702 (XLII-O/12): Utilización de las telecomunicaciones/tecnologías de la información y la comunicación para crear una sociedad de la información integradora
5. Revisión de los mandatos encomendados a la Comisión General.

	12 de marzo de 2013
2:30 p.m. – 5:30 p.m.

Salón Simón Bolívar
	1. Consideración del Informe Anual del Instituto Panamericano de Geografía e Historia (IPGH)
2. Consideración del Informe Anual del Tribunal Administrativo (TRIBAD)
3. Consideración de del Informe Anual del Instituto Interamericano del Niño, la Niña y Adolescentes (IIN) 
· AG/RES. 2707 (XLII-O/12): Prevención y erradicación de la explotación sexual, tráfico ilícito y trata de niños, niñas y adolescentes
4. AG/RES. 2703 (XLII-O/12): Fortalecimiento de las actividades del Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales
5. Revisión de los mandatos encomendados a la Comisión General.

	25 de marzo de 2013
2:30 p.m. – 5:30 p.m.

Salón Simón Bolívar
	1. Presentación de los anteproyectos de resolución.
2. Revisión de los mandatos encomendados a la Comisión General.

	2 de abril de 2013
10:00 a.m. – 1:00 p.m.

Salón Guerrero
	1. Consideración de los anteproyectos de resolución.

	8 de abril de 2013
2:30 p.m. – 5:30 p.m.

Salón Simón Bolívar
	1. Consideración de los anteproyectos de resolución.

	25 de abril de 2013
10:00 a.m. – 1:00 p.m.

Salón Simón Bolívar
	1. Consideración de los anteproyectos de resolución.



	8 de mayo de 2013
10:00 a.m. – 5:30 p.m.
Salón Simón Bolívar
	1. Consideración de los anteproyectos de resolución.

	Mayo de 2013

	La Presidencia de la Comisión General presenta al Consejo Permanente informes, observaciones y recomendaciones sobre los mandatos que le han sido encomendados.
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�.	Distribución de mandatos encomendados por la Asamblea General en su cuadragésimo segundo período ordinario de sesiones (Aprobado por el Consejo Permanente el 22 de agosto de 2012), CP/doc.4793/12 rev. 1).


�.	Idem No. 1.


�.	Artículo 91 f de la Carta de la OEA: Corresponde también al Consejo Permanente: f) considerar los informes del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral, del Comité Jurídico Interamericano de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos, de la Secretaría General, de los organismos y conferencias especializados y de los demás órganos y entidades, y presentar a la Asamblea General las observaciones y recomendaciones que estime del caso.


�. Fecha límite para la recepción de los Informes Anuales, la presentación de dichos Informes se podrá realizar en una fecha posterior.


� El 3 de octubre de 2012, se realizó en el Consejo Permanente una presentación sobre el Programa Interamericano de Facilitadores Judiciales, a solicitud de la Misión Permanente de Panamá (� HYPERLINK "http://scm.oas.org/IDMS/Redirectpage.aspx?class=CP/INF&classNum=6509&lang=s" ��CP/INF. 6509/12�)





�.	Este calendario esta sujeto a modificaciones a medida que se vayan programando otras reuniones para dar seguimiento a los temas incluidos en el plan de trabajo y para abordar otros asuntos que puedan asignarse a la consideración de la Comisión, de conformidad con el artículo 16 del Reglamento del Consejo Permanente.





