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DEUXIÈME ÉTAPE  DU PLAN DE TRAVAIL POUR LA MISE EN OEUVRE 

DE LA RÉSOLUTION AG/RES. 2761 (XLII-O/12)

"SUIVI DES RECOMMANDATIONS CONTENUES DANS LE RAPPORT DU GROUPE 

DE TRAVAIL SPÉCIAL CHARGÉ 
D’EXAMINER LE FONCTIONNEMENT DE LA CIDH"

CALENDRIER DE RÉUNIONS

Deuxième étape du plan de travail pour la mise en oeuvre de la résolution 

AG/RES. 2761 (XLII-O/12) 

"Suivi des recommandations contenues dans le rapport du Groupe de travail spécial chargé d’examiner le fonctionnement de la CIDH en vue du renforcement du SIDH"

Calendrier de réunions
I. Considérations initiales

· La deuxième étape s'étendra du 1er novembre au 31 décembre 2012, bien que les dates soient flexibles. 

· L'objectif visé est de procéder à un examen et à une discussion des propositions de mise en oeuvre des recommandations énoncées dans le Rapport du Groupe de travail spécial, selon l'ordre établi dans ce rapport. 

· Conformément au Plan de travail, durant la deuxième étape, seront tenues deux réunions avec la participation de la société civile et d'autres acteurs ou usagers du SIDH, en vue de recevoir leurs commentaires au sujet des propositions de mise en oeuvre des recommandations. 

· Conformément au Plan de travail, tout au long du processus, des efforts seront déployés pour maintenir un dialogue actif avec la CIDH pour écouter les points de vue concernant l'ensemble des propositions. 

II. Nombre et format des réunions 

· Deux séances officielles du CP consacrées à la présentation, à l’examen et à la discussion de propositions et de contributions reçues au sujet de chaque rubrique de recommandations. 

· Deux séances informelles du CP consacrées à l’examen et à la discussion de propositions et de contributions reçues au sujet de chaque rubrique de recommandations. 
· Une séance officielle du CP avec la CIDH pour recevoir, analyser et discuter de sa réaction aux recommandations contenues dans le rapport du Groupe de travail.  

· Deux séances officielles du CP avec la société civile, d’autres acteurs e usagers du SIDH. Invités: Secrétariat général de l'OEA, CIDH, CJI, IIDH, des organisations de la société civile  internationale, entre autres.

III. Calendrier de réunions.
· Mercredi 7 novembre (séance de la soirée) 

· Séance officielle du CP avec la CIDH pour recevoir, analyser et débattre la réaction de celle-ci aux recommandations contenues dans le rapport du Groupe de travail.

· Vendredi 16 novembre (séance de la matinée)

· Séance officielle du CP consacrée à la présentation, à la discussion et à l'examen de propositions et de contributions reçues au sujet des rubriques ci-après de recommandations.

· Enjeux et objectifs de la CIDH à moyen et long terme

· Mesures conservatoires

· Questions de procédure afférentes à l'instruction des affaires et des plaintes individuelles

· Règlements amiables

· Vendredi 26 novembre (séance de la matinée)

· Séance officielle du CP consacrée à la présentation, à la discussion et à l'examen de propositions et de contributions reçues au sujet des rubriques ci-après de recommandations :
· Critères à retenir pour l'élaboration du chapitre IV du Rapport annuel de la CIDH - Évolution des droits de la personne dans la région :

· Promotion des droits de la personne

· .Renforcement financier du système interaméricain des droits de la personne
· Mercredi 5 décembre  (séance de la soirée)

· Séance informelle du CP en vue de poursuivre la discussion et l'examen de propositions et de contributions reçues au sujet de chaque rubrique de recommandations.

· Vendredi 7 décembre (séance de la matinée)

· Séance officielle du CP avec la société civile et d’autres acteurs et usagers du SIDH

· Vendredi 7 décembre (séance de la soirée)

· Séance officielle du CP avec la société civile et d’autres acteurs et usagers du SIDH

· Lundi 10 décembre  (séance de la matinée)

· Séance informelle du CP en vue de poursuivre la discussion et l'examen de propositions et de contributions reçues au sujet de [image: image2.wmf]CONSEIL PERMANENT

chaque rubrique de recommandations.
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