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COMISIÓN PREPARATORIA DE LA ASAMBLEA GENERAL

	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Presidente: Presidente del Consejo Permanente

Vicepresidente: Vicepresidente del Consejo Permanente



	


SUBCOMISIÓN DE TEMARIO Y PROCEDIMIENTOS

	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Presidente: Presidente del Consejo Permanente

	


SUBCOMISIÓN DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y PRESUPUESTARIOS

	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Presidente: 


 

	


CONSEJO PERMANENTE Y COMISIÓN GENERAL

	AUTORIDADES
	DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS SOBRE AUTORIDADES Y FUNCIONES


	Abril a junio – 2013
Presidente – Panamá
Vicepresidente – Bahamas
Julio a septiembre – 2013
Presidente – Paraguay
Vicepresidente – Argentina
Octubre a diciembre – 2013
Presidente – Perú
Vicepresidente – Antigua y Barbuda

	Elección autoridades
Artículo 28. 
a.
El Presidente del Consejo Permanente instalará todas las comisiones dentro del mes próximo siguiente a la fecha de clausura del período ordinario de sesiones de la Asamblea General.  Salvo lo dispuesto en este Reglamento en relación con las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en la sesión de instalación, de ser posible, se elegirán los respectivos presidentes y vicepresidentes conforme al siguiente procedimiento: 

i.
La presentación de candidatos podrá hacerse por escrito antes de la sesión y en forma oral o escrita durante la sesión; 

ii.
La elección de presidente y de vicepresidente de cada comisión se hará por votación separada y secreta, excepto cuando se decidiera por aclamación; 

iii.
Se declararán elegidos presidente y vicepresidente aquellos candidatos que obtengan la mayoría absoluta de votos de los miembros de la comisión; 

iv.
Si en las votaciones ninguno de los candidatos obtuviese la mayoría necesaria para ser elegido, se realizarán tantas votaciones adicionales como fuesen necesarias. 

b.
Cada subcomisión o grupo de trabajo elegirá su presidente.

Artículo 29.

a.
La elección de los presidentes y vicepresidentes de las comisiones permanentes, con excepción de las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, se efectuará, a más tardar, en la última sesión que se celebre durante el mes próximo siguiente al término del período ordinario de sesiones de la Asamblea General.  Salvo lo dispuesto para la Comisión General y para la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en concordancia con el artículo 3 del presente Reglamento, el mandato de los presidentes y vicepresidentes de estas comisiones será de un año. 

b.
Con excepción de las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en caso de ausencia definitiva del presidente de una de las comisiones permanentes dentro de los seis primeros meses de su mandato, la comisión elegirá un nuevo presidente. 

c.
Con excepción de la Comisión General y la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en caso de ausencia definitiva del presidente de una de las comisiones permanentes después de seis meses contados a partir de la fecha de su elección, el vicepresidente pasará a ser presidente e inmediatamente convocará a la comisión para elegir vicepresidente. 

d.
Con excepción de las autoridades de la Comisión General y de la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, los presidentes y vicepresidentes de las comisiones permanentes no podrán ser reelegidos para el período siguiente, salvo que hubiesen ejercido el cargo por un período menor de seis meses.  Los presidentes y vicepresidentes salientes continuarán en sus funciones hasta el momento en que tomen posesión de sus cargos aquellos que hubiesen sido elegidos para reemplazarlos.

Integración

Artículo 23.  Todos los Estados Miembros integran las Comisiones Permanentes.

Duración de los mandatos
Artículo 27.

a.
El mandato de las Comisiones Permanentes, de sus subcomisiones y grupos de trabajo será de un año o del término que el Consejo Permanente determine.

b.
El mandato de las Comisiones Especiales, de sus subcomisiones y grupos de trabajo, o de los Grupos de Trabajo del Consejo Permanente, expirará cuando hubiesen cumplido con su cometido o cuando lo determine el Consejo Permanente.
Funciones

Artículo 16.  La Comisión General tiene las siguientes funciones: 

a.
Asesorar al Consejo Permanente y a su Presidente en asuntos de la competencia del Consejo que, no habiendo sido asignados a otras comisiones, lo hubieran sido a esta comisión; 

b.
Considerar y formular al Consejo, a su Presidente y a los presidentes de las comisiones, recomendaciones sobre el desarrollo y la coordinación de sus respectivas labores, a cuyo efecto podrá crear una subcomisión de coordinación presidida por el Presidente de la Comisión e integrada por dichos presidentes; 

c.
Examinar periódicamente, por mandato del Consejo Permanente, la práctica de los procedimientos y métodos de trabajo a fin de lograr el mejor grado de eficiencia posible y el mejor aprovechamiento del tiempo en sus actividades;

d.
Considerar los informes que presenten los órganos, organismos y entidades a los que se refiere el artículo 91 (f) de la Carta, exceptuándose aquellos que en este mismo Reglamento se encargan a la Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos. Asimismo, elevar al Consejo Permanente sus informes con observaciones y recomendaciones y los correspondientes proyectos de resolución;

e.
Considerar otros informes presentados por los órganos, organismos y entidades, así como los que presentan las unidades de la Secretaría General; 

f.
Elaborar proyectos de resolución sobre los temas que le asigne el Consejo Permanente o que no correspondan a otras comisiones permanentes; y

g.
Las demás que le asigne el Consejo Permanente


GRUPO DE TRABAJO CONJUNTO DEL CONSEJO PERMANENTE Y EL CIDI SOBRE 

EL PROYECTO DE PLAN DE ACCIÓN DE LA CARTA SOCIAL DE LAS AMÉRICAS

	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN
/

	Presidente: Embajador Walter Albán,
                   Representante Permanente del Perú

Vicepresidente: Embajador Hubert J. Charles,
                         Representante Permanente de Dominica


	Artículo 12.  El Consejo Permanente podrá crear las comisiones permanentes y especiales así como los grupos de trabajo que considere necesarios.  Las comisiones especiales y los grupos de trabajo serán transitorios y ejecutarán aquellos mandatos temporales que no hubiesen sido asignados a otros cuerpos.




GRUPO AD HOC PARA PREPARAR EL PROGRAMA CONMEMORATIVO
DEL NATALICIO DEL LIBERTADOR SIMÓN BOLÍVAR

	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN
/

	Miembros:
Bolivia


Colombia


Ecuador


Panamá


Perú


Venezuela


	Artículo 12.  El Consejo Permanente podrá crear las comisiones permanentes y especiales así como los grupos de trabajo que considere necesarios.  Las comisiones especiales y los grupos de trabajo serán transitorios y ejecutarán aquellos mandatos temporales que no hubiesen sido asignados a otros cuerpos.

El Consejo Permanente en la sesión del 21 de mayo de 1986 acordó que un grupo ad hoc integrado por los países bolivarianos, se reúna todos los años a fin de preparar el programa de actividades de conmemoración de la fecha aniversaria del nacimiento del Libertador Simón Bolívar.


COMISIÓN DE ASUNTOS JURÍDICOS Y POLÍTICOS

	AUTORIDADES
	DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS SOBRE AUTORIDADES Y FUNCIONES

	Presidente:  Embajador  Andrés González Díaz,
Representante Permanente de Colombia
Vicepresidentes: Embajador Edmond Bocchit, 
Representante Alterno de Haití

Sophia Castilleros, 
Representante Alterna de Panamá

Pablo Monroy,
Representante Alterno de México


	Elección autoridades
Artículo 28. 
a.
El Presidente del Consejo Permanente instalará todas las comisiones dentro del mes próximo siguiente a la fecha de clausura del período ordinario de sesiones de la Asamblea General.  Salvo lo dispuesto en este Reglamento en relación con las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en la sesión de instalación, de ser posible, se elegirán los respectivos presidentes y vicepresidentes conforme al siguiente procedimiento: 

i.
La presentación de candidatos podrá hacerse por escrito antes de la sesión y en forma oral o escrita durante la sesión; 

ii.
La elección de presidente y de vicepresidente de cada comisión se hará por votación separada y secreta, excepto cuando se decidiera por aclamación; 

iii.
Se declararán elegidos presidente y vicepresidente aquellos candidatos que obtengan la mayoría absoluta de votos de los miembros de la comisión; 

iv.
Si en las votaciones ninguno de los candidatos obtuviese la mayoría necesaria para ser elegido, se realizarán tantas votaciones adicionales como fuesen necesarias. 

b.
Cada subcomisión o grupo de trabajo elegirá su presidente.

Artículo 29.

a.
La elección de los presidentes y vicepresidentes de las comisiones permanentes, con excepción de las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, se efectuará, a más tardar, en la última sesión que se celebre durante el mes próximo siguiente al término del período ordinario de sesiones de la Asamblea General.  Salvo lo dispuesto para la Comisión General y para la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en concordancia con el artículo 3 del presente Reglamento, el mandato de los presidentes y vicepresidentes de estas comisiones será de un año. 

b.
Con excepción de las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en caso de ausencia definitiva del presidente de una de las comisiones permanentes dentro de los seis primeros meses de su mandato, la comisión elegirá un nuevo presidente. 

c.
Con excepción de la Comisión General y la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en caso de ausencia definitiva del presidente de una de las comisiones permanentes después de seis meses contados a partir de la fecha de su elección, el vicepresidente pasará a ser presidente e inmediatamente convocará a la comisión para elegir vicepresidente. 

d.
Con excepción de las autoridades de la Comisión General y de la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, los presidentes y vicepresidentes de las comisiones permanentes no podrán ser reelegidos para el período siguiente, salvo que hubiesen ejercido el cargo por un período menor de seis meses.  Los presidentes y vicepresidentes salientes continuarán en sus funciones hasta el momento en que tomen posesión de sus cargos aquellos que hubiesen sido elegidos para reemplazarlos.

Integración

Artículo 23.  Todos los Estados Miembros integran las Comisiones Permanentes.

Duración de los mandatos
Artículo 27.

a.
El mandato de las Comisiones Permanentes, de sus subcomisiones y grupos de trabajo será de un año o del término que el Consejo Permanente determine.

b.
El mandato de las Comisiones Especiales, de sus subcomisiones y grupos de trabajo, o de los Grupos de Trabajo del Consejo Permanente, expirará cuando hubiesen cumplido con su cometido o cuando lo determine el Consejo Permanente.

Funciones

Artículo 17.  La Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos tiene la función de estudiar los temas que sobre esos asuntos le encomiende el Consejo Permanente.

Artículo 18.  La Comisión de Asuntos Jurídicos y Políticos considerará los informes del Comité Jurídico Interamericano, la Comisión Interamericana de Derechos Humanos, y la Corte Interamericana de Derechos Humanos a los que se refiere el artículo 91 (f) de la Carta. Asimismo, elevará al Consejo Permanente sus informes con observaciones y recomendaciones y los correspondientes proyectos de resolución.


COMISIÓN DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y PRESUPUESTARIOS
	AUTORIDADES
	DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS SOBRE AUTORIDADES Y FUNCIONES

	Presidente: Embajador Allan Culham,
                   Representante Permanente de Canadá
Primer Vicepresidente: Frank Tressler, 
                                       Representante Alterno de Chile
Segundo Vicepresidente: Embajadora Gillian Bristol,
                          

  Representante Permanente de Grenada

	Elección autoridades
Artículo 28. 
a.
El Presidente del Consejo Permanente instalará todas las comisiones dentro del mes próximo siguiente a la fecha de clausura del período ordinario de sesiones de la Asamblea General.  Salvo lo dispuesto en este Reglamento en relación con las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en la sesión de instalación, de ser posible, se elegirán los respectivos presidentes y vicepresidentes conforme al siguiente procedimiento: 

i.
La presentación de candidatos podrá hacerse por escrito antes de la sesión y en forma oral o escrita durante la sesión; 

ii.
La elección de presidente y de vicepresidente de cada comisión se hará por votación separada y secreta, excepto cuando se decidiera por aclamación; 

iii.
Se declararán elegidos presidente y vicepresidente aquellos candidatos que obtengan la mayoría absoluta de votos de los miembros de la comisión; 

iv.
Si en las votaciones ninguno de los candidatos obtuviese la mayoría necesaria para ser elegido, se realizarán tantas votaciones adicionales como fuesen necesarias. 

b.
Cada subcomisión o grupo de trabajo elegirá su presidente.

Artículo 29.

a.
La elección de los presidentes y vicepresidentes de las comisiones permanentes, con excepción de las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, se efectuará, a más tardar, en la última sesión que se celebre durante el mes próximo siguiente al término del período ordinario de sesiones de la Asamblea General.  Salvo lo dispuesto para la Comisión General y para la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en concordancia con el artículo 3 del presente Reglamento, el mandato de los presidentes y vicepresidentes de estas comisiones será de un año. 

b.
Con excepción de las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en caso de ausencia definitiva del presidente de una de las comisiones permanentes dentro de los seis primeros meses de su mandato, la comisión elegirá un nuevo presidente. 

c.
Con excepción de la Comisión General y la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en caso de ausencia definitiva del presidente de una de las comisiones permanentes después de seis meses contados a partir de la fecha de su elección, el vicepresidente pasará a ser presidente e inmediatamente convocará a la comisión para elegir vicepresidente. 

d.
Con excepción de las autoridades de la Comisión General y de la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, los presidentes y vicepresidentes de las comisiones permanentes no podrán ser reelegidos para el período siguiente, salvo que hubiesen ejercido el cargo por un período menor de seis meses.  Los presidentes y vicepresidentes salientes continuarán en sus funciones hasta el momento en que tomen posesión de sus cargos aquellos que hubiesen sido elegidos para reemplazarlos.

Integración

Artículo 23.  Todos los Estados Miembros integran las Comisiones Permanentes.

Duración de los mandatos
Artículo 27.

a.
El mandato de las Comisiones Permanentes, de sus subcomisiones y grupos de trabajo será de un año o del término que el Consejo Permanente determine.

b.
El mandato de las Comisiones Especiales, de sus subcomisiones y grupos de trabajo, o de los Grupos de Trabajo del Consejo Permanente, expirará cuando hubiesen cumplido con su cometido o cuando lo determine el Consejo Permanente.

Funciones

Artículo 19.  La Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios tiene las siguientes funciones: 

a.
Recomendar al Consejo Permanente los programas que, en el área de su competencia, puedan servir de base a la Secretaría General para preparar el proyecto de programa-presupuesto de la Organización conforme a lo establecido en el artículo 112 (c) de la Carta; 

b.
Examinar el proyecto de programa-presupuesto que la Secretaría General le remita en consulta con el Consejo Permanente para los fines previstos en el artículo 112 (c) de la Carta, y someter al Consejo las observaciones que estime pertinentes; 

c.
Estudiar las demás materias que le encomiende el Consejo relacionadas con los programas, el presupuesto, la administración y los aspectos financieros de las operaciones de la Secretaría General; y

d.
Considerar los informes de evaluación anual que el Secretario General presente al Consejo Permanente en cumplimiento de lo dispuesto en las Normas Generales para el Funcionamiento de la Secretaría General.  Sobre esta base, valorar globalmente la eficacia de los programas, proyectos y actividades de la organización y formular las recomendaciones que se estimen pertinentes y elevarlas a la consideración del Consejo Permanente para su eventual remisión a la Comisión Preparatoria, a efectos de que sean consideradas por la Asamblea General en forma conjunta con el proyecto de programa-presupuesto. 


COMISIÓN DE SEGURIDAD HEMISFÉRICA

	AUTORIDADES
	DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS SOBRE AUTORIDADES Y FUNCIONES

	Presidente:
Embajador Bayney R. Karran,
Representante Permanente de Guyana
Vicepresidentes:  Rodrigo Amaya,
                            Representante Alterno de Colombia
Giovanni Snidle, 
Representante Alterno de los Estados Unidos
César Edgardo Martínez,
Representante Alterno de El Salvador

	Elección autoridades
Artículo 28:

a.
El Presidente del Consejo Permanente instalará todas las comisiones dentro del mes próximo siguiente a la fecha de clausura del período ordinario de sesiones de la Asamblea General.  Salvo lo dispuesto en este Reglamento en relación con las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en la sesión de instalación, de ser posible, se elegirán los respectivos presidentes y vicepresidentes conforme al siguiente procedimiento: 

i.
La presentación de candidatos podrá hacerse por escrito antes de la sesión y en forma oral o escrita durante la sesión; 

ii.
La elección de presidente y de vicepresidente de cada comisión se hará por votación separada y secreta, excepto cuando se decidiera por aclamación; 

iii.
Se declararán elegidos presidente y vicepresidente aquellos candidatos que obtengan la mayoría absoluta de votos de los miembros de la comisión; 

iv.
Si en las votaciones ninguno de los candidatos obtuviese la mayoría necesaria para ser elegido, se realizarán tantas votaciones adicionales como fuesen necesarias. 

b.
Cada subcomisión o grupo de trabajo elegirá su presidente.

Artículo 29.

a.
La elección de los presidentes y vicepresidentes de las comisiones permanentes, con excepción de las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, se efectuará, a más tardar, en la última sesión que se celebre durante el mes próximo siguiente al término del período ordinario de sesiones de la Asamblea General.  Salvo lo dispuesto para la Comisión General y para la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en concordancia con el artículo 3 del presente Reglamento, el mandato de los presidentes y vicepresidentes de estas comisiones será de un año. 

b.
Con excepción de las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en caso de ausencia definitiva del presidente de una de las comisiones permanentes dentro de los seis primeros meses de su mandato, la comisión elegirá un nuevo presidente. 

c.
Con excepción de la Comisión General y la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en caso de ausencia definitiva del presidente de una de las comisiones permanentes después de seis meses contados a partir de la fecha de su elección, el vicepresidente pasará a ser presidente e inmediatamente convocará a la comisión para elegir vicepresidente. 

d.
Con excepción de las autoridades de la Comisión General y de la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, los presidentes y vicepresidentes de las comisiones permanentes no podrán ser reelegidos para el período siguiente, salvo que hubiesen ejercido el cargo por un período menor de seis meses.  Los presidentes y vicepresidentes salientes continuarán en sus funciones hasta el momento en que tomen posesión de sus cargos aquellos que hubiesen sido elegidos para reemplazarlos.

Integración

Artículo 23.  Todos los Estados Miembros integran las Comisiones Permanentes.

Duración de los mandatos
Artículo 27.

a.
El mandato de las Comisiones Permanentes, de sus subcomisiones y grupos de trabajo será de un año o del término que el Consejo Permanente determine.

b.
El mandato de las Comisiones Especiales, de sus subcomisiones y grupos de trabajo, o de los Grupos de Trabajo del Consejo Permanente, expirará cuando hubiesen cumplido con su cometido o cuando lo determine el Consejo Permanente.

Funciones

Artículo 20.  La Comisión de Seguridad Hemisférica tiene las funciones de estudiar y formular recomendaciones al Consejo Permanente sobre los temas de seguridad hemisférica, en particular para promover la cooperación en este campo, que le encomiende el Consejo Permanente o la Asamblea General por su intermedio.




COMISIÓN DE GESTIÓN DE CUMBRES INTERAMERICANAS
Y PARTICIPACIÓN DE LA SOCIEDAD CIVIL EN LAS ACTIVIDADES DE LA OEA

	AUTORIDADES
	DISPOSICIONES REGLAMENTARIAS SOBRE AUTORIDADES Y FUNCIONES

	Presidente:
Embajador  Andrés González Díaz,


Representante Permanente de Colombia


Vicepresidente:  Embajador Neil Parsan,
                           Representante Permanente de Trinidad y Tobago

	Elección autoridades
Artículo 21. La Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA será ejercida por el Representante del Estado Miembro que ostente la presidencia del proceso de Cumbres de las Américas.  A solicitud del Estado Miembro que ejerza la Presidencia de la Comisión, el cargo le será renovado para dar seguimiento y cumplimiento a las funciones de coordinación propias de la Comisión y a los mandatos asignados por el Consejo Permanente, en el período correspondiente. El vicepresidente será elegido de conformidad con lo dispuesto en los artículos 28 y 29 de este Reglamento.
Artículo 28.

a.
El Presidente del Consejo Permanente instalará todas las comisiones dentro del mes próximo siguiente a la fecha de clausura del período ordinario de sesiones de la Asamblea General.  Salvo lo dispuesto en este Reglamento en relación con las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en la sesión de instalación, de ser posible, se elegirán los respectivos presidentes y vicepresidentes conforme al siguiente procedimiento: 

i.
La presentación de candidatos podrá hacerse por escrito antes de la sesión y en forma oral o escrita durante la sesión; 

ii.
La elección de presidente y de vicepresidente de cada comisión se hará por votación separada y secreta, excepto cuando se decidiera por aclamación; 

iii.
Se declararán elegidos presidente y vicepresidente aquellos candidatos que obtengan la mayoría absoluta de votos de los miembros de la comisión; 
iv.
Si en las votaciones ninguno de los candidatos obtuviese la mayoría necesaria para ser elegido, se realizarán tantas votaciones adicionales como fuesen necesarias. 

b.
Cada subcomisión o grupo de trabajo elegirá su presidente.

Artículo 29.

a.
La elección de los presidentes y vicepresidentes de las comisiones permanentes, con excepción de las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, se efectuará, a más tardar, en la última sesión que se celebre durante el mes próximo siguiente al término del período ordinario de sesiones de la Asamblea General.  Salvo lo dispuesto para la Comisión General y para la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en concordancia con el artículo 3 del presente Reglamento, el mandato de los presidentes y vicepresidentes de estas comisiones será de un año. 

b.
Con excepción de las autoridades de la Comisión General y la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en caso de ausencia definitiva del presidente de una de las comisiones permanentes dentro de los seis primeros meses de su mandato, la comisión elegirá un nuevo presidente. 

c.
Con excepción de la Comisión General y la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, en caso de ausencia definitiva del presidente de una de las comisiones permanentes después de seis meses contados a partir de la fecha de su elección, el vicepresidente pasará a ser presidente e inmediatamente convocará a la comisión para elegir vicepresidente. 

d.
Con excepción de las autoridades de la Comisión General y de la Presidencia de la Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, los presidentes y vicepresidentes de las comisiones permanentes no podrán ser reelegidos para el período siguiente, salvo que hubiesen ejercido el cargo por un período menor de seis meses.  Los presidentes y vicepresidentes salientes continuarán en sus funciones hasta el momento en que tomen posesión de sus cargos aquellos que hubiesen sido elegidos para reemplazarlos.

Integración

Artículo 23.  Todos los Estados Miembros integran las Comisiones Permanentes.

Duración de los mandatos
Artículo 27.

a.
El mandato de las Comisiones Permanentes, de sus subcomisiones y grupos de trabajo será de un año o del término que el Consejo Permanente determine.

b.
El mandato de las Comisiones Especiales, de sus subcomisiones y grupos de trabajo, o de los Grupos de Trabajo del Consejo Permanente, expirará cuando hubiesen cumplido con su cometido o cuando lo determine el Consejo Permanente.

Artículo 22.  La Comisión sobre Gestión de Cumbres Interamericanas y Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA, tiene las siguientes funciones:

a.
En lo referente al Proceso de Cumbres:

i.
Coordinar las actividades de la Organización en apoyo al Proceso de Cumbres de las Américas;

ii.
Coordinar las actividades de seguimiento e implementación de los mandatos asignados a la Organización por las Cumbres;

iii.
Solicitar y recibir contribuciones de la sociedad civil en relación con su participación en el Proceso de Cumbres para su consideración en el Grupo de Revisión e Implementación de Cumbres (GRIC);

iv.
Estudiar y formular recomendaciones al Consejo Permanente sobre los temas relacionados con el Proceso de Cumbres que le encomiende el Consejo o la Asamblea General;

v.
Conocer los informes elaborados por la Secretaría Ejecutiva del Proceso de Cumbres y la dependencia técnica responsable de las reuniones ministeriales y otras reuniones sectoriales vinculadas al Proceso de Cumbres.

c.
En lo referente  a la Participación de la Sociedad Civil en las Actividades de la OEA:
i.
Implementar las “Directrices para la participación de las organizaciones de la sociedad civil en las actividades de la OEA” y presentar al Consejo Permanente las modificaciones que la Comisión considere pertinente. 

ii.
Diseñar, implementar y evaluar las estrategias necesarias para aumentar y facilitar la participación de la sociedad civil en las actividades de la OEA;

iii.
Promover el fortalecimiento de las relaciones que se establezcan entre las organizaciones de la sociedad civil y los órganos y dependencias de la OEA en el ámbito de las funciones que la Carta de la OEA le concede al Consejo Permanente; 

iv.
Estudiar y formular recomendaciones al Consejo Permanente sobre los temas relacionados con la participación de la sociedad civil en las actividades de la OEA que le presenten las organizaciones de la sociedad civil o que le encomiende el Consejo Permanente o la Asamblea General;

v. Analizar y remitir al Consejo Permanente las solicitudes que las organizaciones de la sociedad civil presenten al Secretario General para participar en las actividades de la OEA;




CONSEJO INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL (CIDI)

	AUTORIDADES

	INTEGRACIÓN

	Enero a junio – 2013
Presidente:  Embajador John Beale,
                   Representante Permanente de Barbados
Vicepresidente:  Embajadora Deborah Mae Lovell,
                              Representante Permanente de Antigua y Barbuda 
Julio a diciembre de 2013 
   Presidente:  Belize
Vicepresidente:  Embajador John Beale, 
                          Representante Permanente de Barbados

	El Estatuto del CIDI establece que está integrado por todos los Estados Miembros, los cuales designarán sus representantes a nivel ministerial, o su equivalente, quienes sesionarán en reuniones ordinarias, extraordinarias y especializadas o sectoriales, las que podrán ser convocadas por la Asamblea General, la Reunión de Consulta de Ministros de Relaciones Exteriores o por iniciativa del CIDI.  Cada Estado podrá nombrar los representantes suplentes y los asesores que estime conveniente (Capítulo III, Artículo 4).

La resolución AG/RES. 2739 (XLII-O/12) “Optimización de la Estructura del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral” que elimina la Comisión Ejecutiva Permanente del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CEPCIDI) y resuelve que el CIDI se reúna de manera regular en la sede de la OEA deroga el artículo 26 del Estatuto de CIDI sobre la elección de sus oficiales y dispone que el Presidente y el Vicepresidente del CIDI ejercerán sus funciones por períodos de seis meses, estableciéndose dos períodos anuales, iniciando el primer día del mes de enero y del mes de julio, respectivamente.  La presidencia será ejercida sucesivamente por Representantes Permanentes, siguiendo el orden de precedencia en español.  El Presidente saliente ejercerá la vicepresidencia por un período de seis meses.  El orden de precedencia que se establezca en la XVII reunión ordinaria del CIDI servirá para designar las autoridades del CIDI para su primer período de sesiones después de la adopción de  la resolución AG/RES.2739 (XLII-O/12). 

Asimismo, la resolución AG/RES. 2739 (XLII-O/12) instruye al CIDI para que modifique su Estatuto, su Reglamento, y los reglamentos de sus órganos, a fin de tomar en cuenta la eliminación de la CEPCIDI y poner en vigor las modificaciones de su Estatuto, ad referéndum de la Asamblea General, con el fin de optimizar su funcionamiento.  A la fecha de publicación de este documento, el CIDI aún no ha acordado las modificaciones a estos documentos normativos. 


COMISIÓN DE POLÍTICAS DE COOPERACIÓN SOLIDARIA PARA EL DESARROLLO DEL CIDI
	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN

	Presidente:  Marisol del Carmen Nieto Cueva,


 Representante Alterna de Ecuador
Vicepresidente:   Vacante

	La resolución AG/RES. 2739 (XLII-O/12) “Optimización de la Estructura del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral” que elimina la Comisión Ejecutiva Permanente del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CEPCIDI), resuelve que el CIDI se reúna de manera regular en la sede de la OEA y que estas reuniones ordinarias del CIDI funcionarán de acuerdo con el Reglamento actual de la CEPCIDI, y las Subcomisiones y Grupos de Trabajo establecidas de acuerdo con dicho Reglamento, serán respectivamente Comisiones y Grupos de Trabajo del CIDI
En ese sentido, el CIDI elige a los presidentes de sus comisiones permanentes en la segunda reunión ordinaria que celebre después de la Asamblea General de la OEA. Estas autoridades ocuparán sus cargos hasta la elección de sus sucesores.  La elección de vicepresidente de cada comisión permanente se realiza en la segunda reunión que celebre la comisión permanente después de la elección de su presidente.



COMISIÓN  DE ASUNTOS MIGRATORIOS DEL CIDI
	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN

	Presidente:  Carla Serazzi,


Representante Alterna de Chile

Vicepresidente:   Ana Paola Riveros,


Representante Alterna de México


	La resolución AG/RES. 2738 (XLII-O/12) “Fortalecimiento del tema migratorio en la OEA: Creación de la Comisión de Asuntos Migratorios”, constituye, con carácter prioritario la Comisión de Asuntos Migratorios (CAM) como una comisión permanente del CIDI.  
El CIDI elige a los presidentes de sus comisiones permanentes en la segunda reunión ordinaria que celebre después de la Asamblea General de la OEA. Estas autoridades ocuparán sus cargos hasta la elección de sus sucesores.  La elección de vicepresidente de cada comisión permanente se realiza en la segunda reunión que celebre la comisión permanente después de la elección de su presidente.



COMISIÓN DE PROGRAMA, PRESUPUESTO Y EVALUACION DEL CIDI
	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN

	Presidente:  (vancate)
Vicepresidente:   (vancate)

	El CIDI, durante su XVIII reunión ordinaria celebrada el 24 de julio de 2012 que instaló como Comisiones del CIDI, las antiguas subcomisiones de la CEPCIDI, decidió que su Comisión de Programa, Presupuesto y Evaluación no sesionaría durante el período 2012-2013.




GRUPO DE TRABAJO DEL CIDI PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CIDI Y DE SUS ÓRGANOS
	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN

	Presidente:  Agustín Vásquez Gómez,


Representante Alterno de El Salvador

Vicepresidente:   (vacante)

	La resolución AG/RES. 2739 (XLII-O/12) “Optimización de la Estructura del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral” que elimina la Comisión Ejecutiva Permanente del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CEPCIDI), decidió, además, que las Subcomisiones y Grupos de Trabajo establecidas de acuerdo con el Reglamento de la CEPCIDI, serán respectivamente Comisiones y Grupos de Trabajo del CIDI.  Por otra parte, la resolución AG/RES. 2740 (XLII-O/12) extendió  el mandato del Grupo de Trabajo de la CEPCIDI Encargado del Fortalecimiento del CIDI y de sus órganos, hasta el cuadragésimo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General.

En ese sentido, el CIDI elige a los presidentes de sus grupos de trabajo en la segunda reunión ordinaria que celebre después de la Asamblea General de la OEA, mientras que la elección del vicepresidente se realiza en la segunda reunión que celebre el Grupo de Trabajo después de la elección de su presidente.


GRUPO DE TRABAJO AD HOC DEL CIDI PARA EL FORTALECIMIENTO DEL CIDI Y DE SUS ÓRGANOS
	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN

	Presidente:  Agustín Vásquez Gómez,


 Representante Alterno de El Salvador

Vicepresidente:   Héctor Arturo Barrio,


         Representante Alterno de México


	Atendiendo solicitud del Consejo Permanente (CP) al Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) para que  se revisen y prioricen los mandatos en el área de desarrollo, el CIDI, en su décimo novena reunión ordinaria tomó la decisión de crear un Grupo de Trabajo ad hoc (GT) al cual le encomendó llevar adelante los trabajos necesarios para cumplir con ese propósito.
El CIDI elige a los presidentes de sus grupos de trabajo, mientras que la elección del vicepresidente se realiza en la segunda reunión que celebre el Grupo de Trabajo después de la elección de su presidente.


AGENCIA INTERAMERICANA PARA LA COOPERACIÓN Y EL DESARROLLO - DIRECCIÓN GENERAL
	AUTORIDADES
	PERÍODO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Director General:  Sherry Tross (a cargo)
	
	La Agencia Interamericana para la Cooperación y el Desarrollo (AICD) creada por resolución AG/RES. 3 (XXVI-E/99), es un órgano subsidiario del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI).

El artículo 12 del Estatuto de la AICD establece que el Secretario Ejecutivo para el Desarrollo Integral será nombrado por el Secretario General de acuerdo a los artículos 117 y 120 de la Carta de la OEA teniendo en cuenta las recomendaciones de la Junta Directiva, será designado Director General de la AICD y el cargo será referido en adelante como Director General.  El período del Director General será de 4 años renovable una vez, en consulta con la Junta Directiva y con la aprobación del CIDI.


AGENCIA INTERAMERICANA PARA LA COOPERACIÓN Y EL DESARROLLO - JUNTA DIRECTIVA
	PAÍSES MIEMBROS
	PERÍODO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Presidenta (vacante.  Elección pospuesta hasta la próxima reunión de la JD/AICD)) 

Vicepresidente: México

Miembros:

México 

Estados Unidos 

El Salvador 

Venezuela 

Panamá 

Suriname 

Argentina 

San Vicente y las Granadinas 

Colombia 


	2012-2014

2012-2014

2012-2014

2012-2014

2011-2013

2011-2013

2011-2013

2011-2013

2011-2013


	El artículo 7 del Estatuto de la AICD establece que la Junta Directiva es el órgano representativo de los Estados Miembros y está integrada por nueve Estados Miembros de la OEA elegidos por el CIDI.

Los miembros de la Junta Directiva desempeñarán sus funciones por un período de dos años.  La elección se realizará una vez al año durante la reunión ordinaria del CIDI y se hará de tal forma que después de un año de la primera elección habrá cuatro vacantes y al año siguiente cinco, y así de forma alternada cada año.  El CIDI establecerá los procedimientos correspondientes a las elecciones, su fecha de celebración y el método para determinar las vacantes iniciales.  Cada Estado Miembro elegido para integrar la Junta Directiva deberá nombrar un representante oficial quien, de preferencia, tenga reconocida experiencia y conocimientos en actividades relacionadas con programas de cooperación y desarrollo y otras actividades conexas.  También podrá nombrar ante la Junta representantes suplentes o asesores.




COMISIÓN INTERAMERICANA DE CIENCIA Y TECNOLOGÍA

	AUTORIDADES

	INTEGRACIÓN

	Presidente:  Panamá
Primer Vicepresidente: Perú
Segundo Vicepresidente:  Paraguay
Secretaría Técnica:  Oficina de Ciencia, Tecnología e Innovación



Departamento de Desarrollo Económico, Comercio y Turismo


	Todos los Estados Miembros de la Organización de los Estados Americanos.




COMISIÓN INTERAMERICANA PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE

	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN

	Presidente:  Honduras

Vicepresidente:  Barbados/Argentina
Secretaría Técnica:  Departamento de Desarrollo Sostenible


	De conformidad con el Reglamento del CIDS el mandato del Presidente dura hasta la siguiente reunión de la Comisión.




COMISION INTERAMERICANA DE TURISMO 

	ESTADOS MIEMBROS
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Agosto 2012 - junio 2013

Presidente:  Ecuador 

Vicepresidentes: Honduras y Barbados

Julio 2013-Junio 2014

Presidente:  Honduras 

Vicepresidentes: Ecuador y Barbados

Secretaría Técnica:  Oficina de Turismo

                                 Departamento de Desarrollo Económico, Comercio y Turismo


	La resolución AG/RES. 2639 (XLI-O/11)  resolvió crear una Comisión Interamericana de Turismo, de acuerdo con los artículos 77 y 95(c) (3) de la Carta de la Organización de los Estados Americanos, e instruir a la Comisión Ejecutiva Permanente del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CEPCIDI) que prepare su Reglamento siguiendo los lineamientos que el Congreso establezca.

De acuerdo al Artículo 2 de su Reglamento, aprobado en la XVII Reunión Ordinaria de la CITUR celebrada el 15 de mayo de 2012, la CITUR estará integrada por las autoridades nacionales pertinentes y los funcionarios técnicos acreditados por el gobierno de cada Estado Miembro. De acuerdo al Art. 4, la CITUR elegirá un presidente y dos vicepresidentes que ejercerán sus cargos por dos años, y en caso que la CITUR no se reúna  en este período, hasta la próxima reunión ordinaria. La elección se hará por el voto afirmativo de la mayoría de los Estados Miembros.

La primera reunión de la CITUR se llevó a cabo en la sede de la Organización de los Estados Americanos en Washington, D.C. el 23 y 24 de agosto de 2012.




COMISIÓN INTERAMERICANA DE CULTURA
	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN

	Presidente:  Rafael Varón Gabai, 
                     Viceministro de Patrimonio Cultural e Industrias Culturales, Ministerio de                    Cultura del Perú

Vicepresidencias: Estados Unidos

                              Canadá

                              Guatemala

                              Haití

Secretaría Técnica:  Oficina de Educación y Cultura

                                 Departamento de Desarrollo Humano, Educación y Cultura


	Todos los Estados Miembros de la Organización de los Estados Americanos.




COMISIÓN INTERAMERICANA DE EDUCACIÓN
	AUTORIDADES

	INTEGRACIÓN

	Presidente:  Suriname

Primera Vicepresidente:  Costa Rica
Segundo Vicepresidente: Paraguay
Comité Ejecutivo de la CIE: (delegados principales y alternos)

Subregiones

País

Subregión Norte América

Canadá, México (alterno)

Subregión Andina

Pendiente

Subregión Cono Sur

Pendiente (principal), Uruguay (alterno)
Subregión Centroamérica

Panamá, Pendiente (alterno)

Subregión Caribe

Antigua y Barbuda, Grenada (alterno)
Secretaría Técnica: Oficina de Educación y Cultura

                                 Departamento de Desarrollo Humano, Educación y Cultura


	Todos los Estados Miembros de la Organización de los Estados Americanos.




COMISIÓN INTERAMERICANA DE DESARROLLO SOCIAL
	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN

	Presidente: Brasil

Primer Vicepresidente México

Segundo Vicepresidente: Barbados
 

Secretaría Técnica: Departamento de Desarrollo Social y Empleo


	Todos los Estados Miembros de la Organización de los Estados Americanos.




COMITÉ EJECUTIVO DE LA COMISIÓN INTERAMERICANA DE PUERTOS
 
	AUTORIDADES
	PERÍODO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Presidente:

Perú  
Vicepresidentes:

San Vicente y las Granadinas

Colombia
Miembros:

Argentina

Estados Unidos

México

República Dominicana

Uruguay

República Bolivariana de Venezuela

	2012-2013

2012-2013

2012-2013

2012-2013

2012-2013

2012-2013

2012-2013

2012-2013

2012-2013


	Reglamento de la CIP

Artículo 56


1.
El Comité Ejecutivo estará conformado por un Presidente, dos vicepresidentes, y los presidentes de los Comités Técnicos Consultivos a los cuales hace mención el articulo 68, todos ellos elegidos por los Estados miembros en una reunión ordinaria de la Comisión y  permanecerán en funciones por dos años.

2.
En la elección de miembros del Comité Ejecutivo se observarán en lo posible los principios de rotación y de representación geográfica equitativa.


3.
La presidencia de la reunión ordinaria de la Comisión en que se llevó a cabo la elección antes de la clausura de la reunión, procederá a instalar el Comité Ejecutivo.

Artículo 57


Cada Estado Miembro nombrará un representante titular y un suplente, especializados en materias del sector portuario. Los nombramientos serán comunicados por escrito a la Secretaría.


COMISIÓN INTERAMERICANA DE PUERTOS - COMITÉS TÉCNICOS CONSULTIVOS (CTC)
	COMITÉS TÉCNICOS CONSULTIVOS
	PRESIDENCIA
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN
/

	Comité Técnico Consultivo sobre Logística, Innovación y Competitividad

Estados Miembros: Argentina, Bolivia, Ecuador, Colombia, Costa Rica, El Salvador, Estados Unidos, Honduras, Paraguay, Panamá, Perú, República Dominicana, Uruguay y República Bolivariana de Venezuela.
Comité Técnico Consultivo sobre Gestión Portuaria Sostenible y Protección Ambiental Portuaria

Estados Miembros: Argentina, Bolivia, Brasil, Ecuador, El Salvador, Estados Unidos, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, Perú, República Dominicana, Suriname y Uruguay

Comité Técnico Consultivo sobre Protección y Seguridad Portuaria

Estados Miembros: Argentina, Bolivia, Ecuador, Colombia, Chile, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, Perú, San Vicente y las Granadinas, Suriname, Uruguay y República Bolivariana de Venezuela

Comité Técnico Consultivo sobre Turismo, Servicio a Buques y Control de la Navegación 

Estados Miembros: Ecuador, El Salvador, Honduras, Perú, República Dominicana, Suriname y República Bolivariana de Venezuela

Comité Técnico Consultivo sobre Políticas Públicas, Legislación y Regulación

Estados Miembros: Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Ecuador, El Salvador, Honduras, Nicaragua, Paraguay, Perú, Uruguay y República Bolivariana de Venezuela

Comité Técnico Consultivo sobre Responsabilidad Social Corporativa y Mujer Portuaria

Estados Miembros: Argentina, Ecuador, Honduras, México, Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, Suriname, Uruguay y República Bolivariana de Venezuela


	México

República Bolivariana de Venezuela 

Estados Unidos

Argentina

Uruguay

República Dominicana
	Artículo 68

Los CTC se integrarán con representantes de los Estados miembros y de los miembros asociados, en la forma siguiente:

A.
Estados miembros […]
B.
Miembros asociados […]

Artículo 69


1.
Al establecer un CTC, la Comisión elegirá a un Estado miembro como su presidente, el cual será sede del respectivo Comité.


2.
Cada CTC elegirá un vicepresidente en su primera reunión. La vicepresidencia podrá ser ejercida por un miembro asociado. La vicepresidencia asistirá a la presidencia en el cumplimiento de sus tareas.

Artículo 71


El presidente de cada CTC permanecerá en el cargo hasta la siguiente reunión ordinaria de la Comisión. El vicepresidente continuará en funciones hasta la siguiente reunión del CTC. Ambos podrán ser reelectos.  

Artículo 75


1.
Corresponderá a la presidencia y vicepresidencias del Comité Ejecutivo evaluar anualmente el cumplimiento de las tareas encomendadas a cada CTC.


2.
En cada reunión ordinaria de la Comisión, la presidencia del Comité Ejecutivo presentará un informe de evaluación sobre el avance de los trabajos asignados a cada CTC.  


3.
Con base en ese informe, la Comisión decidirá, respecto de cada CTC y de sus grupos de trabajo, la continuación de su trabajo de acuerdo con su mandato original, la modificación del mismo o la conclusión de los trabajos del CTC que corresponda.




CONFERENCIA INTERAMERICANA DE MINISTROS DEL TRABAJO1/
	AUTORIDADES
	DURACIÓN DEL MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Representante Titular:   El Salvador

Representante Alterno:  Argentina (pro témpore)
                                       Colombia  (pro témpore)


	2011-2013
	La Conferencia se reúne cada dos años y elige un representante titular y dos alternos. El representante titular es el Ministro de Trabajo del país donde se realiza la reunión y los alternos son los Ministros de Trabajo de los países donde se celebró la anterior Conferencia y donde se celebrará la siguiente (eso se conoce como la “troika”).  Los representantes son elegidos por un período de dos años.


CONFERENCIA INTERAMERICANA DE MINISTROS DEL TRABAJO - ÓRGANOS ASESORES

	ÓRGANOS/AUTORIDADES
	ESTADOS MIEMBROS
	DURACIÓN DEL
MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	COMITÉ TÉCNICO PERMANENTE SOBRE ASUNTOS LABORALES (COTPAL)

Presidente:     
Primer Vicepresidente: 

Segundo Vicepresidente: 

CONSEJO SINDICAL DE ASESORAMIENTO TÉCNICO (COSATE)

Presidente: 

Vicepresidentes: 

Coordinador: 

COMITÉ EMPRESARIAL DE ASESORAMIENTO TÉCNICO EN ASUNTOS LABORALES (CEATAL)

Presidente
Primer Vicepresidente:  

Suplente: 

Segundo Vicepresidente: 

Suplente: 

Vocales:  

Coordinadora:

Secretaría Técnica: Departamento de Desarrollo Social y Empleo
	El Salvador

Argentina

Colombia

El Salvador

Argentina

Rep. Dominicana

Estados Unidos

Brasil

Perú

México  

Canadá

Argentina

Estados Unidos

México

Brasil

México

Canadá

Suriname

Uruguay

Venezuela

Colombia

Panamá

Organización Internacional de Empleadores (OIE)


	2011 - 2013

2011-2013

2011 – 2013
	Durante la reunión bienal de la Conferencia se eligen los Ministros(as) de Trabajo que ejercerán la Presidencia y Vicepresidencia.

Durante la reunión bienal de la Conferencia y de acuerdo al Reglamento de COSATE, se eligen los representantes de las organizaciones de trabajadores que ejercerán la Presidencia y Vicepresidencias.

Durante la reunión bienal de la Conferencia y de acuerdo al Reglamento de CEATAL, se eligen los representantes de las organizaciones de trabajadores que ejercerán la Presidencia y Vicepresidencias.




COMITÉ JURÍDICO INTERAMERICANO (CJI)

	NOMBRE
	ESTADOS  MIEMBROS
	PERÍODO DEL MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN
/

	Presidente: João Clemente Baena Soares
/ 
Vicepresidente: Fabián Novak Talavera
/
Ana Elizabeth Villalta Vizcarra
/
Miguel Aníbal Pichardo Olivier
/
Freddy Castillo Castellanos
/
Hyacinth Evadne Lindsay
/
Fernando Gómez Mont Urueta
/
José Luis Moreno
/
Carlos Alberto Mata Prates
/
David P. Stewart
/
Gélin Imanès Collot
/

	Brasil

Perú
El Salvador

República Dominicana

Venezuela
Jamaica

México

Ecuador

Uruguay

Estados Unidos

Haití

	1/1/2011 – 12/31/2014

1/1/2013 – 12/31/2016
1/1/2010 – 12/31/2013

1/1/2010 – 12/31/2013
1/1/2010 – 12/31/2013

1/1/2011 – 12/31/2014
4/5/2011 – 12/31/2014
1/1/2012 – 12/31/2015

1/1/2012 - 12/31/2015
1/1/2013 – 12/31/2016

1/1/2013 – 12/31/2016

	Artículo 4: El Comité está integrado por once juristas nacionales de los Estados miembros, elegidos por la Asamblea General a título personal, para un período de cuatro años, de ternas presentadas por dichos Estados.

Sus mandatos se contarán a partir del primero de enero del año siguiente a su elección. El Comité se renovará parcialmente cada año. 

Artículo 5: En la elección de los miembros del Comité se procurará, en lo posible, que haya una representación geográfica equitativa. No podrá haber más de un miembro de la misma nacionalidad. 

Artículo 6: Los Estados miembros podrán proponer en sus respectivas ternas candidatos que sean ciudadanos de otros Estados miembros. Los candidatos deberán gozar de alta autoridad moral, poseer los conocimientos científicos y la experiencia necesarios para el mejor desempeño de sus funciones y estar en condiciones de poder dedicarse exclusivamente a las labores del Comité durante las reuniones del mismo. 

Artículo 7: Antes de cada elección, sea para reemplazar a los miembros por expiración normal de sus mandatos o para llenar vacantes que se produzcan por otra causa, la Secretaría General invitará a los gobiernos de los Estados miembros a que presenten, con antelación no menor de 30 días, si así lo desean, sus respectivas ternas de candidatos, con los datos biográficos de los mismos y las comunicará inmediatamente a los gobiernos. Posteriormente, la Secretaría General someterá a la Asamblea General una lista de las ternas de candidatos propuestos, formulada conforme al orden alfabético de los países proponentes y acompañada de los correspondientes datos biográficos. 

Artículo 8: En caso de vacante producida por causa distinta de la expiración normal del mandato de un miembro del Comité, el elegido para llenarla comenzará su mandato inmediatamente y completará el período que le correspondía a su predecesor. 

Artículo 9: La inasistencia de un miembro a dos períodos de sesiones consecutivos del Comité tendrá como consecuencia, ipso facto, la vacante del cargo que ocupa el miembro ausente, a menos que, en el período de sesiones en el cual ocurra la segunda inasistencia, el Comité declare, por decisión razonada, que la inasistencia ha sido plenamente justificada.



COMITÉ INTERAMERICANO CONTRA EL TERRORISMO (CICTE)

	NOMBRE/ ESTADOS MIEMBROS
	PERÍODO DEL MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Presidente:   Embajador Rodrigo Vielmann de León, Representante Permanente de Guatemala
Vicepresidente:  Embajador Andrés González Díaz, Representante Permanente de Colombia 

	Marzo 2012 – Marzo 2013
Marzo 2012 – Marzo 2013

	Creado por la Asamblea General de la OEA mediante resolución AG/RES. 1650 (XXIX-O/99).

De conformidad con su Estatuto y Reglamento el Comité se integra con las autoridades nacionales competentes de todos los Estados Miembros de la OEA.  Cada Estado Miembro nombrará un representante titular y los suplentes y asesores que estime conveniente.

El Comité tendrá un Presidente y un Vicepresidente elegidos por los Estados Miembros.  Dichos cargos serán ejercidos por los representantes titulares de los Estados Miembros que resulten elegidos en cada período anual de sesiones del Comité y ejercerán sus funciones hasta el siguiente período de sesiones del CICTE.  El Presidente y Vicepresidente serán elegidos por mayoría de los Estados Miembros del Comité que se encuentren presentes mediante votación secreta.


COMISIÓN INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS (CIDH)

	NOMBRE
	PERÍODO DEL
MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN
/

	José de Jesús Orozco Henríquez
/ Presidente

México

Tracy Robinson
/
Primer Vicepresidenta

Jamaica

Felipe González
/
Segundo Vicepresidente

Chile

Dinah Shelton
/

Estados Unidos

Rodrigo Escobar Gil
/
Colombia

Rosa María Ortiz
/
Paraguay

Rose Marie Bella Antoine
/
Belize
	1/1/2010-12/31/2013

1/1/2012-12/31/2015
1/1/2012-12/31/2015
1/1/2010-12/31/2013
1/1/2010-12/31/2013
1/1/2012-12/31/2015

1/1/2012-12/31/2015


	Artículo 2:

1.
La Comisión se compone de siete miembros, quienes deben ser personas de alta autoridad moral y de reconocida versación en materia de derechos humanos.  

2.
La Comisión representa a todos los Estados miembros de la Organización.  
Artículo 3:

1.
Los miembros de la Comisión serán elegidos a título personal por la Asamblea General de la Organización, de una lista de candidatos propuestos por los gobiernos de los Estados miembros.  

2.
Cada gobierno puede proponer hasta tres candidatos, ya sea nacionales del Estado que los propone o de cualquier otro Estado miembro de la Organización.  Cuando se proponga una terna, por lo menos uno de los candidatos deberá ser nacional de un Estado distinto del proponente.  
Artículo 6:


Los miembros de la Comisión serán elegidos por cuatro años y sólo podrán ser reelegidos una vez.  Los mandatos se contarán a partir del 1º de enero del año siguiente al de la elección.  


CENTRO DE ESTUDIOS DE JUSTICIA DE LAS AMÉRICAS - CONSEJO DIRECTIVO Y  DIRECCIÓN EJECUTIVA

	NOMBRE
	PERÍODO DEL MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Marc Rosenberg

(Presidente)

Canadá
Manuel Arturo Montecinos Giralt
/ 
(Vicepresidente)

El Salvador
Consejeros:

Douglass Cassel
/ - Estados Unidos

Delano Bart
/ - Saint Kitts and Nevis
Ernesto Pazmiño Granizo
/ - Ecuador

Santiago Pereira
/ - Uruguay

Pedro B. A. Dallari
/ - Brasil

Director Ejecutivo:

Cristián Riego Ramírez

Secretario Consejo Director:

Francisco Cruz Fuenzalida
	(segundo período 2012-2014)
(primer período 2013-2015)
(primer período 2013-2015)

(primer período 2010-2012)

(primer período 2011-2013)

(primer período 2012-2014)

(primer período 2012-2014) 
	Artículo 7:  Son miembros del Centro todos los Estados miembros de la OEA.

Artículo 8:  Los Observadores Permanentes ante la OEA y cualquier organización nacional o internacional, gubernamental o no gubernamentales, especializada en la materia puede llegar a ser miembro asociado del Centro, de conformidad con los términos y condiciones establecidos en su Reglamento. Los miembros asociados pueden participar en todas las actividades del Centro. También podrán participar en las reuniones del Consejo Directivo con voz pero sin voto.

Artículo 9:  La estructura orgánica del Centro estará constituida por el Consejo Directivo, la Dirección Ejecutiva y los grupos asesores que se establezcan de acuerdo con este Estatuto.

Articulo 10:  El Centro podrá celebrar acuerdos de cooperación con los Estados miembros de la OEA y otros Estados, así como con organizaciones internacionales, nacionales, gubernamentales o no gubernamentales, entre otras. Tales acuerdos serán aprobados por el Consejo Directivo y depositados en la Secretaría General de la OEA, y deberán especificar las condiciones y modalidades de participación en las actividades del Centro, así como los derechos y obligaciones de las partes.

Capítulo IV 

El Consejo Directivo

Artículo 11

1. El Consejo Directivo estará integrado por siete miembros elegidos a título personal por la Asamblea General de la OEA entre los candidatos propuestos por los Estados miembros. Los medios y procedimientos para asegurar la representación en el Consejo Directivo de la institución sede y de los miembros asociados del Centro serán determinados por la REMJA sobre la base de la recomendación del Consejo Directivo. 

2. Los miembros del Consejo Directivo ejercerán sus funciones por un período de tres años y, en todo caso, no podrán ser reelegidos por más de un período consecutivo. 

3. Las vacantes producidas por causas distintas a la expiración normal del mandato serán suplidas en el siguiente período de sesiones de la Asamblea General de la OEA. 

4. Los candidatos al Consejo Directivo serán personas con altas calidades morales y antecedentes de servicios distinguidos en la esfera del derecho, las ciencias sociales, la educación o los asuntos públicos, que hayan aportado contribuciones importantes a la formulación o la implementación de reformas en los sistemas de justicia de sus países. 

5. El Consejo Directivo deberá representar los diferentes sistemas jurídicos de las Américas y, en lo posible, a los distintos sectores de la comunidad jurídica.




CORTE INTERAMERICANA DE DERECHOS HUMANOS

	NOMBRE
	ESTADOS
MIEMBROS
	PERÍODO DEL
MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN
/

	Presidente: Diego García Sayán
/ 
Vicepresidente: Manuel Ventura Robles2/
Roberto de Figueiredo Caldas
/
Eduardo Ferrer Mac-Gregor Poisot
/
Humberto Sierra Porto
/
Alberto Pérez Pérez
/
Eduardo Vio Grossi
/

	Perú

Costa Rica

Brasil
México
Colombia
Uruguay

Chile
	1/1/2010 - 12/31/2015

1/1/2010 - 12/31/2015

1/1/2013 - 12/31/2018
1/1/2013 - 12/31/2018
1/1/2013 - 12/31/2018
1/1/2010- 12/31/2015

1/1/2010 – 12/31/2015
	Artículo 4.

Integración
1. La Corte se compone de siete jueces, nacionales de los Estados Miembros de la OEA, elegidos a título personal de entre juristas de la más alta autoridad moral, de reconocida competencia en materia de derechos humanos, que reúnan las condiciones requeridas para el ejercicio de las más elevadas funciones judiciales, conforme a la ley del Estado del cual sean nacionales o del Estado que los postule como candidatos.

2. No puede haber más de un juez de la misma nacionalidad.

Artículo 5.

Mandato de los Jueces

1. Los jueces de la Corte son electos para un mandato de seis años y sólo pueden ser reelectos una vez. El juez electo para reemplazar a otro cuyo mandato no ha expirado, completará tal mandato.

2. Los mandatos de los jueces se contarán a partir del primero de enero del año siguiente al de su elección y se extenderán hasta el 31 de diciembre del año en que se cumplan los mismos.

3. Los jueces permanecerán en funciones hasta el término de su mandato. Sin embargo, seguirán conociendo de los casos a que ya se hubieran abocado y que se encuentren en estado de sentencia, a cuyos efectos no serán sustituidos por los nuevos jueces elegidos.




COMISIÓN INTERAMERICANA DE MUJERES (CIM) - COMITÉ DIRECTIVO

	NOMBRE
	PERÍODO DEL
MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN


	Presidenta:

Maureen Clarke Clarke, Costa Rica
Vicepresidentas:  
Marie Yanick Mézile, Haiti

Markelda Montenegro de Herrera, Panamá
Beatriz Ramírez Abella, Uruguay
Comité Directivo:
Barbados
Estados Unidos

Guatemala
México
Perú
	Nov.2012 – Oct.2015
Nov.2012 – Oct.2015

Nov.2012 – Oct.2015

Nov.2012 – Oct.2015
Nov.2012 – Oct.2015

Nov.2012 – Oct.2015
Nov.2012 – Oct.2015
Nov.2012 – Oct.2015
Nov.2012 – Oct.2015
	Artículo 14  La CIM elegirá su Presidenta entre las Delegadas Titulares de los Estados Miembros, teniendo en cuenta los principios de rotación y de equitativa representación  geográfica.

Artículo 15  La elección de la Presidenta se hará por mayoría absoluta de las/los Delegadas/os acreditadas/os a la Asamblea durante la cual se realiza dicho voto. Esta elección tendrá lugar en la Asamblea ordinaria correspondiente al año en que expire el mandato de la Presidenta o en una Asamblea extraordinaria convocada al efecto.

Artículo 16.
El Comité Directivo incluirá un máximo de tres Vicepresidentas, en función del número de candidaturas, quienes serán electas en la misma Asamblea que la Presidenta de la CIM, en  la misma manera y por el mismo período, teniendo en consideración los principios de rotación y de equitativa representación geográfica; y tendrán el mismo estatus dentro del Comité Directivo.    

Artículo 17.
La Presidenta y las Vicepresidentas ejercerán sus cargos por un período de tres años.
Artículo 18.
La Presidenta y las Vicepresidentas son electas como representantes de sus respectivos Estados Miembros y no a título personal.
Artículo 19.
Cuando, por cualquier motivo, la Presidenta no pueda ejercer su cargo, el Comité Directivo elegirá por mayoría absoluta una Presidenta Interina entre las Vicepresidentas, que actuará hasta que se nomine o se elija una nueva Presidenta.

El Estado Miembro que ocupa la Presidencia tendrá un plazo no mayor de noventa (90) días hábiles para acreditar una nueva Presidenta ante la CIM, o para informar a la CIM de su voluntad de, o para renunciar al mismo. 

Si en dicho plazo no ha ocurrido ninguna de las dos primeras situaciones o ha ocurrido la tercera, la Presidenta Interina asumirá la Presidencia  hasta que concluya el mandato.

Si cualquiera de las Vicepresidentas asume la Presidencia, tendrá todos los deberes y derechos del cargo y ejercerá sus funciones hasta que concluya el mandato.

Artículo 20.
En el caso que la Presidenta Interina asuma la Presidencia, el Comité Directivo elegirá por mayoría absoluta de entre sus miembros a una nueva Vicepresidenta teniendo en cuenta los  principios de rotación y de equitativa representación geográfica.

Artículo 21.
La Vicepresidenta que esté en ejercicio de la Presidencia podrá ser elegida Presidenta del período siguiente, siempre que la vacante haya ocurrido durante la segunda mitad del período anterior.

Artículo 22.
Cuando, por cualquier motivo, una Vicepresidenta no pueda ejercer su cargo, el Estado Miembro que ocupa dicha Vicepresidencia tendrá un plazo no mayor de noventa (90) días hábiles para acreditar una nueva Vicepresidenta ante la CIM o para informar a la CIM de su voluntad de renunciar al mismo.

Si en dicho plazo no ha ocurrido ninguna de las dos primeras situaciones o ha  ocurrido la tercera, el Comité Directivo elegirá una nueva Vicepresidenta de entre sus miembros, quien actuará  hasta que concluya el mandato.

Artículo 23.
En el caso de que quedaran vacantes simultáneamente la Presidencia y las Vicepresidencias, el Comité Directivo designará por mayoría absoluta una Presidenta Interina  entre sus miembros, quien actuará hasta que se proceda a una nueva elección. 

El Comité Directivo convocará, dentro de los noventa (90) días siguientes a la designación de la Presidenta Interina, a una Asamblea Extraordinaria para la elección de todos los cargos.

Si la próxima Asamblea Ordinaria debiera celebrarse en un plazo no mayor de 180 días después de producida la acefalía, no se convocará a la Asamblea Extraordinaria a la que se hace referencia en el párrafo anterior. En este último caso, la Presidenta Interina continuará ejerciendo las funciones de Presidenta de la Comisión hasta la votación en la siguiente Asamblea Ordinaria.
Artículo 25.
El Comité Directivo ejerce la representación política de la CIM y estará integrado por la Presidenta, un máximo de tres Vicepresidentas y las/os Delegadas/os de los cinco Estados Miembros elegidos al Comité. 

Los Estados Miembros que componen el Comité Directivo serán elegidos por un período de tres años, conjuntamente y en los mismos términos con la elección de la Presidencia y las Vicepresidencias, sin que puedan ser reelegidos para el mismo cargo en el período inmediato siguiente.
El Comité Directivo se reunirá al menos dos veces al año, de manera virtual o presencial en la sede de la CIM o en cualquier Estado Miembro. 

En el Reglamento de la CIM se señalarán las disposiciones presupuestarias relacionadas con el Comité Directivo.

Artículo 26.
Ningún Estado Miembro podrá postular a más de un cargo electivo en el mismo período.


INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACIÓN PARA LA AGRICULTURA (IICA)

	NOMBRE
	PERÍODO DEL MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Director General:
Dr. Víctor M. Villalobos

México
Comité Ejecutivo 2010-2013:

Argentina

Colombia
Costa Rica

Ecuador

Estados Unidos de America

Guyana

Haiti

Panama
Paraguay

Nicaragua

Suriname
Venezuela

	Enero 2010 – enero 2014

2010-2012

2012-2013

2011-2012

2012-2013

2012-2013

2012-2013

2011-2012

2011-2012

2011-2012

2012-2013

2012-2013

2011-2012
	Artículo 101. La Junta Interamericana de Agricultura tiene la competencia privativa de elegir al Director General, con el voto de la mayoría de los Estados Miembros del Instituto. El Director General será nacional de uno de los Estados Miembros y su mandato durará cuatro años. Podrá ser reelegido una sola vez, y no podrá ser sucedido por persona de la misma nacionalidad.
Artículo 103. La elección del Director General se efectuará en la reunión de la Junta anterior a la expiración del mandato.

Artículo 1. La Junta Interamericana de Agricultura […] es el órgano superior del Instituto Interamericano de Cooperación para la Agricultura […] y se rige por las disposiciones pertinentes de la Convención sobre el Instituto Interamericano de Cooperación para la Agricultura y por las del presente Reglamento.
Artículo 6. Los representantes de los Estados Miembros serán acreditados por sus respectivos Gobiernos, mediante comunicación dirigida al Director General del Instituto, otorgándoles plenos poderes para participar en las decisiones sobre las materias comprendidas en el temario de la reunión de la Junta. Dicha acreditación deberá ser hecha a través de credenciales presentadas por, o en nombre del Jefe de Estado, el Jefe de Gobierno, el Ministro de Relaciones Exteriores o el Ministro autorizado, mediante comunicación escrita.
Reglamento del Comité Ejecutivo

Artículo 5. El Comité estará integrado por doce Estados Miembros del Instituto, elegidos según criterios de rotación parcial y de equitativa distribución geográfica, por un período de dos años, de conformidad con los procedimientos establecidos por la Junta. El Estado Miembro que haya terminado su mandato no podrá integrar el Comité nuevamente hasta pasado un período de dos años. El período de dos años se extiende desde el 1o. de enero próximo siguiente a la designación del Estado como miembro del Comité, hasta el 31 de diciembre del año próximo siguiente. 

Reglamento de la Dirección General

El órgano ejecutivo del IICA es su Dirección General. El Director General es el representante legal del Instituto y es responsable del cumplimiento de los mandatos de la Junta.
Artículo l. La Dirección General es el órgano ejecutivo del Instituto Interamericano de Cooperación para la Agricultura […]. Estará constituida por las unidades técnicas y administrativas a través de las cuales se coordinan y ejecutan las actividades del Instituto.


INSTITUTO INTERAMERICANO DEL Niño, LA NIÑA Y ADOLESCENTES (IIN) – CONSEJO DIRECTIVO

	NOMBRE
	PERÍODO DEL
MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Presidente: Dra. Gloria Lozano de Díaz
Panamá

Vicepresidenta:  Lic. Zaira Navas 
El Salvador
Directora General:

María de los Dolores Aguilar Marmolejo3/

	2012 - 2014
2012 - 2014
Abril 2011 – Abril 2015


	Artículo 8
Integrantes.  El Consejo Directivo está integrado por los Estados Miembros de la OEA. Cada Estado Miembro acreditará un representante titular seleccionado entre sus altos funcionarios responsables de entidades oficiales especializadas en temas de niñez, adolescencia y familia, o entre personas de reconocida competencia en la materia; cada Estado Miembro podrá designar los alternos o suplentes que considere necesarios; en caso que el representante titular, los alternos o suplentes no pudieran asistir a una determinada reunión del Consejo Directivo, el gobierno del país podrá nombrar un Representante “ad hoc”,  y la designación de los Representantes deberá cursarse por el Ministerio de Relaciones Exteriores del país, a la Secretaría del Instituto en Montevideo. 

Artículo 17
La Presidencia y Vicepresidencia del Consejo.  El Consejo Directivo elegirá a su Presidente y Vicepresidente, cada uno por un término de dos años. El Presidente y el Vicepresidente deberán ser, a la vez, Representantes Titulares de los Estados Miembros; ningún Estado Miembro podrá presentarse a más de un cargo elegible, por período; al elegir sus autoridades, el Consejo Directivo observará preferentemente los principios de rotación y de  representación geográfica equitativa; el Presidente y el Vicepresidente podrán ser reelectos por una sola vez consecutiva; el término de "dos años" comenzará a partir del momento de la elección del Presidente o Vicepresidente, según sea el caso, y caducará inmediatamente después de la elección de su sucesor en la reunión ordinaria presencial celebrada al segundo año posterior a aquél en el que resultara electo. 

En caso de vacancia temporal o definitiva de la Presidencia y Vicepresidencia, regirán los procedimientos pertinentes establecidos en el Artículo 17.3 del Reglamento: “En caso de vacancia temporal de la Presidencia, el Vicepresidente ocupará su lugar, y en caso de vacancia temporal de la Vicepresidencia, el representante titular del primer país después del país del Vicepresidente en el orden de precedencia tomará su lugar”.

Artículo 25
Nombramiento.  El Director General es miembro del personal de la Secretaría General de la OEA (SG/OEA) y es nombrado por el Secretario General de la OEA. El Director General durará en su cargo por un período inicial de cuatro años pudiendo ser nombrado para períodos siguientes de hasta cuatro años cada uno.  

Nadie puede servir en el cargo del Director General por más de dos años como interino o por más de dos términos completos de cuatro años cada uno.  En todo caso, los años que una persona puede servir en el cargo de Director General y Director General interino no deberán exceder de diez años en su totalidad.  

Para designar un nuevo Director General, el Secretario General de la OEA lo habrá de nombrar de entre una terna propuesta por el Consejo Directivo en el marco de una Reunión Presencial. Para integrar la terna, cada candidato deberá contar con el voto de por lo menos la mayoría de los Estados Miembros presentes, de acuerdo al artículo 15 del Estatuto y el Reglamento.  Si hay más de tres candidatos que reciban la mayoría mínima requerida, los tres candidatos  que reciban  el mayor número de  votos de los Estados presentes integrarán la terna.  

Artículo 27 Ausencia o Incapacidad del Director General.  Cuando el Director General tome licencia, ya sea anual, por enfermedad o por cualquier otro concepto de conformidad con el Reglamento de Personal de la Secretaría General de la OEA, o deba ausentarse de la Sede del Instituto por asuntos oficiales, el mismo Director General podrá designar de entre los profesionales del Instituto a aquél que habrá de  desempeñar transitoriamente la Dirección General.

Cuando el Director General se encuentre imposibilitado temporalmente, en uso de licencia por más de seis semanas, dentro de un período de doce meses consecutivos, o cuando por cualquier otra razón no esté en condiciones físicas o mentales de ejercer sus funciones, el Secretario General de la OEA designará un miembro del personal profesional del Instituto, u otro miembro del personal profesional de la Secretaría General para ocupar su lugar hasta que el Director General pueda reasumirlas.  Sin embargo, si se determina que la incapacidad o impedimento para desempeñar las funciones del Director General es permanente, entonces cesará su nombramiento, habiéndose de nombrar nuevo Director General conforme a lo establecido en el artículo 25 del Estatuto. 


INSTITUTO PANAMERICANO DE GEOGRAFÍA E HISTORIA (IPGH)

	NOMBRE
	PERÍODO DEL MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Presidente:  Prof. Héctor O. J. Pena
Argentina

Vicepresidente:  M. Sc. Bruce W. Presgrave- 





    Estados Unidos

Secretario General:  M.Sc. Santiago Borrero Mutis

Colombia

Cartog. Alejandra Coll Escanilla

(Presidenta, Comisión de Cartografía) - Chile

Cnl. Ing. Rodrigo Barriga Vargas
 (Vicepresidente, Comisión de Cartografía) - Chile

Prof. Héctor O. J. Pena
 

(A cargo de la Comisión de Geografía) - Argentina

Elección pendiente

(Vicepresidente, Comisión de Geografía)

Dra. Maria Cristina Mineiro Scatamacchia (Presidenta, Comisión de Historia) - Brasil

Dr. Carlos de Almeida Prado Bacellar

(Vicepresidente, Comisión de Historia) - Brasil

Dr. Walter Fernández Rojas
(Presidente, Comisión de Geofísica) - Costa Rica

Dr. Walter Montero Pohly
(Vicepresidente, Comisión de Geofísica)

Costa Rica
	2009 – 2013

2009 – 2013

2009 – 2013

2009 – 2013

2011 – 2013

2009 – 2013

2009 – 2013

2009 – 2013

2009 – 2013

2009 – 2013

2009 – 2013
	Art. 8.  La Asamblea General del IPGH se reunirá ordinariamente cada cuatro años.

Art. 15.  Serán autoridades del IPGH su Presidente, su Vicepresidente, los Presidentes de sus Comisiones y el Secretario General.  Dichos funcionarios ejercerán sus cargos hasta la reunión ordinaria de la siguiente Asamblea General del IPGH.  Serán de nacionalidades distintas y no podrán ser reelectos.

Art. 22.  El Secretario General será elegido por la Asamblea General del IPGH por un periodo comprendido entre dos reuniones ordinarias y no podrá ser reelecto ni sucedido por persona de la misma nacionalidad.

Excepcionalmente y cuando así convenga a la marcha del IPGH, la Asamblea General podrá prorrogar por un solo periodo el mandato del Secretario General.  Esta decisión deberá ser adoptada por los dos tercios de los Estados Miembros.

Art. 27.  Cada Comisión elegirá su Presidente y Vicepresidente entre los nacionales de un mismo Estado para el periodo entre dos reuniones ordinarias de la Asamblea General del IPGH, quienes no deberán ser reelectos ni sucedidos por personas de la misma nacionalidad.  Excepcionalmente y cuando así convenga a los intereses del IPGH, por el voto de las dos terceras partes de los Estados Miembros, podrá prorrogarse su período hasta la siguiente Asamblea General.




ORGANIZACIÓN PANAMERICANA DE LA SALUD (OPS) - COMITÉ EJECUTIVO

	ESTADOS MIEMBROS
	PERÍODO DEL MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN1/

	Presidente:  Dra. Miriam Morales,
 Venezuela
Vicepresidente:  Ministro Eduardo Botelho Barbosa, Brasil
Relator: Hon. Ann Peters, Granada
Brasil
Chile
Colombia

El Salvador
Grenada
Perú

San Vicente y las Granadinas

Estados Unidos

Venezuela

Directora:   Dra. Carissa Faustina Etienne, Dominica
	hasta septiembre de 20122/

hasta septiembre de 20122/
hasta septiembre de 20122/
hasta septiembre de 2014

hasta septiembre de 2014

hasta septiembre de 2012

hasta septiembre de 2014

hasta septiembre de 2013

hasta septiembre de 2013

hasta septiembre de 2012

hasta septiembre de 2013

hasta septiembre de 2012


	Art. 15.  El Comité Ejecutivo estará integrado por nueve Gobiernos Miembros de la Organización elegidos por la Conferencia3/ o el Consejo4/ por períodos escalonados de tres años.  Cada Gobierno Miembro elegido podrá designar un representante en el Comité Ejecutivo, y cada representante podrá ser acompañado de uno o varios suplentes y asesores.  El Gobierno Miembro que haya terminado su mandato no podrá ser reelegido para integrar el Comité Ejecutivo hasta pasado un período de un año.

Art. 18.  El Comité Ejecutivo elegirá entre sus miembros un Presidente y un Vicepresidente, quienes permanecerán en funciones hasta que sean elegidos sus sucesores.  Las elecciones se celebrarán cada año en la primera reunión del Comité Ejecutivo que siga a la elección de sus nuevos Gobiernos Miembros.




JUNTA DE AUDITORES EXTERNOS PARA EL EXAMEN DE LA
CONTABILIDAD DE LA SECRETARÍA GENERAL

	NOMBRE
	PERÍODO DEL MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	Presidente: James Millette 
/, Estados Unidos

Joseph Freamo, Canadá
/
Carlos Pólit Faggioni, Ecuador
/
	Enero 1, 2012 - Diciembre 31, 2014
Enero 1, 2011 - Diciembre 31, 2013

Enero 16, 2013-Diciembre 31, 2015
	La Junta estará integrada por tres miembros, que deberán ser funcionarios de alto rango de la oficina o entidad encargada de examinar las cuentas de la administración pública en el Estado Miembro del cual sea nacional.  Los miembros de la Junta serán elegidos por la Asamblea General de la OEA para un período de tres años y no podrán ser reelegidos.  Sus mandatos se contarán a partir del 1 de enero del año siguiente al de su elección.

Si uno de los miembros de la Junta renuncia a su calidad o cesa en el ejercicio de funciones oficiales en su país, cesará como miembro de la Junta.  Para sucederlo, el Gobierno del país miembro cesante podrá presentar un nuevo candidato a fin de que la Asamblea General proceda a elegirlo, o cuando ésta no estuviere reunida, el Consejo Permanente, por el tiempo que resta al primero para completar el período para el cual fue elegido.  Salvo lo aquí dispuesto, los miembros de la Junta sólo podrán ser removidos por la Asamblea General [CP/RES. 124 (164/75) rev. 2].


TRIBUNAL ADMINISTRATIVO DE LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS

	NOMBRE
	PERÍODO DEL MANDATO
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN
/

	Presidenta
Suzie d’Auvergne
/
(Jueza)
Santa Lucía

Vicepresidenta

Alma Montenegro de Fletcher
/
(Jueza)

Panamá

Héctor Enrique Arce Zaconeta
/
(Juez)

Bolivia

Homero Máximo Bibiloni
/
(Juez)

Argentina 

Magali Rojas Delgado
/
(Jueza)

Perú

Andre M. Surena
/ 

(Juez)

Estados Unidos 


	Ene. 2009 – Dic. 2014

Ene. 2010 – Dic. 2015

Ene. 2013 – Dic. 2018
Ene. 2008 – Dic. 2013

Ene. 2011 – Dic. 2016

Ene. 2012 – Dic. 2017


	1. El Tribunal se compondrá de seis miembros elegidos por la Asamblea General para servir por un período de seis años. Estos períodos serán sucesivos de manera que un nuevo miembro sea elegido cada año.

2. Cada miembro deberá ser nacional de un Estado miembro de la OEA, pero dos miembros no podrán ser nacionales del mismo Estado miembro. Todos los miembros deberán ser abogados con experiencia, profesores de derecho o jueces de profesión y servirán estrictamente a título personal.

3. El mandato de un miembro se contará a partir del primero de enero del año siguiente al de su elección. Si un miembro renuncia o se separa de cualquier otra forma del Tribunal antes de la expiración de su mandato, un miembro sustituto será elegido por la Asamblea General, o por el Consejo Permanente si la Asamblea General no estuviere reunida, para servir por el remanente del mandato de aquel miembro, pero el sustituto no asumirá la antigüedad del miembro que reemplaza.

4. Un miembro podrá ser reelegido, pero no podrá servir por más de dos períodos consecutivos en el cargo. Un miembro reelegido perderá la antigüedad acumulada en su período anterior.

5. El Tribunal tendrá un Presidente y un Vicepresidente. Estos cargos serán desempeñados sucesivamente por un año por cada miembro del Tribunal, empezando con los dos miembros de mayor antigüedad, respectivamente.

6. El Tribunal se reunirá para sesionar en paneles de tres miembros.

c) Las siguientes personas no podrán ser elegidas para servir como miembros del Tribunal: los representantes permanentes de los gobiernos en los órganos, organismos o entidades de la Organización; las personas que integren en forma permanente tales cuerpos por cualquier otro concepto; y los miembros del personal de la Secretaría General.

7. La composición del Tribunal Administrativo deberá reflejar los dos sistemas jurídicos más importantes del Hemisferio - la tradición del derecho consuetudinario y la tradición del derecho civil.


COMISIÓN INTERAMERICANA PARA EL CONTROL DEL ABUSO DE DROGAS (CICAD)

	ESTADOS MIEMBROS
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN
/

	1. Antigua y Barbuda

2. Argentina
/
3. Bahamas, Las

4. Barbados

5. Belize

6. Bolivia

7. Brasil 

8. Canadá

9. Chile 

10. Colombia

11. Costa Rica

12. Dominica

13. Ecuador

14. El Salvador

15. Estados Unidos

16. Grenada

17. Guatemala

18. Guyana 

19. Haití 

20. Honduras

21. Jamaica

22. México

23. Nicaragua

24. Panamá

25. Paraguay

26. Perú

27. República Dominicana

28. San Kitts y Nevis

29. Santa Lucía

30. San Vicente y las Granadinas

31. Suriname

32. Trinidad y Tobago 

33. Uruguay

34. Venezuela
	Artículo 3  La Comisión se integra con todos los Estados Miembros de la Organización, que habiéndolo solicitado, sean elegidos por la Asamblea General.

Artículo 8  Los Estados Miembros integrarán la Comisión por un período indefinido pudiendo renunciar a la misma en cualquier momento, mediante comunicación escrita dirigida al Secretario General, quien lo hará conocer a la Asamblea General.  La renuncia surtirá efecto a partir del siguiente período ordinario de sesiones de la Comisión, en el cual el Secretario Ejecutivo de la Comisión, informará a los demás Estados Miembros de la Comisión sobre su acaecimiento.




COMISIÓN INTERAMERICANA DE TELECOMUNICACIONES (CITEL) -
COMITÉ DIRECTIVO PERMANENTE Y COMITÉS CONSULTIVOS PERMANENTES

	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN

	COMITÉ DIRECTIVO PERMANENTE DE LA CITEL, COM/CITEL

Presidencia del COM/CITEL:
Héctor Olavarría, México

Vicepresidencia del COM/CITEL:
Teresita Bencosme de Ureña, República Dominicana

Vicepresidencia Alterna del 

COM/CITEL:
Sócrates E. Martínez de Moya, República Dominicana

Miembros del COM/CITEL:
Argentina

Brasil

Canadá

Colombia

Costa Rica

Ecuador

El Salvador

Estados Unidos

México

Perú

República Dominicana

Uruguay

Venezuela


	El Comité Directivo Permanente (COM/CITEL) es el órgano directivo de la CITEL. Está compuesto por representantes de trece Estados Miembros de la CITEL elegidos en la Asamblea de la CITEL quienes permanecerán en sus funciones hasta la próxima reunión ordinaria de la Asamblea (Artículo 14 del Estatuto de la CITEL).

La Asamblea de la CITEL establecerá los Comités Consultivos Permanentes que juzgue necesarios para cumplir los objetivos definidos en el artículo 3 y elegirá los países sede de los Comités Consultivos Permanentes (artículo 23 del Estatuto de la CITEL).

Actualmente funcionan dos Comités Consultivos Permanentes, (CCP) en los cuales participan los 34 miembros de la OEA y los miembros asociados de la CITEL:

COMITÉ CONSULTIVO PERMANENTE I:  Telecomunicaciones/Tecnologías de la Información y Comunicación
Presidencia: 
Sr. Carlos Lisandro Salas 
(Argentina)
Presidencia Alterna:
Sr. Héctor Carril (Argentina)
Vicepresidentes: 

Sr. Gonzalo Ruiz Díaz (Perú) y Sr. Óscar Atilio Estrada (El Salvador)
COMITÉ CONSULTIVO PERMANENTE II:  Radiocomunicaciones Incluyendo Radiodifusión
Presidencia: 


Sr. Diego Molano Vega (Colombia)

Presidencia Alterna:

Sr. Franklin Merchán Calderón (Colombia)

Vicepresidente:

Sr. Gabriel Lombide (Uruguay)

	
	


COMISIÓN DE JUBILACIONES Y PENSIONES DE LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS

	AUTORIDADES
	INTEGRACIÓN Y ELECCIÓN
/

	Presidenta: Embajadora Gillian M. S. Bristol

Representante Permanente de Grenada
Vicepresidenta: Margarita Riva-Geoghegan
Representante Alterna de Estados Unidos

El Secretario General de la OEA o su representante: El representante actualmetne es el Sr. Abraham Stein y su suplente es el Sr. Rodrigo Torres
La representante del personal:  Beverly Wharton-Lake 

Secretario – Tesorero: Daniel R. Vilariño

Asesor Legal: William Berenson


	La Comisión de Jubilaciones y Pensiones esta a cargo de la aplicación del Plan.  Integrada por tres miembros, a saber: una persona elegida por el Consejo Permanente, el Secretario General de la OEA o quien él designe; y  un representante  del personal de la Secretaría General de la OEA elegido anualmente por los participantes en el Plan.




COMISIÓN DEL FONDO PANAMERICANO LEO S. ROWE

	MIEMBROS
	PERÍODO DEL MANDATO
	INTEGRACIÓN Y DESIGNACIÓN

	Antigua y Barbuda
/
Chile
/
Estados Unidos
/
Republica Dominicana
/
Secretario General o su representante


	2009 – 2012
2010 – 2013
2011 - 2014
2012 - 2015


	El Fondo Panamericano Leo S. Rowe es administrado por una Comisión aprobada y supervisada por el Consejo Permanente. Dicha Comisión esta compuesta por cuatro miembros del Consejo Permanente y por el Secretario General de la Organización de los Estados Americanos.  Cada uno de los cinco miembros podrá designar a una persona como su representante y a un suplente. Tanto los representantes como los suplentes deberán estar debidamente acreditados. Con excepción del Secretario General de la OEA, quien es miembro permanente, los otros cuatro miembros servirán por un término de cuatro años.  Las designaciones se harán de modo tal que cada año vencerá el período de uno de los miembros.  La Comisión elegirá entre sus representantes, su presidente y vicepresidente al comenzar cada año (Artículos 2 a 5 del Estatuto del Fondo Panamericano Leo S. Rowe).


	REPRESENTANTES PARA 2012
	ELECCIÓN

	[image: image2.wmf]CONSEJO PERMANENTE

Representante de Antigua y Barbuda

Embajadora Deborah-Mae Lovell

Representantes de Estados Unidos
Margarita Riva-Geoghegan

Carla Menendez, Representante Alterna 

Representantes de Chile
Embajador Dario Paya,

Marcelo Rojas, Representante Alterno

Representante de la República Dominicana

Embajador Roberto Saladín
Secretario General

María Levens, Directora del Departamento de Desarrollo Humano, Educación y Cultura


	El Presidente y el Vice-presidente son elegidos por la Comisión del Fondo Rowe entre los representantes a comienzos de cada año, por un período de un año y pueden ser re-elegidos durante el período que dure su nombramiento como representantes en la Comisión del Fondo.

(Artículos 11 y 12 del Reglamento de la Comisión del Fondo Panamericano Leo S. Rowe).
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�.	Reglamento del Consejo Permanente de la Organización de los Estados Americanos.


�.	Reglamento del Consejo Permanente de la Organización de los Estados Americanos.








1. Elegidos durante la Séptima Reunión Ordinaria de la Comisión Interamericana de Ciencia y Tecnología, celebrada en la sede de la Organización de los Estados Americanos en Washington, D.C. en octubre de 2012.


2. Elegidos por aclamación durante la III reunión de la CIDS, celebrada en la sede de la Organización de los Estados Americanos en Washington, D.C. en febrero de 2002.


Elegidos durante la XII Reunión de las autoridades y del Comité Ejecutivo de la CIE celebrada en la sede de la Organización de los Estados Americanos en Washington, D.C. en septiembre de 2012.


  Elegidos durante la Octava Reunión de la Comisión Interamericana de Puertos, celebrada en la ciudad de Lima, Perú el 15 y 16 de marzo de 2012.


�. 	Reglamento de la CIP con modificaciones aprobadas por la Décimo Séptima Reunión Ordinaria del CIDI mediante CIDI/RES. 266 (XVII-O/12) en la sesión plenaria celebrada el 15 de mayo de 2012, a solicitud de la Séptima Reunión de la Comisión Interamericana de Puertos en la quinta sesión plenaria celebrada el 16 de marzo de 2012 en Lima, Perú.





�.	Reglamento de la Comisión Interamericana de Puertos.


La XVI Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajos se llevó a cabo en Buenos Aires, Argentina del 6 al 8 de octubre de 2009.


�.	Estatuto del Comité Jurídico Interamericano.


�.	Reelegido durante el XL período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en Lima, Perú, en 2010.


�.	Reelegido durante el XLII período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en Cochabamba, Bolivia, en 2012.


�.	Elegida durante el XXXIX período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en San Pedro Sula, Honduras, en 2009.


�.	Elegido durante el XXXIX período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en San Pedro Sula, Honduras, en 2009.


�.	Elegido durante el XXXIX período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en San Pedro Sula, Honduras, en 2009.


�.	Reelegida durante el XL período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en Lima, Perú, en 2010.


�. 	Elegido en la sesión ordinaria del Consejo Permanente del 4 de mayo de 2011, de conformidad con los artículos 7 y 8 del Estatuto del CJI, para concluir el período del Embajador José Palacios Treviño, quien renunció por motivos de salud, el 2 de marzo de 2011.


		�.	Elegido durante el XLI período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en San Salvador, El Salvador, en 2011.


�.	Elegido durante el XLI período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en San Salvador, El Salvador, en 2011.


�.	Reelegido durante el XLII período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en Cochabamba, Bolivia, en 2012.


�.	Elegido durante el XLII período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en Cochabamba, Bolivia, en 2012.	 


�.	Estatuto de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH).


�. 	Elegido/a durante el XXXIX período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Pedro Sula, Honduras, en 2009.


�.	Elegido/a durante el XLI período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Salvador, El Salvador, en 2011.


�.	Elegido/a durante el XLI período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Salvador, El Salvador, en 1011.


� 	Elegido/a durante el XXXIX período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Pedro Sula, Honduras, en 2009.


� 	Elegido/a durante el XXXIX período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Pedro Sula, Honduras, en 2009.


�.	Elegido/a durante el XLI período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Salvador, El Salvador, en 2011.


�.	Elegido/a durante el XLI período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Salvador, El Salvador, en 2011.


�.	Elegido/a durante el XLI período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Salvador, El Salvador, en 2011.


�.	Elegido durante el XLII período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en Cochabamba, Bolivia, en 2012.


�.	Elegido durante el XLII período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en Cochabamba, Bolivia, en 2012.


�.	Elegido en la sesión del Consejo Permanente del 22 de julio de 2009, de conformidad con el mandato emanado del XXXIX período ordinario de sesiones de la Asamblea General.


�.	Elegido en la sesión del Consejo Permanente del 27 de octubre de 2010, de conformidad con el mandato emanado del XL período ordinario de sesiones de la Asamblea General.


�.	Elegido/a durante el XLI período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Salvador, El Salvador, en 2011.


�.	Elegido/a durante el XLI período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Salvador, El Salvador, en 2011.


�.	Estatuto de la Corte Interamericana de Derechos Humanos.


� 	Reelegido durante el XXXIX período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Pedro Sula, Honduras, en 2009.


�.	Elegido durante XLII período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en Cochabamba, Bolivia, en 2012.


�.	Elegido durante XLII período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en Cochabamba, Bolivia, en 2012. 


�.	Elegido durante XLII período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en Cochabamba, Bolivia, en 2012. 


� 	Elegido durante el XXXIX período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Pedro Sula, Honduras, en 2009.


�.	 Elegido durante el XXXIX período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Pedro Sula, Honduras, en 2009.


1. 		Artículos del Estatuto de la CIM


� 	Mediante Resolución 15 aprobada en la 43 Reunión del Consejo Directivo del IPGH, Santo Domingo, República Dominicana, noviembre 2011.


1.	Constitución de la OPS.


2.	Electo en la 147a sesión del Comité Ejecutivo celebrada el 1 de octubre de 2010.


3.	La Conferencia Sanitaria Panamericana es la autoridad suprema en la que todos los Gobiernos Miembros están representados.  Se reúne cada cinco años y determina las normas generales de la Organización, sirve de foro en asuntos de salud pública y elige al Director de la Oficina Sanitaria Panamericana.


4.	El Consejo Directivo está integrado por un representante de cada Gobierno Miembro.  Se reúne una vez al año, actúa en nombre de la Conferencia en los años en que esta no se reúne y considera y aprueba el presupuesto y programas de la Organización.


�.	Elegido durante el XLI período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Salvador, El Salvador, 2011.


�.	Reelegido durante el XL período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en  Lima, Perú, 2010.


�.	Elegido en la sesión ordinaria del Consejo Permanente del 16 de enero de 2013.


�.	Estatuto y Reglamento del Tribunal Administrativo.


�.	Elegida durante el trigésimo octavo período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en Medellín, Colombia, 2008.


� 	Reelegida durante el trigésimo noveno período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Pedro Sula, Honduras, 2009.


�.	Reelegido durante el XLII período ordinario de sesiones de la Asamblea General, celebrado en Cochabamba, Bolivia, 2012. 


�.	Elegido durante el trigésimo séptimo período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en Panamá, Panamá, 2007.


�.	Elegida durante el cuadragésimo período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en Lima, Perú, 2010.


�.	Reelegido durante el cuadragésimo primer período ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en San Salvador, El Salvador, 2011.


�.	Estatuto de la Comisión Interamericana para el Control del Abuso de Drogas (CICAD).


�. 		Elección pendiente.


�.	Plan de Jubilaciones y Pensiones, Sección II “Comisión de Jubilaciones y Pensiones”.


Nota: Los cargos desempeñados por los representantes titular y suplente del Consejo Permanente no son de elección anual.


�.	Designada en la sesión del Consejo Permanente del 16 de marzo de 2005 y reelegida en la sesión del Consejo Permanente del 18 de febrero de 2009. 


�.	Designado en la sesión del Consejo Permanente de Mayo 19, 2010 (CP/OD-1756/10).


�.	Designada en la sesión del Consejo Permanente del 16 de marzo de 2005 y reelegida en la sesión del Consejo Permanente del 20 de abril de 2011 (CP/OD-1799/11).


�.	Designado en la sesión del Consejo Permanente del 2 de mayo de 2010 (CP/INF. 6430/13 rev. 1).
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