- 24 -


[image: image1.emf] 


 


CONSEIL PERMANENT


 




    CONSEIL PERMANENT  

OEA/Ser.G

CP/doc.5135/15

9 juin 2015

Original: espagnol

RAPPORT DU PRÉSIDENT DE LA 

COMMISSION DES QUESTIONS ADMINISTRATIVES ET BUDGÉTAIRES

RELATIF AUX PROGRÈS RÉALISÉS SUR LES QUESTIONS INCLUSES DANS LE

PLAN DE TRAVAIL 2014-2015 

(correspondant à la période allant de juillet 2014 à mai 2015)
TABLE DES MATIÈRES

1I.
INSTALLATION


1II.
GROUPES DE TRAVAIL ET BUREAU


1
Élection des Vice-présidents


1
Création des Groupes de travail


2III.
DÉROULEMENT DES TRAVAUX


2A.
La Commission


2
Réunion du 21 août 2014 (CP/CAAP-3318/14) :


4
Réunion du 27 août 2014 (CP/CAAP-3320/14 rev. 1) :


6
Réunion du 23 septembre 2014 (CP/CAAP-3323/14) :


8
Réunion du 21 octobre 2014 (CP/CAAP-3326/14) :


9
Réunion du 27 octobre 2014 (CP/CAAP/3327/14) :


10
Réunion du 14 novembre 2014 (CP/CAAP-3334/14) :


12
Réunion du 2 décembre 2014 (CP/CAAP-3338/14) :


13
Réunion du 16 décembre 2014 (CP/CAAP-3339/14) :


15
Réunion du 3 février 2015 (CP/CAAP-3342/15) :


17
Réunion du 12 mars 2015 (CP/CAAP-3347/15 corr. 1) :


18
Réunion du 24 mars 2015 (CP/CAAP-3350/15) :


19
Réunion du 5 mai 2015 (CP/CAAP-3352/15 corr. 1) :


21
Réunion du 21 mai 2015 (CP/CAAP-3356/15) :


23B.
Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget


23C.
Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA


23IV.
CONCLUSION DES TRAVAUX




RAPPORT DU PRÉSIDENT DE LA 

COMMISSION DES QUESTIONS ADMINISTRATIVES ET BUDGÉTAIRES

RELATIF AUX PROGRÈS RÉALISÉS SUR LES QUESTIONS INCLUSES DANS LE

PLAN DE TRAVAIL 2014-2015 

(correspondant à la période allant de juillet 2014 à mai 2015)

En tant que Président de la Commission des questions administratives et budgétaires (CAAP), et en vue de la Quarante-cinquième Session ordinaire de l’Assemblée générale prévue pour les 15 et 16 juin 2015, j’ai l’honneur de présenter un compte-rendu des activités réalisées par la Commission pour la période 2014-2015, conformément à la feuille de route de  la CAAP et sur la base du plan de travail de cette dernière (document CP/CAAP-3316/14 rev. 1).

I. INSTALLATION

Pour la période 2014-2015, la CAAP a été installée par le Conseil permanent à sa séance du 23 juillet 2014. À sa réunion du 6 août 2014, Elle a élu à sa présidence l’Ambassadeur Juan Pablo Lira, Représentant permanent du Chili, conformément aux articles 28 et 29 de son Règlement.
II. GROUPES DE TRAVAIL ET BUREAU
· Élection des Vice-présidents

À sa séance du 21 août 2014 et conformément à l’Article 28A du Règlement du Conseil permanent, la Commission a tenu des élections pour pourvoir les postes de Vice-président :

a. Première Vice-présidence : Mme Ana Juarez, Représentante suppléante du Guatemala
b. Deuxième Vice-présidence : Mme Sunilde Navarro, Représentante suppléante du Venezuela
· Création des Groupes de travail

Lors de la même réunion, la CAAP a également mis sur pied les Groupes de travail suivants et leurs bureaux respectifs :

1. Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA :

Présidente : Mme Ana Juarez, Représentante suppléante du Guatemala

2. Groupe de travail chargé de préparer le projet de résolution sur le Programme-budget

Présidente : Mme Sunilde Navarro, Représentante suppléante du Venezuela

3. Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget

Président : M. Alberto del Castillo, Représentant suppléant du Mexique

· Nouvelle composition du Bureau
Lors de la réunion du 12 mars, le Présidente a annoncé que Mme Ana Juarez cessera au 1er avril 2015 ses activités en tant que Représentante suppléante du Guatemala et par conséquent ses fonctions de Première Vice-présidente de la Commission et de présidente du Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA. À l’occasion de cette réunion, les délégations ont remercié Mme Juarez pour les services rendus et le soutien octroyé à la Commission depuis 2013. Le Président a également fixé un délai pour le dépôt des candidatures pour les deux postes vacants.

Lors de la réunion du 24 mars, M. César Martínez, Représentant suppléant d’El Salvador, a été élu par acclamation Premier Vice-président de la CAAP. Immédiatement après, le Président a proposé aux délégations que le Premier Vice-président venant d’être élu préside le Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA, comme c’était était le cas de la Vice-présidente précédente. En l’absence d’objection, il en a été ainsi décidé.

III. DÉROULEMENT DES TRAVAUX
A. La Commission

Durant la période couverte par ce rapport, la CAAP a tenu 13 réunions formelles et plusieurs réunions informelles.

2014 :
2015:

21 et 27 août
3 février

23 septembre
12 et 24 mars

21 et 27 octobre
5 et 21 mai

14 novembre

2 et 16 décembre

Ci-après se trouve un bref résumé des points examinés au cours des réunions formelles de la Commission.

· Réunion du 21 août 2014 (CP/CAAP-3318/14) :
L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant : http://scm.oas.org/Audios/2014/CP_CAAP_3318_08-21-2014.MP3  

1. Élection du Vice-président (voir section II)
2. Présentation et examen du Plan de travail pour la période 2014-2015 :
La Présidence a soumis à l’examen des délégations les documents CP/CAAP-3316/14, CP/CAAP-3307/14 rev. 1, et CP/CAAP-3317/14, où sont énoncés les mandats conférés à la Commission par l’Assemblée générale et le Conseil permanent.
Parmi les thèmes principaux traités par la Commission, la Présidence a souligné les points suivants :

i. Examen de la proposition de programme-budget de l’Organisation pour 2015-2016 ;

ii. Processus budgétaire ;

iii. Étude sur la mise en place du système de programme-budget biennal à partir de l’exercice 2015 ;

iv. Stratégie de modernisation de la gestion ;

v. Méthodologie pour la hiérarchisation des mandats ;

vi. Modifications des Normes générales de fonctionnement du Secrétariat général de l’Organisation concernant les mécanismes de de recrutement contenus au Chapitre III ;

vii. Rapport sur les progrès réalisés dans l’application des normes IPSAS et du guide ;

viii. Bureaux nationaux ;

ix. Gestion de fonds spécifiques.

3. Création des Groupes de travail de la CAAP et élection de leurs autorités respectives (voir section II)
4. Résumé analytique de la proposition de programme-budget 2015-2016
Sous ce point, le Président a souligné que la Commission procéderait, entre les mois de septembre et d’octobre, à l’examen de la proposition de programme-budget. 
Pour enrichir la discussion, M. Ricardo Graziano, Directeur du Département de la planification et de l’évaluation du Secrétariat aux questions administratives et financières (SAF), a présenté un résumé analytique de la proposition de programme-budget 2015-2016 (document CP/doc.5062/14).

5. Rapport sur les coûts des mandats contenus dans les résolutions adoptées durant la quarante-quatrième session ordinaire de l’Assemblée générale
La résolution AG/RES.2815 (XLIV-O/14) demande, au paragraphe 6.c.ii.a du dispositif, que le Secrétariat générale fasse “un rapport dans les 30 jours suivant la fin de la session ordinaire de l’Assemblée générale sur les coûts des mandats contenus dans les résolutions adoptées, de même que sur leurs effets sur le Programme-budget”.

À cette fin, le Secrétariat a distribué le document (AG/INF.549/14), accompagné d’une brève présentation de M. Ricardo Graziano, Directeur du Département de la planification et de l’évaluation du Secrétariat aux questions administratives et financières (SAF).

Le Président a remis le rapport et les commentaires au Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget pour examen.

6. Autres questions

Après avoir terminé l’examen des points inscrits à l’ordre du jour, le Président a annoncé que le Secrétariat général l’a informé d’un grave problème de liquidité dû à des défauts de paiement de certains des principaux pays contributeurs, ayant pour conséquence l’incapacité de l’OEA de s’acquitter des obligations salariales pour le mois en cours. Il a également mentionné le premier rapport trimestriel sur la gestion des ressources pour l’année 2014 (document CP/CAAP-3303/14 add. 1), plus précisément le tableau 10 intitulé “Liquidités - Fonds ordinaire” qui projette un déficit de liquidités pour le mois de novembre si l’on se base sur le plan de paiement en vigueur et sur les tendances des années précédentes en matière de recettes et dépenses. Cependant, le déficit prévu pour novembre se constatait déjà lors du mois en cours.

Le Secrétaire aux questions administratives et financières a indiqué, à ce propos, que la Secrétariat a envisagé plusieurs scénarios possibles pour faire face au problème de liquidités, lesquels seront présentés aux délégations en tant que contribution à la discussion qui aura lieu au sein du Conseil permanent.

Par ailleurs, le Président a fait référence à une vidéoconférence qu’il a eue avec M. Julian Murraz, un consultant canadien, qui est en train d’élaborer un rapport qui comprendrait un diagnostic et une évaluation du processus d’exécution de la modernisation de la gestion administrative et financière de l’OEA. Ce rapport sera présenté à la CAAP à la fin du mois de septembre. Après avoir entendus plusieurs commentaires sur des sujets variés, le Président a levé la séance.

· Réunion du 27 août 2014 (CP/CAAP-3320/14 rev. 1) :
L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant :

http://scm.oas.org/Audios/2014/CP_CAAP_3320_08-27-2014.MP3
1. Présentation de la proposition de programme-budget 2015-2016 de l’Organisation

Pour l’examen de ce point, M. Peter Quilter, Secrétaire aux questions financières et administratives, et M. Ricardo Graziano, Directeur du Département de la planification et de l’évaluation du Secrétariat aux questions administratives et financières, ont procédé à la présentation du projet de programme-budget 2015-2016 énoncée dans le document (CP/doc.5072/14), qui comporte des détails concernant les modifications budgétaires pour l’année 2015 et leurs conséquences pour les activités de l’Organisation.

La CAAP a pris note de la présentation du Secrétariat ainsi que des commentaires des États membres, et a assigné au Groupe de travail chargé de la révision technique du programme-budget la tâche de procéder à l’analyse et discussion de cette question.

2. Deuxième rapport trimestriel sur l’administration des ressources de l’OEA, 2014
L’Assemblée générale, par la résolution AG/RES.1 (XLV-E/13) rev. 1, a chargé le Secrétariat de la préparation de rapports trimestriels portant sur la gestion administrative et financière.

Le rapport pour la période allant d’avril à juin 2014 a été distribué le 22 août sous la cote CP/CAAP-3319/14.

Pour la présentation de ce rapport, la Présidence a donné la parole à M. Peter Quilter, Secrétaire aux questions financières et administratives, et à M. Javier Arnaiz, Directeur du Département des services de gestion financière et administrative de la SAF. Cette présentation a été archivée sous la cote CP/CAAP-3319/14 add. 1.

Pour continuer avec la méthodologie de la CAAP concernant la présentation et l’analyse des rapports trimestriels, la Présidence a suggéré que le temps assigné pour le traitement de cette question soit entièrement consacré à la présentation du document et que, conformément à ce qui est prévu par la résolution omnibus AG/RES. 2815 (XLIV-O/14), ce document soit remis au Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget pour révision, analyse et présentation de cette analyse lors d’une prochaine réunion de la CAAP. Il en a été ainsi décidé.

3. Rapport d’activité du Bureau de l’Inspecteur général pour la période du 1er janvier au 30 juin 2014
L’Inspecteur général, en application de l’article 121 des Normes générales, a remis au Conseil permanent le rapport d’activités du Bureau de l’Inspecteur général pour la période comprise entre le 1er janvier et le 30 juin 2014 (document publié sous la cote CP/doc.5063/14).

Conformément à l’article mentionné des Normes générales, l’Inspecteur général doit faire un rapport trimestriel et annuel au Conseil permanent à propos des observations et recommandations issues des audits effectués et des mesures adoptées par le Secrétariat général en application dudit article. Ces rapports devront traiter tout particulièrement des propositions réalisées par la Commission des vérificateurs extérieurs et de l’adéquation des ressources destinées aux fonctions d’audit et d’enquête.

Lors de la réunion du 20 août, le Conseil permanent a remis le rapport mentionné à la CAAP. Ensuite, le Président a donné la parole à M. Martin Guozden, Inspecteur général de l’Organisation afin qu’il commente le document. Ce dernier a signalé que le rapport couvre les activités du Bureau de l’Inspecteur général (BIG) pour la période allant du 1er janvier au 30 juin 2014. Il a notamment souligné les initiatives suivantes, que le BIG a entreprises au premier semestre 2014 :

· s’est attaché à achever les rapports d’audit de l’année 2013 et à entamer les audits inscrits au programme de travail pour 2014 ;

· a émis quatre rapports d’audit, entamé six audits et poursuit actuellement un audit reporté des exercices antérieurs. Les rapports d’audit contenaient 29 recommandations. Au cours de cette période, les audits opérationnels ont porté sur l’examen des questions suivantes : l’examen de la sécurité de l’information ; le contrôle du respect des règles de recouvrement des coûts indirects ; l’Institut interaméricain de l’enfance et de l’adolescence (IIN) ; et le personnel professionnel local et le personnel d’appui temporaire. 

· a continué d’effectuer le suivi des recommandations des audits des années antérieures ;

· a formellement élaboré un plan d’action en réponse à l’évaluation externe de la qualité entrepris en fin d’année 2013 ;

· a engagé un enquêteur, qui a mis sur pied un dispositif de suivi des activités d’enquête et formalisé les procédures d’enquête du BIG en conformité avec les Lignes directrices uniformes des Nations Unies pour les enquêtes, qui sont internationalement reconnues en la matière.

La Commission a pris note du rapport, de la présentation de l’Inspecteur général (document CP/CAAP-3321/14 add. 1) et des commentaires des États membres.
4. Autres questions

En l’absence de commentaire de la part des délégations, le Président a levé la séance.

· Réunion du 23 septembre 2014 (CP/CAAP-3323/14) :
L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant : http://scm.oas.org/Audios/2014/CP_CAAP_3323_09-23-2014.MP3
1. Examen des recommandations concernant la modernisation de la gestion de l'OEA

En l’absence du Président, M. Juan Pablo Lira, la séance a été présidée par Mme Ana Juárez, Représentante suppléante du Guatemala et Première Vice-présidente.

La Vice-présidente a rappelé que le 21 juillet dernier, la CAAP a reçu, de la part de M. Julian Murray, consultant pour la modernisation de la gestion, la deuxième mise à jour du processus de modernisation de la gestion.

Le Secrétariat aux questions administratives et financières avait préalablement remis aux délégations le projet de plan stratégique pour la modernisation de la gestion de l’OEA, élaboré par M. Murray et qui comporte 68 recommandations divisées en sept domaines de travail. De plus, ce dernier a envoyé à la Présidence un document contenant les quatre recommandations suivantes, sur lesquelles les discussions devraient se centrer (par ordre d’importance) :

· Améliorer la performance et la responsabilisation du personnel de l’OEA ;
· Gestion de fonds spécifiques ;
· Accroître la récupération des coûts indirects pour atteindre 13 % ;
· Refonte des processus opérationnels.
La Vice-présidente a offert la parole à M. Murray pour présenter le projet de plan stratégique. La Vice-présidence a proposé que la CAAP prenne note de la présentation de M. Murray (archivée sous la cote CP/CAAP-3324/14) ainsi que des commentaires des États membres.

2. Rapport intérimaire et prochaines étapes du projet de mise en œuvre des normes IPSAS

Lors de la réunion de la CAAP du 21 juillet, le SAF a présenté une étude pour l’application des normes IPSAS au sein de l’Organisation. À cette occasion, les délégations ont demandé au SAF de présenter les informations de manière plus succincte. Dans ce sens, la Vice-présidente a offert la parole à M. Arnaiz, Directeur du Département des services de gestion financière et administrative du SAF, pour réaliser le Troisième rapport sur l’état d’avancement de l’application des normes IPSAS.

La Vice-présidence a proposé que la CAAP prenne note de la présentation réalisée (archivée sous la cote CP/CAAP-3325/14) et des commentaires des États membres. Elle a également proposé de déléguer la révision et l’analyse du rapport au Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA et d’inviter un représentant de l’Organisation panaméricaine de la Santé pour contribuer à la discussion.

3. Présentation et examen du projet de résolution “Lieu et date de la quarante-huitième session extraordinaire de l'Assemblée générale consacrée à l'examen et l'approbation du programme-budget 2015-2016”
La résolution AG/RES.1 (XLV-E/13) adoptée le 30 octobre 2013 convoque, au paragraphe III.A.1.b. du dispositif, une session extraordinaire de l’Assemblée générale qui devrait avoir lieu au plus tard le 29 octobre 2014 dans le but d’examiner et d’adopter le Programme-budget 2015-2016. La date et le lieu de cette session extraordinaire doivent être fixés en application de l’article 74 du Règlement du Conseil permanent

Le projet de résolution qui a été soumis à l’examen des délégations a été présenté par la Présidence avec la collaboration du Secrétariat et a été préalablement distribué sous la cote CP/CAAP-3322/14.

Le projet de résolution a été adopté et soumis au Conseil permanent. À sa réunion du 8 octobre, ce dernier a adopté la résolution CP/RES. 1036 (1989/14) “Lieu et date de la Quarante-huitième Session extraordinaire de l’Assemblée générale consacrée à l’examen et l’approbation du programme-budget 2015-2016”.

4. Autres questions

En l’absence de commentaires de la part des délégations, la séance a été levée.

· Réunion du 21 octobre 2014 (CP/CAAP-3326/14) :
L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant : http://scm.oas.org/Audios/2014/CP_CAAP_3326_21-10-2014.MP3  
1. Modernisation de la gestion de l’OEA

· Plan stratégique CP/doc.5077/14
Conformément à la résolution AG/RES. 2815 (XLIV-O/14), le paragraphe 6.b du dispositif charge le Secrétariat général de présenter au Conseil permanent, au plus tard le 30 septembre 2014, le plan stratégique pour la modernisation de la gestion pour examen et adoption par l’Assemblée générale à sa session extraordinaire du 29 octobre 2014 consacrée au budget 2015-2016.

La Présidence a informé les délégations que cette question figurait à l’ordre du jour de la réunion du Conseil permanent prévue pour le jeudi 23 octobre. De plus, dans les réunions des groupes de travail de la CAAP sur la négociation du Programme-budget 2015-2016, les délégations ont recommandé, par l’intermédiaire de leurs présidences respectives, que la CAAP se réunisse pour aborder la question et avancer dans les travaux qui lui ont été confiés, afin que les groupes de travail remplissent les mandats qui leur ont été attribués. Dans ce sens, cette réunion a permis d’analyser les observations incluses dans le document sur la modernisation de la gestion (CP/doc.5077/14). Pour ce faire, la Présidence a donné la parole à M. Peter Quilter, Secrétaire aux questions financières et administratives, pour qu’il présente le document en détail et explique les modifications apportées à ce dernier. L’Ambassadeur Hugo de Zela, chef de Cabinet, était également présent et a apporté des observations supplémentaires.

Après avoir pris note des commentaires des États membres et du Secrétariat, la Présidence a proposé d’attendre que le Conseil permanent officialise le document et le transmette à la CAAP, tout en laissant la possibilité que le Secrétariat réalise une présentation préliminaire sur les points pertinents nécessitant une mise en œuvre immédiate. Il en a été ainsi décidé.

2. Autres questions

En l’absence de commentaires de la part des délégations, la séance a été levée.

· Réunion du 27 octobre 2014 (CP/CAAP/3327/14) :

L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant : http://scm.oas.org/Audios/2014/CP_CAAP_3327-10-27-14.MP3
1. Rapport de la présidente du Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA, Mme Ana Juarez, troisième Secrétaire et Représentante suppléante du Guatemala

Le Président a rappelé aux délégations que le Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA a travaillé sans relâche en réunions formelles et informelles pour s’acquitter des tâches confiées par la Commission en ce qui concerne les modifications des Normes générales de fonctionnement du Secrétariat général de l’Organisation relatives aux mécanismes de recrutement contenus au Chapitre III.

La Présidence a ensuite cédé la parole à Mme Ana Juarez, Représentante suppléante du Guatemala et présidente du Groupe de travail, laquelle a présenté le document CAPP/GT/RVPP-182/13 rev. 12 faisant état des travaux accomplis.

2. Rapport du président du Groupe de travail chargé de la révision technique, M. Alberto del Castillo, Représentant suppléant du Mexique

Le Groupe de travail chargé de la Révision technique s’est penché sur l’étude et l’analyse de la proposition de programme-budget. Tout comme l’autre groupe de travail, il a tenu des réunions formelles et informelles pour accomplir les tâches que la Commission lui a confiées. (Voir section B).

La Présidence a ensuite cédé la parole à M. Alberto del Castillo, Représentant suppléant du Mexique et président du Groupe de travail, lequel s’est exprimé à propos des décisions prises au sein du Groupe de travail.

3. Rapport de la présidente du Groupe de travail chargé de préparer le projet de résolution sur le programme-budget, Mme Sunilde Navarro, Représentante suppléante de la République bolivarienne du Venezuela

Le Groupe de travail chargé de préparer le projet de résolution sur le Programme-budget a procédé à l’étude et l’analyse du texte contenu dans le document CAAP/GT/RPP-52/14 rev. 5. Le Groupe de travail a tenu sept réunions formelles et a consacré cinq réunions à la négociation du projet de résolution. Il convient de souligner que certaines réunions ont duré une double journée et se sont prolongées au-delà des heures de travail ordinaires.

La Présidence a ensuite donné la parole à Mme Sunilde Navarro, Représentante suppléante du Venezuela et présidente du Groupe de travail, qui a présenté les décisions prises au sein de ce dernier, lesquelles sont reflétées dans le document CAAP/GT/RPP-52/14 rev.5. La Présidente a indiqué que la délégation de l’Équateur a demandé l’ajout de deux notes de pied de page au projet de résolution.

4. Suite de l’examen du projet de résolution “Programme-budget 2015-2016 de l’Organisation” (CAAP/GT/RPP-52/14 rev.)

Pour une explication détaillée de ce point, prière de se référer au Rapport du Président de la Commission des questions administratives et budgétaires sur le projet de programme-budget 2015-2016 de l’Organisation (document CP/CAAP-3336/14), qui a été présenté au Conseil permanent à sa séance du 28 octobre 2014.

5. Autres questions

En l’absence de commentaires de la part des délégations, le Président a levé la séance.

· Réunion du 14 novembre 2014 (CP/CAAP-3334/14) :

L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant : 
http://scm.oas.org/Audios/2014/CP_CAAP_3334-11-14-2014.MP3
En l’absence de l’Ambassadeur Juan Pablo Lira, la séance a été présidée par Mme Sunilde Navarro, Représentante suppléante du Venezuela et Deuxième Vice-présidente.

1. Examen du calendrier des rapports et questions devant être soumis à l’examen de la CAAP conformément aux mandats établis durant la session extraordinaire de l'Assemblée générale tenue en octobre 2014
Le Président a rappelé aux États membres que, conformément à la résolution  AG/RES.1 (XLVIII-E/14) adoptée en octobre de la même année, le Secrétariat de la CAAP a été chargé de présenter un calendrier à la Commission avant le 12 novembre 2014. Ce calendrier indiquerait quelles sont les dates précises pour la présentation des rapports, stratégies et plans mentionnés dans la résolution afin que les États membres puissent corroborer en temps opportun les informations qu’ils reçoivent et réaliser le suivi nécessaire des mandats et de l’exécution budgétaire du Fonds ordinaire et des fonds volontaires, spécifiques, fiduciaires et de service, y compris la récupération des coûts indirects.

En application de ce mandat, le Secrétariat de la CAAP a distribué le 12 novembre les documents (CP/CAAP-3332/14 rev. 1)  “Mandats issus de la Quarante-huitième Session extraordinaire de l’Assemblée générale et autres mandats” et CP/CAAP-3333/14 “Calendrier consolidé des réunions de la CAAP et de ses Groupes de travail”.

Le premier document (CP/CAAP-3332/14 rev. 1) expose en détail l’ensemble des mandats découlant de la résolution relative au budget adoptée en octobre. Il fixe également les délais pour l’accomplissement de chaque mandat et précise quel secteur est responsable de chaque mandat. Le second document (CP/CAAP-3333/14) comprend un tableau avec la planification des réunions de la CAAP jusqu’au mois de juin 2015 ainsi que les questions à traiter dans chacune des réunions. Ce rapport comprend une section portant sur les rapports devant être présentés au Conseil permanent ou à la Commission préparatoire. 

La CAAP a adopté le document CP/CAAP-3332/14 rev.1 et a demandé que le Secrétariat de la CAAP prenne note des commentaires des États membres en ce qui concerne le calendrier des réunions (CP/CAAP-3333/14)  et fasse circuler une version révisée de ce dernier.

2. Coûts de la transition à une nouvelle administration en 2015
À sa séance du 23 octobre 2014, le Conseil permanent a chargé la CAAP d’étudier et analyser le document (CP/doc.5079/14) qui expose les coûts de transition à une nouvelle administration en 2015. Sous ce point de l’ordre du jour, la Présidence a cédé la parole au Secrétaire aux questions administratives et financières pour une présentation du document.

La CAAP a pris note de la présentation du Secrétariat ainsi que des commentaires des États membres et a remis les documents au Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget pour examen. 
/
3. Honoraires du vérificateur extérieur imputés au Fonds Rowe depuis 2013
La Présidence a indiqué avoir reçu en octobre dernier une note de la Vice-présidence de la Commission du Fonds Leo S. Rowe demandant l’inscription à l’ordre du jour de la CAAP de la question “Frais de vérification extérieure imputés au Fonds Rowe depuis 2013”. La note demande également à la CAAP d’étudier la possibilité d’annuler ou de réduire les honoraires du vérificateur extérieur, étant donné que le montant représente une partie importante du budget disponible du Fonds Rowe.

À ce sujet, la Présidence a pris note de la présentation ainsi que de la demande de la Commission du Fonds Leo S. Rowe inclus dans le document CP/CAAP/INF. 91/14. Après avoir reçu des informations complémentaires concernant les frais imputés au Fonds Rowe par la société d’audit Ernst & Young, le Président a délégué la question au Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget pour étude et analyse.

4. Autres questions

Sous ce point de l’ordre du jour, la délégation de la Colombie a demandé au Secrétariat si, tenant compte de l’adoption récente du Chapitre III des Normes générales, il serait envisagé d’organiser une réunion informative avec le personnel sur les changements mentionnés dans ce Chapitre. M. Peter Quilter, Secrétaire, a répondu que trois circulaires ont été distribuées pour informer le personnel et qu’un dernier circulaire serait diffusé dès que possible.

En l’absence de commentaires de la part des délégations, le Président a levé la séance.

· Réunion du 2 décembre 2014 (CP/CAAP-3338/14) :

L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant : 
http://scm.oas.org/Audios/2014/CP_CAAP_3338_12-02-2014.MP3
1. Troisième Rapport trimestriel sur l’administration des ressources et les résultats (CP/CAAP-3337/14)
L’Assemblée générale, par sa résolution AG/RES.1 (XLV-E/13) rev. 1, a chargé le Secrétariat de préparer des rapports trimestriels portant sur la gestion administrative et financière.

Pour la période allant de juillet à septembre 2014, le rapport a été distribué le 26 novembre sous la cote CP/CAAP-3337/14.

Pour la présentation de ce document (archivé sous la cote CP/CAAP-3337/14 add. 1), la Présidence a donné la parole à M. Peter Quilter, Secrétaire aux questions administratives et financières, et à M. Javier Arnaiz, Directeur du Département des services de gestion financière et administrative du SAF.

Pour continuer avec la méthodologie de la CAAP concernant la présentation et l’analyse des rapports trimestriels, la Présidence a suggéré que le temps assigné pour le traitement de cette question soit entièrement consacré à la présentation du document et que, conformément à ce qui est prévu par la résolution omnibus AG/RES. 2815 (XLIV-O/14), ce document soit remis au Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget pour révision, analyse et présentation de cette analyse lors d’une prochaine réunion de la CAAP. Il en a été ainsi décidé.
2. Autres questions

En l’absence de commentaires des délégations, la séance a été levée.

· Réunion du 16 décembre 2014 (CP/CAAP-3339/14) :

L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant : 
http://scm.oas.org/Audios/2014/CP_CAAP_3339-12-16-2014.MP3
1. Résultats de l’évaluation de l’administration du Fonds OEA-Espagne

Lors de cette réunion, le Département de la planification et de l’évaluation a réalisé un exposé sur les résultats de l’évaluation de la gestion du Fonds OEA-Espagne, comme l’ont demandé certaines délégations. La présentation a été archivée sous la cote CP/CAAP-3340/14.
La CAAP a pris note du rapport et des commentaires des États membres.

2. Structure du Secrétariat – Instruction No 08-01 rev.7

Le 9 décembre, la Présidence a reçu de la part de la délégation du Mexique une demande (CP/CAAP/INF.92/14) visant à inscrire cette question à l’ordre du jour de la CAAP. La Présidence a ensuite informé le Secrétariat de cette requête et a jugé opportun d’inscrire cette question à l’ordre du jour de la CAAP. Au cours de l’examen de ce point, la parole a été donnée à la délégation du Mexique pour s’exprimer sur la question.

À ce propos, la Présidence a indiqué que le Secrétaire général avait manifesté le souhait de s’exprimer personnellement sur la question. Comme ce dernier ne se trouvait pas au siège, ce point a été reporté à la première réunion de la CAAP de l’année 2015 (voir réunion du 3 février 2015).

3. Plan de mise en œuvre des recommandations figurant dans le Plan stratégique pour la modernisation de la gestion

La Présidence a rappelé la résolution AG/RES. 1(XLVIII-E/14), adoptée le 29 octobre 2014, dont le paragraphe 4 du dispositif charge le Secrétariat général de présenter, au plus tard le 30 novembre 2014, un plan pour la mise en pratique des recommandations figurant dans le Plan stratégique pour la modernisation de la gestion. Ce plan devrait comprendre des éléments relevant de l’autorité du Secrétariat général destinés à une mise en œuvre immédiate ainsi que des recommandations prévues pour une mise en œuvre à moyen et long terme qui seront soumises à l’examen des États membres avant la prochaine session de l’Assemblée générale. 

En ce qui concerne ce mandat, le document a été distribué le 5 décembre 2014 (CP/doc. 5085/14) et figurera à l’ordre du jour d’une prochaine réunion du Conseil permanent. La Présidence a également estimé qu’il serait judicieux que la CAAP procède à une première approche de la question séance tenante afin de faire progresser le dialogue et de recueillir les commentaires des délégations. 

Après avoir recueilli les premières réactions des délégations, la Commission a convenu d’attendre que le Conseil permanent remette officiellement le document à la CAAP et d’utiliser ce lapse de temps pour mener des consultations et réfléchir à la proposition initiale présentée par le Secrétariat.
/
4. Rapport du Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget concernant les honoraires du vérificateur extérieur imputés au Fonds Rowe depuis 2013

La Présidence a rappelé qu’une note de la Vice-présidence de la Commission du Fonds Leo S. Rowe demandant l’inscription à l’ordre du jour de la CAAP de la question “Frais de vérification extérieure imputés au Fonds Rowe depuis 2013” avait été reçue en octobre dernier. Lors de la réunion du 14 novembre 2014, la Commission avait envoyé la question à son Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget afin qu’il analyse et étudie cette demande.

La Présidence a donc offert la parole au Ministre Alberto del Castillo, Représentant suppléant du Mexique près l’OEA et président du Groupe de travail. Ce dernier a indiqué que le Groupe de travail a analysé la demande émanant de la CAAP à sa réunion du 25 novembre et a confirmé réception d’un document sur la structure des frais d’audit annuel (document CP/CAAP-3335/15). Il a également signalé que, compte tenu de l’ensemble des apports soumis et par souci de cohésion avec les autres fonds gérés par l’Organisation, le Groupe de travail est arrivé à la conclusion que les ressources financières ne permettent pas donner suite à la demande de la Commission pour le compte du Fonds Leo S. Rowe et a précisé que les montants en question doivent être pris en charge par son propre budget.

La CAAP a pris note du rapport et des commentaires des délégations.

5. Autres questions

Comme il s’agissait de la dernière réunion de M. Guillermo Moncayo, Secrétaire de la Commission, les délégations et la Présidence ont pris la parole pour le remercier pour son dévouement, son efficacité, sa patience, son excellent travail, son amabilité et sa prévenance vis-à-vis des délégations de la CAAP et pour lui souhaiter un plein succès dans ses travaux futurs.

S’agissant également de la dernière réunion de M. Ricardo Graziano, Directeur du Département de la planification et de l’évaluation du Secrétariat aux questions administratives et financières (SAF), les délégations et la Présidence lui ont présenté leurs remerciements pour le travail réalisé au sein de l’Organisation et lui ont fait part de leurs meilleurs vœux de succès pour ses projets à venir.

En l’absence de commentaires de la part des délégations, la Présidence a levé la séance.

· Réunion du 3 février 2015 (CP/CAAP-3342/15) :  

L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant :

http://scm.oas.org/Audios/2015/CP_CAAP_3342-02-03-2015.MP3
1. Plan de mise en œuvre des recommandations figurant dans le Plan stratégique pour la modernisation de la gestion

Lors de cette réunion, la CAAP a examiné le document présenté par le Secrétariat intitulé “Plan de mise en œuvre des recommandations figurant dans le Plan stratégique pour la modernisation de la gestion” (CP/doc. 5077/14). Ce document donne suite au mandat issu de la résolution AG/RES. 1 (XLVIII-E/14) rev. 1, dont le paragraphe 4 du dispositif charge le Secrétariat général de présenter, au plus tard le 30 novembre 2014, un plan pour mettre en pratique les recommandations figurant dans le Plan stratégique pour la modernisation de la gestion. Ce plan devrait comprendre des éléments relevant de l’autorité du Secrétariat général destinés à une mise en œuvre immédiate ainsi que des recommandations prévues pour une mise en œuvre à moyen et long terme qui seront soumises à l’examen des États membres avant la prochaine session de l’Assemblée générale.

Le Président a rappelé aux délégations qu’une brève présentation préliminaire du document a été réalisée à la CAAP et qu’un plan de mise en œuvre (document CP/doc.5077/14) a officiellement été soumis au Conseil permanent à sa réunion du 14 janvier. Lors de la présente réunion, la Présidence du Conseil permanent a chargé la CAAP de poursuivre l’analyse du document afin de mettre en pratique les recommandations figurant dans le Plan stratégique pour la modernisation de la gestion. Après une discussion initiale, le Président a demandé au Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget de poursuivre l’analyse du Plan présenté par le Secrétariat.

2. Rapport du Secrétariat relatif à la création du Département de l'inclusion sociale (instruction No. 08-01 rev.7)

Au début du mois de décembre, la Présidence a reçu de la part des délégations du Canada et du Mexique une demande d’inscription de cette question à l’ordre du jour de la CAAP. La Présidence a informé le Secrétariat de cette demande et a jugé opportun d’inscrire la question à l’ordre du jour de la réunion de la CAAP du 16 décembre. Au cours de cette réunion, dans le cadre des discussions sur la structure du Secrétariat décrite dans l’instruction No. 08-01 rev.7, la création du Département de l’inclusion sociale a été évoquée. À cette occasion, les délégations ont demandé au Secrétariat général qu’un rapport soit réalisé sur la création de ce département.

Dans ce sens, lors de la réunion du 3 février, l’Ambassadeur Hugo de Zela, Chef de Cabinet, et M. Peter Quilter, Secrétaire aux questions administratives et budgétaires, ont présenté le Rapport du Secrétariat relatif à la création du Département de l'inclusion sociale. Dans sa présentation, l’Ambassadeur de Zela a indiqué que la création du Département de l’inclusion sociale (DIS) répond à la nécessité de consolider en une unité l’ensemble des questions liées à l’inclusion sociale qui sont déjà couvertes par les différents domaines de l’Organisation. M. Peter Quilter a également signalé que ce processus entraîne des dépenses, dont certaines ne sont pas comptabilisables ou sont déjà comprises dans d’autres dépenses. Cela signifie que le Secrétariat général engagerait de nouvelles dépenses, mais utiliserait des ressources existantes pour y subvenir, et ainsi aménager ce nouveau département. Les États membres ont fait part de leurs remerciements pour la présentation et ont demandé que soit préparé un document reflétant les coûts relatifs à la création du nouveau département. Ces informations sont disponibles dans le document CP/CAAP-3343/15.
3. Exposé du Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l'OEA sur la méthodologie de la hiérarchisation des mandats et l’actualisation des mandats attribués à la Commission des questions administratives et budgétaires

À cette occasion, la CAAP a reçu le rapport du Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA sur la méthodologie de la hiérarchisation des mandats (CAAP/GT/RVPP-256/14  rev. 1) et l’actualisation des mandats attribués à la Commission des questions administratives et budgétaires (CAAP/GT/RVPP-252/14 rev. 1 corr. 1). Les détails des travaux du Groupe de travail relatifs à ces deux thèmes sont exposés au point II.C.1 et II.C.2 du présent rapport.
4. Révision intégrale des Normes générales de fonctionnement du Secrétariat général

Sous ce point de l’ordre du jour, la Présidence a demandé au Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA de se pencher sur la question. Pour davantage de détails quant à l’état d’avancement de cette question, voir la section II.C.3 du présent rapport.

5. Voyages

L’Assemblée générale a décidé, par le paragraphe III.8 du dispositif de la résolution AG/RES. 1 (XLVIII-E/14) rev. 1, de charger le Secrétariat général de renforcer les mesures appelées à assurer l’application de la règle toujours en vigueur, établie par le Conseil permanent, selon laquelle tous les billets de voyage financés par le Fonds ordinaire, le Fonds de coopération pour le développement de l'OEA (anciennement FEMCIDI), les fonds spécifiques et les fonds fiduciaires administrés par le Secrétariat général sont émis en classe économique, à l’exception de ceux du Secrétaire général, du Secrétaire général adjoint et du Président du Conseil permanent.

Par ailleurs, l’Assemblée général a chargé le Bureau de l’Inspecteur général d’inclure dans son plan de travail le suivi de l’application de cette mesure. De plus, au moment de finaliser les travaux du Programme-budget 2015-2016, les délégations ont demandé que la question soit inscrite à l’ordre du jour de la CAAP afin qu’elle soit traitée plus intégralement.

Comme pour le point 4 de l’ordre du jour, le Président a demandé au Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget de se pencher sur la question.

· Réunion du 12 mars 2015 (CP/CAAP-3347/15 corr. 1) : 

L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant :

http://scm.oas.org/Audios/2015/CP_CAAP_3347_03-12-2015.MP3
1. Quatrième rapport trimestriel sur l’administration des ressources et du rendement (du 1er janvier au 31 décembre 2014)

À sa Quarante-huitième Session extraordinaire, l’Assemblée générale a chargé, par la résolution AG/RES. 1 (XLVIII-E/14), le Secrétariat de préparer des rapports trimestriels sur la gestion administrative et financière, avec quatre objectifs :

1. Servir de guide général pour l’affectation stratégique de ressources ;

2. Rendre compte de l’observation par le Secrétariat général des mandats de l’Assemblée générale portant sur des règles liées à l’administration ;

3. Faire état des progrès réalisés en matière d’austérité, d’efficacité, de responsabilité, d’efficience, de transparence et de prudence dans l’emploi des ressources de l’Organisation ;

4. Inclure un suivi des recommandations formulées par la Commission des vérificateurs extérieurs indiquant les recommandations auxquelles l’Organisation a effectivement donné suite.

Pour la période allant d’octobre à décembre 2014, le Rapport trimestriel a été publié sous la cote CP/CAAP-3345/15 et sa présentation sous la cote CP/CAAP-3345/15 add. 1. Sa révision et analyse a été confiée au Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget.

2. Analyse des coûts de la transition à une nouvelle administration en 2015

Le Président a rappelé aux délégations que le Conseil permanent, à sa séance du 23 octobre 2014, a confié à la CAAP la tâche d’examiner le document CP/doc.5079/14 qui fait état des frais de transition à la nouvelle administration en 2015. À sa réunion du 14 novembre, cette Commission a demandé au Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget de s’atteler à un projet de résolution sur la question.

À cette fin, le Groupe de travail a remis à la CAAP le projet de résolution intitulée “Ouverture de crédits supplémentaires pour couvrir les dépenses liées au changement d'administration en 2015” et faisant l’objet du document CAAP/GT/RTPP-54/14 rev. 2. Pour plus de détails concernant les travaux du Groupe de travail, voir la section II.B.1 du présent rapport.

Le 13 mars, La CAAP a remis au Conseil permanent le projet de résolution avec des passages entre crochets, par le biais du documentCP/CAAP-3348/15
. Il convient de souligner que le projet de résolution a été amendé au cours de la séance du Conseil permanent, le texte adopté figurant dans le document CP/RES. 1045 (2010/15).

3. Programmation de la tenue de réunions techniques et politiques au siège et à l’extérieur

Le Président a attiré l’attention des délégations et du Secrétariat sur la quantité de réunions programmées pour le premier trimestre de l’année. Il a appelé le Secrétariat à travailler à une meilleure répartition des réunions au cours de l’année.

4. Autres questions

Sous ce point de l’ordre du jour, le Président a informé les délégations que Mme Ana Juarez, Première Vice-présidente de la Commission et présidente du Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA, quittera ses fonctions de Vice-présidente de la CAAP et de présidente du Groupe de travail à partir de la présente réunion. Le Président a salué les qualités de Mme Juarez, qui est une professionnelle remarquable et une excellente collègue et qui a toujours fait preuve dévouement dans le cadre du travail de la CAAP. Cela faisait deux ans qu’elle participait aux travaux de la CAAP dont elle a assumé la Vice-présidence en août 2014.

Par conséquent, le Président a également informé les délégations que les postes de Première Vice-présidence et de présidence du Groupe de travail seront à pourvoir et qu’il conviendrait, conformément à l’article 28A du Règlement du Conseil permanent, de procéder à l’élection des Vice-présidentes de la Commission. Pour ce faire, le Présidence a annoncé l’ouverture d’un délai pour la présentation de candidatures pour ces positions. L’article mentionné ci-dessus prévoit ce qui suit : “i) la présentation de candidatures peut se faire par écrit avant la séance et oralement ou par écrit durant la séance ; ii) les présidents et vice-présidents des commissions sont élus séparément et au scrutin secret, sauf dans les cas où ils sont élus par acclamation”.

· Réunion du 24 mars 2015 (CP/CAAP-3350/15) :

L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant :

 http://scm.oas.org/Audios/2015/CP_CAAP_3350_03-24-2015.MP3
1. Élections du Bureau

a. Première Vice-présidente de la CAAP

b. Présidence du Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA

Le Président a rappelé aux délégations que lors de la dernière réunion de la CAAP, le 12 mars 2015, les délégations ont été informées de fait que la Première Vice-présidente de la CAAP et présidente du Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA avait renoncé à ses fonctions. À cette occasion, un délai avait été ouvert afin de procéder aux consultations sur de potentiels candidats à ces fonctions. Les résultats des élections figurent à la section I du présent rapport.


2. Autres questions

En l’absence d’autres commentaires de la part des délégations, la séance a été levée.

· Réunion du 5 mai 2015 (CP/CAAP-3352/15 corr. 1) :  

L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant :

http://scm.oas.org/Audios/2015/CP_CAAP_3352_15_05-05-2015.MP3

1. Note de la Mission permanente du Canada par laquelle elle demande que la question suivante “Quotes-parts et évaluation du risque d’illiquidité de l’Organisation” soit examinée à la prochaine réunion ordinaire de la CAAP et soumet le projet de résolution: “Responsabilité budgétaire afin d’atténuer le problème de liquidité du Fonds ordinaire de l’OEA en 2015”  (CP/CAAP-3351/15)

Le Président a rappelé aux délégations que le 9 avril a été distribué le document CP/CAAP-3351/15, qui contient une note de la délégation du Canada demandant l’inscription d’un point à l’ordre du jour et accompagnée d’un projet de résolution. La Présidence a donc donné la parole à la délégation du Canada pour la présentation du document.

À cette occasion, la délégation du Canada a rappelé que la distribution de ce projet de résolution avait été annoncée lors de la réunion du Conseil permanent du 30 mars. Cependant, suite à la décision du Conseil permanent de ne pas présenter de nouvelles résolutions à la prochaine Session de l’Assemblée générale, la délégation du Canada a indiqué qu’elle souhaitait garder cette proposition de projet de résolution en suspens afin de la présenter ultérieurement, après l’Assemblée générale de juin.

Dans ce sens, le Président, après avoir entendu l’intervention de la déléguée du Canada et d’autres délégations, a demandé au Secrétariat de prendre note du document CP/CAAP-3351/15, qui demeure en suspens et qui pourra, si le Canada en décide ainsi, être à nouveau soumis à la Commission.

2. Négociation sur le projet de résolution omnibus à la lumière de la séance ordinaire du Conseil permanent tenue le 29 avril 2015

Le Conseil permanent s’est réuni le 29 avril pour traiter des travaux préparatoires de l’Assemblée générale, avec parmi les questions abordées celle des résolutions devant être soumises à la prochaine session ordinaire. À cette occasion a été conclu un accord tacite, basé sur les cinq points suivants :

1. Ne pas présenter de nouvelles résolutions ;

2. Inclure le projet de résolution qui permettra à la nouvelles administration de mettre en pratique son plan de travail ;

3. Inclure les résolutions jugées essentielles pour la continuité institutionnelle de l’OEA (par exemple, le plafond budgétaire) ;

4. Les résolutions doivent arriver fermées devant l’Assemblée général pour éviter que la Commission générale ne se réunisse parallèlement à la plénière ;

5. Réaffirmer les mandats applicables qui sont actuellement en vigueur.

 Le but de cet accord est de permettre aux ministres des relations extérieures de se concentrer sur le dialogue autour de la question essentielle du présent et de l’avenir de l’Organisation. Dans ce sens, l’Ambassadeur Lira, en tant que Président de la Commission a invité les délégations à suivre la recommandation du Conseil permanent et à faire en sorte que la CAAP ne présente pas de nouvelles résolutions lors de cette session ordinaire.

Le Président a également souligné que tous les mandats dont la résolution ne prévoit pas l’expiration continuent d’être en vigueur. Cela s’applique à la résolution omnibus de la CAAP, en particulier pour les questions qui ont fait l’objet d’une constante préoccupation de la part des délégations : austérité, efficience, efficacité, transparence et gestion de l’administration. La Commission se saisirait de la résolution qu’émettrait le Conseil permanent pour réaffirmer les mandats applicables qui sont actuellement en vigueur.

Ainsi, toutes les questions visées dans la résolution omnibus de la CAAP actuellement en vigueur continueront d’être examinées par la Commission lors de la prochaine période de travail (2015-2016), qui débutera l’été prochain, après l’installation du nouveau Bureau.

Cela permettra de cibler les efforts et le travail des délégations sur la résolution relative au plafond budgétaire. Ce projet de résolution sera négocié au sein de la Sous-commission des questions administratives et budgétaires (SAAP), qui a été installée le 5 mai et qui est présidée par le Président de la CAAP, conformément à l’article 93 des Normes générales.

En l’absence d’objection et de demande de parole, la Présidence a demandé au Secrétariat de consigner les présentations réalisées lors de la séance dans le rapport de la CAAP au Conseil permanent.

3. Rapport du Secrétariat général sur l’utilisation des ressources autorisées et les coûts liés au changement d’administration en 2015 approuvés par la résolution CP/RES. 1045 (2010/15)

Le 13 mars, le Conseil permanent a adopté la résolution “Ouverture de crédits supplémentaires pour couvrir les dépenses liées au changement d'administration en 2015” (CP/RES. 1045 (2010/15). Au paragraphe 6 du dispositif, les États membres demandent au Secrétariat de présenter un rapport mensuel à la CAAP sur l’utilisation des ressources autorisées par cette résolution.

En réponse à ce mandat, M. javier Arnaiz, Directeur du Département des services financiers et administratifs, a présenté le premier rapport d’exécution, contenu dans le document CP/CAAP-3353/15.

Après avoir entendu les premières réactions des délégations et de demandes visant à approfondir certains éléments du rapport, la Présidence a demandé au Secrétariat de continuer d’informer la CAAP quant à l’utilisation de ces ressources pour l’accomplissement du mandat susmentionné.

4. Autres questions

Comme il s’agissait de la dernière réunion de Mme Carla Menéndez, Représentante suppléante des États-Unis, les délégations et la Présidence ont pris la parole pour la remercier du soutien qu’elle a apporté à cette Commission et à l’OEA durant toutes ces années. Elles ont ajouté que les efforts qu’elle a su faire en tant que déléguée ont rendu possibles un grand nombre d’accords et l’ont félicitée pour ses nouvelles fonctions en lui souhaitant tout le succès possible.

· Réunion du 21 mai 2015 (CP/CAAP-3356/15) :  

L’enregistrement audio de la séance est disponible en cliquant sur le lien suivant :
http://scm.oas.org/Audios/2015/CP_CAAP_3356-05-21-2015.MP3

En l’absence du Président, l’Ambassadeur Juan Pablo Lira, la séance a été présidée par M. César Martínez, Représentant suppléant d’El Salvador et Premier Vice-président.

1. Premier Rapport trimestriel sur la gestion des ressources et le rendement (du 1er janvier au 31 mars 2015)

L’Assemblée générale, par la résolution AG/RES.1 (XLV-E/13) rev. 1, a chargé le Secrétariat de préparer des rapports trimestriels de gestion administrative et financière.

Pour la période allant du 1er janvier au 31 mars 2015, le rapport a été distribué sous la cote CP/CAAP-3355/15.

Pour la présentation de ce document, la Présidence a donné la parole à M. Peter Quilter, Secrétaire aux questions administratives et financières, et à M. Javier Arnaiz, Directeur du Département des services de gestion financière et administrative du SAF. La présentation a été archivée sous la cote CP/CAAP-3355/15 add 1.

Pour continuer avec la méthodologie de la CAAP concernant la présentation et l’analyse des rapports trimestriels, la Présidence a suggéré que le temps assigné pour le traitement de cette question soit entièrement consacré à la présentation du document et que, conformément à ce qui est prévu par la résolution omnibus AG/RES. 2815 (XLIV-O/14), ce document soit remis au Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget pour révision, analyse et présentation de cette analyse lors d’une prochaine réunion de la CAAP. Il en a été ainsi décidé

2. Présentation de rapports annuels :

· Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA : Mme Ana Lucía Nieto, Représentante suppléante du Pérou, a présenté, en sa qualité de Vice-présidente, une synthèse du rapport en soulignant les progrès réalisés par le Groupe de travail. Le rapport a été publié sous la cote CAAP/GT/RVPP-266/15.

· Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget :
Mme Maude Kostine, Représentante suppléante du Canada a présenté, en sa qualité de Vice-présidente, une synthèse du rapport en soulignant les progrès réalisés par le Groupe de travail. Le rapport a été publié sous la cote CAP/GT/RTPP-65/15.

La Commission a pris note des rapports réalisés par les Présidents des Groupes de travail et a décidé de les intégrer à son rapport annuel.

3. Autres questions

Après avoir terminé l’examen des questions inscrites à l’ordre du jour de la réunion, le Vice-président a remercier infiniment chacune des délégations pour leur patience, soutien, commentaires et contributions toujours près pertinentes. Il a remercié tout particulièrement l’Ambassadeur Juan Pablo Lira pour sa conduite exemplaire des travaux de la CAAP. Il a également remercié Mme Sunilde Navarro, Deuxième Vice-présidente, ainsi que les autorités des Groupes de travail.

Il a finalement remercié le Secrétariat aux questions administratives et financières (non seulement les personnes qui participent aux réunions mais à l’ensemble du personnel du Secrétariat, qui travaille sans relâche, souvent sans recevoir la reconnaissance méritée) ainsi que le Département des services juridiques, qui a accompagné la Commission lors de toutes ses réunions et qui a toujours été disposé à fournir des conseils juridiques avec diligence et rapidité.

Pour conclure, le Vice-président a salué le travail de l’équipe des conférences, qui a fourni un soutien précieux à la CAAP et à ses groupes de travail, en mentionnant particulièrement les techniciens, les responsables et assistants de salle, les traducteurs et les interprètes.

B. Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget
Le rapport du Groupe de travail a été publié sous la cote CAP/GT/RTPP-65/15.

C. Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA

Le rapport du Groupe de travail a été publié sous la cote CAAP/GT/RVPP-266/15.

IV. CONCLUSION DES TRAVAUX

Au cours de la période allant de juillet 2014 à mai 2015, la CAAP a abordé les questions suivantes, conformément à son plan de travail :

· Proposition de programme-budget 2015-2016 ;

· Modifications des Normes générales de fonctionnement du Secrétariat général de l’Organisation en ce qui concerne les mécanismes de recrutement prévus au Chapitre III ;

· Rapport sur l’état d’avancement de l’application des normes IPSAS et du guide ;

· Plan pour la mise en pratique des recommandations inclues dans le Plan stratégique pour la modernisation de la gestion ;

· Rapport du Secrétariat portant sur la création du Département de l’inclusion sociale (instruction No. 08-01 rev.7) ;

· Méthodologie pour la hiérarchisation des mandats ;

· Mise à jour des mandats de la Commission aux questions administratives et budgétaires ;

· Révision intégrale des normes générales de fonctionnement du Secrétariat général (Chapitres VII, VIII, IX) ;

· Voyages ;

· Rapports trimestriels sur l’administration des ressources et les résultats (partie 2014 et début 2015) ;

· Analyse des frais de transitions à une nouvelle administration en 2015.

Parmi les points mentionnés ci-dessus, les suivants étaient finalisés au moment de publier le présent rapport :

1. Proposition de programme-budget 2015-2016 ;

2. Modifications des Normes générales de fonctionnement du Secrétariat général de l’Organisation en ce qui concerne les mécanismes de recrutement prévus au Chapitre III ;

3. Rapport sur l’état d’avancement de l’application des normes IPSAS et du guide ;

4. Rapport du Secrétariat portant sur la création du Département de l’inclusion sociale (instruction No. 08-01 rev.7) ;

5. Méthodologie pour la hiérarchisation des mandats ; 

6. Mise à jour des mandats de la Commission aux questions administratives et budgétaires ;

7. Analyse des frais de transitions à une nouvelle administration en 2015 ;

8. Analyse des Rapports trimestriels 2014 sur l’administration des ressources et les résultats.

Les questions suivantes continuent d’être examinées par les groupes de travail respectifs :

1. Plan pour la mise en pratique des recommandations incluses dans le Plan stratégique pour la modernisation de la gestion, notamment :

2. Révision intégrale des normes générales de fonctionnement du Secrétariat général (Chapitres VII, VIII, IX) ;

3. Voyages ;

4. Premier Rapport trimestriel sur l’administration des ressources et les résultats (du 1er janvier au 31 mars 2015).

[image: image2.wmf] 

 

CONSEIL PERMANENT

 

Par ailleurs, j’aimerais souligner que, pour donner suite au mandat issu de la résolution AG/RES.1 (XLVIII-E/14) – qui prévoit l’élaboration d’un plan pour mettre en pratique les recommandations figurant dans le Plan stratégique pour la modernisation de la gestion (document CP/doc.5077/14 corr.1) et l’inclusion dans ce plan d’éléments relevant de l’autorité du Secrétariat général destinés à une mise en œuvre immédiate ainsi que de recommandations prévues pour une mise en œuvre à moyen et long terme qui seront soumises à l’examen des États membres avant la prochaine session de l’Assemblée générale, le 20 janvier 2015 – le Conseil permanent a reçu un Plan et calendrier de mise en œuvre des recommandations du Secrétariat général contenues dans le Plan stratégique de modernisation de la gestion de l’OEA (CP/doc.5085/14). Le Conseil permanent a remis le document à la CAAP et celle-ci devra inclure dans son plan de travail, pour la prochaine période, la question de la création d’un groupe de travail pour la modernisation de la gestion afin de mettre en pratique le Plan stratégique.

Pour conclure ce rapport sur les travaux de la CAAP, je souhaite exprimer ma gratitude à toutes les délégations pour leurs contributions et participation. Je saisis l’occasion pour remercier en particulier Mme Ana Juarez, Représentante suppléante du Guatemala (Première Vice-présidente du 1er août 2014 au 12 mars  2015), Mme Sunilde Navarro, Représentante suppléante du Venezuela (Deuxième Vice-présidente), M. Luis Alberto del Castillo, Représentant suppléant du Mexique (président du Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget), Mme Maude Kostine, Représentante suppléante du Canada (vice-présidente du Groupe de travail chargé de la révision technique du Programme-budget) , M. César Martinez, Représentant suppléant d’El Salvador (Premier Vice-président de la CAAP à partir du 24 mars 2015 et président du Groupe de travail chargé de la révision des programmes de l’OEA) et Mme Ana Lucia Nieto, Représentante suppléante du Pérou (vice-présidente du Groupe de travail sur la révision des programmes de l’OEA) pour leur professionnalisme, leur patience et leurs qualités de négociation, qui ont fait régner une atmosphère constructive lors des séance formelles et informelles des Groupes de travail et de la Commission.

Pour terminer – mais non des moindres – j’aimerais également remercier le Secrétariat aux questions administratives et financières, le Département du conseil juridique et le Département des conférences pour leur précieuse contribution aux travaux de cette Commission et de ses groupes de travail.


Juan Pablo Lira


Ambassadeur, Représentant permanent du Chili


Président de la Commission des questions administratives et budgétaires
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�.	Pour de plus amples informations sur la question, voir le document � HYPERLINK "http://scm.oas.org/doc_public/SPANISH/HIST_15/CP34560S04.doc" �CAP/GT/RTPP-65/15�.


�.	Cette question a été formellement examinée lors de la réunion du 3 février 2015.
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