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INFORME DEL PRESIDENTE DE LA COMISIÓN DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS Y PRESUPUESTARIOS SOBRE EL PROYECTO DE PROGRAMA-PRESUPUESTO DE LA ORGANIZACIÓN PARA 2011
(Presentado al Consejo Permanente en la sesión celebrada el 29 de septiembre de 2010)

En mi condición de Presidente de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios del Consejo Permanente, y en preparación  para el cuadragésimo período extraordinario de sesiones de la Asamblea General tengo el honor de presentar a consideración de los Estados Miembros una reseña de la tareas realizadas en preparación a la Asamblea General a celebarse el 30 de septiembre de 2010 a fin de considerar y aprobar el programa-presupuesto de 2011, de conformidad con la resolución CP/RES. 968 (1742/10).

I. ANTECENDENTES
De conformidad con el artículo 19, inciso b, del Reglamento del Consejo Permanente, que le encomienda a la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP) “Examinar el proyecto de programa-presupuesto que la Secretaría General le remita en consulta con el Consejo Permanente para los fines previstos en el Artículo 112 (c) de la Carta, y someter al Consejo las observaciones que estime pertinentes”, el Consejo Permanente, en su sesión del 21 de julio de 2010, decidió transmitir a la consideración de la CAAP la propuesta de programa-presupuesto 2011 presentada por el Secretario General en la misma sesión. 
II. GRUPOS DE TRABAJO Y AUTORIDADES

La Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios, en su sesión del 17 de agosto de 2010, acordó la creación de dos grupos de trabajo para adelantar los trabajos encomendados a la CAAP sobre el programa-presupuesto 2011: 1) Grupo de Trabajo Encargado de Preparar el Proyecto de Resolución sobre el Programa Presupuesto 2011; y 2) Grupo de Trabajo Encargado de Revisar la Propuesta de Programa-Presupuesto 2011. 


Para estos efectos, la Comisión eligió al Ministro Alberto del Castillo, Representante Alterno de México ante la OEA como Presidente del Grupo de Trabajo Encargado de Revisar la Propuesta de Programa-Presupuesto 2011, y a la Dra. Nicola Virgil-Rolle, Representante Alterna de Bahamas ante la OEA como Presidente del Grupo de Trabajo Encargado de Preparar el Proyecto de Resolución sobre el Programa Presupuesto 2011. 

III. DESARROLLO DE LOS TRABAJOS

a. Grupo de Trabajo Encargado de Revisar la Propuesta de Programa-Presupuesto 2011
El Grupo de Trabajo Encargado de Revisar la Propuesta de Programa-Presupuesto 2011 inició sus labores el 24 de agosto del 2010 para iniciar con la revisión y consideración, capítulo por capítulo, de la propuesta de programa-presupuesto presentada por el Secretario General. Durante las ocho reuniones que se sostuvieron, el Grupo de Trabajo recibió observaciones y comentarios iniciales de un representante de alto rango de la Secretaría General sobre los capítulos a ser revisados y considerados en cada reunión.  Seguidamente, los Estados Miembros intercambiaron preguntas y/o comentarios con el representante de la Secretaria General sobre los temas que se consideraban en ese momento. 

El Grupo de Trabajo acogió el acuerdo alcanzado por las delegaciones a nivel de la CAAP en el sentido de que se acordó que las delegaciones que tengan propuestas y solicitudes de aumento en las asignaciones presupuestarias para algún área de las Secretaría General en particular, presenten esta propuesta acompañada de una contra-propuesta de recorte en alguna otra área, ya que el techo del programa-presupuesto había sido acordado en Lima durante el cuadragésimo período ordinario de sesiones de la Asamblea General por un monto de US$85,350,800. 
Durante el curso de las negociaciones, la Presidencia del Grupo de Trabajo adelantó las consultas informales necesarias para poder alcanzar a un consenso entre todas las delegaciones sobre la redistribución de los fondos para los rubros de no-personal, así como para el reestablecimiento de algunas posiciones que habían sido identificadas por las delegaciones como posiciones que se solicitaba se mantuvieran para el año 2011. En ese sentido, el Grupo de Trabajo alcanzó un acuerdo para incrementar las asignaciones a la Junta Interamericana de Defensa (32G) por US$200,000, a la Corte Interamericana de Derechos Humanos (32A) por US$60,000, a la Comisión Interamericana de Derechos Humanos (32B) por US$60,000, y a las Reuniones de CIDI, Reuniones Ministeriales y de los Comités Interamericanos (72H) por US$31,000.  El financiamiento adicional para estas áreas saldría de un recorte en el presupuesto en los rubros de no-personal en las áreas que se detalla a continuación, con sus respectivos montos:

	22 I
	Reuniones no programadas
	US$     163,333

	102L
	Desarrollo de Recursos Humanos
	US$       23,333

	102H
	Terminaciones y Repatriaciones
	US$       93,333

	12A
	Secretaría General
	US$    6,364.85

	22A
	Secretaría General Adjunta
	US$    3,790.91

	22D
	Oficina de Coordinación de las Oficinas de la Secretaría General en los Estados Miembros
	US$  22,578.39

	32M
	Instituto Interamericano del Niño
	US$    6,773.52

	42B
	Departamento de Derecho Internacional
	US$    7,414.74

	62A
	Secretaría de Asuntos Políticos
	US$    2,377.50

	72C
	Departamento de Desarrollo Económico, Comercio y Turismo
	US$    7,098.65

	52C
	Secretaría Ejecutiva de CICAD
	US$    9,356.48

	82B
	Departamento de Comunicación Estratégica e Imagina Institucional
	US$    5,244.96

	TOTAL
	US$     351,000


En términos de personal, se acordó el reestablecimiento de las siguientes posiciones:
· Posición de traductor en Inglés en el Departamento de Gestión de Conferencias y Reuniones (22C)

· Asignación de una posición independiente de la Secretaría General para el Tribunal  Administrativo de la OEA (32C)

· Secretaria Principal y Oficial Administrativo para CITEL (32K)

· Dos posiciones dentro de la Secretaría de Desarrollo Integral para el Departamento de Desarrollo Humano, Educación, y Cultura (72G)
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Adicional al reestablecimiento de las posiciones, se acordó conservar un cargo P4 sin recursos asignados para la Secretaría del Comité Jurídico Interamericano, y se anotó que el reestablecimiento de dichas posiciones debe llevarse a cabo mediante movimientos compensados, lo que no deberá implicar recursos adicionales a los autorizados en el techo presupuestal. 

El Presidente del Grupo de Trabajo presentó su informe final a la CAAP en su sesión de ayer,  28 de septiembre, y que se distribuyó como documento CAAP/GT/PPP-28/10 corr. 1. 
b. Grupo de Trabajo Encargado de Preparar el Proyecto de resolución sobre el Programa Presupuesto 2010

Al inicio de las labores encomendadas al Grupo de Trabajo Encargado de Preparar el Proyecto de Resolución sobre el Programa-Presupuesto 2011, la Presidencia presentó un borrador de proyecto de resolución que toma como base resoluciones anteriores en la materia, pero que es un intento de reorganizar los informes trimestrales y anuales a la CAAP con la intención de mejorar la rendición de cuentas a los Estados Miembros.
Asimismo, durante la primera reunión del Grupo de Trabajo se recibieron comentarios iniciales de los Estados miembros, quienes solicitaron mas tiempo para consultas y para estudiar la propuesta de la Presidencia.  Durantes las reuniones del Grupo de Trabajo, la consideración del proyecto de resolución se hizo párrafo por párrafo, estudiando cada uno de los temas incluidos y considerados dentro del proyecto de resolución. 
Adicional a las reuniones formales del Grupo de Trabajo, se sostuvo una reunión informal, de carácter informativo, para abordar los siguientes temas: 1. revisión de la escala de cuotas; 2. revisión al proceso de pronto pago de cuotas y las posibles medidas por el pago atrasado de cuotas; 3. informe sobre costos indirectos; y 4. las propuestas de la delegación de Estados Unidos sobre el limite respecto a los altos funcionarios (III.B.19) y la revisión del artículo 104 de las Normas Generales (III.B.20). 
El Grupo de Trabajo alcanzó los acuerdos necesarios sobre todos los párrafos incluidos en el proyecto de resolución, incluyendo las propuestas de la delegación de Estados Unidos, así como las propuestas adicionales de encomendar a la CAAP la revisión integral de las Normas Generales (III.B.21) y el reestablecimiento de algunas posiciones de conformidad con el acuerdo alcanzado en el Grupo de Trabajo Encargado de Revisar la Propuesta de Programa-Presupuesto que fue descrita anteriormente (III.B.22). 
Asimismo, la Presidenta del Grupo de Trabajo presentó su informe final a la CAAP en su sesión de ayer,  28 de septiembre, y que se distribuyó como documento CAAP/GT/RPP-12/10. 
IV. CONCLUSIÓN DE LOS TRABAJOS


Durante la sesión de la CAAP del 28 de Septiembre de 2009, se presentó a para su consideración la propuesta de programa-presupuesto y su respectivo proyecto de resolución “Programa-Presupuesto del Fondo Regular de la Organización para 2011 y Contribuciones para el FEMCIDI”.  En dicha reunión se presentó también la Sección I del proyecto de resolución “Apropiaciones Presupuestarias” con los números que habrían sido acordados a nivel de los Grupos de Trabajo, para ser incorporados en el proyecto de resolución bajo consideración de los Estados Miembros. Durante esta reunión se hicieron algunas precisiones de estilo en el proyecto de resolución. 


Me complace presentar a este Consejo Permanente para su consideración el proyecto de resolución “Programa-Presupuesto del Fondo Regular de la Organización para 2011 y Contribuciones para el FEMCIDI” el cuál ha sido aprobado por la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios en su sesión del 28 de Septiembre de 2010, y que ha circulado en el documento CP/CAAP-3075/10. 


Al concluir el informe sobre las labores de la CAAP en preparación al cuadragésimo período extraordinario de sesiones de la Asamblea General, deseo expresar mi gratitud a las todas las delegaciones por sus contribuciones y su participación. Muy en particular, aprovecho para agradecer a a los Vicepresidentes de la CAAP y Presidentes de los Grupos de Trabajo por el empeño, paciencia, y laboriosidad con que enfrentaron esta tarea y lograr el consenso necesario en las difíciles circunstancias financieras por las que atraviesa la Organización. 

Virgilio Alcantara

Embajador, Representante Permanente de República Dominicana

Presidente de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios
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