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PROYECTO DE RESOLUCIÓN 
IMPULSANDO INICIATIVAS HEMISFÉRICAS EN MATERIA DE DESARROLLO INTEGRAL 
(Presentado al Consejo Permanente en la sesión celebrada el 24 de mayo de 2013)


LA ASAMBLEA GENERAL, 

1. REAFIRMANDO que la Carta de la Organización de los Estados Americanos proclama los propósitos esenciales de la Organización en su el Artículo 2, entre los que se incluyen “promover, por medio de la acción cooperativa, su desarrollo económico, social y cultural” y “erradicar la pobreza crítica, que constituye un obstáculo al pleno desarrollo democrático de los pueblos del hemisferio”; 
2. CONSIDERANDO que la Carta de la Organización de los Estados Americanos establece que los “Estados Miembros darán importancia primordial, dentro de sus planes de desarrollo, al estímulo de la educación, la ciencia, la tecnología y la cultura orientadas hacia el mejoramiento integral de la persona humana y como fundamento de la democracia, la justicia social y el progreso” y dispone en los artículos 77 y 93 que los Consejos establezcan los órganos subsidiarios y agencias que consideren convenientes para el mejor ejercicio de sus funciones; 
3. RECORDANDO que el Estatuto del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI), establece que la finalidad del CIDI es “promover la cooperación solidaria entre sus Estados Miembros para apoyar a su desarrollo integral y, en particular, para contribuir a la eliminación de la pobreza”, y que este órgano  “cumple sus objetivos mediante la instrumentación del Plan Estratégico de Cooperación Solidaria para el Desarrollo Integral;”
4. VISTO que el Plan Estratégico de Cooperación Solidaria para el Desarrollo Integral (2006-2009)
/, cuya vigencia fue extendida hasta el 31 de diciembre de 2013 mediante resolución  AG/RES. 2740 (XLII-O/12) aprobada en el cuadragésimo segundo periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General celebrado en Cochabamba, Bolivia, establece como áreas de acción de las actividades de cooperación solidaria: desarrollo social y generación de empleo productivo, educación, diversificación e integración económicas, apertura comercial y acceso a mercados, desarrollo científico e intercambio y transferencia de tecnología,  fortalecimiento de las instituciones democráticas, desarrollo sostenible del turismo, desarrollo sostenible y medio ambiente; y cultura; 
5. RECORDANDO el proceso de Cumbre de las Américas y los mandatos acordados por los Jefes de Estado y de Gobierno en materia de desarrollo integral; 
6. REAFIRMANDO que la Carta Social de las Américas resalta “la determinación y el compromiso de los Estados Miembros de combatir de forma urgente los graves problemas de la pobreza, la exclusión social y la inequidad que afectan en distinta medida a los países del Hemisferio; de enfrentar sus causas y sus consecuencias; y de crear condiciones más favorables para el desarrollo económico y social con equidad para promover sociedades más justas;” 

7. RECORDANDO TAMBIÉN que la Carta Social de las Américas reconoce que el desarrollo con equidad fortalece y consolida la democracia, en tanto ambos son interdependientes y se refuerzan mutuamente;  )
8. TENIENDO EN CUENTA el proceso que está en curso para la elaboración del Plan de Acción de la Carta Social de las Américas; 
9. REAFIRMANDO los mandatos vigentes y de procedimiento formulados a la Secretaría General por los Estados Miembros entre 2007-2012 encomendados al CIDI, validados por el proceso de análisis efectuado por el Grupo de Trabajo ad hoc del CIDI encargado de la revisión de mandatos sobre desarrollo integral y que fueron reconocidos en el documento CIDI/doc.20/12, “Mandatos vigentes y de procedimiento identificados en el área del Desarrollo Integral (2007-2012),” así como en el Informe del Grupo de Trabajo ad hoc del CIDI encargado de la revisión de mandatos sobre desarrollo integral contenido en el documento CIDI/doc.19/12, remitido e informado por el CIDI al Consejo Permanente; 
10. RECONOCIENDO que en el marco del proceso de reflexión y consulta para fortalecer el CIDI y sus órganos subsidiarios, iniciado en 2007, el Grupo de Trabajo para el Fortalecimiento del CIDI y de sus Órganos ha implementado un Plan y una Metodología de Trabajo, documentos CEPCIDI/GT/FORCIDI/doc.20/10 rev. 1. corr. 1 y CEPCIDI/GT/FORCIDI/doc.44/11, respectivamente, existiendo aún una serie de temas sustantivos referidos al fortalecimiento del diálogo político y de la cooperación para el desarrollo sobre los cuales dicho Grupo de Trabajo deberá continuar su análisis y estudio, a fin de presentar su recomendaciones al CIDI.  
11. TENIENDO EN CUENTA que el CIDI ha iniciado un proceso de diálogo sobre temas sustantivos vinculados al desarrollo, con miras a posicionar de manera congruente y efectiva los trabajos de la OEA en materia de desarrollo integral, a fin de maximizar sus esfuerzos, así como los recursos existentes, articular de manera más eficiente el diálogo político y aprovechar sus ventajas comparativas. 
12. Tomando en consideración los trabajos y declaraciones de las reuniones de Ministros y Altas Autoridades en el marco del CIDI en las áreas de desarrollo sostenible, desarrollo social, cultura, educación, ciencia y tecnología, trabajo y turismo, así como las reuniones de altas autoridades en materia de cooperación; 
13. RECORDANDO TAMBIÉN que los Jefes de Estado y de Gobierno, reunidos en las Cuarta, Quinta y Sexta
/
/ Cumbre de las Américas, celebradas respectivamente en Mar del Plata, Argentina en 2005, Puerto España, Trinidad y Tobago en 2009 y Cartagena, Colombia en 2012 reconocieron: 
a. Los aportes de los Ministerios de Trabajo en la consecución de sus objetivos de crear empleos para enfrentar la pobreza y fortalecer la gobernabilidad democrática, y los esfuerzos emprendidos para promover el trabajo decente, digno y productivo; 
b. El fuerte vínculo entre la inversión en capital humano y el desarrollo y la importancia de adaptarse a las necesidades cambiantes y prioridades para el desarrollo incorporando plenamente el concepto de la innovación en los pilares relacionados con el desarrollo; 
c. Que el “crecimiento económico sostenido, con equidad e inclusión social, es una condición indispensable para crear empleo, enfrentar la pobreza extrema y superar la desigualdad en el Hemisferio. Para ello, es necesario mejorar la transparencia y el clima de inversión en nuestros países, acrecentar el capital humano, estimular el aumento de los ingresos y mejorar su distribución, promover la responsabilidad social de las empresas, y alentar tanto el espíritu de empresa como una vigorosa actividad empresarial”, 
y resolvieron: 
d. “Promover el crecimiento económico con equidad e inclusión social por medio del fortalecimiento de las cooperativas, las micro, pequeñas y medianas empresas, incluidas las industrias culturales, así como las iniciativas de economía popular y otras unidades de producción, la innovación y la competitividad en los países de las Américas” y “propiciar y apoyar, según corresponda, iniciativas que expandan el aporte de las TIC a la innovación, el emprendimiento, la productividad, la competitividad, el surgimiento de micro, pequeñas y medianas empresas, y el crecimiento económico en el marco del desarrollo sostenible” asimismo se comprometieron a “desarrollar y fortalecer, según corresponda, estrategias y políticas de empleo para la juventud”; 
14. RECORDANDO las resoluciones de la Asamblea General sobre promoción de la responsabilidad social de las empresas del Hemisferio,; AG/RES. 1573 (XXVIII-O/98), “Propuesta de transformación de la Conferencia Portuaria Interamericana en Comisión Interamericana de Puertos”; resolución CIDI/CIP/RES. 117 (VII-12), “Plan de Acción de Lima 2012-2013”; AG/RES. 2743 (XLII-O/12), “Informe del XIX Congreso Interamericano de Turismo y celebración del XX Congreso Interamericano de Ministros y Altas Autoridades de Turismo”; AG/RES. 2691 (XLI-O/11), “Apoyo a la labor de la Comisión del Mar Caribe” y reiterando la importancia de todos sus párrafos preambulares;  

15. TOMANDO EN CONSIDERACIÓN los diferentes roles aunque interrelacionados de todos los grupos interesados, incluidos los gobiernos, las empresas, la sociedad civil, los grupos indígenas y las comunidades locales organizadas, las entidades académicas y las personas y comunidades directamente afectadas por las actividades de las empresas, para crear empleo, enfrentar la pobreza extrema y superar la desigualdad en el Hemisferio; 
16. TENIENDO EN CUENTA el papel que pueden desempeñar las alianzas entre los sectores público y privado para la erradicación de la pobreza y el hambre en poblaciones vulnerables, así como para la implementación de estrategias nacionales y planes de acción gubernamentales para el mejoramiento de los servicios sociales, y que ambos sectores deben esforzarse por fortalecer prácticas sostenibles para el cumplimiento de tales objetivos; 
17. RECORDANDO TAMBIÉN que la resolución AG/RES. 2705 (XLII-O/12) “Promoción y Fortalecimiento de la Democracia: Seguimiento de la Carta Democrática Interamericana”, reconoce la importancia de promover los principios, valores y prácticas de la cultura democrática, y que solicita a la Secretaría General que continúe apoyando este objetivo a través de programas de capacitación para promover los principios, valores y prácticas de la cultura democrática, de acuerdo con los artículos 26 y 27 de la Carta Democrática Interamericana, así como para mejorar el conocimiento, difundir los preceptos y promover la práctica de este instrumento interamericano en los países del Hemisferio; 
18. RECONOCIENDO que la conservación del entorno marino en todo el hemisferio es vital debido a las contribuciones económicas, sociales y ambientales de los recursos y ecosistemas marinos, en especial para las islas, los Estados costeros y las comunidades que viven cerca de los mares o que por algún otro motivo dependen de ellos para la consecución de sus metas de desarrollo sostenible;  
19. VISTOS el Consenso de Quito sobre Turismo Consciente en las Américas (CIDI/TUR-XX/doc.5/12 rev.1); el informe del XX Congreso Interamericano de Ministros y Altas Autoridades de Turismo (CIDI/TUR-XX/doc.12/13); y, la resolución aprobada por el CIDI, CIDI/RES. 284 (XXII/O/12), “Aprobación del Estatuto y Reglamento del Fondo Hemisférico de Turismo”; 

20. CONSIDERANDO que el “Turismo Consciente” es un concepto que está en proceso de elaboración que está siendo discutido en foros internacionales, y que algunos países lo han incorporado en sus políticas públicas dado su potencial para contribuir a objetivos de desarrollo e inclusión social;

20 Bis. CONSIDERANDO TAMBIEN que es importante continuar, en cuanto corresponda, con el proceso de elaboración del concepto de “Turismo Consciente”, que enfatizaría los conceptos de turismo responsable, ético, sostenible e incluyente y que resalte la importancia de la experiencia de vida que imparte el turismo y su potencial para ser una experiencia transformadora para el individuo;
21. RECONOCIENDO la relevancia sustantiva de las resoluciones del CIDI así como el proceso iniciado en el ámbito de la Comisión de Políticas de Cooperación Solidaria para el Desarrollo de negociar resoluciones ómnibus e individuales, a fin de agilizar la negociación de manera más eficiente en términos de costos y tiempos, 
RESUELVE: 

I. FORTALECIMIENTO DEL CONSEJO INTERAMERICANO PARA EL DESARROLLO INTEGRAL 
1. Reafirmar la prioridad que los Estados Miembros asignan al desarrollo integral como uno de los cuatro pilares de la Organización de los Estados Americanos. 
2. Reconocer el informe del Grupo de Trabajo ad hoc para la revisión de mandatos en el área del desarrollo, según consta en el documento CIDI/doc.19/12 y, en tal sentido, reafirmar el inventario de mandatos vigentes y de procedimiento, incluyendo los planes y programas interamericanos, así como los documentos resultantes de las reuniones ministeriales en el ámbito del CIDI. 
3. Encomendar a la Secretaría General, que continúe brindando el apoyo a los Estados Miembros en el cumplimiento de los objetivos y propósitos contenidos en los mandatos y documentos referidos en el párrafo anterior.  
4. Encomendar al CIDI para que, en el marco del diálogo político sustantivo, revise y actualice sus prioridades a largo plazo, teniendo en cuenta, entre otros aspectos, los lineamientos que emanen del Consejo Permanente sobre el proceso de revisión y priorización de mandatos, con miras a brindar un tratamiento integral del tema del desarrollo en el Hemisferio. (Se decidió incluir “tema de desarrollo” solo para el español)
II. REUNIONES MINISTERIALES DEL CIDI 

5. Con respecto a la realización de la XVIII Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo y celebración de su 50º aniversario: (Presentada por la Delegación de Colombia y copatrocinada por las delegaciones de Canadá y Uruguay) 
a. 
Agradecer y aceptar con beneplácito el ofrecimiento del Gobierno de Colombia para celebrar la XVIII Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo (CIMT) y conmemorar el 50 º aniversario de la CIMT en Medellín, Colombia, los días 11 y 12 de noviembre de 2013. 

b. 
Felicitar a los Ministros y Ministras de Trabajo de las Américas por la celebración del 50º aniversario de la Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo (CIMT), así como al Consejo Sindical de Asesoramiento Técnico (COSATE) y a la Comisión Empresarial de Asesoramiento Técnico en Asuntos Laborales (CEATAL), ambos órganos consultivos de la CIMT. 
c. 
Reconocer las importantes contribuciones de la CIMT a lo largo de sus cincuenta años de existencia, en materia de institucionalización del diálogo social a nivel hemisférico, fortalecimiento de los Ministerios de Trabajo y posicionamiento de las políticas laborales y de empleo dentro de las agendas nacionales, en beneficio de millones de trabajadores y trabajadoras de la región. Asimismo, reconocer el valor y la efectividad de la Red Interamericana para la Administración Laboral (RIAL) como mecanismo de cooperación regional en materia laboral y reiterar su compromiso de continuar apoyándola. 
6. Con relación al Informe del XX Congreso Interamericano de Ministros y Altas Autoridades de Turismo y la celebración de su XXI Congreso Interamericano de Ministros y Altas Autoridades de Turismo: (Presentado por las Delegaciones de Ecuador y Honduras) 
a. 
Agradecer al Gobierno y pueblo del Ecuador por la celebración del XX Congreso Interamericano de Ministros y Altas Autoridades de Turismo y hacer suyo el Consenso de Quito sobre Turismo Consciente en las Américas (CIDI/TUR-XX/doc. 5/12 rev. 1) y, en particular, las siguientes instrucciones que impartió a la Comisión Interamericana de Turismo (CITUR) para que, con el apoyo de la Secretaría General de la OEA: 
i. Dé seguimiento a los mandatos emanados de los Congresos Interamericanos de Ministros y Altas Autoridades de Turismo; 

ii. Elabore un plan de trabajo anual a fin de contar con un instrumento para impulsar el desarrollo del sector turístico de las Américas; 

iii. En el marco de su plan de trabajo anual, prepare una estrategia para aumentar las contribuciones voluntarias para el Fondo Hemisférico de Turismo, 

iv. Formule una estrategia para promover la participación de miembros asociados, conforme al artículo 19 del Reglamento de la CITUR, en sus actividades; 
v. Que informe sobre las actividades del Fondo Hemisférico de Turismo al XXI Congreso Interamericano de Ministros y Altas Autoridades de Turismo; y, 
vi. Que promueva, en coordinación con las áreas pertinentes de la OEA, la creación de mecanismos para compartir experiencias en cuanto a políticas públicas y buenas prácticas, y para el fortalecimiento, articulación y seguimiento de las acciones emprendidas entre los Estados miembros para prevenir, combatir y erradicar la trata de personas en todas sus modalidades. 
b. 
Agradecer al Gobierno de Honduras por su ofrecimiento de sede del XXI Congreso Interamericano de Ministros y Altas Autoridades de Turismo, convocado en San Pedro Sula, Honduras, el 5 y 6 de septiembre de 2013, con el tema “Geoturismo en Beneficio de las Comunidades” e instar a los Ministros y Altas Autoridades de Turismo a tomar parte en ese evento y, asimismo, promover la participación de la sociedad civil, cuando corresponda. 
c. 
Agradecer la presentación de proyectos en el marco del Fondo Hemisférico de Turismo y solicitar a la Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral (SEDI) la presentación hasta el 30 de julio de 2013 de un informe sobre el estado de ejecución del Primer Ciclo de Programación del Fondo Hemisférico de Turismo.  
d. 
Agradecer las contribuciones de los Gobiernos de Barbados, Belice, Ecuador, El Salvador, México y Trinidad y Tobago al fondo semilla del Fondo Hemisférico de Turismo e invitar a los demás Estados Miembros, al sector privado y a organismos internacionales a que consideren sumarse con aportes voluntarios a este Fondo y solicitar a los Ministros y Altas Autoridades de Turismo que establezcan fechas para la segunda convocatoria de proyectos. 
III. COMISIONES INTERAMERICANAS

7. Con relación a los trabajos de la Comisión Interamericana de Ciencia y Tecnología: (Presentado por la Delegación de Panamá)
Apoyar la convocatoria para la celebración de la octava reunión ordinaria de la Comisión Interamericana de Ciencia y Tecnología (COMCYT) en la sede de la Organización de los Estados Americanos, los días 14 y 15 de noviembre de 2013 y la importancia de que la COMCYT continúe apoyando la implementación del Plan de Acción de Panamá “Ciencia, tecnología e innovación aplicadas: Conocimiento para la competitividad y prosperidad” (CIDI/REMCYT-III/doc.6/11 rev.4), y así también al funcionamiento eficaz y sostenido de los grupos de trabajo creados en el marco del Plan y la puesta en marcha de iniciativas concretas y mecanismos de cooperación para dicha implementación. 
8. Con relación a la Convocatoria de la Octava Reunión Ordinaria de la Comisión Interamericana de Puertos: (Presentado por la Delegación de Colombia y copatrocinado por las Delegaciones de Argentina, Brasil y Uruguay)
Agradecer y aceptar con beneplácito el ofrecimiento del Gobierno de Colombia para realizar la Octava Reunión Ordinaria de la CIP y la Décimo Cuarta Reunión del Comité Ejecutivo de la CIP los días 10, 11, 12 y 13 de septiembre de 2013 en la ciudad de Cartagena de Indias, Colombia, y hacer un llamado a los Estados Miembros a participar en la misma enviando a sus máximas autoridades portuarias. 
IV. FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
/
9. Con relación a la inversión en el desarrollo de capacidades individuales e institucionales: (Presentado por la delegación de San Vicente y las Granadinas) 
a. Exhortar a los Estados Miembros a apoyar la educación en todos los niveles y modalidades.  
b. Instruir a la Secretaría General que, con un enfoque inclusivo que fomente la igualdad de oportunidades y mejora de los niveles de vida, continúe fortaleciendo el desarrollo de capacidades individuales e institucionales en los Estados Miembros de la siguiente forma: 
i. Forjando alianzas estratégicas que fortalezcan adecuadamente los actuales Programas de Becas y Capacitación de la OEA, de conformidad con los principios y propósitos del “Manual de Procedimientos de los Programas de Becas y Capacitación de la OEA”;  
ii. Apoyando iniciativas para reducir la brecha digital y de conocimiento y fortalecer el Portal Educativo de las Américas; 
iii. Promoviendo el Fondo Leo S. Rowe, el programa de la OEA de préstamos para estudiantes en toda la región, particularmente en los países subrepresentados; y,
iv. Regionalizando las acciones para mejorar el intercambio de conocimientos mediante el uso, entre otras cosas, de la Plataforma de Intercambio de Educación Superior como espacio virtual para compartir, almacenar y organizar proyectos e investigaciones.
c. Encomendar a la Secretaría General que realice un análisis y un informe para el CIDI sobre las opciones más efectivas y rentables que permitan a la OEA continuar fortaleciendo el desarrollo de capacidades individuales e institucionales en los Estados Miembros, teniendo en cuenta la capacidad y ventaja comparativa de la Secretaría, las fuentes de financiamiento existentes y potenciales, así como las actividades y mecanismos alternativos relacionados con:  
i. La creación de otros programas de créditos educativos en colaboración con los Estados Miembros y otras instituciones relevantes;  

ii. La difusión de conocimientos que consideren las realidades y necesidades de los Estados Miembros; y, 
iii. La aplicación de un enfoque integral a las iniciativas de fortalecimiento de capacidades individuales e institucionales que involucre la participación de instituciones educativas en todo el sistema, así como de socios gubernamentales e internacionales para enfrentar juntos los desafíos educativos, con miras a un desarrollo sostenible de la educación a largo plazo.  
10. Con relación al Programa Interamericano sobre Educación en Valores y Prácticas Democráticas (Presentado por la Delegación de Colombia y copatrocinado por las delegaciones de Panamá y Uruguay)  
a. 
Encomendar a la Secretaría General que continúe desarrollando el Programa a través de diversas actividades de investigación y análisis, desarrollo profesional y de recursos educativos, y cooperación e intercambio de información, y que impulse la creación de una instancia de consulta virtual compuesta por representantes de los Ministerios pertinentes
 de los Estados Miembros, incluyendo los Ministerios de Educación, con el fin de implementar la matriz de cooperación horizontal, Sur-Sur y triangular para fomentar la asistencia técnica entre instituciones de los Estados Miembros en materia de educación para una ciudadanía democrática.   
b. 
Encomendar a la Secretaría General que, en seguimiento a la Declaración de Medellín “Juventud y Valores Democráticos” de 2008 y la Declaración de Quito de 2009, continúe trabajando en el marco del Programa Interamericano sobre Educación en Valores y Prácticas Democráticas, y en articulación con otras áreas de la OEA, en la expansión de la participación informada y responsable de los jóvenes de las Américas en las actividades del Programa y en las de otras instancias idóneas del sistema interamericano. 

c. Alentar a la Secretaría General a que tome en consideración la resolución “Educación para la Democracia” (A/RES/67/18), adoptada por consenso de la Asamblea General de Naciones Unidas, en la que se reconoce que la educación es fundamental para el fortalecimiento de las instituciones democráticas.  

11. Con relación al Fortalecimiento de las Micro, Pequeñas y Medianas Empresas, así como las cooperativas y otras unidades de producción: (Presentado por la Delegación de Belize y copatrocinado por la Delegación de Canadá) 
a. Encomendar a la Secretaría General que apoye los esfuerzos de los Estados Miembros dirigidos a fortalecer la competitividad de las Micro, Pequeñas y Medianas Empresas (MiPYMES), así como a las cooperativas y otras unidades de producción, de manera de contribuir al crecimiento económico, la creación de empleo y el alivio de la pobreza en los países del Hemisferio, de la siguiente forma: 
i. Promoviendo la productividad, competitividad, innovación y facilitando el acceso a los mercados de las MiPYMES así como a las cooperativas y otras unidades de producción, a través del fortalecimiento de su marco institucional que las apoya; 
ii. Promoviendo la asociación y participación de las MiPYMES así como a las cooperativas y otras unidades de producción, en las cadenas de suministro a través de la mejora de la calidad de la gestión y de mercadeo, a través de actividades tales como el uso de los recursos del Internet y de las tecnologías de la información y la comunicación; y, 
iii. Acelerando el desarrollo de las MiPYMES, así como de las cooperativas y otras unidades de producción a través de la transferencia de lecciones aprendidas y el compartir mejores prácticas. 

b. Agradecer a los Estados Miembros que prestan apoyo a las MiPYMES en la región, y especialmente al Gobierno de los Estados Unidos por sus contribuciones a través del proyecto titulado “Establecimiento de Centros para el Desarrollo de Pequeños Negocios en países miembros de la CARICOM” (SBDC, por sus siglas en inglés), y al Servicio Brasileño de Apoyo a las Micro y Pequeñas Empresas (SEBRAE) y a la Agencia Canadiense de Desarrollo Internacional (CIDA) por el apoyo a la realización del III Diálogo Interamericano de Altas Autoridades de MIPYMEs sobre “Políticas Públicas para Promover la Competitividad, Innovación e Internacionalización de las Micro, Pequeñas y Medianas Empresas” que se celebrará en São Paulo, Brasil, del 8 al 10 de julio de 2013. 

c. Reconocer la importancia del emprendimiento en el desarrollo económico y social de largo plazo en los Estados Miembros, particularmente aquellos con economías más pequeñas y vulnerables, el cual permite a los jóvenes participar plenamente en las actividades económicas en general y en los avances comerciales y tecnológicos;  reconociendo, asimismo, la importancia de los programas que contribuyen a la inclusión y cohesión social y teniendo presente otras iniciativas que promuevan el desarrollo integral de jóvenes en el Hemisferio, y al mismo tiempo el llamado a las instituciones financieras internacionales y regionales, a los observadores permanentes y a los donantes del sector privado para que se comprometan a contribuir financieramente a las iniciativas emprendedoras organizadas por la Secretaría General, en alianza con la Fundación de Jóvenes Empresarios de las Américas (YABT, por sus siglas en inglés), entre otras. 
12. Con relación a la Red Interamericana de Competitividad (RIAC): (Presentado por la Delegación de Panamá y copatrocinado por la Delegación de Canadá) 
a. Reconocer con beneplácito el liderazgo de Chile, Estados Unidos, República Dominicana y Colombia como Presidencias Pro Témpore de la Red Interamericana de Competitividad (RIAC) en 2009, 2010, 2011 y 2012, respectivamente, y sedes del Foro de Competitividad de las Américas (FCA); y agradecer a la República de Panamá como Presidencia Pro Témpore de la RIAC en 2013 y anfitrión del VII FCA a realizarse en la Ciudad de Panamá del 2 al 4 de octubre de 2013.
b. Solicitar a la Secretaria General de la OEA, a través de su Departamento de Desarrollo Económico, Comercio y Turismo, para que en su calidad de Secretaria Técnica, continúe apoyando la realización de los Foros de Competitividad de las Américas, y las reuniones e iniciativas de la RIAC.
13. Con relación a la Promoción de la Responsabilidad Social de las Empresas en el Hemisferio: (Presentado por la Delegación de Canadá) 
a. 
Hacer un llamado a los Gobiernos de los Estados Miembros a que promuevan entre el sector privado en general y otras partes interesadas las iniciativas, herramientas y practicas optimas de responsabilidad social de las empresas (RSE), con especial énfasis en la mejora de la participación efectiva de la comunidad, otros actores sociales, incluidos la sociedad civil, pueblos indígenas, y otras partes interesadas, el respeto por los derechos humanos, prestando especial atención a las necesidades de los países en desarrollo, todo ello con miras a contribuir a un entorno estable propicio para las inversiones y en la consecución de los Objetivos de Desarrollo del Milenio de Naciones Unidas en toda la región.  Entre estas iniciativas y herramientas relevantes se incluyen, según resulte pertinente, la Declaración Tripartita de Principios sobre las Empresas Multinacionales y la Política Social, de la Organización Internacional del Trabajo (OIT); el Pacto Mundial de las Naciones Unidas; los Principios Voluntarios sobre Seguridad y Derechos Humanos; la resolución de la OIT sobre la Promoción de las Empresas Sostenibles, y los Principios Rectores sobre Empresas y Derechos Humanos: Puesta en práctica del marco de las Naciones Unidas para “proteger, respetar y remediar”.  
b. 
Invitar a los Estados Miembros a apoyar iniciativas dirigidas a fortalecer su capacidad para gestionar y desarrollar los recursos naturales de una forma que proteja el medio ambiente, y que sea financieramente transparente y socialmente responsable. 
c. 
Solicitar al Secretario General que a través de la SEDI, aúne esfuerzos con el Banco Interamericano de Desarrollo (BID), la Comisión Económica para América Latina y el Caribe (CEPAL), la Organización Internacional del Trabajo (OIT), el Banco Mundial y otras organizaciones regionales e internacionales a fin de fomentar el intercambio de información y de fomento de la capacidad de los principios y directrices existentes que les permitan a los Estados Miembros estar en una posición de promover las iniciativas en materia de RSE en el sector privado en general. 
d. 
Encomendar a la SEDI para que presente un informe al CIDI sobre los programas e iniciativas de RSE que están desarrollando y que prevén ejecutar, e invitar a las entidades y dependencias de la OEA que trabajan en el tema, a fin de conocer sus actividades, así como sus esfuerzos para coordinarse.  Asimismo, invitar al sector público y privado para que den a conocer sus experiencias en RSE. 
14. Con respecto al Apoyo a la labor de la Comisión del Mar del Caribe: (Presentado por la Delegación de Barbados) 
a. 
Subrayar la importancia de la conservación y el uso sostenible del Mar Caribe para el desarrollo sostenible. 

b. 
Alentar a los Estados Miembros para que coordinen, en la medida de lo posible, con la Comisión del Mar Caribe en su trabajo.
c. 
Invitar a la Secretaría General, según corresponda, a que apoye a la Comisión del Mar Caribe en la movilización de recursos financieros, el fortalecimiento de la capacidad, el desarrollo de cooperación técnica y tecnológica y el intercambio de experiencias en los ámbitos en que participa activamente la Comisión. 
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Reiterar la invitación a la Asociación de Estados del Caribe a presentarle al Secretario General un informe sobre los avances logrados en la implementación de la presente resolución para la consideración antes del cuadragésimo quinto periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General. 
V.  INFORMES Y SEGUIMIENTO 
15. Encomendar a la SEDI que el 30 de septiembre de 2013 presente un plan de trabajo anual con las actividades que pretende llevar a cabo en apoyo de la presente resolución y otros mandatos vigentes del CIDI. En este plan de trabajo deben tenerse en cuenta, entre otras cosas, las instrucciones dadas a la Secretaría General con respecto a los informes de gestión y sobre la planificación y evaluación estratégicas mencionados en el programa-presupuesto 2013 (resolución AG/RES. 1 (XLIII-E/12). Asimismo, deberá presentarse cada trimestre al CIDI un informe sobre la ejecución, ajuste y actualizaciones a este plan de trabajo. 
16. Solicitar al Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral que informe a la Asamblea General, en su cuadragésimo cuarto período ordinario de sesiones, sobre la implementación de la presente resolución. La ejecución de las actividades previstas en esta resolución estará sujeta a la disponibilidad de recursos financieros en el programa-presupuesto de la Organización y otros recursos. 

NOTAS DE PIE DE PÁGINA

1.
…(párrafo 15 de la Declaración de Quebec y párrafo 6-A del Plan de Acción, y párrafo 12 de la Declaración de Nuevo León), así como en la resolución AG/RES. 2014 (XXXIV-O/04), “Comercio e integración en las Américas”, y anteriores resoluciones con igual título.

2. 
… de los contenidos aprobados por el Ecuador en otros contextos de negociación, según corresponda.

3.
… desarrollo de la misma, , los Jefes de Estado y de Gobierno no pudieron abordar, ni aprobaron la Declaración Política que incluía la voluntad solidaria de los países de América Latina y el Caribe para que la hermana República de Cuba participe de forma incondicional y en plano de igualdad soberana en dicho foro. Reafirmamos que no puede realizarse “Cumbre de las Américas” sin la presencia de Cuba. Los mandatos y las partes resolutivas de los ejes temáticos, formaban parte de la Declaración Política, y al no ser aprobada ésta, aquellos también quedaron sin aprobación, razón por la cual Nicaragua no está de acuerdo en hacer mención de estos documentos y mandatos que no fueron aprobados.
� EMBED Word.Picture.8  ���





� FILENAME  \* MERGEFORMAT �CIDRP00388S01�





� FILENAME  \* MERGEFORMAT �CP31238S01�








1.	El Gobierno de la República Bolivariana de Venezuela reitera el contenido de sus reservas al ALCA formuladas en las Declaraciones y Planes de Acción de las Cumbres de las Américas …


�.	La República del Ecuador formula expresa reserva de las referencias a la VI Cumbre de las Américas, realizada el 14 y 15 de abril en Cartagena de Indias, Colombia, sin perjuicio … 


�.	El Gobierno de Nicaragua considera que la referencia a la Cumbre de Cartagena, Colombia y el llamado al fortalecimiento de la denominada “Cumbre de las Américas” son inapropiadas ya que durante el … 


�.	Se acordó que “Fortalecimiento de Capacidades” en inglés leería “Capacity Building”


� 	Se acordó el 14/05/2013, que el término “relevant” leería en español “pertinentes”.
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