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NOTA DA MISSÃO PERMANENTE DE EL SALVADOR MEDIANTE

A QUAL INFORMA SOBRE AS NOVAS DATAS PROPOSTAS PARA A 

REALIZAÇÃO DA DÉCIMA SÉTIMA CIMT E ANEXA PROJETO DE AGENDA

MISSÃO PERMANENTE DE EL SALVADOR

JUNTO À ORGANIZAÇÃO DOS ESTADOS AMERICANOS

Nota 097/2011


A Missão Permanente de El Salvador junto à Organização dos Estados Americanos cumprimenta a Secretaria-Geral, Departamento de Desenvolvimento Social e Emprego, e faz referência à Décima Sétima Conferência Interamericana de Ministros do Trabalho, a realizar-se este ano em El Salvador. 


A esse respeito, anexa cópia da nota que a Ministra do Trabalho e Previdência Social, Doutora Victoria Marina Velásquez de Avilés, enviou ao Secretário-Geral, José Miguel Insulza, informando que as novas datas propostas para a realização da referida reunião são 31 de outubro e 1o de novembro de 2011.


Também se anexa o projeto de agenda, que inclui o lema do evento, “Aprendendo com a crise e caminhando para a construção de condições de trabalho mais justas”, para a consideração dos Estados membros da Conferência.


A Missão Permanente de El Salvador aproveita a oportunidade para reiterar à Secretaria-Geral, Departamento de Desenvolvimento Social e Emprego, os protestos da sua mais alta e distinta consideração. 

Washington, D.C., 31 de março de 2011

À

Secretaria-Geral

Departamento de Desenvolvimento Social e Emprego

Organização dos Estados Americanos

Washington, D.C.  

MINISTÉRIO DO TRABALHO E PREVIDÊNCIA SOCIAL

San Salvador, El Salvador, C.A.

San Salvador, 24 de março de 2011

Ofício DM no 123/2011

Ofício DRIT no 270/2011

Senhor Secretário-Geral, 


Tenho a honra de dirigir-me a Vossa Excelência com relação à Décima Sétima Conferência Interamericana de Ministros do Trabalho (CIMT) da OEA, da qual honrosamente El Salvador será sede este ano. 


De acordo com nossa comunicação de 2 de setembro de 2010 e a resolução 172, de 2010, da Comissão Executiva Permanente do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral (CEPCIDI), esta Conferência seria realizada em 21, 22 e 23 de setembro de 2011; no entanto, apresentou-se um conflito de datas com a Reunião dos Ministros do Trabalho do  G-20, que terá lugar em Paris, França, e cuja reunião preparatória ocorrerá em 23 de setembro.  Essa coincidência de datas coloca os Ministros e Ministras da região, que participam de ambos os foros, em situação complexa. 


Considerando o acima exposto, o Ministério a meu cargo, como deferência especial com os cinco países das Américas que participam do G-20, e confiando que seus Ministros e Ministras estejam presentes na Décima Sétima CIMT, decidiu propor novas datas para a Conferência.  Decidimos, ademais, que sua duração será de dois dias.  As novas datas propostas são 31 de outubro e 1o de novembro de 2011.


Gostaria, finalmente, de reiterar a Vossa Excelência que é para nós uma grande honra e privilégio sediar esta Conferência, que consideramos um foro primordial de construção de consensos e definição de ações relativas às prioridades da área do trabalho na região. O espaço da CIMT e os acordos a que cheguemos continuarão a avançar, até que condições mais justas e dignas para milhões de trabalhadores e trabalhadoras das Américas sejam alcançadas. 


Aproveito a oportunidade para reiterar a Vossa Excelência os protestos da minha mais alta consideração e estima. 


Doutora Victoria Marina Velásquez de Avilés


Ministra do Trabalho e Previdência Social

A Sua Excelência o Senhor

José Miguel Insulza

Secretário-Geral

Organização dos Estados Americanos

Washington, D.C.
Proposta do Ministério do Trabalho e Previdência Social de El Salvador sobre

o lema e os temas da

Décima Sétima Conferência de Ministros do Trabalho (CIMT) da OEA

(O lema e os subtemas constituirão a base da agenda e da Declaração da CIMT)

LEMA: APRENDENDO COM A CRISE E CAMINHANDO PARA A CONSTRUÇÃO DE CONDIÇÕES DE TRABALHO MAIS JUSTAS

Tema 1 – O aprendizado da crise econômica: fortalecimento dos Ministérios do Trabalho, do diálogo social e da proteção social  

(Pretende dar seguimento à Declaração de Buenos Aires, cujo lema foi “Enfrentar a crise com desenvolvimento, trabalho decente e proteção social”)

1. A importância da articulação de políticas econômicas, trabalhistas e sociais na preservação e criação do emprego. 

2. Fortalecimento dos Ministérios do Trabalho como ferramenta chave para o trabalho decente: a inspeção do trabalho e a ação contra o trabalho informal; formação profissional; serviços de emprego. 

3. O diálogo social e a negociação coletiva na recuperação econômica.

4. A evolução para um piso de proteção social universal. 

Tema 2 – Um passo necessário para a igualdade de oportunidades no mundo do trabalho: eqüidade de gênero e melhores condições de acesso aos grupos vulneráveis

1. Fortalecer a perspectiva de gênero nas políticas de trabalho e emprego. 

2. Gerar políticas para eliminar a discriminação, o assédio à mulher, a violência e a lacuna salarial. 

3. Promover maior equilíbrio entre homens e mulheres, nas responsabilidades com o trabalho e a família. 

4. Melhorar a capacidade dos jovens e suas oportunidades de acesso ao mundo do trabalho.

5. Gerar políticas e oportunidades de acesso ao emprego decente para todos os grupos vulneráveis: trabalhadores migrantes, pessoas com deficiência e jovens, entre outros. 

Tema 3 - Trabalho infantil: um obstáculo para o desenvolvimento integral das sociedades

1. Avançar no cumprimento das metas das Cúpulas das Américas e dos diferentes tratados referentes ao combate ao trabalho infantil. 

2. Focalizar a infância e a adolescência da perspectiva dos direitos humanos.

3. Adotar estratégias internacionais e boas práticas para a erradicação do trabalho infantil.

4. Fortalecer as iniciativas propostas pelos Ministérios do Trabalho para erradicar o trabalho infantil e estabelecer maior coordenação com as instituições responsáveis pela regulamentação e proteção dos direitos da infância e da adolescência. 
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