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Introducción

La Reunión Interamericana de Ministros de Educación y la Comisión Interamericana de Educación (CIE) que la acompaña, son espacios privilegiados para el diálogo político, la construcción de consensos y la cooperación en torno a las prioridades y acciones a seguir, a nivel regional, en materia de educación.

La Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral (SEDI) de la OEA es la Secretaría Técnica de esta reunión ministerial, como una de las reuniones sectoriales especializadas del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI); como tal, brinda orientación y asesoría técnica a este proceso y vela porque sus mandatos y planes de acción sean una realidad.  

Desde la 8ª Reunión Interamericana de Ministros de Educación, celebrada en la Ciudad de Panamá los días 4 y 5 de febrero de 2015, esta Secretaría Técnica ha contribuido de manera decisiva a cumplir los acuerdos alcanzados en dicha reunión, especialmente en dos áreas: la construcción de la Agenda Educativa Interamericana (AEI), que es hoy un gran consenso y una hoja de ruta regional para avanzar hacia una educación inclusiva, equitativa y de calidad; y la mayor articulación entre los sectores de educación y trabajo.  

La Secretaría Técnica agradece a los Ministerios de Educación de Panamá y de Bahamas, quienes han fungido como Presidentes de la Comisión Interamericana de Educación en este periodo; así como a los Ministerios de Educación de Costa Rica, Bolivia, República Dominicana, Chile, México, Barbados, Guatemala, Nicaragua, El Salvador, Colombia y Antigua y Barbuda, que han ocupado Presidencias y Vicepresidencias de Grupos de Trabajo y CIE.   Bajo el liderazgo de todos ellos y con la activa participación de los Ministerios de Educación de toda la región han podido lograrse los excelentes resultados que se plasman en este Informe.

I. La Construcción de la Agenda Educativa Interamericana

La Agenda Educativa Interamericana (AEI) es hoy una realidad y, ante todo, es una agenda de los países, creada, liderada y elaborada por los propios Ministerios de Educación de las Américas.  Es el resultado de un proceso de construcción de consensos entre todos los Ministerios, que definieron sus áreas prioritarias, sus objetivos y sus líneas de acción, y que en la 9ª Reunión Interamericana de Ministros de Educación, a realizarse en Bahamas, los días 9 y 10 de febrero de 2017, la aprobarán formalmente. Por ello, la AEI tiene un altísimo valor y legitimidad, y está estrechamente alineada a las realidades, necesidades y metas de desarrollo educativo de los Estados.

Los orígenes de la AEI se remontan al 2013 cuando en la 7ª Reunión Interamericana de Ministros de Educación en Surinam, los Ministros decidieron iniciar un proceso de revisión de mandatos para identificar áreas prioritarias de acción para enfrentar los desafíos educativos más apremiantes de la región y, en la CIE de 2014, decidieron trabajar en la definición de una visión hemisférica de la educación, basada en la identificación de dichas prioridades. En la 8ª Reunión Interamericana, realizada en Panamá en febrero de 2015, los Ministros de Educación decidieron concretar esta visión en la construcción de una Agenda Educativa Interamericana.  

En la Resolución (CIDI/RME/RES. 1/15) “Construcción de una Agenda Educativa Interamericana: Educación con equidad para la prosperidad”, aprobada en la mencionada 8ª Reunión Interamericana de Ministros de Educación en Panamá, los Ministros de Educación decidieron: “Trabajar conjuntamente, y de acuerdo con las legislaciones nacionales, en la construcción de una Agenda Educativa Interamericana que brinde a los Estados Miembros un espacio de diálogo político para definir áreas prioritarias de acción que guíen en los próximos cinco años la cooperación interamericana en materia educativa en función de los siguientes mandatos existentes:  Educación de calidad, inclusiva y con equidad; Fortalecimiento de la profesión docente y atención integral a la primera infancia.”  Además, decidieron que la construcción de esta Agenda sería liderada por los Ministerios de Educación organizados en Grupos de Trabajo y eligieron sus autoridades.

En este sentido, los Ministros de Educación definieron de manera muy clara que la AEI está centrada en la cooperación y acordaron sus tres grandes áreas de acción:

· Educación de calidad, inclusiva y con equidad
· Fortalecimiento de la profesión docente
· Atención integral a la primera infancia
El proceso de construcción de la AEI se inició inmediatamente después de la 8ª Reunión Interamericana bajo el liderazgo de su Presidencia, en cabeza del Ministerio de Educación de Panamá, y con la asesoría de esta Secretaría Técnica, y consistió en una serie de acciones técnicas y políticas que tuvieron como sello el alto nivel de participación y apropiación por parte de los Ministerios.  Las siguientes son las grandes acciones que permitieron llegar a lo que hoy es la AEI: 

1) Visitas de asesoría por parte de la Secretaría Técnica a los Ministerios de Educación que presiden cada uno de los tres Grupos de Trabajo, realizadas entre mayo y julio de 2015.  Estas visitas permitieron empoderar a los equipos técnicos de cada Ministerio líder para impulsar la definición de la AEI.  La Secretaría realizó la primera visita a la Presidencia del Grupo de Trabajo 3 sobre Atención a Primera Infancia, en Santo Domingo, República Dominicana del 7 al 8 de mayo, la segunda a la Presidencia del Grupo de Trabajo 1 sobre Educación de Calidad del 27 al 28 de mayo y la tercera del 13 al 15 de julio a la Presidencia del Grupo de Trabajo 2 sobre Fortalecimiento de la profesión docente.
2) Jornada de Reflexión y Coordinación “Hacia la construcción de una Agenda Educativa Interamericana” en Cambridge, Massachusetts del 23 al 24 de julio de 2015.  Las autoridades de la CIE, en ese momento en cabeza de Panamá, Costa Rica y Colombia, los presidentes y vicepresidentes de los Grupos de Trabajo constituidos para la construcción de la AEI, se reunieron para discutir sobre la visión estratégica y la proyección política de este instrumento y elaborar una propuesta de plan de trabajo.   La facilitación de este espacio estuvo a cargo de Fernando Reimers, catedrático de la Universidad de Harvard. Luego de un diálogo estimulante y crítico, centrado en las realidades de la educación en la región, según lo reconocieron los participantes, esta reunión culminó con el primer proyecto de planes de trabajo de cada Grupo.  El Grupo 1 de Educación de calidad, inclusiva y con equidad acordó que la orientación principal de su plan de trabajo estaría en torno al centro educativo, y a la innovación y mejoramiento de la pedagogía.  El Grupo 2 sobre profesión docente centró sus estrategias en torno a realizar un estado de situación de la profesión docente en la región e identificar y desarrollar cursos de formación docente.  El Grupo 3 sobre atención integral a la primera infancia centró sus acciones en levantar información sobre la diversidad de las intervenciones públicas en este ámbito y la identificación de alternativas de formación.  Todos los grupos coincidieron en que la identificación y el intercambio de experiencias, el diálogo político y la cooperación son esenciales para la AEI y, en esa medida, reconocieron a la Plataforma Virtual de Cooperación Educativa de las Américas y a la Red Interamericana de Educación Docente (RIED) como herramientas claves en la construcción e implementación de la misma.  
3) Lanzamiento de la Plataforma Virtual de Cooperación Educativa de las Américas en agosto de 2015. Esta plataforma es una respuesta a un mandato de la 8ª Reunión Ministerial en 2015, y fue impulsada política y financieramente por la Presidencia de la Comisión Interamericana de Educación en su momento, en cabeza de Panamá.  Se creó para apoyar el proceso de construcción de la AEI y promover el conocimiento mutuo y la cooperación entre los países.  Hoy es una herramienta poderosa para apoyar la implementación de la AEI ya que cuenta con una serie de funcionalidades que facilitan la interacción entre los Ministerios de Educación y facilitan el acceso a la información. 
La Plataforma cuenta con una sección de recursos y buenas prácticas educativas para cada una de las líneas de acción de la Agenda en la cual los Ministerios pueden compartir sus iniciativas. Esta sección tiene un buscador inteligente especializado para buscar prácticas y recursos a través de filtros como país, tema, ámbito geográfico, ámbito educativo, interés en proveer/recibir asistencia técnica, entre otros.  La plataforma también cuenta con una sección de noticias, una sección con información básica de cada Ministerio de educación y una sección “Bitácora”, con una narrativa de los avances realizados por los países y la Secretaría Técnica en la construcción de la Agenda. Todos estos aplicativos son rastreados por un sistema de datos analíticos que permitirá identificar tendencias y preferencias tanto de los Ministerios como de terceras partes que visitan la Plataforma, lo que permite conocer más en profundidad los temar prioritarios dentro de las áreas de acción de la AEI. 

4) Proceso de consulta virtual sobre propuestas de los planes de trabajo de cada Grupo de Trabajo, entre diciembre de 2015 y abril de 2016.  Todos los Ministerios de Educación fueron convocados a esta consulta para brindar sus comentarios y adiciones a las propuestas elaboradas por los líderes de los Grupos de Trabajo.  La consulta virtual estuvo acompañada de reuniones presenciales con las Misiones Permanentes ante la OEA.  Veintitrés (23) países participaron y con sus aportes se elaboró una segunda versión de los planes de trabajo de cada Grupo. Este esfuerzo permitió enriquecer los planes de trabajo y asegurar que sean representativos de las diversas realidades nacionales y específicos a las prioridades de cada país.
5) Celebración de la VII reunión ordinaria de la Comisión Interamericana de Educación (CIE) en abril de 2016 en Washington D.C.  Los líderes de los Grupos de Trabajo presentaron las versiones revisadas de los planes de trabajo de la AEI y las delegaciones formularon nuevamente comentarios y recomendaciones.  En esta reunión se eligió al Ministerio de Educación de Bahamas como nueva Presidencia de la CIE, y se acordó que en agosto de 2016 los líderes de los Grupos presentarían un documento consolidado de los Grupos de Trabajo, a ser discutido durante la Reunión Preparatoria de la 9ª Reunión Ministerial.
6) Reuniones de los líderes de la CIE en septiembre, 2016 en Washington D.C. y elaboración del tercer borrador de los planes de trabajo de la AEI.  Los líderes de los Grupos de Trabajo elaboraron un tercer borrador de los planes de trabajo de cada Grupo, tomando en consideración los comentarios de los Estados Miembros durante la reunión de la CIE.  Los días 1 y 2 de septiembre, 2016, se reunieron en Washington D.C. para revisar esos planes y definir cómo integrarlos.  El resultado fue la decisión sobre el esquema de la AEI, compuesto por las siguientes secciones: 1) Antecedentes, 2) Marco general, 3) Objetivos generales y áreas prioritarias de acción (en este espacio se retoman los objetivos y líneas de acción de los planes de trabajo), 4) Medios de implementación, 5) Seguimiento e informes y 6) Financiamiento.  Asimismo, se decidió revisar nuevamente los planes de trabajo e incluir cronogramas, resultados esperados concretos y responsables, y elaborar un documento de Marco conceptual para la AIE, liderado por el Ministerio de Educación de Costa Rica, con base en documento elaborado para el Grupo 1 y que contenga definiciones y antecedentes de compromisos internacionales en las 3 áreas prioritarias.  Posteriormente, el 12 de septiembre, el Presidente de la CIE sostuvo una teleconferencia con las Vicepresidencias, Colombia y Antigua & Barbuda, para recibir sus comentarios sobre el esquema de la AEI, que quedó aprobado. 

7) Elaboración del proyecto de AEI y del cuarto borrador de los planes de trabajo entre septiembre y octubre de 2016.  Bajo el liderazgo del Ministerio de Educación de Bahamas se elaboró el proyecto de AEI y el proyecto de Declaración de Bahamas, mientras que los líderes de los Grupos de Trabajo prepararon las nuevas versiones de sus planes de trabajo y marco conceptual.  Todos estos documentos fueron distribuidos a todas las delegaciones a finales de septiembre, un mes antes de la Reunión Preparatoria y esta Secretaría abrió un Foro Virtual de consulta para recibir comentarios de las delegaciones a los mismos.

8) Reunión Preparatoria de la 9ª Reunión Interamericana de Ministros de Educación, los días 26 al 28 de octubre en Washington D.C. y versión final del proyecto de AEI.   Durante tres días, delegaciones de 29 Estados Miembros, discutieron y negociaron párrafo por párrafo el proyecto de la Agenda Educativa Interamericana y la Declaración de Bahamas.  El resultado fue una nueva versión de ambos documentos, que permiten llegar a la 9ª Reunión con estos documentos gozando de un gran consenso. En la reunión también se decidió que los planes de trabajo y el marco conceptual de la AEI serían documentos de referencia de la Agenda y se otorgó a las delegaciones hasta el 30 de noviembre para enviar sus comentarios.  A inicios de enero, las Presidencias de los Grupos de Trabajo presentaron la quinta y última versión de los planes de trabajo, contenida en el CIDI/RME/INF.2/17 y que incorpora todos los comentarios recibidos durante la preparatoria y en el periodo establecido.

En adición a las actividades detalladas anteriormente, la Secretaría realizó varias sesiones informativas con las Misiones Permanentes ante la OEA sobre la Agenda Educativa Interamericana y la promovió en foros dentro y fuera de la OEA.  Un recuento más detallado de actividades se recoge en el Anexo de este Informe. Se destaca la realización de la I Mesa Redonda sobre la Educación en las Américas en abril de 2016.

La AEI, según lo establece su capítulo de “Medios de implementación”, incorporará iniciativas y proyectos actuales de la OEA que contribuyan a lograr los objetivos planteados para cualquiera de las áreas prioritarias, y promoverá la articulación e integración de esfuerzos realizados por la OEA y otros organismos.  Además, los principios que guían la AEI son la colaboración, intersectorialidad e interculturalismo.

Atendiendo a lo anterior, la Secretaría Técnica ha hecho un ejercicio de identificación de iniciativas y proyectos en curso en la OEA para apoyar la implementación de la AEI, que se encuentra recogido en el documento “Apoyo Institucional y Programático de la OEA a la Agenda Educativa Interamericana”, clasificado como CIDI/RME/INF.5/17 de esta Reunión Ministerial.   El Programa de Becas y Capacitación de la OEA, la Red Interamericana de Educación Docente (RIED), el Fondo de Cooperación para el Desarrollo, las acciones del Trust for the Americas, del Departamento de Inclusión Social y de la Comisión Interamericana de Telecomunicaciones (CITEL), entre otros, contribuirán a lograr los objetivos y líneas de acción de la AEI. 

Adicionalmente, desde la Secretaría General de la OEA, se ha venido impulsado la articulación de esfuerzos con otros organismos internacionales, a partir de la carta de intención suscrita durante la VII Cumbre de las Américas en Panamá en abril 2015 entre la OEA, el BID, el Banco Mundial y la CAF, para evaluar alternativas y estrategias tendientes a mejorar la calidad de la educación en la región.  La UNESCO, CEPAL, OEI y OUI, entre otros aliados importantes de la OEA, serán también aliados fundamentales en la implementación de la AEI.

II. La mayor articulación entre los sectores de educación y trabajo

En estos dos años se dieron pasos importantes a nivel político y técnico para contribuir a una mayor articulación entre los sectores de educación y trabajo, que es un tema de la mayor relevancia para la región por sus implicaciones en el desarrollo humano, social y económico.  

Tanto durante la 8ª Reunión de Ministros de Educación, celebrada en Panamá en febrero de 2015, como durante la 19ª Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo (CIMT), celebrada en Cancún, México en diciembre 2015, se realizaron diálogos entre Ministros de ambos sectores, en el que coincidieron en la necesidad de trabajar hacia una mayor articulación entre las políticas de educación y empleo, y reconocieron que esta mayor articulación contribuirá a lograr una mejor inserción laboral de grupos en situación de vulnerabilidad, especialmente la juventud, así como mejorar la productividad y el crecimiento económico.

Como resultado de estos encuentros de alto nivel, tanto dentro de la CIMT como de la CIE, se decidió realizar un Taller técnico para continuar avanzando en esta coordinación intersectorial.  Los Ministerios de Trabajo decidieron, además, destinar recursos de la Red Interamericana para la Administración Laboral (RIAL) para realizarlo.

Con estos antecedentes, se llevó a cabo el “Taller Intersectorial sobre Empleo Juvenil: Articulación entre Educación y Trabajo” en Brasilia los días 15 y 16 de diciembre de 2016, con el apoyo de los Ministerios de Educación y Trabajo de Brasil.  A continuación sus principales resultados:

· Este es el primer encuentro a nivel de las Américas que reúne a Ministerios de Educación y Trabajo.  Contó con la participación de funcionarios de ambos Ministerios 21 Estados miembros de la OEA, representantes de trabajadores y empleadores, y especialistas de OIT, Banco Mundial, OCDE, YABT, OUI, Manpower, OIJ y OEA, logrando un verdadero diálogo intersectorial. 

· Durante el evento, se intercambiaron experiencias que adelantan los Ministerios de Trabajo y Educación, intentando destacar sus componentes de articulación/coordinación, para promover el empleo juvenil.  Dentro de estas estrategias se encuentran los sistemas de formación profesional, la educación vocacional y técnica, la certificación de competencias, los programas de primer empleo y los servicios de empleo.

· Se identificaron como principales desafíos a atender, que hacen más urgente la coordinación intersectorial: la desigualdad entre diversos grupos en el mercado de trabajo, que representa, entre otros, mayor precariedad laboral e informalidad para los jóvenes con menor nivel de educación; la brecha de habilidades, que se hace visible en la creciente dificultad que reportan los empleadores de la región para encontrar las destrezas que requieren en la fuerza laboral; y la difícil situación de la juventud, que enfrenta altas tasas de desempleo, informalidad e inactividad. Los desafíos actuales del mercado de trabajo, marcados por los acelerados cambios tecnológicos, la economía por demanda y la cuarta revolución industriales; así como una nueva cultura del trabajo por parte de la generación de millenials, fueron mencionados constantemente a lo largo del evento y se reconocieron, también, como una presión adicional a la ya urgente necesidad de coordinación de políticas intersectoriales.

· Dentro de las principales lecciones aprendidas y recomendaciones de política identificadas se encuentran:  fortalecer la educación media y la educación técnica para favorecer la transición escuela-trabajo; fortalecer el diálogo tripartito (estado-trabajadores-empleadores) en el diseño y ejecución de políticas y programas; incorporar elementos del mundo del trabajo y desarrollar habilidades para la vida en la educación y la formación; adaptar los currículos y planes formativos a las condiciones de entrada y particularidades de cada grupo de intervención y cada territorio; estrechar la relación entre los sistemas de formación y educación técnica con las empresas y fortalecer los observatorios y sistemas de información laboral para detectar necesidades ocupacionales futuras y retroalimentar la oferta formativa; vincular la educación y la formación profesional a una visión de país –hacia dónde queremos ir- y a estrategias de desarrollo humano, económico y productivo.  En los próximos meses se elaborará un documento de conclusiones con todas las lecciones y recomendaciones identificadas durante el evento.

· Se identificaron algunos pasos a seguir: continuar promoviendo estos encuentros a nivel regional y subregional, fortalecer la cooperación sur-sur para intercambiar y mejorar prácticas de gestión, documentar experiencias de efectiva coordinación intersectorial, sistematizar las lecciones y recomendaciones del Taller y enviarlas a los Ministerios para que sean un insumo para la programación de acciones sectoriales para los gobiernos.

El diálogo político en las Ministeriales y este taller técnico, reafirman la prioridad de esta articulación educación-trabajo y brindan un terreno fértil para continuar trabajando, a nivel regional, en estrecharla.

Nota sobre el I Foro de Rectores

El I Foro de Rectores de las Américas se realizó los días 9 y 10 de abril en Ciudad de Panamá en el  marco de la VII Cumbre de las Américas y fue co-organizado por el Ministerio de Educación de Panamá, la Universidad Tecnológica de Panamá, Georgia Tech University, la CEPAL, la UNESCO y la OEA, representada por esta Secretaría Técnica, y contó con el acompañamiento de la Organización Universitaria Interamericana (OUI).

El objetivo principal de este Foro fue analizar, discutir y hacer recomendaciones a los Presidentes y Jefes de Estado de las Américas, sobre prosperidad y educación universitaria, y los desafíos de cooperación en tres temas principales: movilidad académica, tecnología e innovación y desarrollo económico sostenible. Gracias a su metodología de trabajo, en la que los Rectores compusieron y dirigieron los paneles temáticos, por primera vez universidades de distintos países y regiones intercambiaron experiencias en estos temas prioritarios de la política educativa del nivel superior y de la agenda pública educativa de los Ministerios de Educación.

Se contó con la participación de alrededor de 500 asistentes, entre ellos 200 representantes de universidades de Panamá y 300 de las Américas. Esta numerosa participación representó una oportunidad única para integrar la voz de las universidades en la construcción de los procesos de toma de decisión de políticas ya que como resultado de este diálogo se elaboraron recomendaciones en los temas priorizados y estas fueron presentadas ante los Jefes de Estado y de Gobierno en la VII Cumbre de las Américas. 

Entre las recomendaciones más importantes se destacaron:

1) La importancia de institucionalizar esta instancia de diálogo en el marco del proceso de Cumbre de las Américas; 

2) La creación de una Red de Movilidad Académica  asuma el compromiso de generar y financiar un plan hemisférico de movilidad para estudiantes de pregrado, postgrado, docentes e investigadores, así como un sistema de  equivalencias académicas;

3) La toma de acciones para disminuir la brecha de apropiación del uso de las tecnologías entre los países y al interior de ellos, y propiciar la conectividad entre universidades, utilizándola como vehículo para fomentar una amplia y eficiente transferencia tecnológica y una mayor equidad en el acceso a la información; 

4) El impulso de mayor colaboración entre el Estado y el sector productivo para el avance desde economías limitadas a la explotación de recursos naturales y tareas extractivas hacia economías basadas en el conocimiento, generando mecanismos efectivos para que el recurso humano de las universidades esté disponible y pueda apoyar la innovación en los sectores públicos y privados, potenciando la investigación aplicada para contribuir a resolver las necesidades de nuestros pueblos. 

Nota sobre financiación

La realización de las actividades mencionadas en este informe contó con un importante aporte financiero del Ministerio de Educación de Panamá, que permitió, entre otros, desarrollar y lanzar la Plataforma Virtual de Cooperación Educativa de las Américas,  realizar visitas de campo,  llevar a cabo la jornada de reflexión y coordinación, financiando la participación de los nueve Ministerios de Educación, líderes de los Grupos de Trabajo; y llevar a cabo la Primera Mesa Redonda Sobre Educación en las Américas.  Además, el Ministerio de Educación de Chile hizo un aporte para apoyar el proceso de construcción de la Agenda. Finalmente el Taller Intersectorial sobre Empleo Juvenil se financió con aportes de los Ministerios de Trabajo a través de la Red Interamericana para la Administración Laboral (RIAL).
Esta Secretaría expresa a todos ellos su agradecimiento.

CONCLUSIONES

Desde la 8ª Reunión Interamericana de Ministros de Educación, realizada en Panamá en febrero de 2015, los Ministerios de Educación de la región se embarcaron en un rico proceso de consulta y discusión para construir la Agenda Educativa Interamericana (AEI).

Hoy, en el marco de la 9ª Reunión Interamericana de Ministros de Educación en Nassau, los Ministerios culminan ese proceso de construcción y se aprestan a aprobar la AEI, un documento de consenso regional, de altísimo valor y legitimidad, que está alineado a las realidades y metas de desarrollo educativo de los Estados.  Esta Agenda es una hoja de ruta que permitirá fortalecer la cooperación y construir alianzas para garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad.  En este sentido, apoyará los esfuerzos de los Estados para alcanzar los objetivos de desarrollo sostenible.

La elaboración de la AEI es el logro más importante de este proceso ministerial de la OEA en años recientes.  Estuvo liderada por los Ministerios de Educación de Costa Rica, Bolivia y República Dominicana, como Presidentes de los Grupos de Trabajo creados para tal fin; los Ministerios de México, Chile, Guatemala, Barbados, El Salvador y Nicaragua, como Vicepresidentes; así como por las Presidencias de la CIE en este periodo -Panamá y Bahamas-.  La Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral (SEDI) de la OEA, como Secretaría Técnica de este proceso, agradece el liderazgo de estos Ministerios y la participación de todos los demás, y se complace de haber asesorado técnica y políticamente la construcción de esta Agenda.

Otro gran logro de este periodo ha sido la mayor articulación entre Ministerios de Trabajo y Educación, que se dio tanto al más alto nivel político, dentro de reuniones ministeriales interamericanas de ambos sectores, como a nivel técnico, con la celebración de un taller intersectorial sobre empleo juvenil en Brasilia en diciembre de 2016, que reunió por primera vez a funcionarios de ambos ministerios a nivel regional y permitió identificar valiosas lecciones aprendidas y recomendaciones de política.  

En este periodo, se fortaleció la alianza con otros organismos internacionales, incluyendo al Banco Mundial, el BID, la CAF, la CEPAL, la UNESCO, la OEI y la OUI,  tanto con su participación en varias de las actividades realizadas (Anexo 1), como con su expreso compromiso de trabajar conjuntamente en estrategias para mejorar la calidad de la educación.  Esta Secretaría agradece a estos organismos aliados, cuyos aportes serán fundamentales en la implementación de la AEI.

Estos logros alcanzados dejan un terreno fértil para superar colectivamente desafíos comunes, lograr una educación de más calidad, incluyente y equitativa, continuar formando y profesionalizando docentes y mejorar la atención integral a la primera infancia, en línea con las prioridades de la AEI.  El terreno es fértil, también, para lograr una mayor articulación entre políticas educativas y políticas laborales y de empleo que, hoy, ante los acelerados cambios derivados de los avances tecnológicos y la cuarta revolución industrial, y ante la persistente desigualdad y rezago en la calidad y el acceso a la educación, se hace más urgente.   Resolver esta desigualdad y las demás deudas pendientes en educación es imperativo para el desarrollo humano, el crecimiento económico y la sostenibilidad de las democracias de la región.  Esta Secretaría Técnica en la OEA reitera su compromiso de continuar apoyando a los Ministerios de Educación en todos sus esfuerzos por superar estos desafíos, bajo la convicción de que la AEI, al estrechar la cooperación entre gobiernos y la colaboración entre organismos internacionales y otros aliados, será un importante motor para lograrlo.

Anexo 1: Calendario de Actividades 2015-2017

VIII Reunión Interamericana de Ministros de Educación 

Ciudad de Panamá, Panamá, 4-5 de febrero, 2015

I Foro de Rectores, en el marco de la VII Cumbre de las Américas 

Ciudad de Panamá, Panamá, 9-10 de abril, 2015

Visita de Trabajo al Ministerio de Educación de República Dominicana, Líder del Grupo de Trabajo de Atención Integral a la Primera Infancia 

Santo Domingo, República Dominicana 7-8 de mayo, 2016

Sesión Informativa Informal con las Misiones Permanentes en el ámbito del CIDI, para informar sobre el proceso de construcción de la Agenda Educativa Interamericana 

Washington D.C., 14 de mayo, 2015

Visita de Trabajo al Ministerio de Educación Pública de Costa Rica, Líder del Grupo de Trabajo de Educación de Calidad, Inclusiva y con Equidad 

San José, Costa Rica,  27-28 de mayo, 2015

Visita de Trabajo al Ministerio de Educación del Estado Plurinacional de Bolivia, Líder del Grupo de Trabajo de Formación Docente

La Paz, Bolivia, 13-15 de julio, 2015 

I Jornada de Reflexión para la Construcción de la Agenda Educativa Interamericana 

Cambridge, Estados Unidos, 23-24 de julio, 2015

Reunión del CIDI – Lanzamiento de la Plataforma Virtual de Cooperación Educativa de las Américas, presentación de los Planes de Trabajo por los líderes de los Grupos de Trabajo 

Washington D.C., 8 de agosto, 2015

Reunión de Autoridades de la CIE

Cancún, México, diciembre 2015 

Visita de Trabajo al Ministerio de Educación Ciencia y Tecnología de Bahamas, futuro Presidente de la Comisión Interamericana de Educación y el Proceso Ministerial de Educación 

Nassau, Bahamas, 22-25 de febrero, 2016

Reunión Informal en el ámbito del CIDI – Proceso de Consulta de los Planes de Trabajo 

Washington DC, 25 de marzo, 2016 

Visita de Trabajo entre los Ministerios de Educación de Panamá y Bahamas, actual y futuros presidentes del Proceso Ministerial de Educación 

Panamá, Panamá, 28-29 de marzo, 2016

I Mesa Redonda sobre la Educación en las Américas 

Washington D.C, 27 de abril, 2016

VII Reunión Ordinaria de la CIE

Washington D.C, 28-29 de abril, 2016

Reunión entre la Presidencia de la CIE  y los Líderes de los Grupos de Trabajo 

Washington D.C, 1-2 de septiembre, 2016
Teleconferencia entre Autoridades de la CIE 

Washington D.C. 12 de septiembre, 2016

Reunión Preparatoria de la IX Reunión Interamericana de Ministros de Educación

Washington, D.C., 26-28 de octubre, 2016

Taller Intersectorial sobre Empleo Juvenil: “Articulación entre Educación y Empleo” 

Brasilia, Brasil, 15-16 de diciembre, 2016
IX Reunión Interamericana de Ministros de Educación 

Nassau, Bahamas, 9-10 de febrero, 2017

Para acceder a los Planes de Trabajo, favor presionar el siguiente enlace: 


Español:

http://scm.oas.org/pdfs/2017/CIDED00059S.pdf  (Version PDF)

http://scm.oas.org/pdfs/2017/CIDED00059S.doc   (Version Word)

To access the Work Plans, please press the following link:

English:

http://scm.oas.org/pdfs/2017/CIDED00059E.pdf  (PDF Version)

http://scm.oas.org/pdfs/2017/CIDED00059E.doc   (Word Version)
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