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CEPCIDI/RES.172/10 (CLXIII-O/10)
CONVOCAÇÃO DA DÉCIMA SÉTIMA CONFERÊNCIA 

INTERAMERICANA DE MINISTROS DO TRABALHO

(Aprovada na reunião ordinária realizada em 10 de outubro de 2010)

A COMISSÃO EXECUTIVA PERMANENTE DO CONSELHO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL (CEPCIDI),

TENDO VISTO as resoluções CIDI/RES. 238 (XV-O/10) e AG/RES. 2470 (XXXIX-O/09) “Relatório da Decima Sexta Conferência Interamericana de Ministros do Trabalho”;
CONSIDERANDO:

Que os Chefes de Estado e de Governo, reunidos na Terceira Cúpula das Américas, realizada na Cidade de Québec, Canadá, de 20 a 22 de abril de 2001, reafirmaram a importância fundamental da Conferência Interamericana de Ministros do Trabalho (CIMT);

Que os Chefes de Estado e de Governo, reunidos na Quarta Cúpula das Américas, realizada em Mar del Plata, Argentina, em 4 e 5 de novembro de 2005, reconheceram as importantes contribuições dos Ministros do Trabalho para a realização de seus objetivos de criar empregos para enfrentar a pobreza e fortalecer a governabilidade democrática, bem como promover o trabalho decente e políticas sociais e trabalhistas que incentivem o investimento e o crescimento econômico com eqüidade; e

Que as Chefes e Chefes de Estado e de Governo, reunidos na Quinta Cúpula das Américas, realizada em Port of Spain, Trinidad e Tobago, de 17 a 19 de abril de 2009, acordaram promover “programas de capacitação contínua em colaboração com representantes dos trabalhadores e do setor privado, conforme o caso, com o objetivo de criar as aptidões técnicas necessárias  a fim de capacitar os trabalhadores para que respondam às demandas do mercado de trabalho” e neste sentido, exortaram “os Ministros do Trabalho, no âmbito da Conferência Interamericana de Ministros de Trabalho (CIMT), da OEA, a que, em colaboração com os órgãos consultivos dos trabalhadores e empregadores e com o apoio da OIT, caso necessário, aprovem, na Décima Sexta CIMT, a realizar-se em 2009, um programa de trabalho que promova esses objetivos;” e
Que é responsabilidade do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral (CIDI), incentivar o diálogo para promover a geração de emprego produtivo como uma de suas áreas prioritárias;

Que a Primeira Reunião dos Grupos de Trabalho no âmbito da XVI CIMT foi realizada de 27 a 29 julho de 2010 na República Dominicana para dar acompanhamento à Declaração e Plano de Ação de Buenos Aires, aprovados durante a Décima Sexta CIMT;
TENDO VISTO TAMBÉM a nota da Missão Permanente de El Salvador mediante a qual oferece sede para a Décima Sétima Conferência Interamericana de Ministros do Trabalho e propõe sua realização em San Salvador (CEPCIDI/INF.97/10); e 

LEVANDO EM CONTA a resolução do Conselho Permanente “Atualização de custos de conferências e reuniões financiadas pela OEA” CP/RES. 872 (1459/04),

RESOLVE:

1. Aceitar com satisfação o oferecimento do Governo de El Salvador para realizar em San Salvador a Décima Sétima Conferência Interamericana de Ministros do Trabalho em de 21 a 23 de setembro de 2011.

2. Convocar essa Reunião na data e lugar indicado no parágrafo resolutivo anterior e fazer um apelo aos Estados membros no sentido de que participem da mesma enviando suas máximas autoridades de trabalho.
3. Dispor que sejam alocados os recursos previstos no Capítulo 7, Subprograma 72H, do orçamento-programa de 2011 da Organização, em montante não superior a US$ 49.932, em conformidade com as diretrizes estabelecidas na resolução CP/RES. 872 (1459/04) para a preparação e realização da Décima Sétima Conferência Interamericana de Ministros do Trabalho.
4. Encarregar a Secretaria-Geral de, por meio da Secretária Executiva de Desenvolvimento Integral (SEDI), apoiar o trabalho de preparação e organização da Décima Sétima CIMT e de informar a Comissão Executiva Permanente do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral (CEPCIDI) sobre os resultados da mesma.
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