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PLAN DE TRABAJO
PRESENTADO POR LA PRESIDENCIA DEL GRUPO DE TRABAJO CONJUNTO 

DEL CONSEJO PERMANENTE Y LA CEPCIDI 

SOBRE EL PROYECTO DE CARTA SOCIAL DE LAS AMÉRICAS
(Para el período entre mayo y julio de 2010)

I. Introducción

El Grupo de Trabajo Conjunto se ha ocupado diligentemente en la elaboración del proyecto de Carta Social de las Américas desde el año 2005.  El objetivo de la Presidencia es proceder de manera transparente y a un ritmo dinámico pero seguro de tal manera que, al cabo de su período, hayamos logrado finalizar la consideración de la Sección Dispositiva de la Carta Social, y lograr avances sustanciales en el Preambulo y Plan de Acción.

El Grupo de Trabajo tiene pendiente la finalización del Capítulo IV sobre desarrollo cultural, diversidad y pluralidad, e iniciar con la consideración del Capítulo V sobre solidaridad y esfuerzo conjunto de las Américas. Asimismo quedan aún algunos artículos pendientes de consenso en los Capítulos II y III que es preciso consensuar. 
II. Mandato

Durante la Quinta Cumbre de las Américas celebrada en Puerto España, Trinidad y Tobago en abril de 2009, las Jefas y Jefes de Estado y de Gobierno reiteraron su apoyo a los objetivos de la Carta Social de las Américas y su Plan de Acción, los cuales buscan ofrecer a todos nuestros ciudadanos más oportunidades para beneficiarse del desarrollo sostenible con equidad e inclusión social, y alentaron a que se concluya con la preparación de estos instrumentos y las negociaciones antes de fines de 2009.

Asimismo, durante el trigésimo-noveno período ordinario de sesiones de la Asamblea General llevado a cabo en San Pedro Sula, Honduras, por medio de la resolución AG/RES. 2449 (XXXIX-O/09) “Carta Social de las Américas: Renovación del compromiso hemisférico del combate a la pobreza en la región” los Estados Miembros de la OEA renovaron el compromiso asumido y encomendado al Grupo de Trabajo Conjunto del Consejo Permanente y la CEPCIDI sobre el Proyecto de Carta Social de las Américas para trabajar intensamente a fin de terminar las negociaciones del Proyecto de Carta Social de las Américas y su Plan de Acción y aprobar dichos documentos antes de fines de 2009.

III. Reuniones y continuación de los trabajos del Grupo de Trabajo

El Grupo de Trabajo se reunirá de manera formal de acuerdo con el calendario que se incluye en el presente documento. La Presidencia espera poder concluir con los trabajos de la Sección Dispositiva del proyecto de Carta Social durante las reuniones que se realizarán en mayo y junio de 2010,  estas últimas luego de concluido el cuadragésimo período ordinario de sesiones de la Asamblea General. 


Una vez concluida la consideración de la Sección Dispositiva – los Capítulos IV y V, así como los artículos pendientes en Capítulos anteriores – la Presidencia espera poder iniciar, avanzar y ojala consensuar la Sección Preambular durante el mes de junio.  


El Plan de Acción es también parte de nuestro mandato vigente.  La consideración de la propuesta de Plan de Acción se realizará una vez se haya concluido con la consideración de la Sección Preambular. 

Durante las últimas nueves semanas se han realizado un número importante de reuniones informales, y se seguirán convocando las necesarias para aclarar posturas y facilitar consensos. 

Este documento propone las reuniones claves de mayo y junio. Si el compromiso político se hace efectivo la Presidencia propondría realizar reuniones adicionales en junio para buscar una pronta conclusión de la negociación. En la reunión del 22 de junio, y de acuerdo con lo logrado en ese momento, se haría la propuesta de reuniones para el mes de julio. 
IV. Negociaciones

La Presidencia reconoce que se requiere un espíritu de flexibilidad, de amistosa camaradería y cooperación entre los miembros del Grupo de Trabajo para llevar a buen término nuestra tarea en forma productiva y oportuna.  No obstante, la Presidencia ejercerá su facultad para poner fin a un debate si, en opinión de la misma, las discusiones se tornan improductivas.  La Presidencia también espera que las delegaciones acudan a las sesiones de negociación provistas de las instrucciones de sus sedes con referencia a las propuestas que se han de tratar. 
Luis Alfonso Hoyos Aristizabal

Embajador, Representante Permanente de Colombia ante la OEA

Presidente del Grupo de Trabajo Conjunto del Consejo Permanente 
y la CEPCIDI sobre el Proyecto de Carta Social de las Américas

V. Calendario de reuniones formales
CALENDARIO DE REUNIONES FORMALES DEL GRUPO DE TRABAJO CONJUNTO
Mayo y Junio de 2010
	FECHA
	HORA
LUGAR
	TEMAS

	Martes 11 de mayo de 2010
	3:00 – 5:00 p.m.
Guerrero
	1. Informe de la Presidencia

2. Continuación de la consideración del Capítulo IV
3. Inicio de la consideración del Capítulo V

4. Consideración del proyecto de resolución a ser elevado al cuadragésimo período ordinario de sesiones de la Asamblea General

	Martes 18 de mayo de 2010
	3:00 – 5:00 p.m.

Guerrero
	1. Continuación de la consideración del Capítulo IV

2. Inicio de la consideración del Capítulo V

	Martes 25 de mayo de 2010
	3:00 – 5:00 p.m.

Guerrero
	1. Continuación de la consideración del Capítulo V (en caso de ser necesario, si no, se pasaría a la consideración de los artículos pendientes)

	Jueves 17 de junio de 2010
	3:00 – 5:00 p.m.

Bolivar
	1. Consideración de los artículos pendientes en los Capítulos II y III (o de haberse acordado, inicio con la consideración de la Sección Preambular)

	Martes 22 de junio de 2010
	3:00 – 5:00 p.m.

Bolivar
	1. Consideración de la Sección Preambular

2. Definición de cronograma de reuniones del mes de julio


Notas:
1. Se podrían programar reuniones adicionales del Grupo de Trabajo durante la semana del 24 de mayo de 2010, así como en la del 22 de junio de 2010.
2. El avance en la consideración de los temas esta sujeto al desarrollo de los trabajos y a los acuerdos alcanzados en las reuniones. Algunos temas se podrían adelantar de acuerdo con la dinámica de las negociaciones y los acuerdos alcanzados. 
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