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PROYECTO DE PLAN DE ACCIÓN DE LA CARTA SOCIAL DE LAS AMÉRICAS

ÁREA DE INTERVENCIÓN V: EDUCACIÓN

Objetivo 1: Promover el acceso equitativo y universal a la educación de calidad, en todos los niveles y modalidades, con un enfoque inclusivo, participativo y de interculturalidad. 
Líneas estratégicas de acción:
5.1 Aumentar el acceso a la educación y la atención integral de alta calidad a la primera infancia, asegurando que aquellos que viven en condiciones de pobreza o vulnerabilidad tengan acceso en condiciones de igualdad a servicios integrales [COL: sugiere terminar el párrafo en este punto] que incluyan nutrición adecuada, atención de la salud, estimulación temprana y protección contra la violencia, la explotación y el abuso, con participación de los padres y las comunidades.

5.2 Asegurar el acceso equitativo a una educación primaria y secundaria de calidad para todos los niños, niñas y [COL: adolescentes jóvenes], [COL: en el marco de sus legislaciones internas] y promover su permanencia y culminación en el sistema educativo. 
5.3 Promover una mayor atención a las necesidades de los estudiantes cuya lengua materna no sea la lengua de instrucción principal, incluido el suministro de servicios educativos en lenguas nativas cuando sea pertinente. 
5.4 Continuar y reforzar los programas y actividades para la erradicación del analfabetismo y para la disminución del analfabetismo funcional.

5.5 Promover el desarrollo [COL, USA: y financiamiento] de programas de educación incluyentes para fortalecer la inclusión social y académica de las personas con [USA: discapacidad], necesidades especiales y a quienes se encuentren privados de libertad. 
5.6 Perfeccionar la selección, preparación inicial, formación y desarrollo profesional continuo de los docentes y mejorar los incentivos al desempeño, las condiciones laborales y de evaluación, para fortalecer la profesión docente, mejorar la eficiencia de nuestros sistemas educativos y garantizar una educación integral y de calidad. 
5.7 Promover un acceso mayor y equitativo a la educación postsecundaria técnica, vocacional, terciaria, universitaria y para adultos, con particular atención a los estudiantes de grupos en situación de vulnerabilidad, otorgando más y mejores oportunidades, para que sea un derecho social efectivo y de calidad.
5.8 Promover una educación universitaria inclusiva y de calidad, con el fin de preparar plenamente a los estudiantes para una mejor inserción laboral. 
5.9 Fomentar la investigación e innovación en la educación media y superior para promover el desarrollo científico y tecnológico y fortalecer su vinculación con los sectores productivos.
5.10 Promover vínculos e intercambios entre instituciones postsecundarias nacionales, regionales y hemisféricas para mejorar la capacitación de recursos humanos y fomentar el aprendizaje intercultural. 












� FILENAME  \* MERGEFORMAT �CP32842S01.DOC�








