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METODOLOGÍA PRESENTADA POR LA PRESIDENCIA 
DEL GRUPO DE TRABAJO CONJUNTO 
DEL CONSEJO PERMANENTE Y LA CEPCIDI 
SOBRE EL PROYECTO DE CARTA SOCIAL DE LAS AMÉRICAS
(Para el período comprendido entre noviembre de 2008 y abril de 2009, y aprobada por el Grupo de Trabajo Conjunto durante la reunión realizada el 11 de noviembre de 2008)

I. Introducción

El Grupo de Trabajo Conjunto se ha ocupado diligentemente en la elaboración del proyecto de Carta Social de las Américas durante más de dos años. Si bien se han logrado avances sustanciales, aún queda mucho por hacer. El objetivo de la Presidencia es proceder de manera transparente y a un ritmo dinámico pero seguro de tal manera que, al cabo de su período, hayamos logrado un avance considerable en la búsqueda de un consenso sobre los capítulos que nos faltan y la identificación de temas por analizar.

Estamos plenamente conscientes de las conexiones que existen entre la Carta Social y la Carta Democrática Interamericana. Nuestra tarea es aprovechar la extraordinaria base que ofrece la Carta Democrática Interamericana para crear un documento que exprese la sincera y genuina voluntad política de todos los Estados Miembros. Tenemos mucho que hacer en los capítulos de la Carta que se refieren al desarrollo social y cultural y a la solidaridad. La Presidencia desea fervientemente que avancemos en nuestras negociaciones lo más rápido posible pero, a la vez, conservando nuestros altos niveles de calidad.  Con este fin, la Presidencia propone esta metodología fundamentada, en gran parte, en el excelente trabajo realizado por los anteriores presidentes.
II. Reuniones

El Grupo de Trabajo seguirá reuniéndose de manera formal por lo menos dos veces al mes. Las reuniones de trabajo informales serán convocadas según sea necesario; estarán abiertas a todos los miembros, pero solamente serán convocados según sea necesario aquellos Estados Miembros que estén sumamente interesados. La Presidencia desea hacer notar que estas reuniones informales pueden servir para aclarar posturas y lograr consensos en torno a temas en los que el Grupo de Trabajo no ha podido avanzar durante las reuniones formales. La Presidencia pretende que todas las consultas y acuerdos informales sean dados a conocer al Grupo de Trabajo en la siguiente reunión formal. Adjunto encontrarán, para su consideración, un calendario propuesto y tentativo de reuniones formales de aquí a abril.
III.
Negociaciones

La Presidencia reconoce que se requiere un espíritu de amistosa camaradería y cooperación entre los miembros del Grupo de Trabajo para llevar a buen término nuestra tarea en forma productiva y oportuna. No obstante, la Presidencia ejercerá su facultad para poner fin a un debate si, en opinión de la misma, las discusiones se tornan ásperas, viciadas o improductivas. La Presidencia también espera que las delegaciones acudan a las sesiones de negociación provistas de las instrucciones de sus sedes con referencia a las propuestas que se han de tratar.

La Presidencia pretende que el texto completo del proyecto de Carta Social de las Américas sea presentado al Grupo de Trabajo. Se hará un llamado para que se hagan propuestas para los Capítulos IV (Desarrollo cultural, diversidad y pluralismo) y V (Solidaridad y esfuerzo colectivo de las Américas) a fin de que se agreguen al documento que se está negociando actualmente. Con el objeto de facilitar el proceso de negociación durante las reuniones, las propuestas que se vayan a presentar deberán ser enviadas con anticipación a la Secretaría para que se hagan los preparativos necesarios para dicha reunión.


El Plan de Acción es también parte de nuestro mandato vigente. Si llegáramos a tener la fortuna de concluir un capítulo durante el período de esta Presidencia, solicitaríamos entonces a la Secretaría que prepare un proyecto de plan de acción para dicho capítulo, aprovechando que las ideas aún estarían frescas en la mente de todos los participantes. Como lo hemos decidido anteriormente, no examinaremos los Planes de Acción sino hasta que hayamos concluido toda la Carta Social.
IV. Conclusión
La negociación de la Carta Social de las Américas es una tarea importante. Podemos avanzar de manera significativa con la sincera cooperación y dedicación de todos nosotros.
V.
Propuesta de calendario de reuniones

CALENDARIO DE REUNIONES DEL GRUPO DE TRABAJO CONJUNTO
Noviembre de 2008 – Abril de 2009
	FECHA
	HORA
	SALÓN

	Martes, 11 de noviembre de 2008
	10:00 a.m. – 1:00 p.m.
	Bolívar

	Martes, 2 de diciembre de 2008
	10:00 a.m. – 1:00 p.m.
	Bolívar

	Martes, 16 de diciembre de 2008
	10:00 a.m. – 1:00 p.m.
	Bolívar

	Martes, 13 de enero de 2009
	2:30 p.m. – 5:30 p.m.
	Bolívar

	Lunes, 26 de enero de 2009
	10:00 a.m. – 1:00 p.m.
	Bolívar

	Miércoles, 4 de febrero de 2009
	2:30 p.m. – 5:30 p.m.
	Bolívar

	Martes, 3 de marzo de 2009
	2:30 p.m. – 5:30 p.m.
	Bolívar

	Jueves, 19 de marzo de 2009
	2:30 p.m. – 5:30 p.m
	Bolívar

	Lunes, 6 de abril de 2009
	10:00 a.m. – 1:00 p.m.
	Bolívar

	Lunes, 27 de abril de 2009
	10:00 a.m. – 1:00 p.m.
	Bolívar
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