[image: image1.jpg]CID/@
\_Z



[image: image2.png]




QUATRIÈME RÉUNION DES MINISTRES

OEA/Ser.K/XVIII.4
ET HAUTS FONCTIONNAIRES CHARGÉS DE LA
 
CIDI/REMCYT-IV/INF.2/15

SCIENCE ET LA TECHNOLOGIE

4 mars 2015
10 et 11 mars 2015
  
Original: espagnol/anglais  
Guatemala, République du Guatemala
LIGNES DIRECTRICES POUR LE FONCTIONNEMENT DES GROUPES DE TRAVAIL

1. CONCEPT D’INNOVATION INCLUSIVE

Nous concevons l’innovation inclusive comme un moyen permettant d’accroitre le bien-être des citoyens et surtout des communautés désavantagées en termes de revenu et d’opportunités ainsi que comme un processus visant à l’intégration de la participation des personnes victimes d’exclusion, ce qui implique un renforcement des capacités.

L’innovation inclusive peut offrir des solutions pour relever les grands défis auxquels les Etats membres de l’OEA font face, notamment l’accès équitable aux technologies, l’accès à des emplois de qualité et la création de produits et services à haute valeur ajoutée, l’éducation dans les filières de la science, de la technologie, de l’ingéniérie et des mathématiques, la participation et le leadership des femmes dans ces domaines, la protection de l’environnement et la divsersification des sources d’énergie alternatives, et efin la mise à disposition des outils nécessaires pour que les PME et les jeunes entrepreneurs puissent développer leur plein potentiel. Nous incitons les gouvernements à concevoir et mettre en œuvre des politiques spécifiques ainsi qu’un cadre juridique et règlementaire pour promouvoir ces activités.

Les débats, le partage d’expérience et l’identification de projets de coopération spécifiques liés à l’innovation inclusive se poursuivront dans le cadre du Groupe de travail 1 sur l’innovation, en tant qu’axes principaux des travaux de suivi et de mise en œuvre du Plan d’action de Guatemala par ce Groupe de travail.

2. RÉSULTATS DES GROUPES DE TRAVAIL ET REMERCIEMENTS

Groupe de travail 1 : Innovation

Nous remercions le Mexique, par l’intermédiaire du Conseil national de la science et de la technologie (CONACYT), pour la coordination du Groupe de travail et pour les efforts consentis dans l’identification de douze indicateurs clés afin de fournir des informations précieuses et essentielles à la promotion de politiques publiques et de cadres nationaux contribuant aux processus innovateurs et compétitifs pour le développement économique des États membres.

Nous remercions le Réseau ibéro-américain et interaméricain pour les indicateurs de la science et la technologie (RICYT) pour le partage d’informations et d’espaces de collaboration avec le Groupe de travail 1, sur la base de son expérience et des méthodologies de génération d’indicateurs et de collecte de données sur l’innovation dans les Amériques.

Groupe de travail 2 : Formation et perfectionnement des ressources humaines

Nous remercions l’Argentine, par l’intermédiaire du Ministère de la science, de la technologie et de l’innovation productive (MINCYT), pour avoir conduit les travaux du Groupe de travail 2 en vue d’augmenter le nombre de diplômé(e)s dans les domaines de la science, de la technologie, de l’ingénierie et de la formation technique, ainsi que d’améliorer la qualité et la pertinence des programmes d’étude dans ces filières afin de répondre aux besoins changeants de l’industrie (en particulier des PME) et des communautés.

Nous nous réjouissons du lancement du Programme pour la mobilité et formation d’ingénieurs dans les Amériques (FINAM) à l’occasion de l’atelier organisé à Buenos Aires en août 2014. La première convocation (pilote) a bénéficié d’une réaction positive et diverses universités, associations professionnelles et institutions nationales dans le domaine de la science et de la technologie (ONCYTs) ont manifesté leur intérêt.

Nous remercions le Conseil national de la science et de la technologie (CONACYT) et l’Agence mexicaine de coopération internationale (AMEXCID) pour leur généreux soutien au programme de bourses OEA-CONACYT-AMEXCID dans les domaines scientifiques et technologiques, dont ont pu bénéficier environ 400 professionnels de 20 pays des Amériques lors des deux dernières années. Nous remercions également l’Union panaméricaine des associations d’ingénieurs (UPADI), le Réseau interaméricain des académies des sciences (IANAS) et le Consortium latino-américain et caribéen d'institutions d'ingénierie  (LACCEI) pour les réunions et ateliers organisés lors des trois dernières années en soutien aux travaux du Groupe de travail 2.

Groupe de travail 3 : Infrastructure nationale de la qualité

Nous remercions le Canada et le Panama pour leur précieux travail de direction du Groupe de travail 3 et pour la constitution du Conseil de l’infrastructure nationale de la qualité, institué en août 2014, qui consolide l’intégration des trois organisations régionales d’infrastructure de qualité, à savoir le Système interaméricain de métrologie (SIM), la Coopération interaméricaine pour l’accréditation (IAAC) et la Commission panaméricaine des normes techniques (COPANT).

Nous remercions les trois institutions susmentionnées pour leurs précieuses contributions aux activités du Groupe de travail 3.

Nous réaffirmons que le Système interaméricain de métrologie (SIM), composé d’institutions nationales de métrologie de tous les États membres de l’OEA, a été un programme exemplaire de coopération pour stimuler le développement et la consolidation de services technologiques de métrologie dans la région. Nous reconnaissons également l’importance de la résolution adoptée par son Assemblée générale réunie à Bogota (Colombie) en novembre 2014 par laquelle le SIM confirme son engagement à formaliser ses liens avec l’OEA (CIDI-REMCYT-II-DEC.1-08).

Nous remercions l’Institut national des normes et de la technologie (NSIT) des États-Unis et l’Agence spécialisée de métrologie d’Allemagne (PTB) pour leurs importantes contributions au financement et à la mise en œuvre de projets de formation et de renforcement institutionnel entre 2012 et 2015 afin de réaliser les objectifs du Groupe de travail 3.

Groupe de travail 4 : Développement technologique

Nous remercions le Guatemala et la Colombie pour leurs apports dans la gestion du Groupe de travail 4 et nous attirons particulièrement l’attention sur la précieuse contribution des partenaires stratégiques, qui a permis de partager des expériences relatives au transfert de technologie et à l’organisation d’activités de renforcement institutionnel et de formation professionnelle.

Nous remercions le Conseil national de la science et de la technologie (CONACYT), le Centre de recherches biologiques du Nord-Est (CIBNOR) du Mexique, l’Université de Californie à Davis et le gouvernement du Canada pour leur soutien dans le cadre de l’Académie de transfert de technologie dans les Amériques, qui s’est réunie à La Paz (Mexique) en 2013 et 2014. Nous remercions également l’Université de l’Illinois pour la réalisation du Programme d’immersion en technologies avancées destiné aux cadres, qui s’est déroulé en mars 2014.

Nous nous félicitons de l’intérêt manifesté par les réseaux de transfert de technologie de la région et les partenaires stratégiques en ce qui concerne l’élargissement des liens de collaboration et de coopération en matière d’innovation et de transfert de technologie au moyen d’un réseau régional ouvert et volontaire, tel qu’exprimé dans la Charte de Querétaro, qui a été partagée en tant qu’apport précieux dans le cadre du Groupe de travail 4.
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