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PLAN DE TRABAJO DE LA 

COMISIÓN DE ASUNTOS MIGRATORIOS

(2012 -2013)

(Aprobado durante la reunión celebrada el 28 de enero de 2013)

I INTRODUCCIÓN

La Asamblea General, mediante resolución AG/RES. 2738 (XLII-O/12), constituyó la Comisión de Asuntos Migratorios (CAM) como una comisión permanente del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) de la Organización de los Estados Americanos (OEA) con el mandato de fungir como el principal foro de la Organización encargado de la temática migratoria. 

Asimismo, la Asamblea acordó que la CAM funcione de conformidad con los estatutos y el reglamento del CIDI y tome en cuenta, entre otros, los siguientes Criterios/Objetivos Centrales, durante sus trabajos: 

a) Un enfoque integral, equilibrado y técnico que tome en consideración la contribución y los desafíos que la migración representa para los países de origen, tránsito, destino y/o retorno.

b) La importancia del diálogo, el intercambio de buenas prácticas y la implementación de iniciativas de cooperación internacional, regional, subregional y bilateral en el ámbito migratorio, que permitan potenciar la contribución de la migración al desarrollo integral en el hemisferio. 

c) El carácter global de los procesos migratorios, así como las  particularidades de la migración Sur-Sur en sus trabajos. 

d) Acciones que permitan potenciar las contribuciones de los migrantes a través de la dignificación de su imagen.

e) La integración de la perspectiva de género en sus trabajos. 

f) Tomará en consideración los trabajos realizados por la Comisión Especial de Asuntos Migratorios (CEAM), así como los programas realizados por el Programa de Migración y Desarrollo (MIDE). 

g) La CAM será un foro para el intercambio de experiencias y lecciones aprendidas en los Estados Miembros sobre el manejo efectivo de los flujos migratorios, así como, la identificación de posibles áreas de cooperación.

En ese sentido, la Presidencia ha identificado las siguientes metas a cumplir y actividades a desarrollar durante el periodo 2012-2013:

Metas: 

a) Iniciar la consolidación de la constitución de la CAM en el marco del CIDI a fin de fortalecer su desarrollo

b) Lograr una participación activa de los Estados Miembros en las actividades de la CAM, para ello se procurará incorporar otras modalidades de reunión, reduciendo el número de sesiones temáticas.

c) Ampliar el conocimiento de los Estados Miembros acerca del trabajo que la Organización lleva a cabo en relación con el tema migratorio.

d)  Establecer una mayor vinculación de los trabajos del CIDI con el tema migratorio.

e) Alcanzar una mayor coordinación de los trabajos de la CAM con otros órganos, organismos y entidades de la OEA habida cuenta de la naturaleza integral del tema. De particular importancia resulta la vinculación con los trabajos de la Secretaría de Seguridad Multidimensional y de la Comisión Interamericana de Mujeres.

f) Vincular los trabajos de la CAM con los llevados a cabo por diversos organismos regionales y subregionales. Concluir el diagnóstico del "Programa Interamericano para la Promoción y la Protección de los Derechos Humanos de los Migrantes, incluidos los Trabajadores Migratorios y sus Familias".

Actividades:

a) Llevar a cabo dos sesiones informativas (briefings) que permitan a los delegados del CIDI conocer y contextualizar el trabajo que realiza la OEA en el tema migratorio, así como identificar los desafíos pendientes.

b) Incorporar la Comisión de Asuntos Migratorios en los instrumentos normativos del CIDI (Estatuto y Reglamento del CDI ordinario).  Para estos dos temas, se deberá trabajar coordinadamente con el Grupo de Trabajo del CIDI para el Fortalecimiento del CIDI, tomando en consideración que la resolución AG/RES. 2739 (XLII-O/12) “Optimización de la Estructura de Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral”, instruye a CIDI modificar su Estatuto, su Reglamento, y los reglamentos de sus órganos habida cuenta de la eliminación de la CEPCIDI.  

c) Iniciar la revisión del "Programa Interamericano para la Promoción y la Protección de los Derechos Humanos de los Migrantes, incluidos los Trabajadores Migratorios y sus Familias" a fin de presentar a la Asamblea General el informe de diagnóstico y/o avance correspondiente.

d) Realizar un curso de capacitación en un aspecto migratorio identificado como prioritario para los Estados Miembros. Dicho curso estará abierto a la participación presencial de los representantes de los Estados Miembros y funcionarios de la Secretaría de la OEA, y será transmitida via webcast a fin de facilitar la participación a distancia de funcionarios de capital, entre otros.

e) Efectuar reuniones con la Secretaría de Seguridad Multidimensional y la Comisión Interamericana de Mujeres, entre otros, a fin de vincular los trabajos de la CAM con otros órganos de la Organización habida cuenta de la naturaleza integral del tema. 

f) Buscar alianzas de cooperación con Organismos subregionales abocados al tema de la Migración, cuando sea apropiado.

g) Considerar un proyecto de resolución sobre el tema migratorio a ser recomendado al CIDI con miras que sea elevado a la consideración del cuadragésimo tercer periodo ordinario de sesiones de la Asamblea General.

II INSTALACIÓN DE LA COMISIÓN Y ELECCIÓN DE AUTORIDADES

La CAM fue instalada durante la sesión del CIDI del 24 de julio de 2012 y se eligió a la Sra. Carla Serazzi, Representante Alterna de la Delegación de Chile ante la OEA, como su Presidenta en la XX Reunión Ordinaria del CIDI que tuvo lugar el 15 de octubre de 2012. La elección de la Vicepresidencia quedó pendiente para una próxima reunión de la Comisión. Durante la tercera reunión de la Comisión, celebrada el 14 de enero de 2013, se eligió a la Sra. Ana Paola Riveros, Representante Alterna de México ante la OEA como Vicepresidenta de la CAM.
III MANDATOS

De acuerdo con la resolución en comento y los resultados del Grupo de trabajo ad hoc del CIDI Encargado de la Revisión de Mandatos sobre Desarrollo Integral que fueron acogidos por el CIDI en su XXII reunión ordinaria celebrada el 29 de noviembre de 2012 (CIDI/doc. 20/12 “Mandatos vigentes y de procedimiento identificados en el área de desarrollo integral (2007-2012)” y CIDI/doc. 19/12 “Informe del Grupo de Trabajo ad hoc del CIDI Encargado de la Revisión de Mandatos sobre Desarrollo Integral”), los mandatos en el área de migración que debe atender la CAM están contenidos en el anexo Nº2. 

IV ORGANIZACIÓN DE LOS TRABAJOS DE LA CAM

A fin de cumplir con los mandatos citados anteriormente, la Comisión celebrará nueve reuniones formales, de acuerdo con el calendario de actividades adjunto, anexo Nº1, así como las reuniones informales que se estimen convenientes a fin de consolidar la constitución de la Comisión y sentar las bases de sus trabajos futuros.

El presente documento enmarcará las actividades de la Comisión para el período 2012-2013 y podrá ser modificado según se requiera.

Carla Serazzi,

Presidenta de la Comisión de Asuntos Migratorios

Representante Alterna de la Misión de Chile ante la OEA
ANEXO1
CALENDARIO DE ACTIVIDADES DE LA CAM

	Reunión
	Mandato
	Actividad

	13/diciembre/2012
	 
	1. Elección de la Vicepresidencia

2. Presentación del Plan de Trabajo 2012-2013

3. Sesión informativa sobre el trabajo de la OEA en el tema migratorio (Parte 1)

4. Presentación de la propuesta de la Presidencia sobre la incorporación del tema migratorio en los instrumentos normativos del CIDI



	14/enero/2013
	 AG/RES. 2738(XLII-O/12)

AG/RES. 2729 (XLII-O/12)

(en coordinación con el GT para el Fortalecimiento de CIDI)


	1. Aprobación del Plan de Trabajo 2012-2013    

2. Sesión informativa sobre el "Programa Interamericano para la Promoción y la Protección de los Derechos Humanos de los Migrantes, incluidos los Trabajadores Migratorios y sus Familias" (Parte 2) 

3. Creación del Grupo de Trabajo Informal sobre la Revisión del "Programa Interamericano para la Promoción y la Protección de los Derechos Humanos de los Migrantes, incluidos los Trabajadores Migratorios y sus Familias"                                                     

4. Consideración de la propuesta de la Presidencia sobre la incorporación del tema migratorio en los instrumentos normativos del CIDI



	28/enero/2013
	 AG/RES. 2729 (XLII-O/12)

AG/RES. 2738(XLII-O/12)

AG/RES. 2729 (XLII-O/12)

(en coordinación con el GT para el Fortalecimiento de CIDI)


	1. Sesión informativa con representantes de la Secretaría de Seguridad Hemisférica 

2. Consideración de la propuesta de la Presidencia sobre la incorporación del tema migratorio en los instrumentos normativos del CIDI



	13/febrero/2013
	AG/RES. 2729 (XLII-O/12)

AG/RES. 2738(XLII-O/12)

AG/RES. 2729 (XLII-O/12)

(en coordinación con el GT para el Fortalecimiento de CIDI)


	1. Sesión informativa con la Secretaría Permanente  de Comisión Interamericana de Mujeres 

2. Consideración de la propuesta de la Presidencia sobre la incorporación del tema migratorio en los instrumentos normativos del CIDI                  

3.  Presentación de la propuesta de la Presidencia sobre la temático del Curso/jornada de Capacitación



	4/marzo/2013
	 AG/RES. 2729 (XLII-O/12)

(en coordinación con el GT para el Fortalecimiento de CIDI)

AG/RES. 2729 (XLII-O/12)

AG/RES. 2738(XLII-O/12)


	1. Resultado de la consideración de la propuesta de la Presidencia sobre la incorporación del tema migratorio en los instrumentos jurídicos del CIDI  

2. Consideración de la propuesta de la Presidencia sobre la temática del Curso / Jornada de Capacitación.

3. Presentación del Proyecto preliminar de Resolución 2013



	25/marzo/2013
	 AG/RES. 2729 (XLII-O/12)

AG/RES. 2738(XLII-O/12)

	1. Informe sobre los resultados del Grupo de Trabajo Informal sobre la revisión del "Programa Interamericano para la Promoción y la Protección de los Derechos Humanos de los Migrantes, incluidos los Trabajadores Migratorios y sus Familias"

2. Consideración del Proyecto de Resolución 2013.

	18/abril/2013
	AG/RES. 2738(XLII-O/12)


	1. Continuación de la consideración del Proyecto de Resolución 2013

2. Presentación del Informe de la Presidencia de la CAM al CIDI                                                                    



	29/abril/2013
	 
	1. Curso / Jornada  de Capacitación (tentativo)



	6/mayo/2013
	 
	1. Aprobación del Informe de la Presidencia de la CAM al CIDI                                                                   

2. Aprobación del Proyecto de Resolución 2013


Actualizado enero 17, 2013. 
ANEXO Nº2. 

MANDATOS DEL ÁREA DE MIGRACIÓN IDENTIFICADO POR EL GRUPO DE TRABAJO AD HOC DEL CIDI ENCARGADO DE LA REVISIÓN DE MANDATOS SOBRE 
DESARROLLO INTEGRAL

(Contenidos en el documento CIDI/doc.20/2012) 
Resolución AG/RES. 2738 (XLII-O/12): 

•
La CAM funcionará de conformidad con los estatutos y el reglamento del CIDI y tomando en cuenta, entre otros, los siguientes criterios: (a) Un enfoque integral, equilibrado y técnico que tome en consideración la contribución y los desafíos que la migración representa para los países de origen, tránsito, destino y/o retorno; (b) La importancia del diálogo, el intercambio de buenas prácticas y la implementación de iniciativas de cooperación internacional, regional, subregional y bilateral en el ámbito migratorio, que permitan potenciar la contribución de la migración al desarrollo integral en el hemisferio; (c) El carácter global de los procesos migratorios, así como las  particularidades de la migración Sur-Sur en sus trabajos; (d) Acciones que permitan potenciar las contribuciones de los migrantes a través de la dignificación de su imagen; (e) La integración de la perspectiva de género en sus trabajos; (f) Tomará en consideración los trabajos realizados por la Comisión Especial de Asuntos Migratorios (CEAM), así como los programas realizados por el Programa de Migración y Desarrollo (MIDE); (g) La CAM será un foro para el intercambio de experiencias y lecciones aprendidas en los Estados Miembros sobre el manejo efectivo de los flujos migratorios, así como, la identificación de posibles áreas de cooperación.

•
Encargar a la CAM la revisión, implementación y seguimiento del "Programa Interamericano para la Promoción y la Protección de los Derechos Humanos de los Migrantes, incluidos los Trabajadores Migratorios y sus Familias", con miras a optimizar sus objetivos. La CAM presentará un informe a la Asamblea General sobre los resultados obtenidos. 

•
Exhortar a los Estados Miembros, Observadores Permanentes y organizaciones regionales, internacionales y de la sociedad civil a que consideren realizar contribuciones voluntarias a los trabajos de la CAM. 

•
Instruir al Secretario General que reasigne a la CAM, para su funcionamiento, los recursos asignados a la CEAM en el año de 2012, así como a considerar dentro de la Propuesta de Programa-Presupuesto de la Organización para el año 2013 los recursos financieros necesarios para su funcionamiento. 

Resolución AG/RES. 2729 (XLII-O/12):

•
Encomendar al Secretario General que lleve a cabo una actualización del Plan de Trabajo del Programa Interamericano para la Promoción y Protección de los Derechos Humanos de los Migrantes, incluyendo a los Trabajadores Migratorios y sus Familias (CP/CAJP-2456/07), a fin de que la distribución de las actividades sea acorde con la nueva estructura de la Organización; y que presente esa actualización al órgano que designe esta Asamblea General para tales fines. 

•
Solicitar a los órganos, organismos y entidades de la OEA que informen al órgano que designe esta Asamblea General para tales fines, en el primer trimestre de 2013, sobre la implementación de las actividades asignadas por el Programa Interamericano, mediante un cuadro comparativo de tareas asignadas, avances logrados y fechas previstas para el logro de las tareas pendientes. 

•
Disponer la reglamentación del fondo del Programa Interamericano para la Promoción y Protección de los Derechos Humanos de los Migrantes Incluyendo los Trabajadores Migratorios y sus Familias a efectos de permitir su efectivo funcionamiento, y solicitar al Consejo de la Organización que designe esta Asamblea General para tales fines que considere y apruebe un reglamento para ello a propuesta de la Secretaria General. 

•
Solicitar a la Secretaría General que considere la transversalidad y prioridad de los derechos humanos de los migrantes para una labor coordinada de todos los órganos, organismos y entidades pertinentes de la OEA. 

Resolución: AG/RES. 2669 (XLI-O/11):

•
Solicitar a los Estados que los trabajos se complementen con aquellos que se realizan en la CEAM. 

Resolución AG/RES. 2608 (XL-O/10):

•
Solicitar al Consejo Permanente y a la Secretaría General la identificación de posibles áreas de desarrollo para la cooperación internacional entre los países miembros de la OEA y de apoyo, incluido financiero, por parte de organismos u organizaciones internacionales. 

•
Solicitar a la Secretaría General que continúe buscando formas de vincular sus esfuerzos e intercambiar información en la esfera de la migración con los procesos regionales vinculados a la temática migratoria, entre los que se destacan la Conferencia Regional sobre Migración (CRM o “Proceso de Puebla”), la Conferencia Sudamericana sobre Migraciones, el Foro Especializado Migratorio del MERCOSUR, el Foro Andino de Migraciones y otros foros, y que informe a la CEAM sobre los avances alcanzados. 

•
Solicitar a la Secretaría General que profundice su trabajo en el tema del impacto de la crisis económica y financiera en las comunidades migrantes y las perspectivas en la etapa de recuperación. 

•
Solicitar a la Secretaría General que intensifique sus esfuerzos para desarrollar una base de datos, que complemente las ya existentes, sobre los marcos jurídicos y reglamentos vigentes en relación con la migración, y en la identificación y el mapeo de los diversos programas de trabajadores temporales en que participen ciudadanos de los Estados Miembros y reporte a la CEAM sobre los avances. 

Resolución AG/RES. 2289 (XXXVII-O/07):

•
Encomendar al Consejo Permanente que constituya un fondo específico de contribuciones voluntarias, “Fondo del Programa Interamericano para la Promoción y Protección de los Derechos Humanos de los Migrantes, incluyendo a los Trabajadores Migratorios y sus Familias”, para contribuir al financiamiento de las actividades asignadas a los órganos, organismos y entidades de la OEA en apoyo de este Programa, y exhortar a los Estados Miembros, Observadores Permanentes, organizaciones regionales, internacionales y de la sociedad civil a contribuir a dicho Fondo. 

•
Solicitar a la Agencia Interamericana para la Cooperación y el Desarrollo (AICD) que refuerce la comunicación y coordinación con la CIDH, la OIM, la Organización Internacional del Trabajo (OIT) y otros órganos, organismos y entidades pertinentes y que, en ese contexto, efectúe un seguimiento especial de las actividades de cooperación solidaria para el desarrollo relacionadas con la situación de los trabajadores migratorios y miembros de sus familias que la AICD lleva a cabo de conformidad con el Plan Estratégico de Cooperación Solidaria 2002-2005. 

•
Encomendar al Consejo Permanente que continúe apoyando los trabajos de la Comisión Interamericana de Derechos Humanos (CIDH) sobre esta materia y que tenga en cuenta los esfuerzos de otros organismos internacionales en favor de los trabajadores migratorios y de sus familias, con miras a contribuir a mejorar su situación en el Hemisferio y, en particular, en lo que fuere apropiado, los esfuerzos de la Relatoría Especial de la Comisión de Derechos Humanos de las Naciones Unidas sobre los Derechos Humanos de los Migrantes, así como los de la Organización Internacional para las Migraciones (OIM). 

•
Solicitar a la CAJP que convoque periódicamente, y según corresponda, a los órganos, organismos y entidades de la OEA, con el fin de facilitar un diálogo fluido con los Estados Miembros sobre la implementación de las actividades asignadas a la Organización por el Programa Interamericano. 

Sistema Continuo de Reportes de Migración Internacional para las Américas (SICREMI):  

•
El Grupo de trabajo ad hoc del CIDI Encargado de la Revisión de Mandatos sobre Desarrollo Integral identificó que, a pesar de que el SICREMI no cuenta con un mandato de la Asamblea General que le de soporte, las actividades que tanto los Estados Miembros como la Secretaría llevan a cabo en el marco del SICREMI son importantes debido a que aportan información sobre flujos migratorios, marcos legales y políticas públicas en materia de migración.

•
En ese sentido, el Grupo de Trabajo decidió incorporar  dicho tema como una situación de excepcionalidad en el marco de las actividades que desarrolla el CIDI y vinculado a la resolución AG/RES.2378 (XLII-O/12), la cual establece que “la CAM será un foro para el intercambio de experiencias y lecciones aprendidas en los Estados Miembros sobre el manejo efectivo de los flujos migratorios, así como, la identificación de posibles áreas de cooperación”.
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