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COMPOSICIÓN DE LA CENPE EN EL ÁREA 

DE CULTURA PARA EL CICLO DE PROGRAMACIÓN FEMCIDI 2010-2011 

UNIFICADO Y LOS CRITERIOS UTILIZADOS PARA PREPARARLA
(Acordado ad referéndum del CIDI el 10 de julio de 2013)

I.
ANTECEDENTES: 
1. Las CENPES son órganos técnicos constituidas por el Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) a partir de candidatos que postulan los países y que tienen entre otras funciones la evaluación de los proyectos FEMCIDI en el sector de su competencia. 
2. En el caso de cultura, en enero de 2012 la Comisión Ejecutiva Permanente del CIDI (CEPCIDI) con autorización del CIDI constituyó la CENPE con tres miembros, a partir de los tres candidatos postulados por los Estados Miembros (CEPCIDI/doc.1028/12 rev 1). Dado el número de proyectos que se presentan en cultura, no es inusual contar con tan sólo tres miembros.  

3. Durante la primera reunión para evaluar los tres proyectos FEMCIDI presentados en el área de cultura el pasado 16 de abril de 2013, la Secretaría encontró que uno de los miembros no confirmó su participación, mientras que los dos miembros restantes manifestaron estar impedidos de evaluar dos de los tres proyectos presentados dado que estaban o estuvieron directamente vinculados con las dependencias que presentaron los proyectos, o apoyaron directamente al país proponente en la formulación del proyecto.  

4. Por consiguiente, la CENPE no estaba en capacidad de evaluar uno de los proyectos, mientras que otro proyecto sería evaluado por tan sólo uno de sus miembros.

5. Dados los anteriores antecedentes y tomando en cuenta la recomendación del a Junta Directiva de la Agencia Interamericana para la Cooperación y el Desarrollo (JD/AICD) AICD/JD/DE 93/13, el Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI), en su XXVII reunión celebrada el 21 de mayo de 2013, decidió invitar a los Estados a postular candidatos adicionales a la CENPE de Cultura que estén en capacidad de evaluar las propuestas presentadas por los Estados Miembros.

I. CRITERIOS UTILIZADOS PARA PREPARAR LA COMPOSICIÓN ADICIONAL DE LA CENPE PARA EL CICLO DE PROGRAMACIÓN FEMCIDI UNIFICADO 2010-2011
Para preparar la composición de las CENPES para el Ciclo de Programación FEMCIDI UNIFICADO 2010-2011 se tomaron en cuenta los siguientes aspectos:

A. El artículo 4 del Reglamento de las CENPES que dice:

1. Cada CENPE estará integrada por un máximo de siete especialistas titulares.

2. No puede formar parte de una CENPE más de un especialista de la misma nacionalidad.

3. Los Estados Miembros velarán porque los candidatos a miembros de las CENPES que presenten sean personas de reconocida competencia en su área de especialidad.

4. Los Estados Miembros velarán, además, porque los candidatos que presenten no tengan vinculación directa con la institución ejecutora del proyecto pudiendo ser funcionario de la institución coordinadora del proyecto, pero sin relación directa con los proyectos a ser evaluados.

5. En caso de registrarse una vinculación como la contemplada en el inciso 4 de este artículo, se aplicará lo previsto en el inciso 4 del artículo 14 de este Reglamento.

6. Se procurará que la composición de las CENPES refleje una representación geográfica equitativa.

B. Todos los candidatos adicionales que fueron propuestos por los Estados Miembros han sido seleccionados como miembros titulares, ya que se recibió un número limitado de candidaturas.  
C. Para la escogencia de los titulares se tomó en cuenta que la candidatura haya sido presentada acompañada del respectivo curriculum vitae.

D. En la composición de la CENPE quedó reflejada, en la medida de lo posible, una representación geográfica equitativa.

E. Bajo el proceso de transición del FEMCIDI y de acuerdo al documento CEPCIDI/doc.963/10 “Esquema de Flujo Programático” aprobado el 25 de octubre de 2010, todas las Reuniones de las CENPES se realizarán de manera virtual y se llevaran a cabo separadamente de acuerdo al calendario de cada cuenta sectorial. 

Nota: Se recibieron candidaturas de los siguientes países: Argentina, Belize, Chile y México.
II.
COMPOSICION ADICIONAL DE LA CENPE DE CULTURA PARA EL CICLO DE PROGRAMACIÓN FEMCIDI UNIFICADO 2010-2011 / 

	Nombre /

Name
	Cargo /

Title
	País /

Country

	Maria de los Ángeles Moya
	Coordinadora. Dirección Nacional de Patrimonios y Museos
	Argentina

	John Morris
	Associate Director Research and Education. Institute of Archeology (NICH)
	Belize

	Consuelo Montalva Zegers
	Coordinadora de Becas CONICYT-AGCI. Agencia de Cooperación Internacional de Chile
	Chile

	José Luis Martínez Hernández
	Director General de Asuntos Internacionales. Consejo Nacional para la Cultura y las Artes
	México

	CENPE members approved in January of 2012 that confirmed their participation  / Membros de la CENPE aprobados en enero de 2012 y que confirmaron su participación

	Ángel Eduardo Moreno Marín
	Coordinador de Emprendimiento Cultural. Ministerio de Cultura
	Colombia

	Christian Humberto Wiener Fresco 
	Director General de Industrias Culturales y Artes. Ministerio de Cultura
	Perú
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II. BACKROUND:

1. The CENPES are technical bodies formed by the Inter-American Council for Integral Development (CIDI) from among candidates presented by the countries.  Their functions include, among others, evaluation of FEMCIDI projects in their area of specialization. 

2. In January 2012, the Permanent Executive Committee of CIDI (CEPCIDI), as authorized by CIDI, established the CENPE for culture with three members—the three candidates presented by the member states (CEPCIDI/doc.1028/12 rev 1). It is not irregular for this CENPE to have only three members given the number of projects presented in the culture area. 

3. At the first meeting to evaluate the three FEMCIDI projects presented in the area of culture, held on April 16, 2013, the Secretariat found that one member of the CENPE had not confirmed his participation, and that the two other members had indicated that they recused themselves from evaluating two of the three projects presented because they were or had been directly involved with the areas that had presented the projects, or had directly supported the proposing country in formulating the project.  
4. Therefore, the CENPE was unable to evaluate one of the projects, and another project would be evaluated by only one member of the CENPE.
5. Given the previous background, and taking into account the recommendation of the Management Board of the Inter-American Agency for cooperation and development (MBG/IACD) AICD/JD/DE 93/13 the Inter-American Council for Integral Development (CIDI), during its XXVII meeting held on May 21, 2013, decided to invite the Member States to submit additional candidates for the CENPE on Culture in order to evaluate the proposals submitted by the Member States. 
III. CRITERIA USED TO PREPARE THE ADDITIONAL COMPOSITION OF THE CENPES FOR THE 2010-2011 JOINT FEMCIDI PROGRAMMING CYCLE
The following points were taken into account for preparing the composition of the CENPE for the 2010-2011 JOINT FEMCIDI Programming Cycle:
A. Article 4 of the Rules of Procedure of the CENPES, which states that: 

1. Each CENPE shall consist of no more than seven principal specialists.
2. Each CENPE can have only one specialist of the same nationality.
3. The member states shall ensure that the candidates presented to be members of the CENPES are individuals of recognized competence in their area of specialization.
4. The member states shall also ensure that the candidates they present have no direct ties with the national executing institution of the project they present for evaluation. However, they may be members of the coordinating institution provided it does not have a direct relation to said projects.
5. In the event a connection to the sort covered under subparagraph 4 of this Article is noted, the provisions of Article 14, subparagraph 4, of these Rules of Procedure shall be applied.
6. Efforts shall be made to ensure that the membership of the CENPES reflects an equitable geographic representation.
B.
All of the additional candidates proposed by the Member States have been selected as principal members, being that a limited number of candidates were presented.
C.
The selection of the principals took into account whether the candidacies were accompanied by a curriculum vitae.
D.
The composition of the CENPE reflected, as much as it was possible, an equitable geographic representation.
E. Under the FEMCIDI transition period, and in accordance with the document CEPCIDI/doc.963/10 “Programming Schematic Flowchart” approved October 25, 2010, all meetings for the CENPES will be held virtually and separately according to the calendar for each sectoral account.

Note:  The following countries presented candidates: Argentina, Belize, Chile, and Mexico . 
.
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ANEXO I – Hojas de Vida de los Candidatos (en idioma original) /

APPENDIX I – Curriculum Vitae of the Candidates (original language):

Para abrir el documento haga click en el siguiente link /Click the following link to open the document:

http://scm.oas.org/pdfs/2013/CIDRP00415.pdf
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