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INFORME SOBRE EL ESTADO DEL 
PROGRAMA DE BECAS DE DESARROLLO PROFESIONAL

(Preparado por el Departamento de Desarrollo Humano, Educación y Empleo)

El Programa de Becas de Desarrollo Profesional (PBDP) fue establecido en 1962 con la finalidad de aprovechar las becas para cursos de especialización de corto plazo que ofrecen los Estados no miembros y sus instituciones. Posteriormente se amplió su alcance para incluir también ofertas de los Estados Miembros. 

El PBDP, como parte de los programas de becas y capacitación de la OEA, procura colaborar con diversas instituciones para proveer a los ciudadanos de los Estados Miembros de la Organización mayor acceso a educación superior de calidad a través de capacitación para desarrollo profesional.

El PBDP ofrece oportunidades de becas para cursos de capacitación a corto plazo en cualquiera de los Estados Miembros  y Observadores Permanentes de la OEA, con excepción del país del cual el solicitante es ciudadano o residente permanente (país patrocinador). 
Una vez al año, la Secretaría General de la OEA (SG/OEA) invita a los Estados Miembros, Observadores Permanentes, organismos regionales e internacionales, organizaciones de los sectores público y privado, entidades filantrópicas y empresariales, universidades y otras áreas de la SG/OEA a unirse al selecto grupo de instituciones que han establecido convenios institucionales de cooperación para otorgar becas conjuntas de desarrollo profesional. A través de estas alianzas, la SG/OEA ofrece cursos de capacitación a corto y mediano plazo, con cofinanciamiento de la SG/OEA.

Entre 2010 y 2016, el PBDP adjudicó casi 4.300 becas con un pequeño fondo semilla de la OEA. 

	Categorías
	Cursos de desarrollo profesional



	Reglamentos
	Se rigen por el Manual de Procedimientos de los Programas de Becas y Capacitación de la OEA 

	Beneficios
	Para los cursos presenciales: pasajes aéreos de ida y vuelta del país de origen al país de estudio. Las becas también pueden incluir matrícula y cuotas obligatorias, seguro médico, alojamiento y pensión y transporte local. 

Para los cursos en línea: matrícula.

	Presupuesto anual
	$150.000 durante 2016 y 2017

	Administración 
	Interna en la OEA


Procedimiento del PBDP 

El programa generalmente opera dentro del siguiente contexto:

A. Emisión de la convocatoria para las instituciones para que presenten ofertas de becas para sus cursos

1. Identificar e investigar a los socios potenciales.

2. Preparar la convocatoria abierta para propuestas de cursos.

3. Preparar y enviar cartas de invitación a las áreas de la Secretaría General de la OEA, las misiones permanentes, las oficinas nacionales de enlace, las oficinas nacionales en los Estados Miembros e instituciones de prestigio en todo el mundo.

4. Explicarles a las instituciones interesadas el proceso de solicitud.

5. Preparar un memorando para el Secretario General en el que se sugieren los miembros externos para integrar la Comisión de Selección para Cursos de Desarrollo Profesional (Comisión de Selección para CDP).

6. Analizar las ofertas presentadas por los socios potenciales (los detalles de la oferta, incluyendo costos, contribución financiera, fechas, etc.), tomando en consideración: 

a. Antecedentes

b. Acreditación

c. Clasificación

d. Servicios que se les suministran a los estudiantes internacionales

e. Seguridad del sitio

f. Los cursos propuestos deben ser compatibles con las áreas prioritarias de la SEDI/OEA e impartirse en los idiomas oficiales de la OEA y ser acordes con las modalidades de estudio y la diversidad de los programas que se ofrecen.
7. Recibir, revisar y clasificar los cursos propuestos de acuerdo con las prioridades del CIDI.

8. Agrupar las solicitudes de acuerdo con las áreas prioritarias de la Secretaría General de la OEA.

9. Preparar un gráfico de las propuestas recibidas.

10. Enviar los cursos propuestos para su evaluación técnica por parte de profesionales en el área de prioridad de las propuestas.

11. Preparar resúmenes para cada curso propuesto.

12. Convocar a la Comisión de Selección para Cursos de Desarrollo Profesional (Comisión de Selección para CDP) e invitar a sus miembros a la reunión de selección.

13. Preparar y enviar los documentos de respaldo para fines de selección a los miembros de la Comisión de Selección para CDP, incluyendo:

a. El Plan Estratégico Integral de la OEA

b. Las prioridades del pilar de desarrollo integral contenidas en el Plan Estratégico Integral de la OEA y expresadas por los países/regiones, en su caso

c. El Manual de Procedimientos de los Programas de Becas y Capacitación de la OEA

14. Organización logística para la reunión de selección, incluyendo: 

a. Reservación de la sala

b. Etiquetas de identificación

c. Café y almuerzo 

d. Suministros de oficina

15. Preparar el temario para la Reunión de la Comisión de Selección.

16. Presentarles los cursos propuestos a los miembros de la Comisión de Selección para CDP.

17. La Comisión de Selección para CDP clasifica y formula recomendaciones sobre las propuestas recibidas.

18. Preparar un gráfico con los resultados de la preselección.

19. Seleccionar los cursos que se ofrecerán y determinar el número de becas para cada curso, considerando el financiamiento disponible.

20. Preparar y enviar notificaciones oficiales a las instituciones oferentes cuyos cursos fueron seleccionados.

21. Preparar la notificación oficial sobre los cursos seleccionados a las misiones permanentes, mediante nota verbal, a las oficinas nacionales en los Estados Miembros y a las unidades, divisiones y departamentos de la OEA.

22. Preparar y enviar notificaciones oficiales a las instituciones oferentes cuyos cursos no fueron seleccionados.

23. Validar y seleccionar los cursos en el Fellowships Management System.

24. Redactar borradores de convenios de cooperación y memorandos de entendimiento con las instituciones socias con base en los términos del acuerdo para la revisión y aprobación de los socios.

25. Firmar los convenios de cooperación y memorandos de entendimiento con las instituciones socias tras su aprobación por el Departamento de Asesoría Legal y el Departamento de Servicios Financieros de la OEA.

B. Anuncio de las ofertas de beca del PBDP

1. Una vez firmados los convenios y memorandos de entendimiento con las instituciones, se preparan los anuncios de beca.

2. Preparar el memorando que se le enviará al Secretario General para el nombramiento de dos representantes de la Secretaría General para las Comisiones Ad-Hoc de Selección de Becarios de Cursos de Desarrollo Profesional, quienes se reunirán para clasificar y seleccionar a los candidatos a becas tras las fechas límites para presentar solicitudes para los cursos.

3. Preparar el formulario electrónico de solicitud para cada anuncio en el Fellowships Management System.

C. Publicación del anuncio, divulgación y promoción

1. Preparar material promocional (carteles, volantes y correos electrónicos personalizados) que se publicarán en el sitio web de becas de la OEA y la promoción del anuncio en los medios sociales.

2. El PBDP publica el anuncio en el sitio web de becas de la OEA.

3. Publicar la solicitud de beca en el sitio web de becas de la OEA.

4. Enviar los anuncios a las misiones permanentes, las oficinas nacionales de enlace, las oficinas nacionales en los Estados Miembros, el coordinador de cursos y los contactos en el PBDP.

5. Explicarles a los candidatos interesados el proceso de solicitud.

D. Analizar y validar las solicitudes
1. El PBDP recibe las solicitudes preseleccionadas de las oficinas nacionales de enlace a través de sus misiones permanentes ante la OEA en Washington, D.C.

2. Revisar y organizar las solicitudes recibidas. Se verificará, para todas estas solicitudes: 

a. El apoyo oficial de la Oficina Nacional de Enlace
b. La documentación completa. Las solicitudes deberán incluir todos los documentos especificados y requeridos en el anuncio de cada curso.

c. Cotejar las solicitudes recibidas de las oficinas nacionales de enlace con las solicitudes recibidas en el Fellowships Management System.

3. Confirmar la recepción de las solicitudes y notificar a las oficinas nacionales de enlace si hay documentos faltantes.

4. El PBDP valida a los candidatos elegibles en el Fellowships Management System.

5. Crear una lista de todos los candidatos elegibles organizada por: apellido, nombre, país patrocinador, méritos y acreditaciones globales. Se incluye también el puntaje basado en los criterios de selección: el curso guarda relación con las prioridades de capacitación del país patrocinador, los antecedentes académicos, experiencia profesional y laboral en el campo de estudio, los beneficios para la institución y/o el país patrocinador si se selecciona al candidato, el manejo del idioma de estudio.

6. Informar a la institución socia sobre el estado de las solicitudes de beca.

7. El PBDP le envía a la institución socia la lista final de los candidatos elegibles para su evaluación.

E. Evaluación y selección de los becarios

1. El PBDP convoca a las Comisiones Ad-Hoc de Selección de Becarios de Cursos de Desarrollo Profesional para que clasifiquen a los candidatos elegibles.

2. Preparar los documentos que se les enviarán a los miembros de la Comisión Ad-Hoc de Selección para su revisión, así como la logística para la reunión.

3. Informar a los miembros de la Comisión sobre los criterios de selección de acuerdo con lo establecido en el Manual de Procedimientos de los Programas de Becas y Capacitación de la OEA y los detalles del curso:

a. Distribución geográfica.
b. Preferencia para los solicitantes que no han recibido previamente capacitación en el área de estudio de la beca ofrecida.
c. Prioridad para los solicitantes que provienen del interior del país o de zonas remotas.
d. Índice de desarrollo humano del PNUD del país del solicitante.
e. Experiencia laboral pertinente en el área de estudio.
f. Antecedentes académicos.
g. Potencial de impacto al regreso al país de origen.
h. Disponibilidad de recursos financieros para cubrir los costos del programa no incluidos en la beca.
i. Puntajes en las pruebas estandarizadas (en su caso).
j. Participación en proyectos sociales y comunitarios.
k. Disponibilidad para dedicarse de tiempo completo al curso.
l. Características favorables: grupos específicos, como mujeres, pueblos indígenas, afrodescendientes, personas con discapacidad, etc.

F. Proceso de adjudicación de las becas y publicación de los becarios seleccionados 

1. El PBDP prepara la notificación de las adjudicaciones para su envío a todas las oficinas nacionales, oficinas nacionales de enlace en los Estados Miembros y misiones permanentes en Washington, D.C., y el coordinador del curso y publica los resultados de cada selección en el sitio web de becas de la OEA.

2. El PBDP valida a los candidatos elegibles en el Fellowships Management System.

3. El PBDP informa a los candidatos seleccionados sobre la oferta de beca, incluyendo el formato oficial de aceptación, además de dos encuestas para que la OEA obtenga retroalimentación de sus becarios.

4. Los candidatos seleccionados envían los formularios de aceptación firmados o informan sobre su deseo de rechazar la beca.

5. El PBDP actualiza el Fellowships Management System para convertir a los adjudicados por becarios y crea las becas en el sistema. 

G. Monitoreo de los becarios


El PBDP se mantiene en comunicación permanente con la institución socia y con los becarios durante la duración completa de la beca para abordar cualquier inquietud o pregunta.

H. Encuestas, informes y estadísticas

a.
Encuestas:

· Al final del programa de estudio (evaluación del programa)

· Tres meses después de finalizada la beca (impacto de la beca)

b. 
Estadísticas:

· El PBDP prepara informes trimestrales o por solicitud expresa

· Los informes suministran información sobre los costos de los programas con base en:

· La contribución financiera de la OEA
· La contribución del socio (según la información proporcionada por la institución socia)

· La contribución del becario (en su caso)

A lo largo de los años, el PBDP ha podido incluir una amplia variedad de socios y ofrecer generosas oportunidades de becas a los ciudadanos de los Estados Miembros. Por ejemplo, para 2017, el programa recibió 182 ofertas de cursos de 40 instituciones, 14 de Estados Miembros y 3 de Observadores Permanentes. La selección se llevó a cabo en noviembre de 2016 y, tomando en consideración el presupuesto de US$150.000 para 2017, se seleccionaron 36 cursos para una oferta total de 299 becas. La contribución total de los socios para 2017 se estima en US$215.060 y la contribución de los estudiantes se estima en US$84.456. El costo total del programa para 2017 se estima en US$440.186.


El costo del PBDP se determina sumando las contribuciones financieras de la OEA, de la institución socia y del becario. Los costos se calculan con base en la contribución financiera al programa que se haya acordado, que se especifica en los convenios de asociación. La contribución de la OEA consiste en cubrir el costo de los viajes internacionales del país de origen al país de estudio (para los cursos presenciales) y de matrícula (para los cursos en línea). La contribución de los socios puede variar desde becas completas hasta descuentos en la matrícula, seguro médico, transporte local, alojamiento y alimentación. La contribución del estudiante consiste en cubrir los costos no incluidos en la beca de la OEA.


En el Anexo I se presenta una lista de los socios del PBDP y sus ofertas recibidas para 2017. En el cuadro se han marcado con fondo gris todos los cursos seleccionados y financiados por el PBDP. Con fondo anaranjado aparecen los cursos que se ofrecerán a través del PAEC, sin costo para la OEA. Asimismo, el cuadro proporciona información sobre la contribución financiera total de la OEA, la contribución de las instituciones socias y un cálculo estimado de las contribuciones de los becarios.
Administración del PBDP


El PBDP se ejecuta internamente, principalmente por un Técnico (G6) bajo la supervisión del coordinador de los programas de becas y capacitación de la OEA y con apoyo del Oficial Administrativo del DDHEE y un consultor. El equipo constituye la contribución en especie de la OEA que los socios de la Organización valoran sobre el programa, como el reclutamiento de candidatos elegibles, el monitoreo académico completo y la administración financiera.


Los costos de administración de los programas de becas y capacitación de la OEA para 2017 se muestran en el cuadro 1 (CPR), el cuadro 2 (funcionarios) y el cuadro 3 (CPR y funcionarios). El cuadro 1 presenta el costo de los CPR y el porcentaje de tiempo que le dedican al PBDP. El cuadro 2 incluye los costos del personal de la OEA y el porcentaje de tiempo que le dedica al PBDP. El cuadro 3 informa sobre el costo total combinado de CPR y funcionarios de la OEA. 

	Cuadro 1
	
	
	

	COSTOS DE CPR DEL PBDP PARA 2017 – FONDO REGULAR

 
	 
	 

	 CPR 
	 Pago anual 
	% de tiempo
	Desarrollo profesional

	CPR-10 Administrativo – Todo el DDHEE
	 52.020 
	15%
	 7.803 

	CPR-11 Administrativo – Todo el DDHEE
	 52.020 
	5%
	 2.601 

	 TOTAL: 
	 104.040 
	 
	 10.404 

	
	
	
	

	Cuadro 2
	
	
	

	COSTOS DE PERSONAL DEL PBDP PARA 2017 – FONDO REGULAR

 
	 
	 

	 Personal 
	Pago anual
	% de tiempo
	Desarrollo profesional

	P4 - Oficial Administrativo – Todo el DDHEE
	 167.200 
	10%
	$16.720 

	P3 - Oficial (Académico, PAEC Ang, PBDP)
	 137.900 
	30%
	$41.370 

	P2 - Oficial Administrativo – Todo el DDHEE (Promoción)
	 108.900 
	10%
	$10.890 

	G6 - Técnico de Becas (Desarrollo Profesional)
	 99.800 
	100%
	$99.800 

	G6 - Secretario – Todo el DDHEE
	 99.800 
	10%
	$9.980 

	Total
	 613.600 
	 
	$178.760 

	
	
	
	

	Cuadro 3
	
	
	

	COSTOS LABORALES TOTALES DEL PBDP 2017 – FONDO REGULAR

 
	 
	 

	 Total 
	Pago anual
	
	Desarrollo profesional

	 TOTAL CPR DDHEE 
	$104.040 
	 
	$10.404 

	 TOTAL PERSONAL DDHEE 
	$613.600 
	 
	$178.760 

	Total
	$717.640 
	 
	$189.164 


El cuadro 4 muestra los costos administrativos para un año para el PBDP: costos comunes de equipo, suministros de oficina, materiales promocionales y alojamiento de dominio web. 

El cuadro 5 es un subconjunto de los cuadros 1 y 2, pues contiene información sobre los costos y tiempos asignados por los CPR y los funcionarios de la OEA para la administración del PBDP. El cuadro 6 muestra el costo promedio de una beca del PBDP en 2017.

	Cuadro 4
	
	
	

	COSTOS ADMINISTRATIVOS DEL PBDP PARA 2017 – FONDO REGULAR 
	 
	 
	Costos

	Costos comunes (red, impresora, fotocopias, VPN telefónico, mensajería) 
	
	
	1.808

	Equipos y suministros (computadoras, software, suministros de oficina)
	
	
	785

	Costos de alojamiento de dominio web 
	
	
	500

	Total
	 
	 
	$3.093

	
	
	
	

	Cuadro 5
	
	
	

	COSTOS ESTIMADOS DEL PBDP PARA 2017 
	Costos

	Beneficios para los estudiantes - Contribución de la OEA - Fondo de Capital para el Programa de Becas
	 
	 
	150.000

	Costos totales de CPR para 2017 – Fondo Regular
	 
	 
	10.404

	Costos totales de personal para 2017 – Fondo Regular
	 
	 
	178.760

	Costos administrativos totales para 2017 – Fondo Regular
	 
	 
	3.093

	Total
	 
	 
	$342.257

	
	
	
	

	Cuadro 6
	
	
	

	Costo promedio de una beca de desarrollo profesional 
	Costo promedio

	US$342.257 / 299 ofertas de beca en 2017
	 
	
	$1.145


El PBDP en cifras

La SG/OEA presenta los resultados del PBDP para 2016 para ilustrar el éxito del programa. El PBDP es valioso porque además de proporcionar capacitación de alta calidad a corto plazo para profesionales en los Estados Miembros, también genera instituciones reconocidas de calidad que se asocian con el PAEC para ofrecer una variedad de cursos de desarrollo profesional en las áreas de prioridad estratégica de la OEA sin costo para la OEA.

La SG/OEA ha implementado una estrategia que busca ofrecer, a través del PAEC, los cursos y becas que el PBDP no puede financiar con su presupuesto. Cabe resaltar que estas ofertas del PBDP han sido revisadas, evaluadas y clasificadas por la Comisión de Selección para Cursos de Desarrollo Profesional, la cual ha verificado su calidad, méritos y pertinencia. Estas ofertas de beca se negocian con los socios del PBDP y se les ofrecen a los Estados Miembros sin costo para la OEA. 

El Anexo II
 muestra las becas de desarrollo profesional adjudicadas por el PBDP y a través del PAEC en 2016. La SG/OEA está siguiendo la misma estrategia en 2017, transfiriéndoles los descuentos en matrícula y poniendo 1.934 becas de desarrollo profesional adicionales a disposición de los Estados Miembros.

Mirando al futuro

A pesar del éxito del PBDP, la SG/OEA continúa buscando más socios para expandir el programa y proveer mayor cantidad y diversidad de becas y oportunidades de capacitación a los ciudadanos de los Estados Miembros. Las mejoras para perfeccionar el programa incluyen:

· La SG/OEA está llevando a cabo actualmente negociaciones con las instituciones socias en relación con todos los programas de becas y capacitación de la OEA y ya no solamente para programas individuales, a fin de maximizar las ofertas de los socios de becas para todos los niveles de estudio. 

· Mejorar la estrategia de promoción de la Secretaría General con miras a reclutar a más solicitantes elegibles aplicando estrategias innovadoras, tratando de reducir las barreras de lenguaje en la ejecución de los programas y utilizando formas no tradicionales para llegar a los solicitantes potenciales (por ejemplo, medios sociales dirigidos a los Estados del Caribe, uso de estrategias de comunicación masiva como radio, medios impresos, sesiones informativas, etc.) y campañas en medios sociales (Facebook y Twitter) dirigidas a perfiles específicos de solicitantes. 

· Fortalecer la colaboración con la Secretaría General de la OEA para aumentar las oportunidades educativas en programas en las áreas prioritarias de la Organización para abordar las necesidades específicas de sus Estados Miembros.

· Buscar activamente cerrar la brecha entre el número de ofertas en inglés y español mediante asociaciones con redes de universidades estatales, instituciones hispanas de educación superior y universidades e instituciones de educación superior históricamente negras en Estados Unidos. 

· Tomar en consideración, al adjudicar las becas, a grupos vulnerables o minoritarios, como afrodescendientes, pueblos indígenas, personas con discapacidad y otras minorías.

· Buscando activamente socios que puedan ofrecer cursos en línea en inglés. 

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Anexo I

	PROGRAMA DE BECAS PARA DESARROLLO PROFESIONAL
Propuestas de cursos recibidas – Cursos seleccionados – Información sobre las becas
2017

	PROPUESTAS
	SELECCIÓN

	Institución 
	País
	Cursos propuestos
	Modalidad
	Fecha de inicio del curso
	Fecha de termina-ción del curso
	Espa-cios ofreci-dos
	 Cursos seleccio-nados / 
Becas ofrecidas
	Contribución total de la OEA US$
	Contribu-ción total de los socios US$
	Contribu-ción total de los estudiantes US$
	Costo total US$

	Centro de Desarrollo y Asistencia Técnica en Tecnología para la Organización Pública (Asociación Civil)
	Argentina
	Elaboración de Planes Estratégicos de Unidades de Gestión (CP-PEA)
	En línea
	
	
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Curso de Gestión por Proyectos en Ámbitos Públicos
	En línea
	
	
	1
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	Curso de Gestión por Proyectos en Ámbitos Públicos
	En línea
	
	
	1
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	Discapacidad y políticas públicas
	En línea
	
	
	20
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	Indicadores de la calidad ambiental
	En línea
	
	
	20
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gobierno abierto y transparencia. Acceso y consumo de datos públicos.
	En línea
	
	
	20
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gobierno abierto y transparencia. Acceso y consumo de datos públicos.
	En línea
	
	
	20
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gestión pública ante riesgo de desastres
	En línea
	
	
	20
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	Norma ISO 9001:2015 para gestión de la calidad en lo público
	En línea
	
	
	20
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	Indicadores ORH (gestión de Organización y Recursos Humanos) en ámbitos públicos
	En línea
	6-Nov-17
	11-Dic-17
	20
	12
	1.770
	1.770
	0
	3.540

	
	
	Medición y Evaluación del Acceso a los Derechos Humanos
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Elaboración de planes estratégicos de unidades de gestión
	En línea
	
	
	20
	
	 
	 
	 
	 

	
	
	Elaboración de indicadores de productos, resultados, efectos e impactos
	En línea
	
	
	20
	
	 
	 
	 
	 

	TOP Tecnología para la Organización Pública (Asociación Civil) y Universidad Nacional del Litoral (UNL)
	Argentina
	Norma ISO 9001:2015 para Gestión de Calidad en lo Público
	En línea
	
	
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Norma ISO 9001:2015 para Gestión de Calidad en lo Público (CP-ISO 9001)
	En línea
	
	
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Evaluación institucional de organizaciones públicas
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Evaluación de resultados e impactos de organizaciones y programas públicos
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Conducción y gerencia de instituciones públicas
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gestión estratégica de recursos humanos en ámbitos públicos
	En línea
	14-Ago-17
	14-Nov-17
	20
	10
	2.600
	2.600
	0
	5.200

	
	
	Gestión de políticas públicas
	En línea
	12-Jun-17
	29-Ago-17
	20
	10
	2.725
	2.725
	0
	5.450

	
	
	Gestión por proyectos en ámbitos públicos
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Planificación y rendición de cuentas por resultados y tablero de control
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gestión de la participación ciudadana
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gestión de la política ambiental
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gestión Calidad en Ámbitos Públicos
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gestión de las políticas sociales
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gestión de redes institucionales
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Administración financiera pública
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Economía gubernamental –economía y estado
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales – FLACSO Argentina
	Argentina
	Curso de posgrado Jóvenes, Educación y Trabajo: Nuevas Tendencias y Desafíos
	En línea
	23-Ago-17
	18-Dic-17
	10
	5
	2.100
	2.100
	0
	4.200

	
	
	Diploma Superior en Estudios y Políticas de Juventud en América Latina
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma Superior en Relaciones del Trabajo y Sindicalismo
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	Universidad Blas Pascal, Córdoba
	Argentina
	Curso en Regulación de las Telecomunicaciones y Medios Audiovisuales
	En línea
	
	
	15
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Curso de Programación Android Avanzada
	En línea
	7-Jun-17
	17-Ago-17
	15
	10
	2.300
	2.300
	0
	4.600

	
	
	Redes Ópticas – TV Digital
	En línea
	
	
	15
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Innovación tecnológica y gestión de las tecnologías
	En línea
	6-Jun-17
	7-Ago-17
	15
	10
	2.300
	2.300
	0
	4.600

	Universidad de Buenos Aires
	Argentina
	Carrera de Especialización en Terapia Física de Pequeñas Especies
	Presencial
	
	
	100
	 
	 
	 
	 
	 

	Universidad Nacional de Salta
	Argentina
	Acondicionamiento bioclimático, recursos bioenergéticos y educación energética integral: ejes para el desarrollo local con uso de energías renovables
	En línea
	20-Ago-17
	20-Nov-17
	30
	20
	1.500
	1.500
	0
	3.000

	Asociación Civil Comunicación para la Igualdad
	Argentina
	Diploma Superior en Comunicación y Género
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	Unión Internacional de Telecomunicaciones
	Brasil
	Gestión del Espectro Radioeléctrico: utilizando herramientas de última generación
	En línea
	23-Sep-17
	19-Oct-17
	12
	10
	1.250
	1.250
	0
	2.500

	
	
	Telecomunicaciones para no técnicos
	En línea
	Por determinarse
	Por determinarse
	12
	10
	1.250
	1.250
	 
	2.500

	University of Manitoba
	Canadá
	Certificate in University and College Administration (CUCA)
	En línea
	17-Sep-17
	31-Dic-18
	50
	5
	15.000
	15.000
	0
	30.000

	Universidad de Chile
	Chile
	Diplomado en Derechos Humanos, Discapacidad y Educación Inclusiva
	En línea
	6-Sep-17
	6-Dic-17
	10
	10
	5.800
	5.800
	0
	11.600

	Universidad EAN
	Colombia
	Generación sostenible de Energía
	En línea
	
	
	3
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Programa de Modelos Energéticos, Medio Ambiente y Desarrollo Sostenible
	En línea
	
	
	3
	 
	 
	 
	 
	 

	Universidad ICESI de Colombia
	Colombia
	Tecnologías de fibra para acceso Universal (FTTx)
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Sistemas de Monitoreo de Espectro y su evolución
	En línea
	26-Ago-17
	30-Sep-17
	15
	15
	3.000
	3.000
	0
	6.000

	
	
	Sistemas LTE-A y 5G
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	Instituto Global de Altos Estudios en Ciencias Sociales
	República Dominicana
	Diplomado en Derecho Ambiental y Políticas Climáticas
	Combinado
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	Instituto de Ecología (México)
	México
	Diplomado: Restauración de ecosistemas y servicios ambientales
	En línea
	13-Mar-17
	4-Ago-17
	20
	10
	3.000
	3.000
	0
	6.000

	Centro del Agua del Trópico Húmedo para América Latina y el Caribe (CATHALAC)
	Panamá
	Diplomado en Gestión Integrada de Recursos Hídricos 2017-2018
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Pronósticos meteorológicos, su aplicación y el papel en la toma de decisiones
	En línea
	17-Abr-17
	17-Jul-17
	10
	5
	2.500
	2.500
	0
	5.000

	
	
	Diplomado en Adaptación al Cambio Climático 2017
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Sistema de Información Geográfica para la Modelación de Riesgos Climáticos y Gestión de Desastres Naturales
	En línea
	17-Abr-17
	17-Jul-17
	10
	5
	2.500
	2.500
	0
	5.000

	
	
	Curso Internacional de Derecho de Aguas
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	Centro Internacional de Estudios Interdisciplinarios (CIESI)
	Perú
	Sistemas de Transporte Urbano Sostenible
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Responsabilidad Social Empresarial y Desarrollo Sostenible
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Especialista en Evaluación de Políticas Públicas
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Comunicación para el Desarrollo
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diseño de Proyectos de Desarrollo Usando la Metodología del Marco Lógico
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Fundraising. Técnicas de Financiamiento para Proyectos Sociales
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Experto en Cooperación Internacional al Desarrollo
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Cambio climático – Implicancias, mitigación y adaptación en los Bosques Tropicales
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Evaluación del impacto de programas de desarrollo en la seguridad alimentaria
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Experto en Agricultura Familiar en el marco del Derecho Humano a la alimentación
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Programación Neurolingüística para Docentes
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gestión para Resultados en el Desarrollo
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gestión del Conocimiento para Proyectos Sociales
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Comunicación 3.0 para administraciones públicas
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Especialista en Intervención con Agresores por Violencia de Género
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Experto en Manejo de Conflictos Interculturales
	En línea
	24-Jun-17
	20-Oct-17
	30
	5
	2.500
	2.500
	0
	5.000

	
	
	Experto en entornos educativos e-learning, nivel tutor
	En línea
	24-Jun-17
	22-Sep-17
	30
	10
	2.500
	2.500
	0
	5.000

	
	
	Grant Writing. Cómo Escribir Propuestas para la Búsqueda de Fondos.
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	Fondo Verde
	Perú
	Diploma en Gestión del Riesgo de Desastres y Adaptación al Cambio Climático
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gestión del Riesgo y adaptación al Cambio Climático
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Curso en Arquitectura en Containers: Cargotectura, construcciones de muy bajo coste con contenedores de transporte
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Curso en Arquitectura en Containers: Cargotectura, construcciones de muy bajo coste con contenedores de transporte
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Evaluación de Impacto Ambiental
	En línea
	
	
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Evaluación de Impacto Ambiental
	En línea
	
	
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Evaluación de Impacto Ambiental
	En línea
	
	
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Curso on-line en Análisis del Paisaje: Herramienta de Gestión, Ordenación y Planificación Territorial
	En línea
	24-May-17
	26-Ago-17
	30
	5
	1.950
	1.950
	0
	3.900

	
	
	Curso on-line en Arquitectura en Containers: Cargotectura, construcciones de muy bajo coste con contenedores de transporte
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Curso on-line en Diplomacia en Cambio Climático: Negociaciones Climáticas Internacionales
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Curso on-line en Patrimonio Cultural, Turismo y Paisaje: Estrategias sostenibles en destinos patrimoniales y proyectos culturales-turísticos
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Curso on-line en Administración de Proyectos Ambientales: Desarrollo de un proyecto para el desarrollo sostenible
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Gestión del Turismo Sostenible
	En línea
	7-Jun-17
	1-Dic-17
	30
	5
	3.500
	3.500
	0
	7.000

	
	
	Diploma en Gestión Ambiental Urbana
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Ingeniería para el Tratamiento de Aguas Especiales
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Evaluación de Impacto Ambiental
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Creación de Modelos de Simulación Ambiental
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Gestión del Riesgo de Desastres y Adaptación al Cambio Climático
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en cambio climático y la era Post Kioto: mitigación, adaptación, tecnologías y financiación
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma Internacional en Ecoturismo
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Responsabilidad Social y Ambiental de la Empresa Moderna
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Empresas Turísticas Socialmente Responsables
	En línea
	21-Jun-17
	15-Dic-17
	30
	5
	3.500
	3.500
	0
	7.000

	
	
	Diploma en Construcción Sostenible y Tecnologías a Bajo Coste para la Mejora del Hábitat
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Ingeniería de Proyectos Sostenibles
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Ciencias de la Sostenibilidad
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Biodiversidad y Conservación del Medio Natural
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma en Ingeniería de la Restauración Ecológica de Ecosistemas Degradados
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma Internacional en Fiscalización Ambiental
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma Internacional en Ecoeficiencia, Ecodiseño, Consumo y Producción Sostenible
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma Internacional en Derecho Ambiental
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma Internacional en Educación Ambiental y Proyectos Educativos Sostenibles
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Programa Máster de Desarrollo Profesional en Hábitat, Urbanismo y Edificación Sostenible
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Programa Máster de Desarrollo Profesional en Rehabilitación Ambiental Terrestre
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Programa Máster de Desarrollo Profesional en Gestión Sostenible del Ambiente
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Programa Máster de Desarrollo Profesional en Medio Ambiente y Responsabilidad Social
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Programa Máster de Desarrollo Profesional en Turismo Sostenible
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Programa Máster de Desarrollo Profesional Environmental Project Management
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Certificación PMA™ – Profesional en Medio Ambiente
	En línea
	
	
	60
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Certificación PMA™ – Profesional Manager en Proyectos Ambientales
	En línea
	
	
	60
	 
	 
	 
	 
	 

	Instituto Nacional de Investigación y Capacitación en Telecomunicaciones, Universidad Nacional de Ingeniería  (INICTEL-UNI)
	Perú
	Curso de seguridad de la información y Normas ISO 27001 y 27002
	En línea
	27-Ago-17
	30-Sep-17
	100
	10
	2.000
	2.000
	0
	4.000

	
	
	Diseño y Planificación de Redes de Banda Ancha Móvil HSPA y 4G
	En línea
	26-Ago-17
	23-Sep-17
	1
	10
	2.000
	2.000
	 
	4.000

	Departamento de Desarrollo Sostenible de la OEA
	Estados Unidos
	Inter-American Judicial Capacity Building Program on the Environmental Rule of Law – Dominican Republic
	Presencial
	17-Jul-17
	21-Jul-17
	20
	5
	6.750
	16.000
	0
	22.750

	 
	 
	Ciudades Sostenibles – Argentina
	Presencial
	5-Dic-17
	8-Dic-17
	18
	5
	6.750
	15.500
	6.750
	29.000

	 
	 
	Seminario sobre Comercio y Medio Ambiente
	Presencial
	26-Jun-17
	30-Jun-17
	15
	10
	13.500
	33.350
	10.950
	57.800

	Departamento de Derecho Internacional de la Secretaría de Asuntos Jurídicos de la Organización de los Estados Americanos
	Estados Unidos
	XLIII Curso de Derecho Internacional – Brasil
	Presencial
	31-Jul-17
	18-Ago-17
	1
	15
	19.995
	0
	45.000
	64.995

	Secretaría de Desarrollo Social
	Honduras
	Experto en Agricultura Familiar en el marco del Derecho Humano a la Alimentación
	En línea
	
	
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	Secretaría de Estrategia y Comunicación, Oficina Presidencial de Becas
	Honduras
	Evaluación Institucional de Organizaciones Públicas (EIOP)
	En línea
	
	
	2
	 
	 
	 
	 
	 

	Centro Internacional de Formación de la OIT
	Italia
	Curso de Turismo Sostenible en Áreas Rurales
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	PRORURAL – Proyectos para el desarrollo rural: formulación, ejecución, monitoreo y evaluación
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Curso de Reducción del Riesgo de Desastres y Desarrollo Local Sostenible
	En línea
	28-Jun-17
	22-Dic-17
	10
	5
	4.375
	4.375
	0
	 

	Sistema Universitario Ana G. Méndez – AGM Virtual
	Estados Unidos
	Certificación para la Enseñanza de Cursos a Distancia
	En línea
	5-Jun-17
	31-Ago-17
	20
	10
	1.880
	1.880
	0
	3.760

	
	
	Programa de Inglés Conversacional a Distancia (PICD)
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Principios de Ciencias Ambientales
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	Comisión Interamericana de Mujeres
	Estados Unidos
	Enfoque de Derechos y de Igualdad de Género en Políticas, Programas y Proyectos
	En línea
	19-Jul-17
	20-Sep-17
	20
	10
	2.500
	2.500
	0
	5.000

	United States Telecommunications Training Institute (USTTI)
	Estados Unidos
	Introducción al estado de derecho
	Presencial
	28-Mar-17
	4-Abr-17
	1
	1
	1.465
	550
	768
	2.783

	United States Telecommunications Training Institute (USTTI)
	Estados Unidos
	Telecom/ICT Policy and Regulation
	Presencial
	24-Jun-17
	28-Jul-17
	1
	1
	1.350
	550
	768
	2.668

	University of California, Davis, y Departamento de Desarrollo Económico de la OEA 
	Estados Unidos
	Promoting Innovation: Licensing Academy in Intellectual Property and Technology Commercialization
	Presencial
	18-Jun-17
	1-Jul-17
	10
	10
	13.500
	63.000
	20.000
	96.500

	Universidad Nacional de Educación a Distancia (UNED)
	España
	Economía de las Telecomunicaciones
	En línea
	
	
	5
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Derechos Humanos y Políticas Públicas
	En línea
	
	
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	XVII Curso de Experto Universitario en Diagnóstico y Educación de los Alumnos con Alta Capacidad
	En línea
	15-Abr-17
	30-Sep-17
	30
	10
	3.710
	3.710
	220
	7.640

	
	
	Experto Universitario en Tecnología Educativa
	En línea
	
	
	10
	 
	 
	 
	 
	 

	Universitat Politècnica de València 

OFERTAS DE BECA RETIRADAS POR INSTITUCIÓN
	España
	Diploma de Extensión Universitaria en Energía Solar Fotovoltaica
	En línea
	
	
	15
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Introducción a la Energía Solar Fotovoltaica
	En línea
	9-Sep-17
	9-Sep-18
	15
	5
	1.100
	1.100
	0
	2.200

	
	
	Energía Eólica: Componentes e Instalaciones
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Controladores Digitales de Señal: Introducción a la Familia C2000 Texas
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Curso de Asesor Financiero
	En línea
	2-Oct-17
	30-Mar-18
	50
	5
	3.250
	3.250
	0
	6.500

	
	
	Análisis de redes de agua con EPANET (curso en línea)
	En línea
	
	
	100
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Evaluación y control de las pérdidas de agua en redes urbanas (curso en línea)
	En línea
	
	
	100
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Análisis de redes de saneamiento con SWMM (curso en línea)
	En línea
	
	
	100
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Contadores de agua
	En línea
	
	
	100
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Indicadores de gestión con Sigma (curso en línea)
	En línea
	
	
	100
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Estaciones de bombeo (curso en línea)
	En línea
	
	
	100
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gestión patrimonial de infraestructuras
	En línea
	
	
	100
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Válvulas en los sistemas de distribución de agua (curso en línea)
	En línea
	
	
	100
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Gestión de la demanda
	En línea
	1-Oct-17
	20-Dic-17
	100
	10
	1.750
	1.750
	0
	3.500

	
	
	Hidráulica básica (curso en línea)
	En línea
	
	
	100
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Transitorios hidráulicos en sistemas a presión con ALLIEVI (curso en línea)
	En línea
	
	
	50
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diploma de especialización en análisis y diseño de redes de agua
	En línea
	
	
	50
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Experto universitario en transitorios hidráulicos con ALLIEVI (curso en línea)
	En línea
	
	
	50
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Experto universitario en modelación de redes con EPANET (curso en línea)
	En línea
	
	
	50
	 
	 
	 
	 
	 

	Universidad Doctor Andrés Bello
	El Salvador
	Curso en Análisis del Paisaje: Herramienta de Gestión, Ordenación y Planificación Territorial
	En línea
	
	
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	University of the West Indies, Mona
OFERTA DE BECA RETIRADAS POR LA INSTITUCIÓN
	Jamaica
	Community Legal Education for Sustainable Economic and Social Development
	Presencial
	
	
	15
	 
	 
	 
	 
	 

	Universidad Tecnológica de Honduras 
	Honduras
	Plan Estratégico para las Organizaciones
	En línea
	
	
	40
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Toma de Decisiones para los Mercados
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	Weitz Center for Development Studies – CERUR –MASHAV
OFERTAS DE BECA RETIRADAS POR LA INSTITUCIÓN
	Israel
	Clean Technologies – Environmental technology, innovation and management systems as a means for regional and local economic development
	Presencial
	
	
	25
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Addressing the Urbanization Challenge
	Presencial
	
	
	25
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Green Growth: Policy and economic measures as tools for local and regional sustainable development
	Presencial
	
	
	25
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Policies, Strategies and Support Systems for Rural Revitalization
	Presencial
	
	
	25
	 
	 
	 
	 
	 

	AYDN Consultores S.C.
	México
	Neuromarketing, Neuroeconomía y Neuropolítica
	Combinado
	
	
	500
	 
	 
	 
	 
	 

	Centro Panamericano de Estudios Superiores
	México
	Doctorado en Investigación y Docencia
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Doctorado en Proyectos
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diplomado en sostenibilidad
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diplomado en Proyectos
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diplomado en investigación y docencia
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Curso en Gestión Integrada de Prevención, Medio Ambiente y Calidad.
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diplomado en prevención
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diplomado en Educación
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diplomado Gestión y Auditorías Ambientales
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Diplomado en ingeniería y tecnología.
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	Estación Biológica Cocha Cashu – Fondo Verde
	Perú
	Programa Máster de Desarrollo Profesional en Paisaje, Patrimonio y Estudios Territoriales
	En línea
	
	
	30
	 
	 
	 
	 
	 

	Cullen International
	Estados Unidos
	Clase maestra sobre la Regulación de Telecomunicaciones en la Unión Europea – Bélgica
	Presencial
	
	
	2
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Clase maestra sobre la regulación de la Economía Digital en la Unión Europea – Bélgica
	Presencial
	
	
	2
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Dominando la regulación de la economía digital – Bélgica
	Presencial
	
	
	1
	 
	 
	 
	 
	 

	Centro de Capacitación en Alta Tecnología para Latinoamérica y el Caribe (CCAT LAT)
	Uruguay
	Redes Avanzadas de Comunicaciones
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Tecnicatura Especialista en Telecomunicaciones
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	Privacidad y Seguridad de las Redes de Telecomunicaciones
	En línea
	
	
	20
	 
	 
	 
	 
	 

	Administración Nacional de Telecomunicaciones (ANTEL)
	Uruguay
	Internet de las cosas (IoT): Introducción
	En línea
	
	
	12
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	NGN Redes de Nuevas Generaciones
	En línea
	
	
	12
	 
	 
	 
	 
	 

	
	
	m-Health
	En línea
	
	
	12
	 
	 
	 
	 
	 

	TOTAL
	 
	 
	 
	
	
	 
	299
	149.420
	215.060
	84.456
	440.186

	NÚMERO TOTAL DE BECAS DE DESARROLLO PROFESIONAL QUE SE OFRECERÁN A TRAVÉS DEL PAEC EN 2017: 1.934
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Cursos del PBDP ofrecidos y becas adjudicadas en 2016 por Estado Miembro
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