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INFORME SOBRE EL ESTADO DEL 
PROGRAMA DE ALIANZAS PARA LA EDUCACIÓN Y LA CAPACITACIÓN
(Preparado por el Departamento de Desarrollo Humano, Educación y Empleo)

El Programa de Alianzas para la Educación y la Capacitación (PAEC) fue lanzado en 2010 como marco para la colaboración de la OEA con diversas entidades públicas y privadas a fin de ofrecer oportunidades de educación y capacitación a ciudadanos de las Américas.  

Por medio del PAEC, la OEA aprovecha becas, exenciones de la matrícula y otras ofertas de gobiernos, establecimientos de enseñanza e instituciones de Estados Miembros y países que son Observadores Permanentes de la OEA. Al colaborar con diversas instituciones, la OEA y las instituciones participantes pueden ofrecer a los ciudadanos de Estados Miembros de la OEA mayor acceso a oportunidades para cursar estudios superiores de buena calidad, entre ellos estudios conducentes a un título, desarrollo profesional y formación técnica o vocacional.

El PAEC adjudicó más de 6.600 becas entre 2010 y 2016 con un pequeño fondo semilla de la OEA. Tiene un impacto particularmente importante en los Estados Miembros de la OEA que forman parte de CARICOM, los cuales tienen más de 16 millones de habitantes y un sistema universitario regional con capacidad para unos cincuenta mil (50.000) estudiantes solamente. Asimismo, en vista de que en muchos de los estados insulares más pequeños que son miembros de la Organización no hay universidades públicas o locales, el PAEC ha ampliado las oportunidades para cursar estudios superiores.  

	Categorías
	1) Cursos de desarrollo profesional
2) Licenciatura. Cuatro (4) años académicos de estudios de licenciatura.

3) Posgrado. Maestría y doctorado. Cinco (5) o seis (6) años de estudios para títulos de doctorado.

	Reglamento
	Se guía por los principios del Manual de Procedimientos de los Programas de Becas y Capacitación de la Organización de los Estados Americanos

	Beneficios
	Estipendio único, según el programa

	Presupuesto anual
	$650.000 en 2016 y 2017

	Administración
	En la OEA


Procedimiento del PAEC
Tras su creación en 2010, el PAEC ha sido ampliado a fin de incluir una amplia variedad de instituciones participantes que ofrecen generosas oportunidades de becas a ciudadanos de Estados Miembros de la OEA. Las instituciones participantes han contribuido $183 millones al programa desde 2010.

El costo del PAEC se determina sumando la contribución financiera de la OEA, la institución participante y el becario. Los costos se calculan sobre la base de la contribución financiera acordada para el programa, que se especifica en los convenios con las instituciones participantes. En la mayoría de los casos, la contribución de la OEA ayuda a sufragar la matrícula, los gastos de viaje y los gastos de subsistencia. La contribución de las instituciones participantes va desde becas completas hasta exenciones de la matrícula, mientras que la contribución de los estudiantes puede consistir en los gastos de subsistencia o simplemente los gastos del traslado a la institución patrocinadora.

El PAEC por lo general opera en el contexto siguiente:
1. Selección de las instituciones participantes, negociaciones y arreglos
a. Selección de posibles instituciones participantes
· El Departamento de Desarrollo Humano, Educación y Empleo (DHDEE) hace un análisis de la posible institución participante, que abarca su acreditación, clasificación, los servicios que proporciona a estudiantes internacionales, la seguridad de su ubicación, la modalidad de estudio (en línea o presencial) y la diversidad de programas que ofrece. Los programas deben corresponder a las áreas prioritarias de la OEA/SEDI y ofrecerse en uno de los cuatro idiomas oficiales de la OEA.

· El DHDEE examina la oferta de la posible institución participante (detalles de la oferta, incluidos los costos, la contribución financiera, las fechas, etc.).

b. En las negociaciones con las instituciones participantes, la propuesta debe incluir un descuento de por lo menos 50% del costo total del programa.

· El DHDEE programa una reunión con la institución por Skype, por teleconferencia o en persona para conversar sobre la propuesta e iniciar las negociaciones.
· Si las negociaciones son fructíferas, el DHDEE prepara un proyecto de convenio de cooperación general y un memorando de entendimiento si se trata de una institución nueva o solamente un memorando de entendimiento si se trata de una institución que ya forma parte de la alianza. Todo esto puede hacerse con o sin una contribución financiera de la OEA.
· El DHDEE actúa como enlace con el Departamento de Asesoría Legal y el Departamento de Servicios Financieros para el examen y la aprobación de los convenios.

· Se firman los convenios. El paso siguiente es la preparación de los anuncios de becas.

2. Anuncio de la beca ofrecida por el PAEC

El DHDEE prepara el anuncio de beca basándose en las condiciones del convenio y lo somete a la consideración y aprobación de la institución participante.

3. Publicación del anuncio, difusión y promoción
El DHDEE publica el anuncio en el sitio web de las becas de la OEA y prepara material promocional (anuncio para redes sociales, folletos y páginas web) para cada programa.

a. El DHDEE informa a los Estados Miembros sobre la beca ofrecida.
b. Se difunde el anuncio en las redes sociales, por medio de correos electrónicos masivos (dirigidos a los contactos del Sistema de Difusión del Correo Electrónico de la OEA [OAS Mail Manager], las Misiones Permanentes, las Oficinas de la OEA en los Estados Miembros y las Oficinas Nacionales de Enlace) y en otras redes.
c. Se coloca la solicitud de beca en el sitio web de las becas de la OEA.

4. Unidad de ayuda técnica 

a. La institución participante responde preguntas sobre el programa de estudios, los requisitos para el ingreso, etc.

b. El DHDEE responde preguntas sobre la beca y proporciona orientación general a posibles solicitantes.

5. Examen y validación de solicitudes
a. El DHDEE examina cada solicitud presentada por medio del sitio web de la OEA a fin de determinar si reúne los requisitos.

b. Se envía información a la institución participante sobre las solicitudes que reúnen los requisitos. 

c. La institución participante, a su vez, transmite al DHDEE la lista de estudiantes aceptados, si corresponde.
6. Evaluación y selección de becarios
a. El DHDEE establece un comité de selección ad hoc para que recomiende a los candidatos que reúnen los requisitos
 y los clasifique teniendo en cuenta los criterios siguientes:
· distribución geográfica;

· preferencia por solicitantes que no tengan el título que ofrece la beca;

· prioridad para los solicitantes que vienen del interior del país o de zonas alejadas;

· índice de desarrollo humano asignado por el PNUD al país de origen del solicitante;

· experiencia laboral pertinente en el campo de estudios;

· estudios cursados;

· impacto que podría tener el solicitante al regresar al país de origen;

· disponibilidad de recursos financieros para sufragar los costos del programa que la beca no cubra;

· puntajes de las pruebas estandarizadas (si corresponde);

· participación en proyectos sociales y comunitarios;

· posibilidad de dedicarse exclusivamente al programa de estudios; y
· fomento de la participación de grupos tales como mujeres, indígenas, afrodescendientes, etc.

b. El DHDEE transmite a la institución participante la lista de candidatos recomendados para su consideración.

c. El DHDEE valida la lista final de candidatos seleccionados en el Sistema de Administración de Becas.

7. Proceso de adjudicación de becas y publicación de los becarios

a. El DHDEE informa a los candidatos seleccionados, por correo electrónico individual, sobre la beca que les ofrece, les adjunta el formulario oficial de aceptación y el formulario médico y les da un plazo para la presentación de los formularios.

b. Si un estudiante no acepta, se ofrece la beca al candidato que le sigue en la lista.

c. El DHDEE transmite a la institución participante la lista final de candidatos adjudicados.

d. La lista final de becarios se publica por medio de canales oficiales y en el sitio web de las becas de la OEA. 

e. En los casos en que la OEA efectúe una contribución financiera, el DHDEE recibirá una factura de la universidad o emitirá el pago directamente a los becarios de la OEA.
8. Monitoreo de los becarios
El DHDEE se mantiene en comunicación permanente con la institución participante y los becarios durante el período de duración de la beca para abordar cualquier preocupación o pregunta que surja.
9. Encuestas, informes y estadísticas
Encuestas:
a. El DHDEE realiza encuestas:

· tres meses después del inicio del programa (para evaluar los servicios de la OEA, el programa de estudios y los servicios de la institución participante);

· al final del programa de estudios (evaluación del programa); y
· dos años después del retorno al país de origen (impacto de la beca).

Estadísticas:
a. El DHDEE prepara informes trimestrales o a petición.

b. Los informes contienen datos sobre los siguientes elementos del costo del programa:

· la contribución financiera de la OEA;

· la contribución de la institución participante (indicada por la institución misma); y
· la contribución de los becarios (si la hubiere).

En el anexo I se presenta un panorama de las instituciones participantes en el PAEC.

Administración del PAEC
A fin de ejecutar los programas del PAEC de manera eficiente, el DHDEE cuenta con el apoyo de su personal y de consultores, la mayoría de los cuales son bilingües (español e inglés), en tanto que algunos dominan tres de los cuatro idiomas oficiales de la OEA. El trabajo que realizan constituye una contribución en especie de la OEA a las instituciones participantes.

Los costos de administración de los programas de becas y capacitación de la OEA para 2017 se presentan en los cuadros 1 (CPR), 2 (personal) y 3 (CPR y personal). En el cuadro 1 se presenta el costo de los CPR y el porcentaje de tiempo dedicado a los programas de becas de la OEA (programa de becas académicas, becas del PAEC y Programa de Becas de Desarrollo Profesional [PBDP]). El cuadro 2 presenta los costos de personal de la OEA y el porcentaje de tiempo dedicado a los distintos programas de becas. El cuadro 3 muestra el costo total combinado de los CPR y el personal de la OEA. 

Los cuadros 4 a 6 son subconjuntos de los cuadros 1 y 2, ya que proporcionan información sobre los costos y el tiempo dedicado por los CPR y el personal de la OEA a la administración de los programas del PAEC. En el cuadro 6 se muestra el total del costo laboral para la OEA de la administración de los programas.

El cuadro 7 muestra los costos administrativos de los programas del PAEC correspondientes a un año: costos comunes, equipo y artículos de oficina, material promocional, costos de alojamiento web y costos del comité de selección.
Cuadro 1
[image: image1.emf]CPR COSTS

CPRS  Yearly Pay  % Time Academic % TimePAEC Lat Am% TimePAEC English % TimeProfessional Dev% Time Edu Portal % Time RowE Fund

Total %

CPR-01 - PAEC English 52,020.00            100% 52,020.00       100%

CPR-02 - Academic and PAEC English 51,000.00            50% 25,500.00                50% 25,500.00       100%

CPR-03 - PAEC English 51,000.00            100% 51,000.00       100%

CPR-04 - PAEC English and Haiti 33,600.00            100% 33,600.00       100%

CPR-05 - PAEC Latin America 51,000.00            100% 51,000.00       100%

CPR-06 - PAEC Latin America 48,960.00            100% 48,960.00       100%

CPR-07 - PAEC Latin America  48,960.00            100% 48,960.00       100%

CPR-08 - PAEC Latin America (in Brazil) 21,171.00            100% 21,171.00       100%

CPR-09 - PAEC Latin America (in Brazil) 16,329.00            100% 16,329.00       100%

CPR-10 Administrative - All DHDEE 52,020.00            35% 18,207.00                5% 2,601.00         15% 7,803.00          15% 7,803.00               5% 2,601.00         60%

CPR-11 Administrative - All DHDEE 52,020.00            5% 2,601.00                  30% 15,606.00       5% 2,601.00          5% 2,601.00               25% 13,005.00       65%

TOTAL:

$478,080.00 $46,308.00 $204,627.00 $172,524.00 $10,404.00 $15,606.00 -                


Cuadro 2

[image: image2.emf]PERSONNEL COSTS

Staff  Yearly Pay  % Time Academic % TimePAEC Lat Am% TimePAEC English % TimeProfessional Dev% Time Edu Portal % Time RowE Fund

Total %

P5 - Senior Officer - PAEC Lat Am & Portal 194,500.00          40% $77,800.00 20% $38,900.00 60%

P4 - Administrative Officer all DHDEE 167,200.00          20% $33,440.00 10% $16,720.00 15% $25,080.00 10% $16,720.00 10% $16,720.00 5% 8,360.00       70%

P3 - Officer (Academic, PAEC Eng, PDSP) 137,900.00          30% $41,370.00 40% $55,160.00 30% $41,370.00 100%

P2 - Officer all DHDEE (Promotion) 108,900.00          10% $10,890.00 10% $10,890.00 10% $10,890.00 30%

G6 - Fellowship Technician (Prof Dev) 99,800.00            100% $99,800.00 100%

G6 - Secretary all DHDEE 99,800.00            10% $9,980.00 35% $34,930.00 10% $9,980.00 10% $9,980.00 10% $9,980.00 5% 4,990.00       80%

Total $808,100.00 $84,790.00 $129,450.00 $101,110.00 $178,760.00 $76,490.00 $13,350.00


Cuadro 3

[image: image3.emf]TOTAL

Total  Yearly Pay 

TOTAL DHDEE CPRS $478,080.00 $46,308.00 $204,627.00 $172,524.00 $10,404.00 $15,606.00

TOTAL DHDEE STAFF $808,100.00 $84,790.00 $129,450.00 $101,110.00 $178,760.00 $76,490.00 $13,350.00

Total $1,286,180.00 $131,098.00 $334,077.00 $273,634.00 $189,164.00 $92,096.00 $13,350.00

Academic PAEC Lat Am PAEC English  Professional Dev Edu Portal RowE Fund



Cuadro 4

	CPR COSTS PER YEAR
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 CPRS 
	 Yearly Pay 
	% Time
	PAEC Latin America
	% Time
	PAEC English 
	Total PAEC
	Total %

	CPR-01 - PAEC English
	52,020.00
	
	
	100%
	52,020.00
	52,020.00
	100%

	CPR-02 - Academic and PAEC English
	51,000.00
	
	
	50%
	25,500.00
	25,500.00
	50%

	CPR-03 - PAEC English
	51,000.00
	
	
	100%
	51,000.00
	51,000.00
	100%

	CPR-04 - PAEC English and Haiti
	33,600.00
	
	
	100%
	33,600.00
	33,600.00
	100%

	CPR-05 - PAEC Latin America
	51,000.00
	100%
	51,000.00
	
	
	51,000.00
	100%

	CPR-06 - PAEC Latin America
	48,960.00
	100%
	48,960.00
	
	
	48,960.00
	100%

	CPR-07 - PAEC Latin America
	48,960.00
	100%
	48,960.00
	
	
	48,960.00
	100%

	CPR-08 - PAEC Latin America (in Brazil)
	21,171.00
	100%
	21,171.00
	
	
	21,171.00
	100%

	CPR-09 - PAEC Latin America (in Brazil)
	16,329.00
	100%
	16,329.00
	
	
	16,329.00
	100%

	CPR-10 Administrative - All DHDEE
	52,020.00
	5%
	2,601.00
	15%
	7,803.00
	2,601.00
	20%

	CPR-11 Administrative - All DHDEE
	52,020.00
	30%
	15,606.00
	5%
	2,601.00
	15,606.00
	35%

	 TOTAL: 
	$478,080.00 
	 
	$204,627.00
	 
	$172,524.00
	$366,747.00
	 


Cuadro 5

	PERSONNEL COSTS PER YEAR
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 Staff 
	 Yearly Pay 
	% Time
	PAEC Latin  America
	% Time
	PAEC English 
	Total PAEC
	Total %

	P5 - Senior Officer - PAEC Lat. Am &Portal
	194,500.00
	40%
	$77,800.00
	
	
	$77,800.00
	40%

	P4 - Administrative Officer all DHDEE
	167,200.00
	10%
	$16,720.00
	15%
	$25,080.00
	$41,800.00
	25%

	P3 - Officer (Academic, PAEC Eng., PDSP)
	137,900.00
	
	
	40%
	$55,160.00
	$55,160.00
	40%

	P2 - Officer all DHDEE (Promotion)
	108,900.00
	
	
	10%
	$10,890.00
	$10,890.00
	10%

	G6 - Secretary all DHDEE
	99,800.00
	35%
	$34,930.00
	10%
	$9,980.00
	$44,910.00
	45%

	Total
	$708,300.00
	
	$129,450.00
	
	$101,110.00
	$230,560.00
	




Cuadro 6

	TOTAL OAS STAFF AND CPRS COST PER YEAR 

 

	 Total 
	 Yearly Pay 
	PAEC Latin America
	PAEC English 
	Total PAEC
	 

	 TOTAL DHDEE CPRS 
	$478,080.00 
	 
	$204,627.00 
	 
	$172,524.00 
	$366,747.00 
	 

	 TOTAL DHDEE STAFF 
	$708,300.00 
	 
	$129,450.00 
	 
	$101,110.00 
	$230,560.00 
	 

	Total
	$1,186,380.00 
	 
	$334,077.00 
	 
	$273,634.00 
	$597,307.00 
	 


Cuadro 7

	ADMINISTRATIVE COSTS PER YEAR 
	 
	 
	 
	 
	Costs

	Common Costs (Network, printer, photocopying, Telephone VPN, courier) 
	
	 
	                 11,960 

	Equipment & Supplies (Computer, office supplies)
	
	
	
	 
	                   3,680 

	Beca Promotional Materials (including printing)
	
	
	
	 
	                   2,100 

	Web domain hosting costs and software
	
	
	
	
	 
	                   5,000 

	Meeting costs: Scholarship Selection Committee (GCUB)
	 
	
	
	 
	                 12,000 

	Travel to negotiate new Partnerships
	
	
	
	
	 
	                   5,200 

	Total
	 
	 
	 
	 
	 
	                 39,940 


El PAEC en cifras
El DHDEE, por medio del PAEC, administra cinco (5) programas de gran alcance con los siguientes países: Brasil, Chile, México, Israel y la República Popular China, que han adjudicado alrededor de 3.150 becas. También hay más de 35 programas más pequeños del PAEC que han adjudicado alrededor de 3.500 becas de 2010 a 2016. Se calcula que la contribución de los programas de becas del PAEC y de las instituciones participantes ejecutados por el DHDEE desde 2010 asciende a alrededor de $237 millones.

i. Gobierno de la República Popular China

a. De 2010 a 2016 se adjudicaron 108 becas completas a ciudadanos de Estados Miembros de la OEA para cursar estudios conducentes a un certificado, así como para estudios de licenciatura y de posgrado en China. 

b. Las becas ofrecen los siguientes beneficios: matrícula, cargos escolares varios, alojamiento compartido en el predio universitario, subsidio para gastos de subsistencia, subsidio único de instalación, gastos de atención médica ambulatoria, seguro médico completo y subsidio para un viaje interurbano. 

c. Los becarios deben pagar sus gastos de viajes internacionales. 

d. Se calcula que el costo del Programa de Becas OEA/China
 ascendió a $4 millones entre 2010 y 2016. 
ii. Galilee International Management Institute (Israel)
a. En noviembre de 2016 se firmó un convenio con el Galilee International Management Institute (GIMI), de Israel, para establecer un programa de becas a fin de otorgar 500 becas al año para desarrollo profesional de corta duración sin matrícula.

b. La OEA contribuyó $82.500 para la adjudicación de 55 becas en 2017.

c. La OEA ofrecerá otras 445 becas, sin costo para la OEA, en 2017.

d. El valor del programa
 asciende a más de $3,2 millones y abarca matrícula, viajes, gastos de subsistencia en Israel, seguro médico, visas y derechos de inmigración.
e. Los resultados finales de este programa se darán a conocer en diciembre de 2017.

iii. Grupo Coimbra de Universidades Brasileñas
a. Junto con el Grupo Coimbra de Universidades Brasileñas (GCUB), desde 2011 el DHDEE ha adjudicado 1.466 becas a ciudadanos de Estados Miembros de la OEA para cursar estudios de doctorado y maestría en Brasil.

b. Las becas proporcionan los siguientes beneficios: matrícula, estipendio mensual y clases de portugués. 

c. La OEA efectuó un pago único de $1.200 para sufragar los gastos de instalación de 438 candidatos seleccionados de 2011 a 2016. Cada ciclo, el comité de selección determina la distribución del beneficio para gastos de instalación siguiendo los criterios establecidos en el anuncio. 

d. Se calcula que la contribución de las universidades y el gobierno de Brasil asciende a más de $72 millones
. El total de la contribución del Programa de Becas OEA/GCUB (incluidas la contribución financiera de la OEA y la contribución de los estudiantes) desde 2011 ha sido de casi $97 millones. 

e. La contribución estimada se basa en la duración del programa (dos años para licenciatura y cuatro años para doctorado).
Cuadro 8

	PAEC OEA-GCUB IN NUMBERS FROM 2011 TO 2016

	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015
	2016
	Total

	Level of Studies
	Masters
	Masters and Doctorate
	Masters and Doctorate
	Masters and Doctorate
	Masters and Doctorate
	Masters and Doctorate
	

	Modality
	On site
	On site
	On site
	On site
	On site
	On site
	

	Applications Received
	More than 4,000
	-
	4469
	3159
	5015
	6231
	

	Participating Brazilian Universities
	16
	-
	19
	39
	46
	50
	

	Scholarships offered
	53
	-
	160
	336
	506
	737
	1792

	Scholarship Recipients
	53
	-
	145
	286
	455
	527
	1464

	OAS Member States benefited
	20
	-
	16
	24
	26
	23
	

	Number of OAS 

one- time subsidies
	53
	-
	80
	80
	125
	100
	438

	Total Estimated Value of Scholarsips
	$2,511,599
	-
	$8,545,953
	$19,192,600
	$29,033,219
	$37,657,026
	$96,940,397


iv. Chile 

a. Junto con la Comisión Nacional de Investigación Científica y Tecnológica (CONICYT), en 2016 la OEA adjudicó 50 becas completas a ciudadanos de Estados Miembros de la OEA para cursar estudios de doctorado en universidades de Chile. 

b. Los beneficios de esta beca consisten en un estipendio anual para gastos de subsistencia, matrícula y otros cargos escolares, seguro médico y, para los becarios que tengan hijos, un estipendio mensual por cada hijo menor de 18 años.

c. La OEA efectúa un pago único de $1.200 para sufragar los gastos de instalación.

d. Se calcula que la contribución de la CONICYT asciende a más de $5,3 millones. El total de la contribución del Programa OEA/CONICYT (incluidas la contribución financiera de la OEA y la contribución de los estudiantes) es de más de $6,7 millones.

e. La contribución estimada se basa en la duración del programa (cuatro años para doctorado).
v. México  

a. En 2013, la OEA, el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT) y la Agencia Mexicana de Cooperación Internacional para el Desarrollo (AMEXCID) lanzaron este PAEC para programas de posgrado ofrecidos en instituciones de México, en las áreas de la ingeniería y las ciencias, para ciudadanos de Estados Miembros de la OEA (excepto México). Este programa ha reservado más de 100 becas para ciudadanos de América Central y el Caribe. 

b. Este PAEC ha adjudicado 1.478 becas de 2013 a 2016 por un valor estimado de $96.936.610
.
c. La OEA efectuó un pago único de $1.200 para sufragar los gastos de instalación de 456 estudiantes. Cada ciclo, el comité de selección determina la distribución del beneficio para gastos de instalación siguiendo los criterios establecidos en el anuncio.  

d. La contribución estimada se basa en la duración del programa (dos años para maestría y cuatro años para doctorado).
Los beneficios de la beca consisten en lo siguiente:

i. Estipendio mensual para gastos de subsistencia y seguro médico básico durante la estadía en México.

ii. Posibilidad de incluir un componente de estudios en el exterior como parte del programa del becario en instituciones situadas fuera de México, con un estipendio complementario para gastos de subsistencia, seguro médico y transporte, incluido el viaje desde el país de origen del becario en un Estado Miembro de la OEA.

iii. La OEA efectúa un pago único de $1.200 para sufragar los gastos de instalación de un número limitado de estudiantes, según la situación presupuestaria.
	Cuadro 9

PAEC OAS-CONACYT-AMEXCID IN NUMBERS FROM 2013 TO 2016
2013

2014

2015

2016

Total

Level of Studies

Specializations, Masters and Doctorates

Specializations, Masters and Doctorates

Specializations, Masters and Doctorates

Specializations, Masters and Doctorates

Specializations

0

9

15

23

47

Masters

78

191

371

368

1008

Doctorate

42

72

151

158

423

Scholarship Recipients
120

272

537

549

1478

OAS Member States benefited

12

20

21

24

Number of OAS one- time subsidies

56

145

134

121

456

Total Estimated Value of Scholarships

$9,942,350

$17,876,570

$34,400,810

$34,716,880

$96,936,610



	


De cara al futuro
Aunque el PAEC ha tenido éxito, se podrían buscar más instituciones que estén dispuestas a participar a fin de ampliar el programa y ofrecer más oportunidades de becas y capacitación para ciudadanos de Estados Miembros de la OEA. Si se aumentara el tope monetario del programa, el DHDEE tendría más margen en la búsqueda de instituciones participantes. Algunas de las formas en que se podría ampliar el programa son las siguientes:
· proponer a las instituciones que forman parte del consorcio y que ya están ofreciendo generosas oportunidades de becas por medio del Programa de Becas Académicas que ofrezcan becas del mismo nivel o incluso de un nivel mayor por medio del PAEC;

· establecer alianzas con instituciones de países que no sean Estados Miembros ni Observadores Permanentes, como Sudáfrica, Australia, Nueva Zelandia, Singapur, etc.;
· mejorar la estrategia de mercadotecnia de la Secretaría General de la OEA a fin de reclutar más solicitantes que reúnan los requisitos usando estrategias innovadoras, tratando de reducir las barreras idiomáticas en los programas y usando métodos no tradicionales para llegar a posibles solicitantes (por ejemplo, redes sociales dirigidas a Estados del Caribe, estrategias de comunicación masiva, como la radio, los medios impresos, sesiones de información, etc.) y campañas en las redes sociales (Facebook y Twitter) dirigidas a perfiles particulares de solicitantes; 

· fortalecer la colaboración con la Secretaría General de la OEA para ampliar las oportunidades de educación en áreas prioritarias para la OEA a fin de abordar las necesidades particulares de los Estados Miembros de la OEA;

· aumentar activamente el número de ofertas académicas en América del Norte por medio de alianzas con redes de universidades estatales, instituciones de enseñanza superior de tradición hispanoamericana y universidades e instituciones de estudios superiores que históricamente han estado orientadas a estudiantes negros, teniendo en cuenta grupos vulnerables y minoritarios tales como los afrodescendientes, los indígenas y las personas con discapacidades y otras minorías; y 

· buscar activamente capacitación en línea ofrecida en idioma inglés.
ANEXO I

LISTA DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES QUE CONTRIBUYEN AL PROGRAMA
	#
	Partners
	Countries

	Partners OAS Member States
	

	1
	University for International Cooperation
	Costa Rica

	2
	Colorado State University (2 programs)
	United States

	3
	Syracuse University (2 programs)
	United States

	4
	eCornell
	United States

	5
	Rochester Institute of Technology
	United States

	6
	Dowling College
	United States

	7
	OAS Peace Leaders Program
	United States

	8
	University of the West Indies
	Barbados, Jamaica, Trinidad and Tobago

	9
	University of Technology, Jamaica
	Jamaica

	10
	International Center for Interdisciplinary Studies
	Peru

	11
	Inter-American Teacher Education Network
	United States

	12
	Department of Sustainable Development
	United States

	13
	University for Peace
	Costa Rica

	14
	University of Oregon
	United States

	15
	Government of The Bahamas
	The Bahamas

	16
	Government of Haiti
	Haiti

	17
	University of South Carolina Aiken
	United States

	18
	Western Kentucky University
	United States

	19
	Michigan State University
	United States

	20
	Western Illinois University
	United States

	21
	Grupo Coimbra de Universidades Brasileñas (GCUB) (en el 2016 participan 43 Universidades)
	Brazil

	22
	Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia - CONACYT México
	Mexico

	23
	Comisión Nacional de Investigación Científica y Tecnológica - CONICYT Chile
	Chile

	24
	Sistema Universitario Ana G. Méndez - SUAGM
	Puerto Rico

	25
	Centro de Cooperación Regional para la Educación de Adultos en América Latina y el Caribe  - CREFAL
	Mexico

	26
	Escuela Superior de Administración de Negocios - ESAN
	Peru

	27
	Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
	Argentina

	28
	Parque Explora y el Departamento Administrativo de Ciencia, Tecnología e Innovación (Colciencias) de Colombia
	Colombia

	29
	Universidad Tecnológica Centroamericana - UNITEC
	Honduras

	30
	Instituto Tecnologico y de Estudios Superiores de Monterrrey -ITESM
	Mexico

	31
	Centro Interamericano de Estudios de Seguridad Social - CIESS
	Mexico

	32
	Universidad Regiomontana
	Mexico

	33
	Instituto Latinoamericano de la Comunicación Educativa - ILCE
	Mexico

	34
	Universidad para la Paz
	Costa Rica

	35
	Universidad de los Andes
	Colombia

	36
	Instituto Colombiano de Crédito Educativo - ICETEX
	Colombia

	37
	Universidad de Panamá
	Panamá

	
	
	

	Partners in OAS Permanent Observer Countries

	1
	Vrije Universiteit Brussel (2 programs)
	Belgium

	2
	Government of China
	China

	3
	Institute of Development Policy and Management
	The Netherlands

	4
	UNESCO-IHE Institute for Water Education
	The Netherlands

	5
	International Institute of Social Studies
	The Netherlands

	6
	University of Manchester (2 programs)
	United Kingdom

	7
	Institute for Housing and Urban Development Studies, Erasmus University
	The Netherlands

	8
	University of Information Science and Technology
	Former Yugoslav Republic of Macedonia

	9
	International Training Centre of the International Labour Organization
	Italy

	10
	Galilee International Management Institute
	Israel

	11
	Universidad Internacional de la Rioja - UNIR
	Spain

	12
	Instituto de Empresa (IE)
	Spain

	13
	Soluciones Integrales de Formación y Gestión - Structuralia
	Spain

	14
	Universidad Complutense de Madrid  (UCM)
	Spain

	15
	Escuela abierta de desarrollo de ingeniería y construcción - EADIC
	Spain

	16
	Universidad Nacional de Educación a Distancia
	Spain

	17
	Formación E-Learning para Ingenieros y Arquitectos - ZIGURAT
	Spain

	18
	Korea Development Institute-KDI
	Korea

	19
	Kookmin University
	Korea

	20
	Chonnam University
	Korea


ANEXO II
BECAS OFRECIDAS POR EL PAEC EN 2017

	2017 Partnerships Program for Education and Training

	#
	Partners
	Proposed Scholarships Offered
	 Proposed OAS Contribution 
	 Estimated Partners' Contribution 
	 Estimated Students' Contribution 
	 Estimated Program Cost 

	Academic Degrees offered Through PAEC

	1
	University for International Cooperation - Cohort 1
	22
	19,635
	46,800
	67,200
	133,635

	2
	Government of China
	15
	-
	999,486
	75,000
	1,074,486

	3
	Colorado State University - GSSE
	1
	1,350
	50,000
	23,000
	74,350

	4
	Vrije Universiteit Brussel
	40
	4,050
	296,000
	1,214,640
	1,514,690

	5
	University of the West Indies
	10
	35,000
	35,000
	89,300
	159,300

	6
	Colorado State University - Master / Bachelor - Cohort 1
	2
	2,700
	17,132
	67,696
	87,528

	7
	Colorado State University - Master / Bachelor - Cohort 2
	2
	2,700
	17,132
	67,696
	87,528

	8
	Rochester Institute of Technology
	5
	30,000
	120,900
	90,900
	241,800

	9
	Institute for Housing and Urban Development Studies 
	5
	8,103
	8,170
	89,790
	106,063

	10
	University of Technology, Jamaica
	5
	22,500
	12,500
	27,500
	62,500

	11
	Syracuse University
	2
	9,700
	49,500
	88,150
	147,350

	12
	International Institute of Social Studies
	4
	19,760
	19,760
	164,000
	203,520

	13
	University for Information Science and Technology “St. Paul the Apostle” (UIST)
	15
	-
	741,600
	7,500
	749,100

	14
	Government of The Bahamas
	25
	25,000
	187,500
	Pending
	212,500

	15
	University of South Carolina Aiken
	10
	10,000
	395,760
	37,296
	443,056

	16
	Western Kentucky University
	10
	10,000
	68,400
	40,180
	118,580

	17
	International Training Center/ International Labor Organization
	10
	22,000
	22,000
	36,500
	80,500

	18
	Michigan State University
	6
	18,000
	136,800
	102,000
	256,800

	19
	 Coimbra Group of Brazilian Universities (GCUB)
	348
	180,000
	16,638,440
	5,923,160
	22,741,600

	20
	Mexican National Council on Science and Technology (CONACYT) and the Mexican Agency of International Cooperation for Development (AMEXCID)
	(+)300
	109,000
	Pending
	Pending
	Pending

	21
	National Commission for Scientific and Technological Research (CONICYT)
	30
	36,000
	Pending
	Pending
	Pending

	22
	Universidad Internacional de la Rioja (UNIR) 
	50
	-
	213,390
	154,310
	367,700

	23
	Universidad Internacional de la Rioja en Mexico  (UNIR - Mexico) 
	21
	-
	54,251
	57,167
	111,418

	24
	Sistema Universitario Ana G. Mendez - SUAGM
	13
	-
	323,765
	156,000
	479,765

	25
	Centro de Cooperación Regional para la Educación de Adultos en América Latina y el Caribe (CREFAL)
	10
	-
	Pending
	Pending
	Pending

	26
	Escuela Abierta de Desarrollo de Ingeniería y Construcción (EADIC) 
	658
	-
	1,536,246
	1,536,246
	3,072,492

	27
	Soluciones Integrales de
Formación y Gestión (STRUCTURALIA) 
	240
	-
	Pending
	Pending
	Pending

	28
	Chonnam National Universiry
	10
	                                     -   
	 Pending  
	 Pending  
	 Pending  

	29
	Kookmin University
	8
	                                     -   
	 Pending  
	 Pending  
	 Pending  

	30
	Korean Development Institute (KDI)
	3
	               -   
	 Pending  
	 Pending  
	 Pending  

	31
	Universidad Complutence de Madrid (UCM)
	80
	                                     -   
	 Pending  
	 Pending  
	 Pending  

	32
	ESAN University
	4
	                                     -   
	 Pending  
	 Pending  
	 Pending  

	33
	Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales - Sede Argentina
	10
	 
	 Pending  
	 Pending  
	 Pending  

	34
	Universidad Austral de Argentina
	20
	0
	 Pending  
	 Pending  
	 Pending  

	 
	1994
	565,498.00
	21,990,531.56
	10,115,231.04
	32,526,260.60

	Professional Development Training and Certificates Offered Through PAEC

	35
	eCornell
	20
	24,000
	24,000
	24,000
	72,000

	36
	UNESCO-IHE Institute for Water Education
	10
	10,000
	20,000
	10,000
	40,000

	37
	Galilee International Management Institute
	445
	-
	1,232,650
	1,557,500
	2,790,150

	38
	Department of Sustainable Development
	10
	13,600
	24,000
	12,000
	49,600

	39
	University of Oregon
	10
	-
	21,000
	-
	21,000

	40
	Facultad Lationamericana de Ciencias Sociales (FLACSO)
	20
	-
	32,012
	32,012
	64,024

	41
	Fondo Verde
	960
	-
	23,654,400
	23,654,400
	47,308,800

	42
	Centro Internacional de Estudios Interdisciplinarios (CIESI)
	480
	-
	3,840,000
	3,840,000
	7,680,000

	43
	Centro del Agua del Tropico Humedo para America Latina y el Caribe (CATHALAC)
	30
	-
	112,500
	112,500
	225,000

	44
	Inter-American Teacher Education Network
	30
	7,500
	40,000
	-
	47,500

	 
	 
	2015
	55,100.00
	29,000,562.00
	29,242,412.00
	58,298,074.00

	Commitments but Pending Signing of the Agreements and Negotiations

	Professional Development Training and Certificates Offered Through PAEC

	45
	Coursera
	294
	29,400
	pending
	Pending
	29,400

	46
	Tecnología para la Organización Pública -TOP
	400
	-
	1,829,200
	1,829,200
	3,658,400

	47
	UNED - Spain
	14
	-
	Pending
	Pending
	Pending

	 
	708
	29,400
	1,829,200
	1,829,200
	3,687,800
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� Si el número de solicitudes es inferior al número de becas ofrecidas, no se convoca un comité de selección ad hoc.


� El costo se calcula sobre la base de la contribución del gobierno para los beneficios indicados en (b) y el costo estimado del viaje para los becarios.			 														


� El valor se calcula sobre la base de la contribución del GIMI de $2.770 por becario (según el curso seleccionado) para pagar la matrícula y otros cargos; la contribución estimada del estudiante de $3.500 para pagar los pasajes aéreos, el seguro médico, la visa y los gastos terminales, los libros y materiales de estudio, y los gastos de subsistencia; y la contribución de la OEA de $1.500 por becario para 55 becas a fin de ayudar a sufragar los gastos de subsistencia en Israel.										


� Este importe estimado de la contribución de las universidades y el gobierno de Brasil se basa en las cifras presentadas por la Directora Ejecutiva del GCUB al Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) el 28 de marzo de 2017.


� El valor estimado de este programa se calcula usando los valores del estipendio para gastos de subsistencia y seguro médico proporcionado por el CONACYT, la contribución estimada del estudiante y la contribución de la OEA.  








