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La Secretaría Ejecutiva para el Desarrollo Integral continúa trabajando con los Estados Miembros en el desarrollo de nuevas formas de compartir información y mantener informados a los países sobre las actividades y los resultados de los programas. En ese sentido, me complace señalar que la SEDI ahora produce un boletín mensual consolidado que comparte con las delegaciones, los Observadores Permanentes, la Secretaría General, los socios y las organizaciones/personas que se suscriben.

Igualmente, con el fin de acceder a retroalimentación de una amplia gama de interesados y proveer un sentido más claro de la percepción de los programas de la OEA en los países, la Secretaría ha comenzado a compilar y distribuir periódicamente ejemplos de cobertura de noticias de todas las Américas. 

La actualización de actividades programáticas de hoy abarca específicamente el período de dos meses comprendido entre julio y agosto de 2013, y constituye otro mecanismo a través del cual la Secretaría espera cubrir la brecha de información y mantener a los países actualizados e informados en forma permanente sobre los programas.
DIÁLOGO SOBRE POLÍTICAS
En vista de la programación de varias reuniones al nivel de ministros y altas autoridades durante la segunda mitad de 2013, está llevándose a cabo un intenso período de diálogo sobre políticas al cual la  SEDI está prestando apoyo como secretaría técnica. En julio y agosto se celebraron reuniones informativas en respaldo de las próximas reuniones del XXI Congreso Interamericano de Ministros y Altas Autoridades de Turismo que tendrá lugar en San Pedro Sula, Honduras, los días 5 y 6 de septiembre y el VII Foro de Competitividad de las Américas que se llevará a cabo en el mes de octubre en Panamá. 

La planificación de la XVIII Conferencia Interamericana de Ministros de Trabajo (CIMT) y su 50 Aniversario, que se celebrará los días 11 y 12 de noviembre en Medellín, avanzó con la realización del Foro Virtual el 15 de agosto para iniciar las negociaciones del proyecto de Declaración y Plan de Acción y la planificación de la Reunión Preparatoria, en la que se finalizarán esos documentos.  Las invitaciones a la Reunión Preparatoria, que tendrá lugar entre el 18 y el 20 de septiembre en la sede de la OEA, se enviaron a principios de agosto y los países están empezando a responder.  En agosto se finalizaron los documentos técnicos (informes del Grupo de Trabajo) con los principales ministerios, y está avanzando la preparación de una publicación sobre el 50 aniversario con la colaboración de Colombia.
Esta semana, entre el 27 y el 29 de agosto, está realizándose en Lima, Perú, la primera reunión del Grupo de Expertos de la RIAC sobre Competitividad  Subnacional.  La reunión tiene por objeto promover la competitividad en el hemisferio a través del intercambio de experiencias internacionales sobre competitividad al nivel subnacional  (al nivel provincial/estatal y al nivel municipal). Reúne expertos/autoridades provenientes de 10 países (Argentina, Costa Rica, Chile, España (País Vasco) Estados Unidos de América, Guatemala, México (Secretaría de Economía y Monterrey Tech), Panamá (Presidencia de la RIAC), Perú, Uruguay y 4 organizaciones internacionales (CAF, BID, CEPAL y SG/OEA). 

COOPERACIÓN Y ASISTENCIA TÉCNICA
Durante julio y agosto, la Secretaría respaldó exitosamente actividades de cooperación horizontal entre Estados Miembros, principalmente a través de redes interamericanas coordinadas por la OEA, y suscribió varios acuerdos de cooperación técnica, profundizando de esta manera asociaciones públicas/privadas para respaldar la labor de la Organización. Estas incluyen las siguientes:

1. En el marco de la Red Interamericana para la Administración Laboral (RIAL), funcionarios del Ministerio de Trabajo de Guatemala viajaron al Ecuador con el fin de conocer de primera mano los esfuerzos por erradicar el trabajo infantil (entre el 27 de julio y el 2 de agosto), y funcionarios de México visitaron la Argentina para recibir asistencia técnica sobre programas de seguro de desempleo (entre el 5 y el 9 de agosto).  Como ocurre en todas las actividades de la RIAL, estos intercambios tuvieron por objeto fortalecer la capacidad institucional de los ministerios involucrados.
2. La Secretaría suscribió un acuerdo con el Consejo Nacional de Ciencia y Tecnología (CONACYT) de México para un programa conjunto de becas que otorgará más de 600 becas para estudios de maestría y doctorado en ciencias e ingeniería.

3. El 14 de agosto se suscribió un memorando de entendimiento con la Harvard Kennedy School sobre educación para ejecutivos con el fin de ofrecer 20 becas de desarrollo profesional a ciudadanos de los Estados Miembros de la OEA a través del Programa de Alianzas para Educación y Capacitación de la OEA (PAEC).

4. Se suscribió un acuerdo marco de cooperación con la Universidad de Cuenca (Ecuador) para una alianza que ofrecerá el 100% de la matriculación para programas de postgrado en el Programa Regular de Becas. 

5. Se suscribió asimismo un acuerdo de cooperación técnica con el gobierno de Honduras para la formulación y ejecución de proyectos de gestión integrada de recursos hídricos en la región hondureña del Trifinio. El acuerdo se firmó en la sede con varias delegaciones que asistieron a la ceremonia.

6. Un acuerdo suscrito con el Banco Interamericano de Desarrollo tiene por objeto fomentar la colaboración con el fin de incrementar el impacto y la relevancia de la iniciativa Caminos a la Prosperidad en las Américas a través de una innovadora plataforma de comunicación y entre gobiernos y otros interesados clave.

7. Se suscribieron acuerdos formales de cooperación con socios estratégicos que ampliaron la red de la Alianza de Energía y Clima de las Américas (ECPA por su sigla en inglés) a 20 instituciones adicionales de conformidad con los siete pilares de la ECPA.

8. En julio de 2013, la OEA y la Pontificia Universidad Católica de Chile (PUC)  suscribieron una enmienda a su acuerdo de cooperación, con el fin de iniciar los trabajos de la segunda edición del curso sobre protección social para las Américas. El mismo comenzará en marzo de 2014, y se implementará a través del Portal Educativo de las Américas de la OEA.

9. La OEA suscribió un acuerdo general con los American Institutes of Research. A través de esta participación, la OEA tendrá acceso a una de las organizaciones más importantes del mundo de investigaciones sobre ciencias sociales y de comportamiento.
10. El Departamento de Desarrollo Sostenible proveyó respaldo técnico al IICA sobre gestión integrada de recursos hídricos y agricultura, en la preparación de la Reunión de Ministros de Agricultura programada por esa institución para septiembre de 2013, en Buenos Aires, Argentina. El departamento contribuyó al borrador final del “V informe de evaluación sobre impacto, vulnerabilidad y adaptación al cambio climático” para el Panel Intergubernamental sobre el Cambio Climático, de las Naciones Unidas (PICC).

DESARROLLO HUMANO Y FORMACIÓN DE CAPACIDAD
El desarrollo humano, la educación y la formación de capacidad son esenciales para el desarrollo a largo plazo. En consecuencia, el reconocimiento se refleja no solo en la labor del DDS, sino que se incorpora en toda la programación de la SEDI que procura asegurar la sostenibilidad a largo plazo de programas e intervenciones: 
1. Programas tradicionales de becas académicas de la OEA – Este verano se graduaron 43 investigadores de la OEA. Todos los participantes completaron su programa dentro del período asignado para las becas. No se solicitaron extensiones o autorizaciones para permanecer en el país donde se realizaron los estudios, y los datos continúan indicando que los becarios de la OEA regresan a sus países de origen una vez finalizados los cursos. Asimismo, el 1 de julio, el Secretario General aprobó el nombramiento de tres nuevos integrantes del Comité de Selección de Becas para Estudios Académicos y Técnicos. El comité de selección está preparándose para la selección, que tendrá lugar los días 9,10 y 11 de septiembre en la sede de la OEA.

2. Se ofrecieron 321 becas en cooperación con 22 socios a través de los siguientes programas: PAEC: 133; Programa de Becas de Desarrollo Profesional: 157; Programa de Becas para Haití: 31.
3. Cierre del llamado para becas del Programa OEA-COIMBRA correspondiente a 2013 – Se recibieron 3.177 solicitudes para 339 becas completas en Brasil. El Director General del grupo COIMBRA se encuentra esta semana en la sede de la OEA como parte de la colaboración permanente para discutir el programa del año próximo, de 300 nuevas becas completas en ese país, y preparar y capacitar al personal que asistirá en la próxima selección de becarios que tendrá lugar en la primera semana de noviembre.

4. Fondo Panamericano Leo S. Rowe:  se otorgaron 22 préstamos sin interés por un total de 159.310 dólares a ciudadanos de países de América Latina y el Caribe para estudiar en universidades de los Estados Unidos. Se concedieron 9 préstamos con intereses por un total de 24.016 dólares a funcionarios de la SG/OEA para estudios propios o de dependientes.

5. Talleres nacionales destinados a promover la responsabilidad social empresarial en pequeñas y medianas empresas se realizaron en la ciudad de México (2 y 3 de julio) y Costa Rica (11 y 12 de agosto).

6. La OEA implementó y completó su curso anual avanzado de capacitación en negociaciones comerciales.   El programa, que se lleva a cabo desde hace 16 años, se realiza conjuntamente con la Organización Mundial del Comercio y la Universidad George Washington, y ha capacitado a más de 600 profesionales y contribuido a fortalecer la capacidad institucional de los gobiernos latinoamericanos en materia de comercio. Se graduaron del curso, que abarcó aspectos relevantes de comercio multilateral y regional,  22 participantes, que incluyeron 19 funcionarios gubernamentales provenientes de 12 países latinoamericanos con responsabilidad directa en aspectos relacionados con el comercio y el desarrollo, y 3 representantes de embajadas y misiones permanentes ante la OEA. Los ejercicios prácticos y estudios de casos permitieron a los participantes aplicar los conocimientos adquiridos en las sesiones técnicas, que fueron impartidas por un grupo de expertos de la OMC, la OEA y otras organizaciones internacionales como el BID y la CEPAL, así como representantes de organismos gubernamentales, estudios jurídicos, centros de investigación e instituciones académicas como la universidad de Harvard.

7. En Honduras tuvo lugar una semana de diálogo sobre capacitación y políticas relacionadas con el pago de servicios ambientales (PSA) mediante un esfuerzo conjunto del Departamento de Desarrollo Sostenible y la Dirección Nacional del Plan Trifinio de Honduras. Participaron 40 alcaldes de la región del Trifinio. También participaron en el diálogo el Vicepresidente de Honduras, Su Excelencia Víctor Barnica Alvarado; el Secretario Ejecutivo del Consejo Nacional de Desarrollo Sostenible de Honduras (CONADES), Sr. Francis Contreras, así como otros ministros y autoridades locales.

8. Durante los meses de julio y agosto de 2013, se iniciaron cursos de capacitación para instituciones pequeñas y medianas en Dominica y Barbados. Estos cursos forman parte del proyecto destinado a fortalecer dichas instituciones y contaron con el respaldo de la Caribbean Export Development Agency (Caribbean Export) y la Universidad de Texas en San Antonio (UTSA), con financiamiento del gobierno de los Estados Unidos a través de la Misión de ese país ante la OEA.
9. En Honduras se celebró también un seminario InnovaNet para compartir e intercambiar experiencias en la transferencia e incubación de tecnología, como resultado del cual se reactivó la tabla de coordinación sobre innovación en ese país. El liderazgo en coordinación fue provisto por la Secretaría de Planificación y Programación de la Presidencia de Honduras, instituciones del sector privado, ONG y otros actores. 

INICIATIVAS INICIADAS/COMPLETADAS
1. La Sección de Energía Sostenible y Mitigación del Cambio Climático inició la Iniciativa de Formación de Capacidad Energética del Caribe (CECBI por su sigla en inglés) destinada a catalizar el desarrollo y el uso de proyectos de energía renovable y eficiencia energética proveyendo apoyo a los gobiernos caribeños en materia de formación de capacidad y desarrollo de proyectos a los gobiernos, empresas proveedoras de servicios públicos y otros interesados del Caribe para la preparación de proyectos de energía sostenible. La iniciativa también se propone implementar ampliamente en todo el Caribe un programa de educación/concienciación sobre energía sostenible en un esfuerzo por promover un amplio apoyo a tales iniciativas entre la población. Las actividades piloto iniciales ya han comenzado en colaboración con el Ministerio de Educación de las Bahamas.
2. ReefFix, el proyecto de gestión de cuencas y arrecifes de coral del Caribe, financió siete estudios de casos que tienen por objeto contribuir al cumplimiento del desafío caribeño de colocar un 20% de la superficie marina costera y un 20% de los recursos naturales terrestres bajo conservación efectiva para 2020.  ReefFix promueve enfoques de conservación basados en incentivos económicos con el fin de que la conservación se convierta en una opción viable y atractiva para los usuarios de los recursos y forme parte del programa de biodiversidad y ciudades sostenibles.

3. En el marco de la Iniciativa de biocombustibles Estados Unidos-Brasil, el Departamento de Desarrollo Sostenible respaldó el diálogo nacional en Guatemala y la redacción e implementación de un Plan Nacional de Desarrollo de Biocombustibles, y continuará colaborando con el gobierno para facilitar la implementación del plan acordado.
4. Con la colaboración del Ministerio de Educación de Colombia, la OEA coorganizó una conferencia sobre el uso de las TIC en el sector educativo para promover el desarrollo humano y la inclusión social. Asistieron más de 1.000 maestros a la conferencia que tuvo lugar del 21 al 23 de agosto, incluso de las zonas más alejadas de Colombia. La OEA aprovechó la oportunidad para promover el uso de las TIC en educación, no como un fin en sí mismo, sino como instrumento de inclusión y desarrollo integral, equitativo y sostenible. Durante la conferencia la OEA también formó parte del jurado encargado de evaluar proyectos presentados por maestros de Colombia sobre el uso de TIC en la clase. 
5. En agosto, la Secretaría, conjuntamente con los Estados Miembros, completó dos rondas de reuniones de las CENPES con el objeto de revisar y aprobar propuestas de proyectos de turismo y cultura. Las propuestas aún requieren la aprobación final de una futura reunión de la Junta Directiva de la AICD.

6. La SEDI publicó una edición especial para Honduras del manual para el diseño y la operación de los Sistemas de Alerta Temprana ante Inundaciones, adoptado por el gobierno de Honduras como documento para organizar su Sistema Nacional de Alerta Temprana. El programa de gestión de riesgo y resiliencia también completó y publicó una evaluación de necesidades en países centroamericanos.

7. La Iniciativa del Caribe de la ECPA terminará el 31 de agosto de 2013, después de haber implementado exitosamente 6 proyectos de tecnología energética, formación de capacidad y asistencia legal (incluidos trabajos sobre energía solar fotovoltaica, eólica, geotérmica y política de desarrollo energético) en seis diferentes países del Caribe. Esta iniciativa constituyó uno de los principales mecanismos para el establecimiento del Mecanismo de Facilitación de la ECPA y la facilitación del diálogo regional sobre integración e interconexión eléctrica en el Caribe.
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