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12 février 2009
Monsieur le président,


En application de la résolution AG/RES. 2374 (XXXVIII-O/08), j’ai le plaisir de vous transmettre le Rapport du Secrétaire général sur “Appui à la Commission interaméricaine des femmes”.


Je saisis l’occasion pour vous renouveler, Monsieur le président, les assurances de ma plus haute considération.


Dante Caputo


Secrétaire aux questions politiques


en charge du Secrétariat général

Son Excellence

Monsieur l’Ambassadeur Osmar Chohfi
Représentant permanent de la Brésil
  près l’Organisation des États Américains

Président du Conseil permanent

Washington, D.C.
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ORGANIZATION DES ÉTATS AMÉRICAIN




COMMISSION INTERAMÉRICAINE DES FEMMES

Nº 02-008/09

Le 11 février 2009

Monsieur le Secrétaire général,


En application de la résolution AG/RES. 2374 (XXXVIII-O/08), j’ai l’honneur de vous faire parvenir le rapport sur la mise en œuvre du «Appui à la Commission interaméricaine des femmes» rédigé par cette Commission.


Je saisis cette occasion pour vous renouveler, Monsieur le Secrétaire général, les assurances de ma très haute considération.
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Carmen Lomellin

Secrétaire exécutive

Monsieur José Miguel Insulza

Secrétaire général

Organisation des États Américains

Washington, D.C.
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RAPPORT DU SECRÉTAIRE GÉNÉRAL SUR LA MISE EN ŒUVRE
DE LA RÉSOLUTION  AG/RES. 2374 (XXXVIII-O/08)
«APPUI À LA COMMISSION INTERAMÉRICAINE DES FEMMES»

RAPPORT DU SECRÉTAIRE GÉNÉRAL SUR LA MISE EN ŒUVRE
DE LA RÉSOLUTION  AG/RES. 2374 (XXXVIII-O/08) 

«APPUI À LA COMMISSION INTERAMÉRICAINE DES FEMMES»

ANTÉCÉDENTS

Au cours des douze dernières années, l’Assemblée générale de l’OEA a adopté dix résolutions qui réitèrent la nécessité de renforcer la situation financière de la CIM en lui affectant des crédits budgétaires et grâce à des contributions spécifiques des États membres.
/ Le nombre de mandats confiés à la CIM continue de grossir et au nombre des plus importants figurent les suivants:

1. Faire fonction d’organe de suivi, de coordination et d’évaluation du Programme interaméricain de promotion des droits humains de la femme, de l’équité ainsi que de la parité hommes-femmes (PIA) [AG/RES. 1732 (XXX-O/00) et AG/RES. 2425. (XXXVIII-O/08)]

2. Servir de secrétariat technique du Mécanisme de suivi de la mise en œuvre de la Convention de Belém do Pará, [AG/RES. 2138 (XXXV-O/05) qu’il inclue les travaux réalisés tant pour la Conférence des États parties que la réunion du Comité d’experts (CEVI). Ce mandat a été renouvelé en 2008 par la résolution AG/RES. 2371 (XXXVIII-0/08).

3. Organiser la Réunion des ministres ou hauts fonctionnaires chargés des politiques d’avancement de la femme dans les États membres (REMIM), tous les quatre ans [AG/RES. 1741 (XXX-O/00) et AG/RES 2425 (XXXVIII-0/08)].

4. Servir d’organe consultatif technique du Groupe de travail sur la mise en œuvre des initiatives des Sommets (GRIC) pour toutes les questions liées à l’équité et à la parité (Chapitre 15 du Plan d’action du Troisième Sommet des Amériques).

5. Mettre en œuvre les mandats énoncés dans le Programme interaméricain de promotion et de protection des droits humains des personnes migrantes, y compris les travailleurs migrants et leurs familles [AG/RES. 2141 (XXXV-O/05)].
6. Appuyer les activités du groupe de travail du Conseil permanent établi en vue de la célébration de l’Année interaméricaine de la femme avec la participation des autorités gouvernementales et parlementaires, d’organismes internationaux, de la société civile et du secteur privé. [AG/RES. 2322 (XXXVII-O/07)].

7. Mettre en œuvre le plan de travail biennal adopté par l’Assemblée des déléguées de la CIM pour la période 2006-2008, qui comprend la réalisation de 33 activités distinctes ou l’obtention de résultats liés à onze thèmes distincts: droits humains de la femme; perspectives de genre du VHS/SIDA; traite des personnes, en particulier des femmes et des enfants; équité et égalité de genre; femme, paix et sécurité; femmes et catastrophes naturelles; femmes et migration; parité hommes-femmes; habilitation et participation des femmes; renforcement des mécanismes nationaux de la femme; établissement de voies de collaboration avec d’autres entités.   


En 2007, la résolution AG/RES. 2323 (XXXVII-O/07) “Renforcement de la Commission interaméricaine des femmes”, donne de nouveau pour instruction au Secrétaire général de doter la Commission interaméricaine des femmes (CIM), en sa qualité d’organisme spécialisé de l’Organisation des États Américains (OEA), des ressources humaines et financières suffisantes pour accroître sa capacité de donner suite au nombre accru des mandats qui lui sont confiés, en particulier à ceux qui sont jugés prioritaires par les États membres ; et prie instamment le Secrétaire général d’inclure les projets et programmes de la CIM au nombre des activités prioritaires présentées aux bailleurs de fonds en vue de leur financement. La résolution invite les États membres et les Observateurs permanents, ainsi que les personnes ou entités publiques et privées, nationales ou internationales, qui le souhaitent, à verser des contributions volontaires pour épauler l’élaboration et la mise en œuvre des projets et programmes de la CIM. Aussi, elle reconduit le mandat confié au Conseil permanent d’inviter la Secrétaire exécutive de la CIM à soumettre, par l’intermédiaire de la Commission des questions administratives et budgétaires (CAAP), des rapports périodiques sur les ressources financières requises pour donner les suites nécessaires à ses mandats. Finalement, elle demande au Secrétaire général de soumettre, par l’intermédiaire du Conseil permanent, un rapport à l’Assemblée générale lors de sa Trente-huitième Session ordinaire sur la mise en œuvre de la présente résolution.


En 2008, le mandat ci-dessus a été renouvelé dans la résolution AG/RES 2374 (XXXVIII-0/08) qui donne de nouveau pour instruction au Secrétaire général de doter la Commission interaméricaine des femmes des ressources humaines et financières suffisantes pour renforcer sa capacité de donner suite aux mandats croissants qui lui sont confiés. Il est aussi demandé au Secrétaire général d’inclure les projets et programmes de la CIM au nombre des activités prioritaires présentées aux bailleurs de fonds externes. 


Les passages ci-après décrivent les actions prises en application de ce mandat par le Secrétariat général ainsi que les contributions en ressources humaines et financières apportées par les États membres et les Observateurs permanents aux projets et programmes de la CIM.  

Secrétariat général


Dans le cadre de la célébration de son 80ème anniversaire, la CIM, agissant en partenariat avec le Musée d’art latino-américain (AMA), a lancé à l’échelle continentale, un concours très visible et très fructueux de photographie à l’intention des filles de 11 à 14 ans. Intitulé: «Quand je grandirai…», le concours visait à accroître la visibilité de la CIM dans les États membres de l’OEA. Le concours de photographie a été officiellement lancé par la Présidente de la CIM en mai 2008, dans le but de capturer la vision des jeunes filles concernant leur avenir, leurs rêves, leurs ambitions personnelles et professionnelles, et de déterminer la façon dont elles imaginent leur vision du monde à l’avenir. 

La réponse a été enthousiaste et 290 participants provenant de 22 États membres ont soumis leurs épreuves, à savoir: Antigua-et-Barbuda, Argentine, Les Bahamas, Bolivie, Canada, Chili, Costa Rica, Dominique, Équateur, El Salvador, Grenade, Guatemala, Haïti, Honduras, Mexique, Panama, Paraguay, Pérou, République dominicaine, Saint-Vincent-et-Grenadines, Suriname et Uruguay.  

Crédits budgétaires  inscrits au Fonds ordinaire à l’intention de la CIM en 2008

En dépit de l’amélioration de la situation financière et des ressources de la CIM en 2007, le budget pour 2008 n’a pas changé. Cependant, durant la période d’établissement de rapports, une somme additionnelle de EU$32 304 a été allouée à la Réunion des Ministres et hauts fonctionnaires chargés des politiques d’avancement des femmes dans les États membres (REMIM III) qui a été tenue à Santiago (Chili) le 13 novembre 2008.

Répartition des postes pour 2008


Aucun nouveau poste n’a été réparti à la CIM en 2008.
CONTRIBUTIONS DES ÉTATS MEMBRES 

Gouvernement du Venezuela – Durant l’année 2008, le Gouvernement du Venezuela a verse une contribution de EU$76,500 destinée à l’appui et la tenue de la Deuxième Conférence  des États parties au Mécanisme de suivi de la Convention de Belém do Para, Cette conférence a eu lieu à Caracas (Venezuela) les 9 et 10 juillet 2008.  

Gouvernement du Chili – Durant la même période, le Gouvernement du Chili a accueilli la 34ème Assemblée des déléguées de la Commission interaméricaine des femmes, du 10 au 12 novembre 2008, à l’aide d’une contribution de $67 200. 

Gouvernement de Trinité-et-Tobago – Une contribution  de  $15,000 a été versée au Fonds spécifique du Mécanisme de suivi de la Convention de Belém do Para pour un événement devant se dérouler dans la Caraïbe. 

Gouvernement du Canada: - En 2008, à travers le Plan de coopération OEA/CIDA, une somme de $400 000 a été approuvée pour l’intégration  ainsi que pour le renforcement des droits humains de la femme et la promotion de la parité hommes-femmes des hommes et des femmes. Ces projets ont été mis en œuvre en 2009-20011. 

CONTRIBUTIONS PAR DES OBSERVTEURS PERMANENTS

Gouvernement de la  France – Le Gouvernement français a versé une contribution de EU$23 000 pour la mise en œuvre du projet: «Renforcement des capacités d’intégration des services dans le cadre de la lutte contre le SIDA et la violence dans la Caraïbe – un projet pilote.»
Gouvernement de la Corée – Le Gouvernement coréen versé une contribution de EU$24,000 à la mise en œuvre du projet: «Renforcement des capacités d’intégration des services dans le cadre de la lutte contre le SIDA et la violence dans la Caraïbe – un projet pilote».  


Gouvernement des Pays-Bas – Les Pays-Bas ont versé une contribution de EU$84,300 pour la troisième année du Projet de participation et de parité hommes femmes dans les finances publiques du Nicaragua au niveau des municipalités.

Gouvernement d’Espagne – Le Gouvernement espagnol a versé une contribution de EU$126,400 à la réalisation du projet “VIH/SIDA et violence en Amérique latine” 

Des informations détaillées sur les programmes et projets mentionnés dans le présent document sont reproduits dans le «RAPPORT ANNUEL DE LA COMMISSION INTERAMÉRICAINE DES FEMMES ADRESSÉ À L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE», qui sera soumis à la Trente-neuvième Session ordinaire de l’Assemblée générale de l’OEA.  .

RECOMMANDATIONS
Compte tenue de la situation financière de l’OEA, il  n’a pas été possible d’accroître le nombre de postes, notamment les deux nouveaux postes de la catégorie professionnelle demandés pour améliorer le fonctionnement du MESECVI. Il est fortement recommandé que l’on envisage d’ajouter ces deux nouveaux postes et que le financement soit prévu dans le fonds ordinaire en vue d’assurer la viabilité du Mécanisme. De surcroît, il est recommandé que les États membres envisagent d’accroître le budget ordinaire de la CIM et d’effectuer des contributions volontaires en ressources financières et humaines en appui à ses projets et activités.
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1.	AG/RES. 1451 (XXVII-O/97) et AG/RES. 1586 (XXVIII-O/98), “Observations et recommandations du Conseil permanent sur les Rapports annuels des organes, organismes et entités de l’Organisation”, AG/RES. 1732 (XXX-O/00), “Approbation et mise en œuvre du Programme interaméricain de promotion des droits humains de la femme et de l’équité ainsi que de la parité hommes-femmes”, AG/RES. 1777 (XXXI-O/01) et AG/RES. 1853 (XXXII-O/02), “Mise en œuvre du Programme interaméricain de promotion des droits humains de la femme et de l’équité ainsi que de la parité hommes-femmes”, AG/RES. 1941 (XXXIII-O/03), “Promotion des droits humains de la femme et de l’équité ainsi que de la parité hommes-femmes” ; des résolutions AG/RES. 2021 (XXXIV-O/04), AG/RES. 2099 (XXXV-O/05), et AG/RES. 2161 (XXXVI-O/06) et AG/RES 2323 (XXXVII-0/07), toutes intitulées “Renforcement de la Commission interaméricaine des femmes”. 
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