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12 de febrero de 2009

Estimado Embajador:

Tengo el honor de trasmitir a Vuestra Excelencia, el Informe del Secretario General sobre “Apoyo a la Comisión Interamericana de Mujeres” de conformidad con la resolución AG/RES. 2374 (XXXVIII-O/08), a ser presentado al trigésimo noveno período ordinario de sesiones de la Asamblea General.

Aprovecho la oportunidad para reiterar a Vuestra Excelencia las seguridades de mi más alta y distinguida consideración.

Dante Caputo

Secretario de Asuntos Políticos

A cargo de la Secretaría General

Excelentísimo señor

Embajador Osmar Chohfi

Representante Permanente de Brasil

  ante la Organización de los Estados Americanos

Presidente del Consejo Permanente

Washington, D.C.
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ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS





COMISIÓN INTERAMERICANA DE MUJERES
No. 02-008/09

11 de febrero de 2009

Señor Secretario General:

De conformidad con la resolución AG/RES. 2374 (XXXVIII-O/08), tengo el agrado de remitir a usted el Informe del Secretario General sobre “Apoyo a la Comisión Interamericana de Mujeres” preparado por esta Comisión.

Aprovecho la oportunidad para reiterar a usted las seguridades de mi más alta y distinguida consideración.
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Carmen Lomellin

Secretaria Ejecutiva

Señor José Miguel Insulza

Secretario General

Organización de los Estados Americanos

Washington, D.C.




COMISIÓN INTERAMERICANA DE MUJERES 
OEA/Ser.L
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11 febrero 2009

Original: inglés

INFORME DEL SECRETARIO GENERAL SOBRE CUMPLIMIENTO
DE LA RESOLUCIÓN AG/RES. 2374 (XXXVIII-O/08)
“APOYO A LA COMISIÓN INTERAMERICANA DE MUJERES”

INFORME DEL SECRETARIO GENERAL SOBRE EL CUMPLIMIENTO
DE LA RESOLUCIÓN AG/RES. 2374 (XXXVIII-O/08)
“APOYO A LA COMISIÓN INTERAMERICANA DE MUJERES”

ANTECEDENTES

En los últimos doce años, la Asamblea General de la Organización de los Estados Americanos (OEA) ha aprobado diez resoluciones referidas a la necesidad de mejorar la situación financiera de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) a través de asignaciones de presupuesto y contribuciones específicas de los Estados Miembros
/. Entre los mandatos de la CIM, que se han incrementado especialmente después de 2000, se destacan los siguientes:

1) Desempeñarse como órgano de seguimiento, coordinación y evaluación del Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género [AG/RES. 1732 (XXX-O/00) y AG/RES. 2425 (XXXVIII-O/08).

2) Actuar como Secretaría Técnica del Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención de Belém do Pará [AG/RES. 2138 (XXXV-O/05)], que incluye el trabajo tanto para la Conferencia de los Estados Parte como del Comité de Expertas. La resolución AG/RES. 2371 (XXXVIII-O/08) reitera este mandato. 

3) Organizar cada cuatro años, en coordinación con la Secretaría General, la Reunión de Ministras o Autoridades al Más Alto Nivel Responsables de las Políticas de las Mujeres en los Estados Miembros (REMIM) [AG/RES. 1741 (XXX-O/00) y AG/RES. 2425 (XXXVIII-O/08)].

4) Desempeñarse como organismo asesor técnico del Grupo de Revisión de la Implementación de Cumbres (GRIC) en todos los aspectos referentes a la equidad e igualdad de género (Capítulo 15, Plan de Acción, Tercera Cumbre de las Américas).

5) Instrumentar con los mandatos encomendados por el Programa Interamericano para la Promoción y Protección de los Derechos Humanos de los Migrantes, incluyendo a los Trabajadores Migratorios y sus Familias [AG/RES. 2141 (XXXV-O/05)].
6) Apoyar las actividades del grupo de trabajo del Consejo Permanente establecido para la celebración del Año Interamericano de las Mujeres, con la participación de autoridades gubernamentales, parlamentarios, organismos internacionales, la sociedad civil y el sector privado [AG/RES. 2322 (XXXVII-O/07)].
7) Ejecutar el Programa de Trabajo para el bienio 2006-2008, aprobado por la XXXIII Asamblea de Delegadas de la CIM 2006-2008, que comprende 33 actividades y resultados relacionados con once temas distintos: derechos humanos de la mujer; aspectos de género del VIH/SIDA; trata de personas, especialmente de mujeres y niños; equidad e igualdad de género; mujer, paz y seguridad; mujeres y desastres naturales; mujeres y migración; paridad de género; empoderamiento y participación de las mujeres; fortalecimiento de los mecanismos nacionales de la mujer; e identificación de vías de colaboración con otras organizaciones.
En 2007, la resolución AG/RES. 2323 (XXXVII-O/07), “Fortalecimiento de la Comisión Interamericana de Mujeres”, reiteró al Secretario General que provea a la CIM, en su capacidad de organismo especializado, de recursos humanos y financieros suficientes para fortalecer su capacidad de cumplir con sus crecientes mandatos, en particular aquellos reconocidos como prioritarios por los Estados Miembros, y lo instó a que incluya proyectos y programas de la CIM entre las prioridades que se presenten para la captación de financiamiento de donantes externos. La resolución también invitó a los Estados Miembros y a los Observadores Permanentes, así como a las personas o entidades públicas y privadas nacionales o internacionales que lo deseen, a realizar contribuciones voluntarias para respaldar el desarrollo e implementación de los proyectos y programas de la CIM. Además, reiteró el mandato al Consejo Permanente de que, a través de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP), invite a la Secretaría Ejecutiva de la CIM a presentar periódicamente informes sobre los recursos financieros requeridos para cumplir sus mandatos. Por último, solicitó al Secretario General que, a través del Consejo Permanente, informe al trigésimo octavo período ordinario de sesiones de la Asamblea General sobre el cumplimiento de esta resolución.


En 2008, la resolución AG/RES. 2374 (XXXVIII-O/08), “Apoyo a la Comisión Interamericana de Mujeres”, encomendó nuevamente al Secretario General que provea a la CIM de recursos humanos y financieros suficientes para fortalecer su capacidad de cumplir con sus mandatos, y que incluya proyectos y programas de la CIM entre las prioridades que se presenten a los donantes externos.


A continuación, se enumeran las medidas adoptadas por la Secretaría General en cumplimiento de este mandato, así como información sobre las contribuciones en recursos humanos y financieros aportadas por los Estados Miembros y los Observadores Permanentes a los proyectos y programas de la CIM. 

Secretaría General

Con el objetivo de aumentar la visibilidad de la CIM en los Estados Miembros de la OEA, y como parte de la celebración de su 80º aniversario, la CIM y el Museo de Arte de las Américas organizaron un concurso de fotografía para niñas de entre 11 y 14 años, que tuvo una gran repercusión en todo el hemisferio. El concurso titulado “Cuando yo sea grande…”, que fue oficialmente inaugurado por la Presidenta de la CIM en mayo de 2008, consistió en captar la visión de las niñas sobre su futuro: sus sueños, sus ambiciones personales y profesionales, y lo que ellas imaginan que será el mundo del mañana.

En el concurso participaron 290 jóvenes de los siguientes 22 Estados Miembros: Antigua y Barbuda, Argentina, Bahamas, Bolivia, Canadá, Chile, Costa Rica, Dominica, Ecuador, El Salvador, Grenada, Guatemala, Haití, Honduras, México, Panamá, Paraguay, Perú, República Dominicana, San Vicente y las Granadinas, Suriname y Uruguay. 

Presupuesto del Fondo Regular de la CIM para 2008
A pesar del aumento de recursos humanos y financieros experimentado en 2007, el presupuesto de 2008 se mantuvo igual. Sin embargo, en este período se asignó una suma adicional de US$32.304 para la III Reunión de Ministras o Autoridades al Más Alto Nivel Responsables de las Políticas de las Mujeres en los Estados Miembros, que se celebró el 13 de noviembre de 2008, en Santiago, Chile.

Asignación de cargos para 2008


No se asignaron nuevos puestos a la CIM en 2008.

CONTRIBUCIONES DE LOS ESTADOS MIEMBROS 

Gobierno de Venezuela: Durante 2008, el Gobierno de Venezuela aportó US$76.500 para la organización de la Segunda Conferencia de los Estados Parte del Mecanismo de Seguimiento de la Convención de Belém do Pará (MESECVI), que se celebró en Caracas, Venezuela, el 9 y 10 de julio de 2008.

Gobierno de Chile: Durante el mismo período, el Gobierno de Chile colaboró con US$67.200 para financiar la organización de la XXXIV Asamblea de Delegadas de la Comisión Interamericana de Mujeres, que se celebró del 10 al 12 de noviembre en Santiago, Chile.

Gobierno de Trinidad y Tobago: El Gobierno de Trinidad y Tobago aportó US$15.000 al Fondo Específico para el Mecanismo de Seguimiento de la Convención de Belém do Pará con el fin de financiar un evento en el Caribe.

Gobierno de Canadá: En 2008, el Gobierno de Canadá, a través del Plan de Cooperación OEA/CIDA, aprobó US$400.000 para incorporar el tema del género en los programas y políticas de la OEA y para fortalecer los derechos humanos de la mujer y la promoción de la igualdad de género. Estos proyectos se ejecutarán en el bienio 2009-2011.

CONTRIBUCIONES DE LOS OBSERVADORES PERMANENTES 

Gobierno de Francia: El Gobierno de Francia aportó US$23.000 para el proyecto Fortalecimiento de capacidades para integrar los servicios de VIH y violencia contra la mujer en el Caribe – Un proyecto piloto.
Gobierno de Corea: El Gobierno de Corea aportó US$24.000 para el proyecto Fortalecimiento de capacidades para integrar los servicios de VIH y violencia contra la mujer en el Caribe – Un proyecto piloto.
Gobierno de los Países Bajos: Los Países Bajos contribuyeron US$84.300 para el tercer año del Proyecto de participación y equidad de género en las finanzas públicas municipales de Nicaragua.

Gobierno de España: El Gobierno de España aportó US$126.400 el proyecto sobre HIV/SIDA y violencia en Centroamérica.


La información detallada sobre los programas y proyectos mencionados en este documento consta en el INFORME ANUAL DE LA COMISIÓN INTERAMERICANA DE MUJERES A LA ASAMBLEA GENERAL, que será presentado al XXXIX período ordinario de sesiones de la Asamblea General de la OEA.


RECOMENDACIONES


Debido a la situación financiera de la OEA, no fue posible aumentar el número de puestos en la CIM, especialmente los dos nuevos cargos profesionales que se necesitan para mejorar el funcionamiento del MESECVI. A fin de asegurar la viabilidad del mecanismo, se recomienda vehementemente considerar la posibilidad de agregar estos dos puestos y financiarlos con recursos del fondo regular. Además, se recomienda a los Estados Miembros considerar incrementar el presupuesto regular de la CIM, así como también realizar contribuciones voluntarias, financieras o en recursos humanos, para apoyar sus proyectos y actividades.
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1.	AG/RES. 1451 (XXVII-O/97) y AG/RES. 1586 (XXVIII-O/98), “Observaciones y recomendaciones sobre los informes anuales de los órganos, organismos y entidades de la Organización”; AG/RES. 1732 (XXX-O/00) “Aprobación e implementación del Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género”; AG/RES. 1777 (XXXI-O/01) y AG/RES. 1853 (XXXII-O/02) “Implementación del Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género”; AG/RES.1941 (XXXIII-O/03) “Promoción de los derechos humanos de la mujer y la equidad e igualdad de género”; AG/RES. 2021 (XXXIV-O/04); AG/RES. 2099 (XXXV-O/05), AG/RES 2161 (XXXVI-O/06); y AG/RES 2323 (XXXVII-O/07), “Fortalecimiento de la Comisión Interamericana de Mujeres”.
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