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	PROMOTION ET DÉFENSE DE LA DÉMOCRATIE

	MANDATS CONFÉRÉS PAR L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE AU CONSEIL PERMANENT

	ACTIVITÉS/

DOCUMENTS
	ORGANES ET SECTEURS TECHNIQUES RESPONSABLES
	CALENDRIER

	Promotion et renforcement de la démocratie
AG/RES. 2044 (XXXIV-O/04) 

	De charger le Conseil permanent de prendre les mesures suivantes dans le cadre des engagements et des mandats émanés de la Charte de l’OEA, du processus des Sommets des Amériques et de la Charte démocratique interaméricaine:

Continuer de tenir au premier trimestre de chaque année une réunion pour examiner les activités entreprises par l’Organisation pendant l’année civile précédente dans le but de promouvoir et renforcer la démocratie;

Tenir une réunion en octobre 2004 sur le renforcement des partis politiques en tant qu’acteurs de premier plan de la démocratie avec l’appui du Secrétariat général par le truchement de l’Unité pour la promotion de la démocratie (UPD) et en présence de représentants du Forum interaméricain sur les partis politiques (FIAPP);

Tenir, au cours du premier trimestre de 2005, une réunion portant sur la subordination constitutionnelle de toutes les institutions de l’État à l’autorité civile légalement constituée et le respect de l’État de droit de la part de toutes les entités et tous les secteurs de la société, avec l’appui du Secrétariat général par le truchement de l’UPD et en présence de représentants des milieux universitaires, des partis politiques et de la société civile.

De demander au Secrétariat général, par le truchement de ces deux Unités et d’autres services, le cas échéant:

De présenter au Conseil permanent un document servant de base à l’élaboration d’un Programme interaméricain d’enseignement des valeurs démocratiques pour la paix et les droits de la personne, en tenant compte des recommandations de la Réunion spéciale du Conseil permanent sur la “Promotion de la culture démocratique à travers l’éducation”, tenue les 12 et 13 avril 2004;

De charger le Conseil permanent de faire rapport à l’Assemblée générale, lors de sa trente-cinquième Session ordinaire, sur la mise en œuvre de la présente résolution.


	Inventaire des activités dressé par l’OPD
Tenue de la réunion 

Tenue de la réunion
Examen de la question
Rapport du Conseil permanent à l’Assemblée générale

	DADP/OPD

SCP/DADP/OPD

SCP/DADP
CP
	20 avril  2005

À déterminer
À déterminer
À déterminer
4 mai 

	Accès à l’information publique: Renforcement de la démocratie
AG/RES. 2057 (XXXIV-O/04)
	De recommander au Conseil permanent:

De convoquer une réunion spéciale, avec la participation d’experts des États et de représentants de la société civile, destinée à promouvoir, diffuser et échanger des données d’expériences et des connaissances concernant l’accès à l’information et ses rapports avec la participation citoyenne.(alinéa a du paragraphe 0 du dispositif)

D’élaborer, à partir du rapport de la Réunion spéciale et par le truchement de la Commission des questions juridiques et politiques, un document de base sur les pratiques optimales et le développement d’approches communes ou de grandes lignes appelées à accroître l’accès à l’information. (Alinéa b du paragraphe 9 du dispositif)

De demander au Conseil permanent de faire rapport à l’Assemblée générale, lors de sa trente-cinquième Session ordinaire, sur la mise en œuvre de la présente résolution en fonction des ressources allouées à ce titre dans le Programme-budget de l’Organisation et d’autres ressources. (Paragraphe 10 du dispositif)


	Réunion spéciale
Rapport du Conseil permanent à l’Assemblée générale
	CP


	À déterminer
4 mai 2005



	Situation en Haïti: Renforcement de la démocratie
AG/RES. 2058 (XXXIV-O/04)


	De charger le Conseil permanent d’entreprendre, conformément aux principes et buts de la Charte démocratique interaméricaine, y compris l’article 20, toutes les initiatives diplomatiques nécessaires, y compris les bons offices, pour encourager le rétablissement intégral de la démocratie en Haïti. (Paragraphe 4 du dispositif)

De charger le Conseil permanent de réexaminer les mandats de la Mission spéciale de l’OEA visant à renforcer la démocratie en Haïti à la lumière des circonstances actuelles et de créer, le cas échéant, de nouveaux mandats pour cette Mission. (paragraphe 9 du dispositif)
De demander au Secrétaire général de l’Organisation des États Américains de soumettre un rapport trimestriel au Conseil permanent sur la situation en Haïti et de tenir celui-ci informé de la coopération entre l’Organisation des États Américains et les Nations Unies ainsi que sur les travaux de la Mission spéciale en Haïti. (Paragraphe 15 du dispositif)
De demander au Conseil permanent de faire rapport à l’Assemblée générale, lors de sa trente-cinquième Session ordinaire, sur la mise en œuvre de la présente résolution. (paragraphe 18 du dispositif).

	Rapport du Conseil permanent à l’Assemblée générale
	SG/CP
	Mai  2005

	Appui au processus de paix en Colombie
CP/RES. 859 (1397/04)
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De demander au Secrétaire général de soumettre au Conseil permanent un rapport trimestriel sur les travaux de la MAPP/OEA et sur sa capacité permanente de contribuer, par ses activités en Colombie, au rétablissement des valeurs et principes consacrés dans la Charte de l’Organisation des États Américains et la Charte démocratique interaméricaine. (Paragraphe  6 du dispositif).

	Rapports du  Secrétaire général

	SG/CP


	Juin  2005


	THÈMES QUI SERONT EXAMINÉS PENDANT LES RÉUNIONS MIXTES CP/CEPCIDI
	MANDATS
	ACTIVITÉS 

MESURES DEVANT ÊTRE PRISES
	ÓRGANES ET SECTEURS TECHNIQUES RESPONSABLES
	CALENDRIER

	Pauvreté, équité et inclusion sociale
AG/RES. 1983 (XXXIV-O/04)
	De charger le Conseil permanent et le Conseil interaméricain pour le développement intégré d’examiner soigneusement les recommandations approuvées lors de la Réunion de haut niveau sur  la pauvreté, l’équité et l’inclusion sociale. (Paragraphe 1 du dispositif) 
D’accueillir avec satisfaction la proposition formulée par la Réunion de haut niveau sur la pauvreté, l’équité et l’inclusion sociale d’envisager la nécessité de faire fond sur les engagements assumés dans la Charte de l’OEA, la Charte démocratique interaméricaine et d’autres instruments internationaux traitant des thèmes sociaux dans leurs aspects qui ont trait à la promotion et au respect des droits économiques, sociaux et culturels;d’explorer la possibilité de disposer d’un instrument et de mécanismes répondant à cet objectif, et de demander au Conseil permanent et au CIDI de procéder dans ce sens. (Paragraphe 5 du dispositif)
De charger le Conseil permanent et le CIDI de faire rapport à l’Assemblée générale sur les suites données à la présente résolution lors de sa Trente cinquième Session ordinaire.


	Réunion mixte
Rapport du  CP/CEPCIDI à l’Assemblée générale
	CP/CEPCIDI

CP/CEPCIDI
	À déterminer
Mai 2005

	Examen de la relation entre le commerce, la dette et le financement
AG/RES. 1990 (XXXIV-O/04)


	De convoquer, au second semestre de 2004, une réunion mixte du Conseil permanent et de la Commission exécutive permanente du Conseil interaméricain pour le développement intégré (CEPCIDI) pour analyser la relation existant entre le commerce, la dette et le financement, et examiner le fardeau du service de la dette dans la lutte contre la pauvreté. (Paragraphe 1 du dispositif).
D’inviter à participer à cette réunion mixte les experts en la matière, particulièrement les experts des institutions financières internationales. (Paragraphe 2 du dispositif)
 

De demander au Conseil permanent et à la CEPCIDI de faire rapport à l’Assemblée générale, lors de sa trente-cinquième Session ordinaire, sur la mise en œuvre de la présente résolution.

 


	Réunion mixte 
Porter l’ordre du jour à la connaissance du CP/CEPCIDI
	CP/CEPCIDI
CP/CEPCIDI
	8 avril
Mai 2005

	Promotion de la responsabilité sociale de l’entreprise dans le Continent américain
AG/RES. 2013 (XXXIV-O/04)
	De demander au Conseil permanent et à la Commission exécutive permanente du Conseil interaméricain pour le développement intégré (CEPCIDI): (Paragraphe 3, alinéas a), b), c) et d)
De veiller à ce qu’un suivi adéquat soit donné aux conférences susmentionnées dans le cadre de l’OEA, conformément au Plan d’action du Troisième Sommet des Amériques;

D’envisager de convoquer avec l’appui du Secrétariat général une séance commune, appelée à analyser les progrès réalisés récemment en matière de responsabilité sociale de l’entreprise, et notamment son incidence sur le développement socio-économique de la région, ainsi que le rôle de l’OEA dans ce contexte, et d’encourager les États membres qui le désirent à soumettre à cette occasion un rapport sur les progrès accomplis dans ce domaine sur le plan national; 

D’entreprendre conjointement de promouvoir l’échange de données d’expériences et d’informations entre les États membres et les divers organes, organismes et entités de l’OEA, en étroite collaboration avec l’Unité sur le commerce du Secrétariat général de l’OEA; le Secrétariat au processus des Sommets et l’Agence interaméricaine pour la coopération et le développement, en vue de coordonner et de renforcer les activités de coopération dans le domaine de la responsabilité sociale de l’entreprise;

D’inviter les représentants de la Banque interaméricaine de développement à faire rapport sur les préparatifs et les résultats de la prochaine “Conférence sur la responsabilité sociale de l’entreprise dans les Amériques: des discours à l’action” prévue à Mexico (Mexique), et d’encourager le Secrétariat général à participer à cette rencontre.

De demander au Conseil permanent de faire rapport à l’Assemblée générale, lors de sa trente-cinquième Session ordinaire, sur la mise en œuvre de la présente résolution. (Paragraphe 6 du dispositif).

	Réunion mixte
Rapport du Conseil permanent à l’Assemblée générale

	CP/CEPCIDI

Secrétariat général/Conseil permanent


	13 avril 2005

Mai 2005



	Commerce et intégration dans les Amériques
AG/RES. 2014 (XXXIV-O/04)

	De charger le Secrétariat général:
 (Section traitant du commerce)  (Paragraphe 2, alinéas f) et g) du dispositif)
De soumettre à la CEPCIDI d’ici au 15 novembre 2004, le Programme annuel de travail de 2005, des activités de l’Unité sur le commerce, pour examen et approbation;
De continuer à présenter les rapports semestriels écrits sur le stade d’avancement des activités de l’Unité sur le commerce, y compris des renseignements sur le niveau d’exécution budgétaire, au Conseil permanent et à la CEPCIDI, pour examen; 
De demander au Conseil permanent et à la CEPCIDI de faire rapport à l’Assemblée générale, lors de sa trente-cinquième Session ordinaire, sur la mise en œuvre de la présente résolution.  (Paragraphe 7 du dispositif).
	Rapport du Conseil permanent à l’Assemblée générale
	CP/CEPCIDI


	Mai  2005



	Projet de Charte sociale des Amériques: Renouvellement de l’engagement continental en faveur de la lutte contre la pauvreté dans la région.
AG/RES. 2056 (XXXIV-O/04)
	De charger le Conseil permanent et la Commission exécutive du Conseil interaméricain pour le développement intégré (CEPCIDI) d’élaborer conjointement un projet de Charte sociale des Amériques et un Plan d’action incluant les principes de développement social traçant des orientations et objectifs spécifiques qui renforcent les instruments existants de l’Organisation des États Américains sur la démocratie, le développement intégré et la lutte contre la pauvreté, et de soumettre les résultats à l’examen de l’Assemblée générale lors de sa trente-cinquième Session ordinaire.
	Examen de la question
Rapport du  CP/CEPCIDI à l’Assemblée générale

	CP/CEPCIDI
CP/CEPCIDI


	À déterminer
Mai  2005


	AUTRES THÈMES
	MANDATS DE L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE
	ACTIVITÉS/

DOCUMENTS
	ORGANES ET SECTEURS TECHNIQUES RESPONSABLES
	CALENDRIER

	Installation de la Commission de style (article 28 du Règlement de l’Assemblée générale)


	
	Désignation des membres de la Commission
	CP
	20 avril 2005

	Examen des invitations à l’Assemblée générale  (Article 10)


	
	
	SG/CP
	Avril 2005

	Rapport annuel de la Commission des vérificateurs extérieurs

	
	Exposé du Président de la Commission
	SG/CP
	4 mai 2005

	Rapports annuels des organes, organismes et entités de l’Organisation (Article 91 f) de la Charte de l’OEA, et Article 35 du Règlement du Conseil permanent 
AG/RES. 1952 (XXXIII-O/03)
	
	
	
	

	Rapport de la Commission générale

	Observations et recommandations  formulées par la Commission générale sur les rapports annuels des organes, organismes et entités ci-après : CIDI, Secrétaire général,  IICA, OPS, CIM, CITEL, CICAD, IIN, III, IPGH, CEJA, TRIBAD, et CITEL

	Examen du rapport et de ses projets de résolution
	CP
	Mai  2005

	Rapport de la Commission générale
	Rapports annuels de la Commission générale sur les thèmes envisagés dans les résolutions AG/RES. 1977 (XXXIV-O/04), AG/RES. 2019 (XXXIV-O/04), AG/RES. 2023 (XXXIV-O/04) et AG/RES. 2031 (XXXIV-O/04)


	Examen du rapport et ses projets de résolution  y afférents
	CP
	Mai  2005

	Rapport de la Commission des questions juridiques et politiques

	Observations et recommandations formulées par la Commission sur les rapports annuels du CJI, de la CIDH et de la Cour IDH 
	Examen du rapport et des projets de résolution y afférents
	CP
	Mai  2005

	Rapport de la Commission des questions juridiques et politiques

	Rapport annuel sur les travaux de la Commission des questions juridiques et politiques
Présentation de projets de résolution 

	Examen du rapport et des projets de résolution y afférents
	CP
	Mai  2005

	Rapport de la Commission des questions administratives et budgétaires

	Rapport annuel sur les travaux de la Commission des questions administratives et budgétaires
Présentation de projets de résolution

	Examen du rapport et des projets de résolution y afférents
	CP
	Mai 2005

	Rapport de la Commission sur la sécurité continentale

	Rapport annuel sur la tâche accomplie par la Commission sur la sécurité continentale
	Examen du rapport et de ses projets de résolution
	CP
	Mai  2005

	Rapport de la Commission sur la gestion des Sommets interaméricains et la participation de la société civile aux activités de l’OEA

	Rapport annuel sur la tâche accomplie par la commission sur la gestion des Sommets interaméricains et la participation de la société civile aux activités de l’OEA
	Examen du rapport et des projets de résolution y afférents
	CP
	Mai  2005

	Rapport annuel du Conseil permanent

	Présentation du rapport annuel 
	Examen du rapport annuel 
	CP
	Mai  2005

	Rapport annuel du Secrétaire général (inclut l’état financier de l’Organisation)


	Présentation du rapport annuel 
	Examen du rapport annuel du Secrétaire général
	CP
	Mai  2005
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