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PROJET DE RÉSOLUTION

PRÉSENTATION PUBLIQUE DE CANDIDATS PROPOSÉS EN VUE DE POURVOIR

LES POSTES DE SECRÉTAIRE GÉNÉRAL ET SECRÉTAIRE GÉNÉRAL ADJOINT 

DE L’ORGANISATION DES ÉTATS AMÉRICAINS
(Approuvé par la Commission à sa séance du 12 mai 2005)
L’ASSEMBLÉE GÉNÉRALE,
RAPPELANT la nature, les buts et objectifs consacrés dans la Charte de l’Organisation des États Américains (OEA),
AYANT PRÉSENT À L’ESPRIT que selon la Charte démocratique interaméricaine l’OEA doit continuer de mener des programmes et activités visant à encourager les principes et pratiques démocratiques et à renforcer la culture démocratique dans le Continent américain, 
CONSIDÉRANT que l’Organisation atteint ses objectifs par l’intermédiaire, notamment, du Secrétariat général,
SOULIGNANT l’intérêt manifesté par les États membres que quiconque est élu pour exercer les fonctions de Secrétaire général et de Secrétaire général adjoint de l’Organisation s’engage à réaliser les objectifs consacrés dans la Charte de l’OEA, et à s’acquitter avec diligence de  la mission que lui confie cette Charte, les autres traités et accords interaméricains, ainsi que l’Assemblée générale,
GARDANT PRÉSENT À L’ESPRIT que la résolution CP/RES. 874 (1459/04) a recommandé qu’au moment de la déclaration de candidatures aux postes de Secrétaire général et de Secrétaire général adjoint, les États membres s’appliquent dûment à assurer que ces candidats répondent aux plus hautes normes d’intégrité personnelle, de probité professionnelle, de respect pour la démocratie et ses institutions, ainsi que pour la défense et la promotion des droits de la personne,
GARDANT PRÉSENT AUSSI À L’ESPRIT que par cette même résolution elle a décidé de continuer à examiner cette question afin de présenter des propositions et d’établir des critères qui aident à renforcer le processus de sélection des candidats,
TENANT COMPTE DE LA PERTINENCE PARTICULIÈRE que revêt tant pour les États membres que pour la société civile en général, au titre d’une plus grande transparence, la connaissance préalable des plans, projets et programmes que proposent les candidats aux postes de Secrétaire général et de Secrétaire général adjoint de l’Organisation,
RECONNAISSANT la faculté dont jouissent les États membres de présenter des candidats aux postes de Secrétaire général et de Secrétaire général adjoint jusqu’à la date même de la Session de l’Assemblée générale au cours de laquelle est tenue l’élection,
TENANT COMPTE des attributions qui incombent au Conseil permanent, conformément à l’article 91 de la Charte de l’OEA, de veiller au respect des normes régissant le fonctionnement du Secrétariat général,
DÉCIDE:
1. De passer des instructions au Conseil permanent pour que, préalablement à l’élection de la personne qui exercera les fonctions de Secrétaire général et de la personne qui exercera celles de Secrétaire général adjoint, soient invités les candidats à ces postes postulés par les États membres à faire un exposé public devant cette Organisation, de façon à faire connaître de manière plus approfondie ses propositions et initiatives au cas où elle  est  élue.


2. Que cet exposé se fera devant le Conseil permanent à la date que cet organe aura  fixée, et dans la mesure du possible, au cours d’une seule séance qui recevra la plus grande publicité possible.
3. Qu’un espace sera également prévu pour un dialogue indépendant entre les  candidats et les représentants des organisations de la société civile dûment accréditées auprès de l’Organisation; que cette interaction sera régie par les directives pour la participation des organisations de la société civile aux activités de l’OEA. 
4.
De souligner que la présente résolution ne constituera aucunement un obstacle à l’exercice de la faculté conférée aux États membres, aux articles 73 et 74 du Règlement de l’Assemblée générale, de présenter des candidats au poste de Secrétaire général et à celui de Secrétaire général adjoint jusqu’au jour même où a lieu l’élection.
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