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RAPPORT TRIMESTRIEL ADRESSÉ AU CONSEIL PERMANENT

SUR LES ACTIVITÉS DU BUREAU POUR LA PRÉVENTION

ET LE RÈGLEMENT DE CONFLITS
/
ENTRE LE 1ER AVRIL ET LE 3O JUIN 2005

Au point 1.i. de sa résolution CP/RES. 831 (1342/02), le Conseil permanent a alloué quatre cent mille dollars (EU$400 000) à l’intention de l’ancienne Unité pour la Promotion de la Démocratie en vue du financement d’initiatives de résolution de conflits.

À cet effet, le Bureau pour la Prévention et la Résolution de Conflits a l’honneur de soumettre au Conseil permanent les renseignements suivants:

Solde initial au 1er janvier 2003:
$400 000,00

Intérêts accrus:
$  13,403.00
/
Montant décaissé et déjà enregistré

lors des périodes précédentes: janvier 2003 à mars 2005
$226,333.18

Solde au 1er avril 2005:
$173,666.82
Dépenses entre le 1er avril et le 30 juin 2005:
$  27,728.83

1. Programme de conception et de mise en œuvre d’un système de prévention et de résolution de conflits en Bolivie, de ľOEA. Depuis août 2003, le Bureau pour la Prévention et la Résolution de Conflits appuie le Gouvernement de la Bolivie dans la conception et la mise en œuvre d’un système visant à renforcer la capacité de représentants du Gouvernement et de la société civile à participer de façon efficace dans l’élaboration de processus de négociation et de dialogue politique, ainsi que dans des processus de résolution de conflits.
Coûts associés:   $  7,108.94

2. Programme centraméricain pour le renforcement du dialogue démocratique (PCA). Le PCA répond à la demande régionale d’assistance technique pour la création de capacité en matière de promotion du dialogue, de prévention et de résolution de conflits. Le PCA vise à créer une capacité institutionnelle au sein des organes gouvernementaux et des organisations de la société civile de la région centraméricaine pour la conception et la mise en œuvre de processus de dialogue qui feront office de mécanismes de résolution des conflits sociopolitiques et il vise également à renforcer la gouvernance démocratique. Au cours de cette période s’est tenue la Deuxième Rencontre régionale intergouvernementale du PCA, à l’occasion de laquelle dix-sept représentants des six gouvernements de la région (Costa Rica, El Salvador, Honduras, Guatemala, Nicaragua et Panama) et cinq fonctionnaires de l’OEA se sont réunis. L’objectif principal de cette Rencontre a été la création d’un espace d’information, d’échange, de réflexion conjointe, de réaction et de planification participative du travail du Programme Centraméricain pour le Renforcement du Dialogue Démocratique.

Coûts associés:   $ 467.39

3. Manuel sur le dialogue démocratique OEA – International IDEA – PNUD.  Le Bureau pour la Prévention et la Résolution de Conflits élabore, conjointement avec International IDEA et le PNUD, un manuel technique sur le dialogue politique en tant qu’instrument de renforcement de la gouvernance démocratique.  Pendant cette période un travail sur les brouillons du manuscrit du Manuel a été fait, ainsi qu’un recueil de commentaires d’un groupe d’experts en dialogue d’Amérique Latine, Afrique, Asie et Europe Occidentale et Orientale qui ont participé dans un Atelier de Dialogue, réalisé du 29 au 31 mars 2005 à Genève, Suisse. 

Coûts associés: $  18,152.50

4. Boite d’outils: Sensibilisation et Analyse de Conflits en Amérique Latine. L OPRC met actuellement en place une alliance stratégique avec International Alert (IA) et Saferworld, deux institutions qui travaillent dans le domaine de la construction de la paix dans plusieurs régions du monde. Leur travail s’oriente vers la promotion de la recherche et de l’implémentation de nouvelles stratégies qui puissent renforcer la sécurité humaine et prévenir la violence armée. L’objectif de cette alliance avec IA et Saferworld est de travailler sur une Boîte d’outils nommée « Sensibilisation et Analyse de Conflits en Amérique Latine » afin de promouvoir et diffuser les outils pour l’analyse et la prévention de conflits entre les individus qui occupent des positions clés dans les gouvernements de la région et qui peuvent avoir une incidence dans l’élaboration de politiques publiques. Par ailleurs, cette alliance cherche aussi à sensibiliser aussi bien le secteur académique que les leaders de la société civile et les experts en résolution de conflits qui puissent jouer un rôle important dans la médiation et la résolution des affaires socio politiques complexes en Amérique Latine.

Coûts Associés: $  2,000.00

Solde définitif au 30 juin 2005: $  145,937.99
ANNEXE
1. Programme de conception et de mise en œuvre d’un système de prévention et de règlement de conflits en Bolivie ($7,108.94). Le Bureau pour la Prévention et la Résolution de Conflits offre un soutient technique au gouvernement de Bolivie dans l’élaboration et l’implémentation d’un programme qui puisse renforcer la capacité des représentants du gouvernement et de la société civile à travailler effectivement dans des processus de négociation et de dialogue politique, ainsi que dans des processus de résolution de conflits. Pendant la durée de cette période, les dépenses concernant ce programme ont étées les suivantes.

	Programme de conception et de mise en œuvre d’un système de prévention et de résolution de conflits en Bolivie
	 

	Voyages
	$   3,703.90

	Contrat à durée déterminée ou à la tâche
	$   3,000.00

	Frais d’opérations
	$      405.04

	Total
	$   7,108.94


Résultats obtenus: Pendant cette période, l’OPRC à travers ce programme, a offert du soutient technique à trois ministères clés dans le domaine de la conflictualité en Bolivie. Dans le domaine du Ministère de la Présidence et pendant cette même période, l’OPRC a assisté aussi bien dans l’élaboration que dans le perfectionnement de Systèmes Informatiques d’Enregistrement de Conflits et de Suivi des Plaintes et des Accords. Par ailleurs, l’OPRC a aussi travaillé pour assister l’élaboration d’instruments pour l’échange d’information pour compléter les bases de données du Ministère de Travail. En outre, une assistance méthodologique dans la formulation d’un Plan de Travail pour le Ministère du Développement Durable  pour le premier semestre 2005 a aussi été réalisé, incluant un travail de soutient pour la réalisation de deux ateliers pour la construction conjointe d’une typologie de conflits. Ces ateliers ont reçu douze techniciens de plusieurs organisations. Finalement, d’autres ateliers de renforcement interne ont été réalisés : (i)Procédures et éléments clés pour le co-définition de processus avec d’autres partenaires institutionnels ; (ii) Construction de consensus et prise de décision au sein de processus multipartites ; (iii) deux ateliers sur systématisation et gouvernabilité démocratique.  

2. Programme Centroaméricain pour le Renforcement du Dialogue Démocratique (PCA) ($467.39).  Dans le cadre de ce projet, la Deuxième Rencontre Régionale Intergouvernementale du PCA s’est réalisé à Tegucigalpa, Honduras le 15 et 16 février 2005. Cette rencontre a eu pour objectif de créer un espace d’échange, d’information, de réflexion conjointe et planification participative du travail du PCA.

	Programme Centroaméricain pour le Renforcement du Dialogue Démocratique (PCA).  
	 

	Voyages de Coordination et des Délégations.
	$   467.39

	Total
	$  467.39


Résultats Obtenus: Pendant cette période, les partenaires officiels qui ont participé de la Deuxième Rencontre Régionale Intergouvernementale du PCA  ont évalué positivement l’avance dans le travail OEA-PCA pendant l’année 2004 tant au niveau régional que dans les processus bilatéraux développés dans chaque pays. Finalement, de nouvelles demandes d’assistance technique ont été reçues de la part des représentants gouvernementaux.

3. Manuel sur le dialogue démocratique OEA – International IDEA – PNUD ($18,152.50). Le Bureau pour la Prévention et la Résolution de Conflits élabore, conjointement avec International IDEA et le PNUD, un manuel technique sur le dialogue politique en tant qu’instrument de renforcement de la gouvernance démocratique. Ce travail a pour objectif promouvoir et faciliter le dialogue démocratique dans le domaine de la prévention de conflits, la gouvernance démocratique et la promotion de la démocratie. 

	Manual sobre Diálogo Democrático OEA – Internacional IDEA – PNUD
	 

	Voyages 
	$   5,052.50

	Contrats à durée déterminée ou à la tâche
	$ 13,100.00

	Total
	$ 18,152.50


Résultats Obtenus:  Pendant cette période, la OPRC a aidé à la réalisation et a participé d’un atelier organisé, conjointement avec International IDEA et le PNUD, du 29 au 31 mars 2005 à Genève, Suisse dans les locaux du PNUD dans cette ville. Également, un écrivain, représentant institutionnel de la OPRC  a intégré le groupe d’écrivains qui a pris en charge l’élaboration de la dernière version du manuscrit qui, après révision, sera publié. 

4. Boîte d’outils: Sensibilisation et Analyse de Conflits en Amérique Latine.  ($2,000.00). L’OPRC met actuellement en place une alliance stratégique avec International Alert (IA) et Saferworld, deux institutions qui travaillent dans le domaine de la construction de la paix en plusieurs régions du monde. Leur travail s’oriente vers la promotion de la recherche et de l’implémentation de nouvelles stratégies qui puissent renforcer la sécurité humaine et prévenir la violence armée. L’objectif de cette alliance avec IA et Saferworld est de travailler sur une Boîte d’outils nommée « Sensibilisation et Analyse de Conflits en Amérique Latine » afin de promouvoir et diffuser les outils pour l’analyse et la prévention de conflits entre les individus qui occupent des positions clés dans les gouvernements de la région  et qui peuvent avoir une influence dans l’élaboration de politiques publiques. Par ailleurs, cette alliance cherche aussi à sensibiliser aussi bien le secteur académique que les leaders de la société civile et les experts en résolution de conflits qui puissent jouer un rôle important dans la médiation et la résolution des affaires socio politiques complexes en Amérique Latine.
	Boîte d’outils: Sensibilisation et Analyse de Conflits en Amérique Latine
	 

	Contrats à durée déterminée ou à la tâche
	$ 2,000.00

	Total
	$ 2,000.00


Résultats Obtenus: Pendant cette période, un brouillon de Mémorandum d’Entendement, à être signe par les institutions précédemment citées pour établir les rôles et les responsabilités respectives ainsi qu’une stratégie de rassemblement de fonds pour ce projet, a été fait.
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�.	Conformément à l’Orde Executive No. 05-03, le portfolio de projets du Programme Spécial a été absorbé para le Bureau pour la Prévention et la Résolution de Conflits, au sein du Département des Affaires Politiques et Démocratiques.


�.	Donnée approximative proportionnée par la Division de Services Financiers (DFS) pour la période janvier 2003- juin 2005. Cette donnée n’est pas actualisée à ce jour dans le système Oracle. 








_1184679213.doc



CONSEIL PERMANENT



