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PROPOSITION DE PROFIL DE PROJET 

PROJET: “RÉSEAU INTERAMÉRICAIN DE FORMATION DES ENSEIGNANTS (RIED): UNE COMMUNAUTÉ DE DIRIGEANTS NOVATEURS EN MATIÈRE D’ÉDUCATION”
(Document préparé par le Secrétariat)

[Examen au titre du point 3 de l’agenda]

PROPOSITION DE PROFIL DE PROJET 

PROJET: “RÉSEAU INTERAMÉRICAIN DE FORMATION DES ENSEIGNANTS (RIED): UNE COMMUNAUTÉ DE DIRIGEANTS NOVATEURS EN MATIÈRE D’ÉDUCATION”
(Document préparé par le Secrétariat)

[Examen au titre du point 3 de l’agenda]

Compte tenu de l'importance stratégique du plan de travail de la CIE, le soutien des ministres de l'Éducation, de l'acceptation des enseignants des Amériques en général ainsi que l'intérêt manifesté par les partenaires stratégiques, un projet de prolongement du Ried-ITEN sera  présenté pour examen de la CIE.
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	SECRÉTARIAT GÉNÉRAL DE L’OEA

COMMISSION POUR L’ÉVALUATION DES PROJETS

	PROFIL DU PROJET

	1
	Éléments d’identification

	
	1.1
	Code

	
	
	

	
	1.2
	Titre du projet 

	
	
	Projet “Réseau interaméricain pour la formation d’enseignants (RIED): Une communauté de dirigeants novateurs en matière d’éducation” 

	
	1.3
	Pays bénéficiaires 

	
	
	Tous les pays membres de l’OEA (le projet indique la distribution des fonds)

	
	1.4.
	Durée prévue: 

	
	
	12 mois (janvier 2011- décembre 2011)

	
	1.5.
	Montant total prévu (EU$): 247 300

	
	
	OEA
	Contribution d’autres bailleurs

	
	
	EU$ 113 300.- requis de la CIE (CP Res. 831 ou d’autres sources)

EU$ 80 000 (en espèces): 


	· CIDA: EU$ 50 000.-(Jusqu’à juin 2011. Une nouvelle proposition de financement sera soumise pour la période de juillet 2011 à juin 2012) 

· iEARN USA: EU$ 2 000 (plateforme des cours en ligne -en espèces)

· Fondation Évolution: EU$ 2 000 (plateforme des cours en ligne -en espèces)

· iEASALC: Le budget sera fixé à la fin de 2010
· CEPAL: Le budget sera fixé à la fin de 2010 Enseignants sans frontières: Contribution en espèces pour les articles et publications dont les coûts ont été encourus antérieurement (Coût non récupérable)

· PREAL: contribution en espèces pour les articles et publications dont les coûts ont été encourus antérieurement (Coût non récupérable)



	
	1.6.
	Identification des bailleurs externes

	
	
	· Institut des études supérieures pour l’Amérique latine et la Caraïbe de l’UNESCO (IESALC) 

· Commission économique pour l’Amérique latine et la Caraïbe (CEPALC)

· Agence canadienne de la coopération internationale(CIDA)

	
	1.7.
	Unité de coordination et d’exécution du Secrétariat général de l’OEA

	
	
	Département de l’Éducation et de la culture du Secrétariat exécutif au développement intégré.

	
	1.8.
	Nom et titre de la personne responsable de la préparation du profil

	
	
	Adriana Vilela, Spécialiste en éducation.

	2
	Antécédents, justification (y compris une brève description du problème et de la situation que le projet tente de résoudre).

	
	Problème

Malgré le progrès considérable réalisé dans l’éducation de base et l’éducation secondaire en Amérique latine et la Caraïbe ces dernières années, la région est confrontée à une crise de qualité dans le domaine de l’éducation, laquelle reflète négativement sur la préparation de millions de jeunes qui recherchent un traval digne et la participation active en tant que citoyens dans la société du 21ème siècle.

La qualité de l’éducation – mesure par laquelle les personnes acquièrent des connaissances – joue un rôle significatif sur les revenus de ces personnes et la croissance économique. 

La qualité de l’éducation dans les pays des Amériques, selon plusieurs études dont une analyse datant de 2007 et effectuée par Hanushek et Wobbman, est encore plus déficiente que le nombre d’élèves qui fréquentent les institutions scolaires. Des preuves de plus dans plus évidentes indiquent que la qualité des enseignants constitue le facteur principal qui influe sur le rendement académique de leurs élèves.
 Cependant, dans seulement cinq des 29 pays des Amériques qui ont participé à une étude de l’UNESCO en 2006, les enseignants remplissaient les conditions minimales requises pour enseigner au niveau de l’éducation primaire.
 Améliorer la qualité des enseignants tout en renforçant de l’éducation de base s’avère essentielle.

Antécédents

Le projet est fondé sur les antécédents suivants:

1) Un séminaire international sur les politiques et pratiques éducatives des enseignants tenu en septembre 2006 par l’OEA (SEDI/OEC) et le Ministère de l’éducation de Trinité-et-Tobago, intitulé “Nouvelles Approches dans les politiques et pratiques des formateurs d’enseignants dans les Amériques”. Le séminaire a couvert une semaine de dialogue, d’investigation et de planification en rapport avec les tendances existant dans la formation des enseignants. Il a également traité des résultats d’une enquête de formateurs d’enseignants dans les Amériques. Cent participants provenant de 25 pays des Amériques se sont réunis pour travailler sur les plans d’action pouvant contribuer à la réforme de politiques dans le domaine de la formation des enseignants. 

2) Le projet continental de quatre années de l’OEA-FEMCIDI (Fonds Spécial Multilatéral du Conseil Interaméricain pour le développement intégré): “Réponses au défi de l’amélioration de la qualité de l’embauche et de la sélection, la formation de base, le perfectionnement professionnel et l’évaluation des enseignants dans les pays continentaux”. Comme résultat de ce projet, deux sous-régions (Amérique centrale et la Caraïbe) ont tracé les piliers pour les nouveaux modèles de formation des enseignants. 

3) Un séminaire avec la participation des promoteurs de politiques éducatives, des institutions de formation des enseignants et associations d’enseignants. Ce séminaire s’est tenu à Trinité-et-Tobago en octobre 2008. Pendant ce séminaire, les résultats du projet de FEMCIDI et du premier séminaire ont été transmis aux États membres de l’OEA.

Pendant les années 2009 et 2010, le projet a obtenu les résultats suivants:

Le cours interactif “Formation des enseignants pour le 21ème siècle”, dont l’apprentissage dure douze semaines en ligne, a été créé. Il a été conçu dans le but de démystifier la composition des TIC (Technologies d’information et de communications) dans la formation des enseignants. À travers des discussions animées et d’activités pratiques, les participants de divers pays apprennent les modes d’incorporation d’outils de collaboration à l’enseignement ainsi que les compétences du 21ème siècle. La versión en anglais du cours a englobé 78 participants du Guyana, de la Jamaïque, de Saint-Vincent-et-Grenadines, de Trinité-et-Tobago, du Suriname, d’Antigua-et-Barbuda, du Belize, de Sainte-Lucie, des Bahamas et de Saint-Kitts-et-Nevis. La version du cours en espagnol comprenait 179 participants de l’Argentine, de la Colombie, du Chili, de l’Uruguay, de la République dominicaine, du Pérou, de l’Équateur, du Honduras, du Mexique, d’Haïti, du Brésil et du Paraguay.

Suite à la mise en application de la première édition du cours “Formation des enseignants pour le 21ème siècle”, s’est réalisée une évaluation formative dans le but d’identifier les éventuelles améliorations pour de prochaines applications du cours. La recherche visait à identifier les facteurs qui ont contribué à l’exécution réussie du projet et les obstacles qui l’ont gêné. L’évaluation consistait à analyser si l’initiative a réussi à améliorer la qualité de l’éducation et si le cours a généré des changements chez les participants, quant aux bases de l’enseignement et de l’apprentissage au 21ème siècle.

Une stratégie et un plan ont été conçus pour le cours “Formation des enseignants pour le 21ème siècle” financièrement durable à l’avenir, et se sont achevés avec deux enquêtes pour l’évaluation formative (voir le deuxième point).

Le cours en ligne pour les formateurs des enseignants s’est adapté sous la forme d’un “Portail éducatif des Amériques”. Le portail compte des années d’expérience pertinente dans des cours en ligne à grande échelle et offre la possibilité d’augmenter la portée du cours vers un plus grand nombre de formateurs des enseignants dans les Amériques. 

Dans le but de créer un document conceptuel de la RIED, une enquête en ligne a été conçue et réalisée à l’intention des usagers éventuels de ce réseau. 530 enquêtes au total ont été achevées, compilées et analysées et ont permis d’obtenir des suggestions concernant par exemple les composantes et sections du réseau.

La RIED a établi son site Web et siégera à l’OEA par le biais du Département de communication stratégique et Imagen Institucional. 

En collaboration avec le Département de l’information et de la technologie de l’OEA, l’acquisition et l’adaptation de la plateformeTelligent pour la Communauté virtuelle de la RIED. 

Un logo a également été créé pour ce projet, de même que des dépliants descriptifs et un film promotionnel.

Justification du projet 

Le présent projet est le corollaire du projet mentionné et approuvé par la CEP sous la cote SID0622 et exécuté pendant la période de 2006 à 2010. Le projet veut miser sur les progrès jusqu’ici obtenus pour aborder l’impérieuse nécessité dans la région du thème de la qualité de la formation des enseignants des niveaux primaire et secondaire afin d’assurer une bonne formation des professeurs qui soient compétents pour inculquer un enseignement adéquat et efficace au 21ème siècle. C’est une priorité qui émane à la fois du Vème Sommet des Amériques et de la VIème Réunion des ministres de 2009.

Une recommandation a été formulée pour une éducation adéquate aux besoins du 21ème siècle et qui requiert, au-delà des matières traditionnelles, que les étudiants développent des aptitudes technologiques, pour un apprentissage novateur et pour la vie (des rapports tels que la collaboration et le travail en équipe). Au fur et à mesure de l’évolution de l’économie mondiale et de nouvelles technologies, les étudiants pourront acquérir des aptitudes critiques qui les prépare à satisfaire les demandes du marché du travail. Les professeurs doivent recevoir la formation et le soutien appropriés en vue de développer et d’intégrer ces aptitudes à la salle de classe. On a particulièrement observé qu’une formation active, pratique et novatrice utilisant la technologie comme outil dans la communication et l’enseignement peut aider à transmettre non seulement les aptitudes techniques mais aussi une certaine appréciation pour les autres innovations éducatives.

Ce projet envisage de (1) renforcer le partage des expériences et de la coopération technique entre pays pour professionnaliser les enseignants actuels; (2) développer des connaissances, aptitudes et attitudes positives vis-à-vis de la technologie éducative chez les enseignants qui participent aux cours en ligne et autres activités du projet; et (4) d’avoir, par ces actions, un impact positif sur le développement des politiques et pratiques efficaces qui renforcent la qualité des professeurs et par conséquent, l’enseignement primaire et secondaire dans la région. 
Face à cette réalité, le présent projet envisage d’apporter une solution pour améliorer la formation des enseignants des niveaux secondaire et primaire, en leur prodiguant une formation en pratiques novatrices, telles que l’usage des technologies d’information et de communication pour créer un réseau de coopération horizontale (espace virtuel de la RIED) et offrir un cours en ligne pour la divulgation de compétences technologiques dans le cadre de pratiques novatrices comme le travail collaboratif en ligne dans les projets axés sur les méthodologies constructivistes.



	3
	Mandat spécifique reçu par le SG/OEA pour intervenir dans la recherche de solutions au problème ou à la situation identifiée.

	
	“Les États membres coopéreront entre eux pour répondre à leurs besoins en matière d'éducation, promouvoir la recherche scientifique et stimuler le progrès technologique requis pour leur développement intégré. Ils se tiennent pour individuellement et solidairement engagés à préserver et à enrichir le patrimoine culturel des peuples américains.”

Charte de l’OEA, Article 48

 “Pour atteindre ses nombreux buts, particulièrement dans le domaine spécifique de la coopération technique, le Conseil interaméricain pour le développement intégré doit:

c) Promouvoir, coordonner et confier l'exécution des programmes et projets de développement aux organes subsidiaires et aux organismes pertinents, dans les secteurs visés au chapitre VII de la Charte, en s'inspirant des priorités fixées par les Etats membres dans des domaines tels que:
2) L'amélioration et l'expansion de l'éducation à tous les niveaux et la promotion de la recherche scientifique et technologique, au moyen de la coopération technique, ainsi que l'appui aux activités du secteur culturel”

Charte de l’OEA, Article 95

“L’Assemblée générale DÉCIDE:

1. De ratifier la volonté des États membres, renouvelée dans la Déclaration et dans le Plan d’action émanés du Quatrième Sommet des Amériques et reprise dans la résolution AG/RES. 2308 (XXXVII-O/07) de la Trente-septième Session ordinaire de l’Assemblée générale de l’Organisation des États Américains (OEA), d’entreprendre des actions et de promouvoir des programmes précis pour l’alphabétisation totale des populations du Continent américain, et en vue de l’élimination des maladies qui constituent un obstacle au développement intégral.”
AG/RES. 2387 (XXXVIII-O/08)

“PRENANT NOTE des engagements issus des Sommets des Amériques, dans lesquels les Chefs d’’Etat et de gouvernement des Amériques identifient l’éducation comme un axe fondamental du progrès continental et du développement humain qui influe sur la vie politique, socio-économique et démocratique de nos sociétés, et faisant ressortir la contribution positive que peuvent apporter les TIC en répondant aux besoins des systèmes éducatifs de la région;

RAPPELANT que les Ministres de la science et de la technologie, les Ministres de l’éducation et ceux du travail des Amériques ont reconnu dans la Déclaration de Lima de novembre 2004, dans la Déclaration de Scarborough et les engagements à l’action pris en août 2005, et dans la Déclaration du Mexique de septembre 2005, le rôle fondamental qu’exercent les TIC dans la mise en œuvre de leurs programmes respectifs; 

DÉCLARENT

17.
Demander au Secrétaire général que par le truchement du Conseil Interaméricain pour le Développement intégré (CIDI) et la Commission Interaméricaine de l’éducation (CIE), il continue d’appuyer les actions qui favorisent l’accès à la scolarité et à la qualité de l’éducation à tous les niveaux, et qui sont les facteurs essentiels à l’augmentation de la productivité des ressources humaines, particulièrement pour les groupes les plus vulnérables tels que les efforts déployés pour que les programmes interaméricains d’action et les stratégies de coopération horizontale consolident la qualité des méthodes d’enseignement dans l’éducation formelle et l’éducation continue des adultes, la formation dans d’autres disciplines et l’apprentissage pendant toute une vie, y compris l’utilisation de nouvelles TIC.”

AG/DEC. 46 (XXXVI-O/06)

“L’éducation forme la base du développement économique, de l’intégration sociale et du développement d’une société démocratique et productive. Quoique les pays des Amériques aient progressé remarquablement en ce qui a trait à l’inscription scolaire des enfants et des jeunes, le progrès a été lent dans l’amélioration de la qualité de l’éducation et la réduction des inégalités quant à l’accès et à la qualité parmi les groupes les plus ou moins favorisés. Dans ce contexte, et à la lumière des mandats et priorités fixés par les réunions des Ministres de l’éducation et la Commission interaméricaine de l’éducation, des efforts seront dirigés vers les actions suivantes:

· Appuyer les efforts des États membres pour obtenir et évaluer l’équité et la qualité de l’enseignement à tous les niveaux du système éducatif, y compris à travers le développement des indicateurs éducatifs régionaux et en partageant des expériences renforcées pour améliorer les résultats éducationnels des groupes les moins favorisés et les plus vulnérables, de même que les stratégies pour lutter contre la désertion et le doublage scolaires;
· Renforcer l’efficacité du corps enseignant dans les États membres en promouvant la coopération et l’échange relatifs aux politiques et pratiques réussies qui aident les systèmes éducatifs à préparer, développer, recruter et certifier leurs enseignants; 
· Appuyer les efforts des États membres pour préparer les personnes pour le travail, y compris l’expansion et le renforcement de la formation technique et professionnelle et d’autres formes qui offrent aux personnes de meilleures opportunités pour acquérir les connaissances et aptitudes en vue de répondre aux demandes d’un marché de travail sans cesse grandissant.”
Plan stratégique 2006-2009 du CIDI

“Nous soulignons l’importance des cadres de discussions, d’échange d’expériences et les propositions qui peuvent survenir entre les États des Amériques pour générer un processus de formation continu, l’évaluation, la formation et le perfectionnement professionnel des enseignants en tant qu’outil permettant de confronter le défi d’articuler les politiques éducatives face à la réalité sociale, afin de promouvoir l’équité, surmonter les brèches éducatives qui existent entre riches et pauvres et, grâce à l’aide des technologies modernes d’information et de communication, obtenir des modèles pédagogiques qui permettent un perfectionnement professionnel adéquat des enseignants.

Nous nous engageons à assurer la continuité des projets du Sommet en cours: le Programme Régional des indicateurs éducatifs et le Forum continental d’évaluation. De même, nous demandons à la CIE de développer des projets relatifs aux questions d’équité et de qualité, de formation, d’évaluation et de perfectionnement professionnel des enseignants, ainsi que l’éducation secondaire et intermédiaire, en les axant sur les nouvelles technologies de l’information et de communication.”

--- Déclaration de la TROISIÈME RÉUNION DES MINISTRES DE L’ÉDUCATION
 13 août 2003 
Mexique

“Nous reconnaissons le rôle fondamental des enseignants et nous accordons la priorité à leur formation professionnelle comme facteur-clé dans l’apprentissage et le développement de nouvelles sociétés. Nous exhortons donc les pays à œuvrer conjointement en vue d’assurer l’adoption de mécanismes qui aident les pays en voie de développement dans la formation et la rétention des enseignants. Nous exhortons vivement nos Chefs d’état et de gouvernement, les hauts dignitaires concernés ainsi que les législateurs à continuer de garantir les conditions de leur noble profession d’enseignants et les principes de la Déclaration de l’Organisation internationale du travail relatifs aux principes et droits fondamentaux au travail.
Appuyer et renforcer le corps des enseignants des pays de notre continent, examiner et mettre à profit les résultats de l’investigation et des initiatives continentales destinées à apporter ce soutien telles que les Centres d’excellence pour la Formation professionnelle des enseignants et le projet continental sur la préparation, le développement et l’évaluation.

Définir les mécanismes pour maximiser l’usage de la technologie de l’information et les communications pour améliorer l’apprentissage, encourager l’équité et appuyer la coopération transnationale dans notre continent, en utilisant les stratégies et outils suivants:

· Considérer le rôle que le Réseau latinoaméricain des portails éducatifs peut jouer dans l’amplification des ressources éducatives de haute qualité disponibles dans les écoles, l’encouragement de l’échange des connaissances et d’expériences ainsi que la réduction des coûts de la création de portails nationaux.

Nous sollicitons de la CIE les démarches suivantes:

· Explorer avec la Banque interaméricaine de développement et autres organisations pertinentes les mécanismes pour augmenter l’échange des informations et formuler les stratégies de coopération dans le domaine du financement et de l’administration en matière d’éducation.

· Explorer les mécanismes pour que les recommandations soumises lors de cette Réunion, en consultation avec les organisations de la société civile, puissent aider dans la création des formes de collaboration avec de telles organisations, aux fins de compter sur l’appui de leur expérience, spécialement dans les domaines de l’éducation associés aux secteurs les plus vulnérables de la société.

Nous demandons à l’OECT d’appuyer la mise en oeuvre de ces engagements à l’action et d’appuyer la CIE à travers:

· L’encouragement d’un dialogue entre les autorités de l’éducation et les institutions gouvernementales au niveau continental, régional, national et infranational, ainsi qu’avec les organisations internationales et de la société civile et autres, dans le but de faire face aux défis que confronte l’éducation dans le continent, aussi bien directement que par des supports virtuels.

· Le début des études de diagnostic et d’analyse de la politique pour appuyer les actions établies dans la présente Déclaration. 

· L’appui de l’échange de l’information et d’autres formes de coopération horizontale entre les pays dans le cadre des programmes éducatifs qui se sont révélés efficaces ou prometteurs. 

· La poursuite de la coordination de leurs activités dans des programmes et activités relatifs à l’éducation d’autres bureaux l’OEA pour aider dans la réalisation des objectifs éducatifs du Sommet. Entre autres exemples, citons: le Portail éducatif des Amériques; l’Institut des études avancées pour les Amériques (INEAM) de l’OEA; les Programmes de bourses et de formation; l’OPD et les projets d’éducation financés par le FEMCIDI.”

--- Déclaration de la QUATRIÈME RÉUNION DES MINISTRES DE L’ÉDUCATION ET ENGAGEMENTS À L’ACTION
10 au 12 août 2005 
Tobago, Trinité-et-Tobago

“NOUS AFFIRMONS l’engagement des États ou des autorités pertinentes d’impulser la formation professionnelle de
qualité et le développement continu des agents éducatifs, enseignants et techniciens de l’éducation de base. Nous reconnaissons l’engagement des éducateurs à travers tout le continent dans la formation de nos enfants et adolescents;”

--- Déclaration de la CINQUIÈME RÉUNION DES MINISTRES DE L’ÉDUCATION
12 au 14 novembre 2007 
Cartagena de Indias, Colombie

“37. Nous réaffirmons notre engagement à obtenir un taux brut d’inscription minimale de 75% au niveau de l’éducation secondaire d’ici l’an 2010, et nous en appelons aux Ministres de l’éducation pour qu’ils conçoivent,

avec l’appui de l’OEA, des institutions régionales et internationales spécialisées et les organisations de la société 

civile, des stratégies pour faciliter l’accès à l’éducation secondaire de qualité à tous nos jeunes d’ici l’année 2015, spécialement les groupes les plus vulnérables et ceux ayant des besoins en éducation spéciale. Ces stratégies devront se fonder sur les principes d’équité, de qualité, de conformité et d’efficience en matière d’éducation, tout en considérant les facteurs de sexe et de diversité des étudiants, et devront aussi bien encourager l’innovation que la créativité.”

---Déclaration de l’ENGAGEMENT DE PORT OF SPAIN
Cinquième Sommet des Amériques 

Port of Spain, Trinité-et-Tobago

19 avril 2009

“Considérant le rôle fondamental des enseignants dans l’éducation, nous réaffirmons l’engagement à adopter les mécanismes de coopération pour le développement de la formation de base et le perfectionnement professionnel des enseignants qui répondent aux exigences de l’éducation dans le 21ème siècle. Nous confions à la Commission interaméricaine de l’éducation (CIE) le suivi de ce thème à travers le Réseau interaméricain de Formation d’enseignants que nous appuyons entièrement.” 

--- Déclaration de la SIXIÈME RÉUNION INTERAMÉRICAINE DES MINISTRES DE L’ÉDUCATION

Août 2009

Quito, Equateur
Le dialogue, l’échange et la coopération internationale sont des facteurs de renforcement et d’enrichissement de nos efforts à l’échelle nationale, générant les ressources, les connaissances et les alliances nécessaires à une transformation réelle de l’éducation secondaire qui aboutira aux bénéfices concrets pour tous. Nous nous engageons à mettre sur pied, en collaboration avec la Commission interaméricaine de l’éducation (CIE) de l’OEA, et en coordination avec les organisations et agences internationales, d’autres bailleurs et la société civile, un plan régional de coopération pour renforcer l’éducation secondaire avec des buts spécifiques et des ressources susceptibles d’encourager l’échange et la coopération entre les pays.
--- Déclaration de la SIXIÈME RÉUNION INTERAMÉRICAINE DES MINISTRES DE L’ÉDUCATION

Août 2009

Quito, Equateur



	4
	Brève description des consultations effectuées auprès des autorités des pays membres concernés et Identification des institutions de contrepartie dans les pays où se réalisera le projet.

	
	L’idée de la présente proposition a été soumise aux autorités de la Commission interaméricaine de l’éducation au mois de février 2010. Elle a été approuvée par les représentants des États membres présents à la réunion. Des consultations et accords de collaboration avec leurs plans d’action respectifs se sont tenus également avec les membres stratégiques de l’iEARN, la Fondation Évolution, la Commission économique pour l’Amérique latine et la Caraïbe (CEPALC), l’Institut de l’enseignement supérieur en Amérique latine et la Caraïbe (IESALC), le Programme de Promotion de la Réforme éducative en Amérique latine (PREAL), Enseignants sans frontières, Fundación Telefónica, et Editorial Norma.


	5
	But ou Objectif général ou de développement du projet.

	
	Appuyer les Ministères de l’éducation des États membres pour la création, la consolidation ou l’application des politiques qui contribuent à améliorer la qualité de l’enseignement assuré par les professeurs des niveaux secondaire et primaire en général, dans le cadre de la professionalisation des enseignants du niveau secondaire. 
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	But ou Objectif spécifique du projet (identifier un but par projet)

	
	Encourager des séminaires à l’intention des promoteurs de politiques éducatives, dans l’élaboration et l’application de plans d’intégration de TIC dans les systèmes éducatifs des Amériques. De même, se poursuivront l’entretien et l’expansion des espaces virtuels (Portail du Réseau interaméricain de formation des enseignants et cours en ligne) pour encourager et appuyer le dialogue continental sur l’amélioration de la formation de base des enseignants ainsi que la proposition de solutions permettant d’améliorer la qualité de la formation de base, la professionalisation des enseignants de niveau secondaire. 
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	Identification des bénéficiaires.

	
	Bénéficiaires directs 
	Bénéficiaires indirects

	
	· Promoteurs de politiques éducatives 

· Directions nationales de formation des enseignants dans les Ministères de l’éducation.

· Dirigeants des institutions de formation d’enseignants

· Formateurs des enseignants et enseignants en service.

· Enseignants en formation de base.

· Équipes techniques chargées de la formation des enseignants dans les Ministères de l’éducation et institutions pédagogiques continentales. 

· Futurs enseignants


	Étudiants et enseignants des Amériques en général qui bénéficieront de l’appui d’enseignants mieux formés.
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	Résultats escomptés 

	
	But ou Objectif spécifique
	Espaces virtuels (RIED et cours en ligne) créés pour rencontre et discussion 



	
	Résultat No 1
	1. L’espace virtuel et la communauté de la RIED, régulièrement entretenus. 

	
	Résultat No 2
	2. Cours pilote sur Internet pour les enseignants de l’école secondaire créés et exécutés de manière à être utilisés par les pédagogies novatrices dans la salle de classes. Les cours mettront l’accent sur les pédagogies axées sur l’étudiant, les projets de collaboration fondés sur l’apprentissage et l’intégration des technologies de l’information et de communication dans les programmes scolaires.

	
	Résultat No 3
	3. Deux séminaires pour promoteurs de politiques éducatives créés et exécutés. Les séminaires seront focalisés sur le développement et la mise en œuvre de plans d’intégration des TIC dans les systèmes éducatifs de deux régions de l’Amérique latine. (Mercosur et la Région andine).
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	Activités prévues dans le projet 

	
	Pour le Résultat No 1
	Entretien et mise à jour du portail de la RIED.

	
	Activité 1.1.
	Entretien technique du Portail de RIED en collaboration avec DOITS.

	
	Activité 1.2
	Mise à jour du site Web de la RIED. Site remanié et mis à jour en incorporant les éléments de l’enseignement secondaire, à travers l’embauchage d’un consultant collaborant avec la responsable du programme à l’OEA.

	
	Résultat No 2
	Cours pilote sur Internet pour les enseignants des écoles secondaires sur la manière d’utiliser les pédagogies novatrices dans les salles de classes. 

	
	Activité 2.1.
	Adapter le cours “Formation des enseignants pour le 21ème siècle” pour les enseignants de l’école secondaire tout en embauchant des spécialistes dans la préparation de cours en ligne 

	
	Activité 2.2.
	Recrutement, engagement et formation de tuteurs.

	
	Résultat No 3
	Séminaires pour promoteurs de politiques éducatives. 

	
	Activité 3.1
	Planification des séminaires et de l’invitation des promoteurs de politiques éducatives dans les Amériques et la préparation des points à débattre

	
	Activité 3.2
	Débat 

	
	Activité 3.3
	Préparation du rapport final et de sa transmission
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	Calendrier 

	
	Activités 
	Mois 2011 
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	17
	20
	21
	22
	23
	24

	
	Activité 1.1.1
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Activité 1.1.2
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Activité 1.1.3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Activité 2.1.1
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Activité 2.2.1
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Activité 2.2.2
	
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Activité 3.1.1
	x
	x
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Activité 3.1.2
	
	
	x
	
	
	
	x
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Activité 3.1.3
	
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
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	Autres Membres institucionales involucrados et su Rôle spécifique dans le projet 

	
	Membres 
	Rôle spécifique dans le projet 

	
	La Commission Économique pour l’Amérique latine (CEPAL)
	La CEPAL est l’une des cinq commissions régionales des Nations unies. Elle a été créée dans le but de contribuer au développement économique de l’Amérique latine, coordonner les actions visant à sa promotion et de renforcer les liens économiques entre les pays mêmes ainsi qu’avec les autres nations du monde. Ses travaux se sont élargis par la suite aux pays de la Caraïbe avec un nouvel objectif de promotion du développement social.

Des pourparlers se sont entamés en vue de développer un observatoire sur le statut d’intégration de TIC au sein des instituts de formation des enseignants dans la Amériques. La CEPAL débutera l’étape préliminaire avec la conception et la conduite d’une enquête en Amérique latine.

	
	Institut de l’éducation supéreure en Amérique latine et la Caraïbe (IESALC):
	L’IESALC est un Institut de l’UNESCO dont l’objectif consiste à promouvoir l’enseignement supérieur. Il réalise sa mission en Amérique latine et dans la Caraïbe en exécutant des programmes approuvés par la Conférence générale de l’UNESCO qui a lieu tous les deux ans. Des efforts conjoints avec l’IESALC seront déployés pour la création d’une carte d’éducation tertiaire en Amérique latine et la Caraïbe. La RIED débutera l’étape préliminaire de la carte avec l’esquisse et l’administration d’une étude préliminaire dans 5 pays de l’Amérique latine et la Caraïbe.

	
	Réseau international de l’éducation et des ressources et son centre autonome pour l’Amérique latine et la Caraïbe, Fundación Evolución (Fondation Évolution)
	iEARN compte 20 ans d’expérience en matière d’intégration de la technologie de l’information et de communication aux programmes d’étude, de travaux réalisés dans 125 pays y compris des centres situés dans les Amériques. Il collabore étroitement avec les Ministères de l’éducation et autres institutions éducatives pour offrir aux enseignants un perfectionnement professionnel dans plusieurs langues, y compris ses cours avant-gardistes de perfectionnement professionnel sur l’Internet. Ces cours lui ont valu la Prime d’excellence de la Fondation Goldman Sachs en éducation internationale et le titre de Lauréat conféré par le Tech Museum pour la “Technologie au bénéfice de l’humanité” dans la catégorie éducative. iEARN et la Fondation Évolution ont adapté leurs cours à l’intention des formateurs d’enseignants et conformément aux "Critères de compétence en matière de TIC pour les enseignants " de l’UNESCO.


	
	 Enseignants sans frontières
	Enseignants sans Frontières (TWB) est une organisation internationale sans but lucratif, spécialisée dans le perfectionnement professionnel des enseignants. L’organisation est représentée par son personnel et ses membres dans 180 pays du monde entier. TWB collaborera en principe avec la RIED, en octroyant des bourses aux enseignants pour qu’ils participent aux cours en ligne de la RIED; elle en partagera le contenu et les ressources éducatives en anglais et en espagnol; elle facilitera les discussions en ligne avec la communauté virtuelle de la RIED; et elle fera la promotion de l’espace virtuel de la RIED dans ses publications en anglais et espagnol et d’autres opportunités de collaboration seront activement recherchées.

	
	Programme de promotion de la réforme éducative en Amérique latine et la Caraïbe (PREAL)
	Le PREAL est un projet conjoint du Dialogue interaméricain  et de l’Institut des recherches pour le développement, CINDE. Le PREAL vise à contribuer à l’amélioration de la qualité et à l’équité de l’éducation par le biais de la promotion de débats informés sur les questions de politique éducationnelle et de réforme éducative; l’identification et la divulgation de bonnes pratiques et le suivi du progrès éducatif dans les pays de la région. Le PREAL collaborera avec l’ITEN, en principe, et en partageant des articles, documents, recherches et autres ressources en rapport avec l’éducation et l’intégration des technologies dans la salle de classes. D’autres voies de collaboration seront activement recherchées.

	
	Autres membres éventuels 
	Des discussions ont été éngagées avec d’autres membres potentiels tels que la Fondation téléphonique, pour une éventuelle collaboration afin de convertir l’espace virtuel de la RIED en un réseau suprême dans les Amériques et pour la création ultérieure d’un cours en ligne à l’usage des promoteurs de politiques éducatives. Des pourparlers ont été initiés avec Editorial Norma dans lesquels l’organisation s’engagerait à partager le matériel éducatif, les ressources et articles publiés dans l’espace virtuel et la revue “El Educador”.
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	Programmes et projets connexes de l’organisation (le cas échéant, préciser l’existence de tout rapport de coopération)

	
	Le projet se réalise de concert avec le Portail des Amériques, qui offre la plateforme pour l’énoncé des cours en ligne.

De même, le projet collabore avec le Département de l’information et de la technologie (DOITS) à la mise en œuvre de la plateforme de la communauté virtuelle, l’un des principaux éléments de la RIED. 

Le site web de la RIED est le fruit de la collaboration entre le Département de communication stratégique et Imagen Institucional.
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	Identification des autres institutions réalisant des projets similaires ou complémentaires et ayant, le cas échéant, des rapports de coopération avec le SG/OEA

	
	Pas de projets similaires. 

L’IESALC a entrepris plusieurs initiatives dans le domaine de l’enseignement supérieur pour l’Amérique latine et la Caraïbe. L’Observatoire de l’enseignement en est une qui complémente ce projet, et l’on collaborera avec eux dans l’élaboration de la Carte de formation des enseignants.



	14
	Veuillez noter dans le cadre de ce profil toute information que vous considérez importante.

	
	L’arrivée massive des netbooks (mini ordinateurs portatifs) dans plusieurs pays des Amériques n’accompagne pas des plans systémiques permettant aux enseignants de les utiliser efficacement dans leurs salles de classe avec leurs élèves. Cette technologie peut sans nul doute améliorer potentiellement la qualité du processus d’enseignement-apprentissage en équipant les étudiants d’un instrument avec lequel ils peuvent associer leur réalité quotidienne. Voici quelques-uns de ces programmes nationaux:

· Plan CEIBAL (Uruguay): le plan est inclus dans le "Plan d’inclusion et d’accès à la société de l’information et de la connaissance" qui comprend l’agenda du gouvernement à placer dans le cadre de l’Administration nationale de l’enseignement public. Le plan a obtenu une grande renommée internationale dès son début car l’Uruguay est le premier pays du monde à compléter un tel plan.

· Un Ordinateur par Enseignant (République du Venezuela): le plan se conçoit sur la base du rôle vital que joue l’enseignant dans la formation de nouveaux citoyens, dans leur préparation à intégrer la force de travail dans un monde de plus en plus exigeant.

· Ordinateurs pour l’enseignement (Colombie): C’est un programme de réutilisation technologique dont le but consiste à faciliter l’accès aux technologies d’information et de communication aux institutions éducatives publiques du pays, au moyen du réaménagement, de l’assemblage et de l’entretien d’équipements de même que la promotion de leur usage et la considérable mise à profit des processus éducatifs, à travers l’application de stratégies éducatives d’accompagnement et d’allocation des TIC.

· Plan Connexion de l’égalité (Argentine): Entamer la remise gratuite de trois millions d’ordinateurs à tous les étudiants de niveau secondaire des écoles publiques et instituts de formation des enseignants.
· Réseau des liens (Chili) les efforts déployés pendant la période de Enlaces ont facilité l’accès aux nouvelles technologies à 93% des étudiants enregistrés dans le système d’enseignement public (plus de onze mille écoles et lycées possèdent actuellement un laboratoire informatique pourvu par le programme Enlaces, et 60% de ces laboratoires sont branchés sur Internet). Grâce à la mise en place du nouveau programme Ruta Digital le Ministère de l’éducation compte doter 7,000 salles de classe d’ordinateurs portatifs et de projets, en plus d’un tableau interactif pour chaque école.
· Internet pour les écoles (Trinité-et-Tobago) toutes les écoles secondaires de Trinité-et-Tobago auront des ordinateurs connectés à l’Internet au début de l’année académique à partir de septembre 2010.
· “Un ordinateur portatif par enfant” (Pérou): une initiative du Ministère de l’éducation du Pérou à travers la Direction générale des technologies éducatives (DIGETE), pour contribuer à l’égalité dans l’enseignement des zones rurales. (http://www.perueduca.edu.pe/olpc/OLPC_Home.html)
·  “L’École connectée au 21ème siècle” (République dominicaine) 12 mille ordinateurs portatifs seront remis aux directeurs des centres éducatifs dans tout le pays.
·  “Un ordinateur par enfant” (Paraguay) Cette initiative par le truchement de Paraguay Educa, vise à donner un ordinateur portatif à chaque étudiant au sixième niveau des écoles publiques. Le projet se propose de créer des espaces dans le réseau pour la collaboration et l’exercice de la citoyenneté des enfants et adultes ayant des ressources limitées tout en promouvant des activités qui encouragent la participation, la créativité et la liberté d’expression.
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	Fichier du budget

	
	Annexé au courrier


	
	Signature du Secrétaire exécutif de la division qui soumet le profil:

	Date de soumission du profil:


Pour accéder le Budget estimatif du projet, s’il vous plaît cliquer sur le lien:

http://scm.oas.org/pdfs/2010/CIE/CIDI03062F02.xls
   CIDI03062F07






� Hanuschek et Wobbman 2007


� UNESCO 2006, les enseignants et la qualité de l’éducation: suivi des besoins mondiaux pour l’année 2015.





