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PROJETO DE RESOLUÇÃO

FORTALECIMENTO DA COMISSÃO INTERAMERICANA DE MULHERES

(Aprovado pela Comissão Geral em sua reunião de 9 de maio de 2005)


A ASSEMBLÉIA GERAL,

CONSIDERANDO:


Que a Comissão Interamericana de Mulheres (CIM) foi reconhecida pelas Cúpulas das Américas e pela Assembléia Geral da OEA como o principal fórum hemisfério para a promoção dos direitos humanos da mulher e da eqüidade e igualdade de gênero;


Que, no Plano de Ação da Terceira Cúpula das Américas, os Chefes de Estado e de Governo do Hemisfério se comprometeram a contribuir um nível apropriado de recursos à CIM para que esta desempenhe seu papel como principal foro hemisférico gerador de políticas na promoção dos direitos humanos da mulher e particularmente da igualdade de gênero e também a reforçar o papel da CIM como assessora técnica do Grupo de Revisão da Implementação de Cúpulas (GRIC) sobre todos os aspectos da eqüidade e igualdade de gênero;

RECORDANDO que nos últimos cinco anos tem havido um significativo aumento nos mandatos conferidos à CIM pelos Estados membros da OEA, a saber:  1) servir de órgão de acompanhamento, coordenação e avaliação do Programa Interamericano sobre a Promoção dos Direitos Humanos da Mulher e da Eqüidade e Igualdade de Gênero (PIA) [AG/RES. 1732 (XXX-O/00)]; 2) atuar como Secretaria da Conferência dos Estados Partes e da Comissão de Peritos do recém-criado Mecanismo de Acompanhamento da Implementação da Convenção de Belém do Pará [AG/RES.     (XXXV-O/05)]; e 3)  em coordenação com a Secretaria-Geral, realizar uma Reunião de Ministras ou Autoridades do Mais Alto Nível Responsáveis pelas Políticas da Mulher nos Estados Membros (REMIM), de quatro em quatro anos [AG/RES. 1741 (XXX-O/00)] e  4) atuar como ponto focal para prestar assistência aos esforços, ao intercâmbio de informação e às atividades dos Estados membros no combate ao delito do tráfico de pessoas, especialmente de mulheres, adolescentes e crianças [CIM/RES. 225 (XXI-O/02)];

CONSIDERANDO:


Que a resolução AG/RES. 1732 (XXX-O/00), mediante a qual se aprovou o Programa Interamericano sobre a Promoção dos Direitos Humanos da Mulher e da Eqüidade e Igualdade de Gênero (PIA), encarregou a Secretaria-Geral de reforçar a Secretaria Permanente da CIM mediante a alocação dos recursos humanos e financeiros necessários a ela e de ajudá-la a obter recursos de fontes privadas; e


Que as resoluções AG/RES. 1451 (XXVII-O/97), AG/RES. 1592 (XXVIII-O/98), AG/RES. 1625 (XXIX-O/99), AG/RES. 1777 (XXXI-O/01), AG/RES. 1941 (XXXIII-O/03) e AG/RES. 2021 (XXXIV-O/04) encarregaram a Secretaria-Geral e o Conselho Permanente de envidar todos os esforços possíveis para alocar recursos técnicos, humanos e financeiros à CIM, a fim de que esta esteja provida de uma maior capacidade para levar a cabo suas atividades essenciais;


CONSIDERANDO TAMBÉM que, na Segunda Reunião de Ministras ou Autoridades do Mais Alto Nível Responsáveis pelas Políticas da Mulher nos Estados Membros (REMIM-II), realizada em abril de 2004, foi aprovada a resolução CIM/REMIM-II/RES. 8/04, mediante a qual se incumbiu a Secretaria-Geral da OEA de prover à Secretaria Permanente da CIM recursos humanos e financeiros suficientes para reforçar a sua capacidade de cumprir seus mandatos, como um organismo especializado da OEA dedicado à promoção e proteção dos direitos humanos da mulher, e a incluir projetos e programas da CIM entre as prioridades que são apresentadas aos doadores externos para receber financiamento;


TOMANDO NOTA COM PREOCUPAÇÃO de que o aumento dos mandatos da CIM emanados das Cúpulas das Américas, da Assembléia Geral, da Convenção de Belém do Pará e de seu mecanismo de acompanhamento, do PIA e da REMIM, bem como de projetos específicos, tal como o projeto sobre o tráfico de pessoas, não é compatível com os recursos humanos e financeiros limitados alocados a essa Comissão, que foram drasticamente reduzidos nos últimos oito anos,

RESOLVE:

1. Instar o Secretário-Geral a que demonstre o compromisso da OEA com a igualdade de gênero dotando a Comissão Interamericana de Mulheres (CIM), em sua qualidade de organismo especializado da OEA e de principal foro hemisférico gerador de políticas na promoção dos direitos humanos da mulher e particularmente da igualdade de gênero, de suficientes recursos humanos e financeiros para reforçar sua capacidade de cumprir seus crescentes mandatos.

2. Instar o Secretário-Geral a incluir projetos e programas da CIM entre as prioridades apresentadas aos doadores externos para receber financiamento.


3. Convidar os Estados membros e Estados Observadores Permanentes, bem como pessoas e entidades públicas e privadas, nacionais ou internacionais, que o desejem, a que façam contribuições voluntárias para apoiar o desenvolvimento e implementação de projetos e programas da CIM.

4. Reiterar o mandato conferido ao Conselho Permanente para que, por intermédio da Comissão de Assuntos Administrativos e Orçamentários (CAAP), convide a Secretária Executiva da CIM a apresentar relatórios periódicos sobre os recursos financeiros requeridos para cumprir seus mandatos.
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