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Relatório de Situação sobre a Execução Orçamentária e as Transferências entre Capítulos

do Orçamento-Programa do Fundo Ordinário para 2006

Situação da Execução Financeira de Fundos Específicos


De 1º de janeiro de 2006 a 31 de dezembro de 2006

Resumo da Execução Orçamentária do Fundo Ordinário no 4º Trimestre de 2006 

Níveis aprovados

1. A Assembléia Geral aprovou o Orçamento-Programa para 2006 no nível de US$76.275.500. Este nível foi subseqüentemente aumentado pela dotação suplementar de US$5.222.200 aprovada pelo Conselho Permanente, o que elevou o total da dotação aprovada para US$81.497.700.

2. Até 31 de dezembro de 2006, a Secretaria-Geral executou US$78.431.600 ou 96,2% da dotação aprovada de US$81.497.700. 

3. O total da dotação desobrigada em 31 de dezembro de 2006 é US$3.066.100. Deste saldo, os órgãos políticos concederam a autorização especial para deferir a execução de US$2.976.400 correspondentes aos subprogramas 31E (Bolsas de Estudo) e 21C (Conferências da OEA), até depois de 1º de janeiro de 2007. Isso leva o total de dotação desobrigada, exclusive aquela autorizada pelos órgãos políticos, a US$89.700, ou 0,1%, das dotações líquidas para 2006. 

Decisões dos órgãos políticos

4. O Subprograma 31E – Comissão para o Fundo de Desenvolvimento Humano (Bolsas de Estudo) fez uma pausa em sua execução em 2006 em conformidade com as disposições da AG/RES 2257, mas essa pausa foi suspensa pelo Conselho Permanente em sua resolução CP/RES. 912 (1574/06), a qual autorizou a Secretaria a executar a dotação desobrigada de US$2.910.500 restante neste subprograma depois de 31 de dezembro de 2006. 

5. O Conselho Permanente autorizou o Subprograma 21C – Conferências da OEA a executar US$65.900 dos fundos de 2006 nos dois primeiros meses de 2007. Este montante cobrirá o custo de duas reuniões programadas para fevereiro de 2007.

Transferências executadas pela Secretaria-Geral de outubro a dezembro de 2006

6. Capítulo 3 – Organismos Autônomos e/ou Descentralizados, Subprograma 31F – Junta de Auditores Externos recebeu um aumento de dotação de US$101.700 dentro do capítulo para cobrir o aumento dos custos associados à auditoria e à publicação do relatório da Junta.

7. Capítulo 6 – Subsecretaria de Assuntos Políticos. O total de US$173.500 de dotações não-utilizadas foi transferido neste capítulo para cobrir atividades da SAP associadas com a missão eleitoral na Venezuela. 

8. Capítulo 8 – Subsecretaria de Administração e Finanças. O total de US$177.100 em dotações não-utilizadas foi transferido neste capítulo para cobrir o custo da equipe de suporte temporário terceirizado (não-OEA).

9. Capítulo 9 – Infra-estrutura Básica e Despesas Comuns teve um aumento líquido de US$445.300 em sua dotação, devido sobretudo a um aumento de US$530.400 no subprograma 91H – Cessações de serviço e repatriações, para cobrir os custos terminações no último trimestre de 2006. Todas as dotações transferidas para cobrir essas terminações provieram de dotações não-utilizadas de pessoal.

10. Nenhuma das transferências executadas pela Secretaria-Geral excedeu o limite de 5% estabelecido pelo artigo 104 das Normas Gerais.
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Introdução

As informações apresentadas neste relatório são divididas em duas seções principais: Seção A - Orçamento-Programa do Fundo Ordinário; e Seção B – Atividades dos Fundos Específicos relacionados com o Fundo Ordinário.
/ A menos que se estipule o contrário, as informações financeiras serão apresentadas em milhares de dólares dos Estados Unidos.

Seção A: Orçamento-Programa do Fundo Ordinário para 2006

DOTAÇÕES APROVADAS

No Trigésimo Quinto Período Ordinário de Sessões da Assembléia Geral, a Secretaria-Geral foi autorizada, em conformidade com a resolução AG/RES. 2157 (XXXV-O/05), a executar US$76.275,5 em atividades do Orçamento do Fundo Ordinário. A Tabela 1 ilustra as dotações aprovadas e as fontes de financiamento para o período fiscal correspondente de 1º de janeiro a 31 de dezembro de 2006:
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A dotação original foi subseqüentemente ajustada por uma dotação suplementar de US$5.222,2, aprovada pelo Conselho Permanente, o que elevou o total aprovado da dotação modificada para US$81.497,7.

DECISÕES DOS ÓRGÃOS POLÍTICOS

O Conselho Permanente autorizou o Subprograma 21C –Conferências da OEA a executar os fundos de US$65,9 de 2006 nos dois primeiros meses de 2007. Este montante cobrirá o custo de duas reuniões que serão realizadas em fevereiro de 2007.

Com respeito ao Subprograma 31E – Comissão para o Fundo de Desenvolvimento Humano, a resolução AG/RES. 2257 (XXXVI-O/06), na seção A.5.1.i de suas Disposições Gerais estabeleceu: 

“…uma pausa imediata e temporária na concessão de novas bolsas em 2006 para estudos de pós-graduação (PRA) e de graduação (SPECAF).  Esta pausa temporária permanecerá vigente até que o CIDI e o Conselho Permanente tenham aprovado, em reunião conjunta, aprovado o novo mecanismo de concessão de bolsas de estudo.” 

Este pausa na execução do Subprograma 31E resultou em um saldo de dotação desobrigada de US$2.910,4 em 31 de dezembro de 2006. A Assembléia Geral autorizou o uso de dotações desobrigadas e não-gastas de 2006 neste subprograma para novas bolsas de estudo em cursos de graduação e pós-graduação em 2007 e nos anos subseqüentes. 

A dotação total desobrigada do Fundo Ordinário em 31 de dezembro de 2006 foi de US$3.066,1. O total estimado de dotação desobrigada, excluindo-se as exceções autorizadas pelo Conselho Permanente, é de US$89,7.
TRANSFERÊNCIAS EXECUTADAS PELA SECRETARIA-GERAL

No último trimestre de 2006, numerosos transferências de dotação foram executadas para otimizar a alocação de recursos dentro da Secretaria-Geral. Essas transferências foram motivadas por requisitos financeiros adicionais decorrentes de atividades imprevistas e para fazer face a custos relacionados com a terminação e repatriação de pessoal. 

Capítulo 2 – Secretário-Geral Adjunto, subprograma 21A – Escritório do Secretário-Geral Adjunto. As dotações não relacionadas a pessoal foram aumentadas em US$85,8 para apoiar a Missão Especial no Haiti (US$52,0) e custos relacionados a viagens.

Capítulo 3 – Organismos Autônomos e/ou Descentralizados, Subprograma 31F – Junta de Auditores Externos recebeu um aumento de dotação de US$101,7 para cobrir uma elevação nos honorários do contrato da firma de auditoria externa e para a publicação da Auditoria e Contas e dos Demonstrativos Financeiros para os anos terminados em 31 de dezembro de 2006 e 2005. Essas transferências foram cobertas com dotações dentro do Capítulo 3.

Capítulo 4 – Departamento de Assuntos Jurídicos Internacionais, subprogramas 41B – Escritório do Diretor e 41E – Escritório de Cooperação Jurídica. As dotações de pessoal foram ajustadas para refletir corretamente a distribuição do pessoal alocado a esses escritórios. 

Capítulo 6 – Subsecretaria de Assuntos Políticos, subprograma 61C – Departamento para a Promoção da Democracia recebeu um aumento de dotação de US$173,5 para cobrir atividades da Missão de Observação Eleitoral na Venezuela.

Capítulo 8 – Subsecretaria de Administração e Finanças recebeu uma dotação adicional de US$177,1 para cobrir custos de suporte administrativo terceirizado/dotação temporária de pessoal do Subprograma 81B – Departamento de Recursos Humanos, 81C – Departamento de Serviços Orçamentários e Financeiros, 81D – Escritório de Serviços de Informação e Tecnologia e 81E – Escritório de Serviços de Compras. 

Capítulo 9 – Infra-estrutura Básica e Despesas Comuns teve um aumento líquido de US$445,3 em sua dotação, devido sobretudo a um aumento de US$530,4 no subprograma 91H – Cessações de Serviço e Repatriações para cobrir os custos de terminação de funcionários no último trimestre de 2006. O Subprograma 91J – Subsidio de Educação e Idiomas e Exames Médicos recebeu um aumento de dotação de US$36,3 para cobrir o custo dos serviços médicos na Unidade de Saúde. No ano todo de 2006, as dotações para o Capítulo 9 foram aumentadas em US$4,1 milhões, como resultado da dotação suplementar autorizada pela CP/RES. 903 e de outras transferências.
/
A maior parte das transferências no período deslocou recursos de dotações de pessoal não-utilizadas entre todos os Capítulos do Fundo Ordinário para dotações não relacionadas a -pessoal. A Secretaria-Geral não executou nenhuma transferência que tenha excedido o limite de 5% estabelecido pelo artigo 104 das Normas Gerais.

EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA

A Execução orçamentária (despesas e obrigações) em 31 de dezembro de 2006 chegou a US$78.431,6, ou 96,2%, do total da Dotação Modificada de US$81.497,7. 

O Gráfico 1 compara a execução orçamentária mensal com a arrecadação de cotas para o período de 1º de janeiro de 2006 a 30 de dezembro de 2006: 
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A execução orçamentária está dividida nas duas categorias principais de despesa: pessoal e não-pessoal. O Gráfico 2 apresenta a execução e a dotação desobrigada distribuída pelas principais categorias de despesa em 30 de dezembro de 2006: 


[image: image3]
Além disso, informações relativas aos níveis de execução orçamentária por área de responsabilidade estão incluídas no Anexo I: Relatório sobre a Situação da Execução Orçamentária e as Transferências entre Capítulos por Capítulo e Categoria de Despesas. 

FONTES DE FINANCIAMENTO

Até 31 de dezembro de 2006, a Secretaria registrou US$79.855,1 em receita de cotas, o que permitiu o saldo pendente de US$12.547.5 no fim do ano. O total da arrecadação em 2006 superou em US$3,6 milhões, ou 4,5%, a arrecadação registrada no final de 2005. O Gráfico 3 mostra uma comparação entre o total da arrecadação de cotas entre os anos de 2006 e 2005.
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A Tabela 2 mostra a posição financeira do Fundo Ordinário, incluindo a arrecadação de cotas e os atrasados no período de 1º de janeiro de 2006 a 31 de dezembro de 2006: 
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O Gráfico 4 ilustra a posição financeira do Fundo Ordinário no final de 2006 como em comparação com anos anteriores.
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Até 31 de dezembro de 2006, a alteração líquida do Fundo Ordinário resultou em um saldo positivo de US$3,7 milhões nas atividades operacionais. A alteração líquida de US$3.7, somada ao saldo inicial de US$10.1 de 2006, produziu um saldo positivo para o Fundo de US$13.8 milhões em 2006. Este saldo do Fundo de US$13,8 milhões deve ser dividido em duas categorias, levando-se em consideração que os Órgãos Políticos decidiram adiar a execução de US$2,9 milhões do Subprograma 31E – Comissão para o Fundo de Desenvolvimento Humano (Bolsas de Estudo), que depende da aprovação conjunta do Conselho Permanente e da CEPCIDI. Isso divide o saldo de US$13.8 milhões do Fundo no Saldo Restrito de US$2.9 milhões para Bolsas de Estudo e no Saldo Irrestrito de US$10.9 milhões.

Conforme apresentado no Relatório do Cumprimento do Pagamento de Cotas
/ (em 31 de dezembro de 2006), a situação do cumprimento para os 34 Estados membros era a seguinte: 27 Estados membros pagaram suas cotas integrais do Fundo Ordinário para este ano; um Estado membro acordou um plano de pagamento para pagar sua conta integral de 2006; dois Estados membros acumularam atrasados, mas estão em dia de acordo com um plano programado de pagamentos; e quatro Estados membros são considerados não em dia.


Seção B: Fundos Específicos Relacionados com Atividades do Fundo Ordinário

EXECUÇÃO DE FUNDOS ESPECÍFICOS

No momento, a execução relacionada com os Fundos Específicos é dependente do regime de caixa e opera exclusivamente nesse esquema, conforme programado e estipulado nos acordos dos doadores individuais. A Secretaria-Geral está atualmente trabalhando na criação de uma um mecanismo para monitorar a execução dos Fundos Específicos em um nível orçamentário. Não obstante, o Anexo II: Execução por Capítulo e Subprograma do Fundo Regular e dos Fundos Específicos, apresenta os níveis relativos de execução e participação por área de responsabilidade do Fundo Regular e dos Fundos Específicos, inclusive a execução da Secretaria Executiva de Desenvolvimento Integral, que não foi incluída em relatórios anteriores. A lista de subprogramas relacionados com os Fundos Específicos dele constantes não faz referência a dotações, uma vez que qualquer referência orçamentária no momento poderia ser inexata devido à imprevisibilidade de recebimentos em dinheiro de doadores externos. 
Em 31 de dezembro de 2006, a execução de Fundos Específicos alcançou US$58.747,5 enquanto o Fundo Ordinário executou US$78.431,6, para um total combinado de execução de US$137.179,1.



Anexo I

Relatório de Situação da Execução Orçamentária e das Transferências entre Capítulos por Capítulo e Categoria de Despesa

(Este Anexo fornece uma Visão geral do Fundo Ordinário Resumido por Capítulo)




http://scm.oas.org/pdfs/2007/CP17520p.pdf

Anexo II

 Execução do Fundo Regular e dos Fundos Específicos por Capítulo e Subprograma

[image: image7]
http://scm.oas.org/pdfs/2007/CP17520p-1.pdf
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Tabela 1





DOTAÇÕES APROVADAS E FINANCIAMENTO JANEIRO 2006





(EM US$ 1.000)





Dotações





Pessoal





49,140.4





$  





 





Não-pessoal





27.135,1





    





 





76.275,5





$  





 





Fontes de Financiamento





Escala de Cotas





73.727,1





$  





 





Apoio Administrativo e Técnico





1.180,0





      





 





Outra Receita





1.368,4





      





 





76.275,5





$  





 





Gráfico 1





EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIa vs ARRECADAÇÃO DE COTAS  EM 2006





(em milhões de US$)
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Gráfico 2





EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA POR CATEGORIA DE DESPESAS





Pessoal





Não-pessoall





Execução





Dotação desobrigada





 $-  





0.0%





 $49,032.9 





100.0%





 $3,066.1 





9.4%





 $29,398.7 





90.6%





Gráfico 3





COMPARAÇÃO ANUAL DE ARRECADAÇÃO DE COTAS





2006





2005





Total de arrecadação de cotas no período





Cotas pendentes no final do ano





 $79,855.1 





86.4%





 $12,547.5 





13.6%





 $76,277.7 





80.3%





 $18,675.5 





19.7%





Tabela 2





POSIÇÃO FINANCEIRA DO FUNDO ORDINÁRIO





Para o período de 1º de janeiro a 31 de dezembro de 2006





Receita:





Arrecadação de cotas





$79,6





a)





Apoio Administrativo - FEMCIDI 





0,2





Assinaturas de Américas





0,3





Receita de juros





0,5





Transferência para RF da receita de aluguel





0,5





Vários





2,1





b)





Transferência de recuperação de custos indiretos de Fundos Específicos





0,7





Total





84,0





Obrigações:





Obrigações do Fundo Ordinário





78,8





c)





Variação no período





5,2





Saldo no início do período





10,1





Saldo do fundo no final do período





$15,3





Menos: transferência para pagar empréstimo ao Fundo de


 Capital de Bolsas de estudo





1,5





Saldo ajustado do fundo no final do período





$13,8





d)





(em milhões de US$)





a) Arrecadações de contas ($79,9) menos créditos por pronto pagamento ($0,2).





c) Inclui atual do Fundo Ordinário ($78,4), dotações suplementares (US$0,06) e revista Américas 





(US$0,3).





d) Inclui um saldo restrito de US$3,0 milhões para bolsas de estudo.





b) Inlui reembolso dos serviços de administração (LASPAU) de $1,1 milhão, desobrigações de 





US$0,5 milhão, e reembolsos de anos anteriores e outras receitas(US$0,5 milhão).





Gráfico 4





AUMENTOS, REDUÇÕES, ALTERAÇÃO LÍQUIDA E SALDO DO FUNDO





(em milhões de US$)





a)  Inclui um saldo restrito de US$3.0 milhões para bolsas de estudo.
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�	O enfoque deste relatório limita-se às atividades do Fundo Ordinário e às contribuições feitas pelos Fundos Específicos para apoiá-las. As atividades do Fundo Voluntário (FEMCIDI) não estão incluídas.


�.	A CP/RES 903 autorizou o aumento das dotações do Capítulo 9 em US$2,8 milhões, com recursos vinculados, entre outros, aos subprogramas 91C – Sistema OASES (US$0,7 milhão), 91D – Administração e manutenção de edifícios (US$0,8 milhão), 91H – Cessação de serviços e repatriações (US$1 milhão) e 91L – Desenvolvimento de recursos humanos (US$0,3 milhão). Além disso, a Secretaria-Geral transferiu US$1,3 milhão de dotações não–utilizadas de pessoal para o subprograma 91H. No ano, este subprograma recebeu um total de US$2,3 milhões em transferências de dotações suplementares. 


�.	Em conformidade com a AG/RES. 1757 (XXX-O/00) e com a emenda da AG/RES. 2157 (XXXV-O/05).





