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[Consideracão bajo ao ponto 3 da Agenda]

PROPOSTA DE PERFIL DE PROJETO 

PROJETO: “REDE INTERAMERICANA DE EDUCAÇÃO DOCENTE (RIED): UMA COMUNIDADE DE LÍDERES INOVADORES EM EDUCAÇÃO”
(Documento preparado pela Secretaria)

[Consideracão bajo ao ponto 3 da Agenda]

Dada à importância estratégica do projeto de Plano de Trabalho da CIE, o apoio dos Ministros de Educação, a aceitação dos professores das Américas em geral e do interesse demonstrado por parceiros estratégicos, é apresentada para a consideração da CIE esta proposta de continuação da RIED - ITEN.
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	SECRETARIA-GERAL DA OEA

COMISSÃO DE AVALIAÇÃO DE PROJETOS

	PERFIL DO PROJETO

	1
	Informações de identificação

	
	1.1
	Código

	
	
	

	
	1.2
	Nome do projeto 

	
	
	Projeto “Rede Interamericana de Educação Docente (RIED): Uma Comunidade de Líderes Inovadores em Educação” 

	
	1.3
	País(es) beneficiário(s) 

	
	
	Todos os países membros da OEA (o orçamento indica como serão distribuídos os recursos)

	
	1.4.
	Duração estimada: 

	
	
	12 meses (janeiro 2011-dezembro 2011)

	
	1.5.
	Total estimado (US$): 247.300

	
	
	OEA
	Contribuição de outros doadores

	
	
	US$113.300 – solicitados à CIE (CP Res. 831 ou outra fonte)

US$80.000 (em espécie): 


	· CIDA: US$50.000 (até junho 2011; será feita uma nova proposta de financiamento para julho 2011-junho 2012.) 

· iEARN USA: US$2.000 (plataforma cursos on-line – em espécie)

· Fundación Evolución: US$2.000 (plataforma cursos on-line – em espécie)

· IEASALC: Orçamento a ser determinado no final de 2010
· CEPAL: Orçamento a ser determinado no final de 2010

· Teachers Without Borders: Contribuição em espécie de artigos e publicações cujos custos foram incorridos anteriormente (custo abatido).

· PREAL: Contribuição em espécie de artigos e publicações cujos custos foram incorridos anteriormente (custo abatido).



	
	1.6.
	Identificação de doador(s) externo(s)

	
	
	· Instituto de Estudos Superiores na America Latina e no Caribe da UNESCO (IESALC) 

· Comissão Econômica para a América Latina e o Caribe (CEPAL)

· Agência Canadense de Cooperação Internacional (CIDA)


	
	1.7.
	Unidade Coordenadora/Executora da SG/OEA

	
	
	Departamento de Educação e Cultura da Secretaria Executiva de Desenvolvimento Integral

	
	1.8.
	Nome e cargo da pessoa responsável pela preparação do perfil

	
	
	Adriana Vilela, Especialista em Educação.

	2
	Antecedentes, justificação (incluir uma breve descrição do problema/situação que o projeto busca solucionar).

	
	Problema

Apesar do considerável avanço na cobertura da educação básica e secundária na América Latina e no Caribe nos últimos anos, a região enfrenta uma crise de qualidade da educação, o que repercute negativamente na preparação de milhões de jovens para encontrar um trabalho digno e participar ativamente como cidadãos das sociedades do século XXI.

A qualidade da educação – medida pelo que as pessoas sabem e podem fazer – tem um impacto significativo na renda dessas pessoas e no crescimento econômico. 

A qualidade da educação nos países das Américas, de acordo com muitos estudos, entre os quais uma análise de 2007 de Hanushek e Wobbmam, é muito mais deficiente que a quantidade de alunos que concorrem às instituições escolares. E há evidência crescente de que a qualidade dos docentes é o principal fator que afeta o rendimento acadêmico de seus alunos.
/ No entanto, em apenas cinco dos 29 países das Américas que participaram de um estudo da UNESCO em 2006, os docentes tinham os requisitos mínimos para ensinar na educação primária.
/ Melhorar a qualidade dos docentes por meio do fortalecimento da educação inicial é uma necessidade crítica.

Antecedentes

O projeto baseia-se nos seguintes eventos anteriores:

1) O seminário internacional “Novos Enfoques em Políticas e Práticas para os Formadores de Docentes nas Américas”, sobre políticas e práticas na educação docente, realizado em setembro de 2006 pela OEA (SEDI/OEC) e pelo Ministério da Educação de Trinidad e Tobago. O seminário compreendeu uma semana de diálogo, pesquisa e planejamento sobre as tendências na educação docente. Incluiu também a discussão dos resultados de uma pesquisa realizada com formadores de docentes das Américas. Cem participantes de 25 países das Américas reuniram-se para trabalhar nos planos de ação que poderiam ajudar a reformar políticas no campo da educação docente. 

2) O projeto hemisférico de quatro anos de OEA-FEMCIDI (Fundo Especial Multilateral do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral) “Respostas ao desafio de melhorar a qualidade do recrutamento e seleção, formação inicial, desenvolvimento profissional e avaliação de docentes nos países do Hemisfério”. Como resultado desse projeto, duas sub-regiões (America Central e o Caribe) estabeleceram os pilares para os novos modelos de formação docente. 

3) O seminário realizado em Trinidad e Tobago em outubro de 2008, que teve a participação de criadores de políticas educativas, instituições de formação docente e associações de docentes. Nesse seminário, os resultados do projeto do FEMCIDI e do primeiro seminário foram compartilhados com os Estados membros da OEA.

Em 2009 e 2010, o projeto alcançou os seguintes resultados:

Criou-se o curso Formação Docente para o Século XXI, que consiste em 12 semanas de aprendizado interativo on-line. O curso foi desenhado para desmitificar a integração das tecnologias de informação e comunicação (TICs) na educação docente. Por meio de discussões ativas e atividades práticas, os participantes de diversos países aprendem maneiras de incorporar ao ensino ferramentas de colaboração e habilidades do século XXI. A versão em inglês do curso envolveu 78 participantes de Guiana, Jamaica, São Vicente e Granadinas, Trinidad e Tobago, Suriname, Antiga e Barbuda, Belize, Santa Lúcia, Bahamas e Saint Kitts e Nevis. A versão do curso em espanhol envolveu 179 participantes da Argentina, Colômbia, Chile, Uruguai, Republica Dominicana, Peru, Equador, Honduras, México, Haiti, Brasil e Paraguai.

Após a implementação da primeira edição do curso Formação Docente para o Século XXI, fez-se uma avaliação formativa com o propósito de identificar possíveis melhorias para as suas futuras edições. O propósito da pesquisa foi identificar os fatores que contribuíram para o êxito do projeto e as barreiras que dificultaram a sua execução. A avaliação indicou que se devia investigar se a iniciativa conseguiu melhorar a qualidade da educação e conhecer se o curso contribuiu para gerar mudanças nos participantes em relação às bases do ensino e do aprendizado do século XXI.

Foram desenvolvidos uma estratégia e um plano para tornar o curso Formação Docente para o Século XXI financeiramente sustentável no futuro, incluindo o parecer dos pesquisados na avaliação formativa (ver tema 2).

O curso on-line para formadores de docentes foi adaptado para poder ser oferecido por meio da plataforma do Portal Educativo das Américas. O portal aporta anos de experiência relevante em cursos on-line em grande escala, oferecendo a possibilidade de estender o alcance do curso a uma maior quantidade de formadores de docentes nas Américas. 

Com o objetivo de criar um documento conceitual da RIED, elaborou-se e aplicou-se uma pesquisa on-line destinada aos possíveis usuários da rede. Foram completadas, compiladas e analisadas 530 pesquisas, que permitiram obter sugestões relacionadas com os componentes da rede, seus conteúdos, suas seções, etc.

Criou-se a webpage da RIED, que será postada no site da OEA pelo Departamento de Comunicação Estratégica e Imagem Institucional. 

Em colaboração com o Departamento de Informação e Tecnologia da OEA, adquiriu-se e adaptou-se a plataforma Telligent para a Comunidade Virtual da RIED. 

Foram também criados um logo do projeto, folhetos descritivos e um vídeo promocional.

Justificação do Projeto

Este projeto é a continuação do projeto mencionado aprovado pela CEP sob a nomenclatura SID0622 e executado de 2006 a 2010. Ele se fundamenta nos avanços alcançados até esta data para atender à necessidade da região de abordar o tema da qualidade da formação de docentes da escola primária e secundária para assegurar a preparação de qualidade de professores competentes para dispensar uma educação relevante e eficaz no século XXI. Esta é uma prioridade emanada tanto da Quinta Cúpula das Américas como da Sexta Reunião Ministerial de 2009.

Tem-se postulado que uma educação relevante às necessidades do século XXI requer que, além das matérias tradicionais, os alunos desenvolvem habilidades tecnológicas, habilidades de aprendizado inovador e habilidades para a vida de relação como a colaboração e o trabalho em equipe. À medida que muda a economia mundial e se introduzem novas tecnologias, os alunos devem adquirir habilidades críticas que os prepare para satisfazer às demandas do mercado de trabalho. Os professores devem receber a capacitação e o apoio adequados para desenvolver e integrar estas habilidades na sala de aula. Especificamente, tem-se observado que uma capacitação ativa, prática e inovadora que utiliza a tecnologia como ferramenta na comunicação e no ensino pode ajudar a transmitir não somente habilidades técnicas, mas também a apreciação de outras inovações educativas. 

Este projeto visa a: (1) fortalecer o intercâmbio de experiências e a cooperação técnica entre países nos temas da profissionalização de docentes em serviço; (2) desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes positivas em relação à tecnologia educativa nos docentes que participarem dos cursos on-line e de outras atividades do projeto; e (3) por meio dessas ações, afetar positivamente o desenvolvimento de políticas e práticas efetivas que fortaleçam a qualidade dos professores e, portanto, da educação primária e secundária na região. 
É neste contexto que este projeto tenta oferecer uma solução para melhorar a educação de professores da escola primária e secundária, capacitando-os em práticas inovadoras, como o uso das tecnologias da informação e comunicação para a criação de uma rede de cooperação horizontal (espaço virtual da RIED) e o fornecimento de cursos on-line para disseminar habilidades tecnológicas para práticas inovadoras, como o trabalho colaborativo on-line em projetos centrados em metodologias construtivistas.



	3
	Mandato específico recebido pela SG/OEA para intervir na busca de soluções do problema/situação identificado.

	
	“Os Estados membros cooperarão entre si, a fim de atender às suas necessidades no tocante à educação, promover a pesquisa científica e impulsionar o progresso tecnológico para seu desenvolvimento integral. Considerar-se-ão individual e solidariamente comprometidos a preservar e enriquecer o patrimônio cultural dos povos americanos.”

Carta da OEA, artigo 48

“Para realizar os diversos objetivos, particularmente na área específica da cooperação técnica, o Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral deverá:

c) Promover, coordenar e encomendar a execução de programas e projetos de desenvolvimento aos órgãos subsidiários e organismos correspondentes, com base nas prioridades determinadas pelos Estados membros, em áreas tais como:

2) Melhoramento e extensão da educação a todos os níveis, e a promoção da pesquisa científica e tecnológica, por meio da cooperação técnica, bem como do apoio às atividades da área cultural.”

Carta da OEA, artigo 95

“A Assembléia Geral RESOLVE:

1. Ratificar a vontade dos Estados membros, renovada na Declaração e Plano de Ação da Quarta Cúpula das Américas e recolhida na resolução AG/RES. 2308 (XXXVII-O/07) do Trigésimo Sétimo Período Ordinário de Sessões da Assembléia Geral da Organização dos Estados Americanos (OEA), de impulsionar ações e promover programas específicos para alcançar a plena alfabetização das populações do Hemisfério e melhorar a qualidade da educação em todos os níveis, bem como para alcançar a superação de doenças que constituem um obstáculo para o desenvolvimento integral.”

AG/RES. 2387 (XXXVIII-O/08)

“TOMANDO NOTA dos compromissos emanados das Cúpulas das Américas, nos quais os Chefes de Estado e de Governo das Américas identificam a educação como eixo fundamental do progresso hemisférico e do desenvolvimento humano, que incide na vida política, social, econômica e democrática de nossas sociedades, e ressaltando a contribuição positiva que as TICs podem fazer para atender às necessidades dos sistemas educacionais da região;

RECORDANDO que os Ministros de Ciência e Tecnologia, os Ministros da Educação e os Ministros do Trabalho das Américas reconheceram na Declaração de Lima de novembro de 2004, na Declaração de Scarborough e Compromissos para a Ação de agosto de 2005, bem como na Declaração do México de setembro de 2005, o papel fundamental das TICs na implementação de suas respectivas agendas; 

DECLARAM

17.
Solicitar ao Secretário-Geral que, por intermédio do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral (CIDI) e da Comissão Interamericana de Educação (CIE), continue apoiando as ações que elevem o acesso à escolaridade e a qualidade da educação em todos os níveis, que são fatores essenciais para aumentar a produtividade dos recursos humanos, particularmente para os grupos mais vulneráveis, bem como os esforços para que os programas de ação e as estratégias de cooperação horizontal melhorem a qualidade dos processos de ensino na educação formal e na educação contínua de adultos, na formação em outras disciplinas e na aprendizagem ao longo da vida incluindo a utilização de novas TICs”
AG/DEC. 46 (XXXVI-O/06)

“A educação é a base do desenvolvimento econômico, da inclusão social e do desenvolvimento de uma cidadania democrática e produtiva. Embora os países das Américas tenham conseguido avanços significativos em matéria de matrícula escolar de crianças e jovens, o progresso foi lento na melhoria da qualidade da educação e na redução das disparidades no acesso e na qualidade entre os grupos mais e menos avantajados. Neste contexto, e à luz dos mandatos e das prioridades estabelecidas pelas reuniões de Ministros da Educação e da Comissão Interamericana de Educação, os esforços se concentrarão nas seguintes ações:

· Apoiar os esforços dos Estados membros para alcançar e avaliar a eqüidade e qualidade educativas em todos os níveis do sistema educativo, inclusive mediante o desenvolvimento de indicadores educativos regionais e o compartilhamento de experiências consolidadas para melhorar os resultados educacionais dos grupos menos avantajados e mais vulneráveis, incluindo estratégias para combater a desistência e a repetição escolar;
· Fortalecer a eficiência do corpo docente nos Estados membros, promovendo a cooperação e o intercâmbio relacionados com políticas e práticas bem-sucedidas que ajudam os sistemas educativos a preparar, desenvolver, recrutar e certificar docentes de excelência; 
· Apoiar os esforços dos Estados membros na preparação das pessoas para o trabalho, incluindo a expansão e o fortalecimento da capacitação técnica e profissional e outras formas que permitam maiores oportunidades para que as pessoas adquiram os conhecimentos e as habilidades para responder às demandas de um mercado de trabalho que evolui constantemente.”
Plano Estratégico 2006-09 do CIDI

“Ressaltamos a importância dos espaços de debate, de intercâmbio de experiências e propostas que possam surgir entre os Estados das Américas para gerar um contínuo processo de formação, avaliação, treinamento e desenvolvimento profissional dos professores como ferramenta para enfrentar o desafio de articular as políticas educacionais com a realidade social, a fim de promover a igualdade, superar os hiatos educacionais entre ricos e pobres e, com a ajuda das modernas tecnologias de informação e comunicação, conseguir modelos pedagógicos que permitam um adequado desenvolvimento profissional docente.

Nós nos comprometemos a assegurar a continuidade dos Projetos Cúpula em andamento: o Programa Regional de Indicadores Educativos e o Fórum Hemisférico de Avaliação. Além disso, instruímos a CIE a desenvolver projetos nos temas de igualdade e qualidade, formação, treinamento, avaliação e desenvolvimento profissional docente, bem como educação de segundo grau e média, utilizando as novas tecnologias de informação e comunicação como eixo transversal dos mesmos.”

--- Declaração da TERCEIRA REUNIÃO DE MINISTROS DA EDUCAÇÃO
 13 de agosto de 2003 
México

“Reconhecemos o papel fundamental dos professores e conferimos prioridade a seu aperfeiçoamento profissional como fator chave da aprendizagem e do desenvolvimento de nossas sociedades. Por esse motivo incentivamos os países a colaborarem mutuamente para assegurar que sejam adotados mecanismos de assistência aos países em desenvolvimento na capacitação e contratação de professores. Instamos decididamente nosso Chefes de Estado e de Governo ou as mais altas autoridades pertinentes, bem como nossos legisladores, a que continuem a garantir as condições condizentes com sua nobre profissão de ensinar e com base na Declaração sobre os Princípios e Direitos Fundamentais no Trabalho, da OIT.
Apoiar e habilitar o pessoal docente dos países do Hemisfério, bem como analisar e utilizar os resultados de pesquisas e iniciativas hemisféricas destinadas a prestar esse apoio, tais como os centros de excelência em capacitação docente e o projeto hemisférico de preparação, aperfeiçoamento e avaliação de professores.

Definir meios de maximizar o uso das tecnologias da informação e das comunicações a fim de melhorar a aprendizagem, promover a eqüidade e apoiar a cooperação transnacional no nosso Hemisfério, mediante a utilização das seguintes estratégias e instrumentos:

· Considerar o papel que a Rede Latino-Americana de Portais de Educação poderá desempenhar na expansão dos recursos educacionais de alta qualidade disponíveis nas escolas, promovendo o intercâmbio de conhecimentos e experiências e reduzindo os custos do desenvolvimento de portais nacionais.

Solicitamos à Comissão Interamericana de Educação (CIE) que se encarregue de:

· Examinar, juntamente com o Banco Interamericano de Desenvolvimento e outras organizações pertinentes, meios de aumentar o intercâmbio de informações e desenvolver estratégias de cooperação na área do financiamento e gestão educacional.

· Analisar de que maneira as recomendações decorrentes das consultas com as organizações da sociedade civil, apresentadas nesta Reunião, possam colaborar no desenvolvimento de parcerias com essas organizações, a fim de colher os benefícios de sua experiência, sobretudo nas áreas da educação vinculadas aos setores mais vulneráveis da sociedade.

Solicitamos ao OECT que apóie a implementação deste Plano de Ação, bem como a CIE, mediante:

· A promoção do diálogo, tanto presencial quanto virtual, entre autoridades educacionais e instituições governamentais nos níveis hemisférico, regional, nacional e subnacional, e também com as organizações internacionais e da sociedade civil, entre outras, com o objetivo de atender aos desafios enfrentados pela educação no Hemisfério.

· A realização de estudos de diagnóstico e análises de política em apoio às ações estabelecidas nesta Declaração. 

· O apoio ao intercâmbio de informações e outras modalidades de cooperação horizontal entre os países, com relação a programas educacionais que tenham demonstrado efetividade ou potencial. 

· O prosseguimento da coordenação de suas ações com programas e atividades relacionados com educação, de outros escritórios da OEA, a fim de colaborar para o cumprimento das metas de educação das Cúpulas. Dentre os exemplos salientam-se o Portal Educacional das Américas; o Instituto de Estudos Avançados das Américas (INEAM); o Programa de Bolsas de Estudo e Treinamento, o OPD e projetos educacionais apoiados pelo FEMCIDI.”

--- Declaração da QUARTA REUNIÃO DE MINISTROS DA EDUCAÇÃO e COMPROMISSOS PARA A AÇÃO
10 a 12 de agosto de 2005 
Tobago, Trinidad e Tobago

“AFIRMAMOS o compromisso dos Estados ou autoridades pertinentes de impulsionar a formação profissional de qualidade e o desenvolvimento contínuo dos agentes educativos, docentes e técnicos da educação inicial. Reconhecemos o compromisso dos educadores em todo o Hemisfério com a formação de nossas crianças e jovens.”

--- Declaração da QUINTA REUNIÃO DE MINISTROS DA EDUCAÇÃO
12 a 14 de novembro de 2007 
Cartagena das Índias, Colômbia

“37. Reafirmamos nosso compromisso de alcançar um índice bruto de matrículas na educação secundária de, pelo menos, 75% até 2010 e instamos os Ministros da Educação a que, com o apoio da OEA, das instituições internacionais e regionais especializadas e de organizações da sociedade civil, desenvolvam estratégias para tornar a educação secundária de qualidade acessível a todos os nossos jovens até 2015, especialmente os grupos mais vulneráveis e os necessitados de educação especial. Essas estratégias deverão nos princípios de equidade, qualidade, pertinência e eficiência na educação, levando em consideração a perspectiva de gênero e a diversidade estudantil e deverão, igualmente, incentivar a inovação e a criatividade.”
---Declaração de COMPROMISSO DE PORT OF SPAIN

Quinta Cúpula das Américas

Port of Spain, Trinidad e Tobago

19 de abril de 2009

“Considerando o papel fundamental dos docentes na educação, dos professores na educação, reafirmamos o compromisso de adotar mecanismos de cooperação para o desenvolvimento da formação inicial e o desenvolvimento profissional dos docentes, que respondam às demandas da educação no século XXI. Encarregamos a CIE de dar prosseguimento a esse tema por meio da Rede Interamericana de Formação de Professores, à qual damos nosso pleno apoio.” 
--- Declaração da SEXTA REUNIÃO INTERAMERICANA DE MINISTROS DA EDUCAÇÃO

agosto 2009

Quito, Equador

“O diálogo, o intercâmbio e a cooperação internacional são fatores que fortalecem e enriquecem os esforços nacionais, gerando os recursos, os conhecimentos e as parcerias necessárias para se conseguir uma transformação real do ensino médio que traga benefícios concretos para todos. Comprometemo-nos a desenvolver, em colaboração com a OEA, por intermédio da Comissão Interamericana de Educação (CIE), e em coordenação com as organizações e organismos internacionais, outros doadores e a sociedade civil, um plano regional de cooperação para fortalecer o ensino médio com metas claras e recursos para promover o intercâmbio e a cooperação entre os países.” 

--- Declaração da SEXTA REUNIÃO INTERAMERICANA DE MINISTROS DA EDUCAÇÃO

agosto 2009

Quito, Equador



	4
	Breve descrição das consultas realizadas com as autoridades dos países membros envolvidos e identificação das instituições que atuarão como contrapartidas nos países em que será executado o projeto.

	
	O conceito desta proposta foi apresentado às autoridades da Comissão Interamericana de Educação em fevereiro de 2010 e teve a aprovação dos representantes dos Estados membros presentes na reunião. Também foram realizadas consultas e acordos de colaboração, com respectivos planos de ação, com os parceiros estratégicos iEARN, Fundación Evolución, Comissão Econômica para América Latina e o Caribe (CEPAL), Instituto de Educação Superior na América Latina e no Caribe (IESALC), Programa de Promoção da Reforma Educativa na America Latina (PREAL), Teachers Without Borders, Fundación Telefónica e Editorial Norma.


	5
	Fim ou objetivo geral ou de desenvolvimento do projeto.

	
	Apoiar os Ministérios da Educação dos Estados membros na criação ou no fortalecimento e implementação de políticas que contribuam para melhorar a qualidade da educação de professores da educação de professores da educação primária e secundária em geral, dando continuidade à profissionalização de docentes de nível secundário. 



	6
	Propósito ou objetivo específico do projeto (identificar um propósito por projeto)

	
	Promover seminários para criadores de políticas educativas sobre o desenvolvimento e a implementação de planos de integração das TICs nos sistemas educativos das Américas. Dar igualmente prosseguimento à manutenção e expansão dos espaços virtuais (Portal da Rede Interamericana de Educação Docente e cursos on-line) para incentivar e apoiar o diálogo hemisférico sobre a melhoria da formação inicial docente e fornecer soluções que permitam melhorar a qualidade da formação inicial e a profissionalização de docentes de nível secundário. 



	7
	Identificação dos beneficiários.

	
	Beneficiários diretos 
	Beneficiários indiretos

	
	· Criadores de políticas educativas 

· Diretorias nacionais de formação docente nos Ministérios da Educação.

· Dirigentes das instituições de formação docente

· Formadores de docentes e docentes em serviço.

· Docentes em formação inicial.

· Equipes técnicas encarregadas da formação de docentes em Ministérios da Educação e instituições pedagógicas no Hemisfério. 

· Futuros docentes
	Alunos e docentes das Américas em geral que se beneficiarão por dispor de professores melhor capacitados.
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	Resultados esperados

	
	Propósito ou objetivo específico
	Espaços virtuais (RIED e cursos on-line) criados para encontro e discussão 



	
	Resultado 1
	1. O espaço virtual e a comunidade da RIED, mantidos regularmente. 

	
	Resultado 2
	2. Cursos piloto por Internet para docentes da educação secundária, criados e implementados para poder utilizar as pedagogias inovadoras na sala de aula. Os cursos serão centrados em pedagogias focalizadas no aluno, em projetos de colaboração baseados no aprendizado, na integração das tecnologias da informação e na comunicação nos programas de estudo.

	
	Resultado 3
	3. Dois seminários para criadores de políticas educativas, criados e implementados. Os seminários serão centrados no desenvolvimento e na implementação de planos de integração das TICs nos sistemas educativos de duas regiões de América Latina (Mercosul e Região Andina).
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	Atividades previstas no projeto 

	
	Para o Resultado 1
	Manutenção e atualização do portal da RIED.

	
	Atividade 1.1.
	Manutenção técnica do Portal de RIED em colaboração com o DOITS.

	
	Atividade 1.2
	Atualização da webpage da RIED. Redesenho e atualização do site, incorporando componentes de educação secundária, mediante a contratação de um consultor para trabalhar com a encarregada do programa na OEA.

	
	Resultado 2
	Cursos piloto via Internet para docentes de escolas secundárias sobre a forma como podem ser utilizadas as pedagogias inovadoras na sala de aulas. 

	
	Atividade 2.1.
	Adaptação do curso Formação Docente para o Século XXI para docentes de educação secundária, contratando especialistas no desenvolvimento de cursos on-line. 

	
	Atividade 2.2.
	Recrutamento, contratação e capacitação de tutores.

	
	Resultado 3
	Seminários para criadores de políticas educativas. 

	
	Atividade 3.1
	Planejamento dos seminários, incluindo o convite a criadores de políticas educativas nas Américas e a preparação dos temas a serem discutidos.

	
	Atividade 3.2
	Discussão 

	
	Atividade 3.3
	Preparação de relatório final e sua distribuição.
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	Cronograma

	
	Atividades
	Meses  2011          
	

	
	
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	17
	20
	21
	22
	23
	24

	
	Atividade 1.1.1
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Atividade 1.1.2
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Atividade 1.1.3
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Atividade 2.1.1
	x
	x
	x
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Atividade 2.2.1
	
	
	
	
	
	
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Atividade 2.2.2
	
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
	x
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Atividade 3.1.1
	x
	x
	
	
	
	
	
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Atividade 3.1.2
	
	
	x
	
	
	
	x
	 
	 
	 
	 
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	Atividade 3.1.3
	
	
	
	
	
	
	
	x
	x
	x
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	Outros parceiros institucionais envolvidos e seu papel específico no projeto

	
	Sócios
	Papel específico no projeto

	
	Comissão Econômica para a América Latina e o Caribe (CEPAL)
	A CEPAL é uma das cinco comissões regionais das Nações Unidas. Foi criada para contribuir para o desenvolvimento econômico da América Latina, coordenar as ações destinadas à sua promoção e reforçar as relações econômicas dos países entre si e com as demais nações do mundo. Posteriormente, seu trabalho se estendeu aos países do Caribe e incorporou o objetivo de promover o desenvolvimento social. Iniciaram-se conversações para o desenvolvimento de um observatório do estado da integração das TICs em institutos de formação docente nas Américas. A CEPAL iniciará a etapa preliminar com a elaboração e a aplicação de uma pesquisa na America Latina.



	
	Instituto de Educação Superior na América Latina e no Caribe (IESALC):
	O IESALC é um Instituto da UNESCO, cujo objetivo é a promoção da educação superior. Realiza seu trabalho na América Latina e no Caribe com a implementação dos programas aprovados pela Conferência Geral da UNESCO que se realiza a cada dois anos. A colaboração com o IESALC será na criação do Mapa de Educação Terciária na América Latina e no Caribe. A RIED iniciará a etapa preliminar do mapa com a elaboração e a administração de um estudo preliminar em cinco países da America Latina e do Caribe.


	
	Rede Internacional de Educação e Recursos e seu centro independente para a América Latina e o Caribe, Fundación Evolución
	O iEARN tem 20 anos de experiência em matéria de integração da tecnologia da informação e comunicação nos programas de estudo, trabalho realizado em 125 países, inclusive centros nas Américas. Trabalha diretamente com os Ministérios da Educação e outras instituições educativas para fornecer desenvolvimento profissional a docentes em vários idiomas, incluindo seus cursos pioneiros de desenvolvimento profissional via Internet. Esses cursos deram ao iEARN os Prêmios da Fundação Goldman Sachs pela Excelência em Educação Internacional e do Tech Museum Laureate por Tecnologia que Beneficia a Humanidade na categoria educativa. O iEARN e a Fundación Evolución adaptaram seus cursos para orientá-los a formadores de docentes e adequá-los aos "Critérios de Competência em Matéria de TICs para os Docentes" da UNESCO.


	
	Teachers Without Borders 
	A Teachers Without Borders (TWB) é uma organização internacional sem fins lucrativos, especializada no desenvolvimento profissional dos docentes. A organização dispõe de pessoal e membros em 180 países do mundo. A TWB colaborará com a RIED, em princípio, outorgando bolsas de estudo aos docentes para que participem dos cursos on-line da RIED; compartilhará conteúdos e recursos educativos em inglês e espanhol; facilitará discussões on-line na comunidade virtual da RIED e promoverá o espaço virtual da RIED em suas publicações em inglês e espanhol. Continuar-se-á buscando outras oportunidades de colaboração. 



	
	Programa de Promoção da Reforma Educativa na America Latina e no Caribe (PREAL)
	O PREAL é um projeto conjunto do Diálogo Interamericano e da Corporação de Pesquisa para o Desenvolvimento, CINDE. O PREAL trabalha para a melhoria da qualidade e eqüidade da educação mediante a promoção de debates informados sobre temas de política educacional e reforma educativa, a identificação e divulgação de práticas recomendadas e o monitoramento do progresso educativo nos países da região. O PREAL colaborará com ITEM, em princípio, compartilhando artigos, documentos, pesquisas e outros recursos relacionados com a educação e a integração das tecnologias na aula. Continuar-se-á buscando outras oportunidades de colaboração.


	
	Outros possíveis parceiros
	Foram iniciadas discussões com outros possíveis parceiros, como a Fundación Telefónica, para a possível colaboração para converter o espaço virtual da RIED em uma rede de redes nas Américas e para a possível criação de um curso on-line para criadores de políticas educativas. Também têm sido realizadas discussões com a Editorial Norma visando-se o compartilhamento de material educativo, recursos e artigos publicados no espaço virtual e na revista El Educador.
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	Programas e projetos da Organização vinculados a este (caso existam). Informar se existe alguma relação de cooperação

	
	O Projeto trabalha em cooperação com o Portal das Américas, que fornece a plataforma para os cursos on-line.

O Projeto também trabalha com o Departamento de Informação e Tecnologia (DOITS) no desenvolvimento da plataforma da comunidade virtual, um dos componentes principais da RIED. 

A webpage da RIED foi desenhada com a colaboração do Departamento de Comunicação Estratégica e Imagem Institucional.

 

	13
	Identificação de outras instituições que realizam projetos semelhantes ou complementares. Informar se existem relações de cooperação entre elas e a SG/OEA

	
	Não se conhecem projetos semelhantes. 

O IESALC têm várias iniciativas em educação superior para a América Latina e o Caribe. Uma delas, o Observatório da Educação Superior, é complementar a este Projeto e se trabalhará com ele na construção do Mapa da Formação Docente.
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	Fornecer quaisquer outras informações consideradas relevantes para a consideração deste perfil

	
	A maciça introdução de netbooks em muitos dos países das Américas não está sendo acompanhada de planos sistêmicos para que os docentes possam usá-las com eficácia e eficiência em sala de aula com seus alunos. É indiscutível que essa tecnologia pode potencialmente melhorar a qualidade do processo de ensino-aprendizado, ao pôr nas mãos dos alunos um instrumento com o qual eles se conectam à sua realidade cotidiana. Alguns destes programas nacionais são:

· Plan CEIBAL (Uruguai): O plano é parte do Plano de Inclusão e do Acesso à Sociedade da Informação e do Conhecimento, que integra a agenda do Governo, para ser aplicado no âmbito da Administração Nacional de Educação Pública. O plano tem obtido grande fama internacional desde seu início, uma vez que o Uruguai foi o primeiro país do mundo a implementar um plano semelhante.

· Un Computador para Cada Educador (República Bolivariana da Venezuela). O plano parte da premissa de que o papel do educador é vital na formação dos novos cidadãos, em sua preparação para incorporar-se à força de trabalho, em um mundo com maiores exigências a cada dia que passa.

· Computadoras para Educar (Colômbia). É um programa de reutilização tecnológica, cujo objetivo é oferecer acesso a tecnologias da informação e comunicação às instituições educativas públicas do país, mediante o recondicionamento, a montagem e a manutenção de equipamentos e promover seu uso e aproveitamento significativo nos processos educativos, por meio da implementação de estratégias de acompanhamento educativo e apropriação das TICs.

· Plan Conectar Igualdad (Argentina). Implementação da entrega gratuita de três milhões de computadores a todos os alunos das escolas públicas secundárias e de institutos de formação docente.
· Red Enlaces (Chile) O esforço sustentado no tempo de Enlaces permitiu o acesso às novas tecnologias de 93% dos alunos matriculados no sistema público de educação (mais de 11 mil escolas e liceus têm hoje laboratórios de computação fornecidos por Enlaces e 60% delas estão conectadas à Internet). Com a implementação do novo programa Rota Digital o Ministério da Educação planeja dotar 7 mil salas de aula com notebooks e projetores, além de um quadro-negro interativo por escola.
· Internet for Schools (Trinidad e Tobago). Todas as escolas secundárias de Trinidad e Tobago terão computadores com acesso à Internet no começo do ano letivo de 2010 em setembro.
· Una Laptop por Niño (Peru). Iniciativa do Ministério de Educação do Peru por meio da Direção-Geral de Tecnologias Educativas (DIGETE), para contribuir para a eqüidade educativa nas áreas rurais. (http://www.perueduca.edu.pe/olpc/OLPC_Home.html)
·  La Escuela Conectada al Siglo XXI (Republica Dominicana). Serão entregues 12 mil laptops aos diretores dos centros educativos em todo o país.
· Una Computadora por Niño (Paraguai). Essa iniciativa pretende, mediante o Paraguay Educa, dotar todos os alunos do primeiro ao sexto grau das escolas públicas de um laptop. O projeto visa criar espaços na rede para a colaboração e o exercício da cidadania de crianças e adultos de poucos recursos, promovendo atividades que incentivem a participação, a criatividade e a liberdade de expressão.
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	Arquivo de orçamento

	
	Anexo ao email
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	Assinatura do Secretário Executivo da área que apresenta o perfil:
	Data de apresentação do perfil:

	
	
	


Para ver o orçamento estipulado do projeto, por favor, clicar no link abaixo:
http://scm.oas.org/pdfs/2010/CIE/CIDI03062P01.xls
CIDI03062P07






�.	Hanuschek and Wobbman 2007


�.	UNESCO 2006, Los docentes y la calidad de la educación: seguimiento de las necesidades mundiales para 2015.





