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INFORME TRIMESTRAL SOBRE EL USO DE FONDOS ASIGNADOS 
DE CONFORMIDAD CON LA RESOLUCIÓN CP/RES. 831 (1342/02)
DURANTE EL PERÍODO 1 DE OCTUBRE – 31 DE DICIEMBRE DE 2004

(Oficina para la Prevención y Resolución de Conflictos

Departamento de Asuntos Democráticos y Políticos)
Este documento se distribuye a las misiones permanentes y será
presentado al Consejo Permanente de la Organización.

UTILIZACIÓN DE LOS RECURSOS EXCEDENTES DEL SUBFONDO PARA INVERSIONES DE CAPITAL Y PARA CUMPLIR CON LOS MANDATOS DE LA OEA

INFORME TRIMESTRAL AL CONSEJO PERMANENTE

SOBRE LAS ACTIVIDADES DEL PROGRAMA ESPECIAL PARA LA PROMOCIÓN DEL DIÁLOGO Y RESOLUCIÓN DE CONFLICTOS
/
DURANTE EL PERÍODO 1 DE OCTUBRE – 31 DE DICIEMBRE DE 2004

El punto 1.i. de la resolución del Consejo Permanente CP/RES. 831 (1342/02) apropió cuatrocientos mil dólares (US $400.000) a la entonces Unidad para la Promoción de la Democracia, para financiar iniciativas de resolución de conflictos.

Al respecto, la Oficina para la Prevención y Resolución de Conflictos, se complace suministrar al Consejo Permanente la información siguiente:

Saldo inicial al 1 de enero de 2003:
$400,000.00

Intereses acumulados:
$  10,826.00
/
Monto gastado y ya informado correspondiente

a períodos anteriores: Enero de 2003 a septiembre de 2004
$194,684.27

Saldo al 1 de octubre de 2004:
$205,315.73


Gastos del 1 de octubre al 31 de diciembre de 2004:
$    9,751.36

1. Proyecto ONU - OEA para la Creación de un Portal para la Construcción de la Paz para América Latina y el Caribe. La Oficina para la Prevención y Resolución de Conflictos se encuentra desarrollando, conjuntamente con el Departamento de Asuntos Económicos y Sociales de la ONU, un Portal para la Construcción de la Paz para América Latina y el Caribe. El objetivo del Portal es brindar una herramienta electrónica que permita, tanto a investigadores, organizaciones no gubernamentales, organismos multilaterales, como a instituciones nacionales, regionales y locales, crear lazos de intercomunicación con el objeto de responder de forma articulada a diversas  situaciones de conflicto  y de cambio social en la región.  

Costos Asociados: 
$  7,000.00

2. Foro Regional: Experiencias Latinoamericanas de Diálogo y Concertación y el Reto de su Institucionalización.  Durante el período que se reporta, la Oficina para la Prevención y Resolución de Conflictos concluyó las últimas actividades relacionadas con el Foro sobre Diálogo que tuvo lugar en Lima, Perú del 17 al 19 de marzo de 2004, con la participación de representantes de los países de la región Andina (Bolivia, Colombia, Ecuador, Perú y Venezuela).  El objetivo de este Foro fue promover y facilitar una discusión de alto nivel sobre el diálogo como mecanismo para el fortalecimiento de la gobernabilidad democrática en la región.

Costos Asociados:
$ 2,131.86

3. Primer Curso Latinoamericano sobre Desarrollo Institucional y Fortalecimiento de los Partidos Políticos. Este curso tuvo lugar paralelamente a la IV Reunión Anual del  Foro Interamericano sobre Partidos Políticos - FIAPP de la Oficina para la Promoción de la Democracia (OPD) del Departamento de Asuntos Democráticos y Políticos de la OEA.  La Oficina para la Prevención y Resolución de Conflictos diseñó e impartió la Conferencia-Taller Negociación, Resolución de Conflictos y Construcción de Consensos durante el Curso Latinoamericano sobre Desarrollo Institucional y Fortalecimiento de los Partidos Políticos organizado por el FIAPP, que se realizó en Brasil del 7 al 14 de noviembre de 2004.

Costos Asociados: 
$ 619.50

Saldo Final al 31 de diciembre de 2004:



$195,564.37

ANEXO 

1. Proyecto ONU - OEA para la Creación de un Portal para la Construcción de la Paz para América Latina y el Caribe ($7,000.00). La Oficina para la Prevención y Resolución de Conflictos se encuentra desarrollando, conjuntamente con el Departamento de Asuntos Económicos y Sociales de la ONU, un Portal para la Construcción de la Paz para América Latina y el Caribe, con el cual se establecerá un mecanismo para compartir las herramientas, metodologías de capacitación y publicaciones en el campo de la promoción del diálogo, la prevención y manejo de conflictos con una amplia gama de organizaciones e individuos dedicados a la resolución de conflictos, fortaleciendo el trabajo de la ONU y de la OEA  en estos ámbitos.  El Portal asimismo servirá para facilitar la cooperación y coordinación de actividades de aquellas organizaciones trabajando en la prevención y resolución de conflictos y la construcción de la paz en el Hemisferio evitando la duplicación innecesaria de esfuerzos. La Oficina para la Prevención y la Resolucion de Conflictos, a través de su Programa Centroamericano para el Fortalecimiento del Diálogo Democrático (PCA), iniciará la primera etapa del diseño y lanzamiento del Portal con la región centroamericana.
	Proyecto Conjunto de la ONU y la OEA para la Creación de un Portal para la Construcción de la Paz para Latinoamérica y el Caribe
	 

	CPR 
	$   7,000.00

	Total
	$   7,000.00


Resultados Obtenidos: A través de esta consultoría, se logró el diseño y desarrollo de un  prototipo de portal que recopila información sobre las organizaciones gubernamentales, no gubernamentales, privadas y multilateral implicadas en el campo de la prevención y resolución de conflictos en Centroamérica, y que podrá servir como herramienta de consulta para las personas y organizaciones que trabajan en este campo.
2. Foro Regional: Experiencias Latinoamericanas de Diálogo y Concertación y el Reto de su Institucionalización ($2,131.86).  La Oficina para la Prevención y Resolución de Conflictos concluyó las últimas actividades relacionadas con el Foro sobre Diálogo que tuvo lugar en Lima, Perú del 17 al 19 de marzo de 2004, con la participación de representantes gubernamentales y de la sociedad civil de los países de la región Andina (Bolivia, Colombia, Ecuador, Perú y Venezuela).  Durante este evento se dieron cita diseñadores y facilitadores, representantes y actores clave de los más importantes procesos de diálogo social y político que se han implementado en la región andina en los últimos años. En el mismo se abordaron los nuevos retos que enfrentan los procesos de diálogo político y social a través del análisis y la reflexión de los éxitos y limitaciones  de los procesos que tuvieron lugar en los países latinoamericanos en los últimos años. 
	Foro Regional: Experiencias Latinoamericanas de Diálogo y Concertación y el Reto de su Institucionalización
	 

	Viajes de Coordinación
	$        85.00

	CPR
	$   2,000.00

	Comunicaciones
	$        46.86

	Total
	$   2,131.86


Resultados Obtenidos: Los participantes del Foro analizaron temas tales como la naturaleza, características y modalidades de los diálogos, así como sus principales fortalezas y debilidades, a través de la presentación de ponencias, la realización de trabajos en comisión y la participación en discusiones plenarias.  En el periodo que se reporta, se elaboraron, editaron y diagramaron los contenidos de la publicación que sistematiza los aprendizajes de este Foro, la cual se culminará en el primer trimestre de 2005.
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3. Primer Curso Latinoamericano sobre Desarrollo Institucional y Fortalecimiento de los Partidos Políticos ($ 619.50).  Este curso tuvo lugar paralelamente a la IV Reunión Anual del  Foro Interamericano sobre Partidos Políticos - FIAPP de la Oficina para la Promoción de la Democracia (OPD) del Departamento de Asuntos Democráticos y Políticos de la OEA.  La Oficina para la Prevención y Resolución de Conflictos diseñó e impartió la Conferencia-Taller Negociación, Resolución de Conflictos y Construcción de Consensos durante el Primer Curso Latinoamericano sobre Desarrollo Institucional y Fortalecimiento de los Partidos Políticos, que se realizó en Brasil del 7 al 14 de noviembre de 2004.

	Primer Curso Latinoamericano sobre Desarrollo Institucional y Fortalecimiento de los Partidos Políticos.
	 

	Viajes 
	$      619.50

	Total
	$      619.50


Resultados Obtenidos: Al apoyar la realización de este curso, la Oficina para la Prevención y Resolución de Conflictos capacitó a más de 45 representantes de partidos políticos de todos los países de la región. Igualmente, surgió el interés por parte de oficiales de la Universidad Cándido Méndez de Brasil para explorar el diseño y desarrollo de nuevos cursos sobre resolución de conflictos en la región. 
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�.	De acuerdo a la Orden Ejecutiva No. 05-03, el portafolio de proyectos del Programa Especial ha sido absorbido por la  Oficina para la Prevención y Resolución de Conflictos, dentro del Departamento de Asuntos Democráticos y Políticos.


�.	Este es un dato aproximado suministrado por la División de Servicios Financieros (DFS) para el período enero-diciembre 2004. El mismo a la fecha no está reflejado en el sistema Oracle. 
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