1
- 3 -



CONSEJO PERMANENTE DE LA
OEA/Ser.G

ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS
CP/CG-1617/05 rev. 2



19 mayo 2005

COMISIÓN GENERAL
Original: español
PROYECTO DE RESOLUCIÓN

PRESENTACIÓN PÚBLICA DE CANDIDATOS PROPUESTOS PARA 

SECRETARIO GENERAL Y SECRETARIO GENERAL ADJUNTO DE 

LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS

(Aprobado por la Comisión en la reunión celebrada el 12 de mayo de 2005)
PROYECTO DE RESOLUCIÓN
PRESENTACIÓN PÚBLICA DE CANDIDATOS PROPUESTOS PARA 

SECRETARIO GENERAL Y SECRETARIO GENERAL ADJUNTO DE 

LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS

(Aprobado por la Comisión en la reunión celebrada el 12 de mayo de 2005) 

LA ASAMBLEA GENERAL,
RECORDANDO la naturaleza, propósitos y principios consagrados en la Carta de la Organización de los Estados Americanos (OEA);

TENIENDO PRESENTE que la Carta Democrática Interamericana dispone que la OEA continúe desarrollando actividades dirigidas a promover los principios y prácticas democráticas y fortalecer la cultura democrática en el Hemisferio;

CONSIDERANDO que la Organización realiza sus fines por medio, entre otros órganos, de la Secretaría General;

RESALTANDO el interés de los Estados Miembros de que quienes llegaren a ejercer los cargos de Secretario General y Secretario General Adjunto de la Organización se comprometen al cumplimiento de los propósitos señalados en la Carta de la OEA y a observar diligentemente las funciones establecidas en dicha Carta, por otros tratados y acuerdos interamericanos y por la Asamblea General;

TENIENDO PRESENTE que la resolución CP/RES. 874 (1459/04) recomendó que, al presentar candidatos a los cargos de Secretario General y Secretario General Adjunto, los Estados Miembros actúen con la debida diligencia para asegurar que éstos cumplan con las normas más altas de integridad personal, solvencia profesional, respeto por la democracia y sus instituciones, así como por la defensa y promoción de los derechos humanos;

TENIENDO PRESENTE ASIMISMO que dicha resolución también resolvió continuar examinando este tema a fin de formular propuestas o criterios que ayuden a fortalecer el proceso de selección de candidatos;

RESULTANDO DE PARTICULAR RELEVANCIA, tanto para los Estados Miembros como para la sociedad civil en general, conocer con anticipación los planes, proyectos y programas que proponen los candidatos a los cargos de Secretario General y Secretario General Adjunto de la Organización, en aras de una mayor transparencia;

RECONOCIENDO la facultad de los Estados Miembros de presentar candidatos a los cargos de Secretario General y de Secretario General Adjunto hasta el día mismo de la Asamblea General en donde éstos sean elegidos; y

TENIENDO EN CUENTA la función del Consejo Permanente, conforme al artículo 91 de la Carta de la OEA, de velar por la observancia de las normas que regulan el funcionamiento de la Secretaría General, 

RESUELVE:

1. Encomendar al Consejo Permanente que, previo a la elección de quien vaya a desempeñarse como Secretario General y Secretario General Adjunto, se invite a los candidatos a dichos cargos postulados por los Estados Miembros, a realizar una presentación pública en esta Organización, a efectos de dar a conocer con mayor profundidad sus propuestas e iniciativas en el supuesto de resultar electos.
2. Que la presentación tendrá lugar ante el Consejo Permanente en la fecha que éste determine, y de ser posible en una misma sesión, a la cual se le dará la mayor difusión.

3. Ofrecer una oportunidad para establecer un diálogo por separado entre los candidatos y representantes de las organizaciones de la sociedad civil debidamente acreditadas ante la Organización; esta participación se realizará de conformidad con  las directrices para la participación de las organizaciones de la sociedad civil en la OEA. 
4. La presente resolución no impedirá la facultad de los Estados Miembros, consignada en los Artículos 73 y 74 del Reglamento de la Asamblea General,  de presentar candidatos al cargo de Secretario General y Secretario General Adjunto hasta el mismo día en donde éstos sean elegidos.
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