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LA ASAMBLEA GENERAL,

TENIENDO PRESENTE la resolución AG/RES. 2099 (XXXV-O/05) “Fortalecimiento de la Comisión Interamericana de Mujeres” que insta al Secretario General a que tome medidas para apoyar el trabajo de la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM) y promover la equidad e igualdad de género;

CONSIDERANDO que en los últimos cinco años la CIM ha recibido mandatos adicionales de los Estados Miembros de la OEA, que no se han visto acompañados de las asignaciones presupuestarias correspondientes, a pesar de que  desarrolla las siguientes actividades calificadas como prioritarias por los Estados Miembros:
a.
Órgano de seguimiento, coordinación y evaluación del Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género (PIA) [AG/RES. 1732 (XXX-O/00)];
b.
Responsable de promover medidas tendientes a institucionalizar la integración de la perspectiva de género en los órganos, organismos y entidades del sistema interamericano;
c.
Organismo asesor técnico del Grupo de Revisión de la Implementación de Cumbres (GRIC) en todos los aspectos de equidad e igualdad de género (Capítulo 15, Plan de Acción, Tercera Cumbre de las Américas;
d.
Colaborar con la OIT y CEPAL para el fortalecimiento de las capacidades nacionales de producir estadísticas, particularmente enfocadas al campo laboral, y desagregadas por sexo y raza; (Punto 22, Plan de Acción, Cuarta Cumbre de las Américas);
e.
Coordinadora, junto con la Secretaría General, de la Reunión de Ministras o Autoridades al Más Alto Nivel Responsables de las Políticas de las Mujeres en los Estados Miembros (REMIM), que tiene lugar cada cuatro años [AG/RES. 1741 (XXX-O/00)];
f. Prestar la asistencia tanto a los órganos  de la OEA como a los Estados Miembros para apoyar los esfuerzos dirigidos al combate del delito de la trata de personas, especialmente mujeres, adolescentes, niñas y niños [CIM/RES. 225 (XXI-O/02)].

CONSIDERANDO TAMBIEN que la Secretaría Permanente de la CIM es la Secretaría de la Conferencia de los Estados Parte y del Comité de Expertas/os del recién creado Mecanismo de Seguimiento de la Implementación de la Convención Interamericana para Prevenir, Sancionar y Erradicar la Violencia contra la Mujer, Convención de Belém do Pará MESECVI [AG/RES. 2138 (XXXV-O/05)]; 
RECORDANDO:
Que la resolución AG/RES. 1732 (XXX-O/00),de junio de 2000, mediante la cual se adoptó el Programa Interamericano sobre la Promoción de los Derechos Humanos de la Mujer y la Equidad e Igualdad de Género (PIA), solicita a la Secretaría General fortalecer a la Secretaría Permanente de la CIM mediante la dotación de los recursos humanos y financieros necesarios, y a apoyarla en la captación de fondos de origen privado; y

Que las resoluciones AG/RES. 1451 (XXVII-O/97), AG/RES. 1592 (XXVIII-O/98), AG/RES. 1625 (XXIX-O/99), AG/RES. 1777 (XXXI-O/01), AG/RES. 1941 (XXVI-O/03) y  AG/RES. 2021 (XXVII-O/04), AG/RES. 2124 (XXVII-O/05), encomiendan a la Secretaría General y al Consejo Permanente realizar todos los esfuerzos posibles para asignar recursos técnicos, humanos y financieros a la CIM, a fin de que este organismo esté proviso de una mayor capacidad para llevar a cabo sus actividades esenciales; 
Que en la II Reunión de Ministras o Autoridades al Más Alto Nivel Responsables de las Políticas de las Mujeres en los Estados Miembros (REMIM II), celebrada en abril de 2004, las Ministras adoptaron la resolución CIM/REMIM-II/RES. 8/04 “Fortalecimiento de la CIM”, que reitera la necesidad de mayor apoyo humano y financiero para la Secretaria Permanente de la CIM,
RESUELVE:

1. Reiterar al Secretario General que provea a la Comisión Interamericana de Mujeres (CIM), en su capacidad de organismo especializado de la OEA, de recursos humanos y financieros suficientes para fortalecer su capacidad de cumplir con sus crecientes mandatos, en particular aquellos reconocidos como prioritarios por los Estados Miembros.
2. Instar al Secretario General a que incluya proyectos y programas de la CIM como parte de las prioridades que se presenten para la captación de financiamiento de donantes externos. 
3. Invitar a los Estados Miembros y a los Observadores Permanentes, así como a personas o entidades públicas y privadas, nacionales o internacionales que lo deseen, a realizar contribuciones voluntarias para respaldar el desarrollo e implementación de los proyectos y programas de la CIM.

4. Reiterar el mandato al Consejo Permanente para que, a través de la Comisión de Asuntos Administrativos y Presupuestarios (CAAP), invite a la Secretaria Ejecutiva de la CIM a presentar periódicamente informes sobre los recursos financieros requeridos para cumplir sus mandatos.
5. Solicitar al Secretario General que a través del Consejo Permanente informe al Trigésimo Séptimo Período Ordinario de Sesiones de la Asamblea General sobre el cumplimiento de esta resolución. 
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