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I.
INTRODUCTION
The Summits of the Americas Secretariat of the General Secretariat of the Organization of American States (OAS) presents this compilation of civil society recommendations and suggestions to the Working Group to Prepare a Draft Program of Action for the Decade of the Americas for the Rights and Dignity of Persons with Disabilities (2006-2016) of Committee on Juridical and Political Affairs (CAJP) of the OAS in accordance with the request of the Chair of the Working Group. The presentation of these civil society contributions complies with resolution AG/RES. 2230 (XXXVI-O/06), “Program of Action for the Decade of the Americas for the Rights and Dignity of Persons with Disabilities (2006-2016)” in which the OAS General Assembly instructed the Working Group to receive inputs on the Program of Action from civil society organizations, including organizations of persons with disabilities and their families.  

To this end, the Summits of the Americas Secretariat disseminated an open invitation to those registered and unregistered civil society organizations contained in the database of the Summits of the Americas Secretariat requesting comments on the document CP/CAJP-2362/06 corr. 1, “Draft Program of Action for the Decade of the Americas for the Rights and Dignity of Persons with Disabilities (2006-2016)”, which was presented by the Permanent Mission of Peru for consideration by the CAJP at the beginning of its 2006-2007 term. This Secretariat furthermore disseminated electronic communications to remind civil society organizations of the forthcoming deadline to inform them of the extension of the mentioned deadline.
In this sense, this Secretariat received six (6) contributions from civil society organizations.  These submissions are presented textually in the language in which they were received for the consideration of the Working Group to Program of Action for the Decade of the Americas for the Rights and Dignity of Persons with Disabilities (2006-2016).
II.
CIVIL SOCIETY CONTRIBUTIONS
Civil Society Organization: 
Inclusión Interamericana
(Continental branch of Inclusion Internacional)
Raquel Jelinek

President, Inclusion Interamericana





Email: raqueljelinek@yahoo.com
Santiago, Chile  

Date:



November 29, 2006

Contribution:

Towards an OAS Decade for Persons with Disabilities: Advancing The UN Convention on the Rights of Persons with Disabilities And Combating Poverty and Exclusión

1.
Introduction

The OAS Decade provides an extraordinary opportunity to advance equality, inclusion, democratic participation and social solidarity for people with disabilities in the Americas. The Decade is being launched at a time when the UN Convention on the Rights of Persons with Disabilities is about to be adopted.  As well, Inclusion International has just released a global report on poverty and disability drawing in part on a study we conducted in the Americas and that calls for global action to combat poverty and exclusion.  Motivated also by the OAS mandate to proactively promote inclusive democratic development in the region, we believe a framework for the OAS Decade is needed that focuses on three main objectives:

· Strengthen capacity of member states to develop and implement national plans to implement the UN Convention and to combat poverty.
· Strengthen capacity of civil society organizations of people with disabilities and their families to promote and implement the Convention and combat poverty as a means to inclusive democratic development. 

· Strengthen capacity of OAS institutions to advance implementation of the UN Convention in the region, to combat poverty and to promote inclusion of people with disabilities in democratic development.

We believe these three objectives integrate the commitments of the OAS to protecting the rights and eliminating discrimination against people with disabilities (as already established in the OAS Convention), to promoting civil society, to inclusion and to democratic development 

The document offered by the Permanent Mission of Peru as a ‘Draft Program of Action’ could provide a useful tool for delivering on the first objective above.  However, if the Decade is to result in significant progress on the social, economic, and political status of people with disabilities in the region, we strongly recommend that the OAS adopt a broader framework for a Program of Action that would encompass the three objectives identified above. 

2.
Overarching Goal and Vision for the Decade – Equality, Inclusion, Democracy, and Solidarity

The democratic promise for the region cannot be fulfilled without the full inclusion of people with disabilities. We believe the goal of the Decade should reflect this understanding and be stated as follows:
· To promote equality, inclusion, and democratic participation of people with disabilities in the region, and to build broad-based social solidarity for this purpose. 
With this goal in mind, we support the Vision Statement for the Decade as developed by the Mission for Peru, but recommend revising it slightly (our additions italicized) to read: 
· By 2016, the member states shall have made substantial progress in building an inclusive society based on solidarity, equal rights and democratic participation, in which persons with disabilities are valued for their potential contributions to the community.  Furthermore, in view of their exclusion and vulnerability, which render them the poorest of the poor, they shall be given priority in national and regional development and anti-poverty programs. 
3.
Guiding Framework – The UN Convention
· The Guiding Framework for the Decade should be the UN Convention on the Rights of Persons with Disabilities, which the UN General Assembly is scheduled to adopt in December 2006.  A process of ratification, preparation of country plans of action, and possibly a global plan of action will follow.  Thus, the adoption of this Convention is timely for the OAS Decade and should guide efforts in the Americas over the next ten years. 

· The OAS Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against Persons with Disabilities was important in raising awareness among States and civil society in the Americas of the rights of persons with disabilities.   While the OAS Convention is a foundational document for the Americas, and can supplement understanding of disability issues and strategies, we recommend the UN Convention provide a guiding framework the Decade. 

· Because the OAS Decade aligns with the adoption of the UN Convention, and the various national-level processes that will then become a priority, we recommend that the broad terms of reference for the OAS include strengthening the capacities of national and regional institutions and civil society organizations of people with disabilities and their families to make progress on implementing the spirit and the specific Articles of the Convention.
· Efforts to combat poverty and exclusion of people with disabilities and their families must be fully integrated and actively promoted in all aspects of the Decade.  Inclusion International’s recently released Global Report – Hear our Voices:  People with an Intellectual Disability and their Families Speak out on Poverty and Exclusion – makes clear the depth of poverty in the region.  It recommends that efforts to combat poverty be integrated into local, national, regional, and global development strategies. 

4.
Strategic Objectives for the Decade

We believe that in order to make progress on implementing the UN Convention in the Americas, in a way that will promote the Vision for the Decade and build on the efforts to advance the OAS Convention, the OAS Program of Action for the Decade should have three strategic objectives:
· Strengthen capacity of member states to develop and implement national plans to implement the UN Convention and to combat poverty by providing a common framework and technical assistance in planning. 
· Strengthen capacity of civil society organizations of people with disabilities and their families to promote and implement the Convention and combat poverty as a means to inclusive democratic development. 

· Strengthen capacity of OAS institutions to advance implementation of the UN Convention in the region, to combat poverty and to promote inclusion of people with disabilities in democratic development. 
Strategic Objective 1 – Strengthening Member States Capacity to Implement the UN Convention

We are very supportive of the initiative of Peru to encourage member states to advance the inclusion of persons with disabilities, and believe there is much in the framework presented by the Permanent Mission of Peru that will assist member states in doing so.  Our response to the Draft is as follows:

· We would situate the proposal from Peru as a way of delivering on Objective #1 as outlined above.  It would be very helpful to member states to have a planning tool, consistent with the Convention, as they develop national plans of action.  Thus, we would recommend re-naming what the Mission calls the ‘Draft Program of Action,’ to possibly ‘OAS Decade Planning Framework for Member States.’
· The planning framework should be designed to be consistent with the framework of the UN Convention, and provide a tool to member states to prepare national plans and initiatives in relation to the Convention.  Thus, the framework in Peru’s submission would need to be revised to include objectives related to promoting legal capacity, addressing violence and abuse, and others consistent with the Articles in the UN Convention.
· We believe the section of the document presented by Peru on ‘specific measures’ is a too specific guide for member states.  Member states should be guided by a high-level planning framework, and encouraged to engage civil society organizations, and national institutions in designing a national plan that can promote and advance implementation of the Articles of the UN Convention within their respective countries.

· We suggest the broad strategies identified in the document (legislation, etc.) represent a very useful set of commitments from member states.  We would add to this list a category ‘national plan development’ – to focus on member states developing national plans consistent with the UN Convention, and in a manner that engages civil society organizations.

· A Secretariat to provide technical assistance to member states and to monitor development of national plans should be established to support achievement of this objective.

Strategic Objective 2 – Strengthening Capacity of Civil Society Organizations

Implementing the various provisions of the UN Convention and the OAS Convention will require significant leadership by all sectors of society – governments, educational institutions, health and social service institutions, universities, employers, religious institutions, organizations of people with disabilities and their families, and many others in civil society.

Leadership will be required, in particular, by civil society organizations of people with disabilities and their families.  We believe it imperative that the OAS Program of Action for the Decade includes a specific objective on strengthening the capacity of these organizations.   This is essential for democratic development, and to draw on the knowledge of this sector in creating and implementing workable solutions in communities across the region. In order to assist both national civil society capacity building, and to enable civil society sharing and networking across the Americas (to share best practices, and to engage effectively with OAS institutions over the decade), we recommend:

We recommend that support to civil society organizations of people with disabilities and their families be focused in four main areas:

· Promoting awareness and dialogue about the decade, the UN Convention and the OAS Convention.

· Building partnerships with governments, educators, health and social sectors, employers, etc. to advance national plans to implement the UN Convention and combat poverty.

· Undertaking needed research and information and knowledge networking to disseminate best practices in implementing national plans and provisions of the Convention. 

· Engaging with governments in dialogue on public policy development consistent with member state’s commitment to the UN and OAS Conventions. 

Strategic Objective 3 – Strengthening OAS Capacity

For the Decade to achieve the overarching goal and vision identified above, it will be essential for the OAS to strengthen its own institutional capacities in support to member states, in awareness and proactive measures within its various agencies, and in integrating an inclusive disability approach into its social, economic, and political development strategies. To accomplish this objective we recommend the OAS undertake a strategic planning and implementation process across OAS Agencies to:

· Engage civil society organizations of people with disabilities and their families in OAS institutions throughout the course of the Decade.

· Create and implement an OAS model and approach for inclusive social, economic and political development across the region.

· Promote international cooperation across the region.

· Establish financial instruments to assist member states in inclusive social and economic development strategies.

· Mobilize a knowledge management strategy within the institutions of the OAS and between the OAS, member states, multilateral institutions, and civil society to raise awareness and better coordinate information on disability, human rights and inclusion.

· Institutionalize a disability and inclusive development approach across the Agencies of the OAS.

5.
Moving the Objectives into Action

A vehicle for moving these three strategic objectives into action will be essential.  We recommend the following approach:

· That overall coordination be vested in a single, directing Secretariat as the objectives and their action plans need to be managed in an integrated manner if they are to be achieved.

· We suggest one option could be a member state taking a lead role in hosting a Secretariat for the Decade that would be mandated to undertaking the planning, technical assistance and collaboration needed to fulfill the three objectives.  This should be a country that has demonstrated collaboration with civil society and where promoting the rights of person with a disability is a priority.

· This Secretariat should be authorized at the highest levels of the OAS to engage with OAS institutions, member states, multilateral institutions and civil society organizations as required to fulfill these objectives.

· We also recommend that OAS agencies be directed to collaborate with the Secretariat in all aspects of planning and implementation, as their cooperation will be essential if the objectives for the Decade are to be achieved.

Civil Society Organization: 
Mental Disabilities Rights International (MDRI)




Alison A. Hillman de Velásquez,

Director, Americas Advocacy Initiative
Email: ahillman@mdri.org





Washington, D.C., USA
Date:



November 27, 2006
Contribution:

I.
Vision Statement
MDRI suggests replace the original text by By 2016, the member states shall have made substantial progress in building an inclusive society based on solidarity and the recognition and full, effective and equal enjoyment of all human rights and fundamental freedoms, in which persons with disabilities are valued for their existing and potential contributions to the overall well-being and diversity of their communities, with special attention to the full community integration of persons with disabilities living or receiving treatment in segregated environments, including but not limited to, orphanages, psychiatric hospitals, nursing homes, institutions for people with intellectual disabilities, special schools, jails, or prisons.  Furthermore, in view of their exclusion and vulnerability, which render them the poorest of the poor, and mindful of the need to alleviate the pernicious impacts of poverty, persons with disabilities shall be given priority in national and regional development and anti-poverty programs.
II.
Mission Statement

Include “and implement” after “adopt”.

III.
Objectives

1.
Society: Replace original text  by “To promote recognition of the value and contributions of persons with disabilities as sharing the same rights and freedoms as all others and the eradication of stigma and discrimination, which are attitudinal barriers to their full development and inclusion as equal members and participants in society, giving special attention to the full community inclusion of persons with disabilities living or receiving treatment in segregated environments, including but not limited to, orphanages, psychiatric facilities, nursing homes, institutions for people with intellectual disabilities, special schools, jails, or prisons.”

2.
Health: Replace original text  by “To ensure the right of persons with disabilities to the enjoyment of the highest attainable standard of physical and mental health, without discrimination on the basis of disability, improve substantially equal access to quality physical and mental health care and rehabilitation services, as well as sexual and reproductive health services for persons with disabilities in the least restrictive environment and based on the right of all persons to receive health care services that are integrated in the community.”

3.
Education: Replace original text  by “To guarantee inclusive, accessible and quality education for all persons with disabilities, the provision of needed supports including technical and professional training for teachers, school counselors and psychologists, the availability of accommodations to promote the inclusion of persons with disabilities in the general education system and alternative teaching methods should such system not meet the needs of persons with disabilities, and to promote their full and active participation in the community.”

4.
Employment: Replace original text by “To promote the incorporation of and equal opportunities for persons with disabilities in the labor force, including the availability of accessible work environments and the provision of reasonable accommodations to promote the inclusion of people with disabilities in integrated workplaces, whether they work with assistance or independently, in both public and private sectors.”

5.
Accessibility: Replace original text by “To promote the use of universal design for all new infrastructure and the renovation of existing infrastructure, transportation systems, and information and communications mediums and technologies, eliminating existing physical and communications barriers toward the ability for persons with disabilities to live independently and participate actively in all aspects of community and private life.”

6.
Political Participation: Replace original text by “To ensure the recognition and exercise of the civil, political, economic, cultural and social rights of persons with disabilities, their full and active participation in public and political life, including in all matters of interest to the community, and, in particular, their active  participation in policy-making and planning, the elaboration of economic policies, information gathering, personnel training, and the monitoring and evaluation of disability programs, and other issues relating to persons with disabilities.”

IV.
Specific Measures
1.
Society: 

a) Include “help” before “support.

b) Replace “, beginning with the school years,” by “toward”. Include “with many talents, strengths and abilities that they contribute to their communities.” after “communities”.

c) Include “on the” after “government”.

d) Replace original text by “To develop and implement mass media public information campaigns underscoring the existing and potential contributions made by persons with disabilities to the overall well-being and diversity of their communities.”

e) Replace “promote” by “implement”.

f) Replace original text by “To promote the right of self-determination for all persons with disabilities, recognizing their right to exercise control over the decisions in their own lives.”

g) Replace original text by “To enforce the right to community integration of all persons with disabilities, developing community-based rehabilitative and mental health services, and promoting foster care and community-integrated group homes that respond to the needs of the individuals as alternatives to the provision of services segregative settings.”

h) Replace original text by “To establish the position of defender of persons with disabilities in countries where it does not yet exist.”

i) Include new item: “To promote the adaptation and accessibility of virtual portals in the public and private sectors for use by persons with disabilities.”

j) Include new item: “To promote incorporation of the concept of social responsibility in all arenas.”

2.
Health: 

a)
Prevention and Promotion

Replace content of this item by:
i) To adopt measures to ensure the right of persons with disabilities to the enjoyment of the highest attainable standard of physical and mental health.”

ii)
To take steps to substanitally improve equal access to quality physical and mental health care serivces, as well as sexual and reproductive health services for persons with disabilities in the least restrictive environment and based on the right of all persons to receive health care services that are integrated in the community.

iii)
To design and implement decentralized public information strategies promoting a culture of health, using the mass media.

iv)
To adopt prevention measures, including early detection and intervention measures.

v) To incorporate mental health attention into primary care services.

vi)
To promote and publicize scientific research aimed at preventing disabling illnesses and improving the quality of life of persons with disabilities.

vii)
To promote comprehensive health and nutrition services for expectant mothers and children under three, given the disabilities that can result from insufficient development in early childhood.

6.
Political Participation:
c)
Political Participation

ii)
Replace “considering their views in the decision-making process at all political levels” by “actively involving them in decision-making processes about policies and programs, especially those that directly affect them.”

V.
Strategies

Legislation: Replace original text by “The states undertake to adopt legislative, administrative and other measures to give effect to this program of action, and to amend, repeal or nullify any laws and regulations and to discourage customs or practices that are inconsistent with this program of action and other international human rights instruments, while taking into account the needs and priorities of each country. States will ensure the adoption of enforcement mechanisms and sanctions in case of noncompliance, as well as state and private liability, from a rights-based.  In this respect, measures should be taken to immediately set in motion the Committee for Follow-up on the Inter-American Convention on the Elimination of All Forms of Discrimination against Persons with Disabilities, in keeping with the commitments undertaken. States shall work in close collaboration with and include the active involvement of persons with disabilities in the development and implementation of changes in policies and legislation that affect them.”

Empowerment: Replace original text by “States will guarantee that persons with disabilities are active participants in policy-making and planning, the elaboration of economic policies, information gathering, personnel training, and the monitoring and evaluation of disability programs, and other issues of concern to them.”

Lobbying: Replace original text by “States will foster the empowerment of persons with disabilities by building and strengthening skills, by promoting their full and active participation in public and political life, including the creation and implementation of monitoring mechanisms that involve the full participation in the planning and execution of such systems to monitor the fulfillment of the civil, political, economic, cultural and social rights of persons with disabilities, and by receiving reports of violations of their rights and recording such violations, allowing them to exert effective political pressure.”

Resources: Include “will” after “States” and replace “adapting it to” by “incorporating it into”.

Human resource training: Include “in settings integrated in the community and involving the active particiation of persons with disabilities in this training.” after “disabilities”.
Civil Society Organization:
Council of Canadians with Disabilities (CCD)

Steve B. Estey 

Chair, International Committee, CCD
Email: sbestey@eastlink.ca

Winnipeg, Manitoba, Canada
Date:



January 15, 2007
Contribution:

1.
General Considerations

While we wholeheartedly support the spirit of the document, as seen in the Vision and Mission statements, we do have some concern that the document falls short of adopting a comprehensive rights-based approach. Countries in the America’s, along with all others member states of the United Nations, have just recently adopted a new human rights instrument for people with disabilities, the “Convention on the Human Rights of People with Disabilities” (CRPD).   CCD believes that the draft program of action from the OAS could and should be more reflective of this new internationally agreed upon Convention. In our view, at a general level, the lack of reference to the CRPD may run the risk of setting the decade off in a direction that is not consistent with the progressive approach elaborated in that document, and envisioned by the authors of the new treaty.  We worry that if the region fails to take this opportunity to utilize the CRPD as an organizing guideline for the work of the decade, then the decade will not be as effective as it might be otherwise.

2.
Objectives
Again we support the objectives, they are inclusive and comprehensive but we would like to suggest the following specific ideas for your consideration: 

· Adding an objective on Independent Living – in the context of ensuring that persons with disabilities have choice and control over the decisions that most affect their lives;  (This would include provisions that individuals have choice about where and how they live and options about their support services.) 
· Within specific measures - ensure provision of disability related accommodations, and removal of barriers to provide equal access to public services;
· Also within specific measures - ensure contributions and input by persons with disabilities and their organizations in the design and delivery of training and public awareness, development of inclusive policies, and the design of accessible services;
· Ensure persons with disabilities and their organizations are involved in monitoring of implementation of the Program of Action.
In conclusion, we applaud the efforts and work that have into the development of this the Program of Action, it is really a wonderful effort, and we hope that our suggestions will be taken in the spirit of positive and constructive collaboration in which they are offered. The implementation of this program of action will no doubt improve the lives of persons who have disabilities, moving member states closer to full accessibility and achieving goals of respecting the dignity and rights of persons with disabilities, and for this we are grateful.

Civil Society Organization:
Foro Virtual Discapacidad y Derechos Humanos
Luis Miguel del Aguila

Delegado del Foro Virtual "Discapacidad y Derechos Humanos"

Instituto Interamericano sobre Discapacidad (IID) y RIADIS
Email: admperu@yahoo.es
Washington, DC, USA

Date:



January 15, 2007
Contribution:

1.
Aportes sobre el tema trabajo 

Objetivo: 
Asegurar a las personas con discapacidad la posibilidad de trabajar en igualdad de condiciones que el resto de la sociedad; incluyendo los apoyos que las personas requieran para las distintas instancias laborales (orientación, capacitación, formación, integración y/o desarrollo laboral independiente) así como las políticas de acción positiva que no se entenderán como privilegio sino como compensación de la situación de desventaja social.
Acciones Concretas:

· Implementar políticas y programas de adaptación, capacitación y formación cuya eficacia será valorada por los evaluadores externos, entre ellos organizaciones de personas con discapacidad.
· Garantizar la aplicación de los mecanismos de reserva de puestos y cuotas laborales para las personas con discapacidad en el sector público. Se establecerán sanciones efectivas  para los casos de incumplimiento, incluido el resarcimiento económico.
· E Promover el empleo de personas con discapacidad en el sector privado mediante políticas de gobierno como son: programas de medidas afirmativas, incentivos, subsidios  o financiamientos con tasas bajas de interés, para garantizar la accesibilidad o el ajuste razonable del entorno laboral y/o el puesto de trabajo.
· Otorgar prioridad a las propuestas de  personas u organizaciones de personas con discapacidad en los programas de fomento a las pequeñas empresas, conformación de cooperativas y proyectos empresariales; especialmente en lo que se refiere al apoyo técnico y económico.
· Prohibir y sancionar la discriminación por motivos de discapacidad entendida como todo trato desigual que basado en la condición de la persona tenga como efecto impedir el derecho al trabajo (sea en la etapa de selección, contratación, continuidad, la promoción profesional o cuando éstas se cumplan en  condiciones de desigualdad respecto al resto de los empleados). Los apoyos físicos o personales que las personas con discapacidad requieran para desempeñar su trabajo no se considerarán trato desigual sino medidas de acción positiva necesarias para la equiparación de oportunidades.
· Ensure persons with disabilities and their organizations are involved in monitoring of implementation of the Program of Action.

· Garantizar a las personas con discapacidad el libre e igual ejercicio de sus derechos laborales y sindicales.
· Asegurar la integración de las personas con discapacidad en programas generales de orientación técnica y vocacional, servicios de colocación y formación profesional y continua.
· Implementar políticas efectivas de apoyo el empleo familiar o comunitario de personas con discapacidad del área rural.
2.
Aportes sobre el tema salud 

Objetivos: 
Los Estados se comprometen a garantizar el acceso universal de las personas con discapacidad a servicios de salud de calidad, en igualdad de condiciones y sin discriminación. De esta manera ejercen su derecho a la salud mediante acciones y medidas que trascienden la esfera médica, accediendo así al desarrollo, al bienestar y a la mejor calidad de vida posible.

Acciones Concretas:

· La salud de las personas con discapacidad no se restringe al enfoque médico de curar enfermedades, rehabilitar u optimizar limitaciones funcionales. Implica un enfoque social e integral de medidas (económicas, sociales, culturales, legales, políticas, etc.) que conduzcan a lograr el mayor nivel de bienestar de las personas.
· La RBC es una estrategia clave porque implica que la sociedad y la comunidad son las que se deben acomodarse a la realidad de las PCD a fin colaborar con medidas multisectoriales para eliminar barreras físicas y de actitud que les permitan fortalecer, capacitar y empoderar a las PCD a fin de que alcancen su desarrollo e inclusión social, económica o laboral, para que puedan contribuir a si mismos, sus familias, la sociedad y el Estado.
· La RBC es una estrategia que no suplanta políticas de gobierno o de estado efectivas, sino que las complementa.
· Las medidas de prevención de discapacidades deben enfocarse de manera especial en la prevención secundaria y terciaria, es decir en evitar, prevenir o minimizar las complicaciones que se podrían presentar en personas con discapacidades ya instaladas en personas existentes.
· La prevención primaria debe orientarse a evitar riesgos prevenibles a causa de enfermedades, accidentes, guerras, violencia, drogas, hambre, desnutrición, falta de vacunas o inmunización, etc., pero no debe caerse por nada en el extremo del aborto, la eugenesia o la exterminación masiva de seres humanos, pues son medidas que solo alientan la discriminación y los prejuicios ya que tienden a negar el valor de las personas con discapacidad o la importancia de su existencia como aporte a la diversidad humana.
· E Las medidas de prevención primaria no deberían implicar mayor presupuesto que la prevención secundaria y terciaria, y el conjunto de medidas que abarquen la prevención en general no debe ser mayor a las medidas multisectoriales de salud que rebasan el enfoque medico de la discapacidad.
· En el ámbito de la prevención se propone: 1. Garantizar atención médica puntual y de calidad a madres de familia durante su embarazo y en el parto en zonas rurales e indígenas, a través de la capacitación a personal de salud y parteras tradicionales. 2. Revisión sistemática de madres embarazadas en zona rural e indígena en el aspecto de nutricional.
· La prevención debe estar dirigida siempre mejorar la calidad de vida, sea en relación con la salud o cualquier otro derecho, pero nunca a negar la vida o el valor de las personas con discapacidad.
3.
Aportes sobre el tema Accessibilidad

Objetivos: 
Los Estados Parte garantizarán el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones con las demás, al entorno físico, el transporte, la información y las comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologías de la información y las comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones abiertas al público o de uso público, tanto en zonas urbanas como rurales y en las comunidades indígenas.
Acciones Concretas:

· Crear, armonizar o reestructurar el marco legal necesario para garantizar la eliminación de las barreras al medio físico, a la información y a las comunicaciones de las personas con discapacidad; esta legislación deberá señalar las autoridades responsables de hacer cumplir la norma y dotará a las autoridades de instrumentos que faciliten la penalización por incumplimiento.
· La ley establecerá los mecanismos de participación de las personas con discapacidad y de sus organizaciones y de los expertos en el proceso de diagnóstico, diseño, ejecución, evaluación y control de las políticas públicas, los planes de desarrollo nacionales, regionales y locales, los programas nacionales, regionales y locales y los proyectos nacionales, regionales y locales que garanticen el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones con las demás, al entorno físico, el transporte, la información y las comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologías de la información y las comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones abiertas al público o de uso público, tanto en zonas urbanas como rurales y en las comunidades indígenas.

· Garantizar el cumplimiento de las normas técnicas relativas a la accesibilidad de las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones con las demás, al entorno físico, el transporte, la información y las comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologías de la información y las comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones abiertas al público o de uso público, tanto en zonas urbanas como rurales y en las comunidades indígenas.

· Eliminar las barreras urbanísticas, arquitectónicas y de comunicación existentes en toda entidad pública o de uso público.

· Eliminar las barreras existentes en todas las modalidades de transporte para facilitar la accesibilidad de las personas con discapacidad, garantizando la información relacionada con los sistemas de transporte a todas las personas con discapacidad considerando el uso de formas redundantes de transmisión de la información tales como el leguaje escrito, lengua de señas, el sistema braille, la información sonora, la información gráfica y en alto relieve y otros medios alternativos y aumentativos de comunicación.

· Garantizar el acceso a la lectura y al libro de las personas con discapacidad en especial a las personas ciegas, con baja visión y sordociegas, creando, modificando y reestructurando las políticas públicas, los planes nacionales, los programas y los proyectos de lectura y, garantizando la plena participación de las personas con discapacidad en todos los ámbitos relacionados con la lectura y el libro. Los planes, programas y proyectos de lectura nacionales, regionales y locales, deberán garantizar la producción y acceso a los libros en braille, macrotipo, hablados y/o electrónicos.

· Crear programas nacionales, regionales y locales de educación, concientización y sensibilización a la comunidad en general y en particular a las autoridades y a los expertos en arquitectura, ingeniería, transporte, comunicaciones, información e informática sobre el acceso de las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones con las demás, al entorno físico, el transporte, la información y las comunicaciones, incluidos los sistemas y las tecnologías de la información y las comunicaciones, y a otros servicios e instalaciones abiertas al público o de uso público, tanto en zonas urbanas como rurales y en las comunidades indígenas.

· Los Estados parte garantizarán que toda nueva construcción o implementación de servicios e instalaciones abiertas al público o de uso público no tendrán barreras que impidan el acceso a las personas con discapacidad.

· Los Estados parte garantizarán que toda producción de documentación electrónica e información de interés general y particular que se publique en Internet, páginas, sitios y servicios Web y otros servicios y productos de la sociedad de la información cumplan con las normas técnicas requeridas para el acceso a las personas con discapacidad, considerando la especificidad de cada discapacidad.

· Garantizar a las personas con discapacidad el acceso a Internet y a las tecnologías de acceso a la información, especialmente a las ayudas técnicas, a través de la concesión de subsidios, la exención de cualquier tipo de impuesto y el acceso a planes de financiamiento destinados a la adquisición de las mismas, de acuerdo con el tipo de discapacidad.

· Crear programas de divulgación y educación sobre Diseño Universal o de Diseño para Todos e incorporarlos en las currículas del Sistema Público Educativo, desde básica primaria, pasando por la educación media y superior.

4.
Aportes sobre el tema Educación

Objetivo: 
Garantizar que las personas con discapacidad accedan a una educación inclusiva y de calidad y gratuita en *equidad* con las demás, y que no queden excluidas del sistema de educación general por motivos de discapacidad.

Acciones Concretas:

· Asegurarán que las personas con discapacidad puedan acceder a una educación primaria y secundaria inclusiva, de calidad y gratuita en pie de igualdad con las demás, en la comunidad en que vivan y en entornos que permitan alcanzar su máximo desarrollo académico y social.
· Asegurarán que las personas con discapacidad tengan acceso general a la educación superior, la formación profesional, la educación para adultos y el aprendizaje durante toda la vida sin discriminación y en pie de igualdad con las demás.

· *Dispondrán entre los fines de la educación el desarrollo de las capacidades y habilidades de las personas  para asegurar su inclusión en la sociedad - incluido el ámbito laboral-, así como su capacidad para participar en las decisiones que afectan sus vidas*.
· Promoverán un entorno escolar y una política educativa que favorezca la igualdad, el respeto a la diversidad y promueven la participación de las personas con discapacidad.
· *Generarán programas de desarrollo y asistencia social para las familias de los niños y adolescentes con discapacidad de manera que la pobreza no sea un impedimento para el acceso a la educación*.
· Asegurarán que se hagan ajustes razonables incluyendo adaptaciones curriculares en función de las necesidades individuales.
· *Eliminarán las barreras físicas y de comunicación en el ámbito educativo produciendo y generando dispositivos, entornos, sistemas y procesos que sean utilizables por la mayor gama posible de personas con distintas habilidades, abarcando el mayor tipo de situaciones posible (entornos, condiciones y circunstancias), dentro del marco del Diseño para Todos*.
· *Proveerán programas de educación temprana, con un enfoque basado en la comunidad, los mismos que tendrán como objetivo desarrollar las habilidades de los niños y niñas con discapacidad*.
· Facilitarán el aprendizaje del Braille, la escritura alternativa, otros fornas y *modos de comunicación alternativa aumentativa*, habilidades de orientación y de movilidad, y promover el apoyo y la tutoría de otras personas en las mismas circunstancias, el aprendizaje de la lengua de signos y la promoción de la identidad lingüística de las personas sordas;

· Capacitarán a profesionales y personal que trabajen en todos los niveles educativos, dicha capacitación incorporará la toma de conciencia sobre las discapacidades y el uso de los diferentes sistemas y formatos de comunicación, incluyendo aumentativos y alternativos, técnicas educativas y materiales para apoyar a las personas con discapacidad.

· Asegurarán que el contenido educativo (currícula) contemple la lucha contra los estereotipos acerca de la discapacidad existentes.
· Tomarán medidas para promover el empoderamiento de niños y adolescentes con discapacidades.
· Atacarán el analfabetismo de jóvenes, adultas y adultos con discapacidad y erradicarlo, mediante Programas nacionales con tal propósito.
· *Fomentarán la Cooperación Internacional en apoyo de las actividades nacionales para la realización de este objetivo en asociación con las organizaciones internacionales y regionales pertinentes y la sociedad civil, en particular organizaciones de personas con discapacidad*.

5.
Aportes sobre el tema Ciudadanía y Participación Política

Objetivos: 
Los Estados se comprometen a garantizar el reconocimiento y ejercicio de los derechos civiles y políticos de las personas con discapacidad.
Acciones Concretas:

· Asegurar el fortalecimiento político y administrativo de los “CONADIS” como un instrumento del desarrollo inclusivo de las personas con discapacidad y de la lucha contra la discriminación  y la pobreza asociada a discapacidad. La idea es que desde el punto de vista jurídico se les dé este rol (mediante reformas legislativas), se garantice una participación paritaria entre instituciones de Gobierno y de la sociedad civil, particularmente de organizaciones de personas con discapacidad y se incrementen sus presupuestos. Con este enfoque la idea es que los CONADIS no jueguen el rol de prestatarios directos de servicios sino que mantengan un activo rol de asesoría, vigilancia y fiscalización a fin de que las políticas públicas sean efectivamente inclusivas de las PcD y de que sus resultados e impacto, están contribuyendo a mejorar las condiciones de vida y el ejercicio de los derechos humanos, por parte de las PcD.
· Asegurar el apoyo estatal al fortalecimiento institucional de las organizaciones de personas con discapacidad, garantizando y respetando su autonomía. Este apoyo, podrá venir a través de subsidios para que personas con discapacidad organizadas puedan movilizarse u obtener otros apoyos de accesibilidad (como pago de intérpretes de señas) cuando participen en actividades propias de sus organizaciones, actividades de capacitación en las que las organizaciones definan sus contenidos y propósitos, organización de actividades de consulta para conocer sus criterios sobre determinado tema, etc. La idea que dentro de este fortalecimiento de las organizaciones de PcD, como actor de la sociedad civil, se incremente tanto su capacidad de protesta y reclamo como de propuesta (¡Ser fuertes para incidir más y mejor!). De esta manera, el sector cada vez podrá jugar un papel más eficaz y eficiente, de su represtación paritaria en los CONADIS.

· Lograr la meta que para el 2016, en todos los países funcionen “CONADIS”, que operen de la manera descrita.
· Garantizar la participación de las personas con discapacidad, en igualdad de condiciones que otras personas sin discapacidad, a participar en todo tipo de espacios políticos: partidos políticos, consejos de desarrollo, asociaciones u organizaciones sindicales, movimientos sociales, etc.  

· Establecer cuotas que obliguen a las organizaciones políticas a incorporar la participación de personas de los sectores más excluidos, como lo son las mujeres, los indígenas, las personas con discapacidad, etc.

· Como medio para garantizar el voto libre y secreto, se debe incluir que la persona con discapacidad pueda optar al voto asistido de una persona de su propia elección.

· Que los procesos electorales incluyan transversalmente a personas con discapacidad como potenciales votantes de pleno derecho.
· Que se elaboren plantillas en braille, que los spot de TV incluyan lenguaje signado.
· Que los centros de votación sean accesibles.
· Que se promueva y permita la participación de personas con discapacidad como postulantes a cargos públicos de todo nivel.

· Que los/as funcionarios públicos  tengan asesores con discapacidad.

· Los Comités consultivos, técnicos o de asesoramiento que forman parte de las estructuras del estado deberían tener asesores con discapacidad (de cada uno de los tipos, si es posible).

· Garantizar la accesibilidad a los centros de participación socio-política. No se deberían hacer convocatorias para tratar cuestiones que interesan a la comunidad en general (no ya sólo de discapacidad) en espacios que no tienen garantizada la accesibilidad física y comunicacional.

· Es necesario contar con  cuotas, tanto laborales como  de participación política.
· Los Estados deben promover la transformación de las PCD en  un actor político mediante el desarrollo de acciones  colectivas, públicas, y disruptivas.

6.
Aportes sobre el tema Sociedad

Objetivos: 

Que los Estados partes se comprometan a contribuir en la valoración positiva de las personas con discapacidad, en la difusión y toma de conciencia de sus capacidades y derechos y a la eliminación de las barreras actitudinales que impiden su desarrollo e inclusión, desde un enfoque de no discriminación e igualdad de oportunidades.

Que los Estados Partes promuevan la plena participación de las personas con discapacidad en la vida en familia y en la sociedad y garanticen su derecho a la integridad personal, adoptando medidas concretas a nivel interno.

Que los Estados partes se comprometan a luchar contra los estereotipos, los prejuicios y las prácticas nocivas respecto de las personas con discapacidad, incluidos aquellos que se basan en el género o la edad, en todos los ámbitos de la vida.

Acciones Concretas:

· Poner en marcha y mantener campañas eficaces de sensibilización pública a todo nivel, especialmente a través de los medios de comunicación masiva e instituciones públicas, destinadas a:
a) Fomentar actitudes de compromiso activo respecto de los derechos de las personas con discapacidad;

b) Promover ideas positivas y una mayor conciencia social respecto de las personas con discapacidad y su aporte social constructivo, mostrando casos reales exitosos;

c) Incorporar en los medios de comunicación masiva agentes con discapacidad en diversas instancias y discursos de manera asertiva;

d) Promover la difusión y aceptación de los conocimientos, los méritos, las habilidades y los aportes de las personas con discapacidad en relación con el lugar de trabajo y el mercado laboral;

· Promover, en todos los niveles del sistema educativo, incluso entre todas las niñas y todos los niños desde una edad temprana, una actitud de respeto de los derechos de las personas con discapacidad, incorporando el tema en los textos de estudio, en las imágenes de esos textos y en el currículum escolar, de una manera transversal, así como también haciendo estos textos escolares accesibles a los diferentes tipos de discapacidades.
· Promover programas de capacitación sobre sensibilización que tengan en cuenta a las personas con discapacidad y sus derechos, que presenten a la discapacidad como parte de la diversidad inherente a la humanidad y que promuevan la eliminación de términos y usos culturales que impliquen prejuicios arraigados, estereotipos y actitudes discriminatorias.

· Realizar campañas de capacitación e información, orientación y apoyo a las familias de personas con discapacidad, especialmente aquellas de más escasos recursos, para afrontar positivamente la realidad de la discapacidad; así como también a todos los funcionarios públicos y de servicios, cuyas actitudes, por su posición misma, imponen un modelo.

· Comprometerse en una actitud de respeto de la integridad y libertad de las familias con discapacidad para decidir sobre su vida sexual y afectiva.

· Prevenir, prohibir y castigar el maltrato intrafamiliar, el abuso sexual y la explotación de niños, niñas, adolescente, jóvenes y mujeres con discapacidad.

· Derogar disposiciones de las Leyes existentes que sean discriminatorias en contra de las personas con discapacidad.

· Promover disposiciones legales que garanticen el ejercicio pleno de los derechos de las personas con discapacidad en igualdad de oportunidades.

· Crear la figura del Defensor de la Persona con Discapacidad en los países  donde aún no exista.

· Incluir el tema de la discapacidad de manera transversal en todo el ordenamiento jurídico interno de cada país, con el propósito de visibilizar el sector poblacional de ciudadanos con discapacidad.

· Promover ante los Parlamentos Nacionales la unificación y contemporaneización de la legislación nacional, que evite la dispersión legislativa y la inaplicabilidad de la normativa, con la emisión de Leyes actualizadas, que incluyan los compromisos y obligaciones consecuentes de la ratificación de Tratados y Convenios Internacionales o de la adhesión a ellos.

· Promover el ejercicio de los derechos, la autodeterminación y la vida independiente de las PCD en planes y programas gubernamentales.

· Incorporar a las personas con discapacidad y sus familias dentro de los planes de lucha contra la pobreza, inclusive aquellos propuestos por organismos multilaterales.  

· Hacer disponible y accesible a las personas con discapacidad la información pública.

· Reconocer legalmente la lengua de las personas sordas y que ésta sea incorporada a los programas educativos (derecho a ser educado en la propia lengua).

· Contribuir con planes, programas y financiamiento al fortalecimiento de las organizaciones de personas con discapacidad y sus familias, así como a su empoderamiento y liderazgo, a fin de aumentar su incidencia como actores políticos, garantizando su participación efectiva en la toma de decisiones públicas sobre el tema y en la supervisión de este plan de acción.

· Generar canales de comunicación efectivos entre el Estado y la Sociedad Civil con discapacidad en cada país; así como también canales para la toma de decisiones y supervisión de la sociedad civil respecto de las políticas públicas sobre el tema, a través de la creación, entre otros, de un OBSERVATORIO ciudadano, plural y multisectorial, de seguimiento de las Leyes Internacionales, Nacionales y políticas públicas para la discapacidad.

· Crear grupos de voluntariado para canalizarlos en acciones de apoyo a las personas con discapacidad.

· Desarrollar planes y programas inclusivos desde la etapa escolar, que permitan crear una cultura y percepción positiva de las personas con discapacidad como miembros activos de sus comunidades, respetando y potenciando los ambientes que maximizan su desarrollo personal y escolar.

· Promover la incorporación del concepto de la responsabilidad social en todos los ámbitos, focalizándolo también en temas ligados a la discapacidad.

· Estimular la práctica deportiva organizada, impulsada conjuntamente entre las organizaciones deportivas de las Personas con Discapacidad y sus Familias y los Organismos Nacionales responsables de la organización y el desarrollo deportivo.

· Crear condiciones para el disfrute de turismo accesible, a través de convenios con los sectores turístico y hotelero nacionales.  

· Ampliar oportunidades para el disfrute del tiempo libre y la recreación.

· Crear condiciones suficientes para el disfrute de los bienes culturales, el acceso a la cultura nacional y la participación en actividades culturales y artísticas, de las personas con discapacidad, mediante la participación de las organizaciones de personas con discapacidad y de sus familiares en la elaboración de planes y programas de los organismos e instituciones del Estado que se ocupan del desarrollo cultural.

· Reducir o eliminar  el costo de acceso, para Personas con Discapacidad, a instalaciones que ofrezcan servicios turísticos, recreacionales y de esparcimiento, espectáculos culturales, eventos  deportivos y cualesquiera otras actividades de acceso público.

7.
Estrategias

· Desarrollar acciones de investigación en torno a la discapacidad en cada uno de nuestros países, generando y socializando estudios y trabajos académicos, institucionales y de organizaciones de sociedad civil que permitan diagnósticos certeros sobre la situación y la posición de las PcD.
· Desarrollar mediciones estadísticas cualitativas que entreguen datos más efectivos y aproximados a la realidad de la discapacidad en América Latina. Generar un sistema estadístico uniforme para el Continente, basado en la CIF de la OMS.

· Generar un mecanismo de revisión bianual de Plan de la década para ir consolidando indicadores y métodos de evaluación.

· Generar en OEA un Comité asesor de la sociedad civil con discapacidad para la implementación y seguimiento del Plan de acción.

· Realizar acciones desde OEA para el cumplimiento de los objetivos y metas de este Plan de acción, a través de la organización de Seminarios Regionales, entre otras actividades.

· Incorporar a las personas con discapacidad dentro de los planes y políticas de cooperación internacional.

Civil Society Organization:

Universidade do Estado do Rio de Janeiro (UERJ)
Edson Rufino de Souza
Prefectura do Rio de Janeiro
Email: edson.rufino@gmail.com
Rio de Janeiro, Brazil
Date:




January 15, 2007
Contribution:

IV.
Specific Measures

1.
Society:
a)
Include “and stimulate” after “To form”.

f)
Include the sentence “To promote the adaptation and accessibility of virtual portals in the public and private sectors for use by persons with disabilities.” at the end.

[Note of the author: Although this measure has great importance in the society at all, I think that it is more related with the topic Accessibility].

3.
Education

[Note of the Author: The terminology used in the Education topic (people with special educational needs) is different of that used in others topics (persons with disabilities). The first term includes people with other learning difficulties not related with disabilities. The use of a unique terminology to define these people helps the information comprehension and diffusion, but if it is intentional include in this topic people without disabilities but with other learning difficulties, the terms should be different.]

5.
Accessibility
Replace original content of item by:
a)
Accessibility compliance and elimination of barriers:

i) To ensure compliance with technical standards on accessibility for persons with disabilities in public and governmental organizations

ii)
To promote the adaptation and accessibility of virtual portals in the public and private sectors for use by persons with disabilities.

[N.A.: Moved from topic Society]

iii)
To eliminate barriers posed by existing urban design and architecture at all public agencies and public facilities.

iv)
To eliminate existing barriers on all modes of transport to facilitate access for persons with disabilities.

v)
To eliminate communication and information barriers in all communications media and public services to improve access for persons with disabilities.

b)
Public awareness and training:

i) To design and execute awareness programs for the transportation sector on the rights and needs of persons with disabilities.

ii)
To incorporate the topic of universal design into the curricula of public and private universities.

c)
Research and development in Accessibility:

i) To stimulate the research and development about practices, technical standards and recommendations related with the accessibility.

ii)
To stimulate the design and development of devices with assistive technology to improve the quality of life of the persons with disabilities.

iii)
To stimulate the creating and strengthening of technical accessibility standards harmonized with international standards.
Civil Society Organization:
Asociación Ser Integrado
Raúl Peloni 
Email: raulpeloni@yahoo.com.ars

Tel: 005411-48254944
Argentina
Date:



January 15, 2007
Contributions:

“Creemos, que la primera etapa, a través del documento, se ha logrado, al sentirnos interpretados en "una concepción universal ", basada en un diagnóstico acertado y en una propuesta y un curso de acción concreta, es ahí y al respecto que nuestra organización, sugiere, la necesidad de lograr, a partir de ahora, "poner el mayor énfasis" en el mismo, eligiendo" genuinos operadores" del voluntariado social, para eficientar los cursos de acción, y una acción continua y esclarecedora de "el grupo de trabajo de la OEA" Con las autoridades en cada país y entre países, coordinando, persuadiendo y recomendando para que se realicen a) actividades y eventos, regionales, de capacitación, cooperación y científicos, b) acciones, para la creación de una RED COMUNICACIONAL, que nos permita, la mas rápida, integración, de los sectores involucrados y/o la población, c) el uso productivo y equitativo, de presupuestos, infraestructura, logística etc.

De manera tal, que de lograrse "sinergicamente", nos permitiria en el nuevo decenio, poder iniciar el mejoramiento, de la calidad de vida, de la población y por ende de los sectores, con los cuales estamos comprometidos, y que son, en la actualidad, los más vulnerables.”
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