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OEA/Ser.G
CP/RES. 1121 (2209/19) corr. 1
13 marzo 2019
Original: español
CP/RES. 1121 (2209/19)
PLANEACIÓN ESTRATÉGICA DE LA ORGANIZACIÓN  
(Aprobada por el Consejo Permanente en la sesión ordinaria celebrada el 13 de marzo de 2019)

EL CONSEJO PERMANENTE DE LA ORGANIZACIÓN DE LOS ESTADOS AMERICANOS,

VISTAS:

La resolución AG/RES. 2814 (XLIV-O/14) mediante la cual aprueba la Declaración de Visión Estratégica de la Organización de los Estados Americanos; 

La resolución AG/RES. 1 (XLVII-E/14) por medio de la cual aprueba las Orientaciones y Objetivos de la Visión Estratégica; 

La resolución AG/RES. 2890 (XLVI-O/16) en la que aborda el Plan Estratégico Cuatrienal de la Organización y las resoluciones CP/doc.5108/15 y CP/RES. 1061/16 (2063/16) sobre la Priorización de Mandatos; y 

La resolución AG/RES. 1 (LI-E/16) en la que aprueba el Plan Estratégico Integral de la Organización; 

CONSIDERANDO: 
Que el Consejo Permanente, mediante documento CP/CAAP-3442/16 rev. 2, aprobó las líneas estratégicas y los objetivos del Plan Estratégico adicionales para las áreas de fortalecimiento institucional y la gestión administrativa; 

Que la Secretaría General, en cumplimiento de la resolución AG/RES.1 (LI-E/16) complementó el Plan Estratégico con los siguientes elementos: metas, actividades, indicadores, tiempos de cumplimiento y responsables; y ha realizado modificaciones necesarias a sus planes y programas; así como, a sus estrategias de planeación, operación y evaluación, con el fin de hacerlos congruentes con el mencionado Plan; 

Que las Comisiones del Consejo Permanente y del Consejo Interamericano para el Desarrollo Integral (CIDI) concluyeron sus trabajos de análisis logrando consensos sobre la información complementaria del Plan Estratégico, y los resultados de sus deliberaciones han sido recopilados en el documento CP/doc.5469/19 Compilación del Plan Estratégico Integral OEA 2019; y
Que la Secretaría General a partir de estos elementos elaboró el Programa-Presupuesto de la Organización para 2019 AG/RES. 1 (LIII-E/18) y elaborará los próximos, 

RESUELVE:
1. Aprobar la incorporación de la información complementaria en el Plan Estratégico Integral de la Organización que incluye los siguientes elementos: metas, actividades, indicadores, tiempos de cumplimiento y responsables por línea estratégica y objetivos, para cada uno de los pilares de la Organización, así como para las áreas de fortalecimiento y la gestión administrativa; 
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2. Instruir a la Secretaría General para que presente al Consejo Permanente y al CIDI un informe de desempeño hasta el 30 de septiembre de 2019, que incluya:

a) información sobre las modificaciones en sus actividades y programas a fin de hacerlos congruentes con el Plan Estratégico Integral;

b) la información sobre el funcionamiento de los mecanismos de seguimiento, actualización y evaluación; y

c) avances, lecciones aprendidas y recomendaciones a partir del proceso de diseño del Plan Estratégico Integral de la Organización. 

3. Encomendar a la Secretaría General que actualice el Plan Estratégico Integral con los mandatos aprobados por la Asamblea General, de conformidad con lo establecido en la resolución AG/Res. 1 (LI-E/16).

4. Solicitar a  la Secretaría General adecúe sus actividades, programas y planes operativos anuales de acuerdo a las líneas estratégicas y los objetivos del Plan Estratégico Integral.

5. Instruir a la Secretaría General para que presente al Consejo Permanente y al CIDI, hasta el 30 de septiembre de 2020, un informe detallado sobre el funcionamiento y el cumplimiento del Plan Estratégico Integral para el período 2019-2020, así como sobre la gestión de resultados de la Organización, de conformidad con los términos del párrafo 6 de la resolución AG/RES. 1 (LI-E/16).

6. El informe detallado sobre el Plan Estratégico Integral para el periodo 2019-2020 se utilizará como base para la elaboración del Plan Estratégico Integral de la Organización para el período 2021-2024, que deberá someterse a la consideración de los Estados Miembros y posterior transmisión a la Asamblea General.
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