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I. ASSEMBLEIA GERAL E CONSELHOS



1.1 ASSEMBLEIA GERAL

A Assembléia Geral é o 6rgdo supremo da Organizagdo dos Estados Americanos.
E constituida pelas delegacdes de todos os Estados membros, que tém direito a
nela se fazer representar e a emitir um voto cada um. A definicdo dos
mecanismos, politicas, acdes e mandatos da Organizacdo tem origem na
Assembléia Geral. Suas atribui¢cbes acham-se definidas no Capitulo IX da Carta,
que, no artigo 57, dispde que a Assembléia se reunird anualmente na época que
determine o Regulamento e na sede escolhida conforme o principio de
rotatividade. Em circunstancias especiais e com a aprovacao de dois tercos dos
Estados membros, o Conselho Permanente poderda convocar um periodo
extraordinario de sessdes da Assembléia Geral.

Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessdes da Assembléia Geral

O Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessbes da Assembléia Geral foi realizado de 3 a 5 de
junho de 2007, na Cidade do Panama, Republica do Panama. A Assembléia aprovou cinco
declaracGes e 95 resolugdes. Os resultados da Assembléia Geral encontram-se publicados nas
Atas e Documentos (OEA/Ser.PIXXXVII-0.2), que se divide em dois volumes: o Volume I, de
que constam os textos certificados das declaragdes e resolugdes aprovadas, e o Volume I, que
abrange as atas textuais das sessdes plenarias, as atas resumidas da Comissdo Geral e outros
documentos correspondentes a esse periodo de sessdes.

Declaracodes

A Assembléia Geral aprovou no Trigesimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessfes as seguintes
declaragdes:

. Declaracdo do Panamda: Energia para o Desenvolvimento Sustentavel
[AG/DEC. 52 (XXXVII-O/07)]: reconhece a importancia para os Estados
membros da disponibilidade de recursos energéticos para a promoc¢do do
desenvolvimento econdmico e social, de forma ambientalmente sustentavel.

Ressalta que a governabilidade democratica, instituicbes democraticas sélidas, o
Estado de Direito e o respeito aos direitos humanos e as liberdades fundamentais
sdo elementos essenciais para alcancar as metas dos Estados membros e da
Regido em mateéria de energia e desenvolvimento sustentavel, combate & excluséo
social e promogéo do bem publico.

. A Questdo das llhas Malvinas [AG/DEC. 53 (XXXVII-O/07)]: manifesta
satisfacdo ante a reafirmacdo da disposi¢do do Governo argentino de continuar a
examinar todos os caminhos possiveis para a solucdo pacifica da controversia e
ante sua atitude construtiva em prol dos habitantes das Ilhas Malvinas. Reafirma a
necessidade de que os governos da Republica Argentina e do Reino Unido da
Gré-Bretanha e Irlanda do Norte retomem, 0 quanto antes, as negociacgdes sobre a



Resolucdes

disputa de soberania, com o objetivo de encontrar uma solucao pacifica para essa
prolongada controvérsia. Decide, por conseguinte, continuar a analisar a Questéo
das Ilhas Malvinas nos sucessivos periodos de sesses da Assembléia Geral, até a
solucéo definitiva.

Declaracdo sobre os Esforcos de Paz na Colémbia [AG/DEC. 54 (XXXVII-
0/07)]: expressa apoio aos esforgos que vem realizando o Estado colombiano
para a consecucdo definitiva da paz e da seguranca nesse pais. Insta os grupos a
margem da lei a que libertem os sequestrados e finalmente reitera apoio ao
trabalho de verificagdo que vem sendo realizado pela Missdo de Apoio ao
Processo de Paz na Colombia (MAPP-OEA).

Coordenacdo do Voluntariado no Hemisfério para a Resposta aos Desastres
Naturais e a Luta contra a Fome e a Pobreza - “Iniciativa dos Capacetes
Brancos” [AG/DEC. 55 (XXXVI11-0/07)]: declara continuo apoio a Iniciativa dos
Capacetes Brancos, como mecanismo hemisférico que prové recursos humanos e
técnicos para atender a situagbes de emergéncia humanitarias, sociais e de
desenvolvimento na Regido, além de oferecer e promover respostas eficazes em
situacOes de desastre.

Declaracgdo contra a Restricdo da Pratica de Futebol Internacional em Cidades
com Altitude Superior a 2.500 metros [AG/DEC.56 (XXXVI1I-O/07)]: declara a
profunda preocupacdo dos Estados membros da OEA com a decisdo do Comité
Executivo da Federacdo Internacional de Futebol Associado (FIFA), que ressalta
que “por razBes médicas e para proteger a salde dos jogadores ndo se devera
disputar partidas internacionais a uma altitude superior aos 2.500 metros”,
considerando que essa altitude ndo favorece praticas desportivas e afeta atividades
turisticas, de integracdo e confraternidade.

No Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessbes a Assembléia Geral acordou importantes
decisdes relacionadas com temas tais como democracia, direitos humanos, desenvolvimento
juridico, desenvolvimento social, seguranca hemisférica, terrorismo, corrupcédo, sociedade civil,
remocdo de minas antipessoal, desastres naturais, comércio, turismo, bolsas de estudo, mulher,
infancia e indigenas. A Assembléia também aprovou resolucGes atinentes a temas atribuidos aos
orgdos, organismos e entidades da Organizacdo bem como resolugbes sobre questdes
administrativas da Secretaria-Geral.

As resolucdes aprovadas foram as seguintes:

AG/RES. 2259 (XXXVI1I-0/07) Fortalecimento das atividades de cooperacdo hemisférica

no ambito das atividades da Comisséo Interamericana de
Telecomunicac@es destinadas a promogéo do
desenvolvimento das telecomunicac6es na regiao

AG/RES. 2260 (XXXVII-0/07) A educacéo para o desarmamento e a ndo-proliferagéo
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2281 (XXXVI1I-0/07)
2282 (XXXVI11-0/07)

2283 (XXXVI11-0/07)

Apoio a acdo contra as minas antipessoal no Equador e no
Peru

Protocolo de San Salvador: Composicdo e Funcionamento
do Grupo de Trabalho Encarregado de Analisar os
Relatdrios Periodicos dos Estados Partes

Apoio a Comissao para a Eliminacédo de Todas as Formas
de Discriminagéo contra as Pessoas com Deficiéncia
Programa Interamericano para o Desenvolvimento do
Direito Internacional

Observacdes e recomendacdes sobre o Relatorio Anual da
Comisséo Juridica Interamericana

Reunido de Ministros da Justica ou de Ministros ou
Procuradores-Gerais das Américas: Apoio ao processo das
REMJAs

Direito a verdade

Convencao Interamericana sobre Transparéncia nas
Aquisic¢des de Armas Convencionais

As Américas como zona livre de minas terrestres
antipessoal

Fortalecimento da confianca e da seguranca nas Américas
A protecéo dos direitos humanos e das liberdades
fundamentais no combate ao terrorismo

Apoio ao trabalho do Comité Interamericano contra o
Terrorismo

Apoio interamericano ao Tratado de Proibicdo Completa de
Testes Nucleares

Seguimento da Conferéncia Especial sobre Seguranca
Acompanhamento da Convengéo Interamericana contra a
Corrupcao e do Programa Interamericano de Cooperacao
para Combater a Corrupgéo

Projeto de Convencdo Interamericana contra o Racismo e
Toda Forma de Discriminacdo e Intolerancia

Deslocados internos

Carta Social das Américas: Renovagdo do Compromisso
Hemisférico de Combate a Pobreza na Regido

Promocéo do Tribunal Penal Internacional

Defensores de direitos humanos: Apoio as tarefas
realizadas pelas pessoas, grupos e organizacGes da
sociedade civil para a promocéo e protecdo dos direitos
humanos nas Américas

Fortalecimento das atividades do Centro de Estudos da
Justica nas Américas

Modificacdo do artigo 4 do Estatuto da Comissdo Juridica
Interamericana

Estudo sobre os direitos e o atendimento das pessoas
submetidas a qualquer forma de detencéo e recluséo
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2304 (XXXVI11-0/07)
2305 (XXXVI11-0/07)
2306 (XXXVI1I-0/07)

2307 (XXXVI11-0/07)

Situacéo do Instituto Indigenista Interamericano

Sétima Conferéncia Especializada Interamericana sobre
Direito Internacional Privado

Programa Interamericano de Registro Civil Universal e
“Direito a Identidade”

Direito a liberdade de pensamento e expresséo e a
importancia dos meios de comunicagédo

Acesso a informacéo pablica: Fortalecimento da
democracia

Os direitos humanos de todos os trabalhadores migrantes e
de suas familias

Observacdes e recomendacdes sobre o Relatorio Anual da
Comisséao Interamericana de Direitos Humanos
Fortalecimento dos sistemas de direitos humanos em
seguimento dos mandatos derivados das Cupulas das
Américas

Observagdes e recomendagdes sobre o Relatdrio Anual da
Corte Interamericana de Direitos Humanos

Promocado e respeito do Direito Internacional Humanitario
Declaracdo Americana sobre os Direitos dos Povos
Indigenas

As pessoas desaparecidas e a assisténcia a seus familiares
Protecéo dos solicitantes da condigédo de refugiado e dos
refugiados nas Américas

Enfrentando o trafico ilicito de armas pequenas e
armamento leve: Gestdo e seguranca de estoques
Consolidacdo do regime estabelecido no Tratado para a
Proscricdo das Armas Nucleares na América Latina e no
Caribe (Tratado de Tlatelolco)

Promog&o da cooperacdo hemisférica para o tratamento das
quadrilhas de delinquientes

Apoio as atividades da Junta Interamericana de Defesa
Liberdade de comércio e investimento no Hemisfério
Modificagéo dos artigos 78 e 80 das Normas Gerais para 0
Funcionamento da Secretaria-Geral

Fortalecimento dos mecanismos do dialogo politico para o
desenvolvimento integral

Fortalecimento da cooperacéo técnica para o
desenvolvimento integral

Fortalecimento do dialogo politico substantivo no ambito
do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral
Apoio ao fortalecimento das instituicdes democréticas e ao
desenvolvimento socioeconémico do Haiti

Pobreza, equiidade e inclusdo social: Seguimento da
Declaracdo de Margarita
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Erradicacdo do analfabetismo e luta contra as doengas que
afetam o desenvolvimento integral

Relatorio da Terceira Reunido Interamericana de Ministros
e Méaxima Autoridades de Cultura no ambito do CIDI
Aumento e fortalecimento da participa¢do da sociedade
civil nas atividades da Organizagédo dos Estados
Americanos e no processo de Cupulas das Américas
Cooperacao hemisférica para a promocao do
desenvolvimento social: Segunda Reunido da Comissao
Interamericana de Desenvolvimento Social e Primeira
Reunido de Ministros e Altas Autoridades de
Desenvolvimento Social no ambito do CIDI

Relatorio da Primeira Reunido Interamericana de Ministros
e Altas Autoridades de Desenvolvimento Sustentavel no
ambito do CIDI

Continuacdo da participacdo no Conselho Interamericano
de Desenvolvimento Integral dos Estados membros que ndo
ratificaram o Protocolo de Managua

Reducdo de desastres naturais, gestéo de riscos e
assisténcia em casos de desastres naturais e outros desastres
Participacdo dos representantes dos trabalhadores nas
atividades da Organizacao dos Estados Americanos
Décima Quinta Conferéncia Interamericana de Ministros do
Trabalho

Quinta Reunido de Ministros da Educagdo no ambito do
CIDI

Cumprimento da Declaracdo de Recife

Celebracdo do Centenéario da Sede da Organizacao dos
Estados Americanos

Programa Interamericano sobre Educagéo em Valores e
Praticas Democraticas

Proposta para a incorporagdo da educacao em direitos
humanos na educacdo formal da idade escolar de 10 a 14
anos, de acordo com o Protocolo de San Salvador

Ano Interamericano das Mulheres

Fortalecimento da Comissdo Interamericana de Mulheres
Promocao dos direitos humanos da mulher e da equidade e
igualdade de género

Preocupacdes especiais de seguranca dos pequenos Estados
insulares do Caribe

Populacdes migrantes e fluxos migrantes nas Américas
Promocdo e fortalecimento da democracia:
Acompanhamento da Carta Democratica Interamericana
Comemoragéo dos Oitenta Anos do Instituto de Geografia e
Histdria
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2346 (XXXVI1I-0/07)

Criacdo do Fundo de Capital de Contribuigdes Voluntarias
Oliver Jackman para o Financiamento do Sistema
Interamericano de Direitos Humanos

Mecanismo de Acompanhamento da Implementacéo da
Convencao Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar
a Violéncia contra a Mulher, “Convencéo de Belém do
Pard”

Quinto Relatério Bienal sobre o cumprimento da resolucéo
AG/RES. 1456 (XXVII-0/97), “Promocdo da Convencao
Interamericana para Prevenir, Punir e Erradicar a Violéncia
contra a Mulher, Convencao de Belém do Para” ”

A importancia da nutrigdo para alcancar niveis mais
elevados de salde e desenvolvimento integral

Apoio a implementacgéo no nivel hemisférico da Resolucao
1540 (2004) do Conselho de Seguranca das Nagdes Unidas
Execucdo do Plano de Acdo Hemisférico contra a
Criminalidade Organizada Transnacional

Nomeacao de mulheres para cargos executivos de nivel
superior na Organizacdo dos Estados Americanos
Promocéo da responsabilidade social das empresas no
Hemisfério

Modernizacéo e uso das tecnologias eleitorais no
Hemisfério

Apoio e seguimento do processo de Cupulas das Américas
Programa de Agdo para a Década das Américas pelos
Direitos e pela Dignidade das Pessoas com Deficiéncia
(2006-16)

Eleicdo de dois auditores externos no Trigésimo Sétimo
Periodo Ordinario de Sessdes da Assembléia Geral
Convencdo Interamericana contra a Fabricagdo e o Trafico
Ilicitos de Armas de Fogo, Muni¢bes, Explosivos e Outros
Materiais Correlatos

Prevencao do desvio e distribuicdo ilicita pela Internet de
produtos farmacéuticos controlados e outras substancias
sujeitas a fiscalizacdo internacional

Observacdes e recomendacgdes sobre o Relatério Anual da
Comissao Interamericana para o Controle do Abuso de
Drogas

Participacdo do cidadao e fortalecimento da democracia nas
Américas

Fortalecimento dos sistemas nacionais de direitos humanos
dos Estados membros e apoio ao trabalho dos Defensores
do Povo, Defensores dos Habitantes, Procuradores ou
Comissérios de Direitos Humanos (Ombudsmen)

Apoio aos esforcos para a erradicacdo da desnutri¢éo
infantil nas Américas



AG/RES. 2347 (XXXVII-0/07) Reunido Interamericana sobre Aspectos Econdmicos,
Sociais e Ambientais Vinculados a Disponibilidade e
Acesso a Agua Potavel

AG/RES. 2348 (XXXVI1-0/07) Esforcos de cooperacdo hemisférica para combater o trafico
de pessoas e Segunda Reunido de Autoridades Nacionais
em Matéria de Trafico de Pessoas

AG/RES. 2349 (XXXVII-0/07) A agua, a saude e os direitos humanos

AG/RES. 2350 (XXXVI11-0/07) Obrigacéo dos Estados membros de respeitar as normas,
principios e propositos essenciais constantes da Carta da
OEA e do Direito Internacional para preservar e fortalecer
a paz continental

AG/RES. 2351 (XXXVI11-0/07) Organizacdes da sociedade civil e protecao dos direitos
humanos e promoc¢éao da democracia

AG/RES. 2352 (XXXVI1-0/07) Voto de agradecimento ao povo e Governo do Panama

AG/RES. 2353 (XXXVII-0/07) Orgamento-Programa da Organizacdo para 2008, cotas e
contribui¢des para o FEMCIDI 2008

Trigésimo Terceiro Periodo Extraordinério de sess6es da Assembléia Geral

O Trigésimo Terceiro Periodo Extraordinario de Sessdes da Assembléia Geral, realizado em 3 de
outubro de 2007, na sede da Organizacdo em Washington, D.C., teve por finalidade decidir sobre
o financiamento do orcamento-programa do Fundo Ordinario da Organizacéo para 2008.

A resolucdo aprovada foi a seguinte:

AG/RES. 1 (XXXIII-E/Q7) Financiamento do or¢camento-programa do Fundo Ordinéario da
Organizacao para 2008

Trigésimo Quarto Periodo Extraordinario de Sessbes da Assembléia Geral

O Trigésimo Quarto Periodo Extraordinario de Sessdes da Assembléia Geral, realizado em 13 de
novembro de 2007, na sede da Organizacdo em Washington, D.C., teve por finalidade decidir
sobre o financiamento do or¢camento-programa do Fundo Ordinario da Organizacdo para 2008.

A resolucédo aprovada foi a seguinte:

AG/RES. 1 (XXXIV-E/Q7) rev. 1Metodologia para o calculo da escala de cotas para o
financiamento do Fundo Ordinario da Organizacao



1.2 CONSELHO PERMANENTE

O Conselho Permanente, um dos 6rgaos mediante os quais a Organizacao realiza
seus fins (artigo 53 da Carta), subordina-se diretamente & Assembléia Geral. E
constituido por um representante de cada Estado membro, nomeados
especialmente pelo respectivo governo, em nivel de embaixador, cujas fungdes e
atribuicdes sdo definidas no Capitulo X1l da Carta. O Conselho Permanente toma
conhecimento de qualquer assunto de que o encarregue a Assembléia Geral ou a
Reunido de Consulta dos Ministros das Relagbes Exteriores. Atua
provisoriamente como 6rgdo de consulta, de acordo com o disposto no Tratado
Interamericano de Assisténcia Reciproca (TIAR). Zela pelas relacfes de amizade
entre os Estados membros e os ajuda a solucionar pacificamente suas
controveérsias. Atua também como Comissdo Preparatdria da Assembléia Geral,
a menos que a Assembléia decida o contrario.

Presidéncia e vice-presidéncias

A presidéncia é exercida, sucessivamente, pelos representantes na ordem alfabética dos nomes
dos respectivos paises em espanhol e a vice-presidéncia de maneira idéntica, seguindo-se a
ordem alfabética inversa. Os mandatos sdo exercidos por um periodo de trés meses e comegam
automaticamente no primeiro més de cada trimestre.

No periodo a que se refere este relatério presidiram o Conselho Permanente os seguintes
embaixadores:

. Janeiro-marco de 2007. Presidenta: Embaixadora Maria del Lujan Flores,
Representante Permanente do Uruguai. Vice-Presidente: Embaixador Izben C.
Williams, Representante Permanente de Saint Kitts e Nevis.

. Abril-junho de 2007. Presidente: Embaixador Jorge Valero Bricefio,
Representante Permanente da Venezuela. Vice-Presidente: Embaixador Roberto
Alvarez Gil, Representante Permanente da RepUblica Dominicana.

. Julho-setembro de 2007. Presidenta: Deborah-Mae Lovell, Representante
Permanente de Antigua e Barbuda. Vice-Presidente: Embaixador Antero Flores
Araoz, Representante Permanente do Peru.

. Outubro-dezembro de 2007. Presidente: Embaixador Rodolfo H. Gil,
Representante Permanente da Argentina. Vice-Presidente: Embaixador Manuel
Céceres Cardozo, Representante Permanente do Paraguai.

Exposicdes

No periodo a que se refere este relatorio, o Secretario-Geral e o Secretario-Geral Adjunto
dirigiram-se em diversas ocasides ao Conselho Permanente para informar acerca das gestfes de
intermediacgdo levadas a cabo nos paises da Regido. Informaram também sobre as Missdes de
Observacéo Eleitoral realizadas pela Secretaria-Geral nos Estados membros da OEA.



Visitas ao Conselho Permanente

O Conselho recebeu as seguintes personalidades: Jacqui Quinn-Leandro, Ministra do Trabalho,
Administracdo Publica e Participacdo da Mulher, com Responsabilidade em Assuntos de Género,
de Antigua e Barbuda e Presidenta da CIM; David Choquehuanca Céspedes, Ministro das
Relacbes Exteriores e Cultos da Bolivia; Peter Gordon MacKay, Ministro das Relac6es
Exteriores do Canada; Samuel Lewis Navarro, Vice-Presidente e Ministro das Relages
Exteriores do Panama; Fernando Aradjo Perdomo, Ministro das Relacdes Exteriores da
Colémbia; Matilde Ribeiro, Ministra da Secretaria Especial de Politicas de Promoc¢do da
Igualdade Racial do Brasil; Elias Antonio Saca, Presidente de El Salvador; Celinda Sosa Luna,
Ministra da Justica da Bolivia; Héctor Enrique Arze, Vice-Ministro de Coordenagdo
Governamental da Bolivia; e Francisco Santos, Vice-Presidente da Colémbia.

Resolucdes e declaragdes
O Conselho Permanente aprovou, em 2007, as seguintes declaragdes e resolucdes, cujos textos

completos  podem  ser consultados na  pagina  eletrbnica do  Conselho:
http://www.o0as.org/consejo/sp/resoluciones/Resoluciones2007.asp

Declaractes

CP/DEC. 36 (1567/06) Declaracdo sobre o fortalecimento da cooperacdo na luta contra o
terrorismo e a impunidade de seus perpetradores
CP/DEC. 37 (1601/07) Declaracdo sobre o assassinato dos deputados colombianos

sequestrados pelas FARC

Resolucdes

CP/RES. 924 (1623/07) Regulamento para o funcionamento do Fundo de Capital de
Contribuigdes Voluntarias Oliver Jackman para o financiamento
do sistema interamericano de direitos humanos

CP/RES. 923 (1611/07) Comemoracgdo do 65° Aniversario do Instituto Interamericano de
Cooperacao para a Agricultura (1ICA)

CP/RES. 922 (1610/07) Sede e data do Trigésimo Quarto Periodo Extraordinério
de Sessdes da Assembléia Geral

CP/RES. 921 (1605/07) rev.1 Convocacdo do Trigésimo Terceiro Periodo Extraordinario de
Sessdes da Assembléia Geral

CP/RES. 920 (1602/07) Convocacdo da Quinta Reunido do Grupo de Peritos
Governamentais em Matéria de Delito Cibernético, em
conformidade com a resolucdo AG/RES. 2228 (XXXVI-0O/06) e as
recomendacOes da Sexta Reunido de Ministros da Justica ou de
Ministros ou Procuradores-Gerais das Américas (REMJA-VI)

CP/RES. 919 (1597/07) Proposta de modificacdo dos artigos 78 e 80 das Normas Gerais
para 0 Funcionamento da Secretaria-Geral

CP/RES. 918 (1595/07) Suspensao definitiva da pausa para a concessao de bolsas de estudo
da OEA
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CP/RES. 917 (1596/07)

CP/RES. 916 (1590/07)
CP/RES. 915 (1587/07)

CP/RES. 914 (1577/07)

CP/RES. 913 (1577/07)

Convocacéo da Terceira Reuni&o de Autoridades Centrais e Outros
Peritos em Assisténcia Mdtua em Matéria Penal e Extradicdo, em
cumprimento do disposto na resolucdo AG/RES. 2228 (XXXVI-
0/06) e nas recomendacdes da Sexta Reunido de Ministros da
Justica ou de Ministros ou Procuradores-Gerais das Ameéricas
(REMJA-VI)

Convites para o Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessdes da
Assembléia Geral

Comemoragdo do bicentendrio da abolicio do comércio
transatlantico de escravos

Lugar e data da Reunido Extraordinéria do Grupo de Trabalho da
OEA/REMJA sobre Assisténcia Mdatua em Matéria Penal e
Extradicdo

Comissdo para a Eliminacéo de Todas as Formas de Discriminagéo
contra as Pessoas Portadoras de Deficiéncia
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1.3 CONSELHO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL (CIDI)

O Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral (CIDI), 6érgéo
diretamente subordinado a Assembléia Geral, com capacidade decisoria em
matéria de cooperacao solidaria para o desenvolvimento integral, foi criado com
a entrada em vigor do Protocolo de Managua, em 29 de janeiro de 1996
(Capitulo XII1). E constituido pelos seguintes 6rgdos que a ele se submetem: a
Comissdo Executiva Permanente (CEPCIDI), a Agéncia Interamericana de
Cooperacdo e Desenvolvimento (AICD), as ComissOes Especializadas N&o-
Permanentes (CENPES) e as Comissdes Interamericanas.

Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral

A Décima Segunda Reunido Ordinaria do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral
(CIDI) foi realizada na sede da OEA em 17 de maio de 2007. O Representante Permanente de
S&o Vicente e Granadinas, Embaixador Ellsworth 1.A. John, e 0 Representante Suplente do
Chile, Patricio Powell, foram eleitos presidente e vice-presidente da reunido, respectivamente.
As delegacbes da Argentina, Canada, Brasil e Estados Unidos também foram eleitas para
integrar a Comisséo de Estilo da reuni&o.

A reunido teve a participacdo dos Observadores Permanentes da Espanha, Franca, Italia e Unido
Européia, que fizeram uma exposicdo sobre as prioridades de cooperacdo de seus paises e as
atividades que vém realizando no &mbito da OEA. Foram analisadas possibilidades futuras de
colaboracédo, ressaltando-se a importancia da triangulacdo de projetos de cooperacdo para
promover plataformas maiores e maximizar 0s recursos e seu impacto.

Em virtude de as delega¢6es ainda se encontrarem em consultas, atribuiu-se a CEPCIDI a eleicao
do seu presidente e vice-presidente bem como dos quatro membros da Junta Diretora da Agéncia
Interamericana de Cooperacgédo e Desenvolvimento (AICD).

Também levando em conta as recomendac¢6es das CENPES e dos avaliadores independentes dos
projetos FEMCIDI no sentido de melhorar a qualidade das propostas bem como das solicitagdes
de apoio dos Estados membros a SEDI na formulacdo e desenvolvimento de projetos e a
necessidade de a SEDI dispor de mais tempo no calendario para prestar esse apoio, o CIDI
aprovou a resolucdo CIDI/RES. 204 (XI1-0/07), “Modificacdo dos prazos estabelecidos no
calendario de programacdo, obrigacdo e execucdo do Fundo Especial Multilateral do Conselho
Interamericano de Desenvolvimento Integral”.

O CIDI recebeu de véarios Estados membros ofertas de contribui¢bes voluntarias ao FEMCIDI e,
observando os novos prazos fixados no calendario de programacdo, obrigacdo e execucao
aprovado nessa mesma reunido, estabeleceu como prazo limite para essas ofertas o dia 31 de
julho de 2007.

A Décima Segunda Reunido Ordinaria do CIDI considerou e aprovou resolu¢des no ambito do

Conselho e encaminhou outras a consideracdo do Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de
Sessdes da Assembléia Geral, as quais foram examinadas e aprovadas pela Assembléia Geral em
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junho de 2007. Entre os temas dessas resolugfes encontram-se: fortalecimento dos mecanismos
de dialogo politico para o desenvolvimento integral; fortalecimento da cooperacgéo técnica para o
desenvolvimento integral; fortalecimento do dialogo politico substantivo no &mbito do CIDI;
pobreza, equidade e inclusdo social: seguimento da Declaracdo de Margarita; erradicacdo do
analfabetismo e luta contra as doencas que afetam o desenvolvimento integral; relatorio da
Terceira Reunido Interamericana de Ministros e Maximas Autoridades de Cultura; cooperacdo
hemisférica para a promogdo do desenvolvimento social: Segunda Reunido da Comisséo
Interamericana de Desenvolvimento Social e Primeira Reunido de Ministros e Altas Autoridades
de Desenvolvimento Social; continuagdo da participagédo no CIDI dos Estados membros que néo
ratificaram o Protocolo de Managua; participacdo dos representantes dos trabalhadores nas
atividades da OEA; Décima Quinta Conferéncia Interamericana de Ministros do Trabalho; e
Quinta Reunido de Ministros da Educagdo no ambito do CIDI.

. Comissoes Especializadas Ndo-Permanentes (CENPES)

As Comissdes Especializadas Nao-Permanentes sdo érgdos de natureza técnica de apoio ao CIDI
na consideracdo de assuntos de carater especializado ou no desenvolvimento de determinados
aspectos da cooperagdo interamericana nas areas prioritarias do Plano Estratégico. As oito
comissdes, uma para cada area prioritaria do Plano Estratégico, sdo: Educacdo, Diversificagdo
Econdmica, Abertura Comercial e Acesso a Mercados, Desenvolvimento Social e Geragdo de
Emprego Produtivo, Desenvolvimento Cientifico e Intercdmbio e Transferéncia de Tecnologia,
Fortalecimento das Instituicdes Democraticas, Desenvolvimento Sustentavel e Meio Ambiente e
Desenvolvimento Sustentavel do Turismo.

Para o ciclo de programacdo FEMCIDI 2006, a CEPCIDI convocou a reunido anual das
ComissBes Especializadas N&o-Permanentes (CENPES), correspondente ao exercicio de
programacdo FEMCIDI 2006, de 7 a 9 de fevereiro de 2007. Os membros das oito comissdes
realizaram a avaliacdo dos projetos e apresentaram a Junta Diretora da AICD recomendacdes
sobre os projetos que deviam ser financiados e o nivel de financiamento de cada projeto.

No quadro a seguir figura o nimero de projetos recomendados pelas CENPES distribuidos por
conta setorial:

Conta NuUmero de projetos | Montantes recomendados
recomendados (US$)
Educacao 25 2.238.403
Desenvolvimento Social 15 942.469
Desenvolvimento Sustentavel 13 743.250
Ciéncia e Tecnologia 13 1.237.370
Comeércio 10 1.042.758
Cultura 2 33.319
Democracia 6 351.602
Turismo 9 992.406
Desenvolvimento Integral 0 0
TOTAL 93 7.581.577
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Em 2 de marco de 2007, a Vigésima Reunido da Junta Diretora da AICD, em cumprimento ao
acordado na reunido anterior, elegeu presidente o Encarregado da Direcdo-Geral de Cooperacédo
Técnica e Cientifica da Secretaria das RelagGes Exteriores do México, Jesus Velasquez, com a
determinacdo de que exerceria 0 mandato até a Décima Terceira Reunido Ordinaria do CIDI
prevista para 2008. A Junta Diretora aprovou os 93 projetos recomendados pelas CENPES,
mediante o documento AICD/JD/doc. 104/07 rev. 1, “Programacéo de Atividades de Cooperacao
Solidaria FEMCIDI 2006”. O montante total aprovado para execucdo foi de US$7.581.577. No
transcurso do ano, a Junta Diretora realizou consultas eletrénicas para acordar aspectos varios
relativos & programacao e aos projetos do FEMCIDI.

° Programacédo do Fundo Especial Multilateral do CIDI (FEMCIDI) 2007

A SEDI preparou o documento “Proposta Preliminar de Programacdo de Atividades de
Cooperacdo Solidaria FEMCIDI 20077, do qual constam 121 propostas de projetos apresentados
por 33 paises membros. Dos 121 projetos, 47 sdo continuacdo e 74 sao propostas novas, 56 sao
projetos multilaterais e 65 sdo projetos nacionais. O montante das solicitacGes desses projetos é
de US$12.676.822. O total das contribuicdes ao FEMCIDI 2007 é de US $6.528.330,30.

O documento com a Proposta Preliminar de Programacéo, juntamente com a documentacdo
referente aos projetos incluidos (proposta completa, relatérios de andamento, planos de trabalho
etc.), sera enviado aos membros das Comissdes Especializadas Nao-Permanentes (CENPES). De
acordo com o calendario modificado, a reunido das CENPES correspondente ao ciclo de
programacdo FEMCIDI 2006 tera lugar de 6 a 13 de fevereiro de 2008. Os membros das oito
comissOes realizardo a avaliagdo dos projetos e apresentardo a Junta Diretora da AICD
recomendac0es sobre 0s projetos que deverdo ser financiados e o nivel de financiamento de cada
projeto.

O quadro a seguir mostra 0 nimero de projetos incluidos na Proposta Preliminar de Programacéo
por conta e a distribuicdo dos recursos solicitados:

. Comércio: 9 projetos no total de US$1.091.016

. Desenvolvimento Social: 17 projetos no total de US$1.456.661

. Educacéo: 33 projetos no total de US$3.253.869

. Cultura: 6 projetos no total de US$517.629

. Ciéncia e Tecnologia: 19 projetos no total de US$2.397.738
. Democracia: 8 projetos no total de US$744.109

. Turismo: 13 projetos no total de US$1.324.850

. Meio Ambiente: 16 projetos no total de US$1.890.950

O processo de programacdao FEMCIDI 2007 implicou a realizacdo pela SEDI de uma analise
pormenorizada dos perfis de projetos apresentados pelos Estados membros. A SEDI escolheu um
numero determinado de perfis que atenderam aos critérios de selecdo vigentes e a fatores tais
como a necessidade de refletir um adequado equilibrio tematico e regional.

Numa segunda fase, a SEDI prestou detido apoio técnico e administrativo as instituicdes dos
perfis selecionados, para garantir o desenvolvimento adequado e oportuno das propostas finais
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dos projetos. As propostas finais incompletas ou insatisfatorias foram retiradas da Proposta
Preliminar de Programacdo. Esse apoio implicou viagens aos seguintes paises: Bolivia,
Colémbia, Honduras, Nicaragua, Haiti e Saint Kitts e Nevis.
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1. SECRETARIA-GERAL
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2.1 ESCRITORIO DO SECRETARIO-GERAL

O Capitulo XVI da Carta estabelece as atribuicoes e funcdes da Secretaria-Geral,
orgao central e permanente da OEA, sediado em Washington, D.C. O Secretario-
Geral, eleito pela Assembléia Geral, dirige a Secretaria-Geral, € seu
representante legal e participa com direito a palavra, mas sem voto, de todas as
reunides da Organizagdo. O Secretario-Geral pode levar a atencdo da
Assembléia Geral ou do Conselho Permanente qualquer assunto que, a seu ver,
possa afetar a paz e a seguranca do Hemisfério ou o desenvolvimento dos
Estados membros. Compete ao Secretario-Geral estabelecer as dependéncias
necessarias na Secretaria-Geral, determinar o nimero de funcionarios, nomea-
los e regulamentar suas atribuicdes e deveres. O Secretario-Geral Adjunto,
também eleito pela Assembléia Geral, é o Secretario do Conselho Permanente.
Tem o carater de funcionario consultivo do Secretario-Geral na sua auséncia
tempordria ou impedimento definitivo. Também atua como delegado do
Secretario-Geral em tudo aquilo de que é por ele incumbido.

Escritério do Secretario-Geral

O Escritdrio do Secretério-Geral, de acordo com o artigo 111 da Carta da OEA e com a agdo e a
politica decididas pela Assembléia Geral e com as resolucGes pertinentes dos Conselhos, exerce
funcdes de alta dire¢do vinculadas a promocdo das relagdes econdmicas, sociais, juridicas,
educacionais, cientificas e culturais nos Estados membros da Organizacao.

No periodo de que trata este relatorio o Escritorio do Secretario-Geral, no ambito de suas
atribuicbes, apoiou e complementou as atividades realizadas pelos diversos 6érgaos,
subsecretarias, departamentos e unidades da Organizacdo. O Escritorio concentrou esforgos em
trés grandes areas.

No plano externo procurou apoiar as atividades da Organizacdo destinadas a consolidar a
natureza da OEA como principal 6rgédo politico multilateral interamericano bem como conseguir
sua projecdo ao ambito global. No ambito das atividades substantivas da Organizacéo,
concentrou-se na ampliacdo e fortalecimento da democracia e da governabilidade; na ampliagéo
e aprofundamento das atividades de defesa dos direitos humanos; na promoc¢do do
desenvolvimento zelando pela inclusdo e equidade; e no desenvolvimento de uma politica de
seguranca multidimensional destinada a atender de forma efetiva aos problemas que afetam a
populacdo das Américas.

No ambito interno da Organizacdo, finalmente, as atividades do Escritério do Secretario-Geral
destinaram-se a consolidar e reforcar os mecanismos administrativos e as comunicacdes da
Secretaria-Geral, com o objetivo de responder por suas responsabilidades com maior eficiéncia e
transparéncia e prestando conta de suas aces.

O Escritorio também realizou pesquisas, preparou minutas para os discursos do Secretario-Geral
e serviu de ligacdo com as Missdes Permanentes, organismos governamentais e a sociedade civil.

17



Organizou o comparecimento do Secretario-Geral as cerimdnias de transmissdo do cargo
presidencial na Nicaragua, Equador e Argentina e a Décima Sétima Cupula Ibero-Americana de
Chefes de Estado. Também organizou visitas oficiais do Secretario-Geral a Chefes de Estados
membros e sua participacdo em conferéncias ministeriais e outras conferéncias internacionais e
eventos, inclusive a Assembléia Geral das Nagdes Unidas em Nova York.

No plano da administracdo financeira, a Secretaria-Geral viu com grande satisfacdo o
prosseguimento, em 2007, do processo de saneamento das bases de financiamento do Fundo
Ordinério. O mais importante nesse campo foi a ado¢do de uma nova metodologia de atribuicéo
proporcional de cotas entre os Estados membros, decidida pela Assembléia Geral Extraordinaria
em novembro passado. Trata-se de decisdo que deve ser destacada por sua importancia e porgue
expressa lucidamente a maturidade que a Organizacdo comeca a alcancar na analise de sua
situagdo financeira

Finalmente, o Escritério do Secretario-Geral, juntamente com a Subsecretaria Executiva de
Administracdo e Financas, elaborou o projeto de orcamento para 2009 que o Secretario-Geral
apresentou a Comissado Preparatdria da Assembléia Geral.

2.1.1 Chefe de Gabinete do Secretario Geral
2.1.1.1 Departamento de Planejamento, Controle e Avaliacdo (DPCE)

O Departamento de Planejamento, Controle e Avaliagdo (DPCE) é dividido em duas seces:
Planejamento e Controle Operacional e Gestdo de Projetos. No decorrer de 2007 o Departamento
alcancou os resultados abaixo expostos.

Realizou ajustes e melhoramentos no procedimento de planejamento operacional anual, publicou
0 primeiro Plano Operacional Anual (POA) 2008 em agosto e elaborou a primeira versio do
Plano Operacional 2009 de todas as areas da Secretaria-Geral. Esse Plano Operacional foi
encaminhado em fins de 2007 ao Departamento de Servicos Orcamentarios e Financeiros para
inclusdo no projeto de orcamento-programa.

Implementou um processo de capacitacdo e assisténcia técnica com a presidéncia da Junta
Interamericana de Defesa e a Secretaria Executiva da Corte Interamericana de Direitos
Humanos, para normalizar os respectivos processos de planejamento operacional e gerar
informacOes orcamentérias na mesma modalidade que as demais areas da Secretaria-Geral.

Implementou também o processo de controle trimestral da Secretaria-Geral, mediante o registro
de controle do terceiro trimestre de 2007 da quase totalidade das areas.

Deu continuidade a formulacdo integral do sistema de planejamento e controle operacional,
inclusive o painel de controle, juntamente com o Departamento de Servicos de Informacéo e
Tecnologia, e ao desenvolvimento e atualizacdo de instrumentos e guias para a formulacao e o
acompanhamento de projetos, que vém sendo utilizados no processo de formulagdo, execucéo e
monitoramento dos projetos financiados pelo Fundo Espanha-OEA.
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No papel de Secretaria Técnica da Comissdo de Avaliacdo de Projetos (CEP), o DPCE organizou
15 reunides da CEP e 14 reunifes do seu Grupo de Trabalho. Também prestou assessoramento as
dependéncias da Secretaria-Geral na preparacédo dos perfis de projetos a serem considerados pela
CEP e realizou a avaliacao preliminar de pertinéncia de 111 perfis.

O DPCE deu andamento ao programa de capacitacdo em gestdo de projetos iniciado em 2006.
Foram realizados cinco workshops em formulagdo de projetos, trés em Washington, um em Sao
José, a pedido da Corte Interamericana de Direitos Humanos, e um em Lima, a pedido do
Governo peruano. Em maio de 2007 tiveram lugar um workshop piloto de monitoramento e
avaliacdo de resultados em coordenacdo com a Secretaria Executiva da Comissao Interamericana
para o Controle do Abuso de Drogas (CICAD) e, posteriormente, dois outros para pessoal da
Secretaria-Geral.

2.1.1.2 Departamento de Assessoramento Juridico (DAL)

Em 2007, o Departamento de Assessoramento Juridico (DAL) recebeu das dependéncias da
Secretaria-Geral, dos 6rgdos politicos e das delegagdes dos Estados membros aproximadamente
1.812 consultas, das quais 1.338 foram pareceres juridicos e aproximadamente 474, acordos para
revisdo. Os principais clientes institucionais foram a Subsecretaria de Administracdo e Finangas,
a Secretaria Executiva de Desenvolvimento Integral (SEDI), a Subsecretaria de Assuntos
Politicos, a Subsecretaria de Seguranca Multidimensional, o Escritorio do Secretario-Geral
Adjunto e o Escritério do Secretario-Geral.

Também colaborou na redacgdo de instrumentos normativos, tais como a modificacdo integral do
Regulamento de Pessoal, e na redacéo e revisdo das ordens executivas sobre a reestruturagéo da
Secretaria-Geral, a politica de recuperacdo de custos indiretos, a proibicdo do assedio no
trabalho, o processo de negociacdo, preparacdo, revisdo, assinatura e registro de acordos na
Secretaria-Geral, 0s contratos por tarefa e o regulamento de compras.

Participou de reunides realizadas pelo Secretario-Geral Adjunto para a preparacdo da Assembléia
Geral no Panamé e revisou o respectivo acordo. Participou de reunides vinculadas a Missédo
Especial da OEA no Haiti e revisou varios contratos de aluguel para os Escritérios da Secretaria-
Geral em diferentes Estados membros.

Na Secretaria Geral, assessorou o Chefe de Gabinete do Secretario-Geral, a Secretaria Executiva
de Desenvolvimento Integral, o Departamento de Desenvolvimento Sustentavel, a Secretaria
Executiva da Comisséo Interamericana de Direitos Humanos, a Subsecretaria de Assuntos
Politicos, o Departamento de Sustentabilidade Democréatica e Missfes Especiais, a Subsecretaria
de Administracdo e Financas, o Departamento de Recursos Humanos, a Subsecretaria de
Seguranca Multidimensional, especialmente o Departamento de Seguranca Publica (DSP), a
Secretaria Executiva da Comissdo Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas
(SE/CICAD), o Instituto Interamericano da Crianca e do Adolescente (IIN), a Misséo Especial
da OEA no Haiti, o Escritério do Inspetor-Geral, a Fundacdo para as Américas e o Fundo de
Jovens Empresarios das Américas.
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Cooperou com o Departamento de Desenvolvimento Humano na redagdo de um novo Manual de
Procedimentos para os Programas de Bolsas de Estudos e Treinamento, em atendimento a
solicitacdo dos Estados membros. Prestou assessoramento nas reunifes da Subcomisséo de
Politicas de Cooperacdo Solidaria para o Desenvolvimento da CEPCIDI relativas a esse Manual
e redigiu os formulérios necessarios a implementacdo do Programa de Bolsas de Estudo e
Treinamento da OEA.

Colaborou na revisdo de acordos na area de execucdo de projetos e observacdo eleitoral,
inclusive os vinculados aos processos eleitorais na Argentina, Colémbia, Equador e Guatemala e
ao processo de referendo na Costa Rica. Assessorou a MAPP/OEA na Colémbia em assuntos
contratuais, trabalhistas e na area de privilégios e imunidades.

Assessorou também a preparacdo e revisdo de instrumentos relativos a execugdo do projeto
“reassentamento da comunidade Santa Rosa na Zona de Adjacéncia Belize-Guatemala”,
inclusive o estabelecimento de um fideicomisso para a transferéncia dos terrenos, e a construcao
de habitac6es onde serdo localizados os habitantes dessa comunidade.

Assessorou a preparacdo da resolucdo do orcamento-programa da Organizacdo para 2008; a
resolucdo sobre o financiamento do or¢camento-programa do Fundo Ordinério da Organizacao
para 2008; a resolucdo sobre a “metodologia para o calculo da escala de cotas para o
financiamento do Fundo Ordinario da Organizacdo”; a resolucdo para a “eleicdo de dois
auditores externos no Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessdes da Assembléia Geral”; a
resolucdo sobre o projeto de “regulamento para funcionamento do Fundo de Capital de
ContribuicGes Voluntarias Oliver Jackman para o Financiamento do Sistema Interamericano de
Direitos Humanos”; a resolugdo sobre os “ajustes regulares as cotas atribuidas aos Estados
membros para financiar o orcamento-programa da Organizacao”; e as modificaces dos artigos
78 e 80 das Normas Gerais vinculadas aos “Depdsitos bancarios, juros e custos indiretos”; e aos
“Custos diretos e recuperacdo de custos indiretos”, aprovadas pela Assembléia Geral.

Prestou assessoria em temas relacionados com o controle de armas de fogo e crime organizado e
servigos de representacdo em varias reunides. Ademais, apresentou propostas de legislacdo
modelo penalizando a fabricacdo e o trafico de armas de fogo, municdes, explosivos e outros
materiais correlatos (CIFTA, artigo IV). Também participou da criacdo de uma secretaria para a
Coalizao Interamericana para a Prevencéo da Violéncia.

Participou, mediante prestacdo de assessoramento, da Comissdo Mista de Seguros, da Comissao
de Selecdo, da Comissdo de Adjudicacdo de Contratos, da Junta de PublicacGes, da Comissao de
Vendas, do Grupo de Trabalho sobre o Haiti, da Junta de Fideicomissarios do Fundo de
Beneficios Médicos e do Leo Rowe Memorial Fund.

Tomou parte nas reunides dos organismos especializados e das entidades da OEA realizadas nos
diferentes Estados membros, tais como a Assembléia Geral de Delegadas da Comissao
Interamericana de Mulheres (CIM), as Reunides Ordinéria e Extraordinaria do Conselho Diretor
do Instituto Interamericano da Crianca e do Adolescente (IIN) e as reunides da Assembléia da
Comissao Interamericana de Telecomunicac6es (CITEL).
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Assessorou a Direcdo-Geral do Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura
(IICA) em assuntos institucionais, administrativos e trabalhistas e 0 Conselho Executivo desse
Instituto. Assessorou a Junta Interamericana de Agricultura e a Comissdo Consultiva Especial
para Assuntos Gerenciais do IICA bem como sua Direcdo-Geral sobre assuntos administrativos,
or¢amentarios e institucionais.

Assessorou a Comissdo de Aposentadoria e Pensdes e seu secretario-tesoureiro em assuntos
impositivos, limitagdes do Plano e direitos dos aposentados e participantes do Fundo. Participou
da revisdo e negociagdo dos contratos entre a Comissdo e seus consultores financeiros e
auditores. Representou o Fundo de Aposentadoria e Pensdes no Forum de Gerentes de Pensdes e
apresentou sugestao sobre o impacto impositivo do Fundo de Pensdes da OEA.

Representou o Secretario-Geral perante o Tribunal Administrativo e prestou assisténcia aos
funcionarios de audiéncia e a Comissao de Reconsideracao.

2.1.1.3 Departamento de Relagdes Exteriores (DRE)

Em 2007, o Departamento de Relacdes Exteriores estruturou-se e cumpriu suas funcdes de
acordo com as Ordens Executivas 05-13 (Rev. 4), sobre a reestruturagdo da Secretaria-Geral, e
05-14 corr. 1, sobre a criacdo da Comissdo de Mobilizacdo de Recursos. Para essa finalidade, o
Departamento foi dividido em duas se¢Ges, a de Relagdes Institucionais e a de Relag¢bes Publicas,
que levaram adiante as diversas tarefas do Departamento.

Foram realizadas em 2007 mais de 15 reunides do Secretario-Geral, do Secretario-Geral Adjunto
e de altos funcionarios da Organizacdo com membros do Congresso dos Estados Unidos,
criando-se novos canais de comunicacdo; foram enviadas comunicagdes aos congressistas em
apoio a iniciativas bilaterais e multilaterais na Regido e promoveu-se a participacdo da OEA em
debates, audiéncias e outros eventos que tiveram lugar nas dependéncias do Congresso. A
participacao de representantes do Congresso dos Estados Unidos em atividades desenvolvidas no
ambito do Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessdes da Assembléia Geral da OEA na
Cidade do Panama foi um dos efeitos dessa atividade.

O Departamento elaborou um documento analitico de temas legislativos de que constam
informacdes relevantes acerca dos congressistas e seu interesse na Regido. Houve uma
ampliacdo da divulgacdo de eventos da OEA por meio de comunicacdes enviadas a mais de 150
membros do pessoal legislativo.

Também desenvolveu e implementou o programa de briefings especializados da OEA que em
2007 recebeu 4.017 pessoas, inclusive diplomatas, funcionarios de governos, militares,
estudantes, analistas politicos e o publico em geral. Esse programa ressalta o trabalho da
Organizacao e é complementado por tours do edificio histérico. Em 2007 foi implementado um
sistema de avaliacdo que possibilitou que se recolhessem as opiniées do publico com vistas ao
aperfeicoamento do programa.

Nesse periodo, 0 DER lancou a série “Mesas-redondas de politicas”, como iniciativa que busca
criar vinculos entre a comunidade de analistas politicos e a comunidade diplomética. Foram
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realizadas cinco mesas-redondas: “Pesquisa das Américas: indicadores e percepgdes”; “O Direito
Internacional e a perspectiva dos Estados Unidos”; “A democracia e as For¢as Armadas no
Século 21”; “O comeércio e a construcdo de consensos na era da globalizacdo”; e “Processos de
reforma constitucional nas Américas”.

Organizou a participacdo de oradores da OEA e dos Estados membros em diversos eventos de
instituicdes publicas e privadas da area. Organizou uma viagem do Secretario-Geral a Los
Angeles, Califérnia, a La Jolla, California, e a San Antonio, Texas, para divulgar informacéo
sobre o trabalho da OEA.

Na &rea dos organismos interamericanos e instituicdes financeiras internacionais, organizou e
promoveu a participacdo do Secretario-Geral da ONU, Ban Ki-Moon, no Trigésimo Sétimo
Periodo Ordinario de Sessdes da OEA.

No periodo a que se refere este relatorio, a Comissdo de Mobilizagdo de Recursos reuniu-se em
trés oportunidades para elaborar e aperfeicoar normas de controle de qualidade e institucionais
aplicaveis as propostas de captacdo de fundos apresentadas pela Secretaria-Geral a possiveis
doadores.

Promoveu a efetiva participacdo e colaboracdo dos 60 paises Observadores Permanentes por
intermédio de reunides de trabalho diarias com representantes das embaixadas e autoridades das
capitais, intercambios com as areas técnicas e eventos especiais. Cumpre salientar o didlogo
entre os representantes dos paises Observadores Permanentes e os Chanceleres dos Estados
membros na Assembléia Geral do Panama.

Coordenou encontros com autoridades dos governos dos Paises Observadores tanto nas
respectivas capitais como em Washington. Em especial, vale a pena mencionar as missdes do
Secretario-Geral e da Diretora do Departamento a Espanha, Italia e Alemanha, e as visitas a
Holanda, Franca, Suica, Suécia e Dinamarca. Os resultados positivos dos intercambios mantidos
refletiram-se no aumento consideravel do nivel de contribui¢fes da Holanda, Dinamarca e Suica
com relacdo ao ano anterior.

O Segundo Encontro de Porta-Vozes de Governo dos Estados membros da Organizacdo dos
Estados Americanos (OEA) teve lugar em Montevidéu, organizado pelo Departamento de
Relacbes Exteriores da OEA, juntamente com o Ministério das Relac6es Exteriores da Republica
Oriental do Uruguai.

O Projeto Américas € um esforco conjunto da OEA e do Instituto Baker para Politicas Publicas
da Universidade Rice, mediante o qual lideres jovens reunem-se anualmente para debater
assuntos prioritarios da Regido. Sete geracGes de ex-alunos do programa reuniram-se no Instituto
Baker, em Houston, Texas, para celebrar o décimo aniversario do projeto. A reunido teve como
tema central “Criando Oportunidades e Enfrentando os Desafios nas Américas”.

O Departamento patrocinou, em abril de 2007, com o Inter-American Institute of Diplomacy

(IAID), o Modelo de Washington (WMOAS) para universidades. Em dezembro de 2007, o DRE
realizou o Vigésimo Quinto MOEA para estudantes universitarios em Buenos Aires, Argentina,
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em parceria com as instituicdes argentinas Asociacion Conciencia, Universo Agora, Fundacion
Universitaria del Rio da Plata (FURP), a Universidad del Salvador e a Universidad de La
Matanza. No final de novembro foi realizada na sede da OEA, em Washington, D.C., o
Vigésimo Sexto Programa da Assembléia Geral Modelo para escolas de nivel medio. Como
resultado dessas assembléias modelo centenas de estudantes de nivel médio dos Estados Unidos
e mais de quinhentos estudantes universitarios do Hemisfério, com seus professores, conheceram
o trabalho da OEA na promocdo da democracia e tomaram conhecimento da importancia da
diplomacia, da negociacdo e do compromisso na busca de solu¢cdes comuns para 0s assuntos
regionais.

O programa MOEA financia seus custos basicos com o pagamento das cotas de inscri¢do das
instituicbes participantes. Em 2007 o Programa MOEA recebeu contribuicdes do Governo da
China e do Governo da Coréia.

Em 2007, o Departamento de RelagBes Exteriores coordenou oito Céatedras das Ameéricas, que
contaram com a participacdo de prestigiosos oradores: a senadora chilena Soledad Alvear; os Ex-
Chanceleres de El Salvador, Doutor Oscar Santamaria e Doutor Fidel Chavez Mena, a Secretaria
de Estado da Espanha para a Ibero-Ameérica, Trinidad Jiménez; o Ex-Presidente do Chile,
Ricardo Lagos; o Vice-Presidente do Tribunal Popular Supremo da China, Wan Exian; o
Administrador do Programa de Desenvolvimento das Nac6es Unidas, Kemal Dervis; a Secretaria
Especial da Presidéncia do Brasil para Politicas de Promoc¢do da lgualdade Racial, Matilde
Ribeiro; e o Prémio Nobel de Economia e Professor de Economia da Universidade de ColUumbia,
Joseph Stiglitz. Essas Céatedras foram transmitidas ao vivo ou gravadas, pelo EDUSAT, pela
Venevision, pela A Voz da América e pela HITN, entre outros. As sugestdes para a segunda fase
do programa de céatedras, correspondente ao periodo junho de 2006-dezembro de 2007, foram
publicadas na segunda edicdo do Livro da Céatedra das Américas.

A Catedra das Américas continuou a contar com o apoio da Universidad de San Martin de Porres
(USMP) que estendeu o acordo assinado com a Secretaria-Geral por um periodo adicional de 12
meses. Outros patrocinadores foram a Republica Popular da China, a Franca e a Espanha.

2.1.1.4 Departamento de Imprensa e Comunicagdes

O Departamento de Imprensa e Comunicagdes tem por objetivo principal divulgar os
conteddos do discurso politico do Conselho Permanente, da Secretaria-Geral, da
Secretaria-Geral Adjunta e de outros 6rgdos da Organizacdo. Sem desviar-se de seu
propdsito, hd dois anos o Departamento empenha-se em firmar a imagem de uma
organizacdo que ganha cada vez mais presenga continental e cuja opinido é ouvida e
respeitada no cenario internacional.

A distribuicdo dos comunicados oficiais que informam sobre as atividades da Secretaria-Geral,
da Secretaria-Geral Adjunta, do Conselho Permanente e de outras instancias da OEA e as
transmissdes por Webcast e radio constituem o eixo em torno do qual se concentra o trabalho de
divulgacdo jornalistica.
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As metas estratégicas da Organizacdo, que falam de democracia, desenvolvimento, direitos
humanos, processos eleitorais legitimos e governos bons e transparentes, plasmaram-se de tal
modo nos contetidos informativos que hoje em muitos paises do continente aplaude-se ou critica-
se a OEA por associa-la a defesa desses principios. A participacdo da OEA nos processos
eleitorais efetivados no periodo a que se refere este relatério instalou-se na memoria de analistas
e cidaddos, vinculando-se atualmente de maneira direta as Missdes de Observacao Eleitoral da
OEA a legitimidade desses processos. Também se vincula a OEA a defesa dos direitos humanos
e a solucdo das crises politicas, tudo isso, em boa medida, em virtude de uma adequada recepgéo
pela opinido publica da mensagem emitida pela Organizacao.

Como medir o produto final da tarefa de divulgacdo? Quantificando a apari¢do da informacéo
gerada pela assessoria de imprensa da OEA nos meios de comunicacao social e comprovando até
que ponto a OEA ¢ vista pelo cidaddo como um organismo em acdo. Nao h4 como dissimular os
resultados: a noticia aparece ou ndo aparece na imprensa que se examina diariamente. A
conclusédo é que a informacdo reproduzida na midia é quantitativa e qualitativamente superior a
de anos anteriores. A sintese informativa diaria (newsclips) elaborada pela equipe de jornalistas
com base nas principias noticias dos jornais mais importantes dos 34 paises membros reflete a
quantidade e a qualidade da informac&o proveniente do Departamento de Imprensa.

O discurso da Secretaria-Geral sobre a sustentabilidade democratica, contra o narcotrafico ou a
favor dos direitos humanos, e o papel das Missfes de Observacgdo Eleitoral, € material que ganha
espaco na midia e nas agéncias internacionais de noticias. A opinido politica da OEA sobre os
acontecimentos que vivem os paises da area € esperada e reproduzida.

Quanto ao esquema de funcionamento, foi-se aperfeicoando até chegar a uma prética cotidiana
(inclusive os fins de semana), com a rotina de um meio de comunicacao tradicional. A producao
jornalistica, que inclui a elaboracdo da noticia e a tomada de fotos, constituiu a base do trabalho
de imprensa que diariamente se oferece a um nimero cada vez maior de meios do continente,
que exigem informacao de qualidade e oportuna.

Nesse tipo de interacdo com os meios de comunicacdo a lista de destinatarios utilizada pelo
Departamento de Imprensa e Comunicagdes cresceu aproximadamente 200% de maio de 2006 a
maio de 2008, somente no que se refere aos meios escritos. Esse fendmeno nao somente tem a
ver com a qualidade da informacdo que se divulga, mas também com a fixacdo da imagem da
Organizacdo. Jornais e agéncias noticiosas do Hemisfério exigem cada mais comunicados e
informacdo, o que leva a uma revisdo permanente das listas de destinatarios e dos dados de
contato, a fim de se conseguir uma distribuicdo ampla que atenda aos usuarios.

Do mesmo modo e em consequéncia da informacdo gerada pelos atores politicos da OEA, o
nimero de comunicados aumentou significativamente. Criou-se um circulo virtuoso: quanto
mais a informacdo aparece na midia, maior interesse had em gerar noticia; e quanto mais se gera
noticia, maior presenca se percebe na midia.

Todas as atividades desenvolvidas pela OEA s&o abordadas de maneira equilibrada pelo

Departamento de Imprensa e Comunicacdes e todas se transformam num comunicado que é
distribuido a midia. Nem todas, no entanto, sdo reproduzidas pelos meios de comunicacdo. A
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esse respeito, € necessario entender que para projetar a imagem de um organismo dessa natureza
tem-se acesso a um mercado competitivo e que nem toda informacdo que nos diz respeito
interessa a esse mercado. As necessidades de comunicacdo da Organizacdo e 0s interesses
informativos dos meios de comunicagdo nem sempre coincidem.

O trabalho sistematico realizado para firmar a mensagem politica da OEA gerou, no entanto, um
impacto favoravel que culminou com a recolocacdo da Organizacdo no d&mbito da midia. A
informacdo é sistematica e transparente e quanto mais transparente, no que se refere a divulgacao
e a visibilidade de sua acdo, mais identidade obtém com os cidaddos dos Estados membros, que
se sentem parte dos processos de tomada de decisbes. Desse modo, vincula-se a
informacdo/OEA com a legitimidade da acdo/OEA, porquanto as sociedades mais e melhor
informadas desenvolvem maior grau de identificacdo com as instituicdes que as representam,
nesse caso a Organizacdo dos Estados Americanos.

O trabalho de fotografia, executado por dois profissionais, viu-se triplicado ou quadruplicado. A
imagem com um texto explicativo, ou como parte de um comunicado, continua a ser uma boa
férmula, solicitada e bem recebida pela midia de grande e pequeno porte. As galerias
fotograficas exibidas diariamente na pagina da OEA na Web ap0s cada atividade oficial séo
fonte crescente de abastecimento de jornais do norte, centro e sul do continente. Esse servico,
cada vez mais solicitado na Organizagdo, despertou também o interesse das chancelarias e de
outras instituicdes dos Estados membros, que muitas vezes incluem esse material em seus
respectivos materiais informativos.

A revista Américas, por sua vez, abriu paulatinamente espaco para os temas politicos. A opinido
de Primeiros-Ministros e Presidentes cobre as paginas de uma publicacdo que desperta o carinho
da comunidade OEA e, agora, o interesse de um maior nimero de assinantes e de alguns jornais
que também reproduzem seus artigos.

Merece mencdo especial o servico de Webcast, que oferece divulgacdo simultanea a um grande
namero de eventos realizados na sede da OEA, fundamentalmente no que diz respeito a sessdes
do Conselho Permanente e eventos especiais (foruns, seminarios, workshops, catedras etc.). A
transmissdo desses eventos € utilizada fundamentalmente pelos jornais, uma vez que 0S meios
televisivos e de radio dispdem de transmissdes diretas das atividades da Organizacéao.

2.1.1.5 Escritério do Cerimonial

O Setor de Protocolo planeja e coordena as ceriménias oficiais dos 6rgdos politicos da
Organizagdo, do Conselho Permanente, do Secretario-Geral, do Secretario-Geral Adjunto e dos
departamentos da Secretaria-Geral. E o elemento de ligacdo entre as Missdes Permanentes e o
Departamento de Estado em assuntos que dizem respeito ao registro, ao visto do pessoal das
Missdes e aos privilégios e imunidades do pessoal diplomatico das Miss6es. Também organiza e
coordena o uso do Edificio Principal para funcGes de carater protocolar ou sociocultural e
imprime e mantém em dia na Intranet 0 Guia das Missdes.

No periodo informado o Setor organizou sessdes protocolares para a visita do Chefe de Estado
de El Salvador e prestou apoio as sessdes extraordinarias realizadas para receber vice-presidentes
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e ministros convocados pelo Conselho Permanente. Foram organizadas cerimonias e sessoes
protocolares para o Dia das Américas, para o aniversario de Simon Bolivar e para comemorar o
Descobrimento da América - Encontro de Dois Mundos. O Setor coordenou a apresentacao de
credenciais dos Representantes Permanentes da Bolivia, Peru, Suriname, Nicardgua, Equador,
México e Bahamas e as visitas de cortesia de varios Observadores Permanentes. Foram
organizadas recepcdes para a despedida dos embaixadores de Santa Lucia, Jamaica, S&o Vicente
e Granadinas, México e Costa Rica.

Sob a coordenacdo do Setor de Protocolo, foram realizadas duas “Semanas dos Paises”, um
programa mediante o qual os paises membros e Observadores Permanentes promovem eventos
culturais ou académicos durante una semana.

No decorrer do ano o Setor de Protocolo organizou 52 cerimonias de assinatura, depdsito ou
ratificacdo de protocolos e de outros acordos entre a Organizagdo e 0s paises membros ou outras
entidades. O Setor também revisou e processou cerca de 4.000 solicitacdes das Missdes
Permanentes e seu pessoal, entre as quais credenciamentos, mudancas e renovagOes de visto e
prorrogacdo de permanéncia. Outras solicitacdes referiram-se a autorizagdes de trabalho e suas
respectivas renovagdes, importacdo e aquisicdo de artigos livres de impostos, concessédo de
autorizacdo de trabalho para dependentes, obtencdo e renovacdo de cartbes de isencdo de
imposto e carteiras de motorista e pedidos relacionados com o registro, renovagao de registros,
verificacdo de seguros, venda ou exportacdo de veiculos.

No decorrer da Assembléia Geral do Panama, o Setor de Protocolo colaborou estreitamente com
0 pais sede na organizagdo da cerimonia de abertura e outros eventos.

2.1.2 Secretaria de Capulas

A Secretaria de Cupulas (SC) presta apoio técnico e logistico ao Grupo de Revisdo da
Implementacdo de Cupulas (GRIC); administra a Rede de Informagdo da Cupula das Américas;
mantém a memoria institucional do processo de Cdpulas; realiza as atividades de
acompanhamento dos mandatos acordados pelos Chefes de Estado e de Governo; preside o
Grupo de Trabalho Conjunto de Cupulas e coordena a participacdo da sociedade civil e dos
povos indigenas na OEA e no processo de Cupulas.

A Secretaria de Cupulas coletou as informagfes necessarias a aplicagdo, no ambito da OEA, dos
mandatos da Quarta Clpula, realizada em Mar del Plata. No periodo ordinario de sessées do
GRIC, na sede da OEA, em 29 de mar¢o de 2007, os coordenadores nacionais dos 34 Estados
membros analisaram o andamento da execu¢do dos mandatos decorrentes da Quarta Clpula e
discutiram os desafios que enfrenta a Regido na preparacdo da Quinta Cupula.

A Reunido Ministerial do GRIC teve lugar em 5 de junho de 2007, na Cidade do Panama, por
ocasido do Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessdes da Assembléia Geral da OEA. Em
nome do Grupo de Trabalho Conjunto de Cupulas (GTCC), o Secretario-Geral apresentou a
referida Reunido Ministerial a publicacdo intitulada "Rumo a Quinta Cupula das Ameéricas.
Desafios regionais”, uma coletanea institucional das diferentes perspectivas sobre os desafios
que enfrenta o Hemisfério, preparada pela SC.
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A Secretaria elaborou uma metodologia para a apresentacdo de relatérios pelos Estados membros
sobre a aplicacdo dos mandatos das Cupulas, a fim de facilitar a supervisdo efetiva do progresso
obtido quanto a realizagBes concretas e proxXimos passos.

No decorrer do Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessdes da Assembléia Geral, a
Secretaria de Cuapulas organizou um didlogo dos Ministros das Relacbes Exteriores com
representantes da sociedade civil e coordenou a participacdo de 78 organizacdes da sociedade
civil e 16 intervencdes da sociedade civil. Ademais, na véspera desse acontecimento, a
Secretaria de Cupulas coordenou um dialogo informal entre o Secretario-Geral da OEA e mais
de 120 representantes da sociedade civil.

Anteriormente a Assembléia Geral, nos dias 10 e 11 de maio, a Secretaria de Cupulas organizou
na sede da OEA em Washington, D.C, uma mesa-redonda com a sociedade civil e a reunido
especial da CISC sobre a agenda. Quarenta e quatro representantes da sociedade civil tomaram
parte no evento e elaboraram um documento denominado Recomendagdes da sociedade civil, em
que se consideram cinco temas: energia para o desenvolvimento sustentavel; promocdo da
democracia e governabilidade; promocdo e protecdo dos direitos humanos; seguranca
hemisférica; desenvolvimento social; e luta contra a pobreza. As recomendacdes foram
apresentadas aos Estados membros da OEA na reunido especial da CISC realizada em 11 de
maio de 2007 e encaminhadas aos Ministros das Relacbes Exteriores de todos os Estados
membros.

O Grupo de Revisdo da Implementacdo de Cupulas elaborou e apresentou, na Reunido
Ministerial no @mbito da Assembléia Geral no Panama, um relatorio sobre o trabalho por ele
realizado na aplicacdo dos mandatos da Cupula, intitulada "Realiza¢cbes das Culpulas das
Américas. Avancos desde Mar del Plata".

Nove organizagdes da sociedade civil foram selecionadas para receber um total de
US$100.000.00 em fundos para a execucdo de projetos no &mbito da Iniciativa Interamericana de
Parceria com a Sociedade Civil 2006-2007, com o apoio do Open Society Institute. As
organizacOes selecionadas para a execugdo de projetos relacionados com a Iniciativa atuaram nas
seguintes areas: promocao e divulgacdo da Carta Democratica Interamericana; aperfeicoamento
da cooperacdo entre a sociedade civil e 0s governos para prevenir a tortura; promocao dos
direitos humanos das mulheres para abordar o problema da violéncia domeéstica; direitos
humanos dos migrantes em zonas fronteiricas; luta contra a discriminacéo racial; promoc¢édo dos
direitos humanos dos povos indigenas nas Américas; promoc¢do da participacdo politica da
mulher nas Américas; andamento da aplicacdo da Convencdo Interamericana contra a
Corrupgéo; promogéo da criagdo de redes da sociedade civil; e supervisdo do cumprimento das
Cupulas das Américas.

A Secretaria obteve, em 2007, recursos financeiros externos no montante aproximado de
US$875. Ademais, vem mantendo negociagdes com os governos do Canada e da Alemanha, com
vistas ao financiamento de projetos relacionados com seu proprio fortalecimento (US$1.200.000)
e com a promocdo da participacdo dos indigenas nas atividades da OEA e no Sistema
Interamericano (€500.000).
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2.2 ESCRITORIO DO SECRETARIO-GERAL ADJUNTO

Em conformidade com o artigo 115 da Carta da OEA, e de acordo com a acéo e
a politica decididas pela Assembléia Geral e com as respectivas resolucbes dos
Conselhos, o Escritério do Secretario-Geral Adjunto atua como Secretaria do
Conselho Permanente, presta servigos consultivos ao Secretario-Geral e tem a
seu cargo as atividades que este lhe atribui.

Escritério do Secretario-Geral Adjunto

No decorrer de 2007, o Escritorio do Secretario-Geral Adjunto prestou servigos de
assessoramento ao Secretario-Geral, colaborou com as atividades de varias dependéncias da
Secretaria-Geral e envidou esforcos por apoiar os Estados membros na busca de solugdes nas
areas que para eles revestem importancia critica.

Na qualidade de Secretario da Assembléia Geral, o Secretario-Geral Adjunto coordenou o0s
servigos técnicos e operacionais com vistas a realizacdo do Trigesimo Sétimo Periodo Ordinario
de Sessbes da Assembléia Geral, realizado em junho de 2007, na Cidade do Panamd, Panama.
Também supervisionou 0s servicos técnicos preparatérios do Trigésimo Oitavo Periodo
Ordinéario de Sessfes da Assembléia Geral, a ser realizado em Medellin, Colémbia, em junho de
2008.

O Escritorio da Secretaria da Assembléia Geral, da Reunido de Consulta, do Conselho
Permanente e de érgdos subsidiarios colaborou com os Representantes Permanentes dos Estados
membros e Observadores Permanentes na preparacdo e realizacdo das sessdes ordinarias e
extraordinarias do Conselho bem como das sessdes protocolares em que foram recebidos Chefes
de Estado e de Governo. Também prestou apoio as reunibes conjuntas do Conselho e da
Comissdo Executiva Permanente do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral
(CEPCIDI) e as reunides do Grupo de Trabalho Conjunto do Conselho Permanente e da
CEPCIDI sobre o Projeto de Carta Social das Américas. O Gabinete do Secretario-Geral Adjunto
continua, ademais, a cooperar com a presidéncia da CEPCIDI no que se refere a possivel criagao
de uma Comissdo Permanente de Desenvolvimento Integral.

Como resultado da entrada em vigor da Ordem Executiva 05-13 Rev.1, em 2007, o Escritério do
Secretario-Geral Adjunto também teve sob sua responsabilidade o Escritorio de Conferéncias e
ReuniBes, o Escritério de Servigcos Culturais — que inclui a Biblioteca Colombo e 0 Museu de
Arte das Ameéricas —, 0 Escritério de Coordenacdo dos Escritorios e Unidades da Secretaria-
Geral nos Estados membros e o Escritorio de Coordenacdo das Unidades Especializadas [entre as
quais se encontram a Secretaria Permanente da Comisséo Interamericana de Mulheres (CIM), a
Direcao-Geral do Instituto Interamericano da Crianca e do Adolescente (IIN), a Secretaria da
Comissdo Interamericana de Telecomunicagfes (CITEL) e a Secretaria da Comissédo
Interamericana de Portos (CIP)].

No periodo a que se refere este relatério, o Escritorio do Secretario-Geral Adjunto coordenou
reunides especiais e privadas do Conselho Permanente, reunides conjuntas do Conselho
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Permanente e da CEPCIDI e reunides periodicas de coordenacdo entre os Presidentes do
Conselho e os coordenadores regionais.

O mesmo apoio e coordenacdo foram estendidos a outras instancias, tais como o Comité
Interamericano contra o Terrorismo (CICTE) e a Conferéncia dos Estados Partes na Convencéo
Interamericana contra a Fabricagédo e o Trafico llicitos de Armas de Fogo, Municdes, Explosivos
e Outros Materiais Correlatos (CIFTA), e as reunides da Comissdo Consultiva da CIFTA, da
Comissdo Especial contra a Criminalidade Organizada Transnacional, do Grupo de Trabalho
Encarregado de Elaborar o Projeto de Declaracdo Americana sobre os Direitos dos Povos
Indigenas, do Grupo de Trabalho Encarregado de Elaborar um Projeto de Convencéo
Interamericana Contra o Racismo e Toda Forma de Discriminacéo e Intolerancia e do Orgéo
Consultivo Conjunto da Comissao de Seguranca Hemisférica e da CEPCIDI sobre a Reducao de
Desastres Naturais e a Gestéo de Riscos.

O Escritdrio do Secretério-Geral Adjunto, por determinacdo do Secretario-Geral, vem também
coordenando as atividades da Secretaria na area de desastres naturais. Nesse campo colaborou
com o Departamento de Desenvolvimento Sustentavel e os Orgdos, organismos e entidades
pertinentes do Sistema Interamericano. Dispensou especial atencdo a casos especificos de
desastres em certos paises, que levaram a realizacdo de reunides da Comissdo Executiva da
Comissao Interamericana de Reducdo de Desastres Naturais. Também foram adotadas medidas
com vistas a angariar contribui¢cdes do Fundo Interamericano de Assisténcia para SituagOes de
Emergéncia para os paises afetados por desastres naturais.

O Secretario-Geral Adjunto representou 0 Secretario-Geral em diversas reunides internacionais
em que se abordou a situagdo do Haiti, reconstituiu o Grupo de Amigos do Haiti em Washington
D.C. e viajou ao pais em varias ocasides para reunir-se com as autoridades governamentais e as
partes interessadas.

2.2.1 Chefe de Gabinete do Secretario Geral Adjunto
2.2.1.1 Escritorio de Conferéncias e Reunifes

A missdo do Escritorio de Conferéncias e Reunides (OCR) é definir, atualizar, integrar e
administrar 0s recursos destinados aos servicos de conferéncias que a Secretaria-Geral
proporciona aos 6rgdos politicos da Organizacdo. O OCR é dividido em trés secOes, responsaveis
por coordenar os diversos servicos de conferéncias, de idiomas oficiais, de informacédo, de
reproducdo e de distribuicdo de documentos.

O OCR continuou a desenvolver e a integrar sua infra-estrutura de apoio e servicos as reunides
dos 6rgdos politicos e apoiou o planejamento, a organizacdo e a estruturacdo logistica e de
servigcos para a realizacdo de 725 reunides da OEA. Promoveu a atualizacdo do sistema de
calendario semestral e anual de reunides e a racionalizacdo do uso dos recursos para 0s Servi¢os
de conferéncias. Em apoio permanente a CAAP, encarregou-se do controle e gerenciamento do
Subprograma 21-C do Fundo Ordinario para o financiamento das reunides ndo programadas da
OEA e prestou 0 apoio necessario a realizacdo de dois periodos extraordinarios de sessbes da
Assembléia Geral, em outubro e novembro de 2007.
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O Escritorio cuidou da implementacdo de um sistema eletrénico de registro/inscricdo para a
Assembléia Geral e prosseguiu o processo de modernizacdo das instalagdes dos servicos de
conferéncias, dotando-os de equipamentos do mais alto nivel tecnolégico. Nesse esfor¢o, foi
concluida a reforma do saldo de conferéncias Libertador Simén Bolivar.

Em matéria de conferéncias, 0 OCR ofereceu apoiou logistico a organizacao e realizacdo de 725
reunides, 0 que representa um aumento de 9% em relacdo ao periodo anterior. Na sede foram
realizadas 685 reunides dos orgaos politicos e tecnicos e nos Estados membros, 40 reunifes de
alto nivel.

O OCR presta servicos de traducdo e interpretacdo simultanea nos quatro idiomas oficiais a todas
as reunides de Orgaos, organismos e entidades da Organizacao, na sede e nos Estados membros.
No ano a que se refere este relatorio foram traduzidas mais de 55.500 paginas para 0s quatro
idiomas oficiais, 0 que representa um aumento de 25% em relacdo ao ano anterior. Prosseguiu a
politica de renovacdo de equipamentos e ampliacdo de programas para apoiar e melhorar o0s
servigcos de idiomas, entre 0s quais se destaca 0 programa mestre especializado TRADOS e o
glossario multilinglie MultiTerm. Também prosseguiram 0s contatos interinstitucionais para o
intercadmbio de glossarios e terminologia com outros organismos internacionais e ampliou-se a
biblioteca eletronica de documentos e outras fontes de referéncia da OEA.

O OCR reproduziu e distribuiu documentos oficiais da Organizacdo, inclusive a impressédo dos
documentos base e respectivas copias, distribuicdo e armazenamento eletrénico, aléem do
programa de permanente aperfeicoamento dos arquivos da Biblioteca Colombo. Dentre as
principais atividades desenvolvidas nesse campo destacam-se: impressédo e distribuicdo de mais
de 5.400 documentos individuais que representam no conjunto uma tiragem total de mais de
4.500.000 paginas; impressao e distribuicdo de 12.860 convites para 0 Museu de Arte das
Américas e o Escritério do Cerimonial, 0 que representa um aumento da ordem de 38% em
relacio ao ano anterior; distribuicdo de mais de 2.400 cépias de atas; modernizacdo de
equipamentos; armazenamento de informacdo e manejo de documentos por meio do sistema de
banco de dados IDMS; fortalecimento, juntamente com o DPC, da possibilidade de oferecer
acesso a um grupo mais numeroso de pessoas nos Estados membros as sessGes dos Orgdos
politicos e a outros eventos de grande destaque, utilizando a metodologia de transmissdo pela
Internet conhecida como Webcast.

2.2.1.2 Escritorio de Servicos Culturais

Biblioteca Colombo

A Biblioteca Colombo foi criada pela Primeira Conferéncia Internacional Americana, em 18 de
abril de 1890. A Biblioteca funciona como um centro moderno de informacgéo e documentagédo
que oferece dados essenciais a Secretaria-Geral da OEA, as Missdes Permanentes e a
comunidade diplomética. E também aberta ao usuério externo interessado no trabalho da
Organizacao e do Sistema Interamericano.

Atualmente a Biblioteca é depositaria da memdria institucional da Organizacdo dos Estados
Americanos, da Unido Pan-Americana e do Sistema Interamericano. Nessa funcdo deu
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continuidade ao Projeto de Preservacédo e Digitalizacdo, que proporcionard imagens digitais a um
grupo seleto de resolucbes e declaracdes do Conselho Permanente e atas e documentos da
Assembléia Geral. Foram escolhidas 50.000 imagens para digitalizacdo. Em 2007, 2.548
imagens de documentos da OEA foram escaneados e verificados com vistas ao controle de
qualidade. Esse projeto proporciona acesso on-line ao texto completo dos documentos da OEA, o
que implica sua transformacédo em objeto digital e em texto legivel por maquina.

Recentemente a Biblioteca Colombo adquiriu o programa Library Solution para facilitar sua
participacdo num Sistema Integrado de Biblioteca Automatizada. O sistema permite que a
Biblioteca preste servigos que irdo automatizar todas as suas fungoes.

O pessoal da Biblioteca colocou 9.100 cddigos de barra — oferecidos pela The Library
Corporation — em materiais que ja se encontram no banco de dados do Catalogo de Acesso
Pablico On-line da Biblioteca (OPAC). Esses codigos de barra identificam cada artigo individual
e sdo usados para unir materiais, usuarios e expedientes administrativos. A Unidade de
Aquisicdes, por sua vez, recebeu e processou 2.463 livros e publicagdes periodicas.

A Biblioteca continua a atribuir o Namero Internacional Normalizado de Livros (ISBN), o que
assegura que as novas publicacdes e documentos da OEA estejam imediatamente disponiveis no
catalogo eletronico.

A Unidade de Referéncia, pela qual passaram 15.013 livros e 1.002 publicacGes periddicas,
respondeu a 5.973 pedidos de informagéo. Desses pedidos, 1.073 foram recebidos mediante o
sistema Ask a Librarian, um servico oferecido pela Biblioteca em sua pagina eletrénica. Foram
usados 171 metros cubicos de fotografias histéricas para responder a esses pedidos e 505
documentos da OEA foram enviados em formato eletrénico. Foram processados 721 pedidos de
empréstimos entre bibliotecas. A Unidade de Controle de Documentos respondeu a
aproximadamente 1.235 pedidos de informacéo e a Unidade de Administragdo de Arquivos, a
300.

A capacidade do servico de referéncia aumentou com o uso de varios bancos de dados. A
Biblioteca é assinante da First Search e pode oferecer informagdes de 70 bancos de dados que
abrangem uma grande variedade de temas mediante o acesso a milhares de bibliotecas no mundo
e a 5,9 milhdes de artigos em texto eletrénico de 9.000 publica¢des periddicas, inclusive 3.500
revistas eletronicas.

A versao de busca na rede do Hispanic American Periodicals Index (HAPI) oferece informacéo
mundial sobre a América Central e a América do Sul, o México e o Caribe, a regido fronteirica
Estados Unidos-México e os hispanicos nos Estados Unidos. A Biblioteca continua a ter acesso
ao WorldCat, que dispde de mais de 88 milhdes de registros bibliograficos e de um bilhdo de
registros unicos, e ao Lexis-Nexis. A Biblioteca também é assinante da The Economic
Intelligence Unit — Selected Country Profiles and the Official Document System of the United
Nations On-Line.
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Foram recebidos, processados e distribuidos 14.740 documentos e preparadas ajudas de busca
para colaborar na recuperacdo desses documentos. A Colecdo de Documentos compreende
324.055 arquivos historicos em formato papel dos anos 1960-2007.

Foram providenciadas 23 novas classificagOes para documentos da OEA e 75 publicacbes da
OEA foram enviadas a bibliotecas depositarias € a instituicdes que solicitam doa¢des ou mantém
um programa de intercambio com a Biblioteca Colombo.

A Unidade recebeu 7.350 publicagdes de diferentes escritorios da Secretaria-Geral, algumas
delas incorporadas a colecao.

A Biblioteca processou, microfilmou e distribuiu a bibliotecas universitarias e especializadas a
Série de Arquivos Oficiais da OEA. As vendas contribuem para que a Biblioteca cumpra o
mandato de buscar fontes externas de financiamento. Os depoésitos na conta do Convénio
Hipdlito Unanue somaram US$19.752.

A Biblioteca Colombo realizou seis exposi¢fes que incluiram livros do Chile, Colémbia,
Equador, Guatemala, Panama, Peru, Espanha e Uruguai, doados pelo Grupo de Amigos da
Biblioteca; livros doados pela Universidade San Martin de Porres, de Lima, Peru; a exposicéo
Juventude nas Américas, por ocasido do Simposio Juvenil da OEA; Relacdes Caribe/EUA
juntamente com a Conferéncia sobre o Caribe; Lugares de Culto nas Américas; e Joias da
Colecéo de Livros Raros.

Mencédo especial cabe ao Grupo de Amigos da Biblioteca, criado em 1994 e atualmente
constituido pelos Embaixadores das Missdes Permanentes e Missdes de Observadores
Permanentes. A funcdo do Grupo € assessorar a Biblioteca Colombo na conducéo de algumas de
suas atividades e na promocdo de seus programas. O Grupo € presidido atualmente pelo
Embaixador Aristides Royo, Representante Permanente do Panama.

Museu de Arte das Américas

O Museu de Arte das Américas foi criado em 1976, por resolucdo do Conselho Permanente, para
promover a producdo artistica, o entendimento e a cooperacdo cultural no Hemisfério. O Museu
coleciona e conserva obras de mérito artistico e historico para a cole¢do permanente e materiais
de documentacdo para os arquivos de arte; organiza exposicdes na sede e fora dela; realiza
atividades educacionais, programas publicos e eventos culturais, alguns deles em parceria com
outras instituicGes afins, e presta servicos de referéncia.

Em 2007 o Museu realizou as seguintes exposi¢fes na sede: 'Merengue! Ritmos visuales, em
colaboracdo com o Centro Cultural Ledn Jiménez, da Republica Dominicana; Landings 5, um
projeto cultural do National Institute of Culture and History, de Belize; Imaginando Guatemala,
fotografias da Cole¢cdo CIRMA, 1850-2006, em colaboragdo com o Centro de Pesquisas
Regionais da Mesoamérica; e México Festival de Juguetes, exposicdo interativa em colaboracao
com o Museu Infantil Papalote e o Instituto Cultural do México.
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Também foram apresentadas exposi¢des no Terrace Level do edificio GSB, inclusive Landmines
and children in Nicaragua, em colaboracdo com a Secdo de Remocdo Humanitaria de Minas;
Forty-eight States, fotografias de Candace Gaudani, dos Estados Unidos; e uma exposi¢ao
fotografica documentando o trabalho humanitario do International Committee of the Red Cross
(ICRC), em colaboragdo com o ICRC.

Em 2007, gragas a uma doacdo do Governo do Brasil para equipar uma sala de projecdo, o
Museu langou o novo programa Cine-Américas. Entre julho e dezembro de 2007, o programa
apresentou 14 filmes: O caminho das nuvens, Eu tu eles, Central do Brasil e Pedes (Serie
Brasil); Donde acaban los caminos, Lo que sofid Sebastian e Las Cruces: Poblado proximo
(Série Guatemala); Bolivar soy yo, Confesion a Laura, Maria Cano, Los colombianos tal como
son e En busca de Gabo (Série Colémbia); e Sé que me vienen a matar e Mientras llega el dia
(Série Equador).

Em 2007 o Museu organizou, ademais, as seguintes exposicoes da Cole¢cdo Permanente fora da
sede: Arte del grabado, que viajou ao Centro Cultural de Dallas, Texas, e Obras destacadas de
la Coleccion Permanente de Artistas del Caribe”, apresentada no Centro Cultural do Banco
Interamericano de Desenvolvimento. Também foram emprestadas obras da colecéo ao Instituto
italo-Latino-Americano em Roma para a exposicdo Estructuras cromaticas de Fanny Sanin e ao
Centro Cultural do Banco Interamericano de Desenvolvimento para a exposi¢cdo Diplomacia
artistica. Para a Conferéncia sobre a Juventude, organizada pelo YABT, o Museu emprestou
uma selecéo da colecdo Imagens de Criangas e Familias.

No ambito da atividade “arte-no-escritério”, 235 obras da colecdo foram emprestadas a
escritdrios escolhidos e areas publicas dos edificios da sede.

Nesse periodo, o Museu incorporou 14 doacdes a colecdo permanente, inclusive pinturas de
Fernando Montes, da Bolivia, e de Ernesto "San" Avilés, de El Salvador; gravuras de Ignacio
Iturria, do Uruguai, José Luis Cuevas, do México, Antdnio Poteiro, do Brasil, Raul Soldi, da
Argentina, Fernando de Szyszlo, do Peru, e Galo Galecio, do Equador; fotografias de Candace
Gaudiani, dos Estados Unidos, e um desenho de Carlos Duque, da Colémbia. Obras da colecédo
permanente foram reproduzidas em varias publicagdes académicas em 2007, inclusive Art
History, de Marilyn Stokstad (Prentice Hall); Memorias de Pedro Friedebeg, de James Oles;
Avancemos 2007 (Nivel 3), de McDougal Little; e Imagenes proyectadas del Centro Cultural
Muros, do México.

O Museu ofereceu em 2007 seis conferéncias relacionadas com as exposicdes nele realizadas:
Los Ritmos visuales del merengue en el arte dominicano, de Sara Hermann, curadora do Centro
Cultural Ledn Jiménez; Nacionalismo en la musica dominicana, da musicéloga Floralba Del
Monte; Tocando la vida”, do percussionista Fellé Vega; Imagenes y realidades en la sociedad e
cultura en Guatemala”, de Tani Marilena Adams, Ex-Diretora do CIRMA,; “Reflexiones sobre la
fotografia contemporanea en Guatemala”, do fotografo José Manuel Mayorga; “Guatemala's
paradox: political pursuits, ethnic diversity, and warring images”, da Doutora Deborah J.Yashar,
Diretora do Programa de Latin American Studies, da Princeton University. Também foram
realizados 16 workshops de arte sobre temas de imigracdo e comunidade, merengue dominicano,
barriletes guatemaltecos e brinquedos mexicanos. Do mesmo modo, 1.820 pessoas de
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universidades, liceus, colégios e outras associacdes educacionais ou culturais participaram de
visitas guiadas e sessdes informativas. Outras 654 pessoas assistiram a conferéncias, filmes e
workshops, apoiados em parte pela Charles Delmar Foundation.

Em 2007, as seguintes exposi¢des foram acompanhadas por catélogos, todos eles financiados por
fontes externas a OEA: jMerengue ritmos visuales!”, catalogo a cores, de 92 paginas; “Landings
57, catalogo a cores, de 128 péaginas; e “Imaginando Guatemala”, catalogo em preto e branco, de
134 péaginas.

O Museu participou em 2007 da “artDC”, a primeira feira de arte em Washington, D.C.,
realizada no Washington Convention Center. Nos trés dias da artDC, o Museu esteve presente
com um estande em que funcionarios prestaram informacdes sobre suas exposi¢fes e programas
mediante brochuras e videos. Estima-se que 10.000 pessoas visitaram a artDC.

Em colaboracdo com a Associagdo dos Amigos do Museu e a Associagdo dos Adidos Culturais
Ibero-Americanos, foi organizada a “remArte 2007”, leildo de arte para arrecadar fundos e atrair
novos membros para 0s Amigos do Museu. Em colaboragdo com o National Museum of Women
in the Arts, o Center for Latin American Studies, da Georgetown University, e a Editorial
Televisa, foi apresentado o programa especial “Una noche con Isabel Allende”, no Saldo das
Américas. O Museu também colaborou com a Galeria La Sala, no Chile, para organizar um
concurso nacional de arte, que originou a doacdo de uma pintura mural para sua colegdo. A obra
ganhadora, do artista chileno Rodrigo Cabezas, foi selecionada por um jari de altissimo nivel e
sera instalada no edificio GSB em 2008. A experiéncia do concurso chileno langaré as bases para
concursos semelhantes em outros paises membros.

Cerca de 19.000 pessoas assistiram a programas do Museu na sede, 0 que representa um aumento
de 30% com relacdo a 2006. Foram registradas 359.259 visitas a pagina eletronica do Museu.

2.2.1.3 Escritorio de Coordenacdo dos Escritérios e Unidades da Secretaria-Geral

O Escritorio de Coordenacao empenhou-se em melhorar os problemas de custos e funcionamento
adequado dos Escritorios bem como em avaliar como vém sendo implementadas as novas
estratégias e diretrizes de gestdo com vistas ao melhoramento de sua eficiéncia e produtividade.

Também com o objetivo de melhorar a representacdo no campo, e em consulta com o
Departamento de Recursos Humanos, foram atualizadas as funcdes e responsabilidades dos
Representantes da OEA nos paises, para que reflitam uma equipe mais proativa e que melhor
atenda as prioridades e mandatos da Organizacdo. O Escritério de Coordenacdo e o
Departamento de Recursos Humanos prepararam cursos de capacitacdo no idioma espanhol para
alguns Escritdrios de lingua inglesa.

Nesse periodo foram substituidos veiculos obsoletos nos Escritdrios, que também receberam 17
computadores e mais de 13 escaneres novos.
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2.3 SUBSECRETARIA DE ASSUNTOS POLITICOS

A Subsecretaria de Assuntos Politicos, criada mediante a Ordem Executiva 05-
13, Rev. 1, é constituida pelo Departamento de Prevencdo de Crises e Missdes
Especiais, pelo Departamento para a Cooperacdo e Observacdo Eleitoral
(DCOE) e pelo Departamento de Modernizacdo do Estado e Governabilidade
(DMEG).

2.3.1 Departamento de Prevencéo de Crises e Missoes Especiais (CPCME)

O Departamento de Prevencdo de Crises e MissOes Especiais da Subsecretaria de Assuntos
Politicos é a expressdo da capacidade institucional de analise politica e de prevencdo, gestdo e
solucéo de crises e conflitos. Tem como funcdo principal apoiar os esfor¢os do Secretario-Geral
e do Subsecretario de Assuntos Politicos por solucionar e prevenir desafios, situacfes e crises
politico-institucionais que ocorrem ou possam ocorrer na regido. Como parte dessa tarefa, o
DPCME utiliza uma metodologia de multiplos cenérios para realizar a andlise politica de
diferentes situacOes, com base em indicadores politicos, econémicos e sociais, com 0 objetivo
final de recomendar cursos de acdo as autoridades da Secretaria-Geral. O DPCME também
presta assessoramento e apoio técnico as MissGes Especiais determinadas pelo Conselho
Permanente ou pelo Secretario-Geral em resposta a uma crise politico-institucional ou a
solicitacdo de algum Estado membro.

Na esfera da analise politica e fortalecimento da capacidade institucional, 0 DPCME organizou
dois foruns internacionais em 2007 para dar continuidade ao debate de temas centrais para a
sustentabilidade democrética e as perspectivas de fortalecimento da capacidade de resposta da
OEA em apoio aos Estados membros. Cada férum teve a participacdo de expositores de
reconhecida trajetéria na area politica, académica ou setorial conforme o tema especifico,
inclusive membros da “Democracy Practitioners Network”. O férum realizado em janeiro de
2007 em Santiago, Chile, propiciou o debate sobre as estruturas politico-institucionais que
afetam a governabilidade democratica. O férum realizado em Lima, Peru, em dezembro do
mesmo ano, propiciou a analise da perspectiva de atores estatais e ndo estatais sobre o papel
institucional da OEA e dos Estados ante a crescente demanda por uma cidadania plena que
aborde os desafios suscitados pela coexisténcia da democracia e dos altos niveis de pobreza e
desigualdade. Ambas as atividades foram realizadas com o apoio do Governo do Canada e
contaram com a participacdo de autoridades do governo, delega¢des dos Estados membros da
OEA, dirigentes politicos, representantes de organizacdes da sociedade civil e do setor
académico, jornalistas e membros do corpo diplomatico.

Em 2007, o DPCME realizou um ciclo de mesas-redondas destinado a aumentar a compreensao
e a aprofundar o conhecimento dos membros do Departamento acerca de uma série de temas
chave na regido, que exercem impacto na sustentabilidade democrética. Essas mesas-redondas
tiveram a participacdo de especialistas provenientes de diferentes setores (académico, politico,
jornalistico etc.) e paises da regido. As exposicdes e discussfes mantidas nesses eventos
proporcionam uma idéia mais clara das implicacdes dos temas escolhidos na governabilidade. A
primeira mesa-redonda, “O Impacto da (In)Seguranca na Governabilidade Democratica no
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México, na América Central e na RepUblica Dominicana”, em 20 de agosto, foi dividida em trés
paineis: America Central e Mexico, Triangulo Norte e Triangulo Sul (inclusive Panama e
Republica Dominicana). O DPCME criou um banco de dados de especialistas de toda a regido
em temas considerados na Carta Democratica Interamericana, tais como reforma eleitoral, acesso
a justica, participacdo do cidaddo, reforma constitucional, governabilidade e transparéncia. O
propdsito do banco de dados é facilitar o trabalho da Secretaria de Assuntos Politicos de
identificar especialistas em temas especificos, que possam participar de MissGes de Observagdo
Eleitoral, foruns e workshops organizados pela SG/OEA. O banco de dados dispbe de
aproximadamente 80 especialistas dos setores publico, privado e académico provenientes de
todos os Estados membros.

MissOes Especiais

O Secretario-Geral continuou a prestar apoio aos esforcos do governo equatoriano por promover
a estabilidade do sistema democratico e o desenvolvimento do processo constituinte. Em
resposta a solicitacdo de apoio das autoridades equatorianas, o Secretario-Geral ratificou a
designacdo de José Antonio Viera-Gallo como seu representante pessoal nesse pais e, em virtude
de sua posterior nomeacédo para Ministro de Estado, designou para o seu lugar Enrique Correa.
No decorrer de 2007, 0 novo representante manteve contato com as autoridades e uma grande
variedade de atores do pais, acompanhou in situ os aspectos politicos, juridicos e técnicos do
processo constituinte (convocacao, elei¢do e instalacdo da Assembléia Constituinte) e dirigiu a
Missdo de Observacdo Eleitoral enviada para a consulta popular sobre a convocacdo da
Assembléia e a eleicdo de constituintes. Essas atividades foram realizadas em estreita
coordenacdo com as autoridades de governo, em conformidade com as disposicdes da Carta
Democratica Interamericana e da Carta da OEA. A SG/OEA também promoveu o intercambio de
experiéncias internacionais sobre processos constituintes e colocou a disposi¢cdo das novas
autoridades da Assembléia o eventual apoio no desenvolvimento do processo.

Em 2007, a Missao de Apoio ao Processo de Paz na Colémbia (MAPP/OEA), na etapa de pds-
desmobilizacdo das Autodefesas Unidas da Colombia (AUC), concentrou suas tarefas na
verificacdo do desmantelamento da estrutura armada desse grupo ilegal e no processo de
reintegragcdo de mais de 30 mil ex-combatentes, no acompanhamento da situacdo da ordem
publica nas zonas em que havia a presenca das AUC bem como no monitoramento da aplicacao
da Lei de Justica e Paz. Nesse campo, a MAPP/OEA acompanhou em 2007 as comunidades
vitimas da violéncia como sujeitos fundamentais do processo e apoiou iniciativas de paz locais.
A Missdo também contribuiu para articular as gestdes dos diferentes entes estatais, assumindo o
trabalho de acompanhamento de promocdo da confianca junto as comunidades afetadas pela
violéncia.

O DPCME deu continuidade ao trabalho de mediacédo politica internacional por meio do Fundo
de Paz, especialmente em relacdo a controvérsia entre Belize e Guatemala. Nesse sentido, a
SG/OEA, por meio do Representante Especial do Secretario-Geral para Belize e Guatemala,
promoveu as negociagdes entabuladas no ambito do “Acordo sobre uma Estrutura de Negociagédo
e Medidas de Fortalecimento da Confianga”, entre os governos de Belize e Guatemala, assinado
em 7 de setembro de 2005. Nesse sentido, no decorrer das negociacdes o Secretario-Geral
recomendou que se recorresse a Corte Internacional de Justica ou a um tribunal arbitral com
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vistas a dirimir os diferentes aspectos da controvérsia territorial. Atendendo a ambas as partes a
OEA continuara a contribuir para a elaboracdo do acordo de compromisso cujos termos serdo
submetidos a decisdo da instancia pertinente.

Por outro lado, o Escritério da Secretaria-Geral da OEA na Zona de Adjacéncia vem realizando
uma série de verificacOes e atividades de apoio a varias instituicdes de Belize e Guatemala,
inclusive as Forcas Armadas. Tambeém em 2007, procedeu-se & execucdo do Projeto de
Reassentamento da Comunidade de Santa Rosa que consiste no traslado voluntario de uma
comunidade de 17 familias guatemaltecas localizadas na Zona de Adjacéncia administrada por
Belize para territorio da Guatemala. Foram adquiridos os terrenos e fez-se a transferéncia de 11
das 17 familias que constituem essa comunidade. Espera-se concluir esse projeto em meados de
marc¢o de 2008.

A Comisséo Forense Internacional foi criada a pedido do Governo colombiano para colaborar e
tomar parte nos processos de identificagdo e investigacdo relacionados com os falecimentos, em
junho de 2007, de onze deputados no Departamento del Valle del Cauca. Por meio do convénio
entre o Governo colombiano e a Secretaria-Geral da OEA, a Comisséo: i) prestou assisténcia e
assessoramento técnicos; ii) examinou e analisou as provas para chegar a conclusdes
independentes referentes a identidade dos corpos e em seguida deu a conhecer suas conclusfes
ao Governo colombiano, o que promoveu a entrega mais rapida dos cadaveres a seus familiares;
e iii) utilizou observacgdes de autopsias e outras informacGes relevantes levadas a consideracao da
Comissdo para chegar a possiveis conclusdes referentes a questdes proprias da investigacgéo, tais
como a determinagdo da causa da morte e a maneira por que ocorreu. Ademais, a presenca da
Comissao serviu de garantia adicional do processo de identificacdo dos cadaveres e da causa da
morte. As conclusdes oficiais da Comissdo foram apresentadas por meio de um relatério do
Secretario-Geral ao Conselho Permanente.

Quanto a assisténcia técnica, o Departamento participa dos exercicios das Operacdes de
Manutencdo de Paz Norte/Sul, exercicios apoiados pelas Nacdes Unidas e patrocinados pelo
Comando Sul dos Estados Unidos. O objetivo desses exercicios é aumentar a capacidade e 0s
conhecimentos dos participantes das OMP e promover a cooperacdo entre os militares latino-
americanos, organizagdes ndo-governamentais e internacionais e organismos governamentais. O
Departamento também participa como co-facilitador/instrutor com o United States Institute for
Peace do modulo do Colégio Interamericano de Defesa sobre mecanismos de gestdo de crises.

2.3.2 Departamento para a Cooperacao e Observacao Eleitoral (DCOE)

O Departamento para a Cooperacao e Observagdo Eleitoral foi criado pela Secretaria-Geral em
2007 e cumpre a tarefa de coordenar todas as acOes especializadas no incentivo e apoio ao
fortalecimento dos sistemas e instituicbes eleitorais e a realizacdo de eleigdes limpas, justas e
eqlitativas nos paises membros.

Algumas das atividades fundamentais do Departamento sdo a organizacdo, coordenacdo e

execucdo das Missbes de Observacdo Eleitoral solicitadas pelos Estados membros. No decorrer
de 2007, a OEA enviou oito Missdes de Observacao Eleitoral a seis Estados membros, com a
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participacdo de mais de 650 observadores e peritos em temas eleitorais. As MOE realizadas
foram as seguintes:

e Equador: consulta popular sobre a instalacdo de uma Assembléia Constituinte (15 de

abril de 2007)

Jamaica: elei¢cdes parlamentares (3 de setembro de 2007)

Guatemala: eleigdes gerais (9 de setembro de 2007)

Equador: Assembléia Constituinte (30 de setembro de 2007)

Costa Rica: referendo sobre o TLC com a Republica Dominicana, a América Central e

os Estados Unidos (7 de outubro de 2007)

e Coldmbia: eleicGes de governadores, prefeitos, deputados, vereadores e membros de
Juntas Administradoras Locais (28 de outubro de 2007)

e Guatemala: segundo turno presidencial (4 de novembro de 2007)

e Paraguai: elei¢des internas da Associacdo Nacional Republicana (ANR) — Partido
Colorado (16 de dezembro de 2007)

Cooperacao técnica eleitoral

Na area da cooperacgdo técnica eleitoral, o Departamento continuou a trabalhar em iniciativas
destinadas a modernizacdo e ao melhoramento da qualidade dos servigos prestados pelos
organismos eleitorais ao cidadao, fortalecendo a capacidade institucional de realizar elei¢des
livres, justas e transparentes. Em 2007, o Departamento colaborou com as autoridades eleitorais
de véarios paises membros em temas como reestruturacdo administrativa institucional,
modernizagdo dos sistemas eleitorais, auditorias dos registros eleitorais e promogdo da
cooperacdo horizontal. Foram executadas as atividades abaixo descritas.

El Salvador

Auditoria integral do Registro Eleitoral mediante a qual foram analisados os processos, 0s atores,
as fontes de informacéo e os dados utilizados pelo referido Registro ou que dele fazem parte.
Mediante a execucdo dessa auditoria, definiram-se as ferramentas técnicas que o Tribunal
Superior Eleitoral de El Salvador necessita implementar para garantir um cadastro depurado e
confiavel para os processos eleitorais de 2009.

Guatemala

Apoio em 2007, ultimo ano de execucdo do projeto, ao Tribunal Superior Eleitoral (TSE) da
Guatemala nas areas de atualizacdo e depuracdo do registro de cidaddos, descentralizacdo das
Juntas Receptoras de Votos e logistica eleitoral para as elei¢es de 2007. A descentralizacao das
Juntas Receptoras de Votos foi uma das tarefas principais do projeto, tendo como resultado o
aumento dos indices de participacdo eleitoral no primeiro e no segundo turno presidencial de
2007.

Realizacdo de encontros interinstitucionais e workshops para informar os funcionarios
permanentes e temporarios do TSE sobre a reforma da lei eleitoral e de partidos politicos.
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Haiti

Treinamentos para o pessoal do Conselho Eleitoral com vistas ao desenvolvimento de sistemas
de informacdo, gestdo de portais e sistemas operacionais. Desenvolvimento e implementacéo de
um software para organizac@es politicas, que possibilitard a redugdo do tempo que o Conselho
Eleitoral despende no processamento e validacdo da informacao, o melhoramento dos processos
de verificacdo de informagdes dos partidos e candidatos, a confecgdo de listas de candidatos,
cédulas e processos verbais, a implementacao de meios de segurancga, controle e monitoramento,
para eliminar 100% do risco de manipulacdo de informacéo, e descentralizagéo das atividades
por meio dos escritorios regionais do Conselho Eleitoral.

Com a cooperacdo técnica da OEA, elaboracdo de manuais e procedimentos que podem ser
aplicados efetivamente no departamento de comunicagdes do Conselho Eleitoral e preparacdo da
lista eleitoral que serd usada nas proximas elei¢6es de senadores.

Execucdo de um plano piloto com conteudos educativos e eleitorais, para oferecer servigos a
10% dos eleitores mediante o uso da rede de telefonia celular.

Honduras

Cooperacdo em 2007 entre o Programa de Apoio ao Regime Eleitoral e o Tribunal Superior
Eleitoral na andlise da reforma da lei eleitoral e na definicdo de possiveis reformas
administrativas no ambito institucional. Cooperou-se na preparagdo dos regulamentos para
melhorar a gestdo eleitoral e elaborou-se um manual de procedimentos que dispde quatro
processos basicos do Sistema de Registro de Eleitores. Com vistas aos processos eleitorais a
serem realizados em Honduras em 2008, prestou-se apoio ao TSE na formulagéo do Plano Geral
de EleicBes Primarias, que conta com 11 projetos que definem os processos e atividades que
deveréo ser implementados.

Estudos e desenvolvimento de metodologia

Foi realizado em 2007 o Projeto de Analise Estratégica Eleitoral nas Américas, que examinou 0s
processos eleitorais do periodo eleitoral mais intenso de toda a histéria dos paises das Américas
(2005-2006) bem como a observagdo eleitoral da OEA. Os resultados dessa andlise foram
apresentados na publicacdo “O Ciclo Eleitoral 2005-2006 nas Ameéricas: Um Balanco da
Secretaria-Geral da OEA” e num férum internacional realizado na Cidade do Panama, Panama,
em 2 de junho de 2007, por ocasido da Assembléia Geral da OEA.

Também em 2007 prosseguiu a tarefa de padronizar os critérios e a metodologia de observacédo
eleitoral da Organizagéo, que havia sido formalmente iniciada em 2006. De fato, em outubro de
2007, foi publicada a “Metodologia para a Observacgédo Eleitoral: Um Manual para as Miss@es de
Observacdo Eleitoral da OEA”. Esse manual foi distribuido pela primeira vez na Segunda
Reunido Internacional sobre a Implementacdo da Declaracdo de Principios para a Observacao
Eleitoral Internacional, organizada pelo Departamento para a Cooperacao e Observacdo Eleitoral
na sede da OEA em Washington, D.C., da qual participaram representantes de 33 organizacdes
gue monitoram processos eleitorais em todo o mundo.

39



2.3.3 Departamento de Modernizacéo do Estado e Governabilidade (DMEG)

O Departamento de Modernizacdo do Estado e Governabilidade foi criado pela Ordem Executiva
No. 05-13 Rev. 3, de 30 de marco de 2007, que define a misséo a ele atribuida e as funcbes que
desempenha na atualidade. Embora algumas dessas funcgdes relacionem-se com programas e
atividades em que a Subsecretaria de Assuntos Politicos venha trabalhando ha muito tempo,
outras correspondem a atividades e temas que, apesar de ndo serem alheios ao trabalho da
SG/OEA, do ponto de vista da modernizacdo do Estado e da governabilidade, imprimem uma
forma diferente de aproximacao.

Secdo sobre a Descentralizagdo

O meio local é um espaco econdmico e politico fundamental para promover o desenvolvimento
econémico e social, fortalecer a democracia e consolidar a governabilidade. A Secdo sobre a
Descentralizagdo incorpora a suas tarefas os campos de descentralizagcdo, governo local e
participacao civica, considerando a estreita inter-relacao entre esses campos.

A Secdo sobre a Descentralizagdo desempenha a funcdo de Secretaria Técnica da Rede
Interamericana de Alto Nivel sobre Descentralizagcdo, Governo Local e Participagdo do Cidad&o
(RIAD) criada pela OEA para o acompanhamento de compromissos das Cupulas
Interamericanas. No periodo a que se refere este relatorio, a Secdo prestou apoio as autoridades
da RIAD em reunifes de planejamento e coordenacéo, tais como a reunido do Comité Diretor
realizada na sede da OEA em janeiro de 2007. Nessa ocasido o Comité acordou a implementacao
do projeto sobre “As consequéncias da descentralizacdo nas Américas e o0s desafios da
governabilidade democrética”. A partir dai, em cumprimento a resolucdo AG/RES. 2119
(XXXV-0/05), gracas a ajuda financeira da Fundacdo Open Society Institute e a colaboracéo e a
cooperacdo de outras instituicdes e de dependéncias da Secretaria-Geral, a Secdo concluiu seis
estudos sobre aspectos sociais, econémicos, financeiros e politicos da governabilidade e da
descentralizacdo. Nesse mesmo contexto, realizou-se em 28 de fevereiro de 2008 um seminario
sobre o tema, que contribuiré para o dialogo entre atores nesses campos e servira de contribuicdo
para intensificar o trabalho futuro da Secéo.

A Secdo também colaborou na busca de financiamento para temas especificos da RIAD tais
como a participacao civica. Cooperou com a Secdo de Transparéncia na tentativa de obtencédo de
financiamento para um projeto sobre acesso a informacdo publica denominado “Promovendo
uma cultura de transparéncia institucional no &mbito local”. Cooperou também com a mesma
Secdo e com o Departamento de Assuntos Juridicos Internacionais na implementacdo da
resolucdo AG/RES. 2288 (XXXVII-0/07), “Acesso a informacdo publica: fortalecimento da
democracia”.

Secdo de Apoio as Instituicdes Legislativas
Em setembro de 2007, com o apoio da Secdo de Desenvolvimento da Administracdo Pablica e
em cooperagdo com o Secretariado Permanente do FOPREL (Foro de Presidentes dos Poderes

Legislativos da América Central e Republica Dominicana) e a Camara de Deputados da
Republica Dominicana, foi realizado o seminario “O papel das legislaturas no combate a
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corrupcdo”, destinado aos legisladores centro-americanos. Esse seminério ocupou-se,
especialmente, de divulgar e elaborar recomendagdes praticas para promover maior
conhecimento e entendimento da Carta Democratica Interamericana e da Convencao
Interamericana contra a Corrupcao.

Por outro lado, o Projeto de Apoio ao Fortalecimento do Congresso da Republica da Guatemala,
em 2007, com o financiamento do Governo da Suécia, continuou a apoiar as autoridades e 0s
esforcos dos funcionarios do Congresso da Republica por modernizar e fortalecer o
funcionamento e a coordenacdo de diferentes dependéncias da instituigao.

Nesse sentido, prestou-se apoio ao Escritorio de Atendimento ao Cidaddo na atualizacdo de
dirigentes e funcionarios no que se refere a novas modalidades que permitam melhorar as
relacbes com a sociedade em geral e com a prestacao de servi¢os ao publico. Também se prestou
assessoramento na promocdo de maior coordenacdo entre esse Escritorio e a Direcdo de
Protocolo, a Direcdo Legislativa, o0 Departamento de Seguranca, a Unidade Permanente de Apoio
Técnico e a Direcdo de Modernizacdo com o Escritorio de Atendimento ao Cidaddo. Foram
organizados seminarios de capacitacdo e atualizagdo para o pessoal da Dire¢do de Comunicacao
Social e do Escritdério de Redacéo e Analise de Meios e prestou-se assessoria a essa Direcdo no
desenvolvimento e acompanhamento de uma estratégia de comunicag&o institucional.

Prestou-se apoio a Dire¢do de Modernizagdo Legislativa na realizagdo de um diagndstico sobre
as condicbes de seguranca da informacdo legislativa, que definiu as necessidades de
modernizacdo do equipamento informéatico e dos programas e procedimentos. Esse apoio sera
mantido com vistas a aquisi¢cdo de novos equipamentos e programas de Ultima geracdo. Também
se prestou assessoramento a Unidade de Transparéncia e Fiscalizacdo das Receitas e Despesas
Publicas e apoio para que fosse devidamente equipada.

Por outro lado, prosseguiu a colaboragdo com as Comissdes da Mulher e de Comunidades
Indigenas, facilitando o dialogo interpartidario sobre projetos de lei relacionados a ambos 0s
temas e promoveu-se e facilitou-se a abertura de espacos para o entendimento e maior interacéo
com diversas instituicdes da sociedade civil.

Secdo de Desenvolvimento da Administracéo Publica

As democracias da regido necessitam Estados capazes de responder as complexas demandas dos
povos, de promover uma cidadania plenamente democratica e de reduzir a pobreza e a
desigualdade. Para isso é fundamental incentivar a capacidade humana e institucional do setor
publico.

Com base em uma década de experiéncia da OEA na formacdo de lideres politicos e sociais
sobre governabilidade democratica, por meio do Programa de Promocdo de Lideranca e
Cidadania Democrética (PROLIDEM) e do Programa de Capacitagdo de Lideres Democraticos
(CALIDEM), a area colaborou com instituicdes sociais, académicas e politicas para promover a
capacidade do setor publico.
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Com vistas a criagdo de um centro interamericano de formacéo para a administragdo publica, que
permita comunicar e promover entre funcionarios publicos os valores e praticas da
governabilidade democratica, a secdo concebeu uma série de workshops participativos e novas
metodologias e executou convénios com a Comissdo Econdmica para a América Latina e o
Caribe, das NagOes Unidas (CEPAL), e a Organizacdo Ibero-Americana da Juventude (O1J).

A secdo fortaleceu a capacidade técnica das demais se¢bes do Departamento na concepgao e
execucdo de cursos, workshops e seminarios. Para atender a Secdo de Apoio a Instituicdes
Legislativas, concebeu e executou o “Seminario/Workshop para Legisladores da América
Central e Republica Dominicana: O Poder Legislativo no Combate a Corrupgdo”. Em apoio a
Secdo de Descentralizacdo, colaborou em dois eventos do projeto “As consequéncias da
descentralizacdo nas Ameéricas e os desafios da governabilidade democratica”: o Workshop
Técnico do Projeto, realizado em 4 de outubro de 2007, e o Férum Hemisférico, que teve lugar
em 28 de fevereiro de 2008, ambos na sede da OEA. Também prestou assessoria técnica as
atividades da Secéo de Transparéncia e Governabilidade.

A secdo também assessorou tecnicamente o Programa Interamericano sobre Educacdo em
Valores e Praticas Democraticas, em coordenacdo com o Departamento de Educacdo e Cultura
da OEA.

Secdo de Transparéncia e Governabilidade

A persisténcia e as dimensdes da corrup¢do nos paises do Hemisfério e sua repercussdo em
campos muito significativos da sociedade levam a que se aumentem as acOes e a disposicdo de
promover a transparéncia e a integridade nas instituicdes do Estado. Por conseguinte, como
complemento dos esforcos dos paises membros da Organizacdo quanto a adocao de instrumentos
legais em escala nacional e internacional, a Secretaria-Geral, por intermédio do Departamento de
Modernizacdo do Estado e Governabilidade (DMEG), empenhou-se em promover iniciativas de
trabalho conjunto com governos e instituicdes do setor puablico dos paises. Essas iniciativas
conjuntas tiveram por objetivo definir estratégias que possibilitem implementar, de maneira
efetiva, mecanismos corretivos e de prevencdo da corrupcdo bem como de estimulo a
integridade, a transparéncia e a prestacdo de contas por parte dos servidores publicos, desse
modo contribuindo para o fortalecimento dos instrumentos de que dispbe o Sistema
Interamericano para o0 combate a corrupgao.

A partir desse ponto, no periodo a que se refere este relatorio, a Secdo de Transparéncia e
Governabilidade do DMEG deu andamento as iniciativas abaixo descritas.

Concluiu-se o Guia de Mecanismos para a Luta contra a Corrup¢do bem como a sua primeira
etapa, que consiste na compilacdo, analise e sistematizacdo da informacdo em cinco paises do
Hemisfério: Bolivia, Colémbia, Chile, Equador e Venezuela. O objetivo do guia é servir de fonte
de informacdo sobre varios aspectos relacionados com o combate a corrupgdo nas Américas,
inclusive informacdo geral de contexto; instrumentos de analise, como é o caso de diversos
indicadores, pesquisas e indices; compéndio de instrumentos internacionais; instituicdes
publicas, iniciativas e mecanismos nacionais de combate a corrupcdo; iniciativas da sociedade
civil; e solucdes de referéncia, entre elas o uso de novas tecnologias em apoio as atividades
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governamentais, tais como o governo eletronico. A concepcdo e a primeira etapa do Guia
contaram com o apoio financeiro do Governo dos Estados Unidos, como parte do programa
“Democracy Practitioners”.

Deu-se andamento a preparacdo e & aprovacao, por meio dos canais institucionais criados pela
Secretaria-Geral, dos projetos mencionados a seguir, a que se espera dar inicio no primeiro
trimestre de 2008.

“Apoio a prevencdo ou a gestdo de conflitos de interesse no servi¢co publico”, mediante o
desenvolvimento de estratégias preventivas, motivacionais e educacionais, com a colaboracao da
Secdo de Desenvolvimento da Administracdo Publica. O projeto visa a fortalecer a capacidade
das instituicGes do Estado de prevenir e gerir os conflitos de interesse, oferecendo elementos que
os desestimulem, definir como geri-los quando surjam e criar linhas claras sobre o que constitui
ou ndo constitui conduta correta.

“Promocdo da cooperacgdo interparlamentar em questdes de acesso a informacéo publica”, em
colaboragdo com a Secdo de Apoio as Instituicdes Legislativas. O projeto visa a estimular a
cooperacdo entre as legislaturas nacionais para aprovar e colocar em funcionamento padrdes
normativos apropriados para garantir o acesso a informagéo publica e fortalecer uma cultura de
transparéncia nas institui¢oes legislativas dos paises.

O programa “Acesso a Informacdo Publica: Promocdo de uma Cultura de Transparéncia nos
Niveis Subnacionais”, esforgo conjunto com a Secgdo de Descentralizacdo, visa a incentivar a
cooperacdo horizontal e o intercdmbio de informacOes e de experiéncias bem-sucedidas de
acesso a informacdo publica em governos em escala local. Outros objetivos do projeto sdo o
fortalecimento dos mecanismos institucionais, a promocdo de estratégias e instrumentos
inovadores e o incentivo a implementacéo dos ja existentes.

Em cumprimento a resolucdo AG/RES. 2288 (XXXVII1-0/07), “Acesso a informacédo publica:
fortalecimento da democracia”, como parte do grupo de trabalho constituido pelo Departamento
de Direito Internacional, a Relatoria Especial para a Liberdade de Expressdo, a Fundagédo para as
Américas e 0 DMEG, deu-se andamento a preparacdo da contribuicdo do Departamento para o
documento de recomendacdes sobre acesso a informacdo, especialmente do ponto de vista da
governabilidade democratica.
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2.4 SUBSECRETARIA EXECUTIVA DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Integral (SEDI) tem como missao
prestar apoio aos esforcos dos Estados membros por reduzir a pobreza e
alcangar maiores niveis de desenvolvimento econémico e social, por meio da
implementacdo de programas, projetos e atividades de cooperacéo e do apoio ao
didlogo no mais alto nivel, destinado a definir politicas e fixar prioridades nas
areas de acdo dispostas no Plano Estratégico de Cooperacdo Solidaria 2006-
2009 (doravante denominado “Plano Estratégico”): desenvolvimento social e
geracdo de emprego produtivo; educacdo; diversificacdo e integracdo
econdmicas, abertura comercial e acesso a mercados; desenvolvimento cientifico
e intercambio e transferéncia de tecnologia; fortalecimento das instituicbes
democraticas; desenvolvimento sustentavel do turismo; desenvolvimento
sustentavel e meio ambiente; e cultura.

Conforme dispGe o Plano Estratégico, a cooperacdo pode efetivar-se em dois ambitos
estratégicos. O ambito politico destina-se a fortalecer o didlogo e os acordos e mecanismos
institucionais, que sdo basicos para que tanto 0s governos quanto a Secretaria concretizem a
cooperacdo. O ambito programatico, por sua vez, compreende uma série de areas prioritarias
para assegurar a implementacéo focalizada e efetiva da cooperacdo solidaria, que sdo de especial
interesse para os Estados membros e nas quais a OEA goza de vantagens comparativas.

A Secretaria Executiva de Desenvolvimento Integral atua como agente catalisador para levar os
acordos politicos a a¢Bes concretas mediante novas atividades e a consolidacdo das atividades ja
existentes. Essas atividades destinam-se a gerar e implementar politicas e programas para a
reducdo da pobreza e da desigualdade bem como a implementar e dar seguimento aos mandatos
da Assembléia Geral, das Cupulas das Américas e das reunides setoriais no &mbito do CIDI e das
Comissdes Interamericanas.

Escritério do Secretario Executivo (OSE)

No decorrer de 2007, a SEDI, por intermédio do Escritério do Secretario Executivo (OSE),
continuou a apoiar os 6rgdos politicos no &mbito do CIDI, mediante uma efetiva coordenacéo
com os diferentes escritorios da Secretaria. Também continuou a promover a implementacdo de
programas e a mobilizacdo de recursos externos em apoio aos esfor¢os envidados pelos paises
em prol do desenvolvimento, desse modo contribuindo para o fortalecimento da governabilidade
democréatica na América Latina e no Caribe.

As realizagdes deste ano, mediante a implementacdo dos dois programas principais do OSE,
ambos apoiados pela Agéncia Canadense de Desenvolvimento Internacional (ACDI), versam
sobre areas tematicas especificas que procuram oferecer diretrizes claras e inovadoras aos
projetos de cooperacgdo para o desenvolvimento.
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e Programa NPA (sigla em inglés para New Programming Approaches ou Novos Enfogques
Programéticos)

Em 2007 o Programa NPA, baseado em principios de cooperacdo horizontal, parcerias
estratégicas e uso eficiente das tecnologias da informacdo e das comunicagdes (TIC), concluiu
com éxito quatro projetos: (i) “Municipios Eficientes e Transparentes” (MuNet); (ii)
“Computadores para Escolas/Comunidades (CFS/CFC)”; (iii) “Forum de Melhores Préaticas das
Américas”; e (iv) “Responsabilidade Social Corporativa (RSC)”. Esses projetos contribuiram
para acelerar a modernizacao do setor publico da Regido, considerado critico para aumentar sua
eficiéncia e transparéncia, e para promover a participacao do cidadé&o.

Trés novos projetos tiveram inicio no decorrer do ano: (i) “Melhorando a Governabilidade
Democratica na ALC: aprendizagem eletrbnica para o fortalecimento da capacidade
institucional”, que prevé a realizagdo de dez cursos on-line que treinardo mais de 1.000
funcionarios governamentais da América Latina e Caribe; (ii) “Educacdo para a Cidadania
Democratica no Caribe”, que procura fortalecer a capacidade dos professores de promover
valores e praticas democraticas em suas aulas; e (iii) “Centros de Servico de Governo
Eletrbnico”, que promove o intercdmbio de infra-estrutura de TIC para apoiar sua incorporacao a
gestdo municipal, levando servicos e solucdes de governo eletronico para os cidadaos.

Na area de desenvolvimento e modernizagdo municipal as atividades concentraram-se no projeto
“Municipios Eficientes e Transparentes” (MuNet), que dispde de um componente de governo
eletrébnico e outro de cadastro e registro de propriedade. Em 2007, 17 municipalidades da
América Latina comecaram a implementar solucGes de governo eletrénico, desenvolvidas e
transferidas pelo OSE no pacote de aplicagbes e-Muni. Esse pacote, de que fazem parte trés
ferramentas tecnoldgicas de apoio — MuniPortal (portais municipais), MuniCompra (compras
municipais) e MuniServi (servicos municipais para 0s cidaddos) — possibilitou que as
municipalidades participantes concretizassem sua incorporagdo a sociedade baseada no
conhecimento.

Mais ainda, a solidez a que chegou o MuNet em 2007 possibilitou 0 aumento da cooperacao
horizontal entre municipalidades participantes e a consolidacdo de parcerias entre a OEA e
outros organismos. A Corporacao Financeira Internacional (IFC) do Banco Mundial convidou o
MuNet para participar da Junta Diretora da iniciativa Municipal Scorecard
(www.municipalscorecard.org), programa que focaliza o Caribe e presta informacdo comparativa
acerca da qualidade e eficiéncia da regulamentacdo do setor privado no ambito municipal. Além
disso, 0 MuNet conseguiu angariar recursos do Instituto para a Conectividade nas Américas
(ICA/IDRC), que decidiu apoiar uma segunda fase do componente governo eletrdnico, que
beneficiara outras 300 municipalidades na Regido em 2008 e 2009.

Em 2007, o MuNet concluiu com éxito projetos em cadastro, registro de propriedade e imposto
predial. As municipalidades participantes iniciaram operacOes de processos cadastrais e imposto
predial de acordo com os Sistemas de Informacdo Geografica (SIG). Também apoiou a criagéo e
distribuicdo de 500 copias do curso de auto-estudo em CD “Gestdo cadastral”. Numa segunda
fase do MuNet Cadastro, aprovada pela ACDI para financiamento em 2008, o OSE trabalhara
diretamente com autoridades nacionais com vistas a beneficiar outros paises com o SIG. Com
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relacdo ao terrorismo, 0 OSE iniciou a execucdo de um projeto em colaboracdo com a empresa
Environmental Systems Research Institute (ESRI), mediante a qual municipalidades em quatro
paises receberam licencas de software e capacitacdo especializada.

O projeto “Computadores para Escolas/Comunidades” (CFS/CFC), implementado com o apoio
da ACDI, do ICA/IDRC e do Ministério da Industria do Canada, proporcionou capital semente
para projetos apresentados por El Salvador, Guatemala, Guiana, Jamaica e Paraguai. Esses paises
planejaram com éxito programas de reciclagem de computadores, obtiveram 0S recursos
necessarios e em 2007 deram inicio & implementacdo desses programas, com alto impacto na
reducdo do hiato digital.

Por outro lado, em 2007 foi concluida a ultima edicdo do “Forum de Melhores Préaticas das
Américas”. O férum, aberto a todos os paises das Américas e coordenado pelo OSE e pelo
Departamento de Desenvolvimento Sustentavel da OEA concentrou-se na importancia de reduzir
0 impacto social, ambiental e econdmico causado pelos desastres naturais. Foram apresentadas
experiéncias, melhores praticas e licbes aprendidas na reducdo de vulnerabilidades a desastres
naturais mediante a introducdo de mudangas e a promogdo do uso de novas tecnologias nas
operacdes do governo. As instituicdes convidadas foram: o Escritorio de Administracdo de
Desastres, Prevencdo e Emergéncias (ODPEM), da Jamaica, a Secretaria do Centro para a
Prevencdo de Desastres Naturais na América Central (CEPREDENAC) e a Diviséo de Gestao de
Risco e Educacdo Ambiental do Ministério da Educacdo do Peru. Como ocorreu em foruns
anteriores, essa experiéncia foi compilada em uma publicagéo bilingle inglés-espanhol que sera
distribuida em toda a Regido.

No ambito da “Responsabilidade Social Corporativa” (RSC), o OSE, com o apoio da ACDI e do
FUMIN/BID, continuou a apoiar as atividades de capacitacdo e sensibilizacdo que o FORO
EMPRESA executou com sucesso em quatro paises. Em 2007 foram capacitados 50 consultores
para promover praticas de RSC nas pequenas e médias empresas (PME), foram criadas dez
associagfes com grandes empresas para introduzir praticas de RSC nas PME que constituem sua
cadeia de abastecimento e 41 PME participaram do processo de implementacdo de préaticas de
RSC. Além disso, foi iniciada nesse ano uma nova fase do projeto no Caribe, financiado pelo
Programa Interamericano de Desenvolvimento Sustentavel.

e Programa Interamericano de Desenvolvimento Sustentavel

Por sua vez, o Programa Interamericano de Desenvolvimento Sustentavel recebeu em
2007 uma segunda contribuicdo de dois milhdes de ddlares canadenses, destinada a fortalecer a
assisténcia técnica prestada aos Estados membros por intermédio da SEDI. Esse programa visa a
fortalecer a governabilidade democratica, consolidar a capacidade institucional e criar
oportunidades de cooperacdo na Regido mediante a promog¢do do desenvolvimento humano,
social e econémico.

Em 2007, foram financiados no todo ou em parte 0s seguintes projetos:

- Redes Interamericanas de Cooperacdo: e-Governo (Rede GEALC), Compras
Governamentais, Reducdo de Desastres (com a coordenacdo do Departamento de
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Desenvolvimento Sustentavel da SEDI) e Rede Regional de Jornalistas
(coordenada pela Fundacéo para as Américas).

- Promovendo a Responsabilidade Social Corporativa (RSC) nas Pequenas e
Médias Empresas (PME) do Caribe.

- Programa de Oportunidades de Emprego por Meio da Tecnologia nas Américas
(POETA) - Iniciativa do Caribe Oriental (coordenada pela Fundagdo para as
Américas).

- Capacitacdo Baseada em Redes sobre Estratégias de Protecdo Social no Caribe
(coordenada pelo Departamento de Desenvolvimento Social e Emprego da SEDI).

Desses projetos, 0s seguintes sao coordenados diretamente pelo OSE:

- Rede de Lideres de Governo Eletronico da América Latina e do Caribe (Rede
GEALC). Foram realizados workshops de e-Governo na Costa Rica, Colombia,
Chile, Jamaica e Republica Dominicana. O OSE desempenhou papel importante
no trabalho preparatorio que redundou na transferéncia do Servigo Automatizado
de Alfandegas da Jamaica para Antigua e Barbuda.

- Rede Interamericana de Compras Governamentais. Prosseguiram as atividades de
sensibilizacéo e capacitacao para os setores publico e privado sobre a importancia
da eficiéncia e da transparéncia nas compras publicas.

- Promovendo a responsabilidade social corporativa (RSC) nas pequenas e médias
empresas (PME) do Caribe. Em 2007, foram estendidos ao Caribe o treinamento e
a sensibilizacdo oferecidos anteriormente pelo Programa NPA mediante uma nova
parceria da SEDI com a CEPAL/ONU, o Fundo de Jovens Empresarios das
Américas (YABT), a Associacao de Industria e Comércio do Caribe (CAIC) e o
FUMIN/BID.

e Programa de Universalizacdo da Identidade Civil nas Américas

O Programa de Universalizacdo da Identidade Civil nas Américas (PUICA) foi incorporado ao
OSE em 2007 com a missdo de promover a erradicacdo do sub-registro na Regido, a fim de
assegurar o pleno reconhecimento do direito a identidade civil das pessoas, indispensavel para o
exercicio dos direitos civis, politicos, econdémicos, sociais e culturais; promover a defini¢do de
boas praticas, critérios e normas em matéria de sistemas de registro civil; e prestar assisténcia
técnica aos esforgos dos Estados membros da OEA nessa area.

No periodo a que se refere este relatorio, o PUICA executou diversas atividades que visam a
fortalecer os mecanismos de registro civil e identificacdo dos Estados membros, como parte do
projeto “Identidade, Registro e Participagdo Civica”, com recursos do Fundo Espanhol. Nesse
sentido, foi elaborado um conjunto de componentes conceituais sobre o alcance do direito a
identidade, os critérios que possibilitem adotar uma orientacdo que sirva de base para o
fortalecimento e a modernizacdo de sistemas de registro civil e um diagnostico que defina a
situacdo dos registros civis na Regido.

Por outro lado, foram planejados um workshop de especialistas em multiculturalidade com

relacdo a identidade civil, cuja realizacédo tera lugar em 2008, e a realizacéo de trés campanhas de
registro de pessoas em contextos de multiculturalidade, que criacdo modelos para atender a
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situagdes similares na Regido. Foi também elaborado um projeto que visa ao fortalecimento dos
sistemas de registro civil, a promoc¢édo da identidade civil e ao desenvolvimento de ferramentas
praticas com vistas a formulacdo de politicas publicas nessa area, para o que foram recebidas
contribui¢des do Fundo Espanhol.

Em 2007 o Programa teve a oportunidade de representar a Secretaria-Geral em dois eventos de
grande importancia: o Quarto Encontro de Diretores de Registro Civil, Identidade e Estatisticas
Vitais da América Latina e do Caribe e a Primeira Conferéncia Regional Latino-Americana
sobre o Direito a Identidade e ao Registro Universal de Nascimento. Nesses eventos o PUICA
partilhou experiéncias bem-sucedidas relativas a assisténcia tecnica prestada aos Estados
membros na matéria e apresentou um conjunto de critérios para os sistemas de registro civil e
identificacdo que promovam a adocgédo de politicas publicas e a¢bes destinadas a universalizacao
da identidade civil na Regido. Finalmente, a Secretaria-Geral assinou um Memorando de
Entendimento entre o UNICEF, o BID e a OEA em agosto de 2007, cujo objetivo € promover a
cooperacdo na area de registro civil.

Em virtude do mandato da resolucdo AG/RES. 2286 (XXXVI1I-O/07), aprovada no Trigésimo
Sétimo Periodo Ordinario de Sesses da Assembléia Geral, desde setembro de 2007, o PUICA
atuou como entidade de apoio técnico e assessoramento junto ao Grupo de Trabalho do Conselho
Permanente encarregado de elaborar um Projeto de Programa Interamericano de Registro Civil
Universal e “Direito a Identidade”. No ambito do Grupo de Trabalho, o PUICA apoiou a
realizacdo de uma sessdo especial para receber contribuicdes para o projeto de programa, que
teve a participacdo de peritos governamentais, de organizagdes multilaterais e
intergovernamentais e de organizac6es da sociedade civil.

No que se refere a projetos de modernizacdo de registros civis nos Estados membros, com o
apoio da Agéncia Canadense de Desenvolvimento Internacional (ACDI), foi encerrada a
primeira fase do Projeto de Modernizagdo do Sistema Nacional de Registro e Identificagédo no
abertura do Registro de Identificacdo foi totalmente concluido, com a inscri¢do de 445 mil novos
cidaddos. Foi concluido também o inventario dos livros histéricos do Arquivo Nacional, 100%
introduzido num banco de dados eletronico. Foram realizadas ainda sessdes de capacitacao
tecnoldgica para o pessoal do registro civil.

Em 2007 a OEA concluiu a execucdo de uma série de iniciativas do Projeto de Modernizacdo do
Registro Civil do Paraguai, financiado pelo Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID).
Esse projeto teve por objetivo imprimir a instituicdo uma gestdo de registros moderna e integral,
que possibilite o registro oportuno e veraz dos atos e fatos civis bem como sua certificagéo
segura e confiavel. O banco de dados eletronico chegou a 8.594.533 atas, do total existente no
Arquivo Central, que representam 98% dos nascimentos, 79% dos oObitos e 32% dos
matrimdnios. Também foram capacitados 377 funcionarios de registro. Trabalhou-se na
transferéncia de tecnologia, otimizacdo de processos e capacitacdo para que o pessoal do registro
civil possa dar continuidade no futuro aos trabalhos implementados.

Com o apoio financeiro da Agéncia Sueca para o Desenvolvimento Internacional (ASDI), o
Programa de Apoio a Gestdo de Registros de Honduras implementou, em 2007, procedimentos e
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sistemas para aumentar a seguranca das inscricdes nos registros. Mediante a inclusdo de
tecnologias que possibilitam administrar as imagens documentais dos registros, conseguiu-se
organizar o banco de dados com mais de cinco milhdes de imagens de atas de inscri¢do. Também
foram atualizados e melhorados os formatos das inscri¢des, de acordo com as novas exigéncias
legais, bem como a péagina oficial do Registro Nacional das Pessoas na Internet. Foram
oferecidos capacitacdo e workshops para 0 melhoramento do desempenho do pessoal do registro
civil, com vistas a prestacdo de melhores servicos.

No ambito do Memorando de Entendimento assinado pela Secretaria-Geral da OEA e pelo
Governo do Chile em cooperacdo técnica para paises do Caribe, concluiu-se a elaboracdo de um
projeto que tem por objetivo a modernizacdo e o fortalecimento institucional do registro civil dos
Estados membros da Organizacdo de Estados do Caribe Oriental. O projeto, que sera executado
pela SEDI, reline todos os esforcos anteriores dos Estados nessa &rea. A iniciativa tera inicio com
um projeto piloto em Saint Kitts e Nevis em 2008.

2.4.1 Departamento de Acompanhamento, Politicas e Programas

O Departamento de Acompanhamento, Politicas e Programas (DSPP) € responsavel por
coordenar e promover 0 apoio ao processo de defini¢cdo e implementacdo, conforme o caso, das
decisbes no ambito do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral (CIDI) e seus
6rgdos subsidiarios. As principais atividades do Departamento destinam-se a promover a tomada
de decisdo por parte dos orgdos politicos e a acompanhar os mandatos desses 6rgdos. O
Departamento também é responsavel por incentivar, apoiar, coordenar e promover a formulacao,
implementacdo e execucdo de programas, projetos e atividades de cooperacdo solidaria para o
desenvolvimento, especialmente por intermédio da administracdo do Fundo Especial Multilateral
do CIDI (FEMCIDI). A fim de cumprir essas funcgdes, o Departamento agrupou suas atividades
em duas secdes: a) Acompanhamento de ReuniBes Ministeriais, que atua como Secretaria do
Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral (CIDI) e seus 6rgdos subsidiarios; e b)
Avaliacdo de Programas e Projetos, responsavel pela administracao e avaliacdo do FEMCIDI e
de outros projetos e atividades de cooperacédo solidaria para o desenvolvimento.

A Secdo de Acompanhamento de Reunides Ministeriais presta apoio técnico, substantivo e
logistico, coordenando a preparacdo, desenvolvimento e acompanhamento das reunifes no
ambito do CIDI, na esfera tanto ministerial quanto técnica, bem como no ambito da Comissao
Executiva Permanente do CIDI (CEPCIDI) e seus o6rgdos subsidiarios e da Junta Diretora da
Agéncia Interamericana de Cooperagdo e Desenvolvimento (AICD). A Secdo presta apoio
também ao Secretario Executivo/Diretor da Agéncia em suas relacdes com as Missdes
Permanentes, 0s organismos internacionais e 0s Escritérios da Secretaria-Geral. Também é
responsavel pela preparacéo (ou, se for o caso, pela coordenacgdo da preparacdo) dos projetos de
resolucdo, declaracdes, estatutos, regulamentos e relatérios apresentados aos respectivos 6rgaos
politicos, bem como pelo assessoramento as autoridades desses 0rgaos e aos representantes dos
Estados membros em geral.

Na esfera das atividades de cooperacdo solidaria para o desenvolvimento, administradas pela

Secdo de Avaliacao de Programas e Projetos, ha fundos de cooperacao criados com contribuicdes
dos paises para implementar projetos concretos, mas a maior atividade concentra-se na
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administracdo do FEMCIDI. Esse Fundo executa anualmente cerca de 100 projetos em todos 0s
Estados membros, nas areas de educacdo, ciéncia e tecnologia, cultura, desenvolvimento social,
democracia, turismo, desenvolvimento sustentavel e meio ambiente e comércio. Esses projetos,
que sdo apresentados pelos préprios paises, podem ser de carater nacional ou multinacional
(regional ou hemisférico) e podem ter uma duracéo de até quatro anos.

O Fundo é mantido pelas contribui¢es voluntarias dos Estados membros, que costumam chegar
a aproximadamente sete milhdes de ddlares anuais. Para que um pais possa beneficiar-se da
cooperagdo por meio desse fundo é necessario que para ele tenha contribuido.

e Secretaria do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral e 6rgdos subsidiarios

No periodo a que se refere este relatério, a Secretaria coordenou o desenvolvimento das
atividades de acompanhamento dos mandatos decorrentes da Assembléia Geral e da Décima
Segunda Reunido Ordinaria do CIDI bem como dos aprovados nas diversas reunides setoriais no
ambito Ministerial e das Comissdes Interamericanas.

Em colaboracdo com outras dependéncias da Secretaria-Geral, planejou, coordenou e apoiou 0s
trabalhos preparatorios e a realizacdo das seguintes reunibes setoriais: Décima Quinta
Conferéncia Interamericana de Ministros do Trabalho, Quinta Reunido de Ministros da
Educacdo; Terceira Reunido da Comissdo Interamericana de Cultura; e Quinta Reunido da
Comisséao Interamericana de Ciéncia e Tecnologia.

Como Secretaria do Conselho Interamericano de Desenvolvimento Integral (CIDI), planejou e
coordenou a Décima Segunda Reunido Ordinéaria do CIDI, com a participacao de varios Estados
Observadores Permanentes, que falaram sobre as oportunidades de cooperagdo de seus paises e
as atividades que vém realizando no ambito da OEA, em especial no @mbito do CIDI.

Cumpre salientar que a Assembléia Geral, mediante a resolu¢cdo AG/RES. 2257 (XXXVI-0/06),
resolveu determinar uma pausa imediata e temporéria na concessdo de novas bolsas de estudo em
2006 para estudos de pés-graduacdo (PRA) e graduacdo (SPECAF), pausa temporaria que
permaneceria em vigor até que o CIDI e o Conselho Permanente aprovassem, numa reuniao
conjunta, o novo mecanismo de concessdo de bolsas. Em abril de 2007, a CEPCIDI aprovou,
mediante a resolucdo CEPCIDI/RES. 137 (CXXXII-O/07), o novo Manual de Procedimentos
para 0s Programas de Bolsas de Estudo e Treinamento da OEA e, mediante a resolucdo
CP/RES.918 (1595/07), o Conselho Permanente e a CEPCIDI suspenderam definitivamente a
pausa. O DSPP prestou apoio a Subcomissdo de Politicas de Cooperacdo Solidaria para o
Desenvolvimento nos trabalhos de harmonizagao desse novo manual.

No decorrer do segundo semestre de 2007, a CEPCIDI acordou um Plano de Trabalho para
2007-2008, que reunia tanto os mandatos do Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessdes da
Assembléia Geral como as fungbes proprias da CEPCIDI, ou seja, a coordenacdo e
monitoramento dos processos ministeriais e o acompanhamento da implementacdo do novo
Manual de Bolsas de Estudo por parte do Departamento de Desenvolvimento Humano. Nesse
periodo dispensou-se especial atencdo aos mandatos das resolugdes da Assembléia Geral
AG/RES. 2303 (XXXVII-0/07), AG/RES. 2304 (XXXVI11-0/07) e AG/RES. 2305 (XXXVII-
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0/07) referentes ao fortalecimento do didlogo politico e da cooperacdo técnica no ambito do
CIDI bem como do dialogo substantivo da Reunido Ordinaria do CIDI.

Finalmente, o Departamento teve a seu cargo o apoio ao trabalho da Junta Diretora da AICD
mediante 0 processamento de consultas eletronicas e a organizacdo de reunides relativas a gestao
dos projetos de cooperagéo técnica financiados com recursos do Fundo Especial Multilateral do
CIDI (FEMCIDI).

e Avaliacdo de programas e projetos: Programacdo do Fundo Especial Multilateral do CIDI
(FEMCIDI) 2007

A SEDI preparou o documento “Proposta Preliminar de Programacdo de Atividades de
Cooperacao Solidaria FEMCIDI 20077, que inclui 121 propostas de projetos apresentadas por 33
paises membros. Dos 121 projetos, 47 sdo continuagdo e 74 sdo propostas novas, 56 sdo projetos
multilaterais e 65 sdo projetos nacionais. O montante das solicitacdes desses projetos € de
US$12.676.822. O total das contribui¢cGes ao FEMCIDI 2007 é de US$6.528.330,30.

O documento de proposta de programacdo, juntamente com a documentacdo pertinente aos
projetos incluidos (proposta completa, relatérios de andamento, planos de trabalho etc.) sera
enviado aos membros das Comissdes Especializadas N&o-Permanentes (CENPES). De acordo
com o calendario modificado, a reunido das CENPES correspondente ao ciclo de programagéo
FEMCIDI 2006 tera lugar de 6 a 13 de fevereiro de 2008. Os membros das oito comissdes
realizardo a avaliagdo dos projetos e apresentardo recomendacfes a Junta Diretora da AICD
sobre os projetos que deverao ser financiados e o nivel de financiamento de cada projeto.

O processo de Programagdo FEMCIDI 2007 implicou a realizagdo pela SEDI de uma anélise
detalhada dos perfis de projetos apresentados pelos Estados membros. A SEDI escolheu um
numero determinado de perfis que atenderam aos critérios de sele¢do vigentes e também a
fatores tais como a necessidade de refletir um adequado equilibrio tematico e regional. Numa
segunda fase a SEDI prestou detido apoio técnico e administrativo as instituicdes dos perfis
selecionados a fim de assegurar o desenvolvimento apropriado e oportuno das propostas finais
dos projetos. Esse apoio implicou viagens a Bolivia, Coldmbia, Honduras, Nicaragua, Haiti e
Saint Kitts e Nevis.

2.4.2 Departamento de Educacéo e Cultura

A missdo do Departamento de Educacdo e Cultura (DEC) é apoiar os esforcos dos Estados
membros por garantir uma educacdo de qualidade para todos e proteger e realgar o patrimonio
cultural como fator imprescindivel para a consecucdo do desenvolvimento econémico, social e
humano. O Departamento realiza essa missdo mediante a promo¢do do dialogo politico, do
intercadmbio de experiéncias e da cooperacao técnica bem como por meio do fortalecimento de
parcerias com organismos internacionais e da sociedade civil.
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e Educacdo

Em 2007 o DEC deu andamento a implementacao do Programa Interamericano sobre Educacgéao
em Valores e Praticas Democraticas. Lancou a Revista Interamericana de Educacdo para a
Democracia; entregou aos Ministros de Educacdo um relatorio analitico sobre as politicas dos
Estados membros em educacdo civica; ampliou o portal de Internet (www.educadem.oas.org),
publicou quatro boletins eletronicos e apoiou a organizacdo de um workshop internacional sobre
a educacdo na solucdo de conflitos. Editou um video de curta duragéo sobre a experiéncia de 750
professores no Peru, que participaram da fase piloto do Curso Hemisférico para Professores
sobre a Carta Democratica Interamericana e 0 ensino de valores e praticas democréticas e langou
0 projeto “Educacdo para a Cidadania Democratica no Caribe: um Curso on-line para
Educadores”, convocando uma reunido de interessados para preparar recomendagdes para a
formulacdo e implementacéo desse curso em territorios do Caribe. Também lancou o Programa
“Jovens Pesquisadores” para motivar a participacdo de destacados jovens da Regido no trabalho
na area de educacdo para a democracia, oferecendo-lhes a oportunidade de contribuir mediante a
pesquisa e 0 desenvolvimento de relatérios e outros produtos em seus proprios paises ou em
Washington.

Em 2007 o DEC apoiou uma iniciativa hemisférica para ampliar e melhorar as politicas da
primeira infancia. Foi executado o projeto hemisférico “Politicas e estratégias para uma transicéo
adequada da primeira infancia para a socializacdo e a escola”, que visa a complementar 0s
esforgos dos Estados membros na formulagdo, aperfeicoamento e avaliagdo das politicas
destinadas a melhorar a cobertura, a qualidade e a equidade no desenvolvimento integral das
criancas de zero a oito anos. Em abril, em Albacete, Espanha, o DEC assessorou tecnicamente a
organizacdo do “Congresso Mundial de Educacdo para a Paz”, de que participaram 58 paises,
que aprovaram a “Declaracdo de Albacete”; em maio, em parceria com a Venezuela, Barbados e
organismos e instituicfes internacionais, foi realizado o Simpdsio Interamericano “Conhecer e
divulgar a vanguarda do atendimento educacional na primeira infancia” (zero a trés anos) de que
participaram 25 Estados membros (ver
http://www.sedi.oas.org/dec/documentos/simposio/default.htm).

Em junho e dezembro, o DEC realizou jornadas técnicas para continuar a execucdo do projeto
OEA/Van Leer destinado ao atendimento da crianga nas comunidades rurais, indigenas e de
fronteira. Em outubro, no Férum Mundial das Culturas, Monterrey 2007, em coordenac¢éo com o
Governo do Estado de Nuevo Ledn e instituicbes governamentais e da sociedade civil, o DEC
assessorou a organizacao do Primeiro Congresso Mundial: Ciéncia, Conhecimento e Educacao
Inicial”’, que reuniu 31 paises e 4000 participantes, além de alcancar outros 3.000 por
transmisséo direta. Finalmente o DEC colaborou com o Governo da Colémbia na realizagéo, em
novembro, da Quinta Reunido de Ministros da Educagdo, que centrou suas deliberacfes na
educacao infantil e aprovou o “Compromisso Hemisférico pela Educagédo da Primeira Infancia” e
as “Diretrizes Programaticas para a Educacdo da Primeira Infancia”, que servirdo de eixo para a
definicdo do Plano de Trabalho da Comissdo Interamericana de Educacdo, juntamente com
outras prioridades. No decorrer do ano o apoio ao dialogo politico sobre educacdo foi
demonstrado com a preparacdo da Sétima Reunido de Autoridades e da Comissdo Executiva da
CIE bem como da Reunido Preparatoria de Ministros da Educacéo.
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O DEC continuou a fazer parte do grupo coordenador do Projeto Regional de Indicadores
Educacionais (PRIE), que tem por objetivo monitorar o progresso dos 34 paises membros no que
se refere a alcancar as metas educacionais das Clpulas das Américas, consolidar a capacidade
técnica dos setores de estatistica dos Ministérios da Educacdo e promover o maior uso de dados
na formulacéo de politicas. O PRIE publicou o Panorama Educacional das Américas 2007 com
a analise do progresso com relagcdo as metas da Cupula.

e Cultura

Na qualidade de Secretaria Técnica da Comissdo Interamericana de Cultura (CIC), o DEC
apoiou a realizacdo da Terceira Reunido Ordinaria da CIC bem como duas Reunibes de
Autoridades dessa Comissdo a fim de dar seguimento & implementacdo do Plano de Trabalho
aprovado pelos Ministros da Cultura. Esse plano consta de cinco eixos tematicos, coerentes com
as prioridades definidas para a cultura na Quarta Cupula das Américas e no Plano Estratégico de
Cooperacao Solidaria do CIDI: (i) preservagédo do patrimonio, (ii) cultura e criacdo de trabalho e
superacdo da pobreza; (iii) cultura, diversidade e identidade; (iv) cultura e o papel dos povos
indigenas; e (v) sistemas de informacéo cultural.

No que diz respeito a preservacdo e protecdo do patriménio cultural, foi realizado o workshop
“Estudo de Casos na Protecdao do Patrimdnio Cultural” (México, 21 a 23 de margo). Esse evento
foi o primeiro de uma serie de workshops sub-regionais com o propoésito de consolidar a
cooperacdo e manter um intercdmbio de experiéncias sobre a protecdo de sitios e bens
arqueoldgicos e historicos contra o saque e o trafico ilicito nos paises da América Central.

Dentre as atividades de cooperacdo horizontal constantes do Plano de Trabalho e destinadas ao
intercAmbio de experiéncias e ao fortalecimento institucional, destacou-se a realizacdo na
Colémbia, em abril de 2007, de uma reunido interinstitucional de sintese dos trés workshops sub-
regionais sobre sistemas de informacdo cultural realizados em 2006 no Caribe, na América
Central e na América do Sul. Foi realizada uma analise dos resultados dos workshops
mencionados, permitindo-se que o0s participantes coordenassem as atividades de
acompanhamento e as tarefas complementares destinadas a fortalecer e desenvolver seus
sistemas de informagéo cultural.

Em 27 e 28 de fevereiro de 2007 a Coordenacdo Educacional e Cultural da América Central
(CECC), a CONCULTURA de EI Salvador e o DEC organizaram em San Salvador um férum-
workshop com o objetivo de examinar como a arte e a cultura podem fazer parte de estratégias
de mudanca social para prevenir a violéncia, especialmente de gangues juvenis organizadas.
Participaram Ministros, Vice-Ministros e outras altas autoridades de cultura, juventude e esportes
da America Central, inclusive Belize e Panamd, bem como de seguranca Publica, além de ONG,
organismos sub-regionais, regionais e internacionais.

O DEC também apoiou a realiza¢do, em junho de 2007, no Brasil, do Seminério Internacional
sobre Diversidade Cultural. Nesse seminario, especialistas convidados da Africa, das Américas e
da Europa focalizaram o intercambio de programas publicos bem-sucedidos e transferiveis para a
promocdo e protecdo da diversidade cultural bem como a apresentacdo dos ultimos
desdobramentos tedricos na matéria. Foi organizada uma visita a um dos “Pontos de Cultura”,
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conceito chave na politica cultural brasileira, que muito possivelmente servird de tema para a
cooperacéo horizontal regional em 2008.

No més de outubro foi realizado em Washington, com o apoio do Banco Interamericano de
Desenvolvimento (BID) e da Fundacdo Global para a Democracia e Desenvolvimento
(FUNGLODE), o seminario “A cultura como motor do crescimento econdémico e da inclusao
social nas Américas”. Trata-se de um espaco de reflexdo sobre o impacto da cultura no
desenvolvimento econdmico e social da Regido e sobre possiveis caminhos para apoiar
iniciativas na area do desenvolvimento cultural mediante a cooperagéo internacional, que reuniu
responsaveis por formular politicas culturais e representantes de organismos internacionais.

No que se refere a cultura e ao papel dos povos indigenas, o Instituto Canadense de Conservacao
(CCI) organizou um seminario, em 24 e 27 de setembro, em Ottawa, em que o DEC apoiou a
realizacdo do painel “Experiéncias das Américas”, destinado ao intercdmbio de conhecimentos
sobre conservacao de bens tangiveis e intangiveis nas comunidades indigenas.

O DEC apoiou a presidéncia da CIC na elaboracdo do “Plano de Acdo para Aumentar a
Cooperacao Cultural nas Américas (2007-2009)”, uma estratégia para aumentar o entendimento
da contribuicdo da cultura para o crescimento econdmico e a coesdo social nas Américas,
mediante iniciativas e atividades concretas a serem realizadas nos proximos dois anos. Esse
plano tem por finalidade proporcionar um enfoque mais estratégico as atividades da CIC, a fim
de apoiar a implementacdo de politicas dos Estados membros, destinadas a conferir mais
importancia a cultura no desenvolvimento econémico, social e humano da Regi&o.

2.4.3 Departamento de Ciéncia e Tecnologia

Levando em conta as recomendacdes e mandatos dos Estados membros e as prioridades e
modalidades de cooperagdo dos principais doadores, o Departamento de Ciéncia e Tecnologia
(DCT) reagrupou os projetos existentes e novos do DCT em trés programas principais inter-
relacionados: ciéncias fisicas aplicadas e engenharia, ciéncias da vida e politicas publicas e
governabilidade.

O DCT, na qualidade de Secretaria Técnica da Comissdo Interamericana de Ciéncia e Tecnologia
(COMCYT), apoiou a realizacdo da Quinta Reunido Ordinaria da COMCYT em Washington,
D.C., em 20 e 21 de setembro de 2007, bem como os trabalhos de preparacdo da Primeira
Reunido do Grupo de Trabalho dessa Comissédo, realizada em fevereiro de 2008.

Para incentivar a “Engenharia para as Américas”, o DCT realizou um exercicio de planejamento
estratégico. O Departamento assessorou a Jamaica, 0 Panama e a Republica Dominicana na
preparagdo de um projeto destinado a melhorar o ensino de engenharia, apresentado ao Banco
Interamericano de Desenvolvimento (BID) para financiamento mediante o Fundo de Bens
Publicos Regionais. O DCT assessorou também faculdades de engenharia do MERCOSUL na
criacdo de um programa de empreendendorismo. Foi iniciada ainda a preparacdo de um novo
programa de engenharia industrial e logistica com a participa¢do do Panama e a colaboracéo do
Instituto Tecnologico da Gedrgia (Georgia Tech). Implicara também a participacdo do Fundo de
Jovens Empresarios das Américas (YABT).
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A metrologia é essencial para o0 melhoramento da competitividade das empresas e da qualidade
de vida dos cidaddos mediante a geracdo de empregos de qualidade, especialmente no setor da
importacdo-exportagdo. Com o apoio técnico e financeiro do Instituto Alemdo de Metrologia
(PTB) foi concluido em 2007, no Chile, um projeto de sete anos de duracdo na area de
metrologia, concebido e adaptado as condi¢des locais. O DCT também apresentou ao governo
alem&o um projeto destinado a dotar de capacidade de medicdo de gas os institutos nacionais de
metrologia da Bolivia e do Peru, que foi aprovado e receberd financiamento de um milh&o de
euros do PTB. Esse projeto assegurara uma oferta energética de longo prazo, essencial para o
desenvolvimento econdmico da Argentina, Brasil e Chile. Por outro lado, 0 DCT assessorou 0s
paises centro-americanos na preparacdo de um projeto sub-regional destinado a criacdo de um
sistema integrado de servigcos metrologicos para essa sub-regido. O projeto foi apresentado ao
BID, que apoiara o financiamento mediante o Fundo Coreano de Parceria para 0 Conhecimento
em Tecnologia e Inovacdo (KPK). Na qualidade de Secretaria Executiva do Sistema
Interamericano de Metrologia (SIM), o DCT continuou a prestar assisténcia e assessoria técnica
ao SIM e participou da ultima Assembléia Geral desse 6rgao realizada em Ottawa, Canada, em
setembro. Com o apoio do PTB, publicou o livro “Enfrentando o Desafio Global da Qualidade:
Uma Infra-Estrutura Nacional da Qualidade”, um guia para aumentar a competitividade das
empresas na Regido.

No programa de ciéncias da vida foi reestruturado o programa de biotecnologia e biosseguranca,
com contribuicdes do governo mexicano, do FEMCIDI e da Agéncia Canadense de
Desenvolvimento Internacional (ACDI). O DCT vem estabelecendo nessa esfera uma nova rede
de peritos em biotecnologia com a participa¢do do México, Coldémbia, Canada e Estados Unidos
e dos paises do Caribe e da América Central. Mediante esse programa espera-se fortalecer a
capacidade institucional e a cooperagdo entre 0s governos, as universidades e as instituicdes de
pesquisa e o setor privado. Em colaboracdo com os projetos de engenharia e energia, 0 DCT
organizou, juntamente com o CIATEJ, associacdo civil do México, o “Primeiro Forum
Internacional sobre Inovacdo Cooperativa em Energias Renovaveis e Biotecnologias”, realizado
em Guadalajara em dezembro. E evidente que a biotecnologia representa um dos recursos
potenciais mais importantes para os biocombustiveis do futuro. Com vistas a criacdo de um
ambiente favoravel a inovacdo, o Departamento preparou com as universidades de Guadalajara e
de Washington (GWU) uma série de trés simpdsios para pesquisadores e empresarios do México
e da América Central.

Como parte dos esforcos por promover o desenvolvimento de redes avancadas, o0 DCT faz parte
do Comité Executivo da Federacdo Latino-Americana de Pesquisa Cooperativa, uma iniciativa
estruturada como um instituto virtual para possibilitar a cooperacdo dos cientistas da América
Latina, langada pela Microsoft Research em maio no Chile. Espera-se que essa iniciativa
revolucione a aplicacdo das tecnologias da informacdo na Regido, facilitando o desenvolvimento
de solugdes locais mediante o aproveitamento de recursos e de uma colaboragdo mais ampla.

A presenca e a participagdo das mulheres séo essenciais na ciéncia e na tecnologia bem como nas
instituicbes democraticas. A visdo das mulheres é fundamental para que se consiga melhor
governabilidade e democracia representativa. Como parte dos esforgos por continuar a promover
a integracdo de uma perspectiva de género em ciéncia e tecnologia nos Estados membros, o0 DST
participou de reunides do Comité Diretor da Comissdo Interamericana de Mulheres (CIM),
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promoveu 0 aumento de mulheres nas carreiras de engenharia entre decanos de escolas de
engenharia no ambito da EftA, assessorou o Banco Mundial na preparacdo da sessdo de género
de um férum global sobre ciéncia, tecnologia e engenharia, realizado em Washington, e
preparou, juntamente com o BID, o “Workshop sobre Promocdo de Mulheres na Area da
Ciéncia, Tecnologia, Engenharia e Inovagdo no Cone Sul”, co-patrocinado pelo CONICYT do
Chile e realizado nesse pais em dezembro. O DCT também participou de um simposio sobre
lideranga e capacitagdo em género no Centro Internacional Fogarty, dos Institutos Nacionais de
Saude (NIH), e da Conferéncia de Bellagio, Italia, patrocinada pela Fundacdo Rockefeller.
Organizou ainda, no ambito da Quinta COMCYT, uma sessdo especial de género com a
participacao de eminentes especialistas da Regido.

O DCT formulou, com a Federacdo Mundial de Jornalistas Cientificos, um programa de
incentivo e apoio ao jornalismo cientifico na América Latina e no Caribe e participou de um
simposio sobre apropriacdo social da ciéncia organizado pelo Convénio Andrés Bello em
Caracas, Venezuela. Com vistas a contribuir para o desenvolvimento de uma cultura cientifica, o
DCT também colaborou com o projeto da Rede Interamericana de Academias de Ciéncias
(IANAS), destinado a melhorar a qualidade do ensino de ciéncias desde a educacdo inicial, de
que participam atualmente milhares de jovens estudantes das Ameéricas.

2.4.4 Departamento de Desenvolvimento Social e Emprego

A missdo principal do Departamento de Desenvolvimento Social e Emprego (DDSE) é prestar
apoio aos esforgos dos Estados membros por promover o desenvolvimento com eqiidade
mediante o incentivo a politicas e programas de reducdo da pobreza, promoc¢do do trabalho
decente e geragdo de emprego. Cumpre esses objetivos por meio de atividades integradas nas
seguintes areas: i) promoc¢édo do dialogo interamericano em matéria de desenvolvimento social,
trabalho e emprego; ii) promocdo da cooperacdo solidaria para o desenvolvimento; e iii)
coordenacdo de acdes com outros organismos internacionais, académicos, do setor privado e da
sociedade civil.

e Desenvolvimento Social

Dando continuidade ao trabalho relacionado com a negociacdo da Carta Social das Américas e
seu Plano de Acdo, o DDSE prestou servicos de secretaria técnica ao Grupo de Trabalho
Conjunto do Conselho Permanente e da CEPCIDI encarregado dessa tarefa. Continuou a prestar
apoio as reunides de negocia¢do bem como a elaboracdo de documentos técnicos encomendados
pelos orgaos politicos. No decorrer deste ano os trabalhos concentraram-se na negociacdo da
parte dispositiva do projeto de Carta Social.

O Departamento, na qualidade de secretaria técnica, coordenou em outubro a Segunda Reunido
da Comissdo Interamericana de Desenvolvimento Social (CIDES) na sede da OEA, em
atendimento & convocacgdo do Ministério do Planejamento do Chile, presidente da Comissdo. O
principal motivo da reunido foi agilizar os preparativos para a Primeira Reunido de Ministros e
Altas Autoridades de Desenvolvimento Social, a realizar-se em Santiago, Chile, em julho de
2008. Participaram da reunido delegagdes de 31 Estados membros, inclusive 12 Ministros e
Vice-Ministros de Desenvolvimento Social ou altas autoridades nacionais. Também estiveram

56



presentes organismos internacionais tais como o BID, o PNUD, a CEPAL, a CAF, a OIT, o
PMA e a OPAS.

Em resposta ao mandato da Quarta Cupula relativo ao intercambio de experiéncias bem-
sucedidas no combate & pobreza, o Departamento langou e executou o programa “Capacitacao
baseada em redes sobre estratégias de protecdo social no Caribe”, com o apoio financeiro da
ACDI. Esse projeto tem por objetivo fortalecer as estratégias de protecdo social no Caribe, por
meio da analise e aprendizagem dos principios, licdes e operacdes do Programa Ponte do Chile.
No decorrer do ano, o DDSE, em colaboragdo com o Fundo de Solidariedade e Investimento
Social do Chile (FOSIS), coordenou um workshop de treinamento na Jamaica, um estagio no
Chile e um acompanhamento permanente mediante mecanismos de comunicacao virtual com as
contrapartes na Jamaica, Santa Lucia e Trinidad e Tobago. Prevé-se para o préximo ano a
obtencédo de novas fontes de financiamento e a extensdo do projeto a outros paises do Caribe.

Por iniciativa do Banco Mundial, o DDSE, juntamente com o BID e a CEPAL, continuou a
trabalhar na segunda etapa da redacdo de um documento interinstitucional sobre o impacto da
aplicacdo do enfoque de direito na formulacdo e implementacdo das politicas sociais. Alem dos
quatro estudos escolhidos no ano anterior (Chile, Guatemala, Peru e Uruguai), foram incluidos os
casos da Bolivia, Colémbia, Equador e Paraguai. As autoridades da Comissdo Interamericana de
Desenvolvimento Social solicitaram que se estendesse a pesquisa aos paises do Caribe.

Na qualidade de Secretaria Técnica da Rede Social para a América Latina e o Caribe, o DDSE
continuou a administrar o fundo voluntario da Rede e coordenou a realizagdo da Décima Quarta
Conferéncia Anual, realizada em outubro em Belo Horizonte, Brasil.

e Trabalho

Sob a coordenacdo do DDSE, foi realizada a Décima Quinta Conferéncia Interamericana de
Ministros do Trabalho (CIMT), de 11 a 13 de setembro, em Port-of-Spain, Trinidad e Tobago,
com a participacdo de 27 delegacGes nacionais e 25 representantes das principais organizagoes
sindicais e associacbes empresariais do Hemisfério. Também participaram da reunido o
Secretario-Geral da OEA, José Miguel Insulza, e o Diretor-Geral da OIT, Juan Somavia, que
assinaram um Memorando de Entendimento para a Promocdo da Perspectiva de Género nas
Politicas de Trabalho e Emprego. Estiveram presentes ainda altos funcionarios do Banco
Interamericano de Desenvolvimento, da Organizacdo Pan-Americana da Saude e da CARICOM,
entre outras organizag0es internacionais.

Como Secretaria Técnica da CIMT, o DDSE coordenou o0 processo de negociacdo da Declaracéo
e Plano de Acdo de Port-of-Spain, que constou de duas reunides preparatorias (Costa Rica, maio
de 2007, e Port-of-Spain, julho de 2007). Também implementou e moderou o Férum Virtual de
Consulta, realizou a convocacgédo da reunido e promoveu uma excelente participacdo, além de ter
preparado documentos técnicos de apoio a CIMT.

Paralelamente ao processo ministerial, o0 DDSE coordena a Rede Interamericana de

Administracdo Trabalhista (RIAL), mecanismo de cooperacdo para fortalecer a capacidade
humana e institucional dos Ministérios do Trabalho do Hemisfério. A RIAL iniciou suas
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atividades em 2006 e continuou a consolidar-se em 2007. Ressaltam-se nesse ano as atividades
abaixo relacionadas.

1. Workshop Hemisférico sobre Assisténcia Tecnica, em S&o Jose, Costa Rica, com
55 participantes, inclusive instituicbes doadoras e paises executores.

2. Workshop Hemisférico sobre a Dimensdo Trabalhista dos Tratados de Livre
Comeércio e Processos de Integracdo Regional.

3. Elaboracdo do primeiro estudo técnico da RIAL sobre “Género e Trabalho
Decente”, cujas linhas estratégicas de acdo no ambito hemisférico foram
aprovadas no decorrer da Décima Quinta CIMT.

4. Abertura do Fundo de Cooperagédo da RIAL, que promove a cooperacao bilateral
entre os Ministérios do Trabalho e oito atividades de intercambio e capacitacéo.

5. Atualizacdo do Portfélio de Programas da RIAL, com mais de 80 programas
executados pelos Ministérios do Trabalho e oferecidos para a cooperacao
horizontal.

O DDSE conseguiu negociar com éxito dois acordos sucessivos com o Programa Laboral de
Recursos Humanos e Desenvolvimento Social do Trabalho do Canada, nhum montante de
US$530.000, que financiaram a RIAL em 2006 e 2007.

Até o momento a RIAL capacitou 227 funcionarios de Ministérios do Trabalho e 20
representantes de associacOes sindicais e empresariais, com a participacdo de dez organismos
internacionais e 11 centros de pesquisa e ONG.

2.4.5 Departamento de Desenvolvimento Sustentavel (DDS)

O DDS da SEDI ¢ responsavel por assessorar e apoiar 0os Estados membros na formulacéo e
implementacdo de politicas, programas e projetos de cooperacdo destinados a integrar as
prioridades ambientais com a reducdo da pobreza e as metas de desenvolvimento
socioecondmico.

Em 2007 o DDS apoiou a realizacdo de uma sessdo extraordinaria do Conselho Permanente
sobre oportunidades de cooperacdo para 0 desenvolvimento de estruturas juridicas e
institucionais ante os desafios ambientais na Regido. O dialogo entre os Estados membros e
especialistas destinou-se a definir acbes prioritdrias para promover a cooperacdo, O
desenvolvimento de instrumentos juridicos regionais na &rea ambiental e o fortalecimento da
institucionalidade. O DDS também prestou assisténcia técnica ao Grupo de Trabalho Conjunto
do Conselho Permanente e da CEPCIDI sobre o Acompanhamento da Declaragdo do Panama na
preparacdo da Declaracdo sobre Energia para o Desenvolvimento Sustentavel, aprovada
mediante a resolucdo (AG/DEC. 52 XXXVI1-0/07) no Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de
Sessbes da Assembléia Geral. O Departamento deu continuidade a publicacdo da série sobre
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elementos de politica, com trés edicGes, das quais uma foi dedicada ao Trigésimo Sétimo Periodo
Ordinario de Sessbes da Assembléia Geral.

Os programas e projetos executados pelo Departamento sdo realizados no ambito dos mandatos
dispostos no Plano Estratégico de Cooperacdo Solidaria 2006-2009, no PIDS 2006-2009
(AG/RES. 2312 XXXVI1-0/07), na Declaracéo de Santa Cruz (AG/RES. 2312 XXXVI11-O/07) e
na Declaracdo sobre Energia para o Desenvolvimento Sustentavel, entre outras, e observando seu
cumprimento. Essas atividades visam, ademais, a promover 0s principios da Carta Democratica
Interamericana, inclusive a participacdo publica e a governabilidade democratica. Em 2007, o
portfélio do DDS constou de 40 projetos em execugdo, num montante aproximado de US$60
milhdes, desenvolvidos nas areas a seguir especificadas.

e Gestdo integrada de recursos hidricos (GIRH)

O Departamento continuou a apoiar os esfor¢cos dos Estados membros na gestdo integrada e
sustentavel dos recursos hidricos, especialmente em bacias transfrontericas, promovendo o
trabalho coordenado dos paises para a solucdo ou a prevencdo conjunta de problemas comuns e a
definicdo de acgOes prioritarias destinadas a incentivar o uso sustentvel dos recursos e o
desenvolvimento. Mediante projetos especificos executados com o apoio financeiro do Fundo
para 0 Meio Ambiente Mundial e no &mbito de acordos assinados com o Programa das Nagoes
Unidas para o0 Meio Ambiente (PNUMA) e o Banco Mundial, o Departamento presta apoio a
acOes destinadas ao seguinte: fortalecimento da capacidade institucional para a gestdo dos
recursos hidricos, desenvolvimento e consolidagcdo de estruturas juridicas e institucionais para
seu manejo efetivo, formulacdo e implementacdo de medidas de protecdo e reabilitacdo de
ecossistemas, desenvolvimento de redes de informacdo e implementacdo de programas de
participacdo publica e educacdo ambiental. Dentre 0s principais projetos em execucgdo salientam-
se Bacia do Prata, Amazonas, Chaco, Aquifero Guarani, Bermejo e Artibonito.

O Departamento colaborou nos preparativos e na realizagdo do Sexto Dialogo Interamericano
sobre a Gestdo da Agua, realizado na Cidade da Guatemala. Também organizou a Reunido de
Pontos Focais Nacionais de GIRH, promovendo a definicdo de possiveis areas de cooperacao
técnica e o intercAmbio de informagdes. Em colaboracdo com a UNESCO foi publicado o
primeiro tomo da série Aquiferos Transfrontericos das Américas — avaliagédo preliminar”.

e Energia renovével e eficiéncia energética

O DDS promove a utilizacdo da energia renovavel e de tecnologias e sistemas eficientes no
campo energeético. Por intermedio da Iniciativa de Energia Renovavel nas Américas (EREA), o
DDS presta assisténcia técnica aos Estados membros na formulagdo de politicas e de reformas
normativas, na instituicdo ou aperfeicoamento de capacidade e na canalizagdo e avaliagdo de
recursos. Foram realizados em 2007 um estudo de viabilidade bioenergética em Saint Kitts e
Nevis, gestdes para atividades de cooperagdo sobre reformas politicas e normativas de energia
sustentavel no México, Guatemala e Republica Dominicana e um estudo de viabilidade de
energia geotérmica na zona do Caribe oriental. Também teve inicio um projeto de assisténcia
técnica na Republica Dominicana, Haiti, Saint Kitts e Nevis e El Salvador para a promogéo de
bioenergia. Prosseguiram ademais as atividades do DDS na qualidade de Secretaria Regional
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para a América Latina e o Caribe da Parceria Global para a Energia Renovavel e Eficiéncia
Energética (REEEP) e a Alianca Global para Universalizacdo da Energia (GVEP).

e Gestdo de risco de desastres naturais

Nesse campo o DDS apoiou os Estados membros na elaboracdo e implementacdo de agOes
destinadas a integrar a gestdo de risco na formulacdo de politicas e planejamento para o
desenvolvimento sustentavel. Foram executados em 2007 projetos nas areas de capacitacdo para
a reducdo de perigos naturais no Caribe, reducdo de vulnerabilidade da infra-estrutura fisica
escolar na América Central e sistemas de alerta preventivo de inundagdes, também na América
Central. Outros projetos incluiram a Iniciativa Capacetes Brancos, o Programa de Avaliacdo de
Capacidades e Vulnerabilidade na América Central, a analise dos aspectos legais da gestdo de
riscos de desastres naturais e a preparacdo de um manual sobre impactos ndo adversos em zonas
costeiras. Prosseguiu o trabalho destinado ao fortalecimento da Rede Interamericana de
Mitigacédo de Desastres (RIMD).

O Departamento colaborou com o Escritorio do Secretario-Geral na preparacdo da Primeira
Reunido da Comissdo Interamericana de Redugdo de Desastres Naturais (CIRDN) e ofereceu
assisténcia técnica a Comissdo de Seguranca Hemisférica (CSH), ao Escritério do Secretario-
Geral Adjunto e a outros 6rgdos da SG/OEA na area de politicas de desastres naturais.

e Direito ambiental, politicas e governabilidade

Nessa area 0 DDS tem por objetivo o fortalecimento e o desenvolvimento da institucionalidade e
da legislacdo dos Estados membros em matéria de meio ambiente e desenvolvimento sustentavel.
Promoveu-se em 2007 o intercdmbio de informacgdes e experiéncias entre os Estados membros
sobre os desafios ambientais e as possiveis respostas legais e institucionais. Para essa finalidade
foram utilizadas como plataformas de didlogo o Forum Interamericano sobre o Direito
Ambiental (FIDA) e o Grupo Assessor em Legislagio Ambiental constituido por dez
especialistas de alto nivel do Hemisfério. O DDS também colaborou com os Estados membros
na elaboracdo de avaliacbes ambientais dos efeitos normativos da integragdo econdmica e da
liberalizacdo comercial na Regido, trabalhando com trés paises do MERCOSUL na avaliagédo das
repercussdes da producdo de soja no desenvolvimento sustentivel dessa regido. Também se deu
andamento a execuc¢do da iniciativa de comércio e meio ambiente nas Américas, que tem por
objetivo o fortalecimento da capacidade de gestdo ambiental no ambito do comércio.

e Conservacdo e uso sustentavel da biodiversidade

O programa tem por objetivo promover e apoiar o intercambio de informacg6es para a tomada de
decisdes e a conscientizagdo publica que beneficiem a conservagdo da diversidade bioldgica nas
Américas. Seus dois projetos principais, a Rede Interamericana de Informacdo sobre a
Biodiversidade (IABIN) e a Rede de Areas de Conservagio da Amazonia (RANPA) propiciam a
criagdo e a padronizacdo de bancos de dados nacionais e locais sobre espécies/espécimes,
espécies invasoras, ecossistemas, areas protegidas e polinizadores, facilitando sua
interoperacionalidade e criando produtos computadorizados com valor agregado. Por intermédio
da IABIN foram oferecidas doacBes de US$320.000,00 para a geracdo de dados a serem
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utilizados em sessBes de capacitacdo para os paises sobre o uso de tecnologia da informacdo. No
ambito da RANPA, foi criado um sistema de informacao destinado a manter um banco de dados
na Internet sobre a situacdo das &reas protegidas dos oito paises que integram a bacia do Rio
Amazonas. Outros projetos executados nessa area sao a Iniciativa de Especies Migratorias do
Hemisfério Ocidental e a Iniciativa de Desenvolvimento Sustentavel e Conservacdo Biocultural
na Regido fronteirica do Brasil e do Suriname.

e Iniciativas em outras areas

O Departamento iniciou em 2007 uma série de seminarios sobre o Caribe, inclusive um
workshop sobre mudanca climatica e variabilidade climatica para os Estados membros, com a
participacdo do Centro de Mudanca Climéatica da CARICOM. O Departamento também apoiou o
Banco Mundial e a Secretaria da Commonwealth na gestdo do risco climatico em pequenos
Estados insulares em desenvolvimento no ambito do Forum Anual sobre Pequenos Estados.

Na area da saude o DDS apoiou os Estados membros em ac¢Bes destinadas a gestdo segura de
substancias quimicas. Foram organizados em 2007 um inventario e um banco de dados de
produtos quimicos nos Estados membros, inclusive informagéo sobre niveis de toxicidade, risco
para a salde humana e para 0 meio ambiente e uso dessas substancias. Foram realizados
workshops regionais na America Central e no Caribe para o aperfeicoamento de mais de 100
funcionarios nessa area. Com relacdo a esse tema, o DDS também realizou uma sesséo
informativa para os Estados membros sobre a gripe aviaria. Trabalhou-se igualmente na area de
mecanismos inovadores de financiamento da conservacao, inclusive a organiza¢do de um banco
de dados com informag0es sobre pagamentos por servi¢cos ambientais (PSA) implementados no
Hemisfério.

2.4.6 Departamento de Comércio, Turismo e Competitividade
O Departamento de Comércio, Turismo e Competitividade (DCTC) é constituido pela Secéo de
Comeércio e Competitividade, pela Se¢do de Turismo e pela Se¢do do Sistema de Informacéo

sobre Comeércio Exterior (SICE).

e Comércio e Competitividade

A Secdo de Comércio e Competitividade continuou a apoiar os esfor¢os dos Estados membros,
especialmente os de economias menores, por enfrentar os desafios vinculados a administragédo
dos acordos comerciais e a inclusdo dos setores produtivos — especialmente as PME — e dos
grupos marginalizados nos beneficios do comercio e dos investimentos como componentes
integrais das estratégias de desenvolvimento.

Prosseguiram os programas de fortalecimento institucional de entidades publicas responsaveis
pela formulacdo e gestdo de politicas comerciais. No Caribe consolidou-se o Programa de
Mestrado em Politica Comercial para funcionérios governamentais e o setor privado, em parceria
com a Universidade das indias Ocidentais (UWI). Para os paises latino-americanos foi oferecido,
pelo décimo ano, o curso avancado sobre comércio organizado com a OMC e a Universidade
George Washington. No a@mbito do Acordo CAFTA-DR foram atendidos pedidos de capacitagdo
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dos paises centro-americanos e da Republica Dominicana. Com a Secretaria de Economia do
México prosseguiu o Programa de Praticas Bem-Sucedidas na Administracdo de Acordos
Comerciais, que possibilitou que os paises se beneficiassem de licbes aprendidas nas areas de
servigos, propriedade intelectual e solucdo de controvérsias investidor-Estado.

Com o objetivo de assegurar que os beneficios do comercio favorecam o0s setores
marginalizados, prestou-se assisténcia ao Panamé e aos paises do CAFTA-DR na elaboracéo do
projeto “Fortalecimento Institucional para Promover a Inclusdo de Grupos Pobres
e Marginalizados nos Beneficios do Comércio”.

Como parte das estratégias de promocdo da competitividade ampliou-se o programa de
simplificacdo de tramites de investimento nos paises da Organizacdo de Estados do Caribe
Oriental (AECO) e no Haiti. Em cooperagdo com a Associa¢do Caribenha de Pequenas e Médias
Empresas deu-se continuidade a implementacdo do projeto para fortalecer a competitividade das
PME em mercados internacionais. Foi concluido o programa de pesquisa com o Banco Mundial
sobre reformas normativas em setores de servigos em paises andinos, cujos resultados poderédo
servir para a formulacdo de politicas numa area critica para a competitividade.

Continuou-se a apoiar os esforgos por promover maior participacao da sociedade civil no didlogo
sobre comércio mediante a organizacdo de encontros com jornalistas, académicos e ONG.
Prestou-se apoio também a iniciativas de informacdo e didlogo, inclusive um seminario para
parlamentares do Caribe. Finalmente ofereceu-se apoio técnico as gestdes do Secretario-Geral
junto ao Congresso dos Estados Unidos visando a extensdo dos programas preferenciais para
paises andinos e a CARICOM bem como a aprovacao dos TLC assinados pela Colémbia, pelo
Panama e pelo Peru.

Reconhecendo o papel desempenhado pelo setor privado como motor de crescimento gerador de
emprego e a importancia das parcerias publico-privadas para promover o desenvolvimento e a
competitividade, o DCTC promove o0s vinculos com esse setor organizando o FGrum do Setor
Privado da OEA antes das Assembléias Gerais e das Cupulas das Américas. O DCTC organizou
em 2007, juntamente com lideres empresariais do Hemisfério e o Governo do Panama, o
Terceiro Forum do Setor Privado “Energia para o Desenvolvimento das Américas: o Papel das
Parcerias Publico-Privadas”, por ocasido do Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessdes da
Assembléia Geral no Panama. Em decorréncia das recomenda¢des do férum, foi iniciada a
execucdo do projeto "Préaticas Bem-Sucedidas de Parcerias Publico-Privadas para a Educacéo e a
Capacitacdo para o Trabalho". O projeto visa a sistematizar experiéncias de sucesso na América
Latina e no Caribe com vistas a promocéo de uma forca de trabalho qualificada para enfrentar os
desafios do ambiente global, estimulando a criagcdo de emprego e contribuindo para o
melhoramento da produtividade e da competitividade da Regido.

e Turismo
A Secdo de Turismo continuou em 2007 a se empenhar no desenvolvimento da capacidade
individual e institucional das pequenas empresas de turismo, conforme os mandatos do Plano

Estratégico do CIDI. A Secdo de Turismo também tem como missdo fundamental facilitar a
implementacdo do Congresso Interamericano de Turismo. Com esse objetivo foram mantidos
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intercambios e consultas com os Estados membros, em especial com o Peru, as Bahamas e Santa
Licia, para determinar as datas e definir os temas a serem incluidos no proximo Congresso
Interamericano de Turismo.

Foram concluidos a elaboracdo e o aperfeicoamento do “Manual de Planejamento para
Contingéncias de Riscos Multiplos”, juntamente com a Agéncia Caribenha de Resposta a
SituacBes de Emergéncia (CDERA na sigla em inglés), a Associacdo de Hotéis do Caribe (CHA)
e a Organizacdo Caribenha de Turismo (CTO).

As pequenas empresas de turismo continuam a ser parte essencial do trabalho da Secdo de
Turismo, o que levou a execucdo de um numero significativo de programas de treinamento nas
areas de administracdo de receita e servicos de qualidade ao cliente no Caribe. Na América
Latina prosseguiu a assisténcia aos pequenos hotéis e expandiu-se e consolidou-se a Rede
Latino-Americana para o desenvolvimento desse setor entre os Estados membros. Além disso, a
expansdo e a atualizacdo do centro virtual de recursos para pequenas empresas turisticas
constituiram um componente importante do trabalho da secdo em 2007. Esse trabalho traduziu-se
na prestacdo de ajuda aos paises da Ameérica Central na elaboragcdo de um projeto sobre o
aperfeicoamento e treinamento dos recursos humanos, com atencdo especial a micro, pequena e
média empresa turistica centro-americana. Também se prestou assisténcia aos paises da Regido
Andina na preparacdo de um projeto sobre programa de assisténcia aos pequenos hotéis dessa
regido. Ambos os projetos foram submetidos ao FEMCIDI para consideracao e financiamento.

Um dos componentes importantes do trabalho que se desenvolve nessa se¢do é a ampliacao das
parcerias entre 0s setores publico e privado. Nesse campo foi assinado um Acordo de
Cooperagdo com a Associacdo Internacional de Negocios por Meio das Artes e da Cultura
(Association of International Business Through Arts & Culture - IBAC), para a promoc¢ao do
turismo cultural.

Como parte dos esforcos por assegurar que os Estados membros beneficiem-se do progresso e
dos beneficios oferecidos pelas novas tecnologias, participou-se do Quinto Férum de Pequenos
Hotéis da América Central, realizado em Tegucigalpa, Honduras, em que se deu continuidade a
discussédo sobre o uso e a aplicacdo da tecnologia no turismo.

Foram realizadas consultas e andlises das necessidades do setor turistico do Haiti, que serviram
de base para o inicio de um programa sobre atitude publica e conhecimento, formulado para
sensibilizar a populacdo haitiana acerca dos beneficios socioecondémicos do turismo.

e Sistema de Informacédo sobre Comércio Exterior (SICE)

O Sistema de Informacéo sobre Comércio Exterior (SICE) tem por objetivo compilar e divulgar
informacdo sobre comercio e integracdo econdmica por intermédio de sua pagina na Internet
(www.sice.oas.org). O SICE presta informacdo atualizada e completa sobre comércio no
Hemisféerio, nos quatro idiomas oficiais da OEA. Disp6e de documentos relativos aos seguintes
temas: acordos comerciais e tratados bilaterais de investimento entre os paises membros da
OEA,; noticias sobre negociacdes comerciais; antidumping; politica de concorréncia; solugéo de
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controversias; comércio eletrénico; direitos de propriedade intelectual; investimento; servicos;
barreiras técnicas ao comércio; e comércio e género.

A interface do SICE foi reformulada em 2007 com a agregacéo de novas secdes e ferramentas. A
secdo de noticias sobre politica comercial foi ampliada, estendendo-se o contexto em que se
apresenta a informacdo. A secdo de acordos comerciais foi reorganizada mediante a atualizacao e
0 acréscimo de elementos de navegacdo aos indices dos acordos comerciais. O SICE também
continuou a atualizar as informacbes do projeto de “Centros de Referéncia Comercial do
Caribe”, desenvolvido com o propdsito de facilitar o acesso a informacgéo relacionada com o0s
temas tratados nas negociacfes comerciais de que participam os paises membros da CARICOM
e divulgar essa informagao.

2.4.7 Departamento de Desenvolvimento Humano

A missdo do Departamento de Desenvolvimento Humano (DDH) é promover e apoiar 0
desenvolvimento do capital humano nos Estados membros mediante a coordenacéo,
administracdo e execucdo de seus programas: Programa de Bolsas de Estudo e Treinamento,
Fundo Pan-Americano Leo S. Rowe e Portal de Educagdo das Americas.

e Programa de Bolsas para Estudos Académicos e Técnicos

No periodo a que se refere este relatério foi publicado um novo Manual de Procedimentos para
0s Programas de Bolsas de Estudo e Treinamento, que visa a um programa mais transparente,
responsavel e objetivo, o que possibilitou suspender a pausa temporaria que viveu o
Departamento em 2006.

O Secretario-Geral nomeou uma Comissdo de Selecdo de Bolsas para Estudos Académicos e
Técnicos (CSBEAT) para formular recomendagdes a Secretaria-Geral acerca dos candidatos a
bolsas de estudo de graduacdo e pds-graduacdo. Para a realizacdo de duas selecbes de bolsistas
de estudos académicos, a CSBEAT teve o apoio técnico e logistico do Departamento de
Desenvolvimento Humano em todo o complexo processo relacionado com a preparacao, revisao,
andlise e selecdo dos novos bolsistas. A primeira reunido da comissdo, de 11 a 15 de junho,
concedeu mais de 170 bolsas para os periodos académicos 2007-2008, cujos beneficiarios
estavam autorizados a comecar os estudos até marco de 2008 (Anexo F, Quadro 1). Em
atendimento aos mandatos dos 6rgdos politicos foi concedida uma bolsa autocolocada por pais,
cada pais recebeu um minimo de duas bolsas e nenhum Estado membro acolheu em suas
universidades mais de 40% do numero total de bolsistas para estudos de pos-graduacéo.

O custo total dos beneficios diretos concedidos aos bolsistas nesse ciclo chegou a US$5.027.612,
divididos em US$776.970 para estudos de graduacdo e US$4.250.642 para estudos de pds-
graduacéo. O total do custo dos beneficios diretos concedidos aos beneficiarios de bolsas de pos-
graduacdo colocadas pela OEA foi de US$3.252.131, ou seja, 76,53%, ao passo que o total
concedido aos beneficiarios de bolsas autocolocadas foi de US$997.611, ou seja, 23,4%.

Os custos médios por estudante, programa e modalidade no periodo total de estudos figuram
abaixo.
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Bolsas de graduagdo US$36.999
Bolsas de pds-graduacdo colocadas pela OEA US$28.044
Bolsas de pds-graduacdo autocolocadas US$33.250

Desse periodo h& ainda nove estudantes pendentes cuja colocagédo afetaria de alguma maneira o0s
resultados acima descritos. (Anexo F, Quadro 2)

O CSBEAT reuniu-se novamente de 10 a 14 de dezembro de 2007, para um segundo ciclo de
selecdo de bolsas de estudo para o periodo 2008/2009. Essa selecdo foi orientada pelo novo
Manual de Procedimentos e incorporou o critério de destinar pelo menos dois tercos do Fundo
Ordinéario disponivel para bolsas colocadas pela OEA. Foi essa a base para que se decidisse que
ndo haveria limite para as bolsas colocadas pela OEA além dos estabelecidos pelo or¢camento.
Foram selecionados 301 alunos para receber bolsas (Anexo F, Quadro 3). O resultado da
colocacdo de bolsistas selecionados para o periodo académico 2008-2009 ainda ndo esta
disponivel, uma vez que o DDH ainda ndo concluiu a tarefa de seleg&o.

Para esse segundo ciclo foi utilizado o segundo médulo do sistema automatizado de geréncia do
programa de bolsas, Fellowship Management System, ou FMS na sigla em inglés. Esse modulo
possibilita 0 manejo gerencial do processo de concessdo de bolsas, 0 anincio do processo de
concorréncia, os processos de solicitagdo on-line e a selecdo e transferéncia eletronica para o
modulo de administracdo financeira. O modulo de administragdo financeira possibilitou o
acompanhamento e a administracdo dos custos bem como a capacidade de monitorar, atualizar e
ajustar custos estimados, mediante comparagcdo com as estimativas de terceiros, e conciliar as
projecdes com 0s gastos reais.

O DDH empenhou-se em 2007 na expansdo do Consorcio de Universidades da OEA. Foram
visitadas universidades em oito paises com o propdsito de promover ndo somente o0 Programa de
Bolsas Académicas, mas também o programa de empréstimos do Fundo Rowe e o Portal de
Educacdo. No final do ano faziam parte do Consdrcio 53 instituicdes educacionais de 15 Estados
membros (Anexo F, Quadro 4) que dividem o financiamento das bolsas da OEA.

Com a expansdo do Consorcio, o estabelecimento de novos contatos e uma relagéo fluida com as
instituicbes o DDH responsabilizou-se pela colocacédo direta de mais da metade dos bolsistas em
universidades reconhecidas (Anexo F, Quadro 5), desse modo conseguindo uma economia de
mais de US$500.000 em reducéo de taxas e custos de colocagéo.

e Programa de Bolsas de Estudo de Desenvolvimento Profissional (PSDP)

O Programa de Bolsas de Estudo de Desenvolvimento Profissional oferece oportunidades a
cidaddos dos Estados membros da OEA para ampliar ou atualizar a experiéncia profissional em
areas de especializacdo relacionadas com as areas prioritarias da OEA. Foi concedido um total de
724 bolsas para cursos de desenvolvimento profissional em 2007 (Anexo F, Quadro 6). Essas
bolsas foram concedidas para participar de cursos oferecidos pelos governos, universidades,
instituicdes ou organizagGes nos seguintes Estados membros e Observadores Permanentes:
Argentina, Barbados, Brasil, México, Estados Unidos, Venezuela, Espanha e Coréia. A
Comissdo Interamericana de Telecomunica¢bes (CITEL), o Departamento de Comércio,
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Turismo e Competitividade, o Centro Internacional de Estudos Superiores de Comunicagdo para
a América Latina (CIESPAL), a Comissdo Interamericana de Direitos Humanos (CIDH) e a
Comissdo Juridica Interamericana, juntamente com o Departamento de Assuntos Juridicos,
também ofereceram cursos de desenvolvimento profissional em 2007, respectivamente em
telecomunicagdes, comércio, direitos humanos e Direito Internacional.

e Fundo Pan-Americano Leo S. Rowe

O Fundo Pan-Americano Leo S. Rowe concede empréstimos a interessados da Ameérica Latina e
do Caribe para ajudar no financiamento de estudos nos Estados Unidos bem como a empregados
da OEA para finalidades educacionais e emergéncias.

Em 2007 o total dos ativos do Fundo chegou a US$14,7 milhGes, dos quais 91,3% eram
investimentos financeiros, 7,3% se destinavam a empréstimos para estudantes e 1,4% para
empregados da OEA. O Fundo deu seqiiéncia a administracdo dos empréstimos ativos,
realizando monitoramento académico, regresso ao pais de origem e cobranca, num total de
US$1.314.257. Os empreéstimos aumentaram 10,5% em relacdo ao ano anterior.

Com o proposito de melhorar a distribuicdo geografica e aumentar o niUmero e 0 montante dos
empréstimos, o Fundo lancou uma campanha promocional de massa, concluiu sua pagina na
Web nos quatro idiomas oficiais da OEA (www.o0as.org/rowe) e realizou uma pesquisa com ex-
beneficiarios. A pesquisa foi respondida por 91 pessoas e 0s resultados mostram que 49,5% dos
estudantes regressaram ao pais de origem. Muitos confirmaram que a experiéncia nos Estados
Unidos ajudou-os tanto a crescer profissionalmente quanto a contribuir para o desenvolvimento
dos seus paises. Do total, 92,3% estdo atualmente empregados e 53,9% afirmaram que o cargo
atual esta relacionado com os estudos realizados nos Estados Unidos.

A crescente participacdo da mulher em todos os niveis de educacdo reflete-se nas estatisticas
compiladas pelo Fundo. O percentual de emprestimos concedidos a mulheres estudantes em
2007 foi de 70% comparado com somente um terco do total em 1995.

e Portal de Educacdo das Américas

O objetivo principal do Portal de Educacdo (www.educoas.org) € promover desenvolvimento
profissional e capacitacdo nas Ameéricas, prestando informacdo sobre educacdo a distancia e
oferecendo cursos curtos de treinamento on-line por meio da Aula Virtual ou em associa¢do com
outras instituicbes académicas.

Em 2007 o Portal concentrou-se no uso da plataforma Web da Aula Virtual para oferecer cursos
interativos de alta qualidade. Foram oferecidos 22 cursos on-line para capacitar educadores,
professores e funcionarios governamentais, em espanhol e portugués, em temas como qualidade
da educacao basica, governo eletrénico, treinamento de tutores virtuais, ética e desenvolvimento
em universidades, estratégia de ensino das matematicas etc. Também foram estabelecidas
parcerias com instituicdes de governo, universidades e unidades especializadas da OEA para a
oferta de cursos on-line.
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Garantiu-se apoio a infra-estrutura que oferece reunides virtuais e foruns. Foram preparados e
divulgados editoriais e boletins trimestrais. O Portal também oferece acesso a um banco de dados
com informacdo sobre programas e cursos de educacgdo on-line. Foram distribuidas gratuitamente
revistas e monografias por intermédio da Biblioteca Digital.

Em cumprimento aos mandatos dos Orgdos politicos os servicos sdo oferecidos a um custo
minimo. Em 2007 foram treinados 3.046 profissionais da Regido (Anexo F, Quadro 7). A média
mensal de acessos foi de 6,78 milhGes e a de usuarios novos registrados, 1.143 (Anexo F, Quadro
8).

67



2.5 SUBSECRETARIA DE SEGURANCA MULTIDIMENSIONAL

A Subsecretaria de Seguranca Multidimensional foi criada pela Ordem
Executiva 05-13, Rev. 1. E constituida pelo Escritrio Executivo do
Subsecretario de Seguranca Multidimensional e pelo Departamento de
Coordenacdo de Politicas e Programas de Seguranca Multidimensional,
pelo Departamento de Seguranca Publica, pela Secretaria Executiva da
Comissdo Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas, em nivel
de Departamento, e pela Secretaria do Comité Interamericano contra o
Terrorismo, em nivel de Departamento.

Escritorio Executivo do Subsecretario de Seguranca Multidimensional

Com a incorporagdo do Subsecretario em 29 de janeiro e do Subsecretario Adjunto em outubro, o
Escritorio Executivo da Subsecretaria de Seguranca Multidimensional (SSM) iniciou as
atividades de assessoramento a Secretaria-Geral e aos 6rgaos politicos da OEA em todos os
assuntos relacionados com a seguran¢a multidimensional. Organizou as atividades relacionadas
com as missdes de cooperacdo entre os Estados membros para enfrentar as ameacas a seguranca
nacional e aos cidadaos, cumprindo diretrizes expedidas pela Assembléia Geral. Manteve efetiva
coordenacdo com os diferentes Estados membros em apoio as atividades de implementacéo da
Declaracdo sobre Seguranga nas Américas e a suas fungdes de assisténcia aos 6rgédos politicos,
no &mbito da Comissdo de Seguranca Hemisférica. Coordenou a mobilizacdo de recursos
externos em colaboracdo com os esforgos dos paises mediante programas e projetos de
fortalecimento institucional e de capacitacdo de recursos humanos, inclusive catorze projetos
novos aprovados em 2007.

e Junta Interamericana de Defesa

Por intermédio do Escritorio Executivo do Subsecretério foram iniciadas e mantidas relagdes de
cooperacdo com a Junta Interamericana de Defesa e o Colégio Interamericano de Defesa,
destinadas ao cumprimento do mandato da CP/RES. 900 (1532/06) de instituir a Junta
Interamericana de Defesa (JID) como “entidade” da Organiza¢do com base no artigo 53 da Carta
da OEA.

e Secretaria Técnica da Comissdo de Seguranca Hemisférica do Conselho Permanente e de
outras comissoes relacionadas com a seguranga multidimensional.

Por intermédio do Escritério Executivo, a SSM planejou e coordenou as atividades destinadas a
cumprir de maneira eficiente as diretrizes expedidas pela Comiss@o de Seguranca Hemisférica do
Conselho Permanente (CSH). Foi iniciada a coordenagéo dos preparativos dos Estados membros
para a comemoracao do “Quinto Aniversario da Declaragdo Sobre Seguranca nas Américas”.

e Cooperagdo com outras organizacGes publicas e privadas, nacionais, regionais e
internacionais
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A SSM planejou e coordenou as atividades relacionadas com missfes de seguranca e paz no
Hemisfério. Em especial, empenhou-se na cooperacdo com as Nacgdes Unidas, contribuindo para
a organizacdo do Sistema Nacional de Controle de Drogas (NDS), do Escritério das Nacoes
Unidas contra a Droga e o Crime (UNODC) e do Uso Indevido de Drogas coordenado pela
CICAD. Contribuiu para as atividades de controle financeiro relacionadas com o terrorismo e a
cooperacdo entre os cientistas e académicos na implementacdo da resolucdo 1540 do Conselho
de Seguranca das Nacdes Unidas, juntamente com o Centro Regional das Na¢6es Unidas para a
Paz, o Desarmamento e o Desenvolvimento da América Latina (UNLIREC), e colaborou com
instituicdes na organizacdo de atividades de manejo de crises nos Estados membros, coordenadas
pelo CICTE.

Por meio do Escritério Executivo, a SSM manteve reunides com o UNLIREC, em que foi
discutida a questdo das armas pequenas e armamento leve, a fim de promover convences e
acordos. Representou o Secretario-Geral na coordenacdo das atividades da Convengéo
Interamericana contra a Fabricacdo e o Trafico Ilicitos de Armas de Fogo, MunicGes, Explosivos
e Outros Materiais Correlatos (CIFTA), para a elaboragdo de um tratado internacional de
comércio que abranja todas as armas convencionais, armas pequenas, armamento leve e
armamento pesado. Também participou da reunido anual da Comissdo de Entorpecentes das
NacBes Unidas em Viena, Austria; do Primeiro Grupo Técnico sobre Criminalidade Organizada
Transnacional no México; do Segundo Encontro sobre o Financiamento do Terrorismo em Lima,
Peru; do Seminario sobre Trafico de Pessoas em Bogota, Colémbia; e da reunido informal sobre
principios de transferéncia de controle de armas pequenas e armamento leve na Suica.

O Escritorio Executivo organizou e, em alguns casos, apoiou 0s eventos abaixo relacionados, dos
quais também participou realizando exposicoes.

- Exposicdo na OEA do Diretor do Escritorio das Nac¢des Unidas contra a Droga e o Crime
(UNODC) sobre o tema “Crime e desenvolvimento na América Central”, 23 de maio.

- Exposicdo no Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID) sobre seguranca
multidimensional, 2 de abril.

- Reunido do Comité Diretor da Comisséo Interamericana de Mulheres, 20 de abril.

- Reunido com o Secretario-Geral Adjunto e o Presidente da CIDA para debater a situacdo da
seguranca atual no Haiti, 18 de maio.

- Seminario “Crime e violéncia no istmo centro-americano”, organizado em parceria com 0
BID, 23 de maio.

- Reunido entre o Secretario-Geral e o Decano da Harris School of Public Policy Studies da
Universidade de Chicago, 24 de maio.

- “Conference on the Caribbean — A 20/20 Vision” organizada pelo Center for Strategic and
Internacional Studies (CSIS), 15 de junho.

- Reunido com representantes do programa “Canadian Countertop Terrorism Capacity
Building Program”, 12 de julho.

- Conferéncia sobre “The Latin American Security Sector Reforms and the Impact of Irregular
Threats”, organizada pelo Center for Hemispheric Defense Studies, 10 de setembro.

- Reunido com funcionérios da Embaixada do Canadéa para considerar a Oitava Conferéncia de
Ministros da Defesa das Ameéricas, 24 de outubro.

69



- Seminéario sobre “Crime, violéncia e seguranca no Caribe”, organizado pelo Woodrow
Wilson International Center for Scholars, 30 de outubro.

- Exposicédo de Ifiaki Urdangarin sobre “Fundacéo Cultura, Esportes e Integracdo Social”, 2 de
novembro.

- Reunido com o Secretario-Geral da Organizagdo para a Seguranca e Cooperacdo na Europa
(OSCE) para expor o tema seguranca multidimensional e examinar possiveis vinculos de
cooperagéo.

- Exposicbes para estudantes de varias universidades do Brasil e da Universidade do
Desenvolvimento do Chile.

Em coordenacdo com o Departamento de Rela¢Ges Exteriores, o Escritorio Executivo da
Subsecretaria realizou exposi¢fes para delegacdes das seguintes instituicbes que visitaram a
OEA: Colégio de Defesa Nacional do México, Colégio de Guerra da Marinha do México, CAE
de El Salvador, Universidade do Desenvolvimento do Chile, Escola das Américas, Escola
Superior de Guerra Aérea do Peru, Forcas Armadas da Republica Dominicana, Escola de Guerra
da Colémbia, Forcas Armadas da Guatemala e Conjunto para Operacdes de Paz no Chile
(CECOPAC).

e Cooperacdo com paises Observadores Permanentes

Por intermédio do Escritdério Executivo, o Subsecretario manteve reunibes com altos
funcionérios dos governos da Espanha e da Russia para reforcar os vinculos de cooperagdo
relacionados com a seguranca multidimensional dos paises do Hemisfério.

2.5.1 Departamento de Coordenagdo de Politicas e Programas de Segurancga
Multidimensional

O Departamento de Coordenagdo de Politicas e Programas de Seguranca Multidimensional
(DCPP/SM) foi criado pela Ordem Executiva 05-13 Rev. 4, de 2007, e responde pelo
desempenho das atividades técnicas e administrativas da Subsecretaria bem como pela
destinacao de recursos para todos os programas. A partir de sua incorporacdo no més de outubro,
0 Diretor do Departamento assessorou o Secretdrio-Geral e o Subsecretario de Seguranca
Multidimensional em todos os assuntos relacionados com seguranca e defesa nas Américas e no
que diz respeito a coordenacdo das dependéncias da SSM em questdes transversais de seguranca
e defesa e a programas sobre politicas hemisféricas para fortalecer a seguranca na Regido. Em
consulta com as dependéncias da SSM, preparou o projeto de or¢gamento-programa do Fundo
Ordinario e formulou projecdes de recursos externos para 2009. Também em coordenagdo com o
Subsecretario de Seguranca Multidimensional, estabeleceu e manteve relacfes de cooperacao
com a Junta Interamericana de Defesa e 0 Colégio Interamericano de Defesa.

e Comissdo de Seguranca Hemisférica
Como Secretaria Técnica da Comissdo de Seguranca Hemisférica, o Departamento realizou o

planejamento e coordenacdo das suas reunides e elaborou relatorios e documentos técnicos
vinculados aos temas considerados, em apoio as autoridades que a constituem.
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e Coordenacdo de programas e projetos

Em coordenagdo com o Subsecretario de Seguranca Multidimensional, coordenou a programacao
de propostas de projetos apresentados pelos departamentos da Subsecretaria bem como o
desenvolvimento das atividades em cumprimento aos mandatos decorrentes da Assembléia Geral
e aos aprovados nas diversas reunides do CICTE, da CICAD e do DSP. Em especial, coordenou
a avaliacédo de projetos da Subsecretaria financiados pela Espanha e pelo Canada.

2.5.2 Secretaria Executiva da Comissao Interamericana para o Controle do Abuso de
Drogas

A Comissdo Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas (CICAD) foi criada pela
Assembléia Geral em 1986. Tem como base 0s principios e objetivos enunciados no Programa
Interamericano de A¢do do Rio de Janeiro contra o Consumo, Producdo e Trafico llicitos de
Entorpecentes e Substancias Psicotropicas, de 1986, alem da Estratégia Antidrogas no
Hemisfério, de 1996. De acordo com os Estatutos da Comissdo e a Ordem Executiva 05-13,
Rev. 4, dispbe de una Secretaria Executiva em nivel departamental.

O programa de combate as drogas da CICAD é dividido nas seguintes se¢des: Mecanismo de
Avaliacdo Multilateral (MAM); Reducdo da Demanda; Reducdo da Oferta e Desenvolvimento
Alternativo; Combate a Lavagem de Dinheiro; Fortalecimento Institucional; Desenvolvimento
Educacional e Pesquisa; e Observatorio Interamericano de Drogas.

e Mecanismo de Avaliacdo Multilateral (MAM)

A CICAD publicou o relatorio Realizagdes do Mecanismo de Avaliacdo Multilateral, 1997-
2007, como forma de avaliar o trabalho do MAM nas trés primeiras rodadas de avaliagéo tanto
no ambito regional quanto em cada pais individualmente. A Quarta Rodada de Avaliacdo
comegou com duas reunides do Grupo de Peritos Governamentais para elaborar relatérios por
paises, com um total de 453 recomendacdes que foram aprovadas pela Comissao em novembro
de 2007. Essas publicacfes serdo apresentadas a Assembléia Geral da OEA em junho de 2008.

A CICAD coopera diretamente com o Escritorio das Nagdes Unidas contra a Droga e o Crime
(UNODC) na avaliacdo dos dez anos de progresso mundial frente aos objetivos do problema
internacional das drogas aprovados pela Assembléia Geral das Nagdes Unidas na Vigésima
Sessdo Especial (UNGASS 1998) bem como do uso da informacéo extraida das organizagdes
regionais nessa avaliagdo. O UNODC utilizara os relatorios de avaliagdo do MAM como fonte
complementar do seu proprio sistema de informacéo, desse modo proporcionando uma avaliacéo
mais completa do progresso de cada &rea de informagdo da UNGASS e contribuindo para
fortalecer a validade das tendéncias dos dados do UNODC. Cumpre salientar que pela primeira
vez sdo utilizados dados dos relatorios de avaliagdo do MAM para apoiar analises e dados das
Nacdes Unidas e que esse fato representa um reconhecimento significativo da trajetoria e da
eficacia do Mecanismo por parte da comunidade internacional.
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e Reducdo da demanda

Em resposta a necessidade de dispor de profissionais capacitados no Caribe, a CICAD
estabeleceu uma parceria com a Universidade das Indias Ocidentais (UWI) para langar um
programa de formacdo e capacitacdo on-line para o tratamento e a prevencdo do abuso de
drogas. A UWI credenciou o programa, cujo desenvolvimento foi apoiado pela CICAD, recrutou
0s primeiros alunos e iniciou em setembro as aulas de um curso de certificacdo de um ano. A
CICAD associou-se também a Comissdo Européia para desenvolver uma ambiciosa iniciativa de
trés anos de duracéo entre governos locais da Europa, América Latina e Caribe com a finalidade
de dividir experiéncias e programas municipais na area de tratamento e reabilitacdo do abuso de
drogas. Mediante um acordo de cooperacdo horizontal entre a CICAD e o Governo do Chile,
assinado em 2005, o Conselho Nacional para o Controle de Entorpecentes (CONACE) desse
pais ministrou capacitacdo e prestou assisténcia técnica em areas especializadas da prevencéo e
tratamento do abuso de drogas a profissionais de 14 Estados membros. A CICAD vem-se
dedicando também, ha dois anos, por meio do Grupo de Peritos em Reducdo da Demanda, a
preparacdo de diretrizes hemisféricas sobre prevengdo do abuso de drogas no local de trabalho.

e Reducdo da oferta

O programa de capacitacdo da Secdo de Reducdo da Oferta organizou 37 seminarios nacionais e
regionais de treinamento para aproximadamente 1.000 funcionarios policiais e aduaneiros sobre
temas como controle de substancias quimicas, seguranca de funcionarios, coopera¢do maritima,
perfil de contéineres e passageiros suspeitos, seguranga portudria, inspecdo de embarcagdes,
drogas sintéticas e participacdo do setor privado na seguranca de portos e aeroportos. Para
debater o aumento crescente da venda de substancias ilicitas ou controladas internacionalmente
distribuidas pela Internet, a CICAD conseguiu que a Microsoft Corporation oferecesse
capacitacdo a promotores e policiais a fim de que disponham das ferramentas e do conhecimento
necessario para investigar esse novo tipo de crime. Mais de 150 investigadores foram treinados
em seis meses.

e Desenvolvimento Alternativo

Como parte do Programa de Desenvolvimento Alternativo, a Oportunidade de Apoio aos Paises
Andinos na Exportacdo de Cacau (ACCESO) concluiu o primeiro ciclo de treinamento de campo
e preparou um manual de melhores praticas que sera empregado a medida que o Programa se
estenda do Peru para outros paises andinos. A CICAD também criou um Grupo de Peritos em
Desenvolvimento Alternativo para avaliar a melhor maneira de considerar as questfes de
desenvolvimento no ambito do seu proprio mandato, inclusive iniciativas para promover a
demanda de produtos alternativos da Regido Andina.

e Combate a Lavagem de dinheiro
A Secdo de Combate a Lavagem de Dinheiro organizou um banco de dados especializado on-
line de tipologias de praticas de lavagem de dinheiro, que reunird informacdo de todo o

Hemisfério, com o objetivo de criar um sistema de classificacdo unificado e colaborar com os
funcionarios de execucédo da lei na deteccdo, investigacdo, julgamento e condenacdo desse tipo
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de crime. Também iniciou um programa de aperfeicoamento profissional on-line, em associagdo
com a Universidade de Salamanca (Espanha), que facilitard o alcance de um publico mais
amplo, ou seja, juizes, promotores e funcionarios de execucdo da lei encarregados de
investigacdes e julgamentos de lavagem de dinheiro. Juntamente com o Banco Interamericano
de Desenvolvimento (BID) e com o UNODC, a CICAD patrocina uma série de julgamentos
simulados para que juizes e promotores disponham de melhores ferramentas no momento de
investigar e julgar crimes de lavagem de dinheiro. Uma nova linha de acdo sera a assisténcia
técnica aos Estados membros para desenvolver e melhorar a administracdo de ativos confiscados
como recursos subutilizados na luta contra o narcotréfico e a lavagem de dinheiro (Programa
BIDAL).

e Desenvolvimento Educacional e Pesquisa

Ap06s mais de uma década de funcionamento, o programa de parceria universitaria da Se¢do de
Desenvolvimento Educacional e Pesquisa ampliou o enfoque de associacdo com universidades
da América Latina para introduzir em seus curriculos de pesquisa e extensdo universitaria
conteudo relativo a drogas. O trabalho individual com as faculdades de enfermagem, salde
publica, educacdo e medicina serd substituido pela promocdo de redes de colaboragédo
interdisciplinar em que se utilizem enfoques e perspectivas multiplas, ao mesmo tempo em que
se estreitar a colaboracdo com as Comissfes Nacionais Antidrogas.

e Fortalecimento Institucional

Na area de fortalecimento institucional, a CICAD continuou a apoiar as Comissdes Nacionais
Antidrogas na atualizagéo de legislagéo, planos e programas bem como no aperfeicoamento do
pessoal profissional. Com o apoio do governo espanhol, a Regido Andina beneficiou-se de uma
iniciativa que visa a descentralizacdo das politicas e programas de drogas para o ambito
municipal e regional, a fim de promover um enfoque que ofereca melhor resposta a novas
tendéncias e riscos.

e Observatorio Interamericano de Drogas

O Observatorio Interamericano de Drogas (OID) acha-se prestes a determinar uma linha de base
do uso de drogas nas Américas por meio da coordenacdo de pesquisas de alunos de nivel médio,
domicilios e outros segmentos da populagéo, a fim de elaborar estudos comparativos regionais.
Essa iniciativa conjunta deve-se em grande medida ao apoio institucional e financeiro do
UNODC na Regido. A andlise comparativa preparada para os paises da América Central
(domicilios e alunos de nivel médio) e do Caribe (alunos de nivel médio) foram os primeiros
dessa natureza. O estudo comparativo de 2006 de alunos de nivel médio em nove paises da
América do Sul destina-se a fortalecer um sistema regional de pesquisa e informagdo que
possibilite uma avaliacdo geral do consumo de drogas nos paises participantes, que sera
publicada no inicio de 2008. Além disso, o Observatério vem desenvolvendo um banco de
dados, a que se podera ter acesso pela Internet, de perfis de paises que dispdem de informacdes
relevantes e precisas sobre a oferta e 0 abuso de drogas.
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2.5.3 Secretaria do Comité Interamericano contra o Terrorismo

Em 2007 a Secretaria do Comité Interamericano contra o Terrorismo (CICTE) realizou 77 cursos
de capacitacao e assisténcia técnica de que se beneficiaram mais de 2.500 participantes por meio
de dez programas em seis areas: controles fronteiricos, controles financeiros, protecdo da infra-
estrutura critica, assisténcia legislativa contra o terrorismo, gestdo de crises e formulacédo e
coordenacdo de politicas.

e Controles fronteiricos

No ambito dos cinco projetos do Programa de Seguranca Aeroportuaria, 393 funcionarios
receberam capacitagéo sobre as normas internacionais de seguranca da Organizacdo da Aviagdo
Civil Internacional (OACI) mediante sete bolsas de estudo para cursos dessa Organizagédo e 22
cursos de capacitacdo do CICTE que a Administracdo de Seguranga do Transporte dos Estados
Unidos (TSA) realizou em 12 paises. Depois de concentrar-se por dois anos nos nove paises que
foram sede da Copa do Mundo de Criquete, a Secretaria focaliza agora sua atuacdo na América
Latina, onde ja foi realizado um primeiro curso sobre gestdo de crises para falantes de espanhol,
na Colémbia, em agosto. Em 2007 um novo componente de avaliacdo de programas foi agregado
a esses cursos de capacitacao.

O Programa de Seguranca Portudria continua a ser o maior e mais complexo da Secretaria.
Foram organizadas sessdes de capacitagdo sobre o Cddigo Internacional para a Protecdo de
Barcos e Instalaces Portuarias (ISPS) da Organiza¢do Maritima Internacional (OMI) para 1.400
funcionarios. Cerca de 682 participaram das sessGes de capacitacdo para agentes de seguranca
em instalagdes portuarias, cursos de capacitacdo em alfandegas e simulacros de gestéo de crises,
enquanto outros 768 receberam capacitagdo em seguranca portudria. Apés o estabelecimento, em
fevereiro, do Programa de Assisténcia a Seguranca Portuaria (PSAP) com outros dois
departamentos da OEA (a CICAD e a CIP), a Guarda Costeira dos Estados Unidos e 0 Ministério
dos Transportes do Canada, o programa compreende hoje trés projetos: 1) avaliacdo das
necessidades de capacitagdo relacionadas com o Cédigo Internacional para a Protecdo de Barcos
e Instalacbes Portuarias (ISPS) da OMI e treinamento de acompanhamento; 2) exercicios de
gestdo de crises; e 3) workshops de melhores praticas.

Ap0s as avaliagOes, o treinamento foi realizado em cinco portos da Republica Dominicana, em
abril e maio, e no Porto de Saint George, em Grenada, em outubro. Também em outubro, o
contrato para avaliacdo e treinamento na Jamaica e na Guiana foi adjudicado pela primeira vez a
uma empresa britanica. Catorze empresas apresentaram propostas para o projeto de avaliacdo e
capacitacdo nas Bahamas. Em setembro foi realizado com éxito o primeiro Exercicio de gestdo
de crises em Buenos Aires, Argentina. O evento teve a participacao de observadores dos Estados
Unidos, México e Uruguai.

A Secretaria executa dois projetos no ambito do Programa de Imigracdo e Alfandegas. O Servigo
de Alfandega e Protecdo de Fronteiras (CBP) dos Estados Unidos realizou avaliacdes e sessoes
de capacitacdo em fins de 2006 e come¢o de 2007 em trés dos nove paises que foram sede da
Copa do Mundo de Criquete e concluiu outras cinco avaliacbes entre setembro e dezembro. De
acordo com um Memorando de Entendimento assinado em 2004 com a Secretaria, a Organizagédo
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Internacional para as Migracdes (OIM) realizou avaliagBes em trés paises do Caribe com o
objetivo de melhorar a eficacia dos sistemas de gestdo fronteirica e dos processos de migragao.

No contexto do Programa de Seguranca de Documentos e Prevengdo de Fraudes, a Secretaria
organizou um workshop em Assuncdo, Paraguai, de 30 de julho a 3 de agosto, para 25
funcionarios de alfandega, imigracdo e ordem publica da Argentina e Paraguai, com peritos
técnicos do Laboratério Forense de Documentos da Agéncia de Supervisdo de Imigragdo e
Alfandegas do Departamento de Seguranca Interna dos Estados Unidos (DHS/ICE). O workshop
teve por objetivo fortalecer a capacidade de detectar documentos de viagem fraudulentos,
melhorar os controles fronteiricos e aumentar os vinculos institucionais entre os funcionarios de
controles fronteiricos e alfandegas. A Secretaria comecgou a preparar uma serie de workshops
sub-regionais sobre seguranca em documentos de viagem, que serdo realizados em 2008 em
colaboragdo com a OACI e a INTERPOL.

e Assisténcia legislativa e financiamento do terrorismo

Em marco, de acordo com o Programa de Legislagdo de Combate ao Terrorismo, a Republica
Dominicana foi sede de uma Conferéncia Ministerial para o Caribe sobre Legislacdo de Combate
ao Terrorismo e a Criminalidade Organizada Transnacional, co-organizada pela Secretaria e pelo
Escritério das NacBes Unidas contra a Droga e o Crime (UNODC). Em colabora¢do com o
UNODC, a Secretaria realizou missdes de assisténcia técnica legislativa em sete paises; quatro
cursos de capacitacdo especializada sobre legislacdo para promotores, juizes e funcionarios da
ordem publica (um em colaboracdo com o Governo da Espanha); e dois workshops sub-
regionais: um Seminario Ibero-Americano em Cartagena, Colémbia, em colaboracdo com o
Governo da Espanha, e um workshop sobre extradicdo de terroristas, no Peru, em outubro, para
nove paises sul-americanos.

O CICTE e a CICAD organizaram em conjunto dois workshops de capacitacdo no ambito do
Programa de Financiamento do Terrorismo: 0 primeiro em Bogota, em fevereiro, para a América
Central, Colémbia, México e Republica Dominicana; e o segundo no Peru, em agosto, para
paises sul-americanos. Esses eventos tiveram a participacdo de 80 promotores, juizes,
legisladores e funcionarios da ordem publica. Em outubro, o0 modulo de capacitacdo do CICTE,
“Guia préatico para a prevencdo, deteccdo e supressdo do financiamento do terrorismo”, que €
usado em todos 0s eventos sobre assisténcia legislativa e financiamento do terrorismo do Comité,
foi atualizado e distribuido, mediante um CD interativo em espanhol e inglés, a parceiros
internacionais e as Unidades de Inteligéncia Financeira dos Estados membros.

e Protecdo a infra-estrutura critica

No ambito do Programa de Seguranca Cibernética, a Secretaria obteve éxito consideravel na
implementacdo dos mandatos a ela conferidos pela Estratégia Integral de Seguranca Cibernética
da OEA: assessorou os Estados membros da OEA na criacdo de Equipes de Resposta a
Incidentes de Seguranca Cibernética (CSIRT), ministrou capacitacdo a pessoal indicado pelas
CSIRT e promoveu a instituicdo da Rede Interamericana de CSIRT. Ate abril, onze Estados
membros da OEA haviam designado formalmente CSIRT nacionais. O Primeiro Curso da OEA
sobre a Criacdo e Gestdo de CSIRT foi realizado em Brasilia, em junho, gragas a colaboracéo e
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contribui¢bes em espécie do Governo do Brasil. Em parceria com o Servigo Secreto dos Estados
Unidos, a Secretaria organizou em novembro o Segundo Workshop sobre Seguranca Cibernética
e Delitos Cibernéticos em Miami, com a participacdo de 102 pessoas procedentes de 31 Estados
membros. No que constituiu um grande passo adiante, o Departamento de Servicos de
Informacéo e Tecnologia da OEA ofereceu-se para realizar um projeto piloto em seu servidor
seguro a fim de dar inicio a criacdo da Rede Interamericana de CSIRT. Os resultados desse
projeto piloto serdo apresentados no Oitavo Periodo Ordinério de Sessdes do CICTE em marcgo
de 2008.

De acordo com o Programa Interamericano de Seguranca das Instalacfes Turisticas e Recreativas
das Americas (ITRS), a Secretaria capacitou 253 agentes de seguranca dos setores publico e
privado em cinco cursos de capacitacdo realizados de agosto de 2006 a fevereiro de 2007 nos
nove paises sede da Copa do Mundo de Criquete. Os cursos de capacitagdo do CICTE sobre
seguranca no turismo despertaram o interesse do Instituto Inter-Regional das Nacdes Unidas para
Pesquisas sobre Delinqiiéncia e Justica (UNICRI) e do Grupo de Trabalho das Nacgdes Unidas
sobre Protecdo de Alvos Vulneraveis. Em virtude da decisdo tomada pelo CICTE em 2006,
relativa a uma reunido de peritos para avaliar o projeto piloto e considerar sua extensao a todo o
Hemisferio, em 2007 as atividades limitaram-se a estabelecer contatos com outras entidades da
OEA, com especialistas dos setores publico e privado e com empresas de turismo do Caribe. A
reunido de peritos sera realizada em 4 de marco de 2008.

e Cooperacdo e parcerias internacionais

Apos a aprovacao pelo CICTE, em fevereiro, da “Declaracdo do Panama sobre a Prote¢do da
Infra-Estrutura Critica no Hemisfério frente ao Terrorismo”, a Secretaria colaborou em dois
casos de cooperacdo horizontal entre os Estados membros. A Secretaria também respondeu a
numerosos pedidos de assisténcia, encaminhando-os a outros prestadores de servico. A medida
que as NagOes Unidas e outras organizagOes internacionais comegaram a realgar o valor da
contribuicdo das organizacfes regionais na implementacdo das normas internacionais, a
Secretaria foi convidada a representar a OEA nos eventos relacionados com a promogdo da
cooperacdo internacional, no ambito da Estratégia Global das Nagdes Unidas contra o
Terrorismo, inclusive uma conferéncia do UNODC e da Forga-Tarefa Interinstitucional de
Combate ao Terrorismo (CTITF), das Nagdes Unidas, que se realizard em Viena, em marco, e
uma reunido em outubro do Comité contra o Terrorismo das Nagdes Unidas (UNCTC) em
Nairébi com organismos internacionais, regionais e sub-regionais. A Secretaria também
procurou fortalecer as relagbes com outras organizagoes regionais, tais como a Organizagéo para
a Seguranca e Cooperacdo na Europa (OSCE) e o Conselho da Europa, e conseguir maior
coordenacdo técnica com organizag@es internacionais, como a INTERPOL e a OACI.

O Canad4, Trinidad e Tobago, Estados Unidos e Espanha continuam a ser os principais
doadores. Em 2007, o Canada triplicou seu apoio financeiro aos programas do CICTE. A maior
colaboracdo técnica com a Espanha redundou na realizagdo de trés seminarios ibero-americanos
para os Estados membros do CICTE no Centro de Treinamento da Agéncia Espanhola de
Cooperacdo Internacional em Cartagena, Colombia. A Secretaria coopera cada vez mais com
outras entidades, entre as quais se incluem a Comissao Européia, a Secretaria da Commonwealth
e a CARICOM.
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2.5.4 Departamento de Seguranca Publica

O Departamento de Seguranca Publica (DSP) realizou atividades, em suas trés principais segdes,
nas areas de acgdo integral contra as minas antipessoal, criminalidade organizada transnacional
(trafico de pessoas, tréfico ilicito de armas pequenas, muni¢Bes e explosivos e investigacao
forense) e politicas publicas de seguranca (quadrilhas, capacitacdo policial e sistemas
penitenciarios e carcerarios).

Em virtude do carater multidimensional dos problemas e das novas ameagas & seguranca na
Regido, o DSP cooperou mediante a promocdo de politicas publicas, adequacao legislativa,
capacitacdo de policiais, juizes e promotores, melhoramento da qualidade da informacéo basica e
geracdo de informacéo agregada.

e Escritério de Acdo Humanitaria contra Minas (Programa de Acdo Integral Contra as
Minas Antipessoal - AICMA)

No ambito do AICMA, o DPS apoiou a manutencao dos diversos componentes de acdo contra
minas e a implementacdo de iniciativas inovadoras como a destruicdo de municGes obsoletas e
armas ligeiras.

O portfélio de projetos foi atualizado com o objetivo de apresentar as realizacdes do programa
aos doadores na Oitava Reunido dos Estados Partes na Convencdo de Ottawa, em novembro de
2007, e para assegurar recursos destinados a reduzir o impacto causado pelas minas.

Com a assessoria técnica da Junta Interamericana de Defesa, o Escritorio colaborou na remogéo
de mais de 13.000 minas antipessoal e municdes ndo detonadas, limpando 398 mil metros
quadrados de terreno para a atividade produtiva. Cumpre salientar a cooperacdo entre o Equador
e 0 Peru na limpeza da Cordilheira do Condor e as realizagdes na Nicaragua, que concluiu mais
de 94% dos objetivos do plano nacional.

O Escritdrio executou e apoiou campanhas de sensibilizacdo para conscientizar sobre 0s perigos
e conseqliéncias provocados pelas minas. Também continuou a ampliacdo do componente
prevencdo em associacdo com entidades nacionais para a reabilitagéo fisica e psicologica de mais
de 600 sobreviventes e sua reintegracéo social.

Foram organizados projetos em apoio aos planos de destruicdo de armas e muni¢Oes dos
governos da Nicaragua e da Colémbia. O Escritdrio ofereceu apoio as operacdes de destruicdo de
mais de 400 toneladas de munigdes na Nicaragua e, em coordenacdo com a Missdo de Apoio ao
Processo de Paz na Colémbia (MAPP-OEA), colaborou na destruicdo de mais de 18.000 armas
entregues ao Governo colombiano por grupos paramilitares ilegalmente armados.

e Criminalidade organizada transnacional
A Secdo contra a Criminalidade Organizada Transnacional apresentou no “Workshop

sobre Protecdo de Testemunhas para 0 Panama”, organizado nesse pais pelo ONODC, o Plano de
Acdo Hemisférico contra a Criminalidade Organizada Transnacional. Também em colaboracéo
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com o UNODC avaliou in situ a situacdo legislativa e fatica da protecdo de testemunhas na
Guatemala e organizou em Tegucigalpa, Honduras, o “Primeiro Workshop Sub-Regional sobre o
Ministério Publico, aPolicia e a Investigacdo da Criminalidade Organizada Transnacional:
Desafios no Ambito da Reforma Processual Penal”.

Participou em Tegucigalpa, Honduras, de um grupo de trabalho convocado para redigir a versao
definitiva da Leisobre Protecdo de Testemunhas, que terminou por ser aprovada pelo
Congresso da Republica de Honduras.

Colaborou e atuou como secretaria técnica na organizacdo da "Primeira Reunido do Grupo
Técnico sobre Criminalidade Organizada", no México, D.F.

Participou do Seminario sobre Protecdo de Testemunhas, realizado na Guatemala, e organizou
com 0 UNODC um workshop para elaborar um protocolo sobre relocalizacdo de testemunhas da
criminalidade organizada transnacional. Convidado pelo Governo do Brasil, participou do Sexto
Seminario Brasileiro de Protecdo e Assisténcia a Vitimas e Testemunhas, realizado em Salvador,
Brasil.

e Combate ao trafico de pessoas

O setor encarregado do trafico de pessoas organizou seis seminarios-workshops de capacitagdo
com a participacdo de funcionarios governamentais, da sociedade civil e de organismos
internacionais, com o objetivo central de conscientizar e capacitar em aspectos relacionados com
a prevencdo, a criminalizacdo do trafico de pessoas e a protecdo de vitimas. Foram realizadas
atividades sobre a “Criminalidade organizada transnacional na regido do Caribe”, o “Trafico de
cidaddos asiaticos no Hemisfério ocidental” e o “Combate ao trafico de pessoas na Bolivia e
paises limitrofes”. Os temas abordados relacionaram-se ao trafico de pessoas, aos vazios nas
legislagbes nacionais, & importancia da criacdo de mecanismos de cooperacdo, a necessidade da
implementacdo de politicas plblicas contra esse crime, as novas rotas entre a Asia e 0
Hemisfério ocidental, as politicas publicas implementadas em ambos 0s continentes e a
apresentacdo do relatério preliminar de estatisticas sobre vitimas do trafico de pessoas nas
cidades de La Paz e El Alto, Bolivia.

Foram realizados workshops com os seguintes objetivos: (i) ressaltar os principios e estruturas
juridicas internacionais; (ii) destacar a importancia de legislar e cooperar regionalmente; (iii)
considerar a realizacdo de um guia de diretrizes para a criagdo de uma lei regional modelo contra
o tréfico de pessoas na América Central, Republica Dominicana e Belize; (iv) debater o “Trafico
de pessoas no Cone Sul: cooperagéo regional, desafios e vinculagfes com outras regifes”.

Foram realizadas exposi¢fes sobre o tema “O crime do trafico de pessoas nas Américas,

mecanismos de prevencdo e protecdo de vitimas”, na Florida, em marco, na Cidade do México,
em junho, e na Embaixada da Suécia em Washington, D.C., em novembro.
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e Armas de fogo

O DSP, na qualidade de Secretaria Tecnica da Convencdo Interamericana contra a Fabricacéo e o
Tréfico llicitos de Armas de Fogo, Municdes, Explosivos e Outros Materiais Correlatos
(CIFTA), apoiou a Comissdo Consultiva e 0 Grupo de Peritos da OEA na preparacdo de
legislacdo modelo sobre “Medidas legislativas para tipificar delitos com relacdo a fabricacéo e ao
trafico ilicitos de armas de fogo, municdes, explosivos e outros materiais correlatos”. Continuou
a insistir com os sete Estados membros ndo-Partes na CIFTA para que considerem ratificar a
Convencao e adotar medidas necessarias para 0 seu cumprimento.

O DSP organizou o seminario “Criminalidade organizada: uma ameaca para o Caribe”, na
Jamaica, para definir recomendagfes a serem implementadas na regido. Também participou de
eventos organizados pelo Governo do Canada em Genebra, Suica, de uma reunido informal sobre
0s principios para o controle da transferéncia de armas pequenas e armamento leve e da Parceria
CARICOM-EUA para combater o trafico ilicito de armas (Nassau, Bahamas, 11 e 12 de
dezembro de 2007).

Por intermédio do Escritorio de A¢do Humanitaria contra Minas, cerca de 900 toneladas de
municdes excedentes, obsoletas ou vencidas dos estoques do Exército da Nicaragua foram
destruidas. Em colaboragdo com a Missdo MAPP/OEA na Coldmbia, assessorou o Governo
desse pais na destruicdo de aproximadamente 18.000 armas entregues pelos grupos paramilitares.

e Politicas de seguranca publica

O DSP elaborou o documento “Seguranca publica: situacdo e politicas nas Américas” para
posicionar-se frente ao tema e definir uma proposta de agenda para 0s proximos trés anos com
projetos que propiciem a elaboragdo de um diagnostico regional, a implementacdo de
observatorios de segurancga, a criacdo de programas de capacitacdo para policiais, juizes e
promotores, a elaboracdo de um modelo de politica publica de seguranca e a realizacdo de um
estudo de pré-viabilidade de um indice sintético sobre seguranca publica.

Na esfera do projeto “Diagndstico Regional sobre Seguranca Publica nas Américas”, foram
iniciadas duas pesquisas em institucionalidade da seguranca publica e o diagndstico da seguranca
privada em oito paises (MERCOSUL, Regido Andina, Caribe e América Central).

Dando continuidade & proposta do Secretario-Geral de realizar a Primeira Conferéncia
Ministerial sobre Criminalidade e Violéncia nas Américas, foram programadas varias reunides
preparatdrias com a participacdo do setor académico, a sociedade civil e 0s organismos
internacionais, com a finalidade de determinar uma estratégia regional destinada a reduzir os
niveis de criminalidade e violéncia dominantes. A primeira reunido, realizada no Chile,
estabeleceu as bases do processo proposto.

Foi assinado um Memorando de Entendimento com o Centro de Estudos Latino-Americanos

(CLAS) da Universidade de Georgetown, para promover a cooperacdo entre as duas instituicoes
em pesquisa e atividades no ambito da seguranca publica.
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e Capacitagéo policial

Foi aberto o Primeiro Curso Internacional “Desenvolvimento Policial no Século XXI”,
convocado pela Subsecretaria de Carabineiros do Chile, os Carabineiros do Chile e a Secretaria-
Geral da OEA, no ambito do Programa Interamericano de Capacitacdo Policial (PICAP).

Foi assinado um Memorando de Entendimento entre a SG e a Policia de Investigacfes do Chile
(PICH) destinado a promover, na esfera do Programa Interamericano de Capacitagéo Policial
(PICAP) do DPS, a capacitacdo, a transferéncia horizontal e o aperfeicoamento policial.

e Quadrilhas

A Secretaria Técnica da Coalizdo Interamericana para a Prevencdo da Violéncia (IACPV) foi
incorporada a Secretaria-Geral da OEA.

Foi realizada a pesquisa “Definicdo e categorizacdo de quadrilhas”, na Colémbia, Equador,
México, Honduras, El Salvador, Jamaica e Estados Unidos, com o objetivo de definir a
necessidade da realizacdo de intervengdes de natureza preventiva e de controle nas categorias
estabelecidas.
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2.6 SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

A Secretaria de Administracdo e Financgas, criada pela Ordem Executiva 08-01, é
constituida pelo Escritério do Secretario, por trés Departamentos — Servigos
Orcamentarios e Financeiros, Recursos Humanos e Servicos de Informagdo e
Tecnologia — e por dois Escritdrios — Servigos de Compras e Servigos Gerais.

Escritério do Secretario

No periodo a que se refere este relatorio, o Escritério do Secretdrio continuou a apoiar 0s 6rgdos
politicos da Organizacdo, principalmente a Comissdo de Assuntos Administrativos e
Orcamentéarios (CAAP), atuando como vinculo principal desta com a Secretaria-Geral.

O Escritorio do Secretario coordenou com as diferentes areas da Secretaria-Geral, de uma
perspectiva financeira e administrativa, 0 apoio aos seus programas, liderando uma série de
reformas destinadas a modernizar e a tornar mais transparente sua gestdo administrativa e
financeira.

O progresso de varios desses aspectos foi informado periodicamente aos Estados membros e a
Direcdo Executiva por meio do novo “Relatorio Trimestral sobre a Administracdo de Recursos
na OEA™. Esse relatdrio integra as atividades da SAF, apresentando o desempenho das
atividades, e atende as recomendagdes da Junta de Auditores Externos da OEA.

2.6.1 Departamento de Servigos Orcamentarios e Financeiros (DSPF)

Em 2007, o DSPF concentrou esforgos na criacdo de bases para atingir suas metas imediatas e de
longo prazo: 1) melhorar a qualidade, a utilidade e a transparéncia da informacdo financeira; 2)
proporcionar servicos financeiros adaptados aos clientes; e 3) motivar o pessoal criando sinergias
e promovendo a inovagdo no Departamento.

A seguir apresentam-se alguns passos importantes do DSPF em 2007.

e Implementacdo de uma nova politica de recuperagéo de custos indiretos (ICR, em inglés).
Algumas das vantagens alcancadas.

. Maior transparéncia, niveis sustentaveis de coleta de ICR, contribuicdo para o
orcamento-programa do Fundo Ordinario e reducdo do risco ligado a taxa de
juros.

. Melhoramento da comunicagdo com as Secretarias com respeito a gestdo

financeira de projetos.
e Portal Financeiro no OAS Connect
O Portal Financeiro do DSPF, colocado no ar preliminarmente em 2007, foi criado para

prestar aos usuarios informacdo sobre os servigos executados e relatorios e documentos
publicados pelo Departamento, numa forma dindmica e de facil uso.
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e Manual Financeiro para Acordos de Fundos Especificos

O Manual Financeiro faz parte da agenda de modernizagdo e transformacdo da
Secretaria-Geral da OEA (SG/OEA). Também faz parte do Nivel de Servi¢o (“SLA” em
inglés) esperado no ambito de acordos entre a SG/OEA, as areas funcionais e 0s
doadores. Um SLA estabelece um entendimento comum sobre o nivel esperado pelas
partes que participam dos servicos, responsabilidades e cumprimento financeiro em
termos do desenvolvimento do projeto. Uma aproximacdo maior e mais sistemética e
racionalizada possibilitard que a SG/OEA se concentre no esforco de avaliar resultados,
execucdo e risco, reduzindo a gestéo diaria das transagdes rotineiras.

Resultados orcamentarios e financeiros da SG/OEA
e Aspectos orcamentarios

No decorrer de 2007, varios eventos significativos ocorreram no ambito or¢camentario. O DSPF,
juntamente com as demais dependéncias da Secretaria de Administragdo e Finangas, continuou a
compatibilizar a estrutura de contas, demonstrativos e relatorios financeiros, registros de pessoal
e outros, assegurando que toda a informacéo fosse apresentada conforme a Ordem Executiva 05-
13, expedida em dezembro de 2005 e revisada em duas ocasides em 2007, nos meses de marco e
outubro. Essa agdo permitiria o cumprimento dos relatérios periodicos sobre a situagdo da
execucdo do orcamento 2007 do Fundo Ordinario e dos Fundos Especificos.

Em 2007 foi apresentado o projeto de orcamento-programa 2008 com um teto de US$87,5
milhGes, que incluia ajustes obrigatorios de salarios e aumentos por perda de poder aquisitivo
nos gastos operacionais da Secretaria-Geral. Em termos reais, esse teto orcamentario era
equivalente ao teto de US$84,5 milhdes disposto pela Assembléia Geral na resolucdo AG/RES.
2257 (XXXV1-0/06).

Em conformidade com os termos da resolu¢cdo AG/RES. 2353 (XXXVII-O/07), a Assembléia
Geral foi convocada em duas ocasides no ano de 2007 para considerar temas de natureza
orcamentaria.

No Trigesimo Terceiro Periodo Extraordinario de Sessoes, realizado em 3 de outubro de 2007, a
Assembléia Geral aprovou o esquema de financiamento do or¢camento-programa correspondente
ao periodo fiscal janeiro-dezembro de 2008, num total de US$87,5 milhdes. A resolucdo
AG/RES. 1 (XXXIII — E/Q7) autorizou a Secretaria-Geral a utilizar US$5,4 milhdes em recursos
ndo executados do orcamento-programa 2007 para completar o financiamento do or¢camento-
programa 2008.

No Trigésimo Quarto Periodo Extraordinério de Sessdes, realizado em 13 de novembro de 2007,
a Assembléia Geral aprovou, mediante a resolu¢do AG/RES. 1 (XXXIV - E/07), uma
metodologia de calculo da escala de cotas dos Estados membros. Essa metodologia serd utilizada
para determinar as cotas (em termos percentuais) que os Estados membros destinardo ao Fundo
Ordinério da Organizagdo a partir de 2009 e nos anos subsequentes.
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Aspectos financeiros

No que se refere a situacdo financeira da OEA, foram apresentados 0s demonstrativos
financeiros consolidados (auditados) que figuram no final deste relatorio, no Anexo E, e que
incluem:

a) os Subfundos de Operagdes e de Reserva do Fundo Ordinério, cujo orcamento €
aprovado pela Assembléia Geral;

b) 0 Fundo Especial Multilateral do Conselho Interamericano de Desenvolvimento
Integral (FEMCIDI) financiado por contribuicdes voluntarias dos Estados
membros para financiar atividades aprovadas pelos érgéos dirigentes;

C) os Fundos Especificos financiados por contribui¢des unilaterais ou multinacionais
para financiar atividades de carater especifico; e

d) os Fundos de Servicos que possibilitam a gestdo das atividades internas
administrativas necessarias para o funcionamento adequado da Organizacdo, tais
como o Fundo de Reembolso de Impostos, o Fundo de Estacionamento e o Fundo
de Conferéncias Externas.

Em 2007 a arrecadacao total de cotas do Fundo Ordinario, inclusive cotas atrasadas de anos
anteriores, chegou a US$78,9 milhdes, o que representa uma reducdo de US$1,0 milhdo ou 1,3%
com relagdo as arrecadacOes efetuadas em 2006 (US$79,9 milhdes). Embora a situacéo
financeira do Fundo Ordinario tenha registrado um modesto aumento (US$1,9 milhdo) com
respeito a 2006 (US$3,7 milhdes), essa situacdo estacionaria deve-se em parte & reducdo da
arrecadacdo de cotas. A designacdo de cotas de 2007 foi maior que a de 2006 em US$3,6
milhdes, mas a arrecadacéo total reduziu-se aos niveis antes mencionados.

A variagdo no aumento liquido do fundo em 2007 foi consideravelmente inferior a de 2006,
aproximadamente US$1,8 milhdes. Essa variacdo deve-se, principalmente, a reducdo de US$1,0
milhdo na arrecadacdo de cotas e ao recebimento de fundos extraordinarios em 2006 (ICR e
reembolso do LASPAU), que ndo se repetiu em 2007.

O saldo do Fundo Ordinario em 31 de dezembro de 2007 chegou a US$15,8 milhdes, superando
em US$1,9 milh&o o saldo do ano anterior, de US$13,8 milhdes. O Fundo de Reserva do Fundo
Ordinario dispbe de um saldo ndo condicionado de US$6,3 milhdes.

2.6.2 Departamento de Recursos Humanos (DRH)

Em 2007, o DRH executou uma série de a¢es com a finalidade de oferecer um servico eficiente

e agregar valor as operagdes dos funcionarios da SG/OEA. Dentre os temas relevantes,
destacam-se o0s abaixo enumerados.
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Novo sistema de avaliacdo de desempenho

A Secretaria-Geral iniciou a implementacdo de um novo sistema de avaliacdo de
desempenho, cujo proposito é fixar objetivos individuais alinhados com as metas
organizacionais e de acordo com as areas de trabalho especificas. Para assegurar o
desenvolvimento de um sistema com base nas necessidades da Organizacdo, o DRH
colaborou com a Associagao do Pessoal.

Com essa finalidade, mediante o Programa de Avaliacdo de Desempenho, foram
realizados dois treinamentos sobre “Como fixar objetivos individuais” e “Como conduzir
conversacOes efetivas sobre desempenho”. Um total de 937 pessoas participou dos
treinamentos e, por conseguinte, 77% do pessoal registrou seus objetivos no sistema.

Juntamente com o0s treinamentos de pessoal, a area de treinamento ofereceu 12 cursos em
77 sessdes. Um total de 1.392 funcionarios participou dos diferentes treinamentos em
2007. Em colaboracdo com o Escritorio de Servigos de Compras, 33 funcionarios foram
credenciados no uso do sistema OASES, na funcdo de preparar, aprovar ou receber
requisigoes.

Revisdo das descri¢Bes de funcdo do pessoal

Em consonancia com a recomendacdo da Junta de Auditores Externos, o DRH contratou
uma classificadora externa, especialista em normas e padrdes de classificagédo de cargos
das NacGes Unidas, para revisar as descri¢des de funcdo do pessoal da SG/OEA, com o
objetivo de harmonizar essas descrigdes com os niveis correspondentes de pessoal.

Como resultado desse trabalho, 25 cargos foram reclassificados e 16 permaneceram no
mesmo nivel.

Simplificagdo dos mecanismos de emprego

Com a finalidade de analisar, simplificar os mecanismos de emprego e responder as
necessidades da Organizacao, foram definidas as pessoas contratadas de acordo com o0s
mecanismos de emprego de profissionais locais (PL) e pessoal de apoio temporario
(PAT). Com esse objetivo foram estabelecidos os tipos e a duracdo dos contratos, o
tempo de servi¢co do funcionario, o nivel de salério, a nacionalidade e os beneficios
correspondentes a cada contrato. Foi realizada, ademais, uma analise das praticas de
contratacdo empregadas por outras organizacgdes internacionais.

Aperfeicoamento da comunicacdo interna
Apbs o estabelecimento do OAS Connect (intranet) em 2007, prosseguiu a atualizacdo de

documentos na area de recursos humanos, a fim de manter informacédo Util e oportuna a
disposicao dos funcionarios.
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O DRH deu continuidade a distribuicdo de informacéo por intermédio de circulares sobre
assuntos pertinentes aos funcionarios, tais como seguros de saude, reclassificacdes de
cargos, campanhas de vacinacdo, selecdo para contratos continuos e vagas internas e
externas.

Dentre as novas iniciativas destacou-se a realizacdo de um boletim do Departamento,
“HR NEWS?”, para manter os funcionarios informados sobre os diferentes processos
conduzidos pela area.

Atualizacdo do Regulamento do Pessoal

Juntamente com o Departamento de Assuntos Juridicos e o Comité da Associacdo do
Pessoal, revisou-se todo o Regulamento do Pessoal para assegurar sua coeréncia e refletir
o disposto nas Normas Gerais para o Funcionamento da Secretaria-Geral.

Participacdo efetiva no projeto de transformacdo STAMP

O DRH participou do STAMP, Projeto de Transformacdo e Modernizagdo da SAF, que
comecou em 2007 e em que a area mostrou-se atuante desde o inicio. O DRH colaborou
analisando processos e definindo possiveis solugdes para problemas que se apresentam
no cotidiano, de maneira a melhorar o0 modo por que o Departamento presta servicos as
areas técnicas da Organizacao.

Protecdo constante ao pessoal

A Unidade de Saude continuou a trabalhar da perspectiva de promocdo da salude e
prevencdo da doenca entre os empregados por meio de diversos programas, inclusive:
campanhas de vacinagao contra gripe, injecdes contra alergias, doagdes de sangue, Feira
de Saude — que contou com 300 participantes — e dois novos programas de salde que
visaram a informar o pessoal sobre a prevenc¢do do cancer. A Unidade de Salde recebeu
mais de trés mil visitas e o médico plantonista, contratado por intermédio da
Universidade Johns Hopkins, realizou aproximadamente 170 exames médicos.

O Escritorio de Seguros Médicos ofereceu servicos a mais de 1.100 interessados (em
atividade e aposentados), cuidando de solicitacGes de servicos médicos, encaminhando
processos de inscri¢do, providenciando adiantamentos para funcionarios nos escritorios
nacionais e processando reclamacdes de apolices de seguro de vida.

Além disso, 0 DRH colaborou com a Secretaria da Comissdo Mista de Seguros e com a
Comissdo do Fundo Fiduciario de Beneficios Médicos, prestando-lhes apoio técnico,
preparando o material para as reunides e tomando providéncias com relacdo as medidas
adotadas.
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Melhoramentos no Programa de Estagios

Mais de duzentos estagiarios tiveram a oportunidade de trabalhar com a SG/OEA, desse
modo contribuindo para seu aperfeicoamento profissional. Em 2007 o numero de
participantes em estagios aumentou 19% em compara¢do com o ano anterior. O programa
foi aprimorado mediante reunides semanais e de orientacdo e novos instrumentos de
promocdo. E importante acrescentar que, a partir de 2007, os jovens profissionais
estabeleceram objetivos, o que possibilitou que tivessem seu desempenho avaliado.

Incorporacdo de relatérios regulares do DRH ao “Relatério Trimestral sobre a
Administracdo de Recursos na OEA”

Com a finalidade de integrar os relatérios do DRH ao restante da administracdo e
aprimorar a gestdo da informacéo e manté-la disponivel de maneira periodica, 0 DRH
incorporou uma série de relatérios ao relatorio trimestral da SG/OEA apresentado aos
Estados membros. Esses relatérios destinam-se a apoiar a tomada de decisbes dos
Estados membros e da Direcdo Executiva. Ademais, o DRH apresenta relatorios
semanais, mensais ou trimestrais que abrangem temas tais como:

e descrigdo e situacdo de diversos casos de pessoal no DRH (Relatério Semanal de
Situacdes de Pessoal);

e contagem e analise de distribuicdo dos membros do pessoal e monitoramento das
acOes de pessoal na Secretaria-Geral (headcount);

e situacdo atual da Secretaria-Geral quanto a distribuicdo geografica e de género
(Relatorio sobre a Distribuicdo Geografica e de Género);

e informacéo referente aos membros do pessoal regidos pela Regras de Pessoal e
dirigida as Missdes Permanentes, Subsecretarios e Diretores (Registro de Pessoal
);

e relatérios demogréaficos dos estagios e avaliacdo da efetividade dos treinamentos,
entre outros.

Operac0es regulares em 2007

E possivel avaliar a eficiéncia mediante o aumento das operacdes regulares:

e processamento de mais de 1.700 notificacOes de acdes de pessoal e execucdo de
cerca de 1.600 contratos por tarefa. Além disso, apresentacdo de
aproximadamente 50 vagas para avaliagdo e aprovacdo da Comissdo Assessora de
Selecdo e Promocdo e realizacdo de cerca de 30 transferéncias internas de pessoal,

e processamento de 120 novas contratacdes para diferentes secretarias.

e concessdo de 54 contratos continuos em cumprimento ao artigo 19 das Normas
Gerais, que dispde que a Secretaria-Geral deve manter a meta percentual de 40-
50% de pessoal financiado pelo Fundo Ordinario em nomeacdes de carreira ou em
contratos continuos. O percentual alcangado com essa medida foi de 41,21%);

e manutencdo do processo constante de automatizacdo de vistos e certificacdes de
emprego, mediante acdo conjunta com o Departamento de Estado dos Estados
Unidos. Em 2007, mais de 1.200 vistos foram processados. Com relagéo a esse
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processo, a partir do segundo semestre de 2007, passou-se a conceder visto aos
estagiarios, que somaram quase 70 vistos G-4 providenciados no ano;

e processamento de 60 pedidos de reembolsos de despesas de educagdo, com o
objetivo de apoiar a educagdo permanente dos funcionarios.

2.6.3 Departamento de Servigos de Informacéo e Tecnologia (OSIT)

Como parte do projeto de modernizagdo tecnoldgica conduzido pela Subsecretaria de
Administracdo e Financas, foram executadas todas as obras necessarias para dotar o Edificio
Principal de uma infra-estrutura de informatica e comunicac@es condizente com a tecnologia
atual. Concluida essa etapa, todos os edificios da Organizacdo dispdem de uma estrutura
tecnologicamente moderna que permite pensar em novos empreendimentos, tais como a
utilizacdo da rede de dados existentes para prestar servicos de telefonia (\Voz sobre IP), acesso
sem fio a Internet (WIFI) em todos os edificios e uso de videoconferéncia tanto local como
internacional. Nesse contexto, foi instalado a primeira “sala multimidia”, que concentra a
totalidade das tecnologias existentes em matéria de conferéncia de multiplos meios
(audioconferéncia, videoconferéncia, WIFI, quadros interativos). Planeja-se em 2008 instalar
outras salas equipadas com essas tecnologias.

Esse processo de modernizagdo ndo se concentrou somente na infra-estrutura fisica, mas também
num plano de consolidacédo de servidores, que possibilitou a reducao dos que a Organizacdo vem
utilizando, o melhoramento do rendimento geral dos sistemas existentes e a diminuicdo dos
custos de manutencdo. Como parte desse processo, também se centralizou o armazenamento de
dados mediante a utilizacdo de tecnologia de ultima geracéo tanto no que se refere ao
armazenamento quanto a guarda/backup de todas as informacGes disponiveis. Prevé-se em 2008
a consolidacgdo logica das estruturas de dados existentes com o objetivo de aperfeicoar o
armazenamento, diminuir os custos operacionais e oferecer um acesso melhor e mais seguro aos
dados.

Foram definidas e colocadas em prética novas politicas de seguranca no ambito tanto da rede
quanto dos postos de trabalho, notebooks e celulares, a fim de assegurar ainda mais a integridade
e a protecédo dos dados da Organizagéo.

Na éarea de servicos, o Help Desk resolveu mais de 7.000 pedidos de usuarios. Introduziram-se
novas ferramentas de software para acesso remoto aos postos de trabalho e concluiram-se mais
de 200 pedidos de transferéncia/instalacdo de equipamento informatico. Espera-se em 2008
renovar o conceito de atendimento ao usuario, incorporando novas ferramentas e modalidades de
trabalho que possibilitem solucionar os problemas cotidianos com maior rapidez.

Na area de telefonia, foi colocado em funcionamento um novo sistema de correio de voz, ao qual
irdo sendo gradativamente agregadas funcionalidades. Esse sistema, “Modular Messaging
System”, ndo somente substitui o antigo correio de voz, mas também gera uma reducdo dos
custos de manutencdo, possibilitando a existéncia de funcdes de atendimento automatico para a
entrada de chamadas, a busca de contatos por area, sobrenome, funcdo e horarios de
atendimento, e o reenvio de chamadas a celulares, entre outras funcionalidades.
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Na tentativa de atender ao crescente uso de telefones inteligentes tipo “Blackberry” e com a
finalidade de continuar a aumentar a seguranca da informacdo, instalou-se um sistema de
administracdo desses celulares que, entre outras fungdes, evita a necessidade de se ter de
sincroniza-los com os postos de trabalho, assegura a confidencialidade dos correios e permite
visualizar, de maneira segura, qualquer tipo de arquivo que os acompanhem. Planeja-se em 2008
incorporar a totalidade do conjunto existente desses equipamentos com vistas a aquisicao desse
Servico.

Em 2007 consolidou-se a cooperagdo com a Corte Interamericana de Direitos Humanos na area
de apoio de sistemas, treinando pessoal dessa instituicdo. Espera-se em 2008 chegar a uma
integracdo total entre ambas as instituicdes no que se refere a tecnologia informatica.

O ano de 2007 marcou o inicio da redefini¢do dos sistemas administrativos/financeiros da
Organizacao. Concretizou-se o projeto de modernizacao do sistema OASES (Electronic Business
Suite de Oracle) levando a totalidade de seus componentes a Gltima versao disponivel compativel
com as necessidades da Organizacdo. Em 2008 sera realizada a segunda fase, que abrange a
resolugéo das inconsisténcias detectadas, o treinamento de todo o pessoal em interagdo com o
novo sistema e a implementagé@o de novos processos e modulos operacionais, para que se
disponha de um sistema em execucao plena em fins de 2008. O estagio de andamento do projeto
pode ser consultado permanentemente em http://oasconnect/.

Na area de desenvolvimento, contribuiu-se para colocar em pratica varios sistemas de apoio a
gestdo de diferentes areas da Organizagdo, na tentativa de harmonizar a tecnologia informética
com o plano estratégico da OEA. Varios sistemas ja se acham em funcionamento: “Fellowship
Management System” (para a &rea de bolsas de estudo), “Performance Evaluation System” (para
a area de recursos humanos — em fase inicial), “Protocol Management System” (para a area de
protocolo) e “OASES Mail Manager”, para aperfeicoar o envio de grande numero de correios
utilizando listas de distribuicdo. Cumpre salientar que desde sua implementacdo o OAS Mail
Manager melhorou o envio de correspondéncia a partir de um banco de 170.000 endere¢os, com
uma média de envio de mais de 15.000 itens dirios sem interferir no sistema central de correios
da Organizacao.

Em cooperacdo com o Departamento de Assuntos Juridicos Internacionais e com o apoio do
Fundo Espanha, o OSIT mantém, capacita e apOia uma rede segura para o intercAmbio de
documentos em temas de extradicdo, que interconecta 28 paises membros. Em coopera¢do com o
Departamento de Desenvolvimento Humano/Portal das Américas, foi concebido um curso
baseado em técnicas de aprendizagem eletrénica com o objetivo de aumentar o apoio e o suporte
a rede. Esse projeto vem sendo estendido em fase piloto a rede de “Cyber Security” mantida pelo
CICTE, prevendo-se incorporar o conceito a outras areas da Organizacao.

Em cooperacdo com a Comissao Interamericana de Direitos Humanos e com o auxilio do Fundo
Espanha, foi iniciada a analise de diversas propostas de provedores de software para iniciar o
desenvolvimento de uma solucdo que possibilite sistematizar e digitalizar os processos da
Comissao.

88



Foram realizados em 2007 os ajustes necessarios na estrutura funcional do Departamento a fim
de adequé-lo as demandas permanentes e novas da Organizacdo no que se refere a ferramentas
informaticas.

2.6.4 Escritorio de Servicos de Compras (OSC)

O ano de 2007 caracterizou-se em geral por mudancgas que incluiram a revisdo dos processos
correntes com o objetivo de moderniza-los e levar as operagdes a um novo patamar. O Escritorio
de Servicos de Compras (OSC) adaptou-se de maneira eficiente aos desafios apresentados pelo
aumento nas transacdes de 2007, mantendo 0 mesmo nivel dos controles internos existentes.

Como alternativa ao novo nivel de transacGes, 0 OSC deu continuidade ao processo de cross
training entre a area de compras e a area de ativos fixos. O pessoal de ambas as areas dividiu o
tempo de maneira coordenada para atender as diversas atividades. Também prosseguiu a
capacitacdo do pessoal em geral do OSC para exercer atividades de outras areas do Escritorio e
desse modo aprimorar 0s recursos existentes.

e Atividades relacionadas a area de ativos fixos

As atividades da area de ativos fixos compreendem as seguintes fungdes: recebimento e
codificacdo de bens, registro no banco de dados, distribuicdo a usuarios, tomada de inventarios
fisicos e alienacdo de bens.

Em cumprimento a recomendacdo da Junta de Auditores Externos, o OSC instalou o novo
modulo de controle de ativos fixos como parte do sistema OASES. O novo sistema sera
implementado no primeiro semestre de 2008 e ajudara a automatizar a administracdo de ativos da
OEA e a simplificar tarefas de contabilidade, tais como as reconciliagbes, 0 que possibilitara
manter uma contabilidade oportuna e exata dos ativos fixos.

e Atividades relacionadas a area de compras
Sistema Gerencial Oracle (OASES)

O ndmero de transagGes registradas em 2007 continuou a aumentar e superou, em
aproximadamente 23% em média, as de 2005 (ver tabela abaixo). Cumpre salientar que as ordens
de compra séo preparadas por cinco funcionarios em tempo integral e dois em tempo parcial.
Essas transacOes incluem operacOes para a compra e contratagdo de bens e servicos num valor
superior a 100 milhdes de dolares.

Listas de Cabecalhos de | Listas de ordens de Cabecalhos de
requisicoes requisicoes compra ordens de compra
2005 31.008 18.361 31.988 22.449
2006 38.764 21.522 39.463 29.020
2007 37.566 20.999 39.250 29.884
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Quanto a manutenc¢do e administracdo do sistema, a rea de compras encarregou-se de atender a
mais de 1.750 pedidos do sistema de atendimento ao usuario. Deu-se continuidade a revisao
periodica de transacdes de compra e eliminaram-se mais de 10.000 transacdes (entre requisi¢coes
e ordens de compra). Além disso, e considerando que nesse ano tomou-se a decisdo de nédo
interromper as operagdes no decorrer do processo de encerramento do ano fiscal, o OSC
conduziu, em coordenacdo com o restante da SAF e as areas técnicas, um processo integral de
revisdo de obrigagdes. Essa revisdo progressiva, juntamente com o controle constante durante o
ano, possibilitou novamente encerrar antecipadamente o periodo.

Na area de treinamento, o OSC, em colaboracdo com o Departamento de Recursos Humanos,
certificou 33 usuarios no sistema OASES, com vistas & preparacdo, revisdo, recebimento e
aprovacdo de acOes de compras. Também teve sequéncia 0 acompanhamento do processo de
certificacdo de usuérios nos Escritorios da SG/OEA nos Estados membros, o que possibilita que
0 pessoal seja devidamente capacitado, desse modo reduzindo o 6nus adicional gerado por
transacOes inadequadas.

A administracdo dindmica do sistema de aquisicdo de material de escritdrio continua a melhorar.
Prestou-se um servico constante de apoio técnico telefonico e pessoal a mais de 120 usuarios e
autorizaram-se mais de 800 pedidos anteriormente a revisdo dos saldos das ordens de compra.
Foram coordenados 0s respectivos recebimentos, entregas e devolucbes e autorizado o
pagamento no sistema OASES de cada um dos pedidos recebidos conforme o ordenado.

e Atividades em contratos, seguros, licitacdes

O OSC coordena e realiza os processos de aquisicdo, selecdo de fornecedores e execucdo de
contratos de compra, para o que efetuou 24 licitagdes, entre as quais se destacam as relacionadas
com a contratacdo dos seguintes produtos ou servicos: instalacdo de servicos de acesso dedicado
sem videoconferéncia para a Missdo de Apoio ao Processo de Paz na Coldmbia; anélise das
necessidades de treinamento de seguranca das instalagdes portuarias na Jamaica e na Guiana;
servicos de limpeza dos edificios da SG/OEA,; aluguel de veiculos para Miss6es de Observagdo
Eleitoral; servicos de webcast, gravacdo de televisdo, edicdo e servicos de transmissdo via
satélite das conferéncias da Catedra das Americas da SG/OEA, e servicos de consultoria para a
auditoria financeira da SG/OEA para 0s anos que se encerram em 31 de dezembro de 2007, 2008
e 2009.

Também foram realizadas duas licitagdes relacionadas com a administragdo do seguro de saude
da SG/OEA, uma para a contratacdo de servicos de consultoria para assessoramento no processo
de selecdo de um administrador do Plano de Seguro Medico e outra para a selegdo de um
administrador desse mesmo Plano (esse segundo processo de licitacdo ndo foi concluido).

O OSC colaborou ainda com 11 processos de licitacdo realizados por diferentes projetos nos
Estados membros.

O OSC continuou a administrar a carteira de seguro comercial da SG/OEA tanto na sede quanto

nos Escritérios nos Estados membros, inclusive propriedade, risco, viagens oficiais, morte
acidental e amputacdo, belas artes, terrorismo e seqliestro. Com respeito a apolice de seguro para
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morte acidental e amputacdo, o OSC manteve varias reunides com diferentes areas da SG/OEA
com o propdsito de melhorar o processo de cobertura.

e Atividades relacionadas com a area de viagens

De acordo com o programa de transformacdo da area de viagens iniciado em 2006, o OSC
coordenou a obtencdo de mais de 700 vistos junto aos consulados de mais de 20 paises e
executou 0s seguintes aspectos da implementacéo:

e em janeiro de 2007, assinou 0 contrato com a nova agéncia de viagens Omega
World Travel (Omega);

e em fevereiro de 2007 iniciou a prestacdo de servigos de forma centralizada, com
base no escritério da Omega localizado fora da sede. Em outras palavras, a
coordenacdo das reservas e emissao de passagens faz-se por meio de contatos
telefonicos e de correio eletrdnico;

e essa mudanca possibilitou uma redugdo no custo operacional de aproximadamente
US$75.000, em virtude da receita de aluguel com que ndo se contava
anteriormente e uma estrutura mais simples de pessoal,

e mais de 3.500 passagens foram emitidas num montante de US$3 milhdes;

e em cumprimento a politica e as regras de viagem da Organizacao, os servi¢cos da
Omega possibilitaram a obtencdo de uma série de relatdrios estatisticos mensais
que propiciam maior transparéncia e permitem uma estreita supervisdo e
avaliacdo dos custos de viagens;

e conseguiu-se o servico de assisténcia ao passageiro 24 horas por dia, sete dias na
semana, bem como linhas telefonicas exclusivas, 24/7, para os passageiros VIP;

e em novembro de 2007, foi assinado um acordo com a American Express para
atuar como entidade central financeira para as compras de passagens, a ser
implementado a partir de janeiro de 2008.

e Qutras atividades

Relatorio de CPR
O OSC respondeu novamente as solicitagdes do Conselho Permanente relativas ao relatorio
semestral de contratos por tarefa (CPR).

Respostas a auditorias
A é&rea de aquisigdes cumpriu as recomendagdes e comentarios recebidos das auditorias internas
e externas.

Assisténcia preliminar as Missdes de Observacao Eleitoral

Num esforgo conjunto entre a SAF e a Secretaria de Assuntos Politicos, o OSC prestou
assisténcia efetiva aos processos relacionados com a area de compras das Missfes de Observagéo
Eleitoral realizadas na Guatemala, Coldmbia, Equador e Costa Rica. Para esse efeito, o pessoal
de compras realizou uma visita ao respectivo pais anfitrido anteriormente ao processo, com o
objetivo de definir as necessidades especificas de cada missdo e para pessoalmente contatar os
potenciais fornecedores de bens e servi¢cos. Como resultado dessas viagens, foi possivel revisar
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com os fornecedores aspectos especificos de cada bem ou servico, reduzir ao minimo os erros
nas cotacdes e agilizar 0s processos.

STAMP (Projeto de Transformacdo e Modernizacao da SAF)
A area de compras participou ativamente da revisdo de processos como o uso de CPR e 0s
processos de registro de requisi¢fes, ordens de compra, recibos e licitagdes, entre outros.

2.6.5 Escritorio de Servicos Gerais (OSG)

O Escritdrio de Servigos Gerais concentrou esforgos na manutencdo dos edificios da Secretaria-
Geral e na conclusédo e continuacdo de projetos de investimento de capital e reformas. Também
implementou projetos relacionados com o arrendamento de escritorios do edificio da rua F, a
seguranca fisica dos funcionarios, a duplicacdo de documentos, o transporte de correio e
documentos oficiais, a frota de veiculos e os estacionamentos.

e Manutencéo, operacdes e investimentos nos edificios

O Escritorio de Servicos Gerais investiu US$6 milhdes na manutencdo dos edificios da
Secretaria-Geral. A manutencdo abrange principalmente servicos basicos, contratos de
manutenc¢do, consertos e compra de material, além do pagamento da hipoteca do edificio da rua
F. O total de 88,3% (US$5,3 milhdes) foi destinado a trés objetos de despesa: contratos de
manutencdo, 34,2% (US$2,1 milhdes); hipoteca, 32,1% (US$1,9 milhdo); e servigos basicos,
22% (US$1,3 milhdo). Os restantes 11,7% (US$0,7 milhdo) foram utilizados no pagamento de
produtos, servicos, reformas e materiais em geral.

Os montantes acima mencionados incluem investimentos de capital que totalizam $232 mil,
constituidos por projetos de modernizacdo dos edificios, novos equipamentos mecanicos e
seguranca bem como mdveis e arquivos de alta densidade.

e Estudos sobre as condicBes dos edificios da Secretaria-Geral

Com o objetivo de determinar as condicGes dos edificios, preservar seu valor e estabelecer um
programa de manutencdo e investimento de longo prazo, a Secretaria-Geral contratou duas
firmas de consultores. A John Milner e Associados foi adjudicado o estudo das condices
estruturais, arquitetbnicas, mecénicas, de seguranca e dos jardins dos quatro edificios na
Constitution Avenue: Principal, Administrativo, Museu e Casita. O estudo salienta que esses
quatro edificios estdo em boas condicdes. A Cagley e Associados foram adjudicados os estudos
das condicdes estruturais e de infiltracdo de &gua do edificio da Casa do Soldado e do
estacionamento do edificio da rua F. Esses consultores determinaram que o edificio da Casa do
Soldado necessita reformas substantivas com urgéncia. O edificio apresenta sérios indicios de
deterioragdo na fachada e no exterior bem como em diversos pontos internos, onde se nota a
penetracao de agua.
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e Aluguel de escritdrios e depositos

O Escritério de Servigos Gerais arrecadou US$1,8 milhdo com o aluguel de aproximadamente 50
mil pés quadrados de escritdrios, instalacfes e depositos do edificio da rua F. Essa cifra
representa um aumento de 900 pés quadrados e US$87 mil com relacdo ao ano anterior. Os
inquilinos atuais s&o, no terceiro andar, o Instituto Interamericano de Cooperagdo para a
Agricultura (I1CA) e a Organizacdo Pan-Americana da Saude (OPAS); no segundo andar, a
Fundacéo Pan-Americana de Desenvolvimento (FUPAD), o Instituto Albert Sabin e a Fundacao
Gateway para o Desenvolvimento; e no lobby a Cooperativa de Credito dos Funcionarios da
OEA e a Associagdo Nacional de Cafeicultores da Coldmbia (loja de café Juan Valdez).

e Seguranca

O Escritério de Servigos Gerais, continuando com a modernizacdo dos equipamentos de
seguranca para melhorar os controles de acesso e vigilancia, adquiriu um segundo gravador
(DVR) de 16 canais e quatro camaras. Uma delas (a cores e com controle remoto) cobre a frente
do Edificio Principal, enquanto as outras trés cobrem o interior.

e Atualizacdo e manutencdo de equipamentos de fotocdpias

O Escritorio de Servicos Gerais modernizou o estoque de fotocopiadoras da Secretaria-Geral e
deu continuidade a politica de substituir as mais antigas. Para essa finalidade, adquiriu quatro
fotocopiadoras novas no valor de US$37 mil.

e Correio, servico de mensagens e transportes

No setor de correio, servico de mensagens e transporte foram enviados aproximadamente 96 mil
pacotes num total estimado de $200 mil. Internamente foram distribuidos mais de 300 mil itens
de correio, que incluem cerca de oito mil correspondéncias registradas. Foram investidos mais de
US$56 mil na manutencédo da frota de veiculos, inclusive consertos, gasolina, lavagem e aluguel
(leasing). Estima-se que a frota de veiculos tenha realizado 5.5 mil viagens, das quais 50%
corresponde ao trajeto diario entre os edificios e os outros 50% a viagens de servico, tramitacdo
de vistos e transporte de pessoal.
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2.7 DEPARTAMENTO DE ASSUNTOS JURIDICOS INTERNACIONAIS

O Departamento de Assuntos Juridicos Internacionais apdia os érgdos da OEA
na elaboracéo e desenvolvimento do direito internacional pablico e privado, nos
mecanismos de acompanhamento do cumprimento de diferentes convengdes
interamericanas, em atividades de cooperacéo juridica e judicial e na formacéao,
informacgéo e divulgacido em direito interamericano. Colabora com os Estados
membros na preparacdo de tratados, declaracdes e outros instrumentos
internacionais, mediante a elaboracdo de estudos, pareceres juridicos e
documentos, e tem a seu cargo os procedimentos de ratificacéo e depdsito. Presta
servicos técnicos e de secretaria a Comissdo Juridica Interamericana. O
Departamento de Assuntos Juridicos Internacionais, criado pela Ordem
Executiva 05-13 Rev.1, é constituido pelo Escritdrio de Direito Internacional e
pelo Escritério de Cooperacéo Juridica (Secretaria Técnica de Mecanismos de
Cooperacao Juridica).

Escritério Executivo do Diretor

O Escritério Executivo do Diretor exerceu a direcdo, o planejamento e a coordenacdo dos
programas, atividades e acles da area. Em especial, nas funcBes de apoio as instancias
encarregadas do desenvolvimento do direito interamericano, participou do assessoramento a
Assembléia Geral, ao Conselho Permanente e aos periodos de sessdes da Comissdo Juridica
Interamericana. Participou também do Curso de Direito Internacional que organiza em conjunto
com a CJI, da Reunido de Autoridades Centrais e Outros Peritos em Assisténcia Juridica Mutua
em Matéria Penal e das Reunifes de Ministros da Justica ou de Ministros ou Procuradores-Gerais
das Ameéricas.

Em 2007 o Diretor do Departamento representou o Secretario-Geral e falou sobre a atividade
juridica da Organizacdo no Férum de Agéncias Governamentais de Protecdo ao Consumidor
(Lima), no Primeiro Encontro de Cortes e Tribunais Internacionais (Managua), na Assembléia
Ibero-Americana de Ministérios Publicos (Madri) e no Encontro de Cortes Supremas do
MERCOSUL (Brasilia).

No tocante a divulgacédo do direito interamericano fez exposi¢des, como professor convidado, no
Conselho Argentino de RelagGes Internacionais e no Instituto do Servigco Exterior da Nagéo
(Buenos Aires), no Encontro sobre Protecdo ao Consumidor nas Américas (Montreal) e nas
Jornadas de Direito Internacional que a Secretaria-Geral organiza anualmente (nesta
oportunidade em Managua). Foi convidado a participar do Coldquio sobre o Centenario da
Conferéncia de Paz de 1907, na Academia de Direito Internacional de Haia, Holanda. Foi eleito
para integrar o Institut de Droit International. Entre outros artigos e trabalhos publicados sobre o
Sistema Interamericano é importante salientar “Organization of American States” e “Inter-
American Treaty of Reciprocal Assistance of Rio de Janeiro” para a nova edicdo da
“Encyclopedia of International Law” editada pelo Instituto Max Planck e pela Imprensa
Universitaria de Oxford.
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Finalmente, cumpre salientar que o Escritdrio Executivo do Diretor incluiu em sua pégina
eletronica um link sobre a criagdo do Servico Nacional de Facilitadores Judiciais.

2.7.1 Escritorio de Direito Internacional (ODI)

Em 2007 o ODI prestou servigos juridicos no campo do direito internacional a Assembléia Geral
e a CAJP e seus grupos de trabalho, elaborando projetos de resolucdo, organizando sessfes
especiais e reunides de peritos em diversos temas, tais como Tribunal Penal Internacional,
trabalhadores migrantes, pessoas com deficiéncia (Comissdo e Programa de Ac&0), povos
indigenas, Direito Internacional Humanitario, Protocolo de San Salvador, Projeto de Convencao
sobre Discriminacdo e Intolerancia, refugiados, acesso & informagdo publica e principios
constantes da Carta da OEA, e elaborando relatdrios finais, ademais de assessorar as delegacoes.

Em mateéria de direito internacional privado, o escritorio colaborou com os Estados na redacédo de
trés instrumentos: um projeto de convencao interamericana sobre direito aplicavel em transacGes
do consumidor, um projeto de lei modelo sobre restituicio monetaria ao consumidor e um
projeto de convencdo interamericana sobre jurisdicdo em matéria de consumo.

Na qualidade de Secretaria da Comissdo Juridica Interamericana (CJI), o ODI prestou apoio
técnico e administrativo aos seus dois periodos ordindrios de sessbes. Preparou agendas
anotadas, apoiou a redacdo de projetos de resolucdo, editou os relatorios apresentados pelos
membros da CJI, elaborou atas resumidas e encarregou-se da preparacao do Relatorio Anual. No
periodo de recesso da CJI, o ODI apoiou o trabalho dos relatores e deu cumprimento aos
mandatos constantes das resolugdes da Comisséo.

No papel de Secretaria Técnica da Comissdo para a Eliminacdo de Todas as Formas de
Discriminacao contra as Pessoas com Deficiéncia, o ODI coordenou a realizacdo da primeira
reunido da comissdo e supervisionou o acompanhamento dos relatérios apresentados pelos
Estados Partes.

Em cumprimento ao Programa Interamericano para o Desenvolvimento do Direito Internacional,
AG/RES. 1471 (XXVII-0/97), o ODI participou da organizacao de trés eventos:

e Primeiro Curso sobre Direito Internacional Humanitario, realizado em 31 de janeiro de
2007,

e Trigésimo Quarto Curso de Direito Internacional, realizado de 30 de julho a 24 de agosto
de 2007. O tema central do curso foi “Aspectos juridicos do desenvolvimento regional”;
e

e Jornadas de Direito Internacional, em Managua, Nicaradgua, de 19 a 23 de novembro de

2007.
Na éarea de publicagdes, o ODI editou, publicou e distribuiu os seguintes volumes:

e Trigésimo Terceiro Curso de Direito Internacional, realizado em 2006;
e Jornadas de Direito Internacional, realizadas em Buenos, Argentina, em 2006;
e Comissdo Juridica Interamericana (Um século de contribuigdes ao Direito Internacional).
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No ultimo ano, o ODI continuou a atualizar o contetdo e a configuragdo da sua propria pagina e
da pagina da Comisséo Juridica Interamericana na Web bem como a cuidar da administracéo e
controle de ambas. A loja virtual do ODI dispde de um catélogo de 23 publicagdes.

O ODI tem por funcdo ser depositaria dos tratados multilaterais interamericanos e dos acordos
bilaterais estabelecidos pelos 6rgdos da OEA. Em 2007 o ODI participou de oito processos de
deposito de instrumentos de ratificagdo e adesdo e de nove processos de designacdo de
autoridade central. Neste ultimo tema cumpre salientar que consta da pagina eletrénica do ODI
uma secdo com a designacdo de autoridades centrais (organizadas por Estado membro e por
titulo da Convencdo). Foi recebido o pedido de retirada da declaracdo feita no momento de
ratificar a Convencéo Interamericana sobre o Cumprimento de Sentengas Penais no Exterior por
parte do Canadd. Com relagdo ao Tratado de Livre Comércio Republica Dominicana - América
Central - Estados Unidos, foram recebidas duas emendas ao tratado em agosto de 2007. Além da
preparacdo de certificacdes, prestou-se informacdo atualizada e completa sobre esses tratados.
Com relagdo aos acordos bilaterais, foram registrados 56 acordos de cooperacdo sobre diversas
areas e publicados on-line os textos completos em formato PDF. Na pagina do ODI na Web ¢
possivel consultar as informacdes atualizadas sobre tratados interamericanos e acordos bilaterais
de cooperacéo.

Conforme fez no passado, o ODI apoiou o trabalho das Assembléias Gerais Modelo realizadas
em Washington, D.C. Seus advogados participaram de diferentes féruns com o objetivo de
informar sobre as atividades desenvolvidas no ambito da OEA e sobre os temas mais
importantes da agenda juridica da Organizagao.

2.7.2 Escritorio de Cooperacao Juridica (OCJ)

- Reunibes de Ministros da Justica ou de Ministros ou Procuradores-Gerais das Américas
(REMJA)

Foram prestados servicos de assessoramento e secretaria técnica as seguintes reunides:

e Reunido do Grupo de Trabalho sobre Assisténcia Muatua em Matéria Penal e Extradi¢do
de 24 a 27 de maio de 2007.

e (Secdo privada https://www.oas.org/juridico/mla/private/activities/index.html).

e Terceira Reunido de Autoridades Centrais e Outros Peritos em Assisténcia Juridica
Mutua em Matéria Penal, realizada em Bogota, Colémbia, de 12 a 14 de setembro de
2007 (http://www.oas.org/juridico/MLA/sp/sp_colombia_2007.html).

e Quinta Reunido do Grupo de Peritos Governamentais em Matéria de Delito Cibernético
realizada na sede da Organizagdo em 19 e 20 de novembro de 2007.
(http://www.oas.org/juridico/spanish/cybersp_expertos.htm)

Foram aprovadas nesses encontros diversas recomendacdes e acdes sobre os temas analisados,

que serdo submetidas a consideracdo da REMJA-VII e que podem ser consultadas nas seguintes
paginas eletronicas:
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(http://www.oas.org/juridico/spanish/reunione.html;
http://www.oas.org/juridico/MLA/sp/index.html;
http://www.0as.org/juridico/spanish/cybersp.htm;)

- Combate a corrupcéo

Tiveram prosseguimento as tarefas de Secretaria Técnica do Mecanismo de Acompanhamento da
Implementagdo da Convencéo Interamericana Contra a Corrup¢do (MESICIC). A Comissédo de
Peritos, criada como um dos érgdos desse Mecanismo, realizou com éxito sua Décima Primeira
Reunido Ordinaria na sede da OEA, de 14 a 30 de junho de 2007. Nessa oportunidade foram
aprovados o0s seis relatérios correspondentes ao segundo grupo de paises analisados no ambito da
Segunda Rodada de Analise (Bolivia, Peru, Costa Rica, Venezuela, México e Trinidad e
Tobago).

Também cumpre salientar que, de 3 a 8 de dezembro de 2007, a Comissdo de Peritos realizou
sua Décima Segunda Reunido Ordinaria na sede da OEA, no ambito da Segunda Rodada de
Analise. No decorrer dessa reunido foram aprovados os relatérios do terceiro grupo de Estados
analisados (Colémbia, Panama, Chile, El Salvador, Republica Dominicana e Bahamas). Esses
relatérios acham-se publicados na pégina do Escritorio de Cooperacédo Juridica do Departamento
de Assuntos Juridicos Internacionais, http://www.oas.org/juridico/spanish/mesicic_Il_inf.htm.

O OCJ, uma vez concluido o projeto piloto destinado a apoiar a implementacdo das
recomendagdes da Comissdo do MESICIC, dedicou-se & implementacdo desse projeto em outros
Estados membros do Mecanismo, contando com a ajuda financeira do Fundo de Combate a
Corrupcdo, criado por iniciativa do Governo dos Estados Unidos e da Agéncia Canadense de
Desenvolvimento Internacional. Estdo programados workshops em Honduras e Peru (janeiro e
fevereiro respectivamente) e os trabalhos no Equador e Uruguai encontram-se em diferentes
etapas de andamento. Também o Panam4, o Suriname, Belize, Trinidad e Tobago e El Salvador
assinaram acordos com a Secretaria-Geral para participar do projeto, enquanto no momento da
preparacdo deste relatério a Replblica Dominicana, Grenada e Sdo Vicente e Granadinas
remetiam a respectiva documentacdo. A Secretaria-Geral ja manteve contato com as Bahamas, a
Guiana e a Jamaica, que também mostraram interesse em participar.

O OCJ continua a desempenhar suas fun¢des em estreita colaboragdo com outras instituigoes

internacionais, tais como as Nacdes Unidas, o BID, o Conselho da Europa e a OCDE bem como
com instancias sub-regionais.
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I11. ORGANISMOS ESPECIALIZADOS
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ORGANISMOS ESPECIALIZADOS

O Capitulo XVIII da Carta define os organismos especializados como organismos
intergovernamentais estabelecidos por acordos multilaterais, que tenham
determinadas fun¢Ges em matérias técnicas de interesse comum para os Estados
americanos. Gozam de ampla autonomia técnica no ambito das recomendacdes
da Assembléia Geral e dos Conselhos. Este capitulo apresenta um resumo dos
relatérios que, em cumprimento as disposi¢des dos articulos 127 e 91, f, da
Carta, foram submetidos pelos seguintes organismos especializados:

Organizacgdo Pan-Americana da Saude (OPAS);

Instituto Interamericano da Crianca e do Adolescente (IIN);
Comisséao Interamericana de Mulheres (CIM);

Instituto Pan-Americano de Geografia e Histdria (IPGH);

Instituto Indigenista Interamericano (I11); e

Instituto Interamericano de Cooperacdo para a Agricultura (1ICA).
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3.1 ORGANIZACAO PAN-AMERICANA DA SAUDE

A Organizacao Pan-Americana da Saude (OPAS), criada em 1902 pela Segunda
Conferéncia Internacional dos Estados Americanos, é o organismo regional
especializado em saude do Sistema Interamericano, bem como o Escritdrio
Regional para as Américas da Organizacdo Mundial da Saide (AMRO/OMS). A
missdo da OPAS é “orientar os esforgos estratégicos de colaboragdo entre os
Estados membros e outros parceiros, no sentido de promover a equidade na
saude, combater doencas, melhorar a qualidade e elevar a expectativa de vida
dos povos das Américas”.

Nos ultimos cinco anos, o trabalho da Oficina Sanitaria Pan-Americana incluiu-se no contexto
amplo dos grandes ideais humanitarios e de desenvolvimento social enunciados nas clpulas
mundiais e americanas dos trés ultimos quinglénios, que colocaram a saude no centro da agenda
politica mundial e regional. Com a Declaracdo do Milénio, ratificada por 189 Estados em
setembro de 2000, esses ideais sdo representados pelas oito Metas de Desenvolvimento do
Milénio (MDM).

A gestdo da OPAS baseou-se numa série de plataformas aprovadas por seus érgaos dirigentes, a
primeira delas o Plano Estratégico 2003-2007, estruturado quanto a temas, paises e grupos
prioritarios. Para conseguir os resultados dispostos no plano e atender as necessidades dos paises,
desde 2003 desenvolveu-se uma gestdo baseada no fortalecimento da cooperacao técnica e num
programa de transformacéo e desenvolvimento institucional.

Fortalecimento institucional da OPAS

As mudancas e adaptacdes promovidas para a transformacdo da OPAS foram executadas com o
objetivo de melhorar a governabilidade, o planejamento, a gestdo centrada em resultados, a
prestacdo de contas e a transparéncia. Disso sdo exemplos a Politica Regional de Programa e
Orcamento, os planos de trabalho sub-regional, a gestdo do conhecimento, os Planos Regionais
de Saude Publica e os sistemas de prestacdo de contas.

Essas mudancas incluiram a definicdo de novas competéncias necessarias dos recursos humanos
e 0 desenvolvimento de um programa de capacitagdo de todo o pessoal em assuntos relacionados
com ética, género, seguranca, HIVV/AIDS e lideranca para o0s niveis gerenciais.

Saude na agenda das Américas

Um dos avangos estratégicos da cooperacdo técnica nesse periodo foi 0 posicionamento da saude
no mais alto nivel da agenda politica da Regido. Dispensou-se especial atencdo a inclusdo dos
principais temas discutidos pelos 6rgdos dirigentes da OPAS nos encontros de outros ministros
setoriais e Chefes de Estado, o que se refletiu nas Declaracbes da Cupula das Américas, da
Cupula Ibero-Americana e das Cupulas Sub-Regionais de Chefes de Estado na América Central,
no Caribe, no MERCOSUL e na Comunidade Andina.
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Um dos mandatos importantes decorrentes da ultima Clpula das Américas de Mar del Plata em
2005 refere-se as atividades de preparacdo para uma pandemia de gripe. Neste momento
podemos afirmar que todos os Estados membros participam intensamente de atividades de
preparacdo para uma emergéncia dessa natureza.

Cumpre salientar que em 15 de setembro de 2007 foi realizada a Cupula de Chefes de Estado do
Caribe sobre Doengas N&o Transmissiveis, em que se acordaram ac¢des e medidas destinadas a
prevenir e controlar a epidemia de doencas cronicas nessa sub-regiao.

Vacinacdo nas Américas

Dando prosseguimento a estratégia conjunta de imunizacdes na Regido, a OPAS promoveu a
Semana de Vacinacdo das Américas. Em 2007 um total de 45 paises e territorios participou da
Quinta Semana Anual de Vacinacdo Simultanea, em que mais de 47 milhdes de pessoas foram
vacinadas. Outras regides da OMS, entre elas a Europa, decidiram aproveitar essa experiéncia
para realizar suas proprias semanas de vacinacao.

Em junho de 2007, 41 paises e territdrios dispunham de estratégias de vacinagdo para a
eliminagdo da rubéola e da sindrome da rubéola congénita nas Américas, em adolescentes e
adultos, com uma cobertura de 95% ou mais. Em meados de 2007 a vacinagéo atingiu mais de
125 milhdes de pessoas e, ao término das campanhas programadas para 2008, outros 108 milhdes
terdo recebido a vacina contra essas doencas.

Um fator chave para essas realiza¢cdes foi o Fundo Rotativo para a Compra de Vacinas. Até
2006, 37 paises haviam feito uso regular desse Fundo Rotativo para a aquisicdo de até 45
produtos de vacinacdo. As ordens de compra excederam US$160 milhdes.

Resposta a desastres

Quanto aos preparativos, gestdo e resposta em caso de desastres, a Regido deu passos
importantes para reduzir o impacto desses fendmenos na populacdo. A pedido dos paises, a
OPAS constituiu uma equipe regional de atendimento a emergéncias e desastres. Nos Ultimos
anos foram capacitados 111 peritos nacionais em 15 paises e elaborados guias e materiais
técnicos para 0 manejo integral das emergéncias e desastres no campo da saide. Com o apoio do
Centro Regional de Informacdo sobre Desastres (CRID), varios paises desenvolveram sistemas
de informacéo centrados na saude.

Combate ao fumo
Destacamos que 32 paises assinaram a Convencao-Quadro para o Controle do Tabaco, mas

somente 21 paises a ratificaram, motivo por que se deve acelerar a implementacdo de seus
instrumentos.
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Cidades saudaveis

Em 2007, 19 de 35 paises e trés territorios participaram intensamente da iniciativa de municipios,
cidades e comunidades saudaveis e dez paises criaram redes nacionais ou regionais que
contribuiram para a instituicdo de iniciativas em prol dos espacos saudaveis em seus planos de
trabalho nacionais.

Rostos, Vozes e Lugares

"Rostos, Vozes e Lugares” € uma iniciativa da OPAS que procura favorecer as comunidades
mais necessitadas na Regido. A iniciativa visa a promover melhoramentos sustentaveis em satde
publica, reduzir a desigualdade e colaborar para a consecucdo das Metas de Desenvolvimento do
Milénio. Seu objetivo sdo as comunidades mais vulneraveis da Regido, que pretende apoiar por
meio de intervencBes interinstitucionais e do sistema de monitoramento do progresso
apresentado. E realizada em mais de 30 comunidades/municipalidades em 16 paises da Regido
(Brasil, Bolivia, Coldmbia, Costa Rica, Chile, Cuba, Equador, ElI Salvador, Guatemala,
Honduras, México, Nicaragua, Paraguai, Panam4, Peru e Uruguai).

Agenda de saude nas Américas

No quinguénio 2003-2007, a cooperacdo técnica da OPAS voltou-se para a agilizacdo da
consecucdo das Metas de Desenvolvimento do Milénio mais estreitamente vinculadas com a
salde. Na disposicao de zelar pela equiidade e remediar as disparidades persistentes, os Estados
membros da OPAS definiram e expressaram coletivamente suas prioridades de satde publica na
chamada Agenda de Saude para as Américas. A agenda foi apresentada na Cidade do Panama em
3 de junho de 2007, numa cerimdnia em que estiveram presentes o Presidente do Panama, Martin
Torrijos, 0 Ministro da Saude do Panamd, Doutor Camilo Alleyne, o Secretario-Geral das
Nac¢Oes Unidas, Ban Ki-moon, o Secretario-Geral da OEA, José Miguel Insulza, e a Diretora da
OPAS. O ato contou, ademais, com a presenca de varios Ministros das Relacdes Exteriores e da
Saude. A agenda representa a declaragdo de disposi¢do politica do mais alto nivel no ambito da
saude na Regido.

Com base nessa agenda e em outros documentos de referéncia, a OPAS preparou o Plano
Estratégico OPAS 2008-2012, aprovado pela Vigésima Sétima Conferéncia Sanitaria Pan-
Americana, que expressa as metas e objetivos da Organizacao para 0s préximos cinco anos.

Atendimento primario de saude nas Américas

Outro desafio que servira de orientacdo importante para a gestdo da OPAS nos proximos anos é a
declaracdo “Para uma estratégia de saude com eqlidade baseada no atendimento primario”,
decorrente da Conferéncia Internacional de Saude para o Desenvolvimento: “Direitos, fatos e
realidades”, realizada em Buenos Aires, Argentina, em agosto de 2007, por ocasido dos 30 anos
da Declaracdo de Alma Ata, em que representantes e delegados de mais de 60 paises ratificaram
0 compromisso de caminhar em direcdo a meta de saude para todos, reafirmando o valor do
atendimento primario de salde.
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Esses sdo somente alguns dos fatos mais relevantes constantes do Relatério Quinqtienal 2003-
2007 da Diretora da Organizacdo Pan-Americana da Saude.
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3.2 INSTITUTO INTERAMERICANO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

O Instituto € um organismo especializado que contribui para a articulacdo das
politicas publicas para a infancia nas Américas, a promoc¢do da relacdo do
Estado com a sociedade civil e o desenvolvimento de uma consciéncia critica
frente aos problemas que afetam a infancia e a adolescéncia na Regiéo.

A Secretaria do Instituto Interamericano da Criangca e do Adolescente (IIN), organismo
especializado da OEA, esteve a cargo da Senhora Maria de los Dolores Aguilar Marmolejo, de
nacionalidade mexicana, que comegou sua gestao de quatro anos em 16 de abril de 2007.

No ano de comemoracdo do octogésimo aniversario de sua fundagdo (9 de junho de 1927), o
Instituto passou por mudancas profundas de natureza administrativa, organizacional e técnico-
operacional, que se destinaram a recoloca-lo como instancia de exceléncia técnica e articuladora
no Sistema Interamericano, com vistas a busca de consensos e compromissos dos governos, no
ambito regional, em matéria de infancia e adolescéncia.

Cumpre salientar nesse sentido a aprovacao, pelo Conselho Diretor, do Plano de A¢do 2007-
2011. E também digno de nota o desenvolvimento de contetidos tematicos de alta significacio
nas politicas publicas dos Estados membros, tais como estratégias de readequacéo institucional,
participacao infantil, prevencédo e erradicacdo da exploracdo sexual comercial, prevencdo da
subtracdo de criancas e adolescentes, promocéo do direito & identidade e do registro universal de
nascimento, protecdo dos direitos das criangcas migrantes, promocao e construcdo da cidadania
juvenil, inclusive prevencdo da violéncia, incentivo a uma cultura de paz, recuperagdo de boas
praticas, intercambio em matéria de justica penal juvenil e enfoque familiar e comunitario no
atendimento das criancas privadas dos cuidados parentais.

No decorrer de 2007 foram tomadas diversas medidas destinadas a contribuir para o
desenvolvimento de politicas publicas que assegurem a promogdo e o exercicio dos direitos da
infancia e da adolescéncia, no ambito do fortalecimento da governabilidade democréatica nos
Estados membros da OEA, promovendo a colaboragdo com a sociedade civil e a construcdo de
uma cultura de direitos e bem-estar das criancas e adolescentes com enfoque familiar e
comunitério. Dentre essas medidas destacam-se as abaixo descritas.

e Formulacdo do Plano de Agdo 2007-2011 (mandatos recebidos dos érgdos da OEA e
mandatos proprios, no ambito do Plano Estratégico 2005-2008). A versdo preliminar
recebeu valiosas contribuicdes do Secretario-Geral da OEA, em sua visita a sede do
IIN em 13 de junho. O Plano foi aprovado pelo Conselho Diretor na Octogésima
Segunda Reunido Ordinéria (26 e 27 de julho, Cartagena das indias, Colémbia),
entrando em vigor no prazo e incorporando-se os subsidios dos Estados membros
segundo os procedimentos dispostos na resolu¢cdo CD/RES. 11 (82-R/07). Ja foram
definidos os produtos prioritarios a serem desenvolvidos no periodo 2008-20009.

e Nova estrutura organica e funcional do Escritério do Instituto (aprovada pela
Secretaria-Geral Adjunta da OEA mediante a nota ASG /337 /2007, de 25 de
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setembro de 2007), que responde as recomendacBes da Assembléia Geral e dos
conselhos da OEA, a fim de sustentar com eficacia e eficiéncia os propdsitos e o
alcance do Plano de Agédo 2007-2011.

Organizacdo das instancias técnicas, sob a conducdo da Direcdo-Geral e a supervisdo
da Direcdo de Areas, em trés setores: Promogdo e Protecdo de Direitos, Juridica e
Comunicacéo e Informacgéo, complementadas com niveis de apoio.

Lancamento da cangdo “Infancia América”, em ato comemorativo no decorrer da
Octogésima Segunda Reunido Ordinaria do Conselho Diretor. Por ocasido da Reunido
Extraordinaria do Conselho Diretor foi apresentado o livro Politicas Publicas e
Direitos Humanos da Infancia, publicado em parceria com o Escritorio Regional para
a América Latina e o Caribe do Alto Comissariado das Nagdes Unidas para 0s
Direitos Humanos.

Reunido Extraordinaria “Andlise da Implementacdo das Novas Leis da Infancia e da
Adolescéncia, Politicas Publicas e Readequagio Institucional no Ambito da
Convencao sobre os Direitos da Crianca” (29 e 30 de novembro, Quito, Equador). A
reunido caracterizou-se por privilegiar o dialogo e o intercdmbio de conhecimentos de
alta especializacdo em diferentes esferas de influéncia, destacando-se a juridica, as
politicas publicas e o investimento na infancia e na adolescéncia.

Negociacbes em avancado estagio de gestdio com a Agéncia Canadense de
Desenvolvimento Internacional (ACDI) relativas ao projeto “Fortalecimento da
governabilidade no sistema interamericano de promoc¢do e protecdo dos direitos
humanos das criangas e adolescentes”, formulado pelo IIN e aprovado pela Comissao
de Avaliacdo de Projetos da Secretaria-Geral da OEA na sesséo de 3 de abril de 2007.

Participacédo e apresentagcéo de documento na Nona Conferéncia Ibero-Americana de
Ministras, Ministros e Altos Responsaveis pela Infancia e Adolescéncia, “Coesdo
Social: Sistemas de Protecdo Social para a Igualdade de Oportunidades da Infancia e
da Adolescéncia” (28 e 29 de maio, Pucon, Chile, e reunido interinstitucional
preparatdria de marco).

Cooperacdo com a Comissdo dos Direitos da Crianca das Nacbes Unidas, para a
analise dos mecanismos de cooperacao e coordenagdo de ambas as instituicdes. O 1IN
ofereceu-se para prestar assisténcia técnica aos Estados membros da OEA na
apresentacdo de relatdrios iniciais e periodicos relativos a Convencdo sobre os
Direitos da Crianga e seus dois Protocolos Facultativos e contribuiu de maneira
valiosa para o Dia do Debate Geral, realizado em 21 de setembro em Genebra.

Segunda Reunido de Peritos Governamentais sobre a Subtracdo Internacional de
Menores por Parte de um de seus Progenitores (Acordo com a Conferéncia de Haia de
Direito Internacional Privado), realizada de 19 a 21 de setembro em Buenos Aires,
Repuablica Argentina, para promover a aplicacdo do “Programa Interamericano de
Cooperacao para Prevenir e Reparar Casos de Subtracdo Internacional de Menores
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por Parte de um de seus Progenitores” e considerar o projeto de plano de trabalho
elaborado pelo IIN. Participaram autoridades centrais, juizes e representantes de
politicas publicas dos Estados membros da OEA.

Curso para Advogados de Autoridades Centrais e Especialistas em Subtracdo
Internacional de Criancas e Adolescentes, ministrado pela &area juridica do IIN
(setembro-dezembro) na modalidade a distancia (virtual), com a participacdo de 42
representantes de 17 Estados membros.

Apoio da Direcdo-Geral do IIN a organizacdo das reunides do Conselho Diretor
realizadas em 2007 (Octogésima Segunda Ordinaria, Colémbia, e Extraordinaria,
Equador) bem como a preparagdo das proximas (Octogésima Terceira Ordinéria,
2008, Canada, e Octogésima Quarta Ordinaria, 2009, Peru); ao Congresso Pan-
Americano da Crianca e do Adolescente (2009, Peru) e ao Encontro Interamericano
sobre “Intercambio de Experiéncias e Programas de Atendimento a Criangas e
Adolescentes” (2008, México), em estreita colaboracdo com a presidéncia do 6rgéo
politico e 0s respectivos representantes governamentais.

Aprovacdo pelo Conselho Diretor da integracdo do 1IN como membro atuante do
Movimento Mundial pela Infancia, Capitulo Regional para a América Latina (GMfC).
Recentemente o Instituto foi convidado a integrar formalmente o Grupo de Trabalho
relacionado com o acompanhamento do Estudo Mundial das Nagdes Unidas sobre a
Violéncia contra as Criancas.

Realizacdo do “Estudo Integral sobre Legislacdo e Politicas Publicas contra a
Exploracdo Sexual Comercial de Criancas e Adolescentes na Ameérica Latina",
pesquisa que incluiu 18 Estados membros, e inicio da formulacdo do “Plano
Estratégico de Comunicacdo” (Acordo Save the Children - Suécia).

Inicio do desenvolvimento de um observatorio regional destinado a fortalecer a
capacidade dos governos e da sociedade civil organizada, com vistas a acbes de
protecdo contra a exploragdo sexual e outras formas de violéncia. (Acordo com a
ECPAT Internacional e a Save the Children - Suécia, novembro).

Participacdo em reunides organizadas pela rede de pesquisa Childwatch na Jamaica,
com a participacdo de Estados membros do Caribe de lingua inglesa (outubro).

Participacdo na Conferéncia Sub-Regional “Cultura de Paz e Prevencédo da Violéncia
Juvenil: América Central, México e Republica Dominicana”, organizada pelo
Ministério da Justica da Republica da Costa Rica, OEA, PNUD, UNICEF, SEGIB e
Escritério do Alto Comissariado das NacGes Unidas para os Direitos Humanos
(novembro).

Participacéo intensa nas reunides do Grupo de Trabalho Permanente do MERCOSUL
- Iniciativa Nifi@Sur.
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Apresentacdo ao Secretario-Geral da OEA do Oitavo Relatdério ao Secretario-Geral
da OEA sobre Exploracdo Sexual Comercial de Criancas e Adolescentes nas
Américas, pesquisa que da conta das acdes executadas pelos Estados membros.

Além do prosseguimento da divulgacdo de materiais elaborados para a promoc¢édo dos
direitos da infancia, resposta a pedidos recebidos em casos de violacdo dos direitos
fundamentais das criancas mediante a elaboracdo de “Orientacdes técnicas
institucionais” como mecanismo de dialogo e reflexdo perante as autoridades dos
Estados membros.

Participacdo em atividades da Secretaria-Geral e dos Orgdos e organismos
especializados da OEA mediante contribuices técnicas e participacdo em eventos
relacionados, entre outros, aos temas:

direitos humanos de todos os trabalhadores migrantes e de suas familias;
educacdo sobre valores e praticas democraticas;

Grupo de Trabalho da OEA sobre o Haiti;

implementacdo da Declaracdo sobre Seguranca nas Américas;

incentivo aos futuros lideres das Américas;

registro civil universal e “direito a identidade”;

trabalho insterinstitucional sobre HIV/AIDS.

O O0OO0O0O00O0
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3.3 COMISSAO INTERAMERICANA DE MULHERES

Criada pela Sexta Conferéncia Internacional Americana (Havana, 1928), a
Comissao Interamericana de Mulheres (CIM) é um organismo consultivo da OEA
e o principal foro gerador de politicas hemisféricas para a promocao dos direitos
da mulher e da igualdade e eqlidade de género. Seu objetivo é promover a
incorporacdo da perspectiva de género aos projetos, programas e politicas da
Organizacdo e incentivar os governos a desenvolver politicas publicas e
programas com perspectiva de género, a fim de que homens e mulheres tenham
as mesmas oportunidades em todos os ambitos da sociedade. A CIM tem sede em
Washington, D.C. O Comité Diretor para o periodo 2006-2008 é constituida pela
Presidenta, Jacqui Quinn-Leandro, Ministra do Trabalho, Administracdo Publica
e Participacdo da Mulher, com Responsabilidade em Assuntos de Género, de
Antigua e Barbuda; pela Vice-Presidenta, Martha Lucia Vasquez, Conselheira
Presidencial para a Equidade da Mulher, da Colémbia; e pelas Delegadas
Titulares do Brasil, Guatemala, Haiti, Peru e Uruguai. A Secretaria Executiva da
CIM é a Senhora Carmen Lomellin.

No periodo a que se refere este relatorio (janeiro a dezembro de 2007) as atividades da CIM
estiveram voltadas para o cumprimento dos mandatos da Trigésima Terceira Assembléia de
Delegadas, em especial o Programa Bienal de Trabalho 2006-2008, do Trigésimo Sétimo
Periodo Ordinario de Sessdes da Assembléia Geral da OEA e das Capulas das Américas. Por ser
0 organismo especializado da mulher na area de direitos humanos, suas atividades, programas e
orientagdes sdo especificamente destinados a promover a igualdade e a equidade de género e o
respeito irrestrito dos direitos humanos da mulher.

Direitos humanos da mulher - Eliminacéo da violéncia contra a mulher

a) Mecanismo de Acompanhamento da Implementacdo da Convencdo de Belem do
Pard (MESECVI)

Na qualidade de Secretaria Técnica do Mecanismo de Acompanhamento da Implementacdo da
Convencdo de Belém do Pard (MESECVI), a Secretaria Permanente da CIM continuou a apoiar
sua implementacdo. Realizou em Buenos Aires, Argentina, de 18 a 20 de julho de 2007, a
Terceira Reunido da Comissdo de Peritas (CEVI), com a participacdo do Secretario-Geral da
OEA. Nessa reunido foram aprovados o Projeto de Relatério Hemisférico e os relatérios dos
paises, posteriormente enviados as Autoridades Nacionais Competentes (ANC) para que
formulem observacdes antes de apresenta-los a Conferéncia de Estados Partes a ser realizada na
Venezuela no inicio de 2008.

Foram também iniciados os preparativos da Conferéncia de Estados Partes, motivo por que 0s

governos foram convocados para uma reunido em que se apresentou o Projeto de Regulamento
da Conferéncia e a agenda preliminar do evento.
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Foi publicado em inglés e espanhol um folheto informativo para divulgar o trabalho e os
objetivos do MESECVI, que sera em breve publicado em francés e portugués.

Com o apoio do Comité Diretor da CIM, solicitou-se aos governos que apdiem o financiamento
desse importante mecanismo de acompanhamento de um dos instrumentos juridicos mais
relevantes da OEA, relativo aos direitos humanos da mulher.

b) Os aspectos de género do HIV-AIDS.

Uma das prioridades fixadas para o biénio 2006-2008 pela Trigésima Terceira Assembléia de
Delegadas realizada em San Salvador, em novembro de 2006, diz respeito aos aspectos de
género do HIV. A Declaracdo de San Salvador, “Género, Violéncia e HIV”, aprovada pela
Sétima Assembléia Extraordinaria de Delegadas da CIM, em novembro de 2008, aborda essa
pandemia de uma perspectiva de género e direitos humanos, considera a relacdo perversa entre a
violéncia contra a mulher e o HIV e faz referéncia a suas implicagdes sociais. Também apresenta
recomendacOes aos Estados membros da OEA para que combatam o impacto do HIV nas
mulheres. Em 2007 foram elaborados dois projetos sobre o HIV e a violéncia de género, para a
América Central e a sub-regido do Caribe, com a finalidade de incentivar o desenvolvimento e a
implementacao de politicas e programas integrados de prevencao, aten¢do e tratamento do HIV e
de violéncia contra a mulher. O primeiro, intitulado Integracédo de politicas e programas de HIV
e violéncia contra a mulher com base num enfoque de direitos humanos na América Central,
serda desenvolvido por dois anos em El Salvador, Guatemala, Honduras e Nicaragua, com
financiamento da Agéncia Espanhola de Cooperacdo Internacional. O segundo, Fortalecimento
de capacidades para integrar os servicos de HIV e violéncia contra a mulher no Caribe - Um
projeto piloto, sera executado em varios paises do Caribe, com financiamento parcial da
Republica Popular da China. Ambas as propostas serdo realizadas em colaboragdo com a OPAS,
o0 UNIFEM e organizacdes ndo-governamentais.

C) Combate ao crime do tréafico de pessoas, especialmente de mulheres, adolescentes e
criancas.

O trabalho nessa area foi iniciado pela CIM ha cinco anos e ja registrou importantes resultados.
Na reestruturacdo da OEA, o tema foi entregue a Unidade contra o Trafico de Pessoas, na Secao
contra a Criminalidade Organizada Transnacional, do Departamento de Seguranga Publica. A
CIM tem o compromisso de continuar a colaborar com essa Unidade a fim de assegurar a
continuidade na incorporacdo da perspectiva de género a suas acfes e relne-se periodicamente
com o coordenador dessa area. Em 2007 foi realizado o workshop de peritos legais dos paises de
lingua espanhola, em 21 e 22 de agosto, na Colémbia, e, como acompanhamento da reunido
realizada em Viena, de 2 a 4 de outubro, organizada pelo Escritério das Na¢des Unidas contra a
Droga e o Crime, foi realizado um workshop regional com o proposito de elaborar leis modelo.
O resultado dessa reunido foi incorporado ao banco de documentos da reunido de parlamentares
centro-americanos, realizada em 3 e 4 de outubro de 2007 na Guatemala, com o0 objetivo de
revisar as leis contra o trafico de pessoas na América Central. O tema género foi considerado em
trés painéis com o apoio da Delegada Suplente da CIM de El Salvador.
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Programa Interamericano para a Promocao dos Direitos Humanos da Mulher e da
Equidade e Igualdade de Género (P1A)

a) Género e trabalho. Como resultado da colaboragédo entre a CIM e o Departamento de
Desenvolvimento Social e Emprego da OEA, a proposta “Linhas estratégicas para avangar rumo
a igualdade e a ndo-discriminacdo de género no contexto do trabalho decente”, foi apresentada
na Décima Quinta Conferéncia Interamericana de Ministros do Trabalho pela Presidenta da CIM,
na qualidade de Ministra do Trabalho e Participacdo da Mulher, com Responsabilidade em
Assuntos de Género, de Antigua e Barbuda. A proposta foi aprovada como parte do Plano de
Trabalho pelos Ministros.

b) Género, conflito e construcao da paz. Foi revisado e editado o curriculo sobre género,
conflito e construgdo da paz, utilizado nos workshops de capacitacédo realizados em 2005 (Peru)
e em 2006 (Guatemala), com a finalidade de promover sua reproducdo nos paises de lingua
espanhola. O curriculo sera publicado na pagina da CIM na Web e distribuido amplamente na
América Latina em formato de DVD.

C) Orcgamentos publicos com enfoque de género. Ha dois anos a CIM coordena com o
Escritério da Secretaria-Geral da OEA na Nicaragua o projeto Finangas Municipais com
Equidade de Género. O projeto foi apresentado ao Conselho de Ministras da Mulher da América
Central (COMCA) e teve como resultado uma reunido técnica sub-regional que determinou uma
linha de trabalho e elaborou uma primeira minuta para um possivel programa sub-regional sobre
perspectiva de género nas finangas publicas. Vém sendo conduzidas gestfes em varios paises da
América Central para expandir o projeto.

Sétima Assembléia Extraordinaria da CIM

Nesse periodo foi preparada e realizada a Sétima Assembléia Extraordinaria de Delegadas da
CIM na cidade de Washington, D.C., de 5 a 7 de novembro, que aprovou a “Declaracdo de San
Salvador: Género, Violéncia e HIV” que, entre outros aspectos, faz um apelo aos paises para que
intensifiqguem os esforcos destinados a eliminar a violéncia e a discriminacao contra as mulheres,
adolescentes e meninas com relagdo ao HIV, lutando contra os estere6tipos de género, a
estigmatizacdo e as atitudes discriminatérias contra as mulheres que se véem afetadas por esse
virus. Também incentiva a participacdo ativa dos homens e dos jovens nessa area.

Foram aprovadas ainda trés resolucdes: “Financiamento de gastos de viagem e estadia das
integrantes do Comité Diretor da CIM”, “Fortalecimento da participacdo e da representacao
politica da mulher nas Ameéricas” e “Reforma dos instrumentos juridicos da Comissdo
Interamericana de Mulheres”.
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3.4 INSTITUTO PAN-AMERICANO DE GEOGRAFIA E HISTORIA

Criado pela Sexta Conferéncia Internacional Americana (Havana, 1928), o
Instituto Pan-Americano de Geografia e Histdria (IPGH) oferece cooperacao
técnica, capacitacdo em centros de pesquisa, divulgacdo de publicagdes e
organizacdo de reunides técnicas nos campos de cartografia, geografia, histéria
e geofisica.

Com o apoio do sistema de secBes nacionais e com o concurso da comunidade cientifica afim na
regido pan-americana, o IPGH responde a crescente demanda da comunidade cientifica
internacional na tarefa de interpretacdo do territorio com base na andlise geogréafica e historica e
numa Vvisao autenticamente continental. Também desenvolve mecanismos de comunicagoes
efetivas e oportunas entre os especialistas, com base em parametros especificos.

Agenda Pan-Americana do IPGH 2009-2019: a construcdo do ideal pan-americano no
século XXI

Em 2007, concluida a primeira etapa da reengenharia disposta no IPGH (Guatemala, 2003), no
que se refere a organizacdo das finangas essenciais, a administracdo do IPGH e a atualizacdo da
estrutura normativa, maiores esforgos sdo envidados agora para 0 aumento da relevancia
cientifica da organizacdo. Foi esse o0 sentido da agenda abordada e das consideracdes formuladas
pelos Estados membros e pelas autoridades na Primeira Reunido Conjunta das Comissdes do
IPGH (Brasil, 2007) e no Quadragésimo Conselho Diretor (Colémbia, 2007) do IPGH.

O ideal pan-americano no século XXI responde a desafios diferentes daqueles que prevaleciam
quando foi criado o IPGH. Esses desafios hoje dizem respeito a luta contra a pobreza, a mudanca
climatica, a escala dos desastres naturais e sua reducdo, a administracdo da terra e aos recursos
naturais, ao desenvolvimento de mercados globais e seu impacto local e a importancia social e
econdmica do conhecimento.

As vésperas de comemorar seu octogésimo aniversario, em 2008, o Instituto dispde de condigdes
propicias para realizar um exercicio coletivo que se traduza numa “Agenda Pan-Americana do
IPGH 2009-2019”, ou seja, um plano decenal que inclua metas concretas produto de uma
aproximacdo renovada ao estudo da histdria e ao desenvolvimento da geografia da América.

Nesse contexto revestem especial importancia quatro resolucées aprovadas em 2007 que formam
um conjunto para o cumprimento dessa meta:

e Resolugdo AG/RES. 2328 (XXXVII-0/07), “Comemoragéo dos oitenta anos do Instituto
Pan-Americano de Geografia e Historia”, aprovada pelo Trigesimo Sétimo Periodo
Ordinario de Sessbes da Assembléia Geral (AG) da OEA (Panama, 2007);

e Resolugdo I, “Procedimentos sobre reunides de consulta das comissdes do IPGH”
(Bogota, 2007);
e Resolucdo Ill, “Desenvolvimento das infra-estruturas de dados espaciais na América”

(Bogota, 2007);
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Resolucdo V, “Agenda Pan-Americana do IPGH 2009-2019” (Bogoté, 2007).

Programa de Assisténcia e Cooperacdo Técnica 2007

Como parte do orcamento do Fundo Ordinario para 2007, na Trigésima Nona Reunido do
Conselho Diretor (Chile, 2006), foi aprovado um Programa de Assisténcia Técnica constituido
por 31 projetos, no valor de US$186.860,00, equivalentes a 33% do fundo mencionado. Dentre
os resultados do programa, realizado com éxito, com execucdo de 96%, destacam-se 0s abaixo
descritos.

Na Comissdo de Cartografia, cumpre salientar o progresso alcancado em apoio ao
desenvolvimento das infra-estruturas de dados espaciais na Regido e 0s projetos
“Formacéo de redes de bancos de nomes geograficos”; “Cartografia para a compreensao
dos riscos dos crimes urbanos”; “Sistema de referéncia geocéntrico para as Américas
(SIRGAS)”; e “Mapa global” (Secdo América), alem da continuacdo da producdo de
cartografia tatil, principalmente para deficientes visuais e auditivos na América Latina.

No proprio contexto da cartografia e da producdo de dados espaciais, cumpre salientar o
Programa GeoSur, iniciativa que desenvolve a proposta do IPGH, cuja tramitagéo
ocorreu em 2005, destinada a promover o desenvolvimento de produtos geograficos
supranacionais on-line e, em ultima instancia, a producdo de um novo mapa virtual da
América. O esforco prospera agora por iniciativa da Corporacdo Andina de Fomento
(CAF), em associagdo com a IABIN, o USGS/EROS e o IPGH. A instalacdo do GeoSur
foi realizada em Brasilia, no ambito da iniciativa IIRSA, em marco de 2007. Como passo
seguinte realizou-se um workshop na sede do Centro EDC, em Sioux Falls, Estados
Unidos, que contou com o financiamento parcial da OEA.

No caso da Comissdo de Geografia, sdo dignos de nota os trabalhos em geografia e
histéria natural comparada (em principio as experiéncias observadas na Argentina,
México, Costa Rica e Paraguai), as tecnologias de informacdo geogréfica e sua inclusdo
no ensino de geografia e a perspectiva geogréafica no caso da deteccdo e acompanhamento
dos incéndios florestais no México e na América Central. Também teve continuidade o
apoio aos trabalhos do Escritério da Secretaria-Geral da OEA na Zona de Adjacéncia
entre Belize e Guatemala. Além disso, cumpre salientar a importancia da conclusdo das
negociacOes entre o IPGH e o0 Governo do Equador que levaram a assinatura de um novo
convénio no caso do CEPEIGE, com o0 que se assentam as bases para uma nova etapa na
formacéo de especialistas da Regido no campo da geografia.

No que compete a Comissdo de Geofisica, em especial no que se refere aos desastres
naturais, em 2007 sdo notorios os estudos: Tempestades de neve na Cordilheira dos
Andes subtropical (Chile-Argentina); Estudos comparados de inundagdes (Chile e
Argentina); Monitoramento da composicdo quimica de fluidos e gases térmicos em
vulcdes no sul do Peru; e Erupcfes hidromagmaticas do vulcdo Llamatepec (Santa Ana)
em EIl Salvador. O IPGH participou e incumbiu-se dos trabalhos decorrentes da Quinta
Reunido da Comissdo Interamericana de Ciéncia e Tecnologia (COMCYT), ou seja, a
implementacdo da Declaracdo de Lima de 2005, executada mediante

112



14 iniciativas, uma das quais cabe ao IPGH: Informacdo Geografica para o
Desenvolvimento Integral nas Américas. Também participou da Comissdo
Interamericana de Reducgéo de Desastres Naturais (CIRDN), da qual é membro.

e A Comissao de Historia, por sua vez, prosseguiu o estudo da histéria antiga americana e
o trabalho no campo histérico da cultura indigena andina. Destacam-se também as
atividades em historiografia concentradas na construcdo de visdes de tempo e espago
continental e nos estudos comparados de historia econémica e social, inclusive uma visao
continental e tendéncias especificas em temas como desastres naturais, ciéncia e
tecnologia e integracdo econdmica, em especial no cone sul da América. Por iniciativa da
Comissao de Historia Cultural do IPGH, foi realizado o “Primeiro Seminario de Histdria
Comparada das Américas”, que contou com destacada participacdo de especialistas e
realizou-se em quatro sedes na Cidade do México.

E possivel destacar em 2007 a realizacdo das seguintes atividades multidisciplinares destinadas a
area dos desastres naturais: “Detec¢do e Acompanhamento de Incéndios Florestais no México e
América Central”, iniciativa que, com o Servico Meteorologico do Meéxico, deu origem a
proposta de um “Laboratorio Pan-Americano para a Observacdo de Desastres Naturais”, situado
na sede do IPGH; “Geografia e Historia Natural: Para uma Histéria Comparada” e “Desastres
Naturais e Cultura de Prevencdo: Para uma Historia Comparada da Ciéncia e da Tecnologia no
México e no Peru”.

Também se expediu em 2007 a Convocatoria 2008 mediante a qual se aprovou assisténcia para
um total de 31 projetos apresentados por nove se¢des nacionais que beneficiam a maioria dos
Estados membros do IPGH, com uma destinacdo orcamentaria de US$170.050, para apoio a
iniciativas pan-americanas nos seguintes temas: (1) infra-estruturas de dados espaciais; (2)
ordenamento territorial; (3) nova historia global aplicada a Ameérica; e (4) resposta a situagdes de
emergéncia ocasionadas por desastres naturais.

Programa de publicacGes eventuais e periddicas 2007

Foram publicados 14 titulos em 2007, inclusive as versdes em espanhol e inglés do “Estatuto
Organico, Regulamentos e Acordos 2005-2009” e a publicacdo ndo periddica “Desafios da
migracdo latino-americana”, resultado do projeto de assisténcia técnica do IPGH executado pelo
Centro de Pesquisas sobre a Ameérica Latina e o Caribe (CIALC) da UNAM.

O trabalho de intercambio efetuado por intermédio da Escola Nacional de Antropologia e
Historia (ENAH) do México, levou a um aumento do acervo do Fundo Bibliografico “Jose
Toribio Medina” do IPGH, agora constituido por mais de 227.599 titulos.

Reunides e assuntos estatutarios

Foram realizadas as seguintes reunides estatutarias em 2007:

e Sexagésima Sétima Reunido de Autoridades (Itu, S&o Paulo, Brasil, 25 e 26 de junho)
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e Primeira Reunido Conjunta das Comissdes Técnicas do Instituto (Itu, Sdo Paulo, 27 a 29
de junho)

e Sexagésima Oitava Reunido de Autoridades (Bogota, Colémbia, 7 de novembro)

e Quadragesima Reunido do Conselho Diretor (Bogota, Colémbia, 8 a 10 de novembro)

Anteriormente a essas reunides, a Secretaria-Geral deu estrito cumprimento ao disposto nas 24
resolucdes aprovadas na Trigésima Nona Reunido do Conselho Diretor do IPGH (Chile, 2006).
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3.5 INSTITUTO INDIGENISTA INTERAMERICANO

O Instituto Indigenista Interamericano (I11) foi criado em 1940 pela Convengao
Internacional de Patzcuaro e tem como objetivos fundamentais colaborar na
coordenagdo das politicas indigenistas dos Estados membros e promover
atividades de pesquisa e capacitacdo de pessoas dedicadas ao desenvolvimento
das comunidades indigenas.

Aco0es realizadas

Biblioteca - Foram catalogadas 51.949 publicacdes periddicas, 60.076 artigos de revistas do
acervo, 7.520 artigos de livros, 14.450 livros e 7.520 artigos de livros editados.

Arquivo Histdrico - Foram digitalizados sete dos 13 Congressos Indigenistas Interamericanos e
todas as atas de assembléias do Conselho Diretor e do Comité Executivo, hem como relatorios,
desde 1940.

Pesquisas - Foi editado o material da pesquisa “Cantos do povo wirrérika em sua peregrinacéo a
Wirikuta”, em seguida publicado em CD. Prossegue a colaboracdo com a Doutora Laura
Giraudo, do Centro de Estudos Politicos e Constitucionais, Ministério da Presidéncia, Espanha,
sobre a historia do 1.

Pagina na Internet - Manteve-se em 2007 a tendéncia de aumento do nimero de visitas dos anos
anteriores e foram colocados on-line trés nimeros da revista América Indigena.

Servico Social - Para realizar os trabalhos da Biblioteca e do Arquivo Histérico, em parte do
periodo a que se refere este relatorio contou-se com o apoio de um estudante da Universidad do
Mar, campus Huatulco, Oaxaca, México.

Publicacfes - Até 31 de dezembro de 2007 foram publicados trés nimeros da revista América
Indigena, referentes a 2006. Esses numeros foram publicados na pégina, sem custo para o
usuario.

As obras abaixo relacionadas foram digitalizadas em CD.

Cantos de uma peregrinacdo a Wirikuta (San Andrés Cohamiata, Mezquitic, Jalisco; Eusebio
Lopez Carrillo; Julio Ramirez da Cruz; Nabor Carrillo, Ramoén Carrillo Guzman; Lilia Cruz
Gonzalez Espinosa; Guillermo Espinosa Velasco; José Luis Gonzalez; Ari Rajsbaum

Gorodezky); Assembléias do Comité Executivo e do Conselho Diretor e relatorios (Oscar

Juarez Arellano - Samuel Cano Enriquez, México 2007); América Indigena, Vol. LXII, 2006
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(Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario Indigenista, Vol. 22 (1962) (Sergio Orrala Barajas.
2007); Anuario Indigenista, Vol. 23 (1963) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario
Indigenista, VVol. 24 (1964) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario Indigenista, VVol. 25 (1965)
(Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario Indigenista, Vol. 26 (1966) (Sergio Orrala Barajas.
2007); Anuario Indigenista, Vol. 27 (1967) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario
Indigenista, Vol. 28 (1968) (Sergio Orrala Barajas.2007); Anuario Indigenista, VVol. 29 (1969)
(Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuéario Indigenista, Vol. 30 (1970) (Sergio Orrala Barajas.
2007); Anuario Indigenista, Vol. 31 (1971) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario
Indigenista, Vol. 32 (1972) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario Indigenista, VVol. 33 (1973)
(Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuéario Indigenista, Vol. 34 (1974) (Sergio Orrala Barajas.
2007); Anuario Indigenista, Vol. 35 (1975) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario
Indigenista, Vol. 36 (1976) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario Indigenista, VVol. 37 (1977)
(Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuéario Indigenista, Vol. 38 (1978) (Sergio Orrala Barajas.
2007); Anuario Indigenista, Vol. 39 (1979) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario
Indigenista, Vol. 40 (1980) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario Indigenista, VVol. 41 (1981)
(Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario Indigenista, Vol. 42 (1982) (Sergio Orrala Barajas.
2007); Anuario Indigenista, Vol. 43 (1983) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario
Indigenista, Vol. 44 (1984) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario Indigenista, VVol. 45 (1985)
(Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario Indigenista, Vol. 46 (1986) (Sergio Orrala Barajas.
2007); Anuario Indigenista, Vol. 47 (1987) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario
Indigenista, Vol. 48 (1988) (Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario Indigenista, VVol. 49 (1989)
(Sergio Orrala Barajas. 2007); Anuario Indigenista, Vol. 50 (1990) (Sergio Orrala Barajas.

2007).
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3.6 INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACAO PARA A AGRICULTURA

Fundado em 1942, o Instituto Interamericano de Cooperagdo para a Agricultura
(IICA) € o organismo especializado do Sistema Interamericano para o setor
agropecuario e os territorios rurais. Incentiva, promove e apoia os esforcos dos
Estados membros por alcancar o desenvolvimento sustentavel da agricultura e a
prosperidade das comunidades rurais.

Em 2007, em Antigua, Guatemala, foi realizada a Quarta Reunido Ministerial “Trabalhando
juntos pelo agro das Américas”. Também foram realizadas a Vigésima Sétima Reunido Ordinaria
do Comité Executivo e a Décima Quarta Reunido Ordinaria da Junta Interamericana de
Agricultura (JIA), nas quais foram celebrados importantes acordos sobre politica institucional,
assuntos orcamentarios e financeiros, relagdes interinstitucionais e servi¢os de cooperacao.

No ambito da cooperacdo técnica inovadora que oferece o IICA, destacam-se alguns esforgcos
destinados a conseguir o reposicionamento da agricultura, entre eles a publicacdo do relatorio “A
agricultura frente aos novos desafios do desenvolvimento: Situacéo e perspectivas da agricultura
e vida rural nas Americas, 2007” e a realizacdo de diversos foruns técnicos em que foram
abordados temas atuais, tais como o comércio agroalimentar com a China e a india, as doencas
transfronteiricas e a biotecnologia.

No que se refere a integracdo regional, vale lembrar que o IICA atua como Secretaria Técnica
Executiva do Conselho Agropecuario do Sul (CAS) e do Conselho Trinacional Canada-México-
Estados Unidos. No exercicio dessa fungdo, o Instituto deu seguimento as agdes dos grupos de
trabalho da Rede de Politicas Agricolas da Area Sul e promoveu o didlogo para a
competitividade e o comércio na Regido Norte. Também na Regido Central o IICA colaborou
com o Conselho Agropecuéario Centro-Americano (CAC) no desenvolvimento da Politica
Agricola Centro-Americana (PACA); e nas regides Andina e do Caribe foram executados
trabalhos especificos com os respectivos conselhos ministeriais de agricultura.

Em matéria de promocao do comércio e da competitividade do agronegdcio, o 1ICA cooperou
com os Estados membros na andlise das negociacGes do Tratado de Livre Comércio entre a
América Central e os Estados Unidos e na definicdo de oportunidades comerciais de produtos
especificos no ambito desse tratado. Também ofereceu apoio aos Estados na realizacdo de
estudos comparativos e de impacto do intercdmbio comercial nos &mbitos hemisférico e regional.

Cumpre salientar o incentivo ao fortalecimento da capacidade empresarial, gracas a participacao
de centenas de atores do setor privado agroalimentar nos programas “Plataformas para a
Exportacdo” e “Fortalecimento da Capacidade Empresarial dos Pequenos e Médios Produtores”.
Para essa finalidade colaborou na realizacdo de diversos encontros hemisféricos sobre
informacdo de mercados bem como em grande nimero de cursos sobre cadeias e melhoramento
da competitividade, realizados nas regi6es Central, do Caribe (com o CDB e a FAQ) e Andina
(com o Programa ACCESO).
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Os esforgos institucionais no ambito da promocédo da sanidade agropecuaria e da inocuidade dos
alimentos (SAIA) foram destinados a modernizacdo dos servicos nacionais de satde animal e
sanidade vegetal, destacando-se para esse efeito a aplicacdo em varios paises do instrumento
“Desempenho, visdo e estratégia”, desenvolvido pelo 1ICA. Por outro lado, foram celebrados
novos convénios de cooperacdo com 0 USDA, a OPAS, a OIE, o OIRSA e vérias universidades
estadunidenses, entre outras organizacGes, que possibilitaram a realizacdo de atividades
conjuntas em analises de riscos e pontos criticos de controle e em boas praticas de SAIA nas
regides do Caribe e Central, destacando-se 0s exercicios de simulacdo de riscos sanitarios da
gripe aviaria (1A) realizados em varios paises caribenhos.

A “Iniciativa para as Americas” promoveu a participacdo de representantes de 26 paises nas
reunides da Comissdo de Medidas Sanitarias e Fitossanitarias (CMSF) da OMC. Também a
consolidacdo de comissdes nacionais para 0 acompanhamento das agendas internacionais em
MSF possibilitou que se promovesse em varios paises o fortalecimento da institucionalidade
atinente a esse tema. Foram relevantes ainda diversas atividades de cooperacdo relacionadas com
a febre aftosa e a 1A, entre elas a producao de séries radiofonicas e videos sobre a IA altamente
patogénica, divulgados a pequenos e médios avicultores.

No ambito da promogéo do fortalecimento das comunidades rurais, o IICA ofereceu apoio aos
paises membros nos processos de fortalecimento institucional e de formulacédo de politicas para o
desenvolvimento rural com enfoque territorial. Cooperou, por exemplo, na avaliagdo do
PRODERT (programa trinacional de Honduras, El Salvador e Guatemala), fortaleceu a
plataforma de trabalho na questdo da Regido Andina, incentivou o didlogo com diferentes
ministérios do Equador e apoiou a formulacéo de projetos em agricultura familiar na Regido Sul.
O Instituto também promoveu os direitos da mulher e a equidade e igualdade de género, para o
que centrou esforcos no fortalecimento dos pequenos negdcios rurais de mulheres e na promogéo
de parcerias com redes de mulheres, utilizando como marco orientador o enfoque territorial.

O Instituto prestou apoio a formulacdo do Programa de Mestrado em Desenvolvimento Rural da
Universidad Mayor de San Andrés (Bolivia); elaborou um curso sobre politicas agroambientais,
juntamente com o Ministério da Agricultura e Alimentos do Canada; atualizou o livro “Métodos
de planejamento para o desenvolvimento microrregional”; colaborou com elementos conceituais
e operacionais para a defini¢do do rural e participou da concepcao da Rede Centro-Americana de
Estudos e Alternativas Rurais.

Para promover a incorporacdo da tecnologia e da inovagdo na modernizagédo da agricultura e do
desenvolvimento rural, o IICA, juntamente com parceiros como o IFPRI e o CYTED, colaborou
no desenvolvimento de indicadores relacionados com a pesquisa e a tecnologia e realizou
simultaneamente uma analise sobre a situacdo e o desempenho da agricultura regional da
perspectiva tecnoldgica. Por outro lado, o Instituto promoveu a elaboracdo dos capitulos
referentes a América Latina e ao Caribe da Avaliacdo Internacional do Papel da Ciéncia e da
Tecnologia no Desenvolvimento (IAAST) e, em parceria com 0 GFAR, conseguiu a incluséo do
Hemisfério no projeto global de apoio aos vinculos dos pequenos produtores com os mercados.

O IICA também incentivou o fortalecimento do sistema hemisférico de cooperacdo em inovacgédo
tecnoldgica. Para essa finalidade, promoveu o didlogo para a formulacdo de politicas no &mbito
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do FORAGRO, prorrogou o Convénio IICA-BID para o Financiamento da Pesquisa Regional
por meio do FONTAGRO e, mediante os sete programas de cooperacdo para a pesquisa e a
inovacdo tecnologica agropecuéria (PROCI), promoveu a cooperagdo horizontal reciproca.

No que diz respeito a biotecnologia e a biosseguranca, registre-se a consolidacdo do Sistema de
Informacéo Cientifica nesses temas, mediante o qual divulgou-se informacéo atualizada sobre o
desenvolvimento e a adocao da agrobiotecnologia. No México e nas regides Andina, do Caribe e
Central, houve progresso no processo de defini¢do de necessidades para o desenvolvimento e do
uso apropriado da agrobiotecnologia e da biosseguranga na criagdo dos denominados “grupos
multissetoriais regionais ou nacionais” e no intercdmbio de experiéncias nesse tema.

No campo dos biocombustiveis e da agroenergia, o 1ICA, no exercicio da funcdo de Secretaria
do Comité Tecnico da Comissédo Interamericana de Etanol, publicou o primeiro volume do Atlas
da Agroenergia. Também colaborou com a Organizagdo Latino-Americana de Energia na
divulgacdo de informacdes sobre fontes alternativas de energia, trabalho conjunto que culminou
com a realizacdo do Seminério Latino-Americano e do Caribe sobre Biocombustiveis. A
participacdo do IICA em diversos foruns e seminarios, bem como o assessoramento que prestou
a instdncias como a Federacdo Internacional de Produtores Agropecuarios e o Ministério da
Agricultura do Haiti, possibilitaram a definicdo de posi¢cdes e promoveram reflexdes sobre a
agroenergia e 0s biocombustiveis. Finalmente, juntamente com a OEA, o BID e o Governo da
Guiana, o Instituto assinou um memorando de entendimento em apoio ao Caribbean Renewable
Energy, Energy Efficiency and Bioenergy Action Program.

Quanto a agricultura organica, as regides Sul, Andina e do Caribe ja dispdem de agendas de
cooperacdo técnica nessa area e a América Central formulou proposta de fortalecimento da
institucionalidade relacionada com esse campo.

A cooperacdo técnica oferecida pelo IICA nos ambitos hemisférico, regional e nacional amplia-
se com outras iniciativas realizadas com organizagdes como a FAO, a AECI, a CropL.ife, 0 CTA,
a BIO e a ENESA. Ademais, em estreita colaboracdo com o Banco Interamericano de
Desenvolvimento e o Banco Mundial, foram formuladas e implementadas varias acbes de
cooperacao, especialmente de ambito regional.
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IV. OUTROS ORGANISMOS INTERAMERICANOS
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4.1 COMISSAO JURIDICA INTERAMERICANA

A Comissdo Juridica Interamericana é um dos 6rgaos mediante os quais a OEA
realiza seus fins (artigo 53 da Carta). O Capitulo XIV da Carta define sua
composicdo, atribuicbes e funcbes da seguinte maneira: serve de corpo
consultivo da Organizacdo em assuntos juridicos; promove o desenvolvimento
progressivo e a codificacdo do Direito Internacional; e analisa os problemas
juridicos referentes a integracdo dos paises com vistas ao desenvolvimento do
Hemisfério.

A Comisséo Juridica Interamericana realizou em 2007 dois periodos ordinarios de sessdes.

O primeiro deles ocorreu na cidade de San Salvador, El Salvador, de 26 de fevereiro a 9 de
marco, e o segundo em sua sede, na cidade do Rio de Janeiro, de 30 de julho a 10 de agosto. Em
ambas as sessOes constaram da agenda da Comissdo Juridica os seguintes temas: alcance do
direito a identidade, Tribunal Penal Internacional, aceso a informacdo e protecdo de dados
pessoais, acompanhamento da aplicacdo da Carta Democréatica Interamericana, luta contra a
discriminagdo e intolerancia nas Américas, Sétima Conferéncia Especializada Interamericana
sobre Direito Internacional Privado — CIDIP-VII, implementacdo do Direito Internacional
Humanitario nos Estados membros da OEA, situacgdo juridica dos trabalhadores migrantes e suas
familias no Direito Internacional, administracdo da justica nas Ameéricas: éetica judicial e acesso a
justica, Tribunal Interamericano de Justica, cooperacdo juridico-institucional com a Republica do
Haiti e proposta de apoio a criacdo de um Boletim Oficial Regional da America Latina.

A Comisséo Juridica Interamericana aprovou relatorios e projetos de resolucéo relativos a esses
temas.

A Comissdo Juridica Interamericana foi constituida em 2007 pelos seguintes membros: Jean-
Paul Hubert (Canada, Presidente), Jaime Aparicio (Bolivia, Vice-Presidente), Ricardo Seitenfus
(Brasil), Eduardo Vio (Chile), Galo Leoro (Equador), Ana Elizabeth Villalta (EI Salvador),
Antonio Pérez (Estados Unidos), Hyacinth Evadne Lindsay (Jamaica), Jorge Palacios (México),
Mauricio Herdocia (Nicaragua) e Freddy Castillo (Venezuela). No decorrer do Trigésimo Sétimo
Periodo Ordinério de Sessdes da Assembléia Geral da OEA (Panama, junho de 2007) foi eleito
membro da Comissdo Juridica o Doutor Guillermo Fernandez de Soto (Colémbia) e reeleito o
Doutor Mauricio Herdocia (Nicaragua). Os mandatos desses dois membros foram iniciados em
1° de janeiro de 2008 por um periodo de quatro anos. O membro que deixou a Comissdo Juridica
Interamericana em 31 de dezembro de 2007 foi o Doutor Eduardo Vio.

Na qualidade de Vice-Presidente da Comissdo Juridica Interamericana, o Doutor Jaime
Aparicio apresentou a Assembléia Geral o Relatério Anual das atividades do 6rgao em 2007.

Em representacdo da Secretaria-Geral prestaram apoio técnico e administrativo a Comissao
Juridica Interamericana os doutores Jean-Michel Arrighi, Diretor do Departamento de Assuntos
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Juridicos Internacionais, Dante M. Negro, Diretor do Escritério de Direito Internacional, e
Manoel Tolomei Moletta, principal especialista do Escritorio na area juridica.

Finalmente, a Comissdo Juridica Interamericana, com a coordenacdo do Escritorio de Direito
Internacional, organizou o Trigésimo Quarto Curso de Direito Internacional, de 30 de julho a 24
de agosto de 2007, com a participacdo de 28 professores de diferentes paises da América e da
Europa, 28 bolsistas da OEA escolhidos dentre mais de 100 candidatos e 10 alunos que pagaram
suas proprias despesas. O tema central foi “Aspectos juridicos do desenvolvimento regional”.
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4.2 COMISSAO INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS

A Comissdo Interamericana de Direitos Humanos (CIDH) foi criada por
resolucédo da Quinta Reunido de Consulta dos Ministros das Relacdes Exteriores
em Santiago, Chile, em 1959. A CIDH foi formalmente instalada em 1960,
quando o Conselho da Organizacdo aprovou seu Estatuto. O Regulamento da
Comisséo, aprovado em 1980, foi modificado em véarias oportunidades, a ultima
delas em 2006.

A Comissdo Interamericana de Direitos Humanos é um dos 6rgdos do Sistema Interamericano
responsaveis pela promocdo e pela protecdo dos direitos humanos. E constituida por sete
membros, eleitos pela Assembléia Geral, que exercem suas fungdes em carater individual por um
periodo de quatro anos, podendo ser reeleitos uma so vez.

A direcdo da Comisséo para 0 ano de 2007 foi eleita em 26 de fevereiro de 2007 com a seguinte
constituicdo: Florentin Meléndez, Presidente; Paolo Carozza, Primeiro Vice-Presidente; e Victor
Abramovich, Segundo Vice-Presidente. Os comissarios foram Clare K. Roberts, Evelio
Fernandez Arévalos, Paulo Sérgio Pinheiro e Freddy Gutiérrez.

Em 31 de dezembro de 2007 foi concluido o periodo dos comissarios Evelio Fernandez e Freddy
Gutiérrez. Foram eleitos membros da CIDH a partir de 1° de janeiro de 2008 Patricia Mejia e
Felipe Gonzalez.

O Doutor Santiago A. Canton é o Secretario Executivo da CIDH e a Doutora Elizabeth Abi-
Mershed, a Secretaria Executiva Adjunta.

Periodos de sessoes realizados

e Centésimo Vigésimo Sétimo Periodo Ordinério de Sessdes - 26 de fevereiro a 9 de margo de
2007

No decorrer desse periodo ordinario de sessdes, a CIDH aprovou 19 relatérios sobre casos e
peti¢Oes individuais e realizou 30 reunides de trabalho e 48 audiéncias, algumas no ambito de
peticdes e casos individuais ou medidas cautelares e outras sobre situacdes gerais ou especificas
de direitos humanos, aprovou o relatério anual referente a 2006 e recebeu uma delegagédo da
Comissdo Africana de Direitos Humanos e dos Povos.

e Centésimo Vigésimo Oitavo Periodo Ordinario de SessBes - 16 a 27 de julho de 2007
A CIDH realizou nesse periodo de sessdes 25 audiéncias publicas em que recebeu informacdes
dos Estados, de organizagdes da sociedade civil e de peticionarios. Também realizou 15 reunides

de trabalho sobre peti¢Oes e casos em tramitacdo, manteve um encontro com os embaixadores da
Regido Andina e aprovou 44 relatorios sobre casos e peti¢des individuais.
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e Centésimo Vigésimo Nono Periodo Extraordinario de SessfGes - Paraguai - de 5 a 7 de
setembro de 2007

A Comissdo realizou o Centésimo Vigésimo Nono Periodo Extraordinario de Sessdes em
Assuncdo, Paraguai, de 5 a 7 de setembro de 2007, a convite do governo desse pais. Na ocasido
foram realizadas quatro audiéncias publicas e reunides de trabalho sobre casos em tramitacdo da
Argentina e do Uruguai. Também realizaram-se atividades de promocdo do sistema
interamericano de direitos humanos no &mbito académico e judicial.

e Centésimo Trigésimo Periodo Ordinario de Sessdes - de 8 a 19 de outubro de 2007

Nesse periodo de sessdes a CIDH realizou 27 audiéncias e 28 reunides de trabalho, aprovou 17
relatérios sobre casos e peti¢cBes individuais, participou de uma sessdo da CAJP, organizou um
almoco de trabalho com o Conselho Centro-Americano de Procuradores de Direitos Humanos
(CCPDH), manteve uma reunido de trabalho com os diferentes ombudsmen da América Central,
participou de um encontro com magistrados e promotores, organizado pelo Colégio das
Américas (COLAM), e assinou um convénio com a Universidade de Québec em Montreal para a
criacdo da Bolsa “Brian Tittemore”, entre outras atividades.

Anélise de denuncias ou peti¢des

Em 2007 a Comisséo recebeu 1.451 peticGes individuais e examinou um total de 1.331denuncias.
Também publicou 51 relatérios de admissibilidade, 14 de inadmissibilidade, cinco de solucdo
amistosa e quatro de merito, a respeito das peticbes e dos casos individuais considerados.
Publicou ainda um relatdrio sobre um caso interestatal.

Medidas cautelares

No decorrer de 2007, a Comissao recebeu e examinou 250 pedidos de medidas cautelares.

Visitas realizadas

e A Relatoria Especial da CIDH para os Direitos da Infancia realizou na cidade de Séo
Paulo, Brasil, reunides de trabalho nos dias 21 e 22 de agosto de 2007, no ambito de um
processo de elaboracdo de um Relatorio Tematico sobre Justica Juvenil nas Américas.

e A Relatoria Especial da CIDH sobre os Direitos da Mulher fez uma visita de trabalho ao
Chile, de 11 a 13 de setembro de 2007, com o objetivo de coletar informacdes sobre a
discriminacdo contra a mulher no pais, em suas diferentes manifestacGes.

e O Relator para a Colémbia, em companhia do Secretdrio Executivo ou seus
representantes, visitou o pais de 16 a 20 de janeiro, de 10 a 13 de abril e de 26 a 30 de
novembro, com a finalidade de dar andamento ao processo de desmobilizacdo dos grupos
armados & margem da lei e assessorar a Missdo de Apoio ao Processo de Paz da OEA
(MAPP/OEA). Ademais, desde abril de 2007, a CIDH conta com o apoio de um
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consultor técnico em determinados aspectos juridicos relacionados com o processo de
aplicacdo da Lei de Justica e Paz aos desmobilizados das AUC.

A Relatoria Especial da CIDH sobre os Direitos dos Afro-Descendentes e contra a
Discriminacdo Racial visitou a Coldmbia de 14 a 18 de maio para elaborar um
diagndstico sobre a situacdo socioecondmica dos afro-colombianos e avaliar o impacto
do processo de desmobilizacdo e aplicacdo da Lei de Justica e Paz nas comunidades afro-
descendentes.

O Relator para o Haiti visitou o pais de 18 a 22, visita que se centrou nas questdes de
administracdo de justica e direitos da mulher. A Relatoria Especial sobre os Direitos das
Pessoas Privadas de Liberdade visitou o Haiti de 17 a 20 de junho, com o objetivo de
receber informacdes e observar a situacdo das pessoas privadas de liberdade em
determinados centros de detencdo de Port-au-Prince.

O Presidente da CIDH (e Relator para 0 México e sobre os Direitos das Pessoas Privadas
de Liberdade) visitou o0 México de 9 a 13 de abril, com o propdsito de observar e receber
informagdes sobre a situacdo dos direitos humanos nesse pais, e novamente de 6 a 11 de
agosto, com o objetivo de dar andamento a situacdo de direitos humanos no Estado de
Oaxaca e verificar a situacdo das pessoas privadas de liberdade em algumas prisoes
mexicanas.

A Relatoria Especial da CIDH sobre os Direitos dos Povos Indigenas reuniu-se no
Paraguai, em 3 e 4 de setembro, com comunidades indigenas e autoridades
governamentais. Também manteve reunides de trabalho sobre casos e peticoes.

Durante todo o ano de 2007 os membros da Comisséo e da Secretaria participaram de
numerosas conferéncias internacionais, seminarios e sessdes de capacitacdo sobre a
protecdo internacional dos direitos humanos e temas afins.

Atividades da CIDH em relacao a Corte Interamericana de Direitos Humanos

Em 2007 a Comissdo deu continuidade ao litigio de uma série de matérias perante a Corte
Interamericana de Direitos Humanos, 0 que a levou a apresentar entre 1° de janeiro e 31 de
dezembro de 2007 14 casos a Corte e a participar das audiéncias realizadas em todos os periodos
de sessoes.

Relatorios publicados e apresentados

Em 7 de margo de 2007, a Relatoria Especial da CIDH sobre os Direitos da Mulher
apresentou em Washington, D.C., o relatorio “Acesso a justica para as mulheres vitimas
de violéncia nas Americas”.
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e Em 12 de abril de 2007, a Relatoria Especial da CIDH sobre os Direitos da Mulher
apresentou em Bogota, Colémbia, o relatério “As mulheres frente a violéncia e a
discriminacao provenientes do conflito armado na Colémbia”.

e Em 7 de agosto de 2007, a CIDH tornou publico o relatério "Acesso a justica e inclusdo
social: o caminho para o fortalecimento da democracia na Bolivia".

e Em 11 de outubro de 2007, a CIDH divulgou o “Relatdrio sobre a implementacdo da Lei
de Justica e Paz: etapas iniciais do processo de desmobilizacdo das AUC e primeiras
diligéncias judiciais™.

e Em 26 de dezembro de 2007, a CIDH publicou o relatorio “O acesso a justica como
garantia dos direitos econdmicos, sociais e culturais. Anélise das normas fixadas pelo
sistema interamericano de direitos humanos”.

Atividades perante os érgaos politicos da OEA
A CIDH continuou em 2007 a acompanhar as discuss@es e atender as inquietacdes, assessorar as

negociagdes e participar dos principais eventos da Assembléia Geral, do Conselho Permanente e
da Comissao de Assuntos Juridicos e Politicos e seus grupos de trabalho.
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V. OUTRAS ENTIDADES, ORGANISMOS E DEPENDENCIAS AUTONOMAS E
DESCENTRALIZADAS
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5.1 COMISSAO INTERAMERICANA DE REDUCAO DE DESASTRES NATURAIS

A Comissdo Interamericana de Reducdo de Desastres Naturais (CIRDN) foi
criada pela Assembléia Geral, mediante a resolucdo AG/RES. 1682 (XXIX-0/99),
para fazer frente aos problemas relacionados com os desastres naturais e servir
de foro principal da Organizacdo dos Estados Americanos (OEA) para a analise
desse tema, em coordenacdo com as organizagdes nacionais competentes.
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5.2 CENTRO DE ESTUDOS DA JUSTICA DAS AMERICAS

O Centro de Estudos da Justica das Américas foi criado pela Assembléia Geral
como entidade intergovernamental com autonomia técnica e operacional. Tem
por objetivo promover o aperfeicoamento dos recursos humanos, o intercambio
de informacdes e outras formas de cooperagdo técnica bem como 0 apoio aos
processos de reforma e modernizacgéo dos sistemas de justica da Regiéo.

Promocao geral de reformas judiciais na Regido

O CEJA realizou em 2007 diversos encontros regionais para apoiar 0os processos de reforma
judicial, eventos de que participaram mais de 900 peritos e operadores dos sistemas de justica.
Destacamos abaixo 0s mais relevantes.

e Quinto Seminario Internacional sobre Gestdo Judicial: Ferramentas Modernas para o
Melhoramento da Gestéo Judicial

Na sua quinta versdo, realizada em Lima, Peru, em outubro, o seminario teve por objetivo
analisar e acompanhar as estratégias de implementacdo de reformas, medindo os impactos
potenciais de planejamento e orcamento associados a resultados e incentivos em institui¢es do
setor de justica, com base em aperfeicoamentos tedricos e experiéncias praticas na gestdo
publica.

O seminario promove uma analise das perspectivas de uso e do impacto em mudancas de
praticas que a incorporacdo efetiva das modernas tecnologias da informagdo e das comunicagoes
(TIC) teria na gestdo judicial dos paises latino-americanos.

e Seminario Internacional “Boas Praticas nos Novos Sistemas Processuais Penais Latino-
Americanos”

Realizado em Santiago, Chile, de 22 a 25 de maio, o evento teve por meta analisar o0 andamento
das reformas processuais penais na Regido, especialmente as idéias inovadoras em gestdo interna
e extra-institucional nos Poderes Judiciarios, Ministérios Publicos e Defensorias Penais Publicas,
bem como a coordenacéo dessas instituicdes com as organizagdes policiais.

e Seminario Latino-Americano sobre a oralidade nos procedimentos
Realizado em S&o José, Costa Rica, em 6 e 7 de dezembro, com a finalidade principal de analisar
e discutir experiéncias na implementacdo de procedimentos orais em diversas matérias e paises

da Regido, com base nos estudos de carater empirico dirigidos pelo CEJA, a fim de debater os
éxitos e fracassos nas diferentes experiéncias.
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Apoio aos processos de reforma da justica criminal

A parte central do trabalho do CEJA é colaborar com o processo de transformagdo dos sistemas
de justica inquisitivos em adversariais, ao qual aderiu grande parte dos paises da Regido, e
proporcionar ferramentas a esse processo. Algumas das atividades realizadas para essa finalidade
séo descritas abaixo.

e Acompanhamento das reformas processuais penais: estudos, publicagdo e divulgacao.
Teve por objetivo avaliar os processos de implementagéo das reformas processuais penais
em paises da América Latina que iniciaram essas reformas nos ultimos anos (Colémbia,
Republica Dominicana, Nicaragua, Bolivia) bem como as experiéncias de paises que,
tendo comecado antes essas reformas, vém executando programas piloto que pretendem
colocar em pratica experiéncias inovadoras (Guatemala - Quetzaltenango; Equador —
Cuenca; Argentina - Mar del Plata; e Costa Rica - Guanacaste).

e Quarto Programa Interamericano de Formacdo de Capacitadores para a Reforma
Processual Penal. O programa visou ao melhoramento dos resultados dos processos de
reforma da justica penal na Regido mediante a capacitacdo de atores e lideres relevantes e
a realizacdo de réplicas nos respectivos paises.

Cumpre salientar os aproximadamente 1.400 participantes das 15 réplicas locais
realizadas somente este ano por membros, alunos e ex-alunos do CEJA em seis paises da
América Latina, entre cursos, workshops, seminarios e palestras, 0 que mostra a
existéncia de uma solida rede internacional liderada pelo Centro.

e Primeiro Encontro Interamericano “Rede do Programa Interamericano de Formacdo de
Capacitadores para a Reforma Processual Penal”. Transmitiu-se aos alunos a experiéncia
de trabalho da Open Society Institute (Programa Justice Initiative), para a implementacéo
de um sistema de avaliacdo e supervisdo das medidas cautelares pessoais, com 0 objetivo
de conseguir a utilizacéo racional das medidas destinadas a garantir o comparecimento do
acusado ao julgamento.

e Programa de Capacitacdo Virtual para Promotores da América Latina. Teve por objetivo
transmitir a promotores dos Ministérios Publicos da Ameérica Latina os conhecimentos
e as ferramentas necessarias para desenvolver novos métodos de trabalho, enfoques e
dindmicas para enfrentar os problemas praticos na implementacéo e funcionamento do
sistema processual penal em virtude das diversas reformas da justi¢ca ocorridas nas
ltimas duas décadas na Regido e as complexidades que hoje revestem os trabalhos de
processo penal. Essa atividade é executada mediante a metodologia de ensino e-
learning.

e Apoio aos processos de inovacdo processual penal. Realizado na Argentina, nas
provincias de Buenos Aires e Cordoba e na Cidade Autbnoma de Buenos Aires; na
Bolivia; na Costa Rica; no Equador; na Guatemala e no Peru, consistiu principalmente
em dar continuidade aos instrumentos que vém sendo desenvolvidos e oferecidos pelo
CEJA para melhorar o funcionamento dos sistemas de justica penal reformados na
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Regido. Essas atividades atendem a pedidos diretos dos Estados participantes, que
geralmente decorrem de réplicas locais do Programa de Formacao de Capacitadores para
a Reforma Processual Penal, e se traduzem na implementa¢do de mecanismos concretos
para melhorar o funcionamento dos sistemas reformados.

Esses projetos consolidaram-se como verdadeiros programas de apoio a0 processo
politico e técnico dos paises que solicitam assessoramento, estabelecendo uma nova
forma de aproximar-se da reforma da justica processual penal. O CEJA preocupou-se em
proceder a avaliagdes dessas atividades, que foram publicadas nos novos relatorios de
acompanhamento e avaliagéo.

Estudo “Avancos e desafios das defensorias publicas para garantir 0 acesso a justica nas
reformas processuais penais na America Latina”. Patrocinado pela Subsecretaria de
Assuntos Politicos da Organizagdo dos Estados Americanos (OEA). Com cobertura
regional, teve como principal finalidade constatar a situacédo, os desafios e as praticas
bem-sucedidas na defesa pablica em virtude da implementagdo do novo modelo
processual penal acusatorio adversarial nos paises da Ameérica Latina.

Apoio as reformas na justica civil

No decorrer do ano o CEJA intensificou o trabalho na area da justica civil, inclusive a civil
propriamente dita, a comercial, a de familia e a trabalhista. Para essa finalidade realizou as
atividades abaixo descritas:

Reunibes de peritos sobre reforma da justica civil. Foram convocados peritos de
diferentes paises para analisar a situacdo da justica civil nas Américas e definir os
principais temas a serem desenvolvidos e promovidos no &mbito de reformas nessa area,
especialmente na América Latina e no Caribe, capitalizando experiéncias internacionais.

Estudo comparativo sobre a justica civil e suas reformas na Regido. Esse estudo procurou
fixar um olhar comum sobre a realidade da justica civil na Regido: como funciona, a que
tipo de caso atende, quem séo seus clientes, e quais séo seus resultados.

Também foram abordados estudos sobre temas especificos que aparecem como 0s mais
relevantes para que o CEJA possa construir um discurso préprio sobre os desafios de uma
politica publica que busque a reforma da justica civil na Regido. Esses estudos
abrangeram temas como a justica de pequenas causas, a oralidade e o devido processo na
justica civil e as pesquisas empiricas sobre as reformas da justica civil no Uruguai e da
justica de familia no Chile.

Publicacdo “Nova justica civil para a América Latina: contribuicdes para a reforma”.

Com 2000 exemplares, resume reflexdes e estudos destinados a orientar 0s processos de
reforma da justica civil em paises das Américas.
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Fortalecimento dos sistemas de informacao e gestdo na administragdo de justica
Nesse campo realizaram-se as atividades abaixo.

e Terceiro Relatorio sobre a Justica nas Américas, terceira versdo 2006-2007. Nessa
terceira edicédo, insiste-se em sistematizar e apresentar diversas informagdes sobre o
funcionamento dos sistemas de justica dos paises das Américas, com relagdo a dados
basicos atualizados pelos paises, fatos relevantes ocorridos nos dois Gltimos anos,
descricdo de cada uma das instituicdes que constituem os sistemas de justica, estruturas e
fungdes, estatistica atualizada e desagregada, orcamentos previstos e executados e
projetos em curso, entre outros temas. Essa versdo inclui informacéo do sistema notarial e
de registro de cada pais e informacdo complementar sobre as organizacfes policiais, e
ndo somente apresenta melhorias na cobertura de dados, mas também na qualidade desses
dados, uma vez que permite padronizar por periodo a informacao que os paises colocam
voluntariamente a disposicéo.

A pedido do Secretario-Geral da OEA o relatorio, na versdo em CD, foi apresentado na
Assembléia Geral e distribuido as autoridades das instituicdes mais relevantes
pertencentes aos sistemas de justica americanos ou a eles vinculadas.

e Livro Branco sobre o uso da tecnologia na justica. Trata-se de um espaco de intervencéo
inovador para o ambito tradicional do CEJA, que visa a analisar os diferentes usos e
fungdes que a tecnologia pode oferecer em beneficio da justica na Regido.

e Projeto “Indicadores Judiciais para a Ibero-América”. Esse projeto faz parte do Plano de
Acéo da Cupula Judicial Ibero-Americana, cuja gestdo foi confiada ao CEJA, e consiste
num conjunto de indicadores judiciais basicos e consensuais para a Ibero-América.

O Plano sera colocado a disposicao de todos os paises que participam da Cupula Judicial
Ibero-Americana. Constituem o Grupo de Trabalho que elaborou o plano os seguintes
paises: Chile, Colémbia, Costa Rica, El Salvador, Espanha, Honduras, Guatemala,
Nicaragua, Panam4, Republica Dominicana, México e Peru.

e Estatisticas judiciais em matéria penal para a Guatemala. Foi desenvolvido um sistema de
informacdo sobre a justica penal na Guatemala, tomando por base o ano de 2004 e
gerando informacdo até 2008. O projeto compreende o levantamento de informacéo das
diversas fontes existentes bem como a amostragem de expedientes.

e Apoio a gestdo judicial no Panama, mediante assessorando a Corte Suprema e também a
Comissdo de Estado de Justica da Replblica do Panaméa. Foram formuladas
recomendacOes para implementar as 27 propostas constantes do relatorio “Pacto de
Estado pela Justica”, que a Comisséo de Estado de Justica do Panama elaborou em 2005,
destinadas a melhorar a administracdo de justica nesse pais.

e Centro de Informacdo Virtual e Biblioteca Virtual, mediante os quais o CEJA oferece
ferramentas tecnoldgicas para promover o intercdmbio de informacdes na Regido, tais
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como a pagina na Web, a comunidade virtual e o Boletim Nexos. Em 2007 a pégina
virtual do CEJA recebeu 95.000 visitas e a biblioteca virtual atendeu a mais de 65.000
buscas de diversos documentos relacionados com a justi¢a nas Americas.
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5.3 TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

O Tribunal Administrativo da Organizagdo dos Estados Americanos (TRIBAD)
foi criado em 22 de abril de 1971 pela resolucdo AG/RES. 35 (I-O/71), aprovada
na nona sessdo plenaria da Assembléia Geral. Tem por funcdo solucionar as
controvérsias que possam surgir com membros do pessoal da Secretaria-Geral da
OEA, em virtude de decisdes administrativas, quando aleguem descumprimento
das condicdes estabelecidas nas respectivas nomeacGes ou contratos, ou
infragdes das Normas Gerais para o Funcionamento da Secretaria-Geral e
demais disposicOes aplicaveis, inclusive as relativas ao Plano de Aposentadoria e
Pensdes da Secretaria-Geral. E constituido por seis membros e dispde de uma
Secretaria.

No decorrer do Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessdes da Assembléia Geral da OEA,
realizado no Panam4, de 3 a 5 de junho de 2007, o Tribunal Administrativo foi representado pela
Vice-Presidenta, Juiza Alma Montenegro de Fletcher, e pelo Secretario e Assessor Juridico
Principal, Reinaldo Rodriguez Gallad, que também atuou como secretario do plenario da
Assembléia Geral. Na quarta sessao plenaria, em 5 de junho de 2007, a Assembléia Geral elegeu
Homero Méaximo Bibiloni, da Argentina, para juiz do Tribunal Administrativo no periodo 2008-
2013 (AG/doc.4772/07).

Também no decorrer da referida Assembléia Geral acordou-se, mediante a resolugdo AG/RES.
2353 (XXXVII-0/07), as seguintes medidas orcamentarias que entraram em vigor a partir de 1°
de janeiro de 2008:

e destinar o montante de US$196.400,00 para o funcionamento do Tribunal Administrativo
e sua Secretaria no periodo de 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2008 (Capitulo 1.2. 3-
/31C);

e manter em US$150 diarios os honoréarios dos membros do Tribunal Administrativo
(Capitulo 111.B.14).

O Relatério Anual do Tribunal Administrativo referente a 2006 foi apresentado por seu
presidente, Juiz Albert N.J. Matthew, ao Conselho Permanente da OEA, em 7 de marco de 2007.

A audiéncia publica para receber a prova oral vinculada ao Recurso 285, “Jorge Zambrana
versus Secretério-Geral da OEA”, convocado para 8 de mar¢co de 2007, foi presidida pelo Juiz
Albert N.J. Matthew.

A continuacdo da audiéncia do Recurso 285, “Jorge Zambrana versus Secretario-Geral da OEA”,
teve lugar em 8 de maio de 2007. Essa sessdo foi presidida pelo Secretario do Tribunal
Administrativo, Reinaldo Rodriguez Gallad, mediante delegacéo de autoridade do Presidente do
Tribunal, Juiz Albert N.J. Matthew (Nota 19/07, de 19 de abril de 2007).
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Por meio da Nota 20/07, de 15 de maio de 2007, o Presidente do Tribunal Administrativo, Juiz
Albert N.J. Matthew, convocou o Qiinquagésimo Quinto Periodo Ordinario de Sessoes,
realizado em 18 e 19 de junho de 2007 no Saldo Guerrero da Secretaria-Geral da OEA, em
Washington, D.C., com a presenca dos seguintes membros do Tribunal: Juiz Albert N.J.
Matthew (Presidente), Juiza Alma Montenegro de Fletcher (Vice-Presidenta), Juiz Andre M.
Surena e Juiz Héctor Enrique Arce Zaconeta.

Nessa oportunidade, foram considerados pelos membros do Tribunal os assuntos abaixo
enumerados.

e Cerimbnia de Juramento do Juiz Héctor Enrique Arce Zaconeta (Bolivia), eleito pelo
Trigésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessbes da Assembléia Geral da OEA.

e Apresentacdo do curriculum vitae do novo juiz eleito, Homero Mé&ximo Bibiloni, da
Argentina, que tomara posse como membro do Tribunal a partir de 1° de janeiro de 2008.

e Observacdes sobre as decisfes aprovadas pelo Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de
SessOes da Assembléia Geral da OEA.

e Recurso 285, “Jorge Zambrana versus Secretario-Geral da OEA”.

Os juizes, reunidos no Qulinquagésimo Quinto Periodo Ordinario de SessGes do Tribunal
Administrativo, proferiram a Sentenca 153 mediante a qual se p6s fim ao Recurso 285, “Jorge
Zambrana versus Secretario-Geral da OEA”.

Em 25 de setembro, o Embaixador Aristides Royo, Representante Permanente do Panama,
reiterou o oferecimento de sede de seu governo para o Quinquagésimo Sexto Periodo Ordinario
de SessOes do Tribunal Administrativo, a ser realizado em 2008.

A Secretaria vem realizando uma minuciosa revisao dos anteprojetos de reforma e de emenda do
Estatuto e do Regulamento do Tribunal Administrativo para apresentacdo no préximo periodo
ordinario de sessdes, que terd lugar na Cidade do Panama.

O projeto de banco de dados da modificacdo do sistema de buscas de sentencas na pagina do
Tribunal na Internet foi concluido com éxito no inicio de 2007 e o novo sistema de busca de
documentos encontra-se a disposicdo do publico, tanto em inglés quanto em espanhol, no
endereco http://www.oas.org/tribadm/SEARCH_BUSQUEDA/query_sp.asp.

O Tribunal Administrativo da OEA foi representado pelo Secretario Reinaldo Rodriguez Gallad
e pela Assistente do Tribunal Mariana Lozza no “Colloquium on Internacional Administrative
Tribunals and the Rule of Law”, realizado na sede do Banco Mundial, em 27 de marco de 2007.

Em 26 de julho ocorreu o encontro de Secretarios de Tribunais Administrativos Internacionais,
convocado pelo Tribunal Administrativo do Banco Interamericano de Desenvolvimento (BID).
O Secretario Reinaldo Rodriguez Gallad compareceu em representacdo do Tribunal
Administrativo.
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5.4 FUNDACAO PAN-AMERICANA DE DESENVOLVIMENTO

Criada em 1962, a Fundacdo Pan-Americana de Desenvolvimento (FUPAD) é
uma entidade privada, ndo-governamental e sem fins lucrativos, que atua,
mediante um Acordo de Cooperacdo com a OEA, no apoio a programas de
desenvolvimento e ajuda a vitimas de desastres naturais e crises humanitarias. O
Secretario-Geral é o Presidente da Junta Diretora, constituida por 25 lideres do
setor privado provenientes de todo o Hemisfério. O Presidente da Fundacéo é o
Embaixador Alexander F. Watson e o Diretor Executivo, John Sanbrailo. Todos
os membros da Junta trabalham voluntariamente, servem de grupo de apoio a
OEA e contribuem em dinheiro e em bens para os programas da Fundagéo.

A FUPAD tem por missdo promover o desenvolvimento integral entre 0os mais necessitados da
América Latina e do Caribe para “criar um Hemisfério de oportunidades para todos”. Essa tarefa
se realiza por meio de aliancas inovadoras com organizacfes privadas, publicas e sem fins
lucrativos, em apoio as prioridades da OEA. Um dos objetivos mais importantes da Fundag&o é
fortalecer a sociedade civil da Regido e mobilizar doacdes de empresas, pessoas solidarias,
grupos civicos, agéncias e organismos internacionais, tais como a USAID, o Banco Mundial e o
Banco Interamericano de Desenvolvimento. Também administra contribuices de entidades
governamentais da Regiéo.

Em 2007 tiveram destaque numerosas atividades realizadas sob a direcdo do Secretario-Geral
José Miguel Insulza e do Secretario-Geral Adjunto Albert Ramdin. A fim de responder a maior
crise humanitaria do Hemisfério, a FUPAD continua a implementar um amplo conjunto de
programas na Colémbia, cujo propdsito principal € apoiar os deslocados pela violéncia
decorrente do conflito civil e os camponeses que abandonaram os cultivos ilicitos.

O segundo programa de apoio a deslocados, que comecou em 2006, beneficiara mais de 400 mil
pessoas em 94 municipios em todo o pais. Em colaboracdo com organizagdes locais, 0 programa
oferece assisténcia em servicos basicos, geracdo de renda e emprego e fortalecimento
institucional. Em fins de 2007 o programa ja havia financiado 92 projetos e beneficiado um total
de 334.700 pessoas. A FUPAD também prestou assisténcia a centenas de grupos vulneraveis de
colombianos nas zonas fronteirigas no Equador, Venezuela e Panamé. Em conformidade com o
programa ADAM (Areas de Desenvolvimento Alternativo no Ambito Municipal) e em
colaboragdo com o governo colombiano, foram implementados 52 projetos produtivos que
oferecem assisténcia a organizacGes e cooperativas camponesas para cultivar e comercializar
novos produtos agricolas, beneficiando mais de 8 mil familias. Do mesmo modo o programa de
Zonas de Amortecimento de Parques Naturais trabalhou com 3.000 familias de camponeses e
grupos indigenas nos parques do Alto Fragua e Sierra Nevada de Santa para melhorar o uso dos
recursos naturais nessas zonas.

A FUPAD concedeu financiamento ao Haiti para programas de desenvolvimento agricola e rural,
geracdo de emprego, ajuda a vitimas de desastres naturais, reconstrugcdo de infra-estrutura,
fortalecimento de organizacdes comunitarias e combate ao trafico de pessoas. Também
continuou a participar do “Grupo de Amigos do Haiti”, liderado pelo Secretario-Geral Adjunto.
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Continuou ainda a implementar um programa de manejo de residuos e limpeza de ruas, com o
propdsito de gerar emprego em diversos bairros em conflito de Port-au-Prince, em apoio a
estabilizagdo democratica assessorada pela OEA. O Banco Interamericano de Desenvolvimento
(BID) concedeu financiamento para apoiar o Programa de Manejo de Residuos e Limpeza de
Ruas implementado pela FUPAD em estreita coordenagdo com o governo haitiano. O Banco
Mundial também ampliou seu apoio ao governo haitiano e a Fundacdo com o propdsito de
intensificar o programa de desenvolvimento comunitario (CDD). Esse programa foi considerado
pelo Banco Mundial como um dos mais bem-sucedidos da Regido.

Outras iniciativas da FUPAD no Haiti incluem a promocdo de vinculos de cooperacdo entre
organizag¢Bes ndo-governamentais na fronteira do Haiti e Republica Dominicana, como meio de
incentivar maior cooperacdo e didlogo entre as organizacdes nao-governamentais e entidades
publicas e privadas dos dois paises. Também foram executadas varias acdes no sentido de
negociar fundos adicionais de doadores internacionais para ampliar o programa.

Na Bolivia a FUPAD concluiu com éxito, em setembro, 0 programa de iniciativas democraticas,
que se concentrou no aperfeicoamento da gestdo puablica dos governos locais, no
desenvolvimento produtivo, na inclusdo social e na transparéncia. O programa beneficiou um
total de 6.000 jovens, mulheres, pessoas desempregadas e subempregadas com capacitagdo para
o trabalho e treinou mais de 160 funcionarios do governo. Por outro lado, a FUPAD vem
implementando um programa de acesso a terras no departamento de Santa Cruz. Além de prestar
assisténcia juridica a quatro comunidades no processo de titulacdo de terras, a FUPAD ministra
capacitacdo a essas comunidades em solucdo pacifica de conflitos e desenvolvimento
comunitario. Um total de 350 familias beneficia-se de iniciativas produtivas com vistas ao
melhoramento da renda e da qualidade de vida.

No Peru, a FUPAD ajudou uma comunidade ribeirinha do Amazonas a converter-se em local de
ecoturismo, o0 que contribuiu ndo somente para a conservacdo da reserva florestal, mas também
para 0 melhoramento da renda e para a transformacdo da comunidade num modelo de manejo
sustentavel de recursos naturais.

A FUPAD também promoveu a implementacdo de iniciativas financiadas pelo setor privado na
Argentina (instalacdes esportivas e recreativas), no Brasil (educacdo e alfabetizacdo), no Uruguai
(hortas orgénicas em escolas) e no Paraguai (fornos para padarias comunitéarias).

Em 2007 a FUPAD, por intermédio do Programa de Doacdes em Espécie, enviou ao Haiti, Saint
Kitts e Nevis, Republica Dominicana, Costa Rica, Coldmbia, Peru e Uruguai mais de US$4,5
milhdes em doacgdes de equipamento médico e dentario, ferramentas para oficinas e ajuda em
casos de desastre. Do mesmo modo, com 0 apoio e a estreita colaboracdo do Escritério da OEA
no Peru, a Fundacdo enviou mais de US$150.000 em alimentos, cobertores, tendas, kits de
higiene pessoal etc. as regides do Departamento de Ica e do sul de Lima atingidas pelo terremoto
de 15 de agosto.

A FUPAD implementou com sucesso a segunda fase do projeto Parceria para o Manejo de

Desastres, patrocinado pelo OFDA/USAID, num total de US$440.000, e serviu como
mecanismo da OEA para mobilizar maior financiamento do setor privado para responder a
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desastres naturais no Hemisfério. Em decorréncia dessa agdo, a FUPAD, juntamente com
doadores corporativos, enviou assisténcia humanitaria avaliada em aproximadamente
US$280.552 a Bolivia, Dominica, Haiti, Jamaica, Nicardgua, Peru e Republica Dominicana. A
Fundacdo também participou das reunides e sessdes de trabalho da diretoria da Rede
Interamericana de Mitigacdo de Desastres da OEA e colaborou com a Junta Interamericana de
Defesa e 0 Colégio Interamericano de Defesa em varias iniciativas relacionadas com a gestdo de
riscos.

Em apoio a Carta Democratica Interamericana, a Fundacédo intensificou esforgos por fortalecer
entidades da sociedade civil em toda a Regido, criando vinculos com doadores privados e
governamentais para aprofundar os valores e préticas democraticas nas Américas. Cumpre
salientar que a FUPAD obteve doacOes privadas para organizagdes nao-governamentais na
Argentina, Brasil, Honduras e Peru, entre outros.

A FUPAD continuou a colaborar com organizagdes de imigrantes salvadorenhos residentes nos
Estados Unidos por intermédio do “Mdaos Unidas por El Salvador”, um programa de
responsabilidade social empresarial do Banco Agricola, que oferece melhores oportunidades
educacionais a alunos do sistema de educacéo publica. A Fundagéo trabalhou com 19 grupos de
salvadorenhos nas areas metropolitanas de Los Angeles e Washington D.C. para co-financiar
igual nimero de projetos de educacdo em El Salvador, que beneficiaram mais de 13 mil alunos
com novas salas de aula, centros de computagdo, laboratorios de ciéncia, bibliotecas e outros
melhoramentos.

A Fundacdo é a entidade privada sem fins lucrativos mais antiga do Sistema Interamericano, uma
vez que foi criada pela OEA em 1962, como organiza¢do ndao-governamental, com o objetivo de
gerar emprego e oportunidades para os mais necessitados da América Latina e do Caribe. A
FUPAD elaborou um novo Plano Estratégico para o periodo 2008-2012, que orientard seu
crescimento, em apoio a OEA e ao Sistema Interamericano, fortalecendo o papel da sociedade
civil e do setor privado para promover o desenvolvimento integral na Regido. A FUPAD
continua a incentivar a responsabilidade social corporativa como mecanismo para ampliar o
financiamento de projetos de desenvolvimento integral e o atendimento a um maior nimero de
vitimas de desastres naturais e crises humanitarias.
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5.5 JUNTA DE AUDITORES EXTERNOS

Em conformidade com a resolugdo AG/RES. 123 (111-O/73) da Assembléia Geral,
aprovada em 14 de abril de 1973, e a resolucdo CP/RES. 124 do Conselho
Permanente, de 10 de junho de 1975, a Junta de Auditores Externos € o 6rgao
responsavel pela auditoria externa das contas da Secretaria-Geral.

A Junta realizou sua reunido anual de 26 a 30 de marco de 2007, com a finalidade de preparar o
relatdrio sobre a auditoria externa das contas e demonstrativos financeiros da OEA referentes aos
exercicios encerrados em 31 de dezembro de 2006 e 2005, em conformidade com o artigo 129
das Normas Generais.

Em 2 de maio de 2007, a Junta apresentou observacdes sobre o documento “Relatério ao
Conselho Permanente da Organizacdo dos Estados Americanos: auditoria de contas e
demonstrativos financeiros, 31 de dezembro de 2006 e 2005” (OEA/Ser.S JAE/doc.37/07). O
relatério foi dividido em quatro se¢Bes: a) Comentérios e recomendacdes para 0 melhoramento
dos procedimentos operacionais e controles contabeis internos; b) Demonstrativos financeiros da
Secretaria-Geral da Organizagdo dos Estados Americanos; ¢) Demonstrativos financeiros de
organismos e entidades relacionados com a Organizacdo dos Estados Americanos; e)
Demonstrativos financeiros do Fundo de Aposentadoria e Pensdes (auditado pela firma Ernst and
Young, LLP).

Com base nos pareceres sem ressalvas emitidos pela SB and Company, LLC, a empresa de
auditores independentes de 2007, os demonstrativos financeiros correspondentes as entidades
auditadas estdo de acordo com os livros, documentos e comprovantes da Secretaria-Geral.

A Junta se reuniu com o Secretario-Geral a quem deu a conhecer os resultados da auditoria, bem
como as recomendacdes por ela formuladas, que deverdo ser levados ao conhecimento da
Assembléia Geral e do Conselho Permanente.

As recomendagdes mais significativas sdo descritas abaixo:

Ao Conselho Permanente:

e Considerar a possibilidade de modificar os requisitos das cotas, para que os Estados
membros efetuem os pagamentos com antecedéncia.

e Revisar o teto maximo das cotas; proporcionar um processo automatico de aumento das
cotas anuais.

e Continuar a implementar um processo de planejamento: estabelecer objetivos e
prioridades estratégicas, destinar recursos e apoiar um sistema de responsabilidade para
a consecucao de resultados.

A Secretaria-Geral:

e Decidir sobre a maneira de aumentar ao maximo o potencial do imdvel de sua
propriedade na 16th Street e Euclid Street, em Washington, D.C.
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e Continuar a elaborar relatorios financeiros que, na medida do possivel, estabelecam um
vinculo entre o uso de recursos e 0 cumprimento de metas e objetivos estratégicos do
modo mais util para os Estados membros, a Administracdo e os doadores.

e Adotar um mecanismo que se possa fazer cumprir, apto a receber apoio, para a
recuperacdo de custos indiretos de doacbes para Fundos Especificos.

e Considerar outros conjuntos de normas contabeis gerais levando em conta as normas

usadas por outros organismos internacionais.

Utilizar plenamente o sistema Oracle como ferramenta de gestdo de operagdes.

Estabelecer requisitos padrdo para acordos com Fundos Especificos.

Continuar a intensificar o processo de supervisdo dos CPR.

Prosseguir a analise do orcamento para capacitacao.

Revisar as descri¢des de funcGes com base no cargo e na classe do nivel.

Assegurar-se de que cada Escritorio Nacional alcance um nivel de dotacdo de pessoal

razoavel, baseado na carga de trabalho.

Melhorar os controles das listas de vendedores aprovados.

e Elaborar e implementar um plano de melhoramento da integridade dos dados do
OASES.

e Implementar e testar um plano de contingéncias adequado.

e Examinar oportunamente os adiantamentos para despesas de viagem e impor aos
prestadores de servigos a obrigacdo de apresentar documentacdo que justifique essas
despesas mediante o preenchimento dos formularios apropriados.

e Melhorar a reconciliacdo dos registros de ativos fixos e contas de inventario.

Apbs a sinopse da situacdo financeira do Fundo Ordinario, dos Fundos Especificos e das
contribuigBes especiais recebidas, a OEA levou em conta as iniciativas da administragdo da
Secretaria-Geral para colocar em pratica as recomendacgfes constantes do Relatério da Junta do
ano anterior bem como outros pontos de interesse da Junta.

A Junta ressaltou que a empresa de auditores independentes emitiu pareceres sem ressalvas
(“pareceres limpos™), que constituem o melhor resultado possivel de uma auditoria, com respeito
aos seguintes demonstrativos financeiros de 2006:

Fundo Ordinario, Fundo Voluntario (FEMCIDI) e Fundos Especificos
Fundo Pan-Americano Leo S. Rowe

Fundo Comemorativo de Beneficéncia Rowe

Fundo Fiduciario de Beneficios Médicos

Subsecretaria de Assuntos Politicos

Fundacéo para as Américas

Fundo da Junta Interamericana de Defesa

Fundo de Aposentadoria e Pensdes
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5.6 JUNTA INTERAMERICANA DE DEFESA

A Junta Interamericana de Defesa (JID) foi instituida em 1942 para analisar e
recomendar medidas para a defesa do Hemisfério. E a organizacdo militar
multilateral mais antiga do mundo. Em 15 de marco de 2006, no decorrer do
Trigésimo Segundo Periodo Extraordinario de SessGes da Assembléia Geral da
OEA, foi aprovado o novo Estatuto da JID. Nele se dispde que a Junta é uma
entidade da OEA que presta assessoramento a seus programas, promove a paz e
a seguranca do Hemisfério bem como a confiangca entre as partes, mediante
vinculos de cooperacdo militar, além de fortalecer as relacdes entre civis e
militares. Também supervisiona o programa académico de nivel superior em
estudos de seguranca e defesa do Colégio Interamericano de Defesa.

A Junta Interamericana de Defesa (JID), a fim de contribuir para o cumprimento da Carta da
OEA, presta assessoramento aos programas da Organizacdo, promove a paz e a seguranca do
Hemisfério, bem como a confianga entre as partes mediante vinculos de cooperagdo militar,
fortalece as relacbes entre civis e militares e supervisiona 0 programa académico de nivel
superior sobre estudos de seguranca e defesa do Colégio Interamericano de Defesa.

Desde que a JID passou a ser parte integrante da Organizacdo dos Estados Americanos (OEA),
em margo de 2006, concentrou esfor¢cos na transformacao das estruturas internas para adapta-las
as disposicBes do novo Estatuto e funcionar conforme os principios democréaticos que regem a
OEA. Estabeleceu-se um periodo de transi¢cdo de um ano para a eleigdo das autoridades da JID,
que antes se efetuava por rodizio alfabético dos membros.

Com esse novo enfoque e o apoio prestado pelo Secretario-Geral da OEA, José Miguel Insulza, a
Junta dedicou-se em 2007 ao cumprimento das funces a ela atribuidas no Estatuto, a elaboracdo
do Regulamento Interno e a andlise das resoluces da Assembléia Geral, com o objetivo de
identificar novas tarefas e oportunidades de trabalho e participacdo, com a finalidade de cumprir
as funcdes dispostas nessas resolucdes. Vem, ademais, desenvolvendo o Plano Estratégico
(anexo), em que se definem os objetivos gerais e especificos que servirdo para elaborar e
executar o plano de trabalho de seus diferentes setores.

O Conselho de Delegados aprovou os objetivos definidos pela Comissdo de Metas e Objetivos
para o periodo 2008-2016. O Presidente do Conselho de Delegados participou, como convidado,
de varios eventos relacionados com a Seguranca Hemisférica, recebeu varias visitas de
personalidades importantes relacionadas com a defesa e seguranga do continente americano e
realizou diversas visitas dessa mesma natureza.

A JID prosseguiu em 2007 o monitoramento das atividades de remocdo humanitaria de minas,
em cumprimento as resolu¢bes AG/RES 2261 e 2269 (XXXVI1-O/07), realizando um encontro
doutrinario com os chefes de Missdes de Assisténcia para a Remocdo de Minas da JID
(MARMINCA, MARMINAS e o Grupo de Monitores Interamericanos da Colémbia),
atualizando o Manual de Procedimentos de Remocdo Humanitaria de Minas, prestando
assisténcia técnica ao Programa AICMAJ/OEA, treinando pessoal na Colémbia, Equador,
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Nicarégua e Peru, realizando varias visitas de superviséo e estabelecendo contatos com o Centro
Internacional de Remoc¢do Humanitaria de Minas, localizado em Genebra.

A JID preparou 0 Documento sobre Politicas e Doutrinas de Defesa (Livro Branco), a fim de
contribuir para a elaboracdo das medidas de fortalecimento da confianca e da seguranga (MFCS).
Também continuou a receber e a analisar as MFCS implantadas pelos Estados membros no
decorrer de 2006, com a finalidade de preparar o inventario de acordo com o mandato da
AG/RES. 2246 (XXXVI-0/06) e da AG/RES 2270 (XXXVI1-0O/07).

Em 8 de marco a JID fez uma exposicdo para o Conselho de Seguranga Hemisférica sobre o
perigo que representam para a aviagdo comercial os Sistemas Portateis de Defesa Aérea
(MANPADS). Nesse mesmo més foi iniciado na Nicaragua o trabalho de destruicdo de
explosivos de guerra e munic@es, concluido em agosto, no ambito do programa AICMA.

Quanto ao aspecto orcamentario, a JID enfrenta enorme dificuldade para fazer frente as multiplas
necessidades decorrentes das diferentes atividades que executa. Tampouco dispde de pessoal
suficiente para conduzir suas multiplas funces.

O Colégio Interamericano de Defesa consolidou-se como instituicdo académica de grande valor
para 0 desenvolvimento das relagdes civico-militares e a divulgacdo dos valores democraticos, o
que provocou maior afluéncia de alunos, tanto na programacao regular quanto nos mestrados e
cursos a distancia.

O espirito predominante entre as autoridades e funcionarios da JID € o de continuar a oferecer o
assessoramento técnico, consultivo e educacional pertinente a Assembléia Geral, ao Conselho de
Delegados e aos paises membros que o solicitem, em temas militares e de defesa. O mesmo se
aplica as iniciativas proativas em foruns, semindrios, reunides, conferéncias e conclaves que
tenham relagdo com suas fungdes e tarefas.
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5.7 CORTE INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS

A Corte Interamericana de Direitos Humanos (Corte IDH) é uma instituico
judicial autdnoma da OEA que tem por objetivo a aplicacdo e a interpretacdo da
Convencdo Americana sobre Direitos Humanos. A Corte exerce competéncia
contenciosa e consultiva e € constituida por sete juizes eleitos a titulo pessoal
pela Assembléia Geral.

No periodo a que se refere este relatorio a Corte foi constituida, em ordem de precedéncia, pelos
seguintes juizes: Sergio Garcia Ramirez (México), Presidente; Cecilia Medina Quiroga (Chile),
Vice-Presidente; Manuel E. Ventura Robles (Costa Rica); Diego Garcia Sayan (Peru); Leonardo
A. Franco (Argentina); Margarette May Macaulay (Jamaica); e Rhadys Abreu Blondet
(Republica Dominicana). O Secretario da Corte foi Pablo Saavedra Alessandri (Chile) e a
Secretaria Adjunta, Emilia Segares Rodriguez (Costa Rica).

Casos contenciosos e medidas provisorias submetidos a consideracédo da Corte

No decorrer do ano catorze casos contenciosos foram submetidos a consideracdo da Corte, que
emitiu doze sentencas. Em cinco delas pronunciou-se sobre excegdes preliminares, mérito,
reparagcdes e custas, em conjunto; em cinco, sobre 0 mérito e as respectivas reparacdes; e em
duas, sobre a interpretacdo de sentencas. Desse modo, a Corte resolveu inteiramente dez casos
contenciosos, em que adotou decisdo final acerca de excec¢des preliminares, mérito e reparacdes,
ndo havendo pronunciamentos pendentes sobre as medidas restritivas propostas nas demandas.
H4& atualmente no Tribunal 101 casos contenciosos em tramitacdo, dos quais 84 encontram-se em
etapa de supervisdao de cumprimento de sentenca, seis em etapa de tramitacdo inicial, sete em
etapa de excecdes preliminares e eventuais mérito, reparacfes e custas e quatro em etapa de
mérito e eventuais reparacdes e custas.

Foram submetidas a consideracdo da Corte nove solicitagdes de medidas provisorias, das quais
trés foram recusadas, duas foram aprovadas e quatro encontravam-se pendentes de solucdo até a
data deste relatorio. Quatro outras medidas provisérias foram suspensas de forma total e cinco de
forma parcial. Ha atualmente no Tribunal 43 medidas provisorias em vigor.

Periodos de sessdes

No Septuagésimo Quarto Periodo Ordinario de SessOes, realizado de 22 de janeiro a 3 de
fevereiro, a Corte emitiu seis resolucdes sobre medidas provisorias, a saber: Caso Gloria Giralt
de Garcia Prieto e outros a respeito de El Salvador; assunto do Povo Indigena Kankuamo a
respeito da Coldmbia; assunto do Centro Penitenciario da Regido Centro Ocidental
(Penitenciaria de Uribana) a respeito da Venezuela; Caso Raxcacd Reyes e outros a respeito da
Guatemala; Caso da Penitenciaria Castro Castro a respeito do Peru e Caso Bueno Alves a
respeito da Argentina. Além disso, foram realizadas seis audiéncias publicas: Caso Cantoral
Huamani e Garcia Santa Cruz contra o Peru (exce¢des preliminares, mérito e eventuais
reparacdes e custas); Caso Garcia Prieto e outro contra El Salvador (excecbes preliminares e
eventuais mérito, reparacGes e custas); assunto do Povo Indigena Kankuamo (medidas
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provisorias a respeito da Colémbia); Caso Escué Zapata contra a Colémbia (mérito e eventuais
reparacdes e custas); Caso do “Massacre de La Rochela” contra a Coldmbia (mérito e eventuais
reparacOes e custas) e Caso Bueno Alves contra a Argentina (mérito e eventuais reparacdes e
custas). Por ultimo, emitiu-se uma resolucéo sobre supervisdo de cumprimento de sentenca no
Caso da Comunidad Indigena Sawhoyamaxa contra o Paraguai.

No Septuagésimo Quinto Periodo Ordinario de Sess@es, realizado de 7 a 12 de maio de 2007, a
Corte emitiu duas sentencas, a saber: Caso do Massacre de La Rochela contra a Colémbia
(mérito, reparacBes e custas) e Caso Bueno Alves contra a Argentina (mérito, reparacdes e
custas). Foram emitidas duas resolucGes sobre medidas provisérias, a saber: assunto Adrian
Meléndez Quijano e outros a respeito de El Salvador e caso 19 Comerciantes a respeito da
Colémbia. A Corte também realizou uma audiéncia publica no Caso Pueblo Saramaka contra o
Suriname (exce¢Bes preliminares e eventuais merito, reparagoes e custas).

No Trigésimo Periodo Extraordinario de Sessoes, realizado de 14 a 17 de maio, na Cidade da
Guatemala, Guatemala, a Corte emitiu uma resolucdo no assunto Ramirez Hinostroza e outros a
respeito do Peru. Realizaram-se, ademais, duas audiéncias publicas, a saber: Caso Zambrano
Vélez e outros contra o Equador (mérito e eventuais reparagdes e custas); Caso Cornejo e outro
contra 0 Equador (mérito e eventuais reparacdes e custas) e Caso Chaparro Alvarez e Lapo
ifiiguez contra o Equador (excegdes preliminares e eventuais mérito, reparacdes e custas).

No Septuagésimo Sexto Periodo Ordinario de Sessdes, realizado de 2 a 14 de julho, a Corte
proferiu trés sentencas, a saber: Caso Escué Zapata contra a Colémbia (mérito, reparacbes e
custas); Caso Zambrano Vélez e outros contra o Equador (merito, reparacfes e custas) e Caso
Cantoral Huamani e Garcia Santa Cruz contra o Peru (excecao preliminar, mérito, reparacdes e
custas). Foram emitidas, ademais, seis resolucdes sobre medidas provisorias, a saber: assunto do
Internato Judicial de Monagas (““La Pica’) a respeito da Venezuela; Caso Luisiana Rios e
outros a respeito da Venezuela; assunto Carlos Nieto Palma e outros a respeito da Venezuela;
assunto das Criancas e Adolescentes Privados de Liberdade no “Complexo do Tatuapé” da
Fundacdo CASA a respeito do Brasil; assunto Gallardo Rodriguez a respeito do México e Caso
Colotenango a respeito da Guatemala. A Corte também realizou uma audiéncia publica no Caso
Boyce e outros contra Barbados (excecdo preliminar e eventuais mérito, reparagdes e custas). Por
altimo, foram emitidas oito resolucGes sobre supervisdo de cumprimento de sentenca nos
seguintes casos: Irmas Serrano Cruz contra El Salvador; Cantos contra a Argentina; 19
Comerciantes contra a Colémbia; Suarez Rosero contra o Equador; Carpio Nicolle e outros
contra a Guatemala; Bamaca Velasquez contra a Guatemala; Molina Theissen contra a
Guatemala e Garcia Asto e Ramirez Rojas contra o Peru.

No Trigésimo Primeiro Periodo Extraordinario de Sessdes, realizado de 17 a 20 de outubro em
Bogot4, Colémbia, a Corte emitiu duas resolu¢bes nos casos: Luisiana Rios e outros contra a
Venezuela (exce¢des preliminares e eventuais mérito, reparacdes e custas) e Gabriela Perozo e
outros contra a Venezuela (excegBes preliminares e eventuais mérito, reparacfes e custas).
Foram realizadas ainda duas audiéncias publicas nos casos Kimel contra a Argentina (mérito e
eventuais reparacfes e custas) e Salvador Chiriboga e outro contra o Equador (excegdes
preliminares e eventuais mérito, reparacfes e custas). A Corte também emitiu uma resolucéo
sobre supervisao de cumprimento de sentenga no caso Gomez Palomino contra o Peru.
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No Septuagésimo Sétimo Periodo Ordinario de SessOes, realizado de 19 a 30 de novembro, a
Corte emitiu cinco sentengas, a saber: Caso Boyce e outros contra Barbados (excec¢do preliminar,
mérito, reparacdes e custas); Caso Garcia Prieto contra El Salvador (excecao preliminar, mérito,
reparacdes e custas); Caso Chaparro Alvarez e Lapo liiiguez contra o Equador (excecdes
preliminares, mérito, reparacdes e custas); Caso Alban Cornejo e outros contra o Equador
(mérito, reparacdes e custas) e Caso do Povo Saramaka contra o Suriname (excecOes
preliminares, mérito, reparagdes e custas). Foram emitidas, ademais, dez resolugdes sobre
medidas provisorias, a saber: assunto da Emissora de Televisdo “Globovision™ a respeito da
Venezuela; Caso RaxcacO Reyes e outros a respeito da Guatemala; assunto da Fundacdo de
Antropologia Forense da Guatemala a respeito da Guatemala; assunto Adrian Meléndez Quijano
e outros a respeito de El Salvador; Caso da Comunidade Mayagna (Sumo) Awas Tingni a
respeito da Nicaragua; Caso Integrantes da Equipe de Estudos Comunitarios e Acéo Psicossocial
(ECAP) a respeito da Guatemala; assunto das Penitenciarias de Mendoza a respeito da
Argentina; Caso Gutiérrez Soler a respeito da Colémbia; assunto Guerrero Gallucci e Martinez
Barrios a respeito da Venezuela e assunto do Centro Penitenciario Regido Capital Yare | e Yare
Il (Penitenciaria de Yare) a respeito da Venezuela. A Corte também realizou trés audiéncias
privadas a respeito da supervisdo do cumprimento das sentengas emitidas nos casos Garrido e
Baigorria contra a Argentina, Blake contra a Guatemala e ““Panel Blanca™” (Caso Paniagua
Morais e outros) contra a Guatemala.

Por ultimo, a Corte emitiu 13 resolucBes sobre supervisdo de cumprimento de sentenga nos
seguintes casos: Palamara Iribarne contra o Chile; Meninas Yean e Bosico contra a Republica
Dominicana; Massacre Plan de Sanchez contra a Guatemala; Blake contra a Guatemala; Myrna
Mack Chang contra a Guatemala; De la Cruz Flores contra o Peru; Caesar contra Trinidad e
Tobago; Comunidade Moiwana contra 0 Suriname; Maritza Urrutia contra a Guatemala; Juan
Humberto Sanchez contra Honduras; Trujillo Oroza contra a Bolivia; “Panel Blanca” (Paniagua
Morais e outros) contra a Guatemala e Garrido e Baigorria contra a Argentina. No decorrer
desse periodo de sessOes o Presidente da Corte, Juiz Sergio Garcia Ramirez, que ocupou o cargo
por quatro anos (2004-2005 y 2006-2007), etapa que concluiu em fins do més de dezembro de
2007, apresentou um relatério em que se referiu a diversas tarefas relativas ao quatriénio. A
Corte procedeu a eleicdo da nova diretoria e acordou eleger por unanimidade para a presidéncia a
Juiza Cecilia Medina Quiroga (Chile) e para a vice-presidéncia o Juiz Diego Garcia-Sayan
(Peru).

No Trigésimo Segundo Periodo Extraordinario de Sessdes, realizado em 30 de novembro de
2007, a Corte emitiu duas sentengas de interpretacdo a respeito de casos contenciosos: Caso
Trabalhadores Demitidos do Congresso contra o Peru (solicitacdo de interpretacdo de sentenca
de excecOes preliminares, mérito, reparacdes e custas) e Caso La Cantuta contra o Peru
(interpretacdo de sentenca de mérito, reparacdes e custas).
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5.8 ESCRITORIO DO INSPETOR-GERAL

As atividades do Escritorio do Inspetor-Geral (EIG) regem-se pelo disposto nas
Normas Gerais para o Funcionamento da Secretaria-Geral (SG), nas Normas
Orcamentarias e Financeiras — Capitulo IX — Assessoramento, auditoria e
fiscalizacdo financeira — e na Ordem Executiva 95-05. Essas disposicOes
estabelecem a funcdo de auditoria interna, que apdia o Secretario-Geral e 0s
orgdos dirigentes no controle do cumprimento das responsabilidades dos
diferentes niveis de administracdo, com relagdo aos programas e recursos da
Secretaria-Geral. O objetivo do EIG é garantir a revisdo sistematica dos
procedimentos operacionais e transacgdes financeiras tanto na sede como nos
Escritdrios da Secretaria-Geral nos Estados membros. O Escritério do Inspetor-
Geral também se encarrega de assegurar que as politicas, regulamentos e
praticas estabelecidas sejam observados e acatados de maneira correta, eficaz e
econdmica.

Auditorias

No periodo compreendido entre 1° de janeiro e 31 de dezembro, o Escritério do Inspetor-Geral
realizou dez auditorias, avaliou quinze projetos e conduziu uma inspecdo para avaliar as
operacgdes, assegurar o cumprimento das diretrizes e procedimentos da OEA e realizar uma
revisdo sistematica da contabilidade interna e dos sistemas administrativos. As atividades de
auditoria incluiram processos operacionais executados em cinco Escritorios da SG/OEA nos
Estados membros. No decorrer da execucdo de suas atividades o Escritério concentrou-se
principalmente em operacfes de alto risco e naquelas com maior potencial para aumentar a
eficiéncia, a eficacia e a economia na Secretaria-Geral. O Escritorio do Inspetor-General atuou
com ampla liberdade e independéncia na execucao de suas tarefas e com absoluto acesso a todas
as funcOes, atividades, operacdes, registros, propriedades e funcionarios da Secretaria-Geral,
tanto na sede quanto nos Escritorios da SG/OEA nos Estados membros.

Nesse periodo foram realizadas as atividades operacionais das auditorias na sede para avaliar 0s
controles internos e administrativos e assegurar o cumprimento das diretrizes e procedimentos da
OEA. O EIG revisou o inventario, a avaliacdo de risco dos processos da SAF, os adiantamentos
de fundos geridos pelo DSPF e duas analises da penetracdo do ambiente de arquivos anexados da
Internet administrado pelo OSIT. Também foram analisadas as atividades dos Escritérios da
Secretaria-Geral na Venezuela, Guatemala, Guiana, Nicaragua e Suriname, com a finalidade de
determinar se as atividades por eles executadas cumpriram os regulamentos e procedimentos da
OEA. O EIG realizou ainda uma inspecdo do fundo de emergéncia e dos fundos de caixa
pequeno na sede.

O Escritério do Inspetor-Geral avaliou quinze projetos executados tanto na sede como nos
Estados membros, para assegurar a conformidade com os acordos e determinar se 0s objetivos
foram cumpridos. Os projetos auditados foram os seguintes: (1) Programa de Acéo Estratégica
para a Bacia Internacional do Rio Bermejo; (2) Exposicdo Itinerante: Ameérica, a Diversidade em
Discussdo; (3) Eletrificacdo Fotovoltaica para as Comunidades de Isleta, Puerto Irinida e San

146



Simon de Cocuy; (4) Reunido de Autoridades Nacionais em Matéria de Trafico de Pessoas; (5)
Programa Centro-Americano para o Fortalecimento do Didlogo Democratico (PCA); (6)
Assisténcia Técnica ao Tribunal Superior Eleitoral da Republica da Guatemala; (7) Programa de
Valores Democraticos e Gestdo Politica; (8) Apoio a Microempresas Rurais de Gestdo Feminina
Produtoras de Alimentos na Regido Fronteirica do Trifinio da Guatemala, Honduras e El
Salvador; (9) Bacia do Rio Amazonas; (10) Desenvolvimento Organizacional da Comissédo
Nacional de Drogas; (11) Fortalecimento Institucional do Setor Educacional da Guiana para o
Desenvolvimento Humano Sustentavel; (12) Estratégia para a Preparacdo Profissional de
Instrutores / Professores para o Ensino do Plano Intensificado de Estudo de Espanhol no Nivel
Fundamental; (13) Participacdo e Equidade de Género nas Financas Publicas Municipais; (14)
Projeto de Facilitadores Judiciais Rurais; e (15) Atividades Realizadas pela Comissdo
Interamericana para o Controle do Abuso de Drogas (CICAD) na Nicaragua.

Outras atividades

O Escritorio do Inspetor-Geral continuou a avaliar respostas e a dar seguimento as acoes
corretivas para assegurar que as recomendacdes por ele emitidas fossem implementadas de forma
efetiva. O Escritdrio continuou a prestar assessoramento e assisténcia por meio de analises,
avaliacOes, pesquisas e recomendacdes e participou, como observador, de varias comissdes da
Secretaria-Geral para facilitar e promover comunicacdes abertas com a Secretaria-Geral. Em
2007 vérios diretores de departamentos realizaram consultas com a Inspetora-Geral com relacéo
a questbes operacionais que possam representar potenciais riscos para a Organizacdo, a
implementacdo de recomendagOes e outros assuntos operacionais vinculados aos controles
internos. O EIG também examinou projetos de procedimentos operacionais, propostas e
mudangas desses procedimentos, investigou toda a informacdo recebida pela linha telefonica
anticorrupcdo e tomou medidas pertinentes aos assuntos que representavam um risco intrinseco
para os controles internos da Secretaria-Geral.

A Inspetora-Geral apresenta ainda o Relatorio de Atividades e o Relatério Anual ao Secretario-
Geral e ao Conselho Permanente.
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5.9 COMISSAO DE SELECAO DE BOLSAS PARA ESTUDOS ACADEMICOS E
ESTUDOS TECNICOS

A Comissdo de Selecdo de Bolsas para Estudos Académicos e Estudos Técnicos
(CSBEAT) é encarregada de destinar as bolsas académicas do Programa de

Bolsas de Estudo e Treinamento da OEA, em conformidade com o ordenamento
juridico da Organizacao.

A CSBEAT é constituida por sete membros com competéncia reconhecida no ambito académico

ou em questdes hemisféricas, nomeados pelo Secretario-Geral levando em conta uma ampla
representacdo regional.

A CSBEAT reuniu-se duas vezes em 2007 para examinar os antecedentes dos candidatos a
bolsas de estudo de graduacéo e pds-graduacao e formular recomendacdes ao Secretéario-Geral.
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5.10 COMISSAO INTERAMERICANA DE TELECOMUNICACOES

A CITEL, criada pela Assembléia Geral em 1994, goza de autonomia técnica no
desempenho de suas funcgdes, observados os limites estabelecidos na Carta da
Organizacéo dos Estados Americanos (OEA), em seu Estatuto e nos mandatos da
Assembléia Geral. Sua misséo € facilitar e promover o desenvolvimento continuo
das telecomunicac6es no Hemisfério.

A inovacdo tecnoldgica, a digitalizacdo e a convergéncia das tecnologias e servigcos de
telecomunicacdes, radiodifusdo e informatica modificaram substancialmente as formas de acesso
ao conhecimento e de comunicacdo do ser humano. J& € reconhecida a importancia das
telecomunicagdes, inclusive as tecnologias da informacdo e das comunicacGes (TIC), para o
desenvolvimento econémico e social de todos os paises e para permitir o acesso universal,
sustentavel, generalizado e fécil a informac&o. No entanto, em que pese o notavel crescimento e
expansdo dos servicos de telecomunicacgdes, inclusive as TIC, registrado na regido das Américas,
persistem as disparidades e a reducéo do hiato digital continua a ser prioridade.

Nesse contexto, um dos desafios que a CITEL ainda enfrenta é o de poder continuar a facilitar e
promover o desenvolvimento harménico e integral das telecomunicacdes, inclusive as
tecnologias da informacdo e das comunicacfes nas Américas, harmonizando os esforcos
envidados pelos Estados membros e pelo setor privado para a consecucdo desses objetivos e para
0 beneficio da sociedade.

Dada a rapida inovacgdo tecnoldgica, a CITEL tem o desafio permanente de capacitar pessoal em
telecomunicacdes, o que a levou a oferecer, no decorrer de 2007, 26 cursos (17 a distancia e nove
presenciais) sobre politica, regulamentacdo, gestdo e tecnologia de telecomunicacdes,
concedendo 307 bolsas a participantes de 27 paises da Regido, o que significa um aumento de
26% aproximadamente com relacdo a 2006. A CITEL dispde atualmente de 19 centros regionais
de capacitacdo e coordena seus trabalhos com o Centro de Exceléncia para as Américas, da
Unido Internacional de Telecomunicacdes (UIT).

No ambito das tecnologias de telecomunicacdes e seu funcionamento, aprovou-se um documento
coordenado de normas (CSD) para a RFC 3761 da Forca-Tarefa de Engenharia de Internet
(IETF), “a aplicacdo E.164 (Numeracdo Eletrénica - ENUM) para Sistemas de Descoberta de
Delegacdo Dinadmica (DDDS) de Identificadores Uniformes de Recursos (URI)”. O protocolo
ENUM desenvolvido pela IETF unifica a telefonia tradicional e as redes IP de proxima geracéo e
oferece uma estrutura critica de correspondéncia e processamento de diversos enderecos de rede.
H& em andamento, entre outros, estudos sobre aspectos da tecnologia de comunicaces por
linhas elétricas (PLC) para a utilizacdo das linhas de distribuigdo elétricas na transmissdo de
informacdo; novidades técnicas e questdes normativas de ENUM; operacdo e experiéncias
relativas a introducdo de novos servicos num ambiente de convergéncia a fim de proporcionar as
estratégias e experiéncias bem-sucedidas na distribuicdo efetiva de novos servigos; e as
modalidades de fraude nos servigos de telecomunicacGes, estudo que incluird ferramentas
tecnoldgicas, normativas, juridicas e administrativas para minimizar o respectivo impacto.
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No que diz respeito a consideragdes de politica e regulamentacdo, ha diversos estudos em
andamento, dentre os quais podemos destacar: protecdo da infra-estrutura critica de
telecomunicagdes para o compartilhamento de estratégias, melhores praticas, experiéncias e
politicas; aspectos de convergéncia a fim de proporcionar informacao que facilite a consulta e
promova o debate sobre esse tema; investigacdo sobre a maneira de melhorar o acesso a Internet
na Regido; e casos praticos de aplicacdo e uso da contabilidade normativa, ferramenta
fundamental para que o 6rgdo normativo possa verificar a eficiéncia na prestacdo do servigo,
essencialmente para avaliar ou determinar a estrutura e o nivel tarifario.

Cumpre salientar o inicio em 2007 da atualizacdo de informacdes que permitirdo definir
recomendacdes de politicas e a¢bes normativas nos paises da Regido, com vistas a implantacéo
eficiente do acesso universal, do acesso de pessoas com deficiéncia e do acesso em zonas rurais.
O objetivo é a definicdo de agdes especificas destinadas a solucionar o hiato digital e que, por
conseguinte, promovam o desenvolvimento da infra-estrutura de rede, 0 acesso a novos servicos
e a transferéncia de tecnologia e conhecimento, especialmente para 0s paises em
desenvolvimento e levando em conta principalmente as necessidades de grupos vulneraveis.

Também se realizou um dialogo regional sobre o uso das telecomunicacGes na prevencdo e na
reducdo de desastres com a finalidade de formular recomendagdes sobre planos de contingéncia
para situacgdes antes, depois e no decorrer de desastres naturais previsiveis, e depois e no decorrer
dos imprevisiveis.

Prosseguem os trabalhos de defini¢do da situacdo atual do uso de freqliéncias radioelétricas para
a harmonizacdo das radiocomunicagdes. Foram aprovadas em 2007 resolugdes e recomendacdes
sobre: medidas especiais para a aplicagdo dos principios do Plano de Servico Fixo por Satélite no
Apéndice 30B do Regulamento de Radiocomunicacdes da UIT, para assegurar acesso eqitativo
ao recurso Orbita espectro para os paises da CITEL; requisitos gerais para o funcionamento de
dispositivos de radiocomunicacdo de baixa poténcia e requisitos para a distribuicdo das redes
radioelétricas de area local (RLAN) de 5 GHz instaladas a bordo de aeronaves. Ha estudos em
andamento sobre os seguintes temas: localizagdo de interferéncias prejudiciais de transmissoes
ndo autorizadas a redes de satélite, atualizacdo do Guia de Implementacdo da Televisdo Terrestre
Digital, acesso sem fio de banda larga (BWA) e desenvolvimento da radiodifuséo sonora digital
na Regido.

Em virtude da permanente evolucdo das tecnologias utilizadas nas comunicagbes sem fio,
cresceu a necessidade de instalagdo de antenas e elementos correlatos, especialmente em areas
densamente povoadas. Essa situa¢do aumentou a manifesta preocupacdo com os possiveis efeitos
das emissdes ndo ionizantes na saude, o que levou a que se preparasse e distribuisse um DVD
com informacdes sobre esse tema, compiladas em varios organismos e administracdes da Regido
e outras regides. O DVD inclui o video e o audio de dois workshops sobre esse problema
realizados no Peru e El Salvador.

Uma das atividades essenciais da CITEL em 2007 foi a apresentacdo de 468 propostas comuns
consensuais na Conferéncia Mundial de Radiocomunicacdes (CMR) (Genebra, outubro-
novembro de 2007). O tratado internacional denominado Regulamento de Radiocomunicacdes,
que rege a utilizacdo do espectro de freqiiéncias radioelétricas e das Orbitas dos satélites, foi
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revisado e atualizado na CMR-07 para alcancar os objetivos de conectividade global do século
XXI. Constam do Regulamento de Radiocomunicacgdes atribui¢bes de freqliéncias a mais de 40
servigos de radiocomunicagdes, que vao dos servigcos de radioamadores e radiocomunicagoes
profissionais as tecnologias sem fio moveis e as comunicacdes por satélite. A bem-sucedida
apresentacdo dessas propostas possibilitou que se fortalecesse e protegesse a posicdo das
Américas no contexto internacional.

A CITEL prepara atualmente a Assembléia Mundial de Normalizacdo das TelecomunicacGes de
2008 (AMNT) da UIT. A AMNT-08 é um evento realizado a cada quatro anos para examinar
matérias relacionadas com a normalizacédo das telecomunicacoes.

O papel desempenhado pelas organizacdes regionais de telecomunicacGes como a CITEL na
preparacdo de reuniBes internacionais € fundamental para ndo duplicar esforcos, assegurar a
coeréncia na Regido e obter melhores resultados. Levando em conta os excelentes resultados
alcancados, mantém-se a coordenacéo inter-regional mediante a participacdo mutua nas reuniées
realizadas sobre esses temas pelas organizacdes regionais da Europa e da Asia-Pacifico e pela
Federagdo Russa da Comunidade Regional na Area de Comunicacdes.

Considerando as necessidades da Regido, as informagdes sdo permanentemente atualizadas. Em
especial, devem-se destacar: o0 banco de dados sobre a situacdo normativa atual dos sistemas de
satélite na Regido; os projetos de conectividade; a situacdo dos operadores moveis na Regido e a
atribuicédo do espectro.

Também teve prosseguimento o permanente intercambio de experiéncias, melhores praticas e
informagdes para ajudar a alcancar os objetivos de acesso as telecomunicac@es. Em especial,
destacamos os workshops/seminarios sobre: impactos das fraudes na prestacdo dos servicos de
telecomunicacdes; reducdo do hiato de normalizacdo; uso das bandas de freqiiéncia de 3,4 - 4,2
GHz para o servico fixo por satélite; espectro terrestre para as telecomunicagcbes moveis
internacionais (IMT) e aspectos técnicos e normativos relativos aos efeitos das emissdes
eletromagnéticas ndo ionizantes. Prosseguiu a divulgacdo do boletim eletrdnico mensal
“info@CITEL”, que até dezembro de 2007 havia publicado 329 artigos e 307 noticias dos paises.
Também a coordenacdo e a cooperagdo com outros organismos foram fortalecidas, mantendo-se
17 acordos de cooperacdo em temas de interesse comum para aumentar a eficiéncia das partes.
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5.11 COMISSAO INTERAMERICANA DE PORTOS

A Comisséo Interamericana de Portos (CIP) tem por finalidade servir de foro
interamericano permanente dos Estados membros da OEA para o fortalecimento
da cooperacdo na area do desenvolvimento do setor portuario, com a efetiva
participacdo e colaboracdo do setor privado. Seus principais objetivos sdo
fortalecer o dialogo interamericano, capacitar e prestar cooperagdo técnica e
divulgar e promover os portos do Hemisfério.

A Comissdo Interamericana de Portos (CIP) tem por finalidade servir de foro interamericano
permanente dos Estados membros da Organizacdo dos Estados Americanos, para o
fortalecimento da cooperacdo e do desenvolvimento do setor portuario, com a participacao e a
colaboracéo efetiva do setor privado.

A fim de alcancar os objetivos estabelecidos, responder aos desafios do setor portuério e dar
cumprimento ao Plano de Agdo da CIP 2004-2007, a Secretaria realizou em 2007 as atividades
abaixo descritas, destinadas ao fortalecimento do dialogo portuario interamericano, a cooperagédo
para o desenvolvimento portuério e & divulgacdo e promocéo dos portos das Américas e da CIP,

Fortalecimento do dialogo portuéario interamericano

A CIP oferece uma instancia de didlogo Unica entre as maximas autoridades governamentais
nacionais portuarias das Ameéricas, o que € fundamental para dar tramitacdo ao cumprimento dos
mandatos da Assembléia Geral, da Cdpula das Américas, da Reunido de Ministros para a
Iniciativa de Transporte do Hemisfério Ocidental (ITHO), do Conselho Interamericano de
Desenvolvimento Integral (CIDI) e de foros do setor portuario no ambito hemisférico. Para essa
finalidade, a Secretaria organizou e promoveu o desenvolvimento das reunifes abaixo na area da
CIP.

e Primeira Conferéncia Hemisférica sobre Protecdo Ambiental Portuaria (Cidade do
Panama, Panam4, abril de 2007), com o apoio da Autoridade Maritima do Panama.

e Quinta Reunido da CIP (Salvador, Bahia, Brasil, setembro de 2007) com o apoio da
Secretaria Especial de Portos do Brasil. Foram realizadas na ocasido reunides dos quatro
Comités Técnicos Consultivos da CIP: Protecdo Portuaria, Operacfes Portuérias,
Controle de Navegacéo e Protecdo Ambiental Portuéria.

e Nona Reunido do Comité Executivo da CIP (Lima, Peru, dezembro de 2007) com o apoio
da Autoridade Portuaria Nacional do Peru, ocasido em que também foram realizadas
reunides dos Subcomités de Politica e Coordenacdo; Servicos de Cargas; Servicos a
Embarcacbes; Protecdo Portuéria; Protecdo Ambiental Portuaria; Investimentos
Portuarios; Legislacdo Portuaria; Planejamento e Gestdo Portuaria; Estatisticas, Custos e
Tarifas; Desenvolvimento de Portos para Cruzeiros; Participacdo da Mulher nos Assuntos
Portuarios do Hemisfério; e Portos Fluviais e Lacustres.
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Cooperacao para o desenvolvimento portuario

Nesse terreno foram desenvolvidos trés tipos de atividade: capacitacdo, assisténcia técnica direta
e cooperacdo regional.

Capacitacéo

Trata-se da principal atividade de cooperacdo da CIP e destina-se a incentivar, promover e
desenvolver programas de capacitacdo que elevem os niveis do pessoal portuario para fazer
frente & modernizacao dos portos.

A Secretaria planejou, programou e executou atividades diretamente e geriu a captacdo de
recursos externos complementares necessarios a execucdo das atividades abaixo.

Seminario "O Planejamento Portuario como Impulsor do Desenvolvimento” (Montevidéu,
Uruguai, margo de 2007).

Seminario sobre reformas portudrias na América Latina (San Salvador, El Salvador,
marc¢o de 2007).

Seminario internacional sobre custos e tarifas portuarias (San Salvador, El Salvador,
marc¢o de 2007).

Seminario sobre estratégia hemisférica para incentivar a participacdo da mulher nos
assuntos portuarios (Sdo Domingos, Republica Dominicana, junho de 2007).

Seminario sobre o desafio portudrio frente a cadeia de transporte, fatores de
competitividade (Veracruz, México, julho de 2007).

Seminario para os paises do Caribe sobre estatisticas, custos e tarifas portuérias
(Kingstown, S&o Vicente e Granadinas, agosto de 2007).

Oitavo Curso Ibero-Americano de Tecnologia, Operagdes e Gestdo do Meio Ambiente
em Portos (Santander, Espanha, setembro/outubro de 2007).

Décimo Segundo Curso lIbero-Americano sobre Gestdo Portudria (Madri, Espanha,
setembro/outubro de 2007).

Seminario sobre zonas de atividades logisticas: o porto como plataforma logistica (Lima,
Peru, dezembro 2007).

Patrocinio do mestrado em gestdo portuaria e transporte intermodal (Valéncia, Espanha,
outubro de 2007 - junho de 2008).

Cumpre salientar o patrocinio de outros eventos de formagdo organizados por agéncias
nacionais, hemisféricas e internacionais sobre assuntos portuarios, em que a CIP também esteve
presente prestando colaboragéo:

Associacdo Americana de Autoridades Portuarias (AAPA);

Associacdo Internacional de Portos e Cidades (AIPV);

Associacdo Internacional de Portos (IAPH);

Associacao Internacional de Profissionais de Portos e Costas (AIPPYC);

Associacao Peruana de Agentes Maritimos (APAM);

Camara de Comeércio do Peru, Caribbean Shipping Association (CSA);

Conselho Centro-Americano para o Transporte Maritimo (COCATRAM), entre outros.
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Assisténcia técnica direta -

Atende a demandas especificas de algumas autoridades e administracfes portuérias, ou de outras
entidades, tanto publicas como privadas, vinculadas ao trabalho portuario. Em geral, a Secretaria
atua como 6rgéo catalisador provendo a coordenacdo das contribuigdes necessarias com outros
organismos que oferecem cooperacgdo. Vale destacar a assessoria a duas entidades da Republica
Dominicana: a Autoridade Portuaria Dominicana (APORDOM), quanto a participacdo estatal e
do setor privado no setor portuario e normas necessarias, e a Direcdo-Geral de Alfandegas, na
preparacdo, gestdo e execugdo do projeto OEA sobre comércio, alfandegas e portos.

Cooperacéao regional

Nessa area continuou-se a promover o Acordo de Cooperacdo e Assisténcia Muatua entre as
Autoridades Portuarias Interamericanas, que até esta data teve a concordancia de 19 paises
membros (Antigua e Barbuda, Argentina, Bolivia, Colémbia, Costa Rica, Chile, Equador, El
Salvador, Guatemala, Haiti, México, Nicaragua, Paraguai, Panamd, Peru, Suriname, Republica
Dominicana, Trinidad e Tobago e Uruguai), e foi ratificado por quatro desses paises (Argentina,
Equador, México e Peru).

Também foram assinados memorandos de entendimento sobre cooperacdo entre a Secretaria-
Geral da OEA, por intermédio da CIP, e cada uma das seguintes entidades: Autoridade Portuaria
Nacional (APN) do Peru, Associacdo Internacional de Profissionais de Portos e Costas
(AIPPYC) e Instituto Ibero-Americano sobre Direito Maritimo (IIDM). Além disso, foram
iniciadas gestdes para o estabelecimento de acordos similares com o Porto Le Havre, da Franga,
a Associacdo Maritima do Caribe (CSA) e a Associacdo de Gestdo Portuéaria (PMA) do Caribe.

Divulgacédo e promogao dos portos das Américas e da CIP

A Secretaria divulgou e promoveu informacGes sobre os principais portos comerciais dos paises
membros e as atividades da CIP mediante o0s instrumentos abaixo.

e Portal da CIP (www.0as.org/cip), que retne informacfes sobre esses portos, suas
autoridades e seus projetos de desenvolvimento, bem como sobre o conjunto de projetos e
atividades que a CIP realiza.

e Revista CIP, publicacdo com distribuicdo global em dois idiomas, espanhol e inglés, com
trés nimeros que divulgam e promovem as atividades da Comisséo e publicam ensaios
escritos por autoridades portuarias e peritos em temas especializados.

e Boletim Informativo da CIP, documento eletronico de distribuicdo global, com
informacdo de curto e médio prazo sobre as principais atividades realizadas pelos portos
e pela CIP, também dispbe de informacfes de atividades de outras entidades regionais
com as quais foram criadas linhas de cooperacéo.

e Consultas, atendimento de pedidos de informacéo via eletrénica (cip@oas.org) sobre 0s
portos do Hemisfério e as atividades da Comissao.

e Documentos, estudos, relatorios e outros materiais técnicos especializados, preparados a
fim de atender a trabalhos especificos sobre portos do Hemisfério e temas relevantes do
setor portuério.
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V1. OBSERVADORES PERMANENTES
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OBSERVADORES PERMANENTES

A condicdo de Observador Permanente junto a Organizacdo dos Estados
Americanos foi estabelecida no Primeiro Periodo Ordinario de Sessbes da
Assembléia Geral, realizado em Sdo José, Costa Rica, em 1971 (AG/RES.50 (I-
O/71). Os Observadores Permanentes participam das atividades da Organizagdo
e contribuem para 0s seus programas.

Observadores Permanentes

O Departamento de Relagdes Exteriores (DRE) é responsavel pela conducdo diéria das
atividades relacionadas com os paises Observadores Permanentes. Mediante reunides
informativas, intercambio de documentos e informagdes e eventos especiais, 0 DRE promove
a efetiva participacdo e colaboracdo desses paises nas tarefas da Secretaria-Geral.

Ha atualmente 60 Observadores Permanentes: Alemanha, Angola, Ardbia Saudita, Argélia,
Arménia, Austria, Azerbaijdo, Bélgica, Bosnia-Herzegovina, Bulgaria, Catar, Cazaquistio,
China, Chipre, Coréia, Croacia, Dinamarca, Egito, Espanha, Eslovénia, Eslovaquia, Estonia,
Federacdo Russa, Filipinas, Finlandia, Franca, Gana, Geoérgia, Grécia, Guiné Equatorial,
Holanda, Hungria, Yémen, india, Irlanda, Israel, Italia, Jap&o, Letonia, Libano, Luxemburgo,
Marrocos, Nigéria, Noruega, Paquistdo, Poldnia, Portugal, Reino Unido, Republica Checa,
Romeénia, Santa Sé, Sérvia e Montenegro, Sri Lanka, Suécia, Suica, Tailandia, Tunisia, Turquia,
Ucrénia e Unido Européia.

A Organizacdo recebeu dos paises Observadores Permanentes em 2007 significativas
contribui¢cbes em dinheiro e em espécie, num total aproximado de US$21 milhdes, dos quais
parte consideravel foi negociada pelo DRE juntamente com as unidades técnicas da Organizacéao.
O DRE também organizou diversas cerimdnias de doacdo com representantes dos paises
Observadores Permanentes para agradecer as contribui¢fes aos diferentes programas. As areas
que mais se beneficiaram das contribuicdes em dinheiro em 2007 foram a Subsecretaria de
Assuntos Politicos (54%), a Subsecretaria de Seguranca Multidimensional (19%) e a Comissao
Interamericana de Direitos Humanos (15%). A Secretaria Executiva de Desenvolvimento
Integral e outras dependéncias da Secretaria-Geral também receberam contribuicdes, mas em
montantes menores. Cumpre salientar que a maior parte das contribuicdes recebidas pela
Subsecretaria de Seguranca Multidimensional foi destinada aos programas de remoc¢édo de minas
na Regido.

No periodo a que se refere este relatorio, o Departamento coordenou visitas do Secretario-Geral
a alguns dos principais Observadores Permanentes doadores, quando se reuniu com as mais altas
autoridades de governo. Dentre essas visitas destacam-se as realizadas a Espanha, Itélia e
Alemanha.

O DRE também visitou as chancelarias dos paises doadores para discutir cooperacdo e
intercambios de informagGes sobre assuntos de interesse comum. Dentre essas visitas destacam-
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se as realizadas a Holanda, Franca, Suica, Suécia e Dinamarca. Foram mantidas reuniées com 0s
chefes das sec¢des encarregadas da América Latina e do Caribe nas chancelarias bem como com
os chefes ou encarregados de cooperacdo com a América Latina das agéncias de cooperacao
internacional. Foram elaborados e enviados ao Secretario-Geral relatorios minuciosos dessas
viagens.

A sede da OEA recebeu varias visitas de alto nivel, entre as quais ministros, diretores para as
Américas das chancelarias e autoridades dos Ministérios de Cooperacdo e Desenvolvimento bem
como outros representantes dos governos dos paises Observadores Permanentes.

Os resultados positivos dos intercdmbios mantidos refletiram-se num grande aumento do nivel
das contribui¢Ges da Holanda, Dinamarca e Suica, que experimentaram uma elevacao de mais de
80% com relacdo ao ano anterior. Também o nivel de contribuicdes dos Observadores
Permanentes em 2007 continuou a aumentar, com uma elevacéo 6% em comparagdo com 2006.
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VII. ATIVIDADES DO SECRETARIO-GERAL E DO SECRETARIO-GERAL
ADJUNTO FORA DA SEDE
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ATIVIDADES DO SECRETARIO-GERAL FORA DA SEDE

Janeiro
Manégua, Nicaragua, 10
Santiago, Chile, 11-13

Quito, Equador, 15
Puerto Vallarta, México, 16-20

Davos, Suica, 24-27

Fevereiro
Jamaica, 6-7

Lima, Peru, 12-13

Cidade do México, México, 14

Cidade do Panam4, Panama, 28

Marco
Georgetown, Guiana, 1-4

Nova York, EUA, 5

Sao Domingos, Republica Dominicana,

15-17

Cidade da Guatemala, Guatemala, 18-20

Transmissdo do cargo presidencial na Nicaragua.

Convidado a abertura do Forum OEA-
Proyectamérica.
Transmissdo do cargo presidencial no Equador.

Seminario Internacional América Latina organizado
pelo Grupo Mayan, pelo Instituto Tecnoldgico
Auténomo do México e pelo WWICS.

Convidado como debatedor e moderador no Férum
Econdmico Mundial, “THE WEF”.

Reunido com a Primeira-Ministra, Portia Simpson
Millar.

Conferéncia proferida na Universidade das indias
Ocidentais: “A importancia da OEA no Hemisfério”.
Reunido dos paises latino-americanos que fazem
parte da Missdo das NagOes Unidas para a
Estabilizacdo no Haiti (2x9).

Cerimdnia Comemorativa do Quadragésimo
Aniversario da Adocdo e Abertura a Assinatura do
Tratado para a Proscri¢do das Armas Nucleares na
América Latina e no Caribe (Tratado de Tlatelolco).
Reunido da Comissdo para a Eliminacao de Todas as
Formas de Discriminagédo contra as Pessoas com
Deficiéncia.

Sétimo Periodo Ordinério de Sessbes do Comité
Interamericano contra o Terrorismo (CICTE).

Cupula dos Chefes de Estado e de Governo do Grupo
do Rio.

Reunido Técnica sobre a Cooperacdo OEA-
CARICOM.

Reunido com o Secretario-Geral das Nag¢des Unidas,
na sede central.

Cupula Regional sobre Drogas, Seguranca e
Cooperacao.

Convidado especial & Reunido Anual de Acionistas
do Banco Interamericano de Desenvolvimento.
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Abril
Raleigh, Carolina do Norte, 10

Assuncéo, Paraguai, 11-12

Puerto Vallarta, México, 16-17

Miami, Flérida, EUA, 18-19

Santiago, Chile, 23-26

Roma, Italia, 28-29

Maio
Tampa, Florida, EUA, 4-5

Roma, Italia, 12-15

Berlim, Alemanha, 16

Madri, Espanha, 17-18

Junho
Cidade do Panaméa, Panama 3-5

Montevidéu, Uruguai, 13
Montreal, Canada, 20-21
Julho

Bridgetown, Barbados, 2

Brasilia, Brasil, 12

Convidado como conferencista principal sobre o
tema “Os desafios das Américas e o0 papel da OEA”,
no Centro para a América Latina e o Caribe da
Universidade de Duke.

Visita Oficial. Entrevistas com o Ministro das
Relacdes Exteriores, o Presidente da Suprema Corte
de Justica e o Presidente Nicanor Duarte.

Seminario Internacional América Latina organizado
pelo Grupo Mayan, pelo Instituto Tecnoldgico
Auténomo do México e pelo WWICS.

Convidado Especial a Segunda Conferéncia Anual da
América Latina organizada pela Universidade de
Miami.

Segundo Férum Econdémico Mundial sobre a
América Latina.

Seminério sobre Mudanca Climatica e
Desenvolvimento, organizado pelo Pontificio
Conselho de Justica e Paz do Vaticano.

Recebimento do titulo de Doutor Honoris Causa da
Universidade do Sul da Flérida.

IILA, conferéncia “Os Desafios para a Consolidacéo
da Democracia na América Latina e no Caribe”.
Reunido com o Ministro das Rela¢Ges Exteriores,
Massimo D’Alema.

Reunido com o Ministro das Relag¢Ges Exteriores,
Franza-Walter Steinmeier.

“Dialogos sobre a influéncia dos organismos
politicos regionais na governabilidade e na seguranca
juridica da lbero-América”

Seminario Dialogo Interamericano e a SEGIB.

Trigésimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessdes da
Assembléia Geral da OEA.

Segundo Encontro de Porta-Vozes de Governo dos
Estados membros da OEA.

Férum Econdmico Internacional das Américas -
Conferéncia de Montreal (conferencista).

Vigésimo Oitavo Encontro da Conferéncia de Chefes
de Governo da Comunidade do Caribe.
Visita - Reunido oficial com o Ministro das Relagdes
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Buenos Aires, Argentina, 16-18
Cidade da Guatemala, Guatemala, 24-26

Agosto
Quito, Equador 31 julho-2 agosto

Rio de Janeiro, Brasil, 3-4
Setembro

Cidade do Panam4, Panama, 2-3

Port-au-Prince, Haiti, 4
Montreal, Canada, 7-8

Port-of-Spain, Trinidad e Tobago, 11-12
Lima, Peru, 19-20

Monterrey, México 21-22
Nova York, EUA, 25-26
Outubro

Managua, Nicaragua, 3

San Salvador, El Salvador, 4
San José, Costa Rica, 5-8
Roma, Italia, 15-18
Dominica, 24-26

Sao Vicente, 26-27

Los Angeles, Califérnia, 31

Exteriores, Celso Amorim, e assessores de relagdes
exteriores e da Presidéncia da Republica.
Convidado como expositor principal do Terceiro
Congresso Anual das Américas do Férum Empresa.
Reunido de Ministros da Agricultura organizada pelo
IICA.

Visita oficial e seminario sobre a Assembléia
Constituinte.

Curso de Direito Internacional da Comisséo Juridica
Interamericana.

Ato Comemorativo do Trigésimo Aniversario da
Assinatura dos Tratados Torrijos-Carter.
Convidado a Reunido de Ministros da Defesa.
Conferencista no “Painel de Assuntos Exteriores
sobre a América Latina” no Centro de
Desenvolvimento de Areas de Estudo da
Universidade McGill.

Décima Quinta Reunido de Ministros do Trabalho.
Seminario Regional sobre Politicas
Macroeconémicas e Pobreza. CEPAL - Fundo
Monetario Internacional.

Férum Universal das Culturas, Monterrey 2007
Assembléia Geral das Nac6es Unidas.

Encontro de Cortes Internacionais e Regionais de
Justica do Mundo.

Reunido com o Ministro das Relag¢Oes Exteriores,
Francisco Lainez.

Visita a Missdo Eleitoral.

Convidado especial a Reunido Anual do IILA
(Instituto Italo-Latino Americano).

Visita oficial e de trabalho ao Primeiro-Ministro
Roosevelt Skerrit e a0 Ministro das Relagbes
Exteriores.

Visita oficial e de trabalho ao Primeiro-Ministro
Ralph Gonsalves e ao Ministro das Relacbes
Exteriores.

Reunido do Conselho de Politica Internacional do
Pacifico, Geoffrey Garrett.
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Novembro
San Diego, California, EUA, 1

San Antonio, Texas, EUA, 2
Santiago, Chile. 7-11
Madri, 17-21

Dezembro
Buenos Aires, 10-12

Bogota, 14
Medellin, 15

Conferéncia proferida na Universidade da Califérnia
em San Diego e entrevista com o Presidente do
Instituto das Américas, Jeffrey Davidow.

Recepcao do World Affairs Council.

Convidado Especial a Décima Sétima Cupula Ibero-
Americana de Presidentes de Santiago.

Reunido do Clube de Madri.

Posse da Presidenta da Argentina, Cristina
Fernandez.

Visita ao Presidente da Colombia, Alvaro Uribe.
Convidado especial a reunido do Circulo de
Montevidéu.
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ATIVIDADES DO SECRETARIO-GERAL ADJUNTO FORA DA SEDE

Janeiro
Port-au-Prince, 1

Fevereiro
Atlanta, Georgia, 2

Soria, Espanha, 11-15
Paramaribo, Suriname, 25-3 margo

Marco
Nova York, 5

Sado Domingos, Republica Dominicana,

16
Port-au-Prince, Haiti, 18-19
Kingston, Jamaica, 20

Nova York, 26
Guiana, 31- 4 abril

Abril
Panama, 11-12
Cartagena, Colémbia, 12-14

Budapeste, Hungria, 23-24

San Pedro Sula, Honduras, 27 - 28

Maio

Cidade de Belize, Belize, 10-12

Junho
Cidade do Panama, Panama, 3-5
Bridgetown, Barbados, 30

Analise operacional dos Escritorios da SG/OEA nos
Estados membros.

Reunido sobre o papel do setor privado no
melhoramento dos resultados educacionais no Haiti.
"Forum Mundial Soria 21 sobre a populacéo e o
desenvolvimento sustentavel”. Reunides em Madri.
Visita oficial ao Suriname.

Reunides com o Secretario-Geral das Nagdes Unidas,
Ban Ki Moon.

Cupula Regional sobre Drogas, Seguranga e
Cooperacao.

Missdo técnica ao Haiti.

Conferéncia Criminalidade Organizada: uma ameaca
para o Caribe.

Langcamento do Democratic Handbook.

Visita a Guiana - Reunido com o Presidente e a
comunidade internacional.

Visita ao pais antes da Assembléia Geral.

Forum Econémico das Américas 2007, "O espirito de
Cartagena".

Conferéncia das Nacdes Unidas - Transi¢oes
democraticas - ICDT e UNDEF

Transi¢Oes democréticas: licdes aprendidas para a
assisténcia a democracia.

Fundagéo Pan-Americana de Desenvolvimento -
Reunido Semestral do Conselho Curador.

Décima Reunido do Conselho de RelacGes Exteriores
e Comunitarias (COFCOR) - Comunidade do Caribe
(CARICOM) - Cupula do Sistema de Integracéo
Centro- Americana (SICA).

Assembléia Geral da OEA.
Vigésima Oitava Reunido da Conferéncia dos Chefes
de Governo da Comunidade do Caribe (CARICOM).
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Julho
Bridgetown, Barbados, 18
Cartagena e Bogota, Coldmbia, 25

Agosto
Georgetown, Guiana, 5

Kingston, Jamaica, 15-17
Kingston, Jamaica, 30-4 setembro

Setembro
Castries, Santa Lucia, 17-18
Outubro

Houston, Texas, 5

Medellin, Coldmbia, 15-17
Buenos Aires, 25-28

Novembro

Cartagena das Indias, Colémbia, 14-16

Bruxelas, Bélgica, 22

Dezembro
Miami, Flérida, 3-5

Forum de Idéias Canada-Caribe.
Reunido do 1IN e visita oficial.

Seminério de Alto Nivel ICA/OEA/BID sobre
Agroenergia.

Visita a Missdo de Observacédo Pré-Eleitoral.
Visita a Missdo de Observacao Eleitoral.

Funeral oficial do Primeiro-Ministro de Santa LUcia,
Sir John George Melvin Compton.

Reunido do Americas Project Fellows - Criacédo de
Oportunidades e Gestdo de Desafios nas Américas.
Visita a Medellin antes da Assembléia Geral.
Mecanismo de Cooperacgdo 2x9 no Haiti.

Reunido de Ministros da Educacéo - LicOes
aprendidas e compromissos com a educagéo da
primeira infancia.

Quarto Workshop - Prevencao de Conflitos -
Construcdo de um Papel de Lideranca para a Unidao
Européia “Cooperacdo com OrganizacGes Regionais”

Trigésima Primeira Conferéncia sobre o Caribe.
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ANEXO A: CONSELHOS, COMISSOES E COMITES INTERAMERICANOS
CONSELHO INTERAMERICANO DE DESENVOLVIMENTO INTEGRAL (CIDI)

Presidente da Décima Segunda Reunido Ordinaria: Representante Permanente de So Vicente e
Granadinas, Embaixador Ellsworth I. A. John

Vice-Presidente da Décima Segunda Reunido Ordindria: Representante Suplente do Chile,
Patricio Powell

COMISSAO EXECUTIVA PERMANENTE DO CONSELHO INTERAMERICANO DE
DESENVOLVIMENTO INTEGRAL (CEPCIDI)

Presidente:
Vice-Presidente:

COMISSAO JURIDICA INTERAMERICANA

Jean-Paul Hubert — Presidente (Canada)
Jaime Aparicio - Vice-Presidente (Bolivia)
Ricardo Seitenfus - Brasil

Eduardo Vio - Chile

Galo Leoro - Equador

Ana Elizabeth Villalta - EI Salvador
Antonio Pérez - Estados Unidos
Hyacinth Evadne Lindsay - Jamaica
Jorge Palacios - México

Mauricio Herdocia - Nicaragua

Freddy Castillo - Venezuela

CORTE INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS

Sergio Garcia Ramirez - Presidente (México)
Cecilia Medina Quiroga - Vice-Presidente (Chile)
Manuel E. Ventura Robles - Costa Rica

Diego Garcia Sayéan - Peru

Leonardo A. Franco - Argentina

Margarette May Macaulay - Jamaica

Rhadys Abreu Blondet - Republica Dominicana

COMISSAO INTERAMERICANA DE DIREITOS HUMANOS
Florentin Meléndez - Presidente

Paolo Carozza - Primeiro Vice-Presidente
Victor Abramovich - Segundo Vice-Presidente



Clare K. Roberts - Comissario

Evelio Fernandez Arévalos - Comissario
Paulo Sérgio Pinheiro - Comissario
Freddy Gutierrez — Comissario

TRIBUNAL ADMINISTRATIVO

Juiza Alma Montenegro de Fletcher - Presidente (Panama)
Juiz Lionel Alain Dupuis — Vice-Presidente (Canada)

Juiz Albert Mattew - Dominica

Juiz André Surena - Estados Unidos

Juiz Héctor Enrique Arce Zaconeta - Bolivia

Juiz Homero Maximo Bibiloni - Argentina

COMISSAO INTERAMERICANA DE MULHERES

Jacqui Quinn Leandro - Presidente (Antigua e Barbuda)

Marta Lucia Vazquez Zawadzky - Vice-Presidente (Coldmbia)
Nilcéa Freire - Brasil

Maria Gabriela Nufiez Pérez - Guatemala

Marie Laurence Jocelyn Lassegue - Haiti

Susana Isabel Pinilla Cisneros - Peru

Carmen Berramendi - Uruguai

COMISSAO INTERAMERICANA DE TELECOMUNICACOES

Pedro Pablo Quirds Cortés - Presidente da COM/CITEL (Costa Rica)

Claudio Bermudez Aquart - Presidente Suplente da COM/CITEL (Costa Rica)
Euridice Palma Sales — Vice-Presidente da COM/CITEL (México)

Carlos Lisandro Salas - Presidente da CCP.1 (Argentina)

Sergio Scarabino - Presidente Suplente da CCP.I (Argentina)

Socorro Hernandez - Presidente da CCP.11 (Venezuela)

Mikhail Marsiglia - Presidente Suplente da CCP.II (Venezuela)

COMISSAO INTERAMERICANA PARA O CONTROLE DO ABUSO DE DROGAS
Embaixador Mauricio Dorfler Ocampo - Presidente (Bolivia)
General Paulo Roberto Yog de Miranda Uchda — Vice-Presidente (Brasil)
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5 margo

14-16 margo

20-23 marco

20-23 margo

21-23 margo

21-23 margo

26-27 marco

29 marco

10-13 abril

12-14 abril

16 abril

16 abril

16 abril

16-17 abril

17-20 abril

ANEXO B: CONFERENCIAS E REUNIOES

(No periodo de 1° de marco de 2007 a 29 de fevereiro de 2008)

Washington, D.C.

Montevidéu, Uruguai

Buenos Alires,
Argentina

San Salvador, El
Salvador

Washington, D.C.

Cidade do México,
Meéxico
Montreal, Québec,
Canada

Washington, D.C.

Cidade do Panama,
Panama

Brasilia, Brasil

San Salvador, El
Salvador

San Salvador, El
Salvador

Washington, D.C.

Washington, D.C.

San Salvador, El
Salvador

Grupo de Trabalho da Secretaria Permanente da
Comisséo Interamericana de Mulheres (CIM)

Forum "O Planejamento Portuario como
Impulsor do Desenvolvimento” (CIP)

Décima Reunido da Comissdo de Consulta
Permanente I: Normalizacéao das
Telecomunicac6es (CITEL)

Seminario Internacional sobre Custos e Tarifas
Portuarias (CIP)

Workshop sobre Sistema de Estrutura Logica
para Formulacao de Projetos (DPCE)

Workshop América Central: Combate ao Tréfico
Ilicito e ao Saque de Bens Culturais (DEC)

Reunido Extraordindria do Grupo de Trabalho
sobre Assisténcia Muatua em Matéria Penal e
Extradicdo da OEA/REMJA (DAJI)

Quadragésima Quinta Reunido do Grupo de
Revisdo da Implementacdo de Cupulas (GRIC) -
(SC)

Primeira Conferéncia Hemisférica Portuaria
sobre Protecdo Ambiental Portuéria (CIP)

Reunido Regional de Consulta com a Sociedade
Civil sobre os Determinantes Sociais da Saude

Workshop sobre 0s aspectos técnicos e
normativos relativos aos efeitos das emissdes
eletromagnéticas ndo ionizantes (CITEL)

Seminario sobre Espectro Terrestre para as IMT
(CITEL)

Reunido de Consulta da Conferéncia de Estados
Partes no MESECVI (CIM)

Reunido dos paises do Caribe participantes do
programa-ponte (DDSE)

Nona Reunido da Comissdo de Consulta
Permanente I Radiocomunicacfes e
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19-20 abril

23-24 abril

23-27 abril

30 abril-1° maio

2-4 maio

9-11 maio

11 maio

21-22 maio
3-5 junho

19-22 junho

20-22 junho

25-30 junho

26-28 junho

9-27 julho

Washington, D.C.

Cidade do Panama,
Panama

La Paz, Bolivia

Washington, D.C.

Washington, D.C.

San José, Costa Rica

San José, Costa Rica

Montrouis, Haiti

Cidade do
Panama

Panama,

Chica, Séo
Republica

Boca
Domingos,
Dominicana

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Kingston, Jamaica

Washington, D.C.

Radiodifuséo (CITEL)

Primeira Sessdo Ordinaria do Comité Diretor da
Comissdo Interamericana de Mulheres (CIM)

Forum das Américas OEA-FICV sobre leis,
normas e principios relativos a resposta
internacional em casos de desastre (DDS)

Grupo de Trabalho Encarregado de Elaborar o
Projeto de Declaracao sobre os Direitos dos
Povos Indigenas (Décima Reunido de
Negociagdes para a Busca de Consensos)

Reunido do Grupo de Peritos sobre o Controle
da Lavagem de Dinheiro (CICAD)

Quadragésimo Primeiro Periodo Ordinario de
Sessfes da Comissdo Interamericana para o0
Controle do Abuso de Drogas (CICAD)

Segunda Reunido dos Grupos de Trabalho no
ambito da Décima Quarta CIMT (DDSE)

Primeira Reunido Preparatoria da Décima Quinta
Conferéncia Interamericana de Ministros do
Trabalho (CIMT) - (DDSE)

Forum de Comércio e Investimento (SEDI)

Trigesimo Sétimo Periodo Ordinario de Sessdes
da Assembléia Geral (OCR)

Seminario sobre Estratégia Hemisférica para
Incentivar a Participacdo da Mulher nos Assuntos
Portuarios (CIP)

Reunido dos Subgrupos de Anélise da Comissao
de Peritos do Mecanismo de Acompanhamento
da Implementacdo da Convencdo Interamericana
contra a Corrupcéo (MESICIC) — (DAJI)

Décima Primeira Reunido da Comisséo de Peritos
do Mecanismo de Acompanhamento da
Implementacdo da Convencdo Interamericana
contra a Corrupcéo (MESICIC) — (DAJI)

Workshop do langcamento do programa-ponte no
Caribe (DDSE)

Centésimo Vigésimo Oitavo Periodo Ordinario
de Sessbes da Comissdo Interamericana de
Direitos Humanos (CIDH)
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10 julho

11-13 julho

18-20 julho

26-27 julho

31 julho - 3 agosto

20 agosto

15-17 agosto

22-23 agosto

27-28 agosto

27-31 agosto

4-6 setembro

11-13 setembro

11-14 setembro

12-14 setembro

18 setembro

20-21 setembro

Port-of-Spain, Trinidad
e Tobago

Port-of-Spain, Trinidad
e Tobago

Buenos Aires,
Argentina
Cidade do Meéxico,
D.F., México

Orlando, Florida

Washington, D.C.

Belize

San José, Costa Rica

Washington, D.C.
Kingstown, Séo
Vicente e Granadinas
Washington, D.C.
Port-of-Spain, Trinidad
e Tobago

Salvador, Bahia, Brasil

Bogot4, Colémbia

Washington, D.C.

Washington, D.C.

Workshop sobre a Dimensdo Trabalhista dos
TLC e os Processos de Integracdo Regional
(DDSE)

Segunda Reunido Preparatéria da Décima Quinta
CIMT e Workshop da RIAL

Terceira Reunido da CEVI -
Multilateral (CIM)

Primeira Reunido do Grupo Técnico sobre
Criminalidade Organizada Transnacional

Avaliacao

Décima Reunido da Comissdo de Consulta
Permanente Il Radiocomunicacfes e
Radiodifuséo (CITEL)

Impacto da (In) Seguranca na Governabilidade
Democrética (DPCME)

Décima Quarta Conferéncia da Rede Social
(DDSE)

Décima Segunda Reunido da Comissdo de
Coordenacdo da Comisséo Interamericana de
Telecomunicac@es (CITEL)

Reunido Preparatoria da Quinta Reunido de
Ministros da Educacédo (DEC)

Seminério para os paises do Caribe sobre
estatisticas, custos e tarifas portuérias (CIP)

Reunido Técnica de Negociacdes entre Belize,
Guatemala e Honduras (DPCME)

Décima Quinta Conferéncia Interamericana de
Ministros do Trabalho (DEC)

Quinta Reunido da Comissdo Interamericana de
Portos (CIP)

Terceira Reunido de Autoridades Centrais e
Outros Peritos em Assisténcia Mtua em Matéria
Penal e Extradicdo (DAJI/OCJ)

Pequenos Estados Insulares em Transicdo: Da
Vulnerabilidade a Resisténcia (DDS)

Quinta  Reunido
Interamericana de
(COMCYT) - (SEDI)

Comissao
Tecnologia

Ordinaria da
Ciéncia e
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ANEXO C: TRATADOS E CONVENGCOES INTERAMERICANAS

Em 18 de dezembro de 2007, El Salvador depositou o instrumento de adesdo a Convencao
Interamericana para o Cumprimento de Sentencas Penais no Exterior.

Em 18 de dezembro de 2007, El Salvador designou a Direcdo-Geral de Centros Penais do
Ministério de Seguranca Publica e Justica como autoridade central para a Convencao
Interamericana para o Cumprimento de Sentencas Penais no Exterior.

Em 3 de dezembro de 2007, El Salvador designou o Ministério das Relagfes Exteriores, por
intermédio da Direcdo-Geral de Assuntos Juridicos e Direitos Humanos, como autoridade central
para os efeitos do artigo XVI11 da Convencéo Interamericana contra a Corrupgéao.

Em 12 de novembro de 2007, o Brasil depositou o instrumento de ratificacdo do Protocolo
Facultativo a Convencao Interamericana sobre Assisténcia Mutua em Matéria Penal.

Em 12 de novembro de 2007, o Brasil depositou o instrumento de ratificacdo da Convencao
Interamericana sobre Assisténcia Mutua em Matéria Penal.

Em 22 de outubro de 2007, o Canadéa notificou a retirada da declaracdo feita no momento da
ratificacdo da Convencéo Interamericana para o0 Cumprimento de Sentencas Penais no Exterior.

Em 20 de agosto de 2007, o Mexico depositou o instrumento de adesdo ao Protocolo da
Convengdo Americana sobre Direitos Humanos relativo a aboli¢do da pena de morte.

Em 20 de julho de 2007, a Argentina designou a Direcdo de Assisténcia Judicial Internacional da
Direcdo-Geral de Assuntos Juridicos do Ministério das Relagdes Exteriores, Comércio
Internacional e Culto como autoridade central de acordo com o artigo XVIIlI da Convencao
Interamericana contra a Corrupcao.

Em 20 de julho de 2007, a Argentina designou a Direcdo de Assisténcia Judicial Internacional da
Direcdo-Geral de Assuntos Juridicos do Ministério das Relacdes Exteriores, Comércio
Internacional e Culto como autoridade central de acordo com o artigo 3 da Convencéo
Interamericana sobre Assisténcia Mutua em Matéria Penal.

Em 19 de junho de 2007, a Nicaragua designou a Procuradoria-Geral da Republica para fins de
assisténcia e cooperacdo internacional com fundamento no artigo XVIII da Convencéo
Interamericana contra a Corrupcao.

Em 5 de junho de 2007, a Guiana depositou o instrumento de ratificagdo da Convencao
Interamericana contra o Terrorismo.

Em 20 de abril de 2007, o Haiti depositou o instrumento de ratificagdo da Convencao

Interamericana contra a Fabricacdo e o Trafico llicitos de Armas de Fogo, Municdes, Explosivos
e Outros Materiais Correlatos.
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Em 5 de fevereiro de 2007, a Republica Dominicana depositou o instrumento de ratificacdo da
Convencdo Interamericana para a Eliminagdo de Todas as Formas de Discriminacdo Contra as
Pessoas Portadoras de Deficiéncia.

Em 30 de janeiro de 2007, o Uruguai depositou o instrumento de ratificacdo da Convencao
Interamericana contra o Terrorismo.

Em 26 de janeiro de 2007, o Brasil designou o Ministério da Justica como autoridade central para
0 Protocolo Adicional a Convencao Interamericana sobre Cartas Rogatorias.

Em 26 de janeiro de 2007, o Brasil designou o Ministério da Justica como autoridade central para
a Convencéo Interamericana sobre Prova e Informacé&o acerca do Direito Estrangeiro.

Em 26 de janeiro de 2007, o Brasil designou o Ministério da Justica como autoridade central para
a Convencéo Interamericana sobre Trafico Internacional de Menores.

Em 26 de janeiro de 2007, o Brasil designou o Ministério da Justica como autoridade central para
a Convencéo Interamericana sobre Obrigacdo Alimentar.
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ANEXO D: RECURSOS HUMANOS

Os quadros a seguir apresentam informagcéo sobre o pessoal da Secretaria-Geral de 1° de janeiro a
31 de dezembro de 2007. Os funcionarios sdo classificados segundo o tipo de nomeacdo e 0
fundo que os financia; a categoria e a nacionalidade; o tempo de servico; o nivel do cargo que
ocupam; o sexo; o lugar de servico; e conforme pertencam ou ndo ao servicgo de carreira.

QUADRO 1
DISTRIBUICAO DO PESSOAL POR TIPO DE NOMEACAO E FUNDO

1° DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2007
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Servico  Contrato Longo  Curto Outrotipode g

de continuo prazo prazo nomeagao
carreira
Fundo 122¥ 91" 179 138 0 530
Ordinario?
Outros 2 2 44 95 51 194
TOTAL 124 93 223 233 51* 124

a/ Inclui duas pessoas em cargos de confian¢a, membros do servico de carreira.

b/ Inclui uma pessoa em cargo de confianca.

¢/ Inclui 52 pessoas em cargo de confianca.

* Inclui associados, pessoal de apoio temporario, profissionais locais e observadores
especiais.

QUADRO 2

VARIACAO NA DISTRIBUICAO DO PESSOAL POR FUNDO

31 DE DEZEMBRO DE 2006 A 31 DE DEZEMBRO DE 2007
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Dezembro  Dezembro Variagéo
2006 2007
NUmero %
Fundo Ordinario 509 529 20 3.9
Outros 162 195 33 20.4
TOTAL 671* 724* 53 7.9

* Inclui associados, pessoal de apoio temporario, profissionais locais e observadores especiais.
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QUADRO 3

VARIACAO NA DISTRIBUICAO DO PESSOAL POR TIPO DE NOMEACAO

31 DE DEZEMBRO DE 2006 A 31 DE DEZEMBRO DE 2007
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Dezembro Dezembro Variagao
Tipo de nomeacéao 2006 2007

NUmero %
Servigo de carreira 139 122 -17 -12.2
Sgrr]\;il;;gg(ie carreira em cargos de 3 5 1 333
Contrato continuo ) 41 a1 50 122
perencente 20 senvigo d cartera 59 55 0 0
Longo prazo 205 170 -35 -17.1
Curto prazo 185 233 48 26.9
Outro tipo de nomeagdo™ 43 51 8 18.6
TOTAL 671 724 53 7.9

* Inclui associados, pessoal de apoio temporario, profissionais locais e observadores locais.
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QUADRO 4

DISTRIBUICAO DO PESSOAL POR CATEGORIA E NACIONALIDADE
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Paises 31 de dezembro de 2006 31 de dezembro de 2007
Profissionais  Servicos  Total Profissionai  Servigos Total
gerais S gerais
Antigua e Barbuda 2 2 4 2 2 4
Argentina 37 9 46 44 7 51
Bahamas 0 2 2 0 2 2
Barbados 4 3 7 4 3 7
Belize 0 1 1 0 1 1
Bolivia 14 10 24 15 10 25
Brasil 15 6 21 21 6 27
Canada 17 0 17 13 0 13
Chile 23 12 35 26 14 40
Colémbia 38 18 56 51 19 70
Costa Rica 3 4 7 4 3 7
Cuba - - - - - -
Dominica 1 2 3 2 2 4
El Salvador 4 14 18 5 15 20
Equador 8 11 19 10 9 19
Estados Unidos 94 49 143 93 51 144
Grenada 3 2 5 3 3 6
Guatemala 8 9 17 6 9 15
Guiana 2 1 3 3 1 4
Haiti 3 3 6 3 3 6
Honduras 2 2 4 2 3 5
Jamaica 4 3 7 4 2 6
México 16 5 21 21 6 27
Nicaragua 5 7 12 6 6 12
Panama 6 1 7 6 2 8
Paraguai 6 1 7 7 2 9
Peru 28 28 56 29 31 60
Republica 3 5 8 3 5 8
Dominicana
Saint Kitts e Nevis 3 2 5 3 2 5
Santa Lucia 3 2 5 6 3 9
Séo Vicente e 4 3 7 4 3 7
Granadinas
Suriname 4 2 6 4 2 6
Trinidad e Tobago 12 5 17 11 5 16
Uruguai 22 11 33 23 12 35
Venezuela 24 8 32 26 6 32
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Paises nao- 10 0 10 13 1 14
membros
da OEA

TOTAL 428 373 671* 473 251 724

* Inclui associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais
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QUADRO 5

DISTRIBUICAO DO PESSOAL DA SECRETARIA-GERAL

POR ANOS DE SERVICO

1° DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2007
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Pessoal ndo

Pessoal Total Percentage
Anos de servico do pertencente ad g pessoal m

servico servico de de pessoal

de carreira carreira do servico

de carreira
Menos de 3 0 297 297 0
3 até menos de 5 0 43 43 0
5 até menos de 10 0 137 137 0
10 até menos de 15 0 94 94 0
15 até menos de 25 56 29 85 66
25 e mais 66 2 68 97
TOTAL 122 602 724 17

* Inclui associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.
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QUADRO 6

DISTRIBUICAO DO PESSOAL DA SECRETARIA-GERAL
POR NACIONALIDADE
1° DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2007

(Pessoal do servico de carreira versus pessoal ndo pertencente ao servico de carreira)
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Pessoal do Pessoal ndo  Total do Percentagem

Pais servico de pertencente  pessoal do pessoal

carreira ao Sservico do servico

de carreira de carreira
Antigua e Barbuda 0 4 4 0
Argentina 5 46 51 10
Bahamas 0 2 2 0
Barbados 2 5 7 29
Belize 0 1 1 0
Bolivia 8 17 25 32
Brasil 4 23 27 15
Canada 0 13 13 0
Chile 5 35 40 13
Coldmbia 5 65 70 7
Costa Rica 0 7 7 0
Dominica 0 4 4 0
El Salvador 7 13 20 35
Equador 6 13 19 32
Estados Unidos 32 112 144 22
Grenada 0 6 6 0
Guatemala 5 10 15 33
Guiana 0 4 4 0
Haiti 1 5 6 17
Honduras 1 4 5 20
Jamaica 2 4 6 33
México 3 24 27 11
Nicaragua 2 10 12 17
Panama 3 5 8 38
Paraguai 1 8 9 11
Peru 12 48 60 20
Republica Dominicana 2 6 8 25
Saint Kitts e Nevis 1 4 5 20
Santa Lucia 1 8 9 11

Séo Vicente e

Granadinas 1 6 7 14
Suriname 1 5 6 17
Trinidad e Tobago 1 15 16 6

179



Uruguai 10 25 35 29

Venezuela 1 31 32 3
Paises ndo-membros da

OEA 0 14 14 0
TOTAL 122 602 724* 17

* Inclui associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.
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QUADRO 7

DISTRIBUICAO DO PESSOAL DA SECRETARIA-GERAL
POR NIVEL
1° DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2007
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Pessoal do Pessoal ndo  Totaldo  Percentage
Nivel do funcionario servico de pertencente pessoal m do
carreira ao servico de pessoal do
carreira servico de
carreira
Cargos nédo
classificados*
D-1 0 8
D-2 0 6 6 0
P-5 23 57 80 29
P-4 11 70 81 14
P-3 16 85 101 16
P-2 14 83 97 14
P-1 1 75 76 1
G-7 2 5 7 29
G-6 28 61 89 31
G-5 14 56 70 20
G-4 7 40 47 15
G-3 5 26 31 16
G-2 1 3 4 25
G-1 0 2 2 0
Outros cargos** 0 23 23 0
TOTAL 122 602 724 17

*Secretario-Geral e Secretario-Geral Adjunto.
** Associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.
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QUADRO 8

DISTRIBUIQAO DO PESSOAL DA SECRETARIA-GERAL
(HOMENS-MULHERES)
1° DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2007
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Pessoal do Pessoal ndo Total do Percentagem
Sexo servico de pertencente ao pessoal do pessoal do
carreira servico de servico de
carreira carreira
Mulheres 70 335 405 17
Homens 52 267 319 16
TOTAL 122 602 724* 17

* Inclui associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.

QUADRO 9

COMPOSICAO DO PESSOAL DA SECRETARIA-GERAL
POR LUGAR DE DESTINO
1° DE JANEIRO A 31 DE DEZEMBRO DE 2007
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Lugar de Pessoal do Pessoal ndo Total do Percentagem do
destino servico de pertencente pessoal pessoal do servico
carreira ao servico de de carreira
carreira
Sede 30 101 131 23
Fora da sede 92 501 593 16
TOTAL 122 602 724* 17

* Inclui associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.
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QUADRO 10

DISTRIBUICAO DO PESSOAL POR CATEGORIA E NACIONALIDADE
(Inclui todas as fontes de financiamento)

Pais Dezembro 2006 Dezembro 2007
Servico Pessoal ndo Total Servico  Pessoalndo  Total
de carreira pertencente de carreira pertencente
ao servico ao servico
de carreira de carreira
Antigua e Barbuda 0 4 4 0 4 4
Argentina 6 40 46 5 46 51
Bahamas 0 2 2 0 2 2
Barbados 2 5 7 2 5 7
Belize 0 1 1 0 1 1
Boli\_/ia 8 16 24 8 17 25
Brasil 5 16 21 4 23 27
Capadé 0 17 17 0 13 13
Chile _ 5 30 35 5 35 40
Colombia 6 50 56 5 65 70
Costa Rica 1 6 7 0 7 7
Dominica 0 3 3 0 4 4
El Salvador 7 11 18 7 13 20
Equador _ 8 11 19 6 13 19
Estados Unidos 38 105 143 32 112 144
Grenada 0 5 5 0 6 6
Guatemala 6 11 17 5 10 15
Guiana 0 3 3 0 4 4
Haiti 1 5 6 1 5 6
Honduras 1 3 4 1 4 5
Jamaica 3 4 7 2 4 6
M.éxico 5 16 21 3 24 27
Nicaragua 3 9 12 2 10 12
Panama 3 4 7 3 5 8
Paraguai 1 6 7 1 8 9
Peru 14 42 56 12 48 60
Republica Dominicana 2 6 8 2 6 8
Saint Kitts e Nevis 1 4 5 1 4 5
Santa Lucia 1 4 5 1 8 9
Sao Vicente e
Granadinas 1 6 / 1 6 /
Suriname 1 5 6 1 5 6
Trinidad e Tobago 1 16 17 1 15 16
Uruguai 11 22 33 10 25 35
Venezuela 1 31 32 1 31 32
Paises ndo-membros da
OEA 0 10 10 0 14 14
TOTAL 142 529 671* 122 602 724*
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Categoria Dezembro Dezembro Variagao

2006 2007
Absoluta
Profissionais 373 473 100 27
Servigos gerais 232 251 19 8
TOTAL 605 724* 119 20

* Inclui associados, pessoal de apoio, profissionais locais e observadores especiais.
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ANEXO E: DEMONSTRATIVO COMBINADO DE ATIVOS, PASSIVOS E SALDOS DE FUNDOS

Demonstrativo combinado de ativos, passivos e saldos de fundos
Em 31 de dezembro de 2007, com totais comparativos para 2006

(em milhares)

DEMONSTRATIVO FINANCEIRO DA OEA
QUADRO 1

Fundo Ordinario

Ativos
Dinheiro e depésitos em custddia no Fundo de Tesouraria da OEA $ 20.481
Valor atual de anuidades da OEA © 6.642
Contas a receber — Fundo de Reembolso de Impostos 3.789
Adiantamentos para funcionarios 492
Investimento em fundo de ativos fixos 57.234
Total dos Ativos $ 88.638
Passivos e saldos de fundos
Obrigacdes a liquidar $ 2.568
Cotas /oferecimentos arrecadados antecipadamente 5,283
Dotagdes a debitar em anos futuros © 6.642
Contas a pagar ao Fundo Ordinario -
Contas a pagar e outros passivos 768
Terminacdes 381
Contribuicao diferida para reembolso de impostos -
Pagamentos a vista e valores a pagar 23.530
Total dos Passivos 39.172
Saldos de Fundo
Reserva bolsas de estudo 4.095
Financiamento para o Fundo Ordinario em 2008 AG/RES. 1 (XXXI11-E/07) 5.352
Subfundo de Operagdes- superavit -
Subfundo de Reserva 6.315
Saldo de Fundo -
Total do Saldos de Fundo 15.762
Patrimdnio em ativos fixos 33.704
Total de pasivos e saldos de fundos $ 88.638

(A) Inclui o Fundo de Reembolso de Impostos.

$

$

$

$

(B) Valor corrente das anualidades da OEA (pagamentos vitalicios a Ex-Secretarios-Gerais e Ex-secretarios-Gerais Adjuntos ).

(C) Inclui US$5.000 pendentes de programagéo entre a SG/OEA e o doador (Fundo 705)

(D) Terminagdes (Fundos Especificos).

(E) Inclui saldo de apropriagdes de 2006 (US$1.852) e saldo de apropriagdes de 2007 (US$2.243).
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FEMCIDI

13.514

13.514

Fundos Especificos

$ 87.403
$ 87.403
$ 11.206
6.101

17.307

70.096

70.096

$ 87.403

Fundos de Servigo ®

$ 8.899

23
$ 8.922

$ 2.687

3.789
516
1.380

8.372

550
550

$ 8.922

$

$

$

Combinado
2007

130,.297 $
6.642
3.789

515
57.234
198.477 $

198.477 $

2006

119.248
6.769

722
57.816
184.555

16.167
516

6.769

5.712

2.810
23.890
55.864

3.000
10.923
11.085
69.757
94.765
33.926

184.555



Demonstrativo combinado de variagcdo nos saldos de fundos

Referente a0 ano encerrado em 31 de dezembro de 2007 com totais comparativos para 2006

(em milhares)

Aumentos
Arrecadacgdo de contas/pferecimentos
Menos: Crédito por pagamento imediato
Contribui¢des
Contribuicdes para reembolso de impostos
Transferéncias
Receita de juros
Técnico
Aluguéis
Assinaturas de revista Américas
Outras receitas e reembolsos
Total de aumentos

Reducdes
Despesas e obrigacdes
Despesas com reembolso de impostos
Transferéncias e reembolsos
Reembolsos aos doadores
DotagGes suplementares
Revista Américas
Total de reducdes

Aumento (reducao) liquido durante o ano

Saldo de Fundos no inicio do ano
Saldo de Fundo no final do ano

(A) Incluir o Fundo de Reembolso de Impostos.

Fundo

Regular

$

78.898
(233)

876
896
504
294
1.134
82.369

79.927

61

160

309
80.457

1.912
13.850
15.762

(B) Os montantes consolidados excluem as transagdes entre fundos.
(C) A execucéo liquida compreende despesa mais obrigagdes de 2007 menos obrigagdes com saldos provenientes de anos anteriores.

$

$

FEMCIDI

6.358

556
11.033
11.589

Quadro 2

Fundo
Especificos

62. 908

862
3.810

218
67.798

55.785
3.414

5.122

64.321
3.477

66.619
$ 70.096
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©)

Eliminagio de
transagoes entre

Fundos de Servigco *

$ - $

3.127
4.903
93

3.999
1.285

3.608
17.015

12.539 ©
6.780
409

19.728

(2.713)
3.263
$ 550 $

fundos

(148)

(5.823)

(3.039)

(9.01(3)

(6.002)

(3.008)

(9.01(_))

Combinado

2007

85.108

(233)
62.908
3.127
92
5.240
1.856
1.789
294
4.963
165.144

148.665
6.780
876
5.122
160

309
161.912

3.232
94.765
97.997

®)

®)
®)

®)

®)

2006

80.976

(226)
66.752
11.226
219
4.036
592
1.705
279
4.335
169.894

144.341
6.891
4.919

59

349
156.559

13.335
81.430
94.765



QUADRO 3

DETALHAMENTO DE DESPESAS E OBRIGACOES DO FUNDO ORDINARIO
POR CAPITULO
Referente ao ano encerrado em 31 de dezembro de 2007

(US$1.000)
2007 2006
Secretario-Geral 8.004,1 7.520,8
Secretario-Geral Adjunto 19.285,2 18.255,8
Organismos autdnomos ou descentralizados 11.082,1 11.647,7
Subsecretaria de Assuntos Politicos 4.171,4 3.691,3
Subsecretaria de Seguranca Multidimensional 3.708,6 2.535,9

Departamento de Assuntos Juridicos Internacionais 23267 21235

Secretaria Executiva de Desenvolvimento Integral 8.027,5 8.938,0
Subsecretaria de Administracdo e Finangas 10.376,5 10.237,4
Infra-estrutura basica e despesas comuns 11,7665 13,481.2

Subtotal 78.748,6 78.431,6
Bolsas de estudo * 5.207,6 2.910,4
Total 839562 81.3420

* Autorizado para execucao plurianual.

187



ANEXO F: SELECAO DE BOLSISTAS

Quadro 1

Detalhamento da selecdo do Programa de Bolsas Académicas efetuada de 11 a 15 de junho de
2007 para o ciclo académico 2007-08

1) Numero de Estados membros participantes 31
2) Numero de candidatos selecionados 176

3) Desagregacao por tipo de bolsa

Para estudos de pos-graduagéo 156
Colocados pela OEA 125
Autocolocadas 30
Para estudos de graduacéo 21
Colocadas pela OEA 1
Autocolocadas 20

4) Distribuicdo por pais de estudo

NUmero de
PAIS bolsistas Percentagem

ARGENTINA 19 12,2%
BARBADOS 10 6,4%
BRASIL 3 1,9%
CANADA 5 3,2%
CHILE 29 18,6%
COLOMBIA 3 1,9%
COSTA RICA 5 3,2%
EQUADOR 1 0,6%
ESTADOS

UNIDOS 52 33,3%
JAMAICA 2 1,3%
PANAMA 2 1,3%
PERU 1 0,6%
MEXICO 14 9,0%
NICARAGUA 0 0,0%
TRINIDAD E

TOBAGO 3 1,9%
URUGUAI 1 0,6%
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Quadro 2

PRE-GRADUAGAO 2007-2008

Compromissos

Compromissos

Gastos Desembolsados 2008 9009/2010 Total
230922.56 255187.5 290859.86 | 776969.92
Custo Total 776969.92
Numero de Alunos 21
Custo Médio 36998.56762
GRADUADOS - COLOCADOS
Compromissos | Compromissos
Gastos Desembolsados 2008 2009/2010 Total
582681.15 1340010.89 1330438.91 | 3253130.95
Custo Total 3253130.95
Numero de Alunos 116
Custo Médio 28044.23233
GRADUADOS - AUTOCOLOCADOS
Compromissos | Compromissos
Gastos Desembolsados 2008 2009/2010 Total
253970.15 449328.07 294212.4 | 997510.62
Custo Total 997510.62
NuUmero de Alunos 30
Custo Médio 33250.354
CUSTO MEDIO
Pré-graduacédo 36998.56762
Graduacao -
Autocolocados 28044.23233
Graduacao -
Autocolocados 33250.354
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Quadro 3

Detalhamento da selecdo do Programa de Bolsas Académicas efetuada de 10 a 14 de

dezembro de 2007 para o ciclo académico 2008-09

Pormenores da ultima selecdo de bolsistas realizada:

1) Numero de Estados membros participantes 34
2) Numero de candidatos selecionados 301

3) Desagregacao por tipo de bolsa

» Para estudos de p6s-graduagdo 275
o Colocadas pela OEA 222
0 Autocolocadas 53
= Para estudos de graduacao 24
o Colocadas pela OEA 2
o0 Autocolocadas 22
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Quadro 4

CONSORCIO DE UNIVERSIDADES DA OEA - DEZEMBRO 2007

ATIVOS OU EM PROCESSO DE RENOVACAO

ARGENTINA

1.

2
3.
4.
5

Governo da Terra do Fogo
Universidad de Buenos Aires
Universidad Torcuato di Tella
Universidad Austral
Universidad Blass Pascal

BARBADOS

6.

BOLIVIA

7.

BRASIL
8.

CANADA

9

10.
11.
12.

CHILE

13.

14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22,
23.

University of the West Indies (Barbados)

Universidad Tecnologica

Universidade Estadual de Campinas

First Nations University of Canada
APICE - Niagara College: 16 fevereiro
Carleton University

St. Mary’s University

Ministério de Planejamento e Cooperagdo do Governo do Chile e Agéncia de
Cooperacao Internacional do Governo do Chile
Pontificia Universidad Catélica de Chile
Universidad Alberto Hurtado

Universidad Austral de Chile

Universidad Catdlica de Valparaiso
Universidad de Chile

Universidad de Concepcidn

Universidad de Santiago de Chile

Universidad de Talca

Universidad Mayor

Universidad Técnica Federico Santa Maria
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COLOMBIA

24,
25.

Facultad de Administracién de Empresas de la Universidad de los Andes
Universidad ICESI

COSTARICA

26.
27.
28.
29.

Costa Rica, University for Peace

Instituto Centro-Americano de Administracdo de Empresas (INCAE)
Centro Agrondmico Tropical de Pesquisa e Ensino (CATIE)
Universidad Latina de Costa Rica

EQUADOR

30.

Organizacao Latino-Americana de Energia

ESTADOS UNIDOS

31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.
39.
40.
41.
42.
43.
44,
45.
46.
47.
48.

Emporia State University

Fairleigh Dickinson University

Georgetown University

Hamline University

Lafayette College

Loyola College

Rochester Institute of Technology

The Juniata College

The Metropolitan College of New York

Midwestern States University

The University of Mississippi

Thunderbird/The American Graduate School of International Management
University of Miami

University of Texas at Dallas

University of Rochester, Simon Graduate School of Business
University of South Florida

Wake Forest University

Woodrow Wilson School of Public Affairs, Princeton University

JAMAICA

49.
50.
51.
52.

MEXICO
53.
54.
55.

PERU

56.

Northern Caribbean University

The University College of the Caribbean
University of Technology of Jamaica
University of the West Indies (Jamaica)

Instituto Tecnoldgico de Estudios Superiores de Monterrey
Universidad Virtual del Tecnoldgico de Monterrey
Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

Universidad de San Martin de Porres
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57. Universidad Nacional del Centro del Peru
TRINIDAD E TOBAGO

58. University of the Southern Caribbean

59. University of the West Indies (Trinidad & Tobago)

URUGUAI
60. Universidad ORT de Uruguay
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Quadro 5

Colocagéo de alunos de graduacéo - Primeiro Ciclo

Colocacgdes Bolsistas atuais
Graduacéo

Colocados por terceiros 55
Autocolocados 30
Colocados pelo DDH 70
Pré-graduacéo 21
TOTAL 176

Colocacoes

Alunos de graduacao

Colocados por Autocolocados Colocados pelo

terceiros

DDH

Responsaveis pela colocacéo
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Becas de Desarrollo Profesional 2007

Pais

2007

ANTIGUA AND
BARBUDA

ARGENTINA

30

BAHAMAS

BARBADOS

10

BELIZE

BOLIVIA

38

BRASIL

19

CANADA

CHILE

55

COLOMBIA

33

COSTA RICA

63

DOMINICA

ECUADOR

56

EL SALVADOR

45

GRENADA

GUATEMALA

27

GUYANA

HAITI

HONDURAS

46

JAMAICA

MEXICO

24

NICARAGUA

10

PANAMA

46

PARAGUAY

29

PERU

58

REPUBLICA
DOMINICANA

10

ST. KITTS AND NEVIS

SAINT LUCIA

ST. VINCENT AND THE
GRENADINES

SURINAME

TRINIDAD AND
TOBOGO

UNITED STATES

URUGUAY

57

VENEZUELA

24

TOTAL

724

Quadro 6
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Bolsas de Estudo de Desenvolvimento Profissional 2007

Pais

Antigua e Barbuda
Argentina
Bahamas
Barbados

Belize

Bolivia

Brasil

Canada

Chile

Colébmbia

Costa Rica
Dominica

El Salvador
Equador

Estados Unidos
Grenada
Guatemala
Guiana

Haiti

Honduras
Jamaica

México

Nicaragua
Panama

Paraguai

Peru

Republica Dominicana
Saint Kitts e Nevis
Santa LUcia

Sao Vicente e Granadinas
Suriname
Trinidad e Tobago
Uruguai
Venezuela
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Quadro 7

Cursos on-line do Portal de Educacdo das Americas
Participantes capacitados em 2007
(De 1° de janeiro a 31 de dezembro de 2007)

Pais Participantes capacitados
Antigua e Barbuda 0
Argentina 128
Bahamas 0
Barbados 0
Belize 1
Bolivia 49
Brasil 173
Canada 2
Chile 118
Coldmbia 1078
Costa Rica 65
Cuba 0
Dominica 0
El Salvador 32
Equador 67
Estados Unidos 15
Grenada 0
Guatemala 23
Guiana 0
Haiti 2
Honduras 40
Jamaica 0
México 288
Nicaragua 13
Panama 34
Paraguai 40
Peru 588
Republica Dominicana 36
Santa LUcia 0
Sédo Vicente e Granadinas 0
Saint Kitts e Nevis 0
Suriname 0
Trinidad e Tobago 1
Uruguai 69
Venezuela 171
Outros 13
TOTAL 3046
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Quadro 8
Portal de Educacéo das Americas
Estatisticas da pagina na Web
(Janeiro — dezembro 2007)

Resumo

e 81,4 milhdes de acessos por ano. Média de 6,78 milhGes por més
e 1,9 milhdo de visitas por ano. Média de 158.000 por més
e 13.718 usuarios registrados. Média de 1.143 por més

1. Resumo do trafego

Més Acessos Visitas | Paginas vistas
Janeiro 3.042.167 177.421 748.592
Fevereiro 4.332.798 199.339 897.694
Marco 4.083.549 225.545 897.542
Abril 4.040.896 211.423 927.476
Maio 4.809.329 257.298 1.046.140
Junho 4.084.942 264.502 1.064.783
Julho 4.793.727 288.524 1.124.138
Agosto 6.039.773 263.709 1.207.271
Setembro 5.882.210 201.764 1.159.672
Outubro* N/A N/A N/A
Novembro* N/A N/A N/A
Dezembro* N/A N/A N/A
TOTAL 41.109.391 | 2.089.525 43.198.916
Meédia 4.567.710 232.169 4.799.880
(9 meses)

Fonte: Sistema de Estatistica da OEA/OSIT
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2. Usuarios registrados (média de 1.143 por més)

Més Usuarios registrados
Janeiro 1.335
Fevereiro 1.703
Marco 887
Abril 774
Maio 2.140
Junho 895
Julho 1.340
Agosto 1.662
Setembro 1.320
Outubro 647
Novembro 581
Dezembro 434
TOTAL 13.718

Fonte: Portal de Educacdo das Americas / Sistema de Estatisticas
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ANEXO G: OBSERVADORES PERMANENTES (CONTRIBUICOES EM DINHEIRO)

Pais 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 Total US$
Suécia 3.443.967 | 5.313.850 | 1.637.000 2.393.504 3.793.688 | 4.116.755 4.707.846 6.766.383 4.005.033 36.178.026
Espanha 984.543 | 1.231.539 | 1.084.000 783.598 900.495 691.220 540.682 7.264.076 9.122.747 22.602.900
Noruega 1.687.166 294.396 | 1.662.000 2.443.679 1.866.488 | 2.550.263 2.112.651 1.765.092 1.659.517 16.041.252
Paises Baixos 104.198 711.205 953.000 1.107.135 711.297 974.283 1.744.109 318.577 1.573.778 8.197.582
Unido 200.616 67.193 128.000 202.607 2.534.281 900.863 913.917 1.003.730 7.062.923
Européia 1.111.716

Reino Unido 122.000 530.498 496.000 425,528 794.700 405.056 492.140 241.900 137.424 3.645.246
Dinamarca 881.175 666.500 191.000 331.499 142.777 150.483 150.000 50.000 277.051 2.840.485
Italia 100.000 380.330 667.748 317.555 432.707 681.166 2.579.506
Japdo 200.234 377.026 530.000 417.485 192.800 126.400 212.250 140.900 2.197.095
Franca 49.180 284.471 29.000 136.429 489.571 341.014 47.468 275.538 184.086 1.836.757
Finlandia 60.000 50.590 98.648 592.849 332.337 320.559 1.454.983
Irlanda 198.210 311.971 524.740 1.034.921
China 200.000 200.000 173.000 573.000
Coréia 50.000 45.000 99.400 50.000 130.000 100.000 474.400
Alemanha 159.645 92.440 34.869 110.034 9.500 31.880 15.300 453.668
Suica 30.000 9.890 98.800 38.203 27.077 203.970
Turquia 9.000 14.700 12.200 12.200 12.200 16.000 125.000 201.300
Grécia 20.000 30.000 20.000 30.000 100.000
Israel 30.000 20.000 20.000 70.000
Luxemburgo 63.880 63.880
Austria 61.600 61.600
Catar 30.000 10.000 10.000 50.000
Chipre 25.000 3.000 1.000 29.000
Portugal 18.200 18.200
Filipinas 15.000 15.000
Santa Sé 10.000 10.000
Tailandia 10.000 10.000
Sérvia/ 3.000 3.000
Montenegro

Total geral 8.055.934 [ 9.515.678 | 6.923.000 | 8.460.084 12.125.944 11.908.65 | 11.650.039 19.080.470 20.288.894 108.008.694

1
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CONTRIBUICOES DOS OBSERVADORES PERMANENTE EM ESPECIE 1999/2007

Pais 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 Total
US$
Espanha | 503.250 | 630.000 | 575.000 | 592.505 | 238.482 | 1.118.841 | 270.400 | 485.171 | 424.924 | 4.838.573
Coréia 82.000 | 110.757 178.000 | 93.323 | 163.346 | 242.000 | 110.000 | 150.000 | 80.000 | 1.209.426
Israel 350.000 | 182.625 | 390.000 11.465 13.600 100.000 | 54.000 | 1.101.690
Franca 42.320 8.000 | 193.200 | 103.360 140.000 | 96.000 3.000 | 30.000 615.880
Russia 165.000 165.000
Italia 10.000 54.000 15.000 79.000
Suica 63.500 63.500

Total:

997.570

933.382

1.370.000

879.028

516.653

1.558.541

476.400

743.631

659.156

8.134.361
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ANEXO H: ORCAMENTO-PROGRAMA: NIVEIS DE EXECUCAO

Fundo Ordinéario 2007
Relatério de execucgdo de Janeiro a dezembro e cotas arrecadadas

100.0
84.4 84.4 84.4 84.4 84.4 84.4 84.4 84.4 84.4 84.4 84.4 84.4
80.0 78.8
TheE 76.9 789
US$ Milhdes 746 753 759 // 76,5
0.0 e85 701 713 724 731 738 58. 69.8 673
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40.0 87 9 /A;o 498
. 318 — %10
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16.7 :
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22.8
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Fundo Ordinario 2006
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